
Sayın Muammer AYDEMİR 

 

                                  

İlgi: 07/09/2012 tarihli e-mail. 

 

 İlgi e-mail ile; Kur’an kurslarındaki öğreticilerin resmi bayram ve resmi görevlendirmelerde 

işlenmeyen maaş karşılığı derslerin aynı hafta içerisinde işlenen ücretli derslerden Diyanet 

İşleri Başkanlığı Kur’an Eğitim ve Öğretimine Yönelik Kurslar ile Öğrenci Yurt ve 

Pansiyonları Yönergesi’nin 13.maddesinin (a) bendine göre mahsup edilip edilemeyeceği 

hususunda bilgi talep edilmektedir. 

 

Diyanet İşleri Başkanlığı Kur’an Eğitim ve Öğretimine Yönelik Kurslar İle Öğrenci Yurt ve 

Pansiyonları Yönergesi’nin 13. maddesinin (a) bendinde;” Kur'an kurslarında öğreticiler; 

anılan Kararın 6’ncı maddesi gereği aylık karşılığı haftalık ders görevini okutmakla 

yükümlüdür. Aylık karşılığı ders görevini tamamlayan öğreticilere ek ders görevi verilebilir. 

Kanunen geçerli mazeret ve süt izni sebebiyle de olsa aylık karşılığı haftalık girilmesi gereken 

ders saati sayısının tamamlanamaması halinde, eksik kalan aylık karşılığı haftalık zorunlu 

dersler, o hafta ek ders ücreti karşılığı girilen derslerden mahsup edilir.”denilmiştir. 

 

Buna göre, resmi bayram ve resmi görevlendirmeleri de kanunen geçerli mazeret ve süt izni 

gibi değerlendirebileceğimiz için işlenmeyen maaş karşılığı derslerin, o hafta ek ders ücreti 

karşılığı girilen derslerden mahsup edileceği mütalaa edilmiştir.   

 

Bilgilerini rica ederim. 

 

                   Mahmut TÜRK 

               Başkan a. 

             İç Kontrol Daire Başkanı 

 

 

 

 

 

 

12/09/2012 Mali Hizm.Uzm.Yrd. : A.ARSLAN 

 

T.C.  

BAŞBAKANLIK  

                   Diyanet İşleri Başkanlığı 

 

Sayı : B.02.1.DİB.0.65.04.840/ Bila Sayılı                                                       12 /09/2012 

Konu : Fiilen işlenmeyen maaş karşılığı dersler 

              ek dersten mahsup edilir mi? 

 

 

 

 


