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Konu: : Ogretim yilma hazirlik 6denegi(detayl)

KECIOREN KAYMAKAMLIGINA
(lge Miiftiiliigii)

Tgi: 12/12/2012 tarihli ve B.02.1.DIB.4.06.68.00-0605-840-4051 say1l1 yazi.

ligi yaz1 ile; Miiftiiliigiiniizde gérev yapan Kur’an kursu &greticilerinin il Miiftiiliigiince agilan
Tashih-i Huruf kurslarina katildigi, gorevlerinden muaf, maaslh ve izinli olduklar1 belirtilmis olup ilgili
personele dgretim yilina hazirlik 6denegi 6denip 6denmeyecegi hususunda tereddiide diisiildiigiinden
bahisle Bagkanligimizdan goriis talep edilmektedir.

Bilindigi {izere, 633 sayil Diyanet Isleri Baskanligi Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun’un ek 1
inci maddesinin degisik 3 iincii fikrasinda, “657 sayili Kanunun ek 32 nci maddesine gore 6denmekte
olan Ogretim yilina hazirlik 6denegi, Baskanlikta egitim gorevlisi ve Kur’an kursu ogreticisi
kadrosunda bulunup, fiilen egitim gorevliligi ve égreticilik yapanlara da ayni esas ve usullere gore
Odenir” diizenlemesine yer verilmistir. Sorulan konulara cevap olarak;

1) S6z konusu odenegin verilebilmesi fiilen gorev yapma sartina baglandigindan, ilgilinin kursta
Ogrenci sifatinda olmasindan dolay1 6denemeyecegi,

2) Kur’an kursu Ogreticisi asil gorevi disinda bagka bir gorevde gorevlendirilmesi durumunda
O0denemeyecegi,

3) Illgili personelin fiilen calisma sarti oldugundan dogum izninde bulundugu tarihlerde
O6denemeyecegi, ancak yil iginde izinden donerse 6gretim yiliin bagladigi aydan sonra ve birinci
donem ders yilimin sonundan 6nce goéreve baslayanlara %751, birinci donem ders yilindan sonra ve
ikinci donem ders y1linin sona ermesinden once goreve baslayanlara ise %50°si oraninda 6denecegi,

4) Ogretim yili hazirhk &denegini aldiktan sonra ilgilinin askere gitmesi veya iicretsiz izne
ayrilmasindan dolayr almis oldugu 6denegin geri alinmasi konusunda bir hiikkiim bulunmadigindan
istirdada gerek olmadig,

5) Sayistay 5. Dairesi’nin 10/05/2000 tarihli ve 9812 sayili kararinda; “Bu Odenegin amaci
Ogretmenlerin fiilen yiiriittiikleri gorevin geregi olarak 6gretim yili boyunca ortaya g¢ikabilecek sahsi
ders ara¢ ve gereg ihtiyaglarinin teminine katkida bulunmak, bdylece etkin ve verimli ¢aligsmalarina
olanak saglamak amaciyla 6dendigi”ne dair bir yorum bulunmakla birlikte bu durumun idare
tarafindan takip edilmesini gerektirmedigi,

Miitalaa edilmistir.
Bilgilerini rica ederim.
Dr. Necdet SUBASI
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