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Kamu kurum ve kuruluslarinin gelecege yonelik
misyon ve hedeflerini belirleyip, bulundugu
cevre ve faaliyet alanindaki durumu da dikkate
alarak temel hizmet amaclarina ulasmak igin
detayli planlar hazirlamalar1 ve faaliyetlerini
sistemli bir sekilde yliriitmeleri son derece
onemlidir ve bu modern yonetim anlayisinin da
bir geregidir.

5018 sayili “Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu” ve 5436 sayili Kanun, kamu kurum ve

kuruluslarina; idarelerinin stratejik plan ve
performans programlari cercevesinde
yiiriittiikleri faaliyetlerini, belirlenmis
performans gostergelerine gore hedef ve
gerceklesme durumu ile meydana gelen

sapmalarin nedenlerini ortaya koyan, idare
hakkindaki genel ve mali bilgileri igceren faaliyet

raporlarini hazirlayarak ~ kamuoyu ile

paylagmalan yiikiimliligii getirmistir.

S6z konusu faaliyet raporlart ile;

w Gelecege iligkin  misyon ve vizyon
olusturulmasi,

w Stratejik amaclar ve Olgiilebilir hedefler
belirlenmesi,

+ Mali saydamlik, hesap verebilirlik, etkililik
ve sorumluluk ilkelerinin hakim kilinmasi,

+ Kamu kaynaklarinin etkin, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanilmasi,
kaydedilmesi, sorgulanmasi,

gibi ilke ve esaslarin kamu kurum ve
kuruluslarinda hakim kilinmasi
amaclanmaktadir.

Ulkemizde din islerinin yiiriitiilmesinde yetkili
kamu kurumu olan Diyanet Isleri Baskanligi,
yurt i¢inde ve yurt disinda insanimiza dogru dini
bilgi ekseninde din hizmeti sunabilmek ve
verilen din hizmetinin kalitesini artirabilmek
amaciyla modern ve bilimsel yontemlerden de
yararlanarak kendisine kanunla verilen yetki ve
gorevleri en iyi sekilde yerine getirmeye
calismaktadir.

5018 sayili Kanun’un 41. maddesi ve “Kamu

Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlart
Hakkinda Yonetmelik” hiikiimleri ¢ergevesinde,

Bagkanligimizin  yliriittigi ~ hizmet  ve
faaliyetlerin daha etkili, ekonomik, verimli,
gelecegi  hedefleyen ve  sonu¢  odakl

yuriitiilebilmesi amaciyla, birimlerin faaliyet
raporlar1 esas alinarak, Strateji Gelistirme Daire
Baskanhigi’'nca  Idare  Faaliyet Raporu
hazirlanmstir.

Faaliyet Raporu incelendiginde 2008 yilinin
Bagkanligimiz  agisindan  oldukga  verimli
gectigini, yapisal ve yonetsel anlamda ortaya
konulan 6nemli ¢aligmalar yaninda, merkez ve
tagra birimlerimizin planladiklar1 faaliyetleri
gerceklestirme  yonlinden oldukca yiliksek
performans ortaya koydugunu goérmek son
derece memnuniyet vericidir.

2009 ve miiteakip yillarin Kurumumuz agisindan
daha basarili ve verimli ge¢mesi dilegi ile
Bagkanligimizin bu noktaya gelmesinde emegi
gecen biitlin - mensuplarimiza  siikranlarimi
sunuyor, basarilar diliyorum.

Prof. Dr. Ali BARDAKOGLU
Diyanet Isleri Bagkan
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1. GENEL BILGILER
1.1. Misyonumuz

Toplumun dini ihtiyag ve beklentilerine cevap
amaciyla dininin  temel
kaynaklarina dayali dogru ve giincel bilgi ile
toplumu din konusunda aydinlatmak, ibadet ve
ahlak esaslari ile ilgili isleri yiiriitmek ve ibadet

vermek Islam

yerlerini yonetmektir.

1.3. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Bagkanligimizin yetki, gorev ve sorumluluklari;
Anayasamizin 136. maddesinde, “Genel idare
icinde yer alan Diyanet Isleri Baskanlig, laiklik
ilkesi dogrultusunda, biitiin siyasi goriis ve
diistiniislerin  disinda  kalarak ve milletce
dayanisma ve biitiinlesmeyi amag edinerek, ozel
kanununda gosterilen gorevieri yerine getirir.”
seklinde tespit edilmis, 22.06.1965 tarihli ve 633
sayili “Diyanet Isleri Baskanligi Kurulus ve
Gorevleri Hakkinda Kanunun 1. maddesinde de
ibadet ve ahlak
esaslari ile ilgili isleri yiiriitmek, din konusunda
ibadet
yonetmek...” olarak belirlenmistir.

“Islam Dininin inanclari,

toplumu  aydinlatmak ve verlerini

Bagkanligimiza, Anayasa, 633 sayili Kanun ve
diger yasal diizenlemelerle verilen gorevler;
01.01.2003 tarihinde ytriirliige giren “Diyanet
Isleri  Baskanligi  Gorev  ve  Calisma
Yonergesi "nin 6. maddesi ile asagidaki sekilde

diizenlenmistir:

1. Islam dininin itikat, ibadet ve ahlak esaslar1
ile ilgili islerini yiiriitmek,

2. Her c¢esit vasitadan
gerektiginde diger kurum ve kuruluslarla is
birligi  yaparak toplumu dini konularda
aydinlatmak,

3. Cami ve mescitlerin ibadete agilis izinlerini

yararlanarak ve

vermek ve hakiki veya hiikmi sahislarin
miilkiyetinde bulunan biitin cami ve
mescitleri yonetmek,

DiYANET iSLERi BASKANLIGI | 5

1.2. Vizyonumuz

Tiirkiye ve diinyada Islam dinine iliskin her
hususta referans alinan, en etkin ve saygin kurum
olmak.

4. Dini sorular1 cevaplandirmak ve dini
konularda miitalaa vermek,

5. Dini konularda inceleme ve arastirmalar
yapmak veya yaptirmak,

6. Mushaflarin hiisnii hattin1 muhafaza etmek
ve dogru basilmasini, sesli ve goriintiilii
yayinlarda dogru okunmasini saglamak,

7. Yurt i¢inde ve yurt disindaki vatandas ve
soydaslarimizin din hizmetleri ile 1ilgili
islerini yiiriitmek, dini egitimlerini saglamak
tizere Kur’an kurslar1 agmak,

8. Namaz vakitlerinin ve dini giinlerin tespit ve
ilanini saglamak,

9. Egitim merkezleri agmak ve Bagskanlik
personeli i¢in hizmet 6ncesi ve hizmet igi
egitim  programlart  diizenlemek  ve
uygulamak,

10. Hac ve umre ibadetlerinin dini esaslara
uygun olarak, saglik ve giivenlik sartlar
icinde yapilmasini saglamak ve gerektiginde
bu konularda diger kurum ve kuruluslarla is
birligi yapmak,

11. Dini konularda basili, sesli ve goriintiilii
yayinlar yapmak veya yaptirmak; radyo ve
televizyon programlar1 hazirlamak, bu
konularda Tiirkiye Radyo ve Televizyon
Kurumu ve diger basin yayin kuruluslar ile
is birligi yapmak,

12. Bagkanlik hizmetleri i¢in gerekli tesisleri
kurmak, isletmek ve bu maksatla yapilacak

FAALIYET RAPORU - 2008
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kiralama, tahsis, satin alma ve kamulastirma
islerini ytiriitmek,

1.4. idareye iliskin Bilgiler
1.4.1. Fiziksel Yapi

Diyanet Isleri Bagkanligi, kurulusundan bu yana
cesitli  hizmet  binalarinda  faaliyetlerini
stirdirmiigtiir. Cumhuriyetin ilk yillarinda
Ankara Ulus’ta Kubbeli Mescit’in karsisindaki
bir binada, daha sonra Posta Caddesi’nde
Cmgilli Apartmani’nin st katinda, tgilincii
hizmet binas1 olarak da Opera Meydani’nda,
Genglik Parki’nin karsisinda, miilkiyeti Vakiflar
Genel Miidiirliigli’ne ait bir binada hizmetlerine
devam etmistir.

1965 yilinda, Kocatepe’deki hizmet binalarina
tasinmis ve uzun yillar burada faaliyetlerini
siirdiirmiistlir. Ancak bir miiddet sonra, gorev ve
faaliyet alaninin genislemesine paralel olarak
artan is hacmi, teskilat yapisinin biiyiimesi,
hizmet dagimik  mekanlarda
bulunmasi ve hizmetler i¢in yeterli gelmemesi
nedeniyle, Baskanlik, hizmet ve faaliyetlerini

binalarinin

Resim 1: Baskanlik Hizmet Binasi1 Krokisi

13. Dini yaymlar doner sermayesini maksadina
uygun olarak yonetmek,
14. Mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak.

daha saglikli yiiriitebilecegi yeni mekéan

arayigina yonelmistir.

Bu arayislar sonucunda, Eskisehir Yolu 9.km’de
bulunan bir alanda, yeni hizmet binasinin
yapimima 1991 yilinda baslanilmis ve 2001
yilinda bitirilerek hizmete agilmistir.

Yeni hizmet binamiz; A, B, C, D, E ve F olmak
lizere alt1 bloktan olusmaktadir. Makam kat1 A
bloktadir. Binanin merkezini olusturan C blok
zeminle birlikte dokuz, yan bloklar ise dort
kattan  olusmaktadir. ~ konferans  salonu,
kiitiiphane, yemekhane, daire tabipligi, yayin
satig bilirosu, banka temsilciligi, misafir bekleme
salonu, kafeterya, mescit, arsiv ve teknik
atolyelerin de bulundugu binamiz, idari is ve
islemlerin yiirtitiildiigii 436 odadan ve 226 ortak
kullanim amagli mekandan olugmaktadir.
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Resim 2: Bagkanlik Hizmet Binasi
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Resim 3: Baskanlik Hizmet Binasi
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1.4.2. Orgiit Yapisi

Sekil 1- Teskilat Semasi

-
T.C.
BASBAKANLIK
DIYANET ISLERI BASKANLIGI
( )
\ J
A
Biitge ve Performans
Subesi Midirlugi
Ig Kontrol Subesi Mﬁdﬁr}ﬁgn)
A
irsat Hizmetleri Din Egitimi Hac Isleri Derleme ve Yayin Avrasya Ulkeleri
Subesi Midiirliigii Subesi Madirligi Subesi Midirliigi Subesi Midiirliigi Subesi Mudirligi
Din Hizmetleri Hizmet Igi Egitim Umre Isleri Siireli Yayinlar Yurtdisinda Yasayan Tirkler
Subesi Midiirliigii Subesi Madirligi Subesi Midirliigi Subesi Midiirliigi Subesi Midirliigi
Vakit Hesaplama Program Gelistirme Hac ve Umre Rehberlik Kiitiiphane Yurtdisi Egitim ve Rehberlik
Subesi Midirligi Subesi Mudirligi Subesi Mudrliigi Subesi Miidiirligi Subesi Mudirligi
Sesli ve Gorintiili Yaymlar Dinleraras lliskiler
Subesi Miidiirlagi Subesi Mudirligi
A
Atama Subesi siplin ve idari ve Sosyal isler Genel Evrak ve Arsiv
Midarligi Subesi Midrligi Subesi Midirlugi
Atama Il Subesi Personel Evrak ve Tahsis Mali isler .
Subesi Miidirligii ( Subesi Midirliigi Bl
Kadro Terfi ve Intibak Malzeme Teknik Hizmetler
Subesi Mudirliigi Subesi Midirliigi Subesi Midirliigi Subesi Midiirliigii
Personel Sistemlerini
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1.4.3. Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari

Bagkanligimiz; idari ve teknolojik alanlarda
meydana gelen degisim ve gelismelerin farkinda
olarak bunlar1 yakindan ve siirekli takip etmekte,
gorevinin gerektirdigi teknolojik kaynaklar1 en
ekonomik olarak temin etmege ve bunlari en
etkili ve en verimli bir sekilde kullanmaya
calismaktadir.

Baskanligimizin gorev alani, ifa ettigi hizmetin
niteligi ve niceligi itibari ile olduk¢a genistir.
Ulkemizdeki en iicra koye, hatta yayla ve
mezralara kadar yaygin bir alanda hizmet ve
faaliyet sunmaktayiz. Ayrica yurt diginda da
soydaglarimizin ve dindaglarimizin yogun olarak
yasadig iilke ve bolgelerde temsilciliklerimiz ve
gorevlilerimiz bulunmaktadir.

Takdir edilir ki, bu kadar genis ve yaygin alanda
yurlittiiglimiiz hizmet ve faaliyetlerin hedef
kitleye daha yaygin ve etkin bir tarzda
ulastirilabilmesi  ve edilen basariya
ulagilabilmesi, bilgi ve teknoloji kaynaklarina en
iyi sekilde sahip olunmasi ve bunlardan en iyi

arzu

sekilde yararlanilabilmesi ile miimkiindiir.

Iste bu realiteden hareketle, hizmetlerimizin
sunumunda bilgi ve iletisim teknolojilerinden
daha etkin bir sekilde

yararlanabilmek amaciyla;

daha yogun ve

DiYANET iSLERi BASKANLIGI | 9

+ Bilgi islem alt yapimiz gelistirilmis, teknik
donanim gii¢lendirilmistir.

+ Web sitesi olusturulmus, gelistirilmis ve
zengin bir igerige kavusturulmustur.

+ Bitiin 11 miftiliklerimiz ve egitim
merkezlerimiz on-line olarak merkeze
baglanmistir.

+ Merkez tasra ve yurt disi1 teskilatlarimizin
tamamina resmi e-mail adresi tahsis edilmek

kapsayan

elektronik haberlesme ag1 olusturulmustur.

suretiyle, teskilatin tamamini

+ Merkez, tasra ve yurt disi teskilatlarimizin

internet ortaminda miistereken
kullanabildikleri  pek  ¢ok  program
hazirlanarak/hazirlattirilarak hizmete
sunulmustur ~ ve  sunulmaya  devam
edilmektedir.

+ Merkez ve tagra birimleri, imkanlarin
elverdigi Olgiide bilgi ve teknolojik

donanima kavusturulmustur.

2008 y1il1 sonu itibariyle, Bagkanligimiz merkez
ve tagra birimlerinin sahip oldugu bilgi ve
teknoloji  kaynaklart asagidaki grafiklerde
sunulmustur:

FAALIYET RAPORU - 2008
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Grafik 1- Diyanet isleri Baskanhg Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari
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Grafik 2- Merkez Teskilat1 Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari
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Grafik 3- Tasra Teskilat1 Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari
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1.4.4. insan Kaynaklar
1.4.4.1. Merkez Teskilat1

Bagkanligimiz; gérev alanina giren konulardaki
hizmetleri en iyi sekilde yerine getirebilmek i¢in,
merkezde toplam 948 personelle hizmetini
stirdiirmektedir.

Bagkanlik Makami , Diyanet Isleri Baskan1 ve
bes Baskan Yardimcisindan olusmaktadir.
Bagkanligimiz; hizmet ve faaliyetlerini dort
danisma ve denetim birimi, yedi ana hizmet

birimi, altt yardimci hizmetler birimi ve bu
birimlere baghh 38 sube miidiirliigii ile yerine
getirmektedir.

2008 yili sonu itibariyle, merkez personelinin
kadro unvanlarina, hizmet siniflarina, 6grenim
durumlarina, hizmet siirelerine, yas gruplarina,
cinsiyetlerine ve engellilik gruplarina gore
dagilimi asagidaki tablolarda sunulmustur.
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12 ‘ 1. GENEL BILGILER

Tablo 1- Kadro unvanlarina gore personel sayisi

Unvani Adet Unvani ‘ Adet

Diyanet Isleri Bagkam 1 Bilgisayar Isletmeni 2
Diyanet Isleri Baskan Yardimcisi 5 Veri Haz. Kont. Isletmeni 206
Kurul Bagkani 3 Sayman-Veznedar-Mutemet 4
Daire Bagkani 8 Sef 149
Hukuk Miisaviri 7 Memur-Daktilograf 154
Din Isleri Yiiksek Kurulu Uyesi 15 Film Prodiiktorii-Kameraman 1
Mushaflari Inceleme Kurulu Uyesi 7 Koruma ve Giivenlik Gorevlisi 8
Teftis Kurulu Uyesi 57 Sofor 36
ic Denetci 10 Baskanlik Vaizi 1
Sube Midiirii ve Midiir Yardimcist 41 Tabip 7
APK Uzmani 39 Saglik Personeli 4
Mali Hizmetler Uzmani 5 Mimar-Miihendis 8
Din Isleri Yiiksek Kurulu Uzman1 37 Istatistikci 1
Egitim ve Din Hizmetleri Uzmani1 33 Astronom 3
Sivil Savunma Uzmani 1 Teknik Personel 20
Vakit Hesaplama Uzmani 1 Teknisyen Yardimcisi 4
Kiitiiphaneci 2 Hizmetli-Dagitic 27
Musahhih 15 Asci-Kaloriferci 8
Miitercim 1 Isci 2
Programci-Coziimleyici 15 Toplam 948

Tablo 2- Hizmet Siirelerine Gore Personel Sayisi

6- 11-15 16-20  21-25
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Tablo 3- Yas Gruplarina Gore Personel Sayisi
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Yas grubu
Toplam

18-23  24-29 30-35 36-41  42-47  48-53  54-59 60+
Toplam 948 5 30 197 318 208 93 27
Erkek 904 3 26 183 307 205 93 27
Kadin 44 2 4 14 11 3 - -

Tablo 4- Engelli Personelin Cinsiyet, Engellilik Grup ve Oranlarina Gore Sayisi
Engellilik grubu
Gorme Isitme Ortopedik Spastik Diger
engelliler engelliler engelliler engelliler engelliler

Toplam Erkek  Kadim  Erkek  Kadmm  Erkek  Kadin  Erkek  Kadim  Erkek  Kadm

17 2 - - 1 6 1 - - 7 -

1.4.4.2. Tasra Teskilati

Diyanet Isleri Baskanlig tasra teskilati, il ve ilge
miiftiliikleri ile egitim merkezi
midiirliiklerinden olusur.

1.4.4.2.1. Miiftiiliikler

Miiftiiliikler; illerde 1l miftiiliigi, ilgelerde ilge
miftiligi olarak teskilatlanmustir. il
miiftiiliiklerinde; il miiftiisii ve kendisine bagl
miiftli yardimcisi, vaiz, sube miidiirii, Kur'an
kursu miidiiri, murakip, uzman, sef, Kur'an
kursu Ogreticisi, imam-hatip, miiezzin-kayyim
ve ¢esitli  unvanlardaki  diger personel
bulunmaktadir. ilce miiftiiliiklerinde ise, ilce

miiftlisii ve ona bagl vaiz, sef, Kur'an kursu
Ogreticisi, imam-hatip, miiezzin- kayyim ve
cesitli unvanlardaki diger personel

bulunmaktadir.

Miiftiiliiklerde gorev yapan personelin muhtelif
kategorilere =~ gore asagidaki
tablolarda sunulmustur.

dagilimlar
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Tablo 5- Kadro Unvanlarma Gére Personel Sayisi

Kadro unvam Toplam Kadro unvam Toplam

Miiftii 860 Vaiz ve Cezaevi Erkek 997
Miiftii Yardimcisi 138 Vaizi Kadin 226
Sube Miidiirii 58 Kur'an Kursu Erkek 1.082
Kur'an Kursu Miidiirii 47 Ogreticisi Kadin 3.242
Din Hizmetleri Uzmam 60 Imam-Hatip 59.843
Egitim Uzmani 28 Miiezzin-Kayyim 9.739
Ayniyat Saymant 74 Daire Tabibi 1
Teberriikat Saymani 11 Ogretmen 3
Sef 423 Tekniker 1
Veri Haz. Kont. Isletmeni 1.500 Teknisyen 15
Mutemet 54 Hizmetli 1.570
Memur 470 Asci -
Daktilograf 34 Kaloriferci 39
Sofor 578 Bekei 52
Murakip 182 Genel Toplam 81.327

Tablo 6- Yas gruplarina gore personel sayisi

Toplam

Erkek 77.757

18-23

2.216

24-29

10.287

30-35

15.343  21.271

36-41 42-47

19.239

48-53

6.660

54-59

2.195
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Tablo 7- Hizmet Siirelerine Gore Personel Sayisi
Hizmet siiresi
Toplam <1 1-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31+
Toplam 81.327 1.077 13.700 9.209 15.592 17.439 16.895 5.603 1.812
Erkek 77.757 998 12.735 8.894 15.030 16.767 16.106 5.454 1.773
Kadin 3.570 79 965 Bill5 562 672 789 149 39
Tablo 8- Engelli Personelin Cinsiyet, Engellilik Grup ve Oranlarina Gore Sayisi
Engellilik Grubu
Gorme Isitme Ortopedik Spastik Diger
engelliler engelliler engelliler engelliler engelliler
Toplam Erkek Kadin Erkek Kadim Erkek Kadim Erkek Kadin  Erkek  Kadin
838 180 16 22 - 429 36 11 - 143 1

1.4.4.2.2. Egitim Merkezi Miidiirliikleri

Bagkanligimiz gorevlilerinin hizmette etkinligini
ve verimliligini gorevlere
intibaklarini daha {ist
gorevlere hazirlamak amaciyla 657 Sayili Devlet

artirmak, yeni
saglamak ve onlar

Memurlar1 Kanunu’nun 216. maddesi uyarinca,
Baskanlik¢a uygun goriilen yerlerde
Bagkanligimiza bagh olarak 17 egitim merkezi

miidirliigii agilmis bulunmaktadir.

Bagkanligimiz ihtisas egitim merkezlerinin
say1s1 5°tir. Bunlardan Istanbul Pendik Haseki ve
Konya Sel¢uk Egitim Merkezlerinde sadece
hizmet i¢i egitim ihtisas kurslari, diger 14 egitim

Tablo 9- Hizmet Siirelerine Gore Personel Sayisi

merkezinden Erzurum Mehmet Nuri Yilmaz,
Kayseri ve Trabzon Akgaabat Darica Egitim
Merkezlerinde ise hizmet i¢i egitim ihtisas
kurslarinin yaninda diger 11 egitim merkezi ile
birlikte personelimize yonelik kisa siireli hizmet
ici egitim kurs ve seminerleri diizenlenmektedir.

2008 yili sonu itibariyle,
miidiirliiklerinde ¢esitli unvan ve kadrolarda
toplam 719 adet personel gorev yapmaktadir. Bu
personelin muhtelif kategorilere gére dagilimlari

egitim merkezi

asagidaki tablolarda sunulmustur.

Toplam <1 1-5 6-10
Toplam 719 - 251 144
Erkek 711 - 244 144
Kadin 8 - 7 -

Hizmet siiresi

11-15 16-20 21-25 26-30 31+
126 69 80 35 14
126 69 79 35 14

_ _ 1 _ _
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Tablo 10- Yas Gruplarina Gore Personel Sayisi

Toplam 18-23 24-29
Toplam 719 2 160 253
Erkek 711 2 155 251
Kadin 8 - 5

30-35

Yas grubu
36-41 42-47 48-53 54-59 60+
124 116 41 19 4
124 115 41 19 4

— 1 — — —

1.4.4.3. Yurt Dis1 Teskilati

Diyanet Isleri Baskanligi yurt dis1 teskilati,
vatandas ve soydaslarimizin  bulundugu
iilkelerde Biiyiikelgiliklerimiz nezdinde din
hizmetleri miisavirlikleri,
baskonsolosluklarimiz  nezdinde de din
hizmetleri ataselikleri olarak teskilatlanmustir.

Yurt disinda gorevli personelimizden 39’u
1.4.4.3.1. Din Hizmetleri Miisavirlikleri

Din Hizmetleri Miisavirlikleri; Almanya,
Amerika Birlesik Devletleri, Avusturya,
Belcika, Danimarka, Fransa, Hollanda, Isvec,
Ingiltere, Federasyonu,

Isvigre, Rusya

1.4.4.3.2. Din Hizmetleri Ataselikleri

Din Hizmetleri Ataselikleri; Almanya (Berlin,
Duesseldorf, Essen, Frankfurt, Hamburg,
Hannover, Ko6ln, Karlsruhe, Miinih, Niirnberg,

Stuttgart, Miinster, Mainz), Avustralya
(Sydney, Melburn), Hollanda (Deventer,
Rotterdam), Fransa (Lyon, Strasburg),
Amerika Birlesik Devletleri (New-York),
Suudi  Arabistan  (Cidde), Danimarka

(Kopenhag), Avusturya (Salzburg), Nahcivan
ve Romanya (Kdstence)’da bulunmaktadir.

Din Hizmetleri Miisavirligi ve Ataselikleri
nezdinde vatandas ve soydaglarimiza gegici

kadrolu olup bunlardan 15’ misavir ve
misavir yardimcisi, 24’1 ise atase, atase
yardimcist ve benzeri gorevleri yerine
getirmektedir. Ayrica yurt disinda 1.384°1 din
gorevlisi  olmak lizere toplam 1.423

personelimiz gorev yapmaktadir.

Kazakistan,
Tirkmenistan,

Kirgizistan,
Makedonya,
Kibris  Tirk

Cumbhuriyeti'nde bulunmaktadir.

Azerbaycan,
Ozbekistan,

Bulgaristan ve  Kuzey

streli din gorevlileri vasitasiyla din hizmeti
sunulmaktadir.

Miisavirlik ve Ataselik birimleri bulunmayan
Kanada, Norveg, Lituanya, Ukrayna, Kosova,
Arnavutluk, Mogolistan ve Japonya’da gecici
din gorevlileri bulunmaktadir.

Yurt dist teskilatlarimizda gdrev yapan
miisavir, miisavir yardimcisi, atase ve atase
yardimcilarinin  muhtelif kategorilere gore
dagilimlar1 asagidaki tablolarda sunulmustur.
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Tablo 11- Miisavir, Miisavir Yardimcisi, Atase ve Atase Yardimcilarinin Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi

Toplam <1 11-15 16-20 21-25 26-30

Erkek

Tablo 12- Hizmet Simiflar: ve Tahsis Durumlarina Gore Personelin Dagilimi

n v sy Egitim
Hizmet Simifi Toplam Merkez Miiftiiliikler Merkezleri Yurt Dis1
Genel idare Hizmetleri 6.020 1.088 4,782

Egitim Ogretim Hizmetleri

Saghk Hizmetleri

Not: isci kadrolar: dahil edilmemistir.

Tablo 13- Egitim Durumlarina Gore Personelin Dagilim

Toplam

Dini Yiiksek Ogrenim (1.
Fak., Isl. il. Fak., YIE.)
Altt Yillik
Yiiksekdgrenim

Bes Yillik
Yiiksekogrenim

Dort Yillik
Yiiksekogrenim

On Lisans(Diger)

On Lisans (Dini Ogrenim)
Imam-Hatip Lisesi

Lise ve Dengi Okul
Ortaokul ve Dengi Okul
Ilkokul

MUFTULUKLER 8.041 - 5499 11755 20.796 32493 1036  1.153
YURT DISI

FAALIYET RAPORU - 2008



1. GENEL BIiLGILER

Tablo 14- Teskilat Birimlerine Gore Personel Dagilimi

GIHS DHS
MERKEZ TESKILATI 863 1
MUFTULUKLER 4335 75.311
EGITIM MERKEZI 92 405
YURT DISI 39

SHS

11

1

THS YHS EOHS TOPLAM
32 41 948

16 1661 3 81.327

7 128 87 719

39

1.4.5. Sunulan Hizmetler
1.4.5.1. Din Isleri Yiiksek Kurulu Baskanhig

16 tiyeden olusan ve Bagkanligin en yiiksek karar
ve danisma organi olan Din Isleri Yiiksek Kurulu
Basgkanligi’'nin gorevleri, 633 Sayili Diyanet
Isleri Baskanhigi Kurulus ve Gorevleri Hakkinda
Kanun’da degisiklik yapan 416 Sayili Kanun
Hiikmiinde Kararname’ye
hazirlanan Din Isleri  Yiiksek Kurulu’'nun
Calisma  Usul Hakkinda
Yonetmelik’in 4. ve 20. maddelerinde asagidaki
sekilde belirlenmistir:

miusteniden

ve  Esaslar

v' Dini konularda inceleme ve arastirmalar
yapmak,  yaptirmak
Bagkanliga sunmak,

ve  sonuglarini
Bagkanligin kisa ve uzun vadeli ana hizmet
politikasin1 ve ¢alisma esaslarimi tespit
etmek, bu konuda ilgili birimlerce hazirlanan
teklifleri inceleyip goriis bildirmek,

Dini eserleri telif ve terciime etmek ve
ettirmek, vaaz ve hutbe 6rnekleri hazirlamak,
Baskanlik¢a yayinlanmasi istenen basili,
sesli ve goriintiilii eserleri inceleyerek
yayinlanip ~ yaymlanamayacagina  karar

vermek (Baskan tarafindan verilen siire
icinde karara baglanamayan eserlerin yayimi
i¢in Kurul karar1 aranmaz.),

Tetkiki istenen basili, sesli ve goriintiili
eserler hakkinda miitalda vermek,

Dini sorular1 cevaplandirmak,

Yurt igindeki ve yurt disindaki dini, ilmi
faaliyetleri, nesriyati ve dini propaganda
mahiyetindeki calismalar1 takip etmek,
bunlar1  degerlendirmek
Bagkanliga sunmak,

ve sonucunu
Bagkanlik teskilatinin ¢aligmalari i¢in gerekli
olan ve ilgili birimlerce hazirlanan kanun
tasarisi, tiizilk, yonetmelik, plan ve
programlar gibi metinlerden Baskanlik¢a
gerekli  goriilenleri  inceleyerek — goriis
bildirmek,

Din sras1 ile ilgili hazirlik caligsmalari
yapmak, slOraya sunulacak raporlart ve
Bagkanlik  goriisiinii  hazirlamak,
kararlarin1 Bagkan’a sunmak,
Bagkan tarafindan havale edilen diger
konular tetkik etmek ve miitalda vermektir.

slira
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1.4.5.2. Mushaflari inceleme Kurulu Bagkanhg

Mushaflart1 Incelme Kurulu’nun 633

Diyanet Isleri Baskanligi Kurulus ve Gérevleri

say1l1

Hakkinda Kanun ve Diyanet Isleri Baskanlig
Gorev ve Calisma Yonergesi’'nin 16. maddesi ile
belirlenen gorevleri sunlardir:

mealli-mealsiz
tefsirlerdeki
muhafaza

v" Yurt icinde Dbasilan
Mushaflarin,
ayetlerin
edilmesini, veya
“Aliyy’iil Kari” hatlarina uygun olmasini,
hatasiz ve dogru olarak basilmasin
saglamak ve miihiirlemek.

v Sesli veya goriintilii Kur’an-1 Kerim

cuzlerin ve
hiisni  hattinin

“Resmi  Osmani”

yayinlar1  ile  bilgisayar  ortaminda
hazirlanan Kur’an-1 Kerimlerin
dogrulugunu, hat ve sahife diizeni
bakimindan uygunlugunu incelemek ve
onaylamak.

1.4.5.3. Teftis Kurulu Baskanhg

Teftis Kurulu Baskanlhigi; Diyanet Isleri

Bagskanhgi Teftis Kurulu Tiiziigii, Teftis Kurulu
Yonetmeligi ve Teftis Kurulu Yonergesi’nde
belirtilen

getirmektedir:

asagidaki gorevleri yerine

v' Bagkanligin merkez, tasra ve yurt disi
kuruluslarinin ¢alismalarini, bu birimlerdeki
personelin gorevleri ile ilgili tutum ve
davraniglarini, uygulanan yontem ve

1.4.5.4. I¢ Denetim Birimi Baskanhg1

“Kamu I¢ Denetim Birim Yonergesi’nde g
Denetim  Birimi  Baskanhigi’min  gorevleri

asagidaki sekilde diizenlenmistir.

v" Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu
idarelerinin yonetim ve kontrol yapilarini
degerlendirmek,

v

v

v
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Sahsi kullanim amaci diginda veya ticari
amagla yurt disindan getirilecek mealli-
mealsiz Mushaflari, ciizleri, tefsirlerdeki
ayetler ile sesli veya gorintiili Kur’an-1
Kerim yaymlarmi dogru olarak basilip
basilmadig1 yoniinden inceleyerek bunlarin
yurda sokulup sokulmayacagi hususunda
goris bildirmek.

Hatali veya miihiirsiiz basilip yayinlanan
mealli-mealsiz Mushaflari,
tefsirlerdeki ayetler ile sesli veya goriintiilii
Kur’an-1 Kerim yaymlarini takip etmek, bu
konudaki ihbar ve sikayetleri
degerlendirmek ve yayinlayanlar1 ikaz
etmek.

Gorev alami ile ilgili olarak Bagskanlik
Makaminca havale edilen konularda
gerekli c¢aligmalar1 yapmak ve kararlar
almak.

clizleri,

hizmetlerin mevzuata uygunlugunu Baskan
adina teftis etmek, incelemek ve sorusturma

yapmak,

Baskanligin ~ amacglarinin ~ daha  iyi
gerceklestirilmesi ve ¢alismalarin mevzuata
uygunlugunun saglanmasi ic¢in gerekli

raporlar1 hazirlayip Bagkan’a sunmak,
Basgkan tarafindan verilecek diger gorevleri
yapmak.

Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli

kullanilmas1 bakimindan incelemeler
yapmak ve onerilerde bulunmak,
Harcama sonrasinda yasal uygunluk

denetimi yapmak,

Idarenin harcamalarinin, mali islemlere
iliskin karar ve tasarruflarinin, amac¢ ve
politikalara, kalkinma planina, programlara,
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stratejik planlara ve performans
programlarina uygunlugunu denetlemek ve
degerlendirmek,

v" Mali yonetim ve kontrol siireclerinin sistem

denetimini  yapmak ve bu konularda
Onerilerde bulunmak,
v" Denetim sonuclari cercevesinde

iyilestirmelere yonelik Onerilerde bulunmak
ve bunlar takip etmek,

v Denetim sirasinda veya denetim sonuglarina
gore sorusturma agilmasini gerektirecek bir

1.4.5.5. Hukuk Miisavirligi

633 sayili Diyanet Isleri Baskanligi Kurulus ve
Gérevleri Hakkinda Kanun ile Diyanet Isleri
Baskanligi Gorev ve Calisma Yonergesi’nin 19.
gore  Hukuk  Miisavirligi’nin
gorevleri sunlardir:

maddesine

v"  Bagkanlik birimlerinin  goriis  istedigi
konularda miitalaa vermek,

v Idari ve adli davalarda gerekli bilgileri
hazirlamak ve Hazineyi ilgilendirmeyen

idari davalarda Baskanlig1 temsil etmek,

1.4.5.6. Strateji Gelistirme Daire Baskanhg

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi’nin, 5018
say1l1 Mali  Yonetimi ve Kontrol
Kanununun 60. maddesi ve 5436 sayili
Kanun’un 15. maddesi ile belirlenen ve “Diyanet
Isleri

Kamu

Calisma
ile diizenlenen

Gorev  ve
maddesi

Bagskanlig
Yonergesi”nin  21.
gorevleri sunlardir.

v Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik
program ve hiikiimet programi gercevesinde
Bagkanligin orta ve uzun vadeli strateji ve

politikalarinm belirlemek, amaglarini
olusturmak {izere gerekli calismalar
yapmak,

v" Bagkanligin gorev alanma giren konularda
performans ve kalite Ol¢iitleri gelistirmek ve

duruma rastlanildiginda, ilgili idarenin en tist
amirine bildirmek,
Kamu idaresince iiretilen  bilgilerin
dogrulugunu denetlemek,

Ust yonetici tarafindan gerekli goriilen

hallerde performans gostergelerini
belirlemede yardimc1 olmak, belirlenen
performans gostergelerinin

uygulanabilirligini degerlendirmek,
Sug teskil eden durumlara iligkin tespitlerini
iist yoneticiye bildirmek.

Bagkanligin  taraf oldugu sozlesme
tasarilarini inceleyerek goriis bildirmek,
Baskanlik birimleri tarafindan hazirlanan
veya  diger  bakanliklardan  yahut
Bagbakanliktan gonderilen kanun, tiizik,
yonetmelik  ve  yoOnerge tasarilarini
incelemek ve geregini yapmak,
Baskanlik¢a verilen benzeri
yapmak.

gorevleri

bu kapsamda verilecek diger gorevleri yerine
getirmek,

Bagkanligin ~ yonetimi  ile  hizmetlerin
gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve
verileri toplamak, analiz etmek/ettirmek,
yorumlamak/yorumlatmak,

Bagkanligin gorev alanina giren konularda,
hizmetleri  etkileyecek dis  faktorleri
incelemek, kurum i¢i kapasite arastirmasi
yapmak/yaptirmak, hizmetlerin etkililigini
ve tatmin diizeyini analiz etmek/ettirmek ve
genel aragtirmalar yapmak/yaptirmak,
Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri
yerine getirmek,

Bagkanligin stratejik plan ve performans
programinin hazirlanmasini koordine etmek
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ve  sonuglarmin  konsolide  edilmesi
caligmalarini yiiritmek,

v' lzleyen iki yilin biitge tahminlerini de igeren
Baskanlik biitgesini, stratejik plan ve yillik
performans programima uygun olarak
hazirlamak ve Bagkanlik faaliyetlerinin
bunlara  uygunlugunu  izlemek  ve
degerlendirmek,

v' Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke ve
esaslart cergevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet
gereksinimleri dikkate alinarak, 6denegin
ilgili birimlere gonderilmesini saglamak,

v' Biitge kayitlarin1 tutmak, biitge uygulama
sonuglarma iliskin  verileri  toplamak,
degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile
mali istatistikleri hazirlamak,

v’ llgili mevzuati ¢er¢evesinde Baskanlik
gelirlerini  tahakkuk ettirmek, gelir ve
alacaklarimin takip ve tahsil islemlerini
yiiriitmek,

1.4.5.7. Din Hizmetleri Dairesi Baskanhg1

Diyanet Isleri Baskanhgi Gorev ve Calisma
Yonergesinin  29. maddesine gbre, Din
Hizmetleri Dairesi Bagkanligi’nin gorevleri
sunlardir:

v" Camilerde ve cami disinda her tiirli teknik
arac ve geregler ile radyo ve televizyonlardan
yararlanarak, vaaz, konferans ve benzeri
usullerle toplumu dini konularda
aydinlatmak,

v TRT ve diger televizyon kuruluslar ile is
birligi yaparak dini giin ve gecelerde mevlit
programlari diizenlemek,

1.4.5.8. Din Egitimi Dairesi Bagkanhgi

Diyanet Isleri Baskanhigi Gorev ve Calisma
Yonergesi nin 34. maddesine gore, Din Egitimi
Dairesi Bagkanligi’nin gorevleri sunlardir:
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Harcama birimleri tarafindan hazirlanan
birim faaliyet raporlarii da esas alarak
Bagskanligin faaliyet raporunu hazirlamak,
Baskanligin miilkiyetinde veya kullaniminda
bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin Icmal
cetvellerini diizenlemek,

Baskanligin yatirim programinin
hazirlanmasini koordine etmek, uygulama
sonuglarin1  izlemek ve yillik yatirim
degerlendirme raporunu hazirlamak,
Bagkanligin, diger idareler nezdinde takibi
gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve
sonuclandirmak,

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin
uygulanmas1  konusunda Bagkan’a ve
harcama yetkililerine gerekli  bilgileri
saglamak ve danigmanlik yapmak,

On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek,

Ic kontrol sisteminin kurulmasi,
standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda ¢alismalar yapmak,
Bagkanlikga verilen benzeri gorevleri
yapmak.

Camilerin  yOnetiminin devralinmasi,
yOnetimi ve ibadet hizmetlerini yiiriitmek,
Kurban hizmetlerini ytiriitmek,

Namaz ve orug vakitleri ile dini giinlerin ve
kameri aybaslarinin tespit ve ilanim
saglamak ve bu konularda ilgili kurum ve
kuruluslarla is birligi yapmak,

Ihtida islemlerinin yiiriitiilmesini saglamak,
Bagkanlik¢a  verilen benzeri  gorevleri
yapmak.

Kur’an-1 Kerim ve mealini 6grenmek,
hafizlik yapmak ve dini bilgiler 6grenmek
isteyenler icin Kur’an kurslart agmak,
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bunlarin egitim-6gretim faaliyetleri ile yurt
ve pansiyonlarla ilgili her tirli is ve
islemlerini yapmak,

v" Kur’an kurslarinda uygulanacak miifredat
programlarini hazirlamak,

v" Kur’an-1 Kerim yarigmalari tertip etmek ve
degerlendirmesini yapmak,

v' Egitim merkezleri agmak, yonetmek ve bu

merkezlerle ilgili her tlrli hizmeti
yiirtitmek,
v' Bagkanlik teskilatinin  egitim  planim

hazirlamak ve uygulanmasini takip etmek,

1.4.5.9. Hac Dairesi Bagkanhgi

Diyanet Isleri Baskanligi Gérev ve Calisma
Yonergesi nin 39. maddesine gore, Hac Dairesi
Bagkanligi’nin gorevleri sunlardir:

v' Hac ve umre ibadetlerinin dini esaslara
uygun olarak ifas1 i¢in yurt i¢inde ve yurt
diginda her tiirli tedbiri almak, hizmet ve
faaliyetleri yliriitmek,

v Hac ve
seyahatlerini
yapmalar1 ile ilgili isleri planlamak ve

umreye gidecek  olanlarin
saglik ve giivenlik icinde

yiriitmek,

v Hac ve umre ile ilgili olarak vatandagslardan
alinacak tcretlerin tahsil edilmesi, bu
icretlerin Tiirkiye Diyanet Vakfinca agilacak
“Hac ve Umre Hesab1’nda toplanmas1 ve bu
hesaptan Komisyon Kararlarina gore yurt
icinde ve yurt disinda icap eden yerlere
Baskanligin emir ve direktiflerine gore

1.4.5.10. Dini Yaymnlar Dairesi Baskanhg1

Diyanet Isleri Baskanligi Gérev ve Calisma

Yonergesinin 44. maddesine gore, Dini
Yaymnlar Dairesi Bagkanligi’nin  gorevleri
sunlardir:

v Toplumu dini konularda aydinlatmak

amaciyla, Diyanet Isleri Baskanligi Yaym

Baskanlik personeli i¢in hizmet i¢i, yabanci
dil ve gorevde yiikselme egitim programlari
ile ilgili hizmetleri ve tahsil seviyelerinin
yiikseltilmesi ¢alismalarini yiiriitmek,
artirmak  lizere,
disina  personel

gorgiilerini
yurt

Bilgi ve
gerektiginde
gondermek,
Yurt disindan getirilecek  6grencilerin
Kur’an kurslarinda, mabhalli din
gorevlilerinin de egitim merkezlerinde
egitimlerini saglamak,

Baskanlikga verilen benzeri gorevleri
yapmak.
Tiirkiye  Diyanet  Vakfi'nca  gereken

harcamalarin yapilmasi ile ilgili islemleri
yiirlitmek,

Bagkanligin denetim ve gozetimi altinda hac
ve umre seferi diizenleyecek A grubu seyahat
acenteleri ile ilgili is ve islemleri ytiriitmek,
Hac ve umreye gidecek vatandaglar ile
gorevlilerin yurt i¢inde ve yurt disinda
egitimlerini saglamak,

Hac ve umre hizmetlerinin yliriitiilmesi i¢in
gerektiginde ilgili kurum ve kuruluslarla is
birligi yapmak,

Hac ve umre ile ilgili kurul, komisyon ve
komitelerin  sekretarya
getirmek ve alinan kararlarin uygulanmasin

gorevini  yerine

saglamak,
Bagkanlikga verilen benzeri gorevleri
yapmak.
Yonetmeligindeki esaslar ¢ergevesinde

basil, sesli ve goriintiilii eserler yaymlamak
veya yayinlatmak,

Radyo ve televizyonlarda yayinlanmak
tizere Diyanet Saati ve Diyanetin Sesi gibi
programlar ile belgesel, drama, ¢izgi film ve
benzeri paket programlar hazirlamak,
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Din ile ilgili yayinlar1 derlemek,
Kiitiiphaneler agmak ve bunlarla ilgili
hizmetleri yiiriitmek,

1.4.5.11. D1s iliskiler Dairesi Baskanhg

Diyanet Isleri Baskanligi Gérev ve Calisma
Yénergesi’nin 50. maddesine gore, Dis Iliskiler

Dairesi Bagkanligi’nin gorevleri sunlardir:

v

Yurt disindaki vatandas ve soydaslarimizin
ibadetlerini ifada onlara yardimci olmak ve
dini konularda aydinlatmak,

Yurt disindaki vatandas ve soydaslarimizin
bulunduklar1 yerlere atanacak personelin
secimi ve bu gorevlere hazirlanmasi ile ilgili
isleri, Bagkanligin ilgili daireleri ve diger
kuruluslarla is birligi  yapmak suretiyle
yiirtitmek,

Yurt disindan gelen ve Bagkanlikta temas ve
incelemelerde bulunmak isteyen kisi, heyet
ve gruplarla ilgili isleri yiirtitmek,

1.4.5.12. Personel Dairesi Baskanhg

Diyanet Isleri Baskanligi Gérev ve Calisma
Yénergesi’nin 55, 56, 57 ve 58. maddelerine
gore, Personel Dairesi Baskanligi’nin gorevleri

sunlardir:

v" Bagkanhigin insan gilici planlamasi ve
personel politikasiyla 1lgili ¢alismalar
yapmak, personel sisteminin

gelistirilmesiyle ilgili tekliflerde bulunmak,
Bagkanliga alinacak personelin se¢imi ve
siavlar ile ilgili her tiirlii is ve islemleri
yapmak,

1.4.5.13. idari ve Mali Isler Dairesi Baskanhg

Diyanet Isleri Baskanligi Gorev ve Calisma
Yénergesi nin 64. maddesine gore, Idari ve Mali

Isler Dairesi Baskanliginin gorevleri sunlardir:
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Diyanet takvimi ile siireli yaymlar
zamaninda yayinlamak,
Bagkanlikga verilen benzeri gorevleri

yapmak.

Yurt disindaki vatandaglarimizin, milli ve
manevi degerlere bagliliklarin1 koruyucu,
inan¢ ve mezhep farkliliklarinin istismarini
Onleyici tedbirlerin alinmasini saglamak,

Baskanligin gorev alam ile ilgili konularda
yurt disinda  yapilacak
yarigmalara {ilkemiz adina katilacaklarla

uluslararasi

ilgili igleri ytiriitmek,

Bagkanligin gorev alani ile ilgili olarak
uluslararasi toplantilar diizenlemek; Kur’an-
1 Kerim ve benzeri yarigmalar tertip etmek,
Baskanlikga benzeri  gorevleri
yapmak.

verilen

Baskanlik personelinin atama, nakil, kadro,
sicil, terfi, tahsis ve disiplin islemleriyle
ilgili hizmetleri yiirtitmek,

25.6.2001 tarth ve 4688 sayili Kamu
Gorevlileri Sendikalar1 Kanunu ve 1ilgili
mevzuatta yer alan i ve iglemleri yapmak ve
bu Kanun geregince Baskanlikta olusturulan

kurum  idari  kurulunun  sekretarya
hizmetlerini ytiriitmek,

Baskanlik¢a verilen benzeri gorevleri
yapmak,

Bagkanligimiz hizmetleri igin gerekli arac,
gere¢c ve malzemenin temini ile 1ilgili
hizmetleri yiirtitmek,

Merkez kurulusunun binalara yerlesim
hizmetlerini yiiriitmek,
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v' Bagkanligin her tiirlii tahakkuk, tediye ve
mali iglerle ilgili hizmetlerini ytiriitmek,

v" Bagkanlik hizmetleri i¢in ihtiya¢ duyulan
bina, tesis, arsa ve arazilerin kiralama,
tahsis, satin alma, kamulastirma, insaat,
ihale ve kontrol hizmetlerini yiiriitmek,

v" Baskanlik hizmet binalarinin bakim ve
onarimlart ile temizlik, aydinlatma, 1sitma
ve personelin tagima hizmetlerini yapmak,
ndébetci memurlugu ile miiracaat memurlugu
hizmetlerini ytiriitmek,

v' Cami projeleri hazirlamak, hazirlatmak ve
bu konudaki talepleri karsilamak,

v' Bagkanlik personelinin ve bakmakla
yikiimlii oldugu aile fertlerinin saglik
hizmetlerinden yararlanmalarin1 saglamak,

v' Bagkanhigin  genel evrak ve arsiv
hizmetlerini yiiriitmek, gelen yazilardan
gizlilik dereceli ve kisiye ozel evrak ile

1.4.5.14. Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii

Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii’niin
gorevleri, “Diyanet Isleri Bagskanhigi Dini

Yayinlar Doéner Sermaye Isletmesi
Yonetmeligi’nde asagidaki sekilde
belirlenmistir:

v Isletmenin, Diyanet Isleri Baskanlig
Yayin Yonetmeligi geregince ylriitiilen
yayin hizmetleri ile ilgili idari, mali ve
diger islerini, ilgili mevzuat ve isletme
Yonetim Kurulu kararlar1 gergevesinde,

1.4.5.15. Protokol Subesi Miidiirliigii

Miidiirliikge sunulan hizmetler, “Diyanet Isleri
Baskanligi Gérev ve Calisma Yonergesi’nin 84.
maddesinde asagidaki sekilde belirlenmistir:

v' Bagkan’in imza veya parafina sunulmak
tizere birimlerden gelen yazi ve dosyalari
inceleyip gereken diizeltmeleri yaptirdiktan
sonra Makama sunmak,

v" Bagkan’in imza veya parafindan ¢ikan evrak
ve dosyalar1 bekletmeden ilgili birimlere
gondermek, Devlet Bakani’nin imzasina

v

v

v

gerekli goriilenlerin Baskanlik Makamina
sunulmasini saglamak,

Bagkanligin yonetiminde bulunan biitiin
cami ve mescitlerdeki teberriikat esyasi ile
ilgili igleri yiiriitmek,

Kamu konutlarinin tahsisi ile ilgili islemleri
yiriitmek,

Sosyal amagli merkez ve tesislerin
kurulmasi, yonetimi ile ilgili hizmetleri
diizenlemek ve Bagkanlik personeli ile
yakinlarimin ~ sosyal ve  yardimlasma
hizmetlerini yiiriitmek, Baskanlik¢a agilan
yardim kampanyalari ile ilgili is ve islemleri
yapmak,

Baskanlik hizmet araglarinin alim, bakim ve
onarim islerini ytiriitmek,

Bagkanlik¢a verilen benzeri gorevleri
yapmak.

isletmecilik  esaslarma  uygun  olarak
yuriitmek,

Bagkanlik yaymlarmmin satig, dagitim ve
tanitimini saglamak,

Isletmenin  muhasebe, ayniyat, ambar,
tahakkuk ve Odemelerle ilgili hizmetlerinin
usulline uygun sekilde yiiriitiilmesini
saglamak ve denetlemek,

Isletme ile ilgili konularda Baskanlikca
verilen diger gorevleri yapmak.

sunulmasi gerekenleri Bakanliga
gondermek, bunlardan sonuglananlarin ilgili
birimlere intikalini saglamak,

Baskan tarafindan  verilen  konular1
incelemek, degerlendirmek,
cevaplandirilmast  gereken  hususlarin
aragtirmasint  yapmak ve zamaninda
cevaplarini hazirlayarak Makama sunmak,
Bagkanlik Makamina gelen telgraf, yazi,
mektup ve davetiyeleri zimmetle teslim
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almak, incelemek ve "Evrak Akis ve
Talimat Fisi" diizenleyerek her giin mesai
bitiminden 6nce Makama sunmak,

v' Baskanla goriismeye gelen ve siireli
yayinlarda haber olarak verilmesi gereken
Kisi veya heyetleri ve Baskan’in katilacagi
onemli programlar1 Dini Yayinlar Dairesi
Baskanligia bildirmek ve bu daireden de
bir ~ gorevlinin  goriismelerde  hazir
bulunmasini saglamak,

v" Bagkan’in  katildigi  toplanti,  brifing,
goriisme ve diger programlan takip etmek,
bunlara ait not ve tutanaklari tanzim etmek,
rapor haline getirmek ve Makama sunmak,

v' Baskan’in yurt ici gezileri ile ilgili is ve
islemleri takip etmek, refakat etmek, gerekli
bilgi ve belgeleri 6nceden ve yolculuk
esnasinda derlemek,

v" Yabanci uyruklu ziyaretgiler hakkinda
onceden gerekli bilgileri toplamak, ihtiyag
duyuldugunda goriisme saatinde
ziyaretginin konustugu dile  gore
terctimanlarm bulunmasini saglamak,

v Gerekli koordinenin saglanabilmesi i¢in bir
sonraki giinlin randevular1 hakkinda her giin
mesai bitiminden 6nce Baskan’a ve ilgili
birime bilgi vermek,

1.4.5.16. Basin ve Halkla iliskiler Subesi Miidiirliigii

Miidiirliikce sunulan hizmetler, “Diyanet Isleri
Baskanligi Gorev ve Calisma Yonergesi’nin 85.
maddesinde asagidaki sekilde belirlenmistir:

v' Basin ve yaym kuruluslarinin goriisme,
roportaj ve program taleplerini takip ederek
sonuclandirmak, basindan gelen sorular
ilgili yerlere havale etmek, cevaplarin
hazirlanmasini saglamak ve soru sahiplerine
zamaninda gondermek,

v' Giinliik, haftalik, aylik, {i¢ aylik ve alt1 aylik
gazete ve dergilerde yer alan; dini, mesleki
ve Baskanlikla ilgili haber ve yazilan
isaretlemek, derlemek, degerlendirmek ve
her giin en gec¢ saat 10.00 da Baskan’a

v

v
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Islemi biten randevu takip ¢izelgelerini aylik
ve yillik olarak bir dosyada muhafaza etmek
ve her yilin sonunda, gelen ziyaretgilerle
ilgili istatistiki dokiimanlar hazirlamak,
Bagkan’in istedigi randevularin alinmasini
saglamak, bunlar1 kaydetmek, takip etmek
ve sonuglandirmak,

Baskanligimiz1 ilgilendiren sahislar ile
Devlet erkaninin yakinlarinin nikah, diigiin,
hastalik ve 6liim haberlerini takip etmek,
ilgililere Baskan’in ge¢cmis olsun, bassaglig
ve kutlama mesajlarmin gonderilmesini
saglamak,

Makami ilgilendiren  kanun, tiizik,
yonetmelik ve genelgeleri  toplamak,
muhafaza etmek ve her an istifadeye hazir
halde tutmak,

Bagkanlik Makami igin gerekli malzeme
alimlariyla ilgili ihtiyaglari tespit etmek,
talep yazilarim1 hazirlamak, takip etmek ve
tedarikini saglamak; Baskanlik Makami ve
Protokol Midiirliigiinde bulunan demirbas
esyanin kayit, tescil ve terkin islemlerini
yiiriitmek,

Protokol konusunda amirlerince verilen
diger gorevleri yapmak,

sunmak,

Bagkanlikla ilgili haber ve yazilarin
Kupiirlerini, ayni gliin mesai bitiminden dnce;
Baskan, Din Isleri Yiiksek Kurulu Baskanu,
Baskan Yardimcilari, ve Teftis Kurulu
Bagkani, 1ile Dini Yaymlar Dairesi
Bagkan’ina, gerektiginde haftalik olarak
Yurt dis1 Din Hizmetleri Miisavirliklerine ve
diger birimlere konularimi ilgilendiren
kupiirlerin birer fotokopisini gondermek.
Onem ve siireklilik arz eden konularla ilgili
kupiirleri, her hafta cuma gini mesai
bitimine kadar konularina gore miistakil
dosyalar halinde arsivlemek,

Tasra ve yurt dis1 teskilatlarindan gelen
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kupiirleri degerlendirmek, tasnif etmek,
gerektiginde birer suretini ilgili birimlere
havale  etmek, takip  etmek ve
sonuglandiriimalarini saglamak,

v' Baskanlhigin 25.12.1995 tarih ve 836 sayili
emriyle kurulan Diyanet Haber Merkezi ile
ilgili is ve islemleri vyiiriitmek, tasra
teskilatindan  gonderilen  bilgi, haber,
fotograf, bant vs. gibi dokiimanlari
birlestirmek, degerlendirmek ve geregi
yapilimak tzere ilgili yerlere intikal
ettirmek,

v' Radyo ve televizyon yayinlarim takip
etmek, Baskanhgimmizla ilgili olanlar
kasetlere kaydetmek, ¢ozmek ve geregi
yapilmak tizere ilgili birimlere havale etmek
ve takip edip sonuglandirmak,

v' Bagkanhigin sureli yayinlarint izlemek,
basilmalarini1 miiteakip Baskan’a sunulmak
tizere ikiser adet temin etmek, sireli
yayinlarda yer alan dini, mesleki ve
Baskanlikla ilgili yazi ve haberlerin
dokiimantasyonunu ve arsiv islemlerini
yapmak,

1.4.5.17. Sivil Savunma Uzmanhg

28.10.1960 tarih ve 108 sayili Kanuna
dayanilarak 7/17209 sayili Bakanlar Kurulu
Karan1 ile yayimlanan “Savunma Sekreterligi
Yonetmeligi” cercevesinde asagida belirtilen
gorevleri yerine getirmektedir:

v" Bagkanligimiz merkez ve tasra
teskilatindaki topyekin savunma ve milli
seferberlik hizmet ve gorevler ile yiikiimlii
olunan plan ve diger calismalarin, ilgili
kanun, tiizikk, yOnetmelik, talimat ve
seferberlik ve savas hali direktifine gore
hazirlanmasini ve uygulanmasini saglamak,
kontrol ve koordine etmek,

v' Bagbakanligin koordinesinde diizenlenen
tatbikatlara katilmak, bununla ilgili is ve
islemleri yiiriitmek,

Bagkan’in basin toplantilart ile  ilgili
hazirliklar1 yapmak,

Biilten, agiklama ve tekzip islerini yiiriitmek,
onemli giin ve gecelerde yayinlanacak
mesajlart ~ hazirlamak/hazirlatmak  ve
bunlarin Internet ortaminda yayinlanmasini
saglamak,

Gerekli mesaj ve kutlamalarin yazilabilmesi
i¢in, basin ve yayin organlarinda yayinlanan
onemli atama ve vefat haberlerini Protokol
Subesi Midiirliigiine bildirmek,

Baskan tarafindan  verilen  konular:
incelemek, degerlendirmek,
cevaplandirilmas: ~ gereken  hususlarin
arastirmasini - yapmak ve zamaninda
cevaplarini hazirlayarak Makama sunmak.
Periyodik faaliyet programlarini ve ¢alisma
raporlarin1  diizenleyerek ilgili yerlere
zamaninda gondermek, periyodik ve sireli
konular1 takip ederek siiresi iginde
sonuglandiriimalarini saglamak.

Basin ve halkla iliskiler konusunda
amirlerince verilen diger gorevleri yapmak,

Basbakanlik  Milli Alarm Sistemi
Y 6nergesi’nin uygulanmasina iligkin olarak,
Bagkanhigin  Alarm  Tedbirleri Ilaninda
Yapilacak Faaliyetler Formu’nu hazirlamak,
bu formun gerektirdigi onlemleri almak ve
yiiriitiilmesini saglamak,

Kriz merkezi yonergesini hazirlamak, kriz
merkezini isler hale getirmek ve kriz
merkezinin sekretarya islerini yiiriitmek,
Baskanligin ~ Sivil  Savunma  Plani’m
hazirlamak, ilgililerle de is birligi halinde
planlanan  islerin  gerceklestirilmesini,
degisiklik ve yeniliklerin islenmesini,
icabinda uygulanmasini takip ve tedvirini
saglamak,

Baskanligin merkez teskilatinda sivil
savunma  servislerini  olusturmak ve
egitimlerini yaptirmak,
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Gerekli Sivil Savunma tesis, malzeme ve
techizatinin tedarik ve teminini, mevcutlarin
bakim ve korunmalarini takip etmek,
Binalarin yangindan korunmasi hakkindaki
yonetmelik esaslarina gore Baskanligin
Yangin Yonergesi/Talimatin1 hazirlamak,
bu konuda gerekli onlemlerin alinmasini
saglamak,

Sivil savunma mevzuat, yayin ve emirlerini
devamli surette izlemek, incelemek ve
bunlarin gereklilerini Bagkanliga teklif ve
tavsiye etmek,

1.4.5.18. Miiftiiliikler

Diyanet Isleri Baskanhgi Gorev ve Calisma
Yonergesi’nin 90. maddesi ile miiftiiliiklerin

gorevleri asagidaki sekilde belirlenmistir:

v

v

[slam dininin itikat, ibadet ve ahlak esaslar1
ile ilgili islerini yiiriitmek,

Vaaz, hutbe, konferans ve benzeri faaliyetler
ile her tiirlii basin ve yayin vasitalarindan
yararlanarak cami i¢inde ve disinda toplumu
dini konularda aydinlatmak; miiftiiniin de en
az haftada bir defa vaaz edecegi sekilde iigcer
aylik vaaz ve irsat programlar1 hazirlamak,
Vaaz ve hutbe konularini tespit etmek ve
gerektiginde hutbe metinleri hazirlamak,
Miiftiiliik hizmetleri i¢in ihtiya¢ duyulan
bina ve tesislerin yapimimi saglamak,
bunlart yonetmek, temizlik, bakim ve
onarimlarin1 yapmak ve denetlemek,
Kur’an kurslar1 ile ogrenci yurt ve
pansiyonlarin agilig, egitim ve Ogretim
islerini ve diger islemlerini yiiriitmek, bu
yerleri yonetmek ve denetlemek,

Hizmet i¢i egitim faaliyetleri ile ilgili is ve
islemleri ytriitmek,

Il miiftiiliikleri icin cami ve mescit gibi dini
yapt alanlarina iliskin imar planlarinda ve
degisikliklerinde ilgili
bildirmek,

Imar mevzuatina uygun olmak sartiyla, il,
ilge ve kasabalarda insa edilecek camiler

mercilere  gorlis
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Yerinde tetkikine liizum goriilen Seferberlik
ve Savas Hazirliklar ile Sivil Savunma is ve
islemleri ile ilgili denetleme ve incelemeleri
Makam adina yapmak,

Calisma raporlarini hazirlamak,

Sivil Savunma hizmetleri i¢in lizumlu
O0denegin biitceye konulmasini, konulanlarin
sarf yerlerini takip etmek,

Amirler tarafindan verilecek diger gorevleri
yapmak.

icin izin vermek; cami yaptiracak hakiki
veya hiikmi sahislara yol gostermek,
yardimc1 olmak ve kible tespitini yapmak,
Cami ve mescitlerin ibadete agilis beratlarini
vermek ve hakiki veya hilkmi sahislarin
miilkiyetinde bulunan biitin cami ve
mescitleri yonetmek ve denetlemek,

Dini sorular1 yazili veya sozlii olarak
cevaplandirmak,

Ramazan ay1 ile diger dini giin ve geceler
icin mukabeleler ve 06zel programlar
hazirlamak ve uygulamak,

Ihtida edecekler icin ihtida merasimi
yapmak ve ihtida belgesi vermek,

Medeni Kanun’a gore akdedilen nikahtan
sonra olmak {izere, isteyenlere evlenmenin
dini merasimini icra etmek,

Bagkanlik yayinlar1 ile Baskanlik¢a satist
uygun goriillen diger yaymlarin tanitim,
dagitim ve satisi ile ilgili isleri yliriitmek ve
yaymn bedellerini zamaninda Baskanliga
gondermek,
Personelin  kadro,
emeklilik ve
yiirtitmek,
Tahakkuk, tediye ve mali islerle ilgili
hizmetleri yiirtitmek,

Miiftiilik giris ve ¢ikislarinin kontroliinii
saglamak; yangin ve sabotaja kars1 tedbirler
ile diger koruyucu giivenlik tedbirlerini

nakil, sicil,
islemlerini

atama,
diger 0zlik
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almak; sivil savunma ile ilgili program ve
alarmlar1 diizenlemek ve uygulanmasini
saglamak,

Demirbas esya ile diger ara¢ ve gereglerin
bakim, onarim, koruma, kullanim ve terkini
ile ilgili hizmetleri yiirtitmek,

Camilerin temizligi, bakimi, onarimi, ¢evre
tanzimi ve teberriikat esyas1 ile ilgili
hizmetleri yiirtitmek,

Cami ziyaretlerinin Islim adabmna ve
caminin emniyetine uygun bir sekilde
yapilmasii saglamak; camilerin avlu ve
miistemilatinda Islami kurallara uymayan,
ibadetin huzurunu ihlal eden her tiirli
davranisi, saticilik, dilencilik gibi cemaati

1.4.5.19. Egitim Merkezi Miidiirliikleri

Diyanet Isleri Baskanligi Gérev ve Calisma
Yonergesi’nin 142. maddesi ile Egitim Merkezi

Midiirliiklerinin gorevleri asagidaki

sekilde

belirlenmistir:

v

v

Egitim merkezinde Baskanlik¢a hazirlanan
egitim programlarini uygulamak,

Kurslarin basinda seviye tespit sinavi,
sonunda da degerlendirme sinavi yaparak
kursiyerlerin basar1 derecelerini 6lgmek ve
degerlendirmek,

Derslerin ~ ve  mesleki uygulamalarin
miifredat programina ve ders planlarina
uygun olarak yapilmasini saglamak,

Kurs sonunda verilecek belgeler ile kurs ve
egitim merkeziyle ilgili diger evrak ve
belgeleri diizenlemek,

Kursiyerlerin iase ve ibate hizmetlerini
yiirtitmek; mali ve 6zlik haklariyla ilgili
islemlerini yapmak,

Egitim merkezi personelinin kadro, atama,
nakil, sicil, emeklilik ve diger 0zlik
islemlerini yiirtitmek,

Her tiirlii tahakkuk, tediye ve mali islerle
ilgili hizmetleri yliriitmek,

rahatsiz edici faaliyetleri ve goriintii, ses ve
cevre kirliligini onlemek i¢in gerekli
tedbirleri almak,

Camilerde toplanacak yardimlar konusunda
yardim toplama mevzuatina ve Bagskanlik
talimatlarina gore hareket etmek,

Mahalli basmi takip etmek ve geregini
yapmak,

Miiftiliik calisma programinin
hazirlanmasin1 saglamak ve uygulanmasini
takip etmek; istatistiki bilgileri derlemek;
gorev alani ile ilgili konularda arastirmalar
yapmak,

Gorev alani ile ilgili konularda amirlerince
verilen diger gorevleri yapmak.

Egitim hizmetleri i¢in ihtiya¢ duyulan bina
ve tesislerin yapimini saglamak, bunlari
yonetmek, temizlik, bakim ve onarimlarini
yapmak,

Demirbas esya ile diger arag ve gereglerin
bakim, onarim, koruma, kullanim ve terkini
ile ilgili hizmetleri ytiriitmek,

Egitim merkezinin kiitliphane ve arsiv
hizmetlerini diizenlemek ve yiiriitmek,
Egitim merkezi giris ve ¢ikislarinin
kontroliinii saglamak, yangin ve sabotaja
kars1 tedbirler ile diger koruyucu giivenlik
tedbirlerini almak, sivil savunma ile ilgili
program ve
uygulanmasini saglamak,

Mesleki uygulamalar i¢in miiftiliiklerle is
birligi yapmak,

Egitim ve Ogretimle ilgili olarak her yil
sonunda yillik faaliyet raporu hazirlamak,
kurslar ve kursiyerlerle ilgili y1llik istatistiki
bilgileri hazirlayip Bagkanliga gondermek,
Gorev alani ile ilgili konularda amirlerince
verilen diger gorevleri yapmak.

alarmlar1 dizenlemek ve
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1.4.5.20. Din Hizmetleri Miisavirlikleri ve Ataselikleri

Diyanet Isleri Baskanhgi Gorev ve Calisma
Yonergesi’nin 149. maddesi ile Din Hizmetleri

Miisavirlik ~ ve

Atageliklerinin ~ gorevleri

asagidaki sekilde belirlenmistir:

v

Yurt disindaki vatandas, dindas ve
soydaslarimizin, islam dininin inang, ibadet
ve ahlak esaslart ile ilgili iglerini ytiriitmek,
din konusunda her tiirlii vasitadan
yararlanarak onlar1 aydinlatmak ve ibadet
yerlerini yonetmek,

Sorulan dini sorulari, usuliine gore
cevaplandirmak veya cevaplandirilmasini
saglamak,

Din gorevlilerinin nakil, sicil, saglik ve
diger ozlik islemleri ile vekalet,
gorevlendirme, gorev siirelerinin uzatilip
uzatilmamas1 ve yurda doniisleri ile ilgili
islemleri yiiriitmek,

Bagkanlik  yaymlarim1  tamitmak, bu
yayinlarin dagitiminda ve isteyenlere temin
edilmesinde  yardimct  olmak, ayrica
bulundugu iilkede Baskanligin gorev alani
ile ilgili yaymlar1 ve Islam diniyle ilgili
faaliyetleri takip etmek,

Hastane, hapishane ve benzeri yerlerdeki
vatandas ve soydaslarimizin dini ve manevi
ithtiyaclar ile ilgilenmek,

Medeni Kanun’a veya mahalli mevzuata
gore akdedilen nikahtan sonra olmak tiizere,
isteyenlere evlenmenin dini merasimini icra
etmek,

Vefat eden vatandas ve soydaslarimizin
techiz, tekfin ve defin hizmetlerinde
yardimci olmak,

Miisliman olmak isteyenlere gerekli dini
bilgileri vermek ve ihtida islemlerini
yapmak,

Gorev bolgesindeki vatandas ve
soydaslarimizin dini ve milli kiiltiirimiize
bagliliklarim1 devam ettirmek igin Ozel
programlar hazirlamak ve uygulamak;
ibadet ettikleri camiler ile topluca

bulunduklar1 yerlerde dini, ilmi konferans
ve seminerler diizenlemek vaaz ve irsat
hizmetlerini ytriitmek; gerektiginde nisan,
nikah, hatim, mevlit, siinnet ve benzeri
merasimlerde onlara yardimci olmak,

Dini konulu dernek ve vakiflarin faaliyetleri
ile ilgilenmek, cami ve mescitlerin uygun
mahallerde acilmasini saglamak; bunlarin
kiblelerini tespit etmek; gorevli verilecek
cami ve mescitleri belirleyerek Baskanliga
teklifte bulunmak,

Ramazan baslangicini,
vakitlerini, dini bayram gilinlerini, sadaka-i

aymin namaz
fitir miktarini, kandil gecelerini ve gerekli
gordiigii diger hususlari, gérev bolgesindeki
vatandas ve  soydaslarirmiza  uygun
vasttalarla duyurmak; bu giin ve gecelerde,
ibadet ve merasimlerin usuline uygun
sekilde yapilmasin1 saglamak; zekat,
sadaka-i fitir ve kurban konularinda talepleri
halinde vatandaglara yardimei olmak,
Gorev  bolgesindeki, tilke mevzuatinin
imkan tanimasi halinde okul ¢agindaki Tiirk
cocuklarma, okul biinyesinde ve ders
saatleri i¢inde “din kiiltiirii ve ahlak bilgisi”
dersi verilmesi i¢in o ilkenin egitim
kurumlar ve o iilkedeki T.C. Milli Egitim
Bakanligi yetkilileri ile is birligi yaparak
ogretmenlik  formasyonu  olan  din
gorevlilerini, bu okullarda gorevlendirmek,
Dini  hizmetlerde  kullanilacak  olan
gayrimenkullerle ilgili islemleri yiirlitmek,
Bagkanligin hac ve umre
organizasyonlarindan yararlanmak suretiyle
hac ve umre ibadeti yapmak isteyenlere
yardimc1 olmak,

Tahakkuk, tediye ve mali islerle ilgili
hizmetleri yiirtitmek,

Demirbas esyanin bakim, onarim, koruma,
kullanim ve terkini ile ilgili hizmetleri
yiirtitmek,
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v Gorev hizmetlerin  yiiriitiilmesinde
gerektiginde diger ihtisas birimleri ile is
birligi yapmak.

Ve

1.4.6.Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Baskanligimiz; merkez, tasra ve yurt disi
teskilatlar1 olmak tizere, yurt i¢cinde ve yurt disinda
cok genis ve yaygin bir organizasyon yapisina
sahiptir.

Teskilatimiz, Diyanet Isleri Baskan’inm y&netimi
ve bes Diyanet Isleri Baskan Yardimcist

koordinesinde hizmetlerini surdiirmektedir.

Danisma ve Denetim Birimlerimiz Teftis Kurulu
Baskanlig1, i¢ Denetim Birimi, Hukuk Miisavirligi
ve Strateji Gelistirme Daire Baskanligi’ndan; Ana
Hizmet Birimlerimiz Din Isleri Yiiksek Kurulu

Bagkanhigi, Mushaflar1  Inceleme  Kurulu
Bagkanlig1, Din Hizmetleri Dairesi Bagkanligi, Din
Egitimi  Dairesi Baskanligi, Hac Dairesi

Bagkanligi, Dini Yaymlar Dairesi Bagkanlig1 ve
Dis lliskiler Dairesi Baskanligindan; Yardimci
Hizmet Birimlerimiz Personel Dairesi Baskanligi,
Idari ve Mali Isler Dairesi Baskanligi, Doner
Sermaye Isletme Miidiirliigii, Sivil Savunma
Uzmanligi, Protokol Subesi Miidiirliigli ve Basin
ve Halkla iliskiler Subesi Miidiirliigiinden; Tasra
teskilatimiz 81 1l miiftiligl, 892 ilge miiftiiliigii ve
17 egitim merkezi miidiirliiglinden (28 ilde il
egitim merkezleri mevcuttur); yurt disi teskilatimiz
ise 19 din hizmetleri miisavirligi ve 24 din
hizmetleri atageliginden olusmaktadir.

Birimler birim amirleri, miftiiliikkler il ve ilce
miftiileri, egitim merkezleri egitim merkezi
midiirleri, Din hizmetleri miisavirlikleri din
hizmetleri miisavirleri, din hizmetleri ataselikleri
ise din hizmetleri ataseleri tarafindan sevk ve idare
edilmektedir.

v 5018 Sayili Kanunun 55, 56 ve 57’inci

v' Gorev alan ile ilgili konularda ve yaptigi
calismalar hakkinda yillik faaliyet raporu
hazirlamak,

v' Gorev alani ile ilgili konularda amirlerince

verilen diger gorevleri yapmak.

maddeleri, bu maddelere dayanilarak hazirlanan
ve 31.12.2005 tarihli ve 26040 sayil1 3. Miikerrer
Resmi Gazete’de yayimlanan “I¢ Kontrol ve On
Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar” ile
26.12.2007 tarihli ve 26738 Resmi
Gazete’de yayimlanan “I¢ Kontrol Standartlar:
Tebligi” cercevesinde, Baskanligimizda I¢
Kontrol Sistemi’nin olusturulmasi ve uygulamaya
konulmasi i¢in ¢alismalar yapilmistir.

say1lt

Bu gergevede;

v Eylem Plani1 Taslagi hazirlanarak Baskanlik
Makami onayi ile yiirtirliige konulmustur.

v Merkez birimlerinin 2. ve 3. kademe yetkilileri
ile ayr1 ayr calistaylar gergeklestirilmistir.

v Merkez Teskilat1 birimleri personelinin gorev
dagilim ¢izelgeleri olusturulmustur.

v Siire¢ Yonetim sistemi olusturulmustur.

On Mali kontrol faaliyetleri, “I¢ Kontrol ve
On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar” ile
Baskanhgimiz “On Mali Kontrol Islemleri
Yonergesi” cercevesinde, Strateji Gelistirme
Daire Baskanlhiginca (Ig Mali Kontrol Subesi
Miidirliigi) yuritilmistir. Bu cercevede,
sifahi iade ve diizeltmeler disinda, 2008
yilinda 2397 mali is ve isleme iligskin belge
tizerinde yapilan mali kontrol sonucunda,
2395 belgeye uygun goriis verilmis, 2 belgeye
ise uygun goriis verilmemistir.

+ Merkez birimlerimize ait giderlerle ilgili
gerceklestirme gorevliligi; Teftis Kurulu
Baskanhgi, Strateji Gelistirme Daire
Baskanligi ve kismen Dis iligkiler Daire
Baskanhgi hari¢, Baskanlik Makamindan

alinan onay ile idari ve Mali isler Dairesi
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Baskanhgina (Mali isler  Subesi 5018 Sayili Kanun uyarinca hazirlanmasi
Mudurltgi); merkez ve tasra birimlerinin gereken Baskanligimizin ~ Stratejik  Plani,
cesitli konulardaki giderlerinin 01.01.2009  tarihinden  gecerli  olarak
odenmesine izin veren Odenek Génderme uygulanmaya konulmus, bastirilarak
Belgelerinin  dluzenlenmesi ve ilgili Bagkanligimiz merkez, tasra ve yurt disi
birimlere ulastiriimasi gorevi ise, Strateji teskilatlar1 ile stratejik ortak ve paydas
Gelistirme Daire Baskanligi'na (Bltge ve konumunda olan kurum ve kuruluslara
Performans Subesi Madarluga) gonderilmistir.

verilmistir.

2. AMAC VE HEDEFLER

2.1. idarenin Amac ve Hedefleri

+ Laiklik ilkesi dogrultusunda, biitiin siyasi olmay1 din hizmetinin ayrilmaz bir pargasi

goriis ve disilintislerin disinda kalarak ve
milletce dayanisma ve biitlinlesmeyi amag
edinerek, Islam dininin inang, ibadet ve ahlak
esaslart ile 1ilgili isleri ylriitmek, din
konusunda toplumu aydinlatmak ve ibadet
yerlerini yonetmek,

Toplumu din konusunda aydinlatirken dinin
iki temel kaynagi olan Kur’an ve Siinnete
dayal1 saglam bilgiyi esas almak,
Miislimanlarin 14 asirlik dini tecriibesini
g6z oniinde bulundurmak, modern hayat1 ve
insanligin ortak birikimini de gboz ardi
etmemek,

Din konusunda ayrim yapmadan vatandaslik
esasina gore hizmet sunmak,

Stirekli nitelikli dini bilgi tiretmek, tretilen
bilgiyi toplumla paylasmak,

Toplumsal ve teknolojik  gelismeler
neticesinde ortaya ¢ikan giincel dini sorular
ve sorunlar hakkinda, toplumu aydinlatici ve
rahatlatic1 bilgileri yerinde ve zamaninda
kamuoyuna sunmak,

Toplumun o©nemli bir kismini1 olusturan
engelli, kimsesiz, yasl, yoksul, gazi,
hiikiimlii ve tutuklu gibi ilgi ve destege
muhtag vatandaslarimizin her zaman yaninda

-

kabul etmek,

[slamin  itikadi ve ameli ilkelerini
Oziimsemis, egitim ve kiiltiir seviyeleri
yiikksek, kendisiyle ve toplumla barisik,
beseri iligkilerde topluma Oncii, muhatabini
anlayan ve dini sorunlarina pratik ¢oziimler
uretebilen, din ve ilmi verileri birlikte
kullanabilen, s6z ve davraniglariyla 6rnek bir
hayat sergileyebilen din gorevlilerine sahip
olmak,

Yurt disindaki vatandaslarimizin asimile
olmadan, kendi 06z kimliklerine bagh
kalmalarma ve yasadiklar1 toplumla uyum
icinde olmalarina katki saglamak,

Yurt disinda Tirkiye’nin dini alandaki
tecriibe ve birikiminin tanitilmasini, {slam
dininin dogru anlasilmasini saglamak,

Gerek AB iilkelerinde gerekse Tiirkiye’de
var olan din anlayislar1 ve uygulamalariyla
ilgili tartigmalar1 yakindan izlemek ve bu
konuda diinya kamuoyuna saglikli bilgiler
sunmak,

Gelistirilen  “Diyanet Isleri Baskanlig
Stirekli  Kurumsal  Gelisim  Projesi”
cercevesinde, cagdas yoOnetim sistemlerini

Bagkanligimiza uyarlamak ve uygulamak
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suretiyle, daha dinamik, seffaf ve aktif
kurumsal yapiya kavusmak,

2.2. Temel Politika ve Oncelikler

Baskanligimizin temel ve degismez politikast;
Anayasamizda ifadesini bulan “Laiklik ilkesi
dogrultusunda,  biitiin  siyasi  goriis  ve
diistiniislerin ~ disinda  kalarak ve milletce
dayanisma ve biitiinlesmeyi amag edinerek”,
“Islam Dininin inang, ibadet ve ahlak esaslart ile
ilgili igleri yiiriitmek, din konusunda toplumu
aydinlatmak ve ibadet yerlerini yonetmek™ tir.

Onceliklerimiz sunlardir:

v" Nitelikli din gorevlisi sayisini artirarak daha
kaliteli din hizmeti sunmak,

v Din hizmetlerini yurt iginde ve yurt disinda
yasayan vatandasg, dindas ve soydaslarimiza
daha yaygin ve daha etkin bir sekilde
sunmak,

v' Kurum personelinin sosyal ve 06zlik

haklarini iyilestirmek,

v Gelisen ve degisen iilke ve diinya sartlari
karsisinda, ihtiyacimiza cevap veremeyen
633 sayili Yasanin yerine yeni bir teskilat
yasasinin ¢ikarilmasini saglamak,

v' Camiler, Kur’an kurslari ve egitim

merkezlerimizi modern yapilara
kavusturmak, camilerimizi miistemilatiyla
birlikte biitiin dini ihtiyaglar1 karsilayacak
merkezler ve kiilliyeler haline getirmek

suretiyle bu yerlere olan ilgiyi artirmak,

v' Merkez, tasra ve yurt dis1 teskilatlarimizla
diyalog ve koordinasyonu daha da
gelistirmek,

v Dabha kaliteli ve daha ¢ok dini yayin nesretmek,

Bagkanligimizin ama¢ ve hedeflerinden

bazilaridir.

Miiftiliklerimizde kurulan Aile
Biirolarimizin  sayisin1  artirarak, ailelere
yonelik din hizmetlerini daha

yayginlastirmak,
Cami dis1 din hizmetlerine agirlik vermek,

Din hizmetlerinde sesli, yazili ve gorsel
medya ile diger iletisim araglarindan azami
derecede yararlanmak,

Yurt disinda gerceklesen bazi terdr olaylar
ile islam dininin iliskilendirilmesi cabalar1
karsisinda, Islam dininin dogru anlasiimasim
ve diinya saglikli
bilgilendirilmesini saglayabilmek i¢in gayret

kamuoyunun

gostermek,

Bagkanlik hizmet binasinin yaninda modern
bir cami, egitim merkezi ve sosyal tesisler
insa etmek.

“Diyanet Isleri Baskanhg: Siirekli Kurumsal
Gelisim Projesi” ¢ergevesinde ve 5018 sayili
Kanunun amir hiikiimleri dogrultusunda
hazirlanan ve 01.01.2009 tarihi itibariyle
yurtirliige  konulan  Stratejik  Plan’da
ongoriilen hedeflere ulagsmak.

S6z konusu proje kapsaminda Bilgi Yonetimi
Sistemi, Performans Yonetimi Sistemi, Risk
Yonetimi  Sistemi, Zaman Yonetimi,
Performans Esasl Biit¢eleme Sistemi gibi
cagdas yonetim modellerini kurumumuza
uyarlamak, saglikli bir i¢ kontrol sistemi ve

kurumsal kimlik sistemi olusturmak.
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3. FAALIYETE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

3.1 Mali Bilgiler

3.1.1.Biit¢ce Uygulama Sonuglari

Baskanligimiz 2008 yili biitcesine konulan ddeneklerle harcama durumlar1 asagidaki tablolarda
sunulmustur.

Tablo 15- Diyanet isleri Baskanhg Ekonomik Kod Diizeyinde Odenek-Harcama Tablosu

EKONOMiK
KOD

0
0
01
01
01
01

(==

02
02
02
02
02
03

03

03

03
03
03
03

03

03

03
05
05
05

05

05
05
05
06
06
06

06

06

06

06

a b W N e

B W N e

ACIKLAMA

PERSONEL GiDERLERI
MEMURLAR
SOZLESMELI PERSONEL
ISCILER

GECICi PERSONEL
DiGER PERSONEL

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA
DEVLET PRiMi GIDERLERi

MEMURLAR
SOZLESMELI PERSONEL
ISCILER

GECICI PERSONEL

MAL VE HiZMET ALIM GIiDERLERI

URETIME YONELIK MAL VE MALZEME
ALIMLARI

TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME
ALIMLARI

YOLLUKLAR

GOREV GIDERLERI

HIZMET ALIMLARI

TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI

MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM,
BAKIM VE ONARIM GIiDERLERI

GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM
GIDERLERI

TEDAVI VE CENAZE GIDERLERI

CARi TRANSFERLER

GOREV ZARARLARI

HAZINE YARDIMLARI

KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA
YAPILAN TRANSFERLER

HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER
YURT DISINA YAPILAN TRANSFERLER
GELIRDEN AYRILAN PAYLAR

SERMAYE GIiDERLERI

MAMUL MAL ALIMLARI

GAYRI MADDI HAK ALIMLARI
GAYRIMENKUL ALIMLARI VE
KAMULASTIRMASI

GAYRIMENKUL  SERMAYE  URETIM
GIDERLERI

MENKUL MALLARIN BUYUK ONARIM
GIDERLERI

GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM
GIDERLERI

TOPLAM

2008 YILI
BUTCE
ODENEGI

1.579.307.000

1.414.821.000
120.341.000
0

43.905.000
240.000

236.023.000

203.593.000
23.868.000
0

8.562.000
164.140.295

0

9.843.995

9.022.960
76.500
6.685.740
209.000

258.400

190.250

137.853.450
1.437.300

0

0

1.263.000

174.000
300

0
17.505.000
9.101.000
2.450.000

0

400.000

5.554.000

1.998.412.595

2008 YILI
EKLENEN
ODENEK

134.117.993
87.810.305
46.307.688

0

0

0
1.603.189
42.239
1.560.950
0

0
14.219.300
0

3.260.000

10.029.500
0

449.500

0

25.300

0

455.000

0

0
2.054.900
1.904.900
150.000

0

730.200

151.995.382

2008 YILI
DUSULEN
ODENEK

o O o o o o

o o o o o

-1.319.300
0

-10.300

-308.500

-41.500
-688.000
-110.000

0

-161.000

0

0
-1054.900
-169.400
0

0

-885.500

-2.374.200
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2008 YILI
TOPLAM
ODENEK

1.713.424.993
1.502.631.305
166.648.688

0

43.905.000
240.000
237.626.189
203.635.239
25.428.950

0

8.562.000
177.040.295

0

13.093.695

18.743.960
35.000
6.447.240
99.000

283.700

190.250

138.147.450
1.437.300

0

0

1.263.000

174.000
300

0
18.505.000
10.836.500
2.600.000

0

400.000

4.668.500

2.148.033.777

2008 YILI
TOPLAM
HARCAMA
1.677.893.299
1.500.977.131
166.201.091
0
10.353.297
361.780
226.808.884
198.006.115
25.358.808
0
3.443.961
176.976.262

0

11.732.671

21.891.344
386.659
6.050.134
48.655

208.239

180.782

136.477.778
1.280.451

0

0

1.230.154

49.997
300

16.621.450
10.722.045
939.485

0

372.682

4.587.238

2.099.580.346

2008 YILI
ODENEK
USTU
HARCAMA

190.746
55.025

13.941
121.780
3.408

3.408

4.020.226

8.864

3.633.283
378.079

4.214.380
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Tablo 16- Diyanet isleri Baskanh@i Fonksiyonel Kod Diizeyinde Odenek-Harcama Tablosu

2008 YILI
ODENEK
USTU
HARCAMA

2008 YILI
BUTCE
ODENEGI

2008 YILI
EKLENEN
ODENEK

2008 YILI
DUSULEN
ODENEK

2008 YILI
TOPLAM
ODENEK

2008 YILI
TOPLAM
HARCAMA

ACIKLAMA

-
=]
S

[a]

53
X
r4
=}
=

01  GENEL KAMU HIiZMETLER] 13.453.180 202.940 -105.000 13.551.120 13.123.146 365.507
02  SAVUNMA HiZMETLERI 191.840 0 0 191.840 135.416
KAMU DUZENI VE
03 GUVENLIK HIZMETLER] 700.000 10.000 0 710.000 689.218
07  SAGLIK HiZMETLER] 286.235 0 0 286.235 261.733
DINLENME KULTUR VE DIN
e 1.983.489.840 151.685.942 -2.269.200 2.132.906.582 2.084.862.284 3.727.094
09  EGITIM HiZMETLERI 291.500 96.500 0 388.000 508.549 121.779
TOPLAM 1.998.412.595 151.995.382 -2.374.200 2.148.033.777 2.099.580.346 4.214.380

Tablo 17- Diyanet isleri Baskanlig1 Kurumsal Kod Diizeyinde Odenek-Harcama Tablosu

-
<
2 o 2008 YILI 2008 vILI | 2008viL1 | 2008viLi | 2008viLr | 208 VL]
5 S ACIKLAMA BUTCE EKLENEN DUSULEN TOPLAM TOPLAM USTU
2 " 5. 1 A J
S ODENEGI ODENEK ODENEK ODENEK HARCAMA | | \BCAMA
DiYANET IiSLERi
0 5 ASKANLIGI 1.998.412.595 151.995.382 -2.374.200 2.148.033.777 2.099.580.346 4.214.380

3.1.2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Bagkanligimiza 5724 sayili 2008 Yili Merkezi
Yonetim  Biitce  Kanunu ile  toplam
1.998.412.595 YTL o6denek verilmis olup bu
odenek yil ici aktarmalarla yil sonunda
2.148.033.777 YTL olmustur. Verilen bu
odenegin % 79,77 sinin Personel Giderlerine, %
11,06’sinin ~ Sosyal Giivenlik Kurumlarina
Devlet Primi Giderlerine, % 8,24’iinlin Mal ve
Hizmet Alim Giderlerine, % 0,07 sinin Cari
Transfer Giderlerine ve % 0,86’siin ise

90,83 niin Personel Giderleri, % 8,24 iiniin Mal
ve Hizmet Alim Giderleri, % 0,07’sinin Cari
Transferler ve %  0,86’smin

Giderlerinden olustugu goriilmektedir.

Sermaye

Gergeklesen harcama agisindan bakildiginda,
durum bu sonuca paralellik arz etmektedir. Soyle
Ki; biitcemizin % 90,72’si Personel Giderleri, %
8,43’ Mal ve Hizmet Alim Giderleri, %
0,06’smin Cari Transferler ve % 0,79° u ise

Sermaye Giderlerine ayrildigi goriilmektedir.

Biitcemize genel anlamda baktigimizda ise
Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi
Giderlerini  de  personel gideri  olarak
degerlendirirsek, 6denek bazinda biitgemizin %

Sermaye Giderlerinden olusmaktadir.

Baskanligimiza 2008 Yili Merkezi Yonetim

Biitce Kanunu ve yil i¢i aktarma islemleri ile
toplam 2.148.033.777 YTL o&denek ayrilmis
olup, bu o0denege karsilik gerceklestirilen
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hizmetler neticesinde y1l sonunda 2.099.580.346
YTL harcama yapilmstir.

Bagkanligimizin her kademesindeki gorevli
personeli; sundugu hizmetin Ulkemiz agisindan
ne kadar 6nemli oldugunun bilinci igerisindedir.
Ozellikle Mal ve Hizmet Alim Gideri ile Yatirim
Giderlerine ait odeneklerin yillar1 biitgelerine
bakildiginda, yetersiz kaldig1 gériilmektedir. Bu
nedenle, bu yetersizligi telafi etmek ve
hizmetlerimizi arzu edilen diizeyde sunabilmek
icin zaman zaman biitce dis1 mahalli kaynaklara
ve desteklere basvurulmak
kalinmaktadir.

zorunda

Grafik 4- 2008 Yili Odeneklerin Dagihm
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Bu itibarla, gorev ve sorumluluklarimizi en iyi
ve en etkin bir sekilde yerine getirebilmemiz
bahsi gegen kalemlerdeki  biitce
Odeneklerinin imkanlar nispetinde artirilmasi
gerekmektedir.

i¢in,

Ciinkii toplumun tiim kesimlerine Islam Dininin
gereklerini en iyi sekilde anlatmaya ve
ulagtirmaya c¢alismak; ¢ok yogun emek ve
faaliyet, ayrica sundugu hizmetin 6nemini gok
1yi bilen bir yonetim anlayisi, egitimli ve 6zverili
personel, teknik yonden donanimli bir tegkilat ve

giiclii bir biit¢e yapisi ile miimkiin olabilecektir.

PERSONEL GID.
1.713.424.993
% 79,77

MAL VE Hiz.
ALIM GiD.
177.040.295
% 8,24

SERMAYE GIDERLERI

S0S.GUV.KUR.

DEV.PIR.GID.

237.626.189
% 11,06

CARi TRANSFERLER
1.437.300
% 0,07

18.505.000
% 0,86
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Grafik 5- 2008 Y1 Harcamalarinin Dagilhim

PERSONEL GIDERLERI
1.677.893.299
% 79,92

MAL VE HIZMET ALIM.

505.GUV.KUR. GiD.
DEV.PRI.GID. 176.976.262
2202.5138,88.384 \ | % 8,43
SERMAVYE GIDERLERI CARI TRANSFERLER
16.621.450 1.280.451 %
% 0,79 0,06

3.1.3.Mali Denetim Sonuclari

2008 yili igerisinde Sayistay Bagkanligi
tarafindan sorguya alinmis herhangi bir harcama
veya ildma bagli bor¢ bulunmamaktadir.
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4. PERFORMANS BILGILERI
4.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

4.1.1. Din Isleri Yiiksek Kurulu Bagkanhg

v' Gidalar ve Iceceklerde Bulunan Katki
Maddelerinin Helalligi konusunda, Tarim
ve Koy Isleri Bakanhginda gérevli Genel
Miidiir Yardimcist Prof. Dr. Nevzat ARTIK
tarafindan, 14/02/2008 tarihinde Kurul iiye
ve uzmanlarina Kurul Toplanti Salonunda

seminer verilmistir.

v' Beyin Oliimii konusunda, Hacettepe
Universitesi Tip Fakiiltesi Ana Bilim Dali
Ogretim Uyesi Prof. Dr. Mehmet DEMIRCI
tarafindan, 24/03/2008 tarihinde Kurul

Toplanti  Salonunda Kurul iiye
uzmanlarina seminer verilmistir.

v 2001-2008 yillar1 arasinda elektronik posta
yolu ile gelen dini sorulara verilen cevaplar
tasnif  edilerek, yayma hazir hale

getirilmistir.

v' Giincel Dini Meseleler Istisare Toplantisi
111, 20-22/12/2008 tarihleri arasinda Ankara-
Kizilcahamam’da yapilmistir. S6z konusu
toplantida, Aileye Iliskin Sorunlar istisare

edilmistir.

v' 2009 yili igerisinde gergeklestirilecek olan
IV. Din Strast hazirlhik c¢aligmalar
baglatilmistir. ARGED Yonetim Kurulu
Baskan1 Prof. Dr. Yavuz UNAL Siira Genel

Sekreteri secilmistir.

v' Karsilikli bilgi ve tecriibe paylagiminin
saglanmas1 ve gelistirilmesi, kiiresel boyutta
ortaya c¢ikan sorunlara ortak c¢oOziimler
tiretilmesi ve diinya kamuoyuna duyurulmasi
gibi amaglarla Islam Ulkeleri Dini Karar
Organlan istisare Toplantis1 diizenlenmesi

i¢cin calismalar baglatilmistir.
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1924’ten giiniimiize kadar dini konularda
verilen Kurul Kkararlarina iliskin arsiv
caligmasi yapilmis ve PDF formatinda kayit
altina alinmistir.

Soklama ile kurban kesimi konusunda Kurul
iiye ve uzmanlaria, 26/11/2008 tarihinde
Konferans Salonunda, Istanbul Universitesi
Veteriner  Fakiiltesi  0gretim  iiyeleri
tarafindan seminer verilmistir.

Y1l igerisinde Din Isleri Yiiksek Kurulu’na
yurt iginden ve yurt disindan elektronik
ortamda e-posta ile 47.526 soru, web yoluyla
4023 soru, mektup ile de 624 soru olmak
tizere toplam 52.173 soru yoneltilmis ve
tamami  cevaplandirilmistir.  Telefonda
sorulan sorulara verilen cevaplar bu sayiya
dahil degildir.

Telefonla sorulan sorular1 cevaplandirmak
amactyla olusturulan  “Dini  Sorular:
Cevaplandirma Biirosu”na giinliik
ortalama 250-300 soru yoneltilmistir. Ayrica
bizzat Kurul’a gelerek sifahi soru soran
vatandaslarimizin sorular1 da
cevaplandirilmustir.

Kurul iiye ve uzmanlari, yurt i¢i ve yurt
disinda Bagkanligimizca organize edilen
vaaz ve irsat programlarma ve TRT
Televizyonlarinin ¢esitli programlarina ve
“Islam’1n Aydinhiginda” programina
katilmiglardir.

2008 yilinda 110 Radyo - TV programina, 42
konferans,  seminer, sempozyum ve
toplantiya katilim gerceklesmis ayrica 10
defa hizmet igi egitim kurslarinda ders
okutmak {izere, 33 defa da sinav
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4.

PERFORMANS BIiLGILERI

komisyonlarinda baskan ve iiye alarak Kurul
iiye ve uzmanlar1 gorev yapmislardir.

Kurul uzmanlar1 irsat amaciyla 8 ilde
(ilgeleriyle birlikte) 10’ar giin siireyle gesitli
programlar diizenlemislerdir.

“Kur’an’dan  Ogiitler” isimli  proje
calismasi sonuclandirilarak, basilmak iizere

ilgili birime gonderilmistir.

Bir onceki yil baslatilmig olan 123 konuda
hazirlanan vaaz projesi, 2008 yilinda tekrar

gozden gecirilerek baskiya hazir hale
getirilmistir.
Yapimi yayinlanmasi, uygulanmaya

konulmas1 ve izlenmesi talebiyle havale
edilen her tiirlii kitap, makale, senaryo, CD,
DVD gibi eserlerin incelenmesi islemleri
gerceklestirilmistir.

v

v

Belirli periyotlarla diizenlenen seminerler ile
Kurul iiye ve uzmanlarimizin, teknik, ticari
ve sosyal alanlarda karsilasilan yeni
problemler hakkinda bilgi
saglamak ve konu ile ilgili verilebilecek
kararlara alt yap1 olusturmak amaciyla,
sahalarinda caligmalariyla temayiiz
etmis ilim ve din adamlar1 Kurulumuza davet

edinmelerini

ilmi
edilerek fikir alig-verisinde bulunulmustur.

Gegmiste bes yillik periyotlar igerisinde

uluslararas1 mahiyette gergeklestirilen I, 11,
ve III. Din Stralarinin hafizasini ortaya
koymak ve 2009 yilinda yapilacak surasinin
giindemini teskil edecek konular1 belirlemek
lizere, bu giine kadar yapilan biitiin suralarin
kararlari, miitalaalar1, miizakereleri ve konu
basliklar1 taranarak bilgisayar ortaminda
yapilan bir programa aktarilmistir.

Tablo 18- 2008 Yilinda Kurulda incelenerek Sonuca Baglanan Eserler

Bagkanligimiz Web Sitesine Yiiklenmesi Uygun Goériilenler (Goriintiilii Hutbeler ) 29
Bagkanligimiz Web Sitesine Yiiklenmesi Uygun Goriilmeyenler (Goriintiilii 1
Hutbeler)

Bagkanligimiz Web Sitesine Yiiklenmesi Uygun Olan Eserler 5
Takvim Yazilarindan Uygun Olanlar 425
Takvim Yazilarindan Uygun Goriilmeyenler 188
Bagkanlik¢a Yayimlanmasi Uygun Olan Eserler 35
Baskanlik¢a Yaymlanmasi Uygun Olmayan Eserler 6
Avrupa Dergisinde Yayinlanmak i¢in Génderilen Yazilar (Olumlu) 313
Avrupa Dergisinde Yayinlanmak icin Gonderilen Yazilar (Olumsuz) 25
Aylik Dergide Yaymlanmak i¢in Génderilen Yazilar (Olumlu) 284
Aylik Dergide Yaymlanmak I¢in Gonderilen Yazilar (Olumsuz) 43
[lmi Dergide Yaymlanmak i¢in Génderilen Yazilar (Olumlu) 29
[Imi Dergide Yaymlanmak i¢in Génderilen Yazilar (Olumsuz) 4
Tavsiyesi ve Yayinlanmast Uygun Olan Eserler (Olumlu) 14
Tavsiyesi ve Yayinlanmasi Uygun Olmayan Eserler (Olumuz) 8
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4.1.2. Mushaflar1 inceleme Kurulu Bagkanhg

v

Bagkanligimiza kisi ve kurumlarca yapilan
miiracaatlar ile Kurul Baskan1i ve Kurul
tiyelerinin gorev esnasinda tespit ettikleri,
Bagkanligimiza incelettirilmeden basilip
yayinlanan Kur’an-1 Kerim’ler ile bu manada
hazirlanmis yaymlar hakkinda yayimevleri
uyarilmis, ayrica il miiftiileri seminerinde
miiftiilerimize duyurulmustur.

Istanbul’da 13/09/2008 tarihinde ISAM’da;
Resmi Osmani hat tarzina gecis, bilgisayar
hatli Kur’an-1 Kerim, Renkli Kur’an-1 Kerim
basimi konularryla ilgili, Diyanet Isleri

4.1.3. Teftis Kurulu Baskanhg

v

Bagkanligimiz denetimi ve gdzetimi altinda
hac seferi diizenleyen A gurubu seyahat
acentelerince  Mekke ve Medine’de
kiralanan evlerin 6n denetimi yapilmistir.

Kurul’un 2007 Yili Caligmalar1 ve Genel
Durumu hakkinda  hazirlanan
Baskanlik Makamina sunulmustur.

rapor,

Kurul’a intikal eden degisik konu ve
personel hakkinda ileri siiriilen ¢esitli iddia
ve ihbarlar degerlendirilerek, gerekli
gorlilenler i¢in inceleme veya sorusturma
yapilmistir.

Hac ve Umre Kararname ve Yonetmelikleri
geregince, Baskanlik ve A grubu seyahat
acentelerinin 2008 yil1 icinde
gerceklestirdikleri hac organizasyonlarinin
denetimi yapilmistir.

Miifettis yardimcilar1 semineri yapilmistir.

Bagkanligimiz yemek servis hizmetlerinin
denetimi yapilmistir.

Erzurum M. Nuri Yilmaz, Istanbul Pendik
Haseki, Kayseri, Konya Selguk ve Trabzon
Akcaabat Egitim Merkezi olmak iizere 5
egitim merkezi miidiirligiiniin, kursiyerlerin
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Baskani Prof. Dr. Ali BARDAKOGLU’nun
katilimryla, akademisyen, hattat, yaymci ve
yayinevleri temsilcileri ile Baskanligimizda
konuyla ilgili personelin katildigi ii¢
oturumlu bir toplant1 diizenlenmistir.

Cesitli ebat ve hatlarda 32 adet Kur’an-1
Kerim’in  incelenmeleri ~ tamamlanarak
toplam 608.100 miihiir yapilmistir.

v Y1l igerisinde Kur’an-1 Kerim’den sure ve

ayetler bulunan 4 adet DVD ile 2 adet (60
CD) hatim seti incelenmistir.

egitim gordigl tarihlerde genel denetimi
yapilmistir.

Merkez birimleri, sivil savunma ve
koruyucu giivenlik hizmetlerinin 2008 yili
denetimi yapilmistir.

Bagkanligimiz ve seyahat acentelerince,

2008  yilinda  gergeklestirilen  umre
organizasyonlart ile Suudi Arabistan’a
gotiirtilen vatandaglarimizin,
havalimanlarindan  ¢ikis  islemlerinin

mevzuata uygun Yyiritiliip yiriitilmedigi
denetlenmistir.

Y1l igerisinde Teftis Kurulu’na 1.668 adet
evrak intikal etmis, bunlardan 1.126
adediyle ilgili islem yapilarak ilgili
birimlere intikal ettirilmistir. Bu konularla
ilgili olarak Baskanlik Makamindan 1.317
adet gorevlendirme ve ilgili birimlere havale
onay1 alinmistir.

Kurulumuza intikal eden, degisik konu ve
personel hakkinda ileri siiriilen ¢esitli iddia
ve ihbarlar incelenmis bunlardan gerekli
goriilenler  hakkinda  inceleme  veya
sorusturma yapilmistir. Bu baglamda 450
personel ve 58 konu hakkinda 519 iddiada
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4.1.

v

4.1.

bulunulmus, bu iddialardan 501’si sabit
goriilmiis, 18’inin ise asilsiz oldugu tespit
edilmistir.

Ulke genelinde dgretime agilmasi istenen
944 Kur’an Kkursu binasinda inceleme
yapilarak, bunlardan 845 adedinin agilmasi,
24'inlin acilmamasi, 75'inin de eksiklikleri
giderildikten sonra agilmasi teklif edilmistir.

4. i¢c Denetim Birimi Bagkanhg

Bagkanligimiz  i¢  denetgileri, Maliye
Bakanlig1 tarafindan diizenlenen ticer aylik
zorunlu hizmet i¢i egitimlerini 22/04/2008
tarihi itibariyle tamamlayarak, Al sertifika

almaya hak kazanmislardir.

Baz1 miiftiiliikklerimizce cikarilan dergi ve

gazete gibi  slireli  yaymlar, cami

5. Hukuk Miisavirligi

Y1l igerisinde, 199 idari ve 19 adli olmak
lizere, toplam 218 adet yeni dava dosyasi
acilmistir. Bu tarihler arasinda 231 adet dava
dosyasi neticelenmistir. Bu davalardan 145
idari ve 6 adli dava Baskanligimiz lehine, 79
idari ve 1 adli dava da Baskanligimiz
aleyhine neticelenmistir.

.6. Strateji Gelistirme Daire Baskanhg

Bagbakanlik Tarih¢e Yonergesi geregince,
Diyanet Isleri Baskanlig1 2007 Y1li Tarihgesi
hazirlanmstir.

Diyanet Isleri Baskanligi 2007 Yih Idare
Faaliyet Raporu hazirlanarak, Maliye
Bakanlhigina ve Sayistay Baskanlifina
gonderilmis, ayrica Bagkanligimiz Web
Sitesinde kamuoyuna
duyurulmustur.

yayinlanarak

Il miiftiliklerinin 2007 Yili Calisma
Programlarinin Yil Sonu Faaliyet Raporu
derlenerek degerlendirilmistir.  Eksikleri

v’ 23 il miftiltgi ile bunlara bagh 237 ilge

miiftiiligiiniin genel denetimi
gerceklestirilmistir.

Baskanligimiz ve A grubu seyahat
acentelerince gerceklestirilen hac

organizasyonlarinin denetimi yapilmaistir.

gorevlilerine verilen ciibbe ve sarik
islemleri, aile irsat ve rehberlik biirolarinin
faaliyetleri, yaz Kur’an kurslarinda
yiriitilen egitim ve Ogretim faaliyetleri,
konularinda sistem ve uygunluk denetimi

yapilmistir.

Diyanet Isleri Baskanhg Hafizlik Tespit
Yonetmeligi eki Hafizlik Tespit Sinavi Girig
Belgesi, 21/03/2008 tarihli ve 26823 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Y onetmelikle

degistirilmistir.
tespit edilen miiftiiliiklere yazi
gonderilmistir.
Il miiftiiliiklerinin 2008 Yili Calisma

Programlar1 derlenip degerlendirilmistir.
Eksikleri tespit edilen miiftiiliklere yazi
gonderilmis ve yeniden diizenlemeleri
saglanmstir.

I, II ve III. Din Saralart ve Uluslararasi
Avrupa Birligi Stras: Kararlar ile ilgili, I. ve
Il. alt1 aylik donemde yapilan caligmalar
Makama sunulmustur.
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Diyanet Isleri Baskanlig 2008 Yi Mali
Durum ve Beklentiler Raporu hazirlanmis
ve Bagkanligimiz Web Sitesinde
yayinlanarak kamuoyuna duyurulmustur.

Makamin takdir ve talimatlari
dogrultusunda, mutat Birim Amirleri
Toplantilar diizenlenmistir.

Bagkanligimizin faaliyetleri ile ilgili aylik
raporlar hazirlanarak,
sunulmak  {izere Devlet

Basbakanliga
Bakanligina
gonderilmistir.

Illerde diizenlenen etkinliklere Baskanliktan
katilan st diizey yoneticiler ile ilgili
bilgilerin, bilgisayar ortamina aktarilmasi ve
takibi yapilmistir.

Bagkanligimiz mevzuatinda meydana gelen
degisiklikler, Mevzuat Foyvolanti
Sistemi’nde Baskanligimiz Web Sitesinde
yayimlanmistir.

Yeniden Yapilanma Takimi’nin sekretarya
hizmetleri yiiriitilmustiir.

Strateji ~ Gelistirme  Komisyonu’'nun
sekretarya hizmetleri ylritilmistiir.

2008 Yili  Programinin  Uygulanmasi,
Koordinasyonu ve Izlenmesine Dair Karar
geregince, 2008 Yili Yatirim Programinin
ilgili  sektorlerinde yer alan yatirim
projelerine ait Odenekler, sektorlere gore
tasnif edilerek detaylandirilmis ve Devlet
Planlama Teskilatt Miistesarligina vize
ettirilmistir.

Biitce Kanunu geregince ddeneklerin iiger
aylik donemler itibariyle, Maliye
Bakanlhiginca serbest birakilacak limitler
dahilinde kullanilabilmesi i¢in, 2008 Yili
Ayrmtili  Harcama  Programi  e-biitce
sisteminden  giris  yapilarak = Maliye
Bakanligina vize ettirilmis ve vizeli Ayrintili
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Harcama Programi merkez teskilati harcama
birimlerine gonderilmistir.

Birimlerin teklifleri dogrultusunda 2009 yili
kesin, 2010 ve 2011 yillar1 tahmini Biitge
Teklifleri  hazirlanarak ilgili kurumlara
gonderilmistir.

5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol
Kanunu geregince, 2007 Yih Gider Kesin
Hesap Cetveli ve Kesin Hesap izahnamesi
hazirlanmistir.

Maliye Bakanligi ve DPT Miistesarliginda
2009 Y1l Biitce Teklifi ile ilgili calismalar
yurltilmustir.

Yatirimlara ait donem gerceklesme raporlari
hazirlanarak, Devlet Planlama Teskilati
Miistesarligina gonderilmistir.

Maliye Bakanliginca vize edilen Ayrintili
Harcama Programi’na gore, donemler
itibariyle serbest birakilan 6deneklerin
dagitim1 yapilmustir.

Biitcede Odenegi yetersiz olan tertiplere,
biit¢e i¢i 6denek aktarimlar: yapilmistir.

Diyanet Isleri Baskanligi 2009 Yili Biitce
Kanunu Tasaris1 ile 2007 Mali Yih
Kesinhesap Kanunu Tasarisi’'nin TBMM
Plan ve Biitge Komisyonu ile Genel
Kurul’daki goriismeleri takip edilmistir.

Tasinir ve tasinmaz mallarla ilgili is ve
islemler yuriitilmiistiir.

Merkez, tasra ve yurt disi1 teskilatlarina ait
personel ve hizmetlerle ilgili bir yillik
dokiimanter bilgileri ihtiva eden Diyanet
Isleri Baskanh@ 2007 Yih istatistikleri
Kitab1 hazirlanarak, basim ve dagitim
yapilmuigtir.

Merkez teskilatt harcama birimlerinin, mali
1$ ve islemlerinin mevzuata uygun olarak
yapilmasinin saglanmasi amaciyla yukarida
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bahsedilen ¢ergevede 6n mali kontrol ile
ilgili is ve islemler ylriitiilmustiir.

Bilgisayarlarin ve iinitelerinin bakim, onarim
ve tahsis islemleri ylriitilmistiir.

Bagkanligimiz Web Sitesi ile ilgili is ve
islemler yiirtitilmistiir.

Birimlerin talepleri dogrultusunda ihtiyag
duyulan bilgisayar programlari

hazirlanmstir.

Zaman Yonetimi konusunda, 14/10/2008
tarihinde Bagkanligimiz Konferans
Salonunda, personelin tamamina seminer
verilmistir.

Kutlu Dogum Haftas ile ilgili Bagskanligimiz
Web Sitesinde 01/05/2008 - 16/05/2008
tarihleri arasinda bir anket diizenlenmistir.

¢ Kontrol Standartlarinin belirlenmesi ile
ilgili ¢aligmalar yapilmistir. Bu baglamda
hazirlanan i¢ kontrol eylem plani, Makam
onay1 alinarak biitiin birimlere
gonderilmistir. I¢ kontrol ¢alisma guruplar
olusturulmus, olusturulan ¢aligma guruplari
ile birim amirlerine i¢ kontrol standartlar1 ile
ilgili sunum yapilmig, bitiin personelin
gorev dagilim formlar1 doldurularak tebelliig
ettirilmis, mali ve mall olmayan biitiin
islemlerin siirecleri ¢ikarilmistir. I¢ Kontrol
Y O6nergesi hazirlanarak, Hukuk
Miisavirligine gonderilmis ve hazirlanan

eylem plani revize edilmistir.

Cemaatin Cami Personelinden
Memnuniyeti konulu alan arastirmasi
yapilarak, hazirlanan rapor ilgili birimlere
gonderilmistir.

Cahsan Memnuniyeti  konulu alan
arastirmasi yapilarak, hazirlanan rapor ilgili
birimlere géonderilmistir.

Kurumsal Kimlik Olusturma konusunda
yapilan On hazirliktan sonra, Kurumsal
Kimlik Kilavuzu Taslag hazirlanmistir.

09/04/2008
Baskanlig

Kurulu
salonunda,

tarihinde
toplant1

Teftis

Baskanligimizda Siirekli Kurumsal Gelisim
Projesi calismalarinda bulunan personele
Kalite Yonetim Sistemi ve Liderlik
konularinda bir seminer verilmistir.

Proje Hazirlama ve Yonetimi Rehberi
hazirlanarak Baskanligimiz Web Sitesinde
yayinlanmustir.

Bagskanligimiz Web Sitesinin Acces olan veri
tabani, Oracle veri tabanina aktarilmis ve
yonetim paneli yazilmistir.

Kardes Sehir Projesi ile ilgili program
hazirlanmustir.

Tagraya yonelik olarak 2008 yilindan
itibaren uygulanan vergi indirimi ile ilgili bir
program hazirlanmistir.

Kutlu Dogum Haftas1 Veri Giris Programai ile

Vaaz ve  Hutbe Kayit  Programi
hazirlanmastir.

TODAIE tarafindan 05-06/02/2008
tarihlerinde diizenlenen Bilgi Yonetimi

seminerine, Sube Miidiiri Abdurrahman
AKBAS ve Muhammed ikbal DERIN’in;
14-15/02/2008 tarihlerinde  diizenlenen
“AB’ ye Yonelik Proje Hazirlanmasi ve
Degerlendirilmesi”  seminerine,  Sube
Miidiiri Abdurrahman AKBAS’in; 20—
22/02/2008 tarihleri arasinda diizenlenen
Proje Yonetimi seminerine de Muhammed
Ikbal DERIN’in katilim1 saglanmistir.

Miatli Konular Tablosu glincellenerek,
merkez ve tagra teskilatlarina dagitimi
yapilmistir.
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Baskanligimizin hizmetleri tespit edilerek,
Yetki Devri ve Kamu Hizmetleri
Envanteri Veri Tabam olusturulmus ve
Bagbakanliga sunulmustur.

Diyanet Isleri Baskanlig Toplanti Usul ve

Esaslarnn  Hakkinda Yonerge Taslag:
hazirlanarak yirtirliige konulmasi
saglanmistir.

Performans Yonetim Sistemi ile ilgili teknik
alt yap1 ¢alismalar1 tamamlanmustir.

Proje Yonetimi konusunda, 23/10/2008
tarthinde Bilgi Teknolojileri Uzmani A.
Nusret GUCLU tarafindan, Baskanligimiz
personeline seminer verilmistir.

4.1.7. Din Hizmetleri Dairesi Baskanhg

v

2007 yilinda diizenlenen konferans ve
panellere ait gonderilen
raporlar degerlendirilerek, hazirlanan genel

muftiliklerce

rapor ilgili mercilere ulastirilmustir.

Hutbelerle ilgili istatistiki bilgiler, 6’sar
aylik donemler halinde hazirlanmastir.

Miiftiiliiklerce talep edilen Bagkanlik st
diizey yoneticilerinden konferans¢1 ve
panelist  olarak 84  gorevlendirme
yapilmugtir.

Ramazan Ayinda, ihtiyaci olan il ve ilgelere
vaaz ve irsat hizmetlerinde bulunmak iizere,
egitim merkezlerinde gorevli 146 kursiyer

gorevlendirilmistir.
Van’da  gergeklestirilen 1l  Miiftiileri
Toplantis’nda alinan karar geregince,

metropol illerin miiftiileri ile 26-27/05/2008
tarihlerinde metropol illerde yiiriitiillen din
hizmetlerinin yeniden organize edilmesi ve
daha etkin hale getirilmesi ile ilgili
caligmalar yapilmistir.
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v' 17/02/2006 tarihli ve 26083 sayili Resmi

Gazete’de yayimlanarak yiiriirlige giren
Mevzuat Hazirlama Usul ve Esaslan
Hakkinda Yonetmelik ile 03/04/2007 tarihli
ve 2007/6 sayili Basbakanlik Genelgesi
geregi, Kurumumuzda gerektiginde
Diizenleyici Etki Analizi ile ilgili
calismalar1 yapmak iizere, 25/11/2008 tarihli
ve 167 sayili onay ile bir komisyon kurulmus
ve Temas Kisisi Basbakanliga bildirilmistir.

Istatistik hizmetlerinin daha hizli ve saglikl
yiiriitiilebilmesi icin bir program
yaptirilmistir.

Tasinmaz Programi alinmis ve Tasginir

Programi ile entegre edilmistir.

Il miiftilliiklerince  bayanlara y&nelik

diizenlenen vaaz ve konferans c¢alismalari,

alt1 ayhik raporlar halinde
degerlendirilmistir.
Il miiftiiliiklerince engelli vatandaslara

yonelik gerceklestirilen hizmetlere iligkin
diizenlenen raporlar degerlendirilmistir.

il miiftiliiklerince hazirlanarak
Bagkanligimiza gonderilen irsat raporlar
degerlendirilmistir. 2008 y1l1 Mart, Nisan ve
Mayis aylarinda 44’4 erkek, 45’1 bayan
olmak {iizere toplam 89 personel, 10’ar
giinliik siirelerle 4’er kisilik ekipler halinde
Agri, Ardahan, Bingol, Bitlis, Batman,
Diyarbakir, Elaz1g, Erzincan, Igdir, Siirt,
Tunceli, Kars, Hakkari, Mus, Malatya,
Kahramanmaras, Van, Mardin, Sirnak,
Artvin, Bayburt, Gilimiishane, Tekirdag,
Kirklareli ve Edirne illerinde
gorevlendirilmistir.

23/05/2008 tarihinde; Diyarbakir 11 Miiftiisii
Ali MELEK Bingél, Ardahan Il Miiftiisii
Emrullah KAYA Van, Artvin 11 Miiftiisii
Turgut ACARI Igdir, Elazig 11 Miiftiisii
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Omer KOCAOGLU Mus, Sirnak Il Miiftiisii
Abdullah KAPLAN Batman, Balikesir 1l
Miiftiisii Necdet CETIN Siirt ve Karabiik 1l
Miiftiisi Mustafa KOLUKISA  Hakkari
illerinde vaaz ve irsat hizmetlerinde
bulunmusglardir.

Baskan yardimcisi Prof. Dr. izzet ER, Bursa
I1 Miiftiisi Mahmut GUNDUZ, Malatya 1l
Miiftisi Mehmet SONMEZOGLU ve
Yalova Il Miiftiisii Muhittin SARIKAYA,
Van Caldiran’da  diizenlenen panele
katilmislardir. Istanbul 11 Miiftiisii Prof. Dr.
Mustafa CAGRICI Van il merkezinde,
Nimetullah ARVAS Van-Ercis’de, Mus 1l
Miiftiisii  Dursun Ali  SEKER Van-
Giirpinar’da, Sanlurfa Il Miiftiisii Ramazan
TAHIROGLU Van-Gevas’da ve Burdur il
Muiftisii Halil ARIK Bitlis il merkezinde,
konferans vermek lizere

gorevlendirilmislerdir.

Ankara’da pilot olarak segilen Cankaya,
Yenimahalle, Kecioren, Mamak ve Altindag
ilgelerinde bulunan Kur’an kurslarinda, dini,
hukuki, iletisim, psikolojik rehberlik ve
saglik gibi konularda, ilgili kamu kurum ve
kuruluglarinin  da  destegi
seminerler dliizenlenmistir.

saglanarak

Illerde hutbe komisyonlarinca hazirlanan
hutbeler incelenerek tashih edilmis ve il
miiftiiliiklerine bildirilmistir.

Tiirkiye Diyanet Vakfi ile 1is birligi
yapilarak Kutlu Dogum Haftasi etkinlikleri
diizenlenmistir.  16-22.04.2008 tarihleri
arasinda yurt i¢inde ve yurt diginda yapilan
Kutlu Dogum Haftas1 etkinlikleri Web
Sitemizde duyurulmustur. Hafta
miinasebetiyle, illerden ve yurt dist
teskilatlarindan gonderilen raporlar genel
rapor haline getirilmis, Bagskanlik onay1
alinmig, merkez, tasra ve yurt dist teskilati
ile Tirkiye Diyanet Vakfi  Genel
Midiirliigline  bilgi ve geregi i¢in

gonderilmistir. Uzerinde ayet ve hadis meali
bulunan 100.000 afis, il ve ilgelerde
diizenlenen konferans ve panelleri duyurma
afigleri ile Giil Giinii afisi bastirilmis ve
illere dagitimi yapilmistir. Ayrica, Allah
Sevgisi, Allah  Korkusu ve Hz.
Muhammed isimli kitaplar {icretsiz olarak
dagitilmistir.

Camiler ve Din Gorevlileri Haftas:
miinasebetiyle, haftanin etkin bir sekilde
kutlanmast i¢in  ¢aligmalar  yapilmis,
Camiler ve Din Gorevlileri Haftas:
Kutlama Ust Komisyonu toplantilarinda
belirlenen etkinliklerin ve Bagkanligimiz
2007 Genelgesi’nde yer alan faaliyetlerin
yapilmast konusunda, tasra ve yurt dist
teskilatlarina Baskanlik
gonderilmistir. 14/10/2008
Kocatepe Camii Konferans Salonunda agilig
diizenlenmistir. ~ Gorevlilere
yonelik diizenlenen etkinlikler
cergevesinde, Kur’an kursu 0Ogreticisi,

talimati
tarihinde

merasimi

imam-hatip ve miiezzin-kayyimlar arasinda
dordiincii defa Hafizhik, Kur’an-1 Kerim’i
Giizel Okuma, Ezam1 Giizel Okuma ile
biitiin personelimiz arasinda Hutbe ve Siir
Yazma yarigmalari diizenlenmistir.

Yurt i¢inde ve yurt diginda ihtida eden
sahislarla ilgili bilgi ve belgeler derlenip
degerlendirilmistir.

Kurban hizmetlerinin yiiriitiilmesi
hususunda gerekli ¢alismalar yapilmistir.
2007 yili kurban hizmetleri genel raporu
hazirlanmis, Bakanliklar arasi Kurban
Hizmetleri Kurulu giindemine alinarak
goriistilmistiir. Kurban hizmetlerinin daha
verimli hale getirilmesi ve daha iyi
anlasilabilmesi i¢in hazirlanan Kurban
Sadakat ve Teslimiyet isimli DVD tasra
teskilatina ve isteyen yaym kuruluslarina
gonderilmistir.
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Vekaletle kurban kesimi icin
bagvuranlardan 5.250 kisinin kurbani yurt
icinde 65 yerde kesilmis, kurban etleri Dogu
ve Giineydogu illeri ile Kur’an kursu
Ogrencileri basta olmak {izere ihtiyag
sahiplerine ulastirllmistir. 8.470 kisinin
kurbani yurt disinda, basta Afrika iilkeleri,
Tirk Cumhuriyetleri ve Balkanlar olmak
tizere 40’a yakin bolgede, temsilciliklerimiz
onciiliigiinde kestirilerek ihtiya¢ sahiplerine
dagitilmistir.

2008 yilinda 88 cami ve 12 mescidin ibadete
acilis1 yapilarak, Diyanet Isleri Baskanligina
devir islemleri gergeklestirilmistir.

18 Mart Sehitler Giinii ve 19 Eyliil
Gaziler Giinii miinasebetiyle, Canakkale
gezisi, TV ve radyo programi, yarigmalar,
konferans, panel, sehit ve gazi yakinlarina
yardim, sehitlik ziyareti, sehit ve gazi
yakinlarin1 ~ ziyaret, hatim ve mevlit
merasimi, hutbe okunmasi ve iftar yemegi
gibi cesitli etkinlikler diizenlenmistir.

8 ilde, miiftiiler, din gorevlileri ve diger
personel ile olaganiistii hallerden Once,
esnasinda ve  sonrasinda  yapilacak
calismalar, 11 ilde de egiticilerin egitimi,
konularinda toplantilar yapilmistir.

Bagkanligimiz ile Tirk Kizilay Dernegi
arasinda 05/10/2007 tarihinde imzalanan
protokol uyarinca, afetlerden korunma ve
zarar azaltma bilincinin olusturulmasi
caligmalariyla ilgili olarak, Tirk Kizilay’
tarafindan 09/07/2008 tarihinde
Bagkanligimiz ~ Konferans  Salonunda
Bagkanlik merkez birimlerinin yetkililerine
sunum yapilmasi saglanmistir.

Kandil geceleri miinasebetiyle TRT ve 6zel
TV kuruluslarinca yayinlanmak {izere, bu
gecelerin mana ve Onemini belirten dini
programlar hazirlanmis ve yaymlanmistir.
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v' Cami dis1 din hizmetleriyle ilgili, il ve ilge

miiftiiliiklerinin gonderdigi faaliyet

raporlar1 degerlendirilmistir.

Miladi  2009-2015  yillarinin  kameri
Aybaglar1 hesaplarina gore hazirlanan ve
Kandilli Rasathanesi’nce onaylanan
haritalarin bulundugu Kameri Aybaslar
Hesap ve Haritalarn Kitab1 300 adet
Ulkeleri ile
Baskanligimiz yurt dis1 teskilatlarina ve il

bastirilarak, Islam

miftiiliiklerine gonderilmistir.

2009 Yih Bagkanlik Takvimlerinin 0©n
yiiziine konulacak olan namaz vakitleri ve
diger takvim bilgileri hazirlanmastir.

2008 yili yurt i¢i ve yurt dist Ramazan
Imsakiyeleri hazirlanmistir.

Cenaze Hizmetleri Rehberi hazirlanarak
bastirilmis, tasra ve yurt disi teskilatlarina
dagitim1 yapilmistir.

Aile Irsat ve Rehberlik Biirosu gérevlileri ile
02-03/06/2008  tarihlerinde = Ankara’da,
Tecriibe Paylasimi Toplantis1 yapilmistir.
Toplantiya, 66 biiro gorevlisi ve 8 bayan il
miifti yardimcis1 olmak iizere, toplam 74
personel katilmigtir.

Bagkanligimizca gorevlendirilen iki uzman
konusmaci tarafindan gorme, isitme ve

ortopedik Oziirli vatandaglarimiza
08/05/2008 tarihinde Kahramanmaras’ta,
09/05/2008 tarihinde Adiyaman’da,
10/05/2008 tarihinde Sanliurfa’da,

11/05/2008 tarihinde Kilis’te ve 12/05/2008
tarthinde Gaziantep’te, dini mahiyetli
konferanslar verilmistir.

Kutlu Dogum Haftas:1 ile Camiler ve Din
Gorevlileri Haftasinin resmi haftalar arasina
dahil edilmesi i¢in hazirlanan Yonetmelik
Taslagi Hukuk Miisavirligine
gonderilmistir.
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v' Cami ve Mescitlerin Yapilisi, ibadete
Acihsi, Yonetimi, Denetimi ve Ibadet

Diyanet Isleri
Yiiriitilmesine  Dair
Yonetmelik Taslagr hazirlanarak Hukuk

Hizmetlerinin
Baskanhginca

Miisavirligine gonderilmistir.

Tirk aile yapisinin

toplumumuzun aile hakkinda dini acidan

4.1.8. Din Egitimi Dairesi Baskanhgi

tarihinde Ankara Haci
Bayram Camii’nde I. Donem, 01/04/2008
tarihinde yine Haci Bayram Camii’nde I1.
Donem, 01/07/2008 tarihinde Ankara
Egitim Merkezinde III. Dénem, 07/10/2008
tarihinde de yine Ankara Egitim Merkezinde
IV. Donem Hafizhk Tespit
yapilmistir.

Smavi

Bolgelerde yapilan Yiiziinden Kur’an-1
Kerim’i Giizel Okuma Yarismalari’nda
birinci secilen 25 &grenci arasinda (12
erkek, 13 bayan) 10/06/2008 tarihinde

Bagkanlik merkezinde 6n eleme yapilmistir.

22/06/2008 tarihinde Sakarya-Hendek’te
erkeklere yonelik Kur’an-1 Kerim’i Giizel
Okuma Yarismasi Finali
gerceklestirilmistir.

29/06/2008 tarihinde Konya’da bayanlara
yonelik Kur’an-1 Kerim’i Giizel Okuma
Yarigsmasi Finali yapilmigtir.

Kur’an kurslarina devam ederek ya da kendi
imkanlar1 ile hafizliklarin1 tamamlayan
ogrenciler i¢in, 15/07/2008 — 31/07/2008
tarihleri arasinda Istanbul ili 2 bolge olmak
tizere toplam 25 bolgede Hafizhik Tespit
Simavi yapilmistir.

Bolgelerde  yapilan  Hafizlik  Tespit
Sinavlarinda birinci segilen (13 erkek, 12
bayan) 25 O&grenci arasinda, Tiirkiye
Hafizhk Yarismas1 i¢in  12/08/2008

korunmasi ve

dogru  bilgilendirilmesi amaciyla, 53
miiftiiliiglimiiz biinyesinde kurulmus olan
Aile irsat ve Rehberlik Biirolarinda gorev
yapan toplam 68 personel i¢in, 23/06/2008 —
04/07/2008 tarihleri arasinda Ankara’da
Anadolu  Turizm ve Otelcilik Meslek

Lisesi’nde bir seminer diizenlenmistir.

tarihinde Bagkanlik merkezinde on eleme
yapilmistir.

Kur’an kurslarinda hafizligimi tamamlayan
ve Bagkanlikk merkezinde yapilan on
elemede basarili olan bayanlar arasinda,
24/08/2008 tarihinde Kiitahya-Tavsanli’da
Bayanlar Tiirkiye Hafizhk Yarismasi
Finali diizenlenmistir..

Kur’an kurslarinda hafizligini tamamlayan
ve Bagkanlik merkezinde yapilan 6n
elemede basarili olan erkekler arasinda,
17/08/2008 tarihinde Ankara Kocatepe
Camii Konferans Salonu’nda Erkekler
Tiirkiye Hafizhk Yarismas1 Finali
gerceklestirilmistir.

Hizmetlerde stratejik yonetim anlayis ve
felsefesinin yerlesmesi amaciyla,
15/02/2008-22/06/2008 tarihleri arasinda
30 grup halinde 29 il merkezinde, 81 ilin
mifti yardimcilar, ilge miiftiileri ve sube
miidiirlerine yonelik Stratejik Yonetim ve
Planlama Egitimi Semineri
diizenlenmistir. 1.081 kisinin  katildig:
seminerlerin birinci giinii, Baskanligimiz
merkezinden katilan yetkililer katilimcilarla
bilgi aligverisinde bulunmuglar, diger
giinlerde de TUSSIDE tarafindan Stratejik
Yonetim ve Planlama Egitimi verilmistir.

v" Yaz Kur’an kurslarinin beklenen hedefler
dogrultusunda etkinlik ve verimliliginin
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artirtlmas1 amaciyla, il miiftiiliiklerinde
gorevli Kur’an kurslart miidiirleri (Kur’an
kursu midiirii olmayan illerden Kur’an
kurslarindan sorumlu miiftii yardimcisi,
personel miidiirii veya il miiftiiliigiiniin
uygun gorecegi personel) ile mahallinde,
diger meslektaglarina rehberlik edecek
formatér Kur’an Ogreticilerine,
Bagkanlik  merkezinde  01-03/06/2008
tarihleri arasinda 109 personel, 05-
07/06/2008 tarihleri arasinda da 100
personel olmak iizere, toplam 209 Kur’an
kursu miidiirii ile formator Kur’an kursu

kursu

diizenlenmistir.

Bagkanligimizca  yiiriitiilen  hizmetlerin
verimliliginin artirtlmast,
yiikseltilmesi, problemlerin yerinde tespiti,
merkez ile tasra arasinda bilgi alis verisinin
saglanmasi, dayanismanin ve is birliginin
giiclendirilmesi  amaciyla,  15/04/2008
tarihinde Giresun Il Miiftiiliigiinde 320,
16/04/2008 tarihinde Ordu Il Miiftiiliigiinde
560, 20/05/2008 tarihinde Kastamonu il
Miiftiliigiinde 510, 21/05/2008 tarihinde
Cankir1 i1 Miiftiiliigiinde 297, 05/06/2008
tarihinde Kars I1 Miiftiiliigiinde 420,
06/06/2008 tarihinde Igdir il Miiftiiliigiinde
125, 07/06/2008 tarihinde Agrn Il
Miiftiligiinde 287, 08/06/2008 tarihinde
Erzurum il Miiftiliigiinde 435, 09/06/2008
tarihinde Erzincan 11 Miiftiiliigiinde 517,
10/06/2008 tarihinde Bayburt il
Miiftiliigiinde 280, 11/06/2008 tarihinde
Giimiishane 11  Miiftiiliigiinde 380,
13/06/2008 tarihinde Mardin il
Miiftiiliiglinde 355, 14/06/2008 tarihinde
Batman il Miiftiiliigiinde 285, 15/06/2008
tarihinde Siirt 11 Miiftiiliigiinde 272,
05/09/2008 tarihinde Usak Il Miiftiiliigiinde
328, 10/10/2008 tarihinde Sivas 1l
Miiftiliigiinde 426, 28/10/2008 tarihinde
Kirsehir 11 Miiftiiliigiinde 227 olmak iizere,
her unvanda gorev yapan toplam 6.024

kalitesinin

v

v
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personelin  katilimiyla Bilgilendirme ve
Degerlendirme Toplantilar1 diizenlenmistir.
Bu toplantilara katilan personelin dile
getirdigi konulari, Diyanet Isleri Baskani
Prof. ~ Dr. Ali  BARDAKOGLU
cevaplandirmistir.

Baskanligimiz tasra teskilatinda yiiriitiilen
hizmetlerde verimliligin artirtlmasi, metot
ve ilke birliginin saglanmasi, merkez ve
tagra arasinda iletisimin daha iyi seviyeye
getirilmesi ve hizmetler konusunda bilgi
aligverisinde bulunulmasi amaciyla, 25-
27/05/2008 tarihleri arasinda Van’da 1l
Miiftiileri Semineri diizenlenmistir.
Bagkanligimiz ~ personeli  igin,  Sivil
Savunma, Yangin ve Ilk Yardim Egitimi
Seminerleri diizenlenmistir. 24/04/2008
tarihinde o6zel bir firma yetkilisi tarafindan
verilen seminere 216, 13/05/2008 tarihinde
de Kizilay ik Yardm Uzmanmn ilk
Yardim konusunda verdigi seminere 250
olmak tizere, toplam 466 personel
katilmistir. Ayrica, 12/08/2008 tarihinde
Sivil  Savunma  Servislerinde  gorevli
personeli olaganiistii durumlarda hazir hale
getirmek icin, Sivil Savunma Uzmanm Ali
KARATEKIN tarafindan seminer
verilmistir.

Diyanet Isleri Baskani Prof. Dr. Ali
BARDAKOGLU, Baskanligin
sebebi, her gecen giin artan 6nemi, hizmet
anlayisimiz, Kur’an kursu hizmetleri ve yaz
Kur’an kurslart ile ilgili degisik konularda,
29/01/2008, 25/03/2008 ve 16/06/2008
tarthlerinde  canli  yaymnla  personele
aydmlatic1  bilgiler vermistir.  Baskan
Yardimcis1 Prof. Dr. M. Sevki AYDIN,
kurulu sistemin uygulama usulleri, Din
Egitimi Dairesi Bagkan1 Dr. Ulvi ATA da
yaz Kur’an kurslarinda gorev alacak
Ogreticiler icin hazirlanmis olan Gorsel
Isitsel Materyal Seti IT hakkinda personele
bilgi vermislerdir. Yapilan canli yayin, tilke
genelinde toplam 79.869 personel izlemistir.

varlik
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v’ 28/01/2008-07/03/2008 tarihleri arasinda

Elaz1g Harput, Manisa Saruhanli, Samsun
Asikkutlu, Kastamonu ve Bolu, 17/03/2008-
25/04/2008 tarihleri arasinda da Trabzon
Akcaabat, Van, Erzurum M. Nuri YILMAZ,
Sanlurfa, Antalya H. Mehmet GEBIZLI ve
[zmir Tire egitim merkezlerinde aday imam-
hatipler i¢in diizenlenen Hazirlayic1 Egitim
Kurslarinda, degerlendirme
caligmalar1 yapilmistir.

Olcme ve

Yaz Kur’an kurslarindaki egitim faaliyetle-
rinde takip edilmek {iizere, kur sistemine
uygun egitim materyali hazirlanmistir. Bu
baglamda, Kur’an kurslarina devam eden
Ogrencilere lcretsiz dagitilmak {izere
1.533.040 adet kitap bastirilmistir. Bu
sayinin 190.640 adedi Kur’an-1 Kerim, geri
kalani ise inancim, ibadetim,
Peygamberim ve Ahlakim adl kitaplardir.
S6z konusu kitaplar, ihtiya¢ oraninda yurt
geneline dagitilmistir.

v' Bagkanligimizca, yaz Kur'an kurslarinda

gorevlendirilecek  personelin  egitimine
yonelik Gorsel Isitsel Materyal Seti 1l
hazirlanmigtir. Hazirligi tamamlanan set
cogaltilarak, cami gorevlileri ile Kur’an
kursu o6greticilerine dagitimi yapilmistir.

2008  wyilinda  egitim
diuzenlenen kurs ve seminerlerde 7352,
bolge toplantilarinda 6024, canli yayinla
uzaktan egitimlerde 78788 ve mahallinde
diizenlenen hizmet i¢i egitim kurs ve
seminerlerinde 18.837 olmak {izere toplam
104.994 personelin egitimi gergeklesmistir.
Yapilan egitim faaliyetlerinin ad1 ve katilan
personel sayilarini gosteren tablo asagida

merkezlerinde

sunulmustur.
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KURSUN ADI YAPILDIGI YER ~ PASLAMA Tﬂgi SURE Cz&%ZTN e e, TOPLAM

07.11.2005  07.05.2008 = 2 Yil6 Ay 65 61
ISTANBUL-PENDIK 06.11.2006  06.05.2009 2 Y1l 6 Ay 49 49
13.10.2008  13.02.2011 2 Y1l 6 Ay 51 50
07.11.2005  07.05.2008 = 2 Yil6 Ay 60 60
Y 06.11.2006  06.05.2009 2 Y1l 6 Ay 40 39
05.11.2007  05.05.2010 = 2 Yil 6 Ay 40 39
13.10.2008  13.02.2011 2 Y1l 6 Ay 21 21
07.11.2005 07.05.2008 2 Yil 6 Ay 39 38

. ZRK/éiiOB'\XT 06.11.2006 06052009 2 Yil6 Ay 20 19 -
05.11.2007  05.05.2010 = 2 Yil 6 Ay 19 19
07.11.2005 07.05.2008 2 Yil 6 Ay 40 39
ERZURUM-M. NURi 06.11.2006  06.05.2009 2 Y1l 6 Ay 36 32
YILMAZ 05.11.2007 05.05.2010 2 Yil6 Ay 36 36
13.10.2008  13.02.2011 2 Y1l 6 Ay 18 18
07.11.2005 07.05.2008 2 Yil 6 Ay 33 33
KAYSERL 06.11.2006  06.05.2009 2 Y1l 6 Ay 40 40
05.11.2007  05.05.2010 = 2 Yil 6 Ay 20 20
13.10.2008  13.02.2011 2 Y1l 6 Ay 19 16

Takrib ve Tayyibe Kursu ISTANBUL-PENDIK 24.07.2007  28.11.2008 1 Y114 Ay 5 5 5

ISTANBUL-FATIH 20.09.2004  20.05.2008 3 Y1l 8 Ay 23 23
ISTANBUL-USKUDAR ~ 20.09.2004  11.07.2008 3 Y1l 9Ay 19 14

Asere Takrib ve Tayyibe Kursu KONYA-MERAM 23.11.2006  16.06.2008 1 Y1l 8 Ay 14 7 67
ANKARA 22.01.2007  22.07.2010 = 2 Yil6 Ay 17 17
ESKISEHIR iL MUFT. 22.10.2007 = 20.09.2009 1 Y119 Ay 6 6
ISTANBUL-USKUDAR =~ 05.11.2008  05.11.2011 3 Y1l 33 33

Asere Takrib Kursu ISTANBUL-FATIH 05.11.2008  05.11.2011 3 Y1l 23 23 76
ISTANBUL-PENDIK 13.10.2008  13.10.2011 3 Y1l 20 20
ANK. EGT.MRK. 05.11.2007  05.05.2008 6 Ay 20 20

Tashih-i Huruf Kursu (Bayan) ANK. EGT.MRK. 03.11.2008  29.04.2009 6 Ay 15 B 55
KONYA iL MUFT. 15.12.2008  15.06.2009 6 Ay 20 20
- - ANK. EGT.MRK. (Bay) =~ 03.11.2008 = 24.06.2009 6 Ay 10 10

Tashih-i Huruf (Tedvir Tariki) Kursu (Algi; ) EGT.MRK. IR 4.06.2009 6 Ay 10 10 20
ANK. EGT.MRK. 05.11.2007  05.05.2008 6 Ay 14 14

Tashih-i Huruf Kursu (Bay) BURSA-NILUFER 26.11.2007  22.05.2008 6 Ay 18 18 52
ELAZIG 26.11.2007  22.05.2008 6 Ay 20 20
ERZURUM 26.11.2007  22.05.2008 6 Ay 13 13
iZMiR 26.11.2007  22.05.2008 6 Ay 20 20
KASTAMONU 26.11.2007  22.05.2008 6 Ay 20 20
MALATYA IL MUFT. 26.11.2007  22.05.2008 6 Ay 20 20
SAKARYA iL MUFT. 26.11.2007  22.05.2008 6 Ay 20 20

KIRIKKALE IL MUFT. = 26.11.2007  22.05.2008 6 Ay 20 17 at
ISTANBUL-PENDIK 10.12.2007  22.06.2008 6 Ay 40 37
ELAZIG 10.03.2008  31.07.2008 6 Ay 20 20
ANK. EGT.MRK. 03.11.2008  29.04.2009 6 Ay 15 15
ANTALYA 15.12.2008  11.06.2009 6 Ay 20 14
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KURSUN ADI YAPILDIGI YER ~ PASLAMA Tﬂgi SURE Cz&%ZTN e e, TOPLAM

BOLU 29.12.2008  11.06.2009 6 Ay 20 20

ERZURUM 15.12.2008  11.06.2009 6 Ay 15 15

ISTANBUL-PENDIK 15.12.2008  11.06.2009 6 Ay 40 40

KONYA-SELCUK 15.12.2008  11.06.2009 6 Ay 18 17

KASTAMONU 15.12.2008  11.06.2009 6 Ay 12 12

SAKARYA iL MUFT. 15.12.2008  11.06.2009 6 Ay 20 20

MALATYA iL MUFT. 15.12.2008  11.06.2009 6 Ay 16 16

KAYSER] 15.12.2008  11.06.2009 6 Ay 27 27

BALIKESIR iL MUFT. = 16.12.2008  11.06.2009 6 Ay 22 21

ELAZIG-HARPUT 15.12.2008  11.06.2009 6 Ay 37 37

VAN 15.12.2008  11.06.2009 6 Ay 20 20
Arapga Kursu BURSA-NILUFER 24.12.2007  28.08.2008 249 Giin 20 19 19
Gorsel Isitsel Materyal Kursu BASKANLIK 07.01.2008  11.01.2008 5 Giin 20 20 20
Egitim Merkezi Mudiirleri Semineri BASKANLIK 10.01.2008 11.01.2008 2 Giin 13 13 13
Idareci ve Ogretmenler Semineri ANKARA/Kizilcahamam = 06.10.2008 11.10.2008 6 Giin 96 91 91
EZ?:EE g;lfénetme“gi Hizmet I¢i ) ok ANLIK 14.01.2008  17.01.2008 4 Giin 26 26 26
Stajyer Egitim Merkezi Ogretmenleri ANKARA EGT. MERZ. ~ 14.01.2008 = 24.01.2008 12 Giin 20 19 »8
Kursu ANKARA EGT. MERZ. = 16.12.2008  25.12.2008 10 Giin 11 9
Vabane: il Kured ANKARA EGT MERZ. = 28.01.2008  21.05.2008 115 83 83 157

BURSA -NILUFER 14.01.2008  09.05.2008 115 74 74
Aday K. Kursu Ogr. isin Hazirlaytc: ANTALYA 28.01.2008  26.02.2008 30 Giin 90 88 120
Egitim Kursu ANTALYA 24.06.2008  23.07.2008 30 Giin 35 32

BOLU 28.01.2008  07.03.2008 40 Giin 22 22

ELAZIG-HARPUT 28.01.2008  07.03.2008 40 Giin 99 96

ERZURUM 28.01.2008  07.03.2008 40 Giin 64 63

iZMIR-TIRE 28.01.2008  07.03.2008 40 Giin 97 96

KASTAMONU 28.01.2008  07.03.2008 40 Giin 117 116

MANISA 28.01.2008  07.03.2008 40 Giin 99 99

TEKIRDAG 28.01.2008  07.03.2008 40 Giin 128 125

TRABZON 28.01.2008  07.03.2008 40 Giin 70 69

SANLIURFA 28.01.2008  07.03.2008 40 Giin 67 65

VAN 28.01.2008  07.03.2008 40 Giin 102 98

ANTALYA 17.03.2008 = 25.04.2008 40 Giin 60 59
gg;iymhl‘g‘fsfaﬁpler Igin Hazurlayiel. ., 17.082008 25042008 40 Giin 23 23 2587

ELAZIG-HARPUT 17.03.2008 = 25.04.2008 40 Giin 82 79

ERZURUM 17.03.2008 = 25.04.2008 40 Giin 67 67

iZMIR-TIRE 17.03.2008 = 25.04.2008 40 Giin 99 99

KASTAMONU 17.03.2008 = 25.04.2008 40 Giin 115 113

MANISA 17.03.2008 = 25.04.2008 40 Giin 96 93

SAMSUN 17.03.2008 = 25.04.2008 40 Giin 126 123

TEKIRDAG 17.03.2008 = 25.04.2008 40 Giin 100 98

TRABZON 17.03.2008 = 25.04.2008 40 Giin 72 71

SANLIURFA 17.03.2008 = 25.04.2008 40 Giin 70 69

VAN 17.03.2008 = 25.04.2008 40 Giin 101 99

iZMIR-TIRE 24.06.2008  23.07.2008 30 Giin 85 76
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. GAGRILAN
- BASLAMA BITIS , KATILAN
KURSUN ADI YAPILDIGI YER TARIHI TARIHI SURE SiE(RI.SI PER SAyls| TOPLAM
ANTALYA 16.12.2008  24.01.2009 40 Giin 72 69
ELAZIG-HARPUT 16.12.2008  24.01.2009 40 Giin 58 53
ERZURUM 16.12.2008  24.01.2009 40 Giin 57 57
KAYSER] 16.12.2008  24.01.2009 40 Giin 42 41
TEKIRDAG 16.12.2008  24.01.2009 40 Giin 41 41
TRABZON 16.12.2008  24.01.2009 40 Giin 66 64
[ZMIR-TIRE 29.12.2008  06.02.2009 40 Giin 62 58
KASTAMONU 29.12.2008  06.02.2009 40 Giin 79 78
SAMSUN 29.12.2008  06.02.2009 40 Giin 83 82
SANLIURFA 29.12.2008  06.02.2009 40 Giin 58 55
VAN 29.12.2008  06.02.2009 40 Giin 76 71
Aday M. Kayym loin Hazrlayicr SAMSUN 28.01.2008  07.03.2008 40 Giin 134 129 -
Egitim Kursu KASTAMONU 24.06.2008  23.07.2008 30 Giin 53 50
ELAZIG-HARPUT 20.10.2008  18.11.2008 30 Giin 80 77
N i7)\{iR-TiRE 20102008  18.11.2008 30 Giin 83 74 243
Egitim Kursu
SAMSUN 20.10.2008  18.11.2008 30 Giin 96 92
KASTAMONU 20.10.2008  18.11.2008 30 Giin 93 76
Basaristz Imam-Hatipler Igin Hizmet MANISA 20.10.2008  18.11.2008 30 Giin 85 68 260
I¢i Egitim Kursu TEKIRDAG 20.10.2008  18.11.2008 30 Giin 79 58
VAN 20.10.2008  18.11.2008 30 Giin 91 58
92. Donem Kaymakamlar Semineri BASKANLIK 30.01.2008 @ 30.01.2008 1 Giin 62 62 62
Bati Trakya Iskece Vaizleri Semineri ANTALYA 10.03.2008  21.03.2008 12 Giin 16 16 16
B ) ANTALYA 10.052008  24.05.2008 e 25 25 25
Kursu (1 Grup)
Bati Trakya Giimiilcine K. K. Ogrt. ..
ve Din Gory. Kursu (2 Grup) ANTALYA 15.06.2008  30.06.2008 14 Giin 25 25 25
L R ANTALYA 03.11.2008  14.11.2008 12 Giin 20 20 20
Kur'an Kursu Gorev
I ANTALYA 17.11.2008  28.11.2008 12 Giin 23 23 23
Gorevlileri
Romanya Miiftiiliigii Din Gérevlileri TEKIRDAG 16.06.2008  28.06.2008 12 Giin 20 20 20
Mogolistanlt Mahalli Din Gérevlileri BOLU 10.02.2008  22.03.2008 40 Giin 17 17 17
Amavutluk Mahalli Din Gorevlileri ;o1 \\pUL pENDIK ~ 08.06.2008  22.06.2008 2 Hafta 52 52 52
Hizmet I¢i Egitim Kursu
BURSA-OSMANGAZI = 18.01.2008  14.03.2008 60 Giin 14 14
Giircistan Mahalli Din Gorevlileri . 25
BURSA-OSMANGAZI = 24.04.2008  24.06.2008 60 Giin 11 11
N 3RS A -NILOFER 13102008 22.11.2008 40 Giin 10 5 5
Gorevlileri
e e R ANKARA 03.032008  28.03.2008 26 Giin 2% 16 16
i¢in Hizmet I¢i Egit. Kursu
] ANTALYA 08.03.2008  14.03.2008 7 Giin 77 73
Egitim Kursu (Bay)
Rehber Ogreticiler icin Hizmet ici 161
chber Lgretierier fom Hzmet 161 aANTAL YA 17.10.2008  23.10.2008 7 Giin 90 88
Egitim Kursu (Bayan)
Kamu Diplomasisi Egitim Kursu ANKARA(TODALI) 17.03.2008  25.04.2008 30 Giin 2 2 2
WEB Tasarim Uzmanlik Kursu TOBB UN. 26.12.2007  25.03..2008 89 Giin 1 1 1
il Miiftiileri Semineri VAN 25.05.2008  27.05.2008 3 Giin 81 80 80
Kur'an Kursu Mildiirleri ve Formator ANKARA 01.06.2008  03.06.2008 3 Giin 100 98 207
K. K. Ogrt. ANKARA 05.06.2008  07.06.2008 3 Giin 111 109 109
ANTALYA 11.06.2008  11.06.2008 1 Giin 82 78
Hutbe Formatérleri Semineri 154
ANTALYA 13.06.2008  13.06.2008 1 Giin 80 76
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. GAGRILAN
. BASLAMA BITIS . KATILAN
KURSUN ADI YAPILDIGI YER TARIHI TARIHI SURE siEYR|S| PER. SAYISI TOPLAM
Proje Yonetimi AB  Yonelik ¢ ..
Ui e it i TODAIE 12.02.2008  22.02.2008 8 giin 3 8 3
Murakiplar icin Hizmet ici Egitim TEKIRDAG 30.06.2008 02.07.2008 3 Giin 66 55 o
Kursu TEKIRDAG 07.07.2008  09.07.2008 3 Giin 67 59
Personel ldari 've Mali Isl. $b.  \sAMONU 18.08.2008  22.08.2008 5 Giin 74 70 70
Miidiirleri Kursu
Rorsonel Kasim ve Egt. Mrc Sefleri. i astAMONU 25.08.2008  29.08.2008 5 Giin 97 9 9
Rehber Ogpreticiler Degerlendirme S .
Semineri (Bayan) BURSA-NILUFER 18.08.2008 19.08.2008 2 Giin 58 53
Rehber Ogreticiler Degerlendirme. BURSA-NILUFER 21.08.2008  22.08.2008 2 Giin 67 59 157
Semineri (Bay) BURSA -NILUFER 15.11.2008  17.11.2008 3 Giin 45 45
Gorevde — Yikselme — Egitimi 5\ ra v 13082008 28.08.2008 16 Gin 87 83
(Miiftiiler)
SAMSUN 13.08.2008 @ 28.08.2008 16 Giin 87 85
Gorevde Yiikselme Egitimi (Vaizler) -
ELAZIG-HARPUT 13.08.2008  28.08.2008 16 Giin 89 90 384
[ZMIR-TIRE 19.08.2008 @ 29.08.2008 11 Giin 83 81
Gorevde Yiikselme Egitimi (Sefler)
VAN 19.08.2008 @ 29.08.2008 11 Giin 48 45
Merkez personeli igin Bilgisayar BASKANLIK 26.08.2008  26.08.2008 1 Giin 29 18 5
; 7
(VHKD) BASKANLIK 27.08.2008  27.08.2008 1 Giin 29 19
Str. Gel. Dairesi ile Din Hiz. D. Bsk.
personeli i¢in "Ekranda Yazilim BASKANLIK 18.02.2008 @ 05.03.2008 8 Giin 108 108 108
Programi" Kursu
Yangm Egitimi Semineri BASKANLIK 24.04.2008 @ 24.04.2008 1 Giin 216 216 216
N £ ASKANLIK 12.06.2008  12.06.2008 1 Giin 115 115 115
Egitimi Semineri
AB Temel Egitim Programi ATAUM 09.10.2007  15.01.2008 97 Giin 1 1
AB Uzmanlik Egitimi Programi ATAUM 06.03.2008  16.06.2008 101 Giin 1 1 3
AB Temel Egitim Programi ATAUM 06.10.2008  19.01.2009 105 Giin 1 1
Erozyonla Miicadele (Tema Vakfi) = BOLU-ALADAG 27.07.2008  01.08.2008 5 Giin 50 50 50
TOPLAM 7691 7352 7352
N BASKANLIK 20012008  29.01.2008 e 1548 1548
Uzaktan Egitim
N B ASKANLIK 25032008  25.03.2008 e 1093 1003 78788
Uzaktan Egitim
Yaz Kur'an Kurslari Seminerleri .
(il Sl b fom o BASKANLIK 16.06.2008 16.06.2008 1 Giin 76147 76147
TOPLAM 78788 78788 78788
Tablo 19- 2008 Yilinda Yapilan Egitim Faaliyetleri
Kur'an-1 Kerim Hizmet I¢i Egitim Kursu il ve flgeler 01.01.2008 31.12.2008 7945
Hizmet I¢ci Egitim Kursu Il ve Tlgeler 01.01.2008 31.12.2008 86
Hitabet Kursu Il ve Tlgeler 01.01.2008 31.12.2008 96
Ezan’1 Glizel Okuma Kursu il ve ilgeler 01.01.2008 31.12.2008 673
Temel Egitim Kursu Il ve Tlgeler 01.01.2008 31.12.2008 606
“l37yie G Almvam Gomerlilisr [Gm QWEESON | 5o | aulens | silizane 2326
Egitimi
Bilgilendirme ve Degerlendirme Toplantis: Il ve Tlgeler 02.01.2008 31.12.2008 6024
Stratejik Yonetim ve Planlama Egitimi Semineri 30 Il Mrk. (81 1l)  15.02.2008  22.06.2008 (3}3; 1081
TOPLAM 18837 18837
104977
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Bilgi Gorgii Artirmak (Burslu MEB) URDUN 16.10.2008 16.06.2009 7.(.5

Bilgi Gorgii Artirmak Amaciyla Yurt Disina ITALYA 18.09.2006 18.03.2009 30 Ay

Gonderilen Pers.

Bilgi G6 Artirmak Amaciyla Yurt Disina 17
Uy, GOl A actyia 1% INGILTERE 30.09.2007 01.06.2009 8 Ay

Gonderilen Pers.

Bilgi Gorgii Artirmak Amaciyla Yurt Disina

Gonderilen Pers. ALMANYA 15.11.2007 15.11.2008 12 Ay

Bilgi Gorgii Artirmak Amaciyla Yurt Disina INGILTERE 14092008 14032009 6 Ay

Gonderilen Pers.

Bilgi Gorgli Artirmak Amaciyla Yurt Disina 21102008 21.04.2009

Gonderilen Pers.

Bilgi Gorgii Artirmak Amaciyla Yurt Disina INGILTERE 17122008 17.06.2009 6 Ay

Gonderilen Pers.
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4.1.9. Hac Dairesi Baskanhg

v/ 2007 yili hac organizasyonu, 30/10/2007—
06/01/2008 tarihleri arasinda gergeklestirilmistir.

v 2008 Yili Umre Yonergesi hazirlanarak ilgili
yerlere gonderilmistir.

v Bagkanligimiz, tur programlarina
katilan  vatandaslarinmizin  Mekke  ve
Medine’de ikamet edecekleri ev ve oteller
kiralanarak iskdna hazir hale getirilmis,
pasaport, vize, kafile seyahat
programui ile diger is ve iglemleri yapilmis ve
2008

gerceklestirilmistir.

umre

diizeni,

yil umre organizasyonu

v 2008 yilinda Bagkanligimizin denetim ve
gozetiminde umre organizasyonu diizenlemek
tizere 59 acente, hac organizasyonu
diizenlemek ise 138 acente
Bagkanligimizla s6zlesme imzalamistir.

uzere

Tablo 20- 2008 yiinda Umreye giden vatandaslarimiz

77.767 106.999 184.766

v" Bagkanligimizin denetim ve gozetiminde
2008 yilinda hac ve umre organizasyonu
diizenleyen A Grubu Seyahat Acentelerinin is
ve islemleri yapilmistir.

¥ 2008 yili umre seyahatlerinde gorevlendirilen
kafile baskanlart ve din gorevlilerinin
secimine esas kriterler belirlenerek merkez ve
tagra teskilatimiza gonderilmistir. Bu kriterler
cercevesinde teklif edilen personelden dini
rehberlik  hizmeti Suudi
Arabistan’da gorevlendirilen kafile bagkani
din gorevlilerinin i islemleri

vermek ilizere

veE A\

yapilmustir.

Tablo 21- 2008 yih umre organizasyonunda
gorevlendirilen kafile baskanlari ve din gorevlileri

2.153 1.800 3.953

v/ 2008 yili hac organizasyonlarina katilmak
isteyen  vatandaglarimizin  miiracaatlari;
Bagkanligimizca ~ gonderilen  talimatlar
cergevesinde, 12-27 Mart 2008 tarihleri
arasinda il ve ilge miiftiiliiklerinde, “Kayit
Yeniletme” ve “On Kayit Yaptirma”
seklinde iki ayri kategoride ve internet
iizerinden yapilmistir.

Tablo 22- 2008 yilinda hacca gitmek icin kayit yaptiran
vatandaslarimz

On Kay1t Kayit
294.143 478.529 772.672

v Hacca gitmek iizere siiresi igerisinde il ve ilge
miiftiiliiklerine kayit yenileten ve kayit olan
vatandaglarimizin is ve islemleri yapilarak
kur’a ¢ekimi icin gerekli  hazirliklar
tamamlanmigtir. Kayit yeniletenlerle 6n kayit
yaptiranlarin, kesin kayitlar1 08-22 Nisan
2008 tarihleri arasinda yapilmistir.

v Gerekli hizmet planlamalarimin yapilabilmesi
ve kayitlarin, vatandaslarimizin temayiilleri
istikametinde alinabilmesi maksadiyla, on
kayit  yaptiranlarin  kuralari;;  “Normal
Yemekli, Miistakil Odah ve Otel Tip” hac
kategorilerine gore 03 Nisan 2008 tarihinde
Baskanlik merkezinde, Bakanliklar arasi
Kurul tiyeleri veya temsilcilerinin huzurunda,
bilgisayar ortaminda, basin ve kamuoyuna
acik bir sekilde ¢ekilmis olup, sonuglar ayni
glin internet sitemizde yayimlanmistir.

¥" Hac organizasyonunda gorevlendirilecek din
gorevlileri ve bayan irsat gorevlilerini
belirlemek iizere 03 Mayis 2008 tarihinde
biitiin i1l merkezlerinde test sinavi yapilmistir.
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v 2008 yili hac

uygulamalarina iligkin
diizenlemeler konusunda, Suudi Arabistan
Krallignr Hac Bakanhig yetkilileri ile
goriismeler yapilarak “Hac Protokolii”
imzalanmuistir.

Baskanligimiz 2008 yili umre
organizasyonunda il ve il¢e miiftiiliikleriyle
koordinenin ve bilgi akiginin daha saglikli
yiriitiilebilmesi, “Umre Programi”nin
tanittim1 ve kayitlarin bilgisayara girilmesi
gibi konularda, umre biirosunda goérev yapan
ve kayitlar1 programa bizzat giren personelin
katihimiyla, 11-13 Subat 2008 tarihleri
arasinda Ankara Kizilcahamam’da
bilgilendirme toplantist yapilmistir.

Il hac biirolarinda sorumlu olarak gérev
yapan ve kayitlar1 bizzat bilgisayara giren
personellerin katilimiyla 04-05 Nisan 2008
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is ve islemlerinin Baskanligimizla koordineli
ve saglikli bir sekilde yapilabilmesi i¢in, 27
Ocak 2008 - 16 Subat 2008 tarihleri arasinda
bolge merkezi olarak belirlenen illerde, il
miiftileri, il mifti yardimcilar, sube
miidiirleri ve vaizler ile diger unvanlarda
belirlenen personelin katilimiyla
bilgilendirme toplantilar1 yapilmistir.

2008 yili hac kayitlariyla ilgili 6n ve kesin
kayit talimati hazirlanarak ilgi yerlere
gonderilmistir.

2008 yili hac organizasyonuna katilan
vatandaslarimiza saghik hizmeti sunmak
lizere miiracaatta bulunan saglik
personelinin; form dilekgeleri, bunlarin kayit
islemleri ve incelenmesi, aranilan sartlar
tasiyanlarin test sinavlari ve neticesine gore
ithtiyag nispetinde belirlenen personelin bdlge

merkezlerindeki miilakatlar1 ile miilakat
neticesine gore organizede
gorevlendirilenlerin  vize islemleri, yurt
disina hareket tebligatlar1 gibi is ve islemleri

tarihleri arasinda Ankara Kizilcahamam’da
bilgilendirme toplantist yapilmistir.

v' Bagkanligimiz 2007 yili umre
organizasyonunun kapsamli bir
degerlendirmesini yapmak ve 2008 y1l1 umre

yapilmugtir.
Tablo 23- 2008 yili hac organizasyonunda saghk ekibinde gorevlendirilmek iizere miiracaat eden saghk personeli

Test Sinavina
Katilanlar
(Hekimler Harig)

5.301 3.865  1.436 2.942 1.482 616

Miilakata
Katilanlar

Miiracaat
Sayisi

Hac Organizasyonunda
Gorevlendirilenler

Kabul

Tablo 24- 2008 yili hac organizasyonunda gorevlendirilen personeli

Ekiplerde Gorevlendirilen Kafile S Gl | Saiik Remsoach
Personel Baskani
2.011 489 2.002 616 5.118
v" Bagkanligimiz hac ve umre umrecilere dagitilmak tizere il ve ilge

organizasyonlarint tanitmak tizere 100.000 miiftiiliiklerimize gonderilmistir.

adet brosiir bastirilarak haci adaylar1 ve
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v’ 2008 yili hac

4. PERFORMANS BILGILERi

organizasyonunda
gorevlendirilen personele yonelik, belirlenen
bolge merkezlerinde miilakat ve seminerler
ile yurt disina
Baskanligimiz merkezinde bilgilendirme
toplantilart yapilmistir.

hareketlerinden  Once

Baskanligimiz 2008 yil hac
organizasyonuna katilan vatandaglarimizin
Mekke ve Medine’de ikamet edecekleri ev ve
otelleri iskana hazir hale getirmek, bu
vatandaslarimizi Suudi Arabistan’da
karsilamak, ev ve otellerine yerlestirmek,
ugurlamak, servis, saglik, ayniyat hizmetleri
vermek, dini rehberlik gorevi yapmak ve
diger islemleri yiiriitmek
gorevlendirilen personelin pasaport, vize,
seyahat programi gibi i3 ve islemleri
gerceklestirilmistir.

lizere,

THY ve Suud Havayollar1 ile haci
tasimaciligina iligkin protokol imzalanmustir.

Bagkanligimiz, 2008 yili hac ve umre
organizasyonlarina katilan vatandaslarimiz
ile gorevlilerimizin, Mekke ve Medine’de
ikamet edecekleri ev ve oteller kiralanarak
iskana hazir hale getirilmis, pasaport, vize,
kafile diizeni, seyahat programu ile diger is ve
islemleri yapilmistir.

Baskanligimiz 2008 yil hac
organizasyonuna katilan vatandaglarimizin
seyahat programlar1 ile kafile diizenleri
hazirlanmigtir.  Mekke ve  Medine’de
kalacaklar1 ev ve otellere iligskin bilgiler,

seyahat edecekleri kafile ile Kkafile
gorevlilerine  iliskin  bilgiler  internet
sitemizde yaymlanmustir.

2008 yili Bagkanligimiz hac

organizasyonuna Tiirkiye ve yurt disindan
Din Hizmetleri Miisavirlik ve Ataselikleri
kanaliyla katilan hact ve gorevlilerin
tamamima Mekke ve Medine’de sabah
kahvaltis1 ve aksam yemegi verilmistir.

Ayrica 2008 yili haccinda Arafat’ta ilk defa
hacilara sicak yemek ikrami yapilmistir.

Yurt disgindan hacca gelen ve Cidde’den
itibaren Bagkanligimiz
katilan yaklasik 13.800 haci ve gorevlinin
Suudi Arabistan’daki karsilama, ugurlama ev

organizasyonuna

ve otellerine yerlestirme, saglik, ayniyat,
servis vb. is ve islemleri yapilmistir.

2008 yilinda hacca ve umreye giden
vatandaglarimiz ile gorevlilerimize
uygulanan as1 temin edilerek kartlariyla
birlikte il saglik
gonderilmistir.

mudirluklerine

2008 yilinda Baskanlik ve
organizasyonlarindan birisine kesin kayit
yaptiran vatandaslarimiza, 04 Haziran 2008
Carsamba giini  14.00-17.00 saatleri
arasinda “Uzaktan Egitim ve Video
Konferans Sistemi”yle Diyanet Isleri
Bagkanimiz  Saymm  Prof. Dr. Al
BARDAKOGLU ve Hac Dairesi Baskani
Sayin Seyfeddin ERSOY hitap etmistir.

Acente

11-13.07.2008 tarihleri arasinda Istanbul’da

Rusya ve Balkanlardaki Ulke ve
topluluklarin ~ dini  temsilcilerinin ~ de
katilmiyla “Tirkiye’de Hac

Organizasyonu II. Istisare Toplantis1”
yapilmistir.

2008 yil1 hac organizasyonunda
gorevlendirilecek tecriibesiz din
gorevlilerine bilgi, birikim, performans ve
deneyim kazandirma baglaminda, ilk defa
yaklastk 1.450 personelin Baskanligimiz
umre turlar1 ile 18 Temmuz-02 Agustos
2008 tarihleri arasinda 5’er giin siireyle
umreci olarak Suudi Arabistan’a gotiiriiliip
getirilmislerdir.

2008 yili hac organizasyonlarma katilan
vatandaslarimizin tedavilerinde kullanilan
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ilag ve tibbi malzeme temin edilerek Suudi
Arabistan’a gonderilmistir.

Mekke'de tam tesekkiillii 150, Medine’de ise
50 yatakl1 birer hastane kurulmustur. Ayrica,
hacilarimizin  yogun oldugu bolgelerde
acilan  saglik merkezi ve  saghk
ocaklarinda ticretsiz ve vardiya usuliiyle 24
saat saglik hizmeti verilmistir.

Arabistan’da
ibadetlerini planli ve programli bir sekilde
yapabilmeleri icin; Hac Idare Merkezi
Bagkanliginda, Denetim, Go&zetim ve
Rehberlik, Kiralama ve iskan, Fetva ve Irsat,
Ayniyat, Servis, Saglik ve Havalimani

Vatandaglarimizin ~ Suudi

ekipleri olusturulmustur.

2008 yili hac organizasyonunda hizli ve
pratik bir haberlesme ag1 kurmak amaciyla
Suudi Arabistan’da ekip baskanlari, bagkan
yardimcilar1 ve bolge sorumlularina verilen
hatli telefonlar yaninda, denetim elemanlari,
fetva ve irsat iiyeleri, kafile baskanlar1 ve
onemli noktalarda gorev yapan yaklasik 600
personele 100’er kontorliikk telefon karti
verilmistir.

Grubundan koparak kaldiklar1 bolge ve
otellerini bulmakta zorluk ¢eken haci
adaylarimiz i¢in Mekke ve Medine’de
danisma biirolar1 a¢ilmis ve bu hacilarimizin
ait olduklari kafile ve yerlestirildikleri evlerin
tespitinde bilgisayar kayitlarindan
yararlanilarak kayip hacilarimizin evlerine
ulastirilmalar seri sekilde saglanmastir.

Ulkemiz hac ve umre organizasyonlarina
katilan  vatandaglarimizdan mukaddes
topraklarda vefat edenlerin defin islemleri,
gorevlilerimiz, ilgili Miiessese biirolar1 ve
Din Hizmetleri Ataseligimiz ile koordineli
olarak yiirtitilmiistiir.

Mekke'de Harem-i Serif’e uzak mesafede
iskan edilen hacilarimizin Harem-i Serif’e
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gidis ve dontisleri i¢in otobiisler kiralanmis ve
bu hizmetin 24 saat siireyle diizenli bir
sekilde yiiriitiilmesi saglanmstir.

Gerek yolculukta gerekse Mekke ve
Medine'de para kaybetme veya caldirma
olaylari1 6nlemek maksadiyla, isteyen haci
adaylarinin emanete alinan paralart Mekke ve
Medine'de muhasebe elemanlar1 tarafindan
istenilen

miktarda doviz cinsinden

kendilerine 6denmistir.

Hac organizasyonunda gorevlendirilen kafile
baskani, din goérevlileri ile biitiin ekip baskan
ve yardimcilari, bolge sorumlular1 ve kafile
baskanlariyla Mekke ve Medine’de gerekli
toplantilar yapilmistir.

Hac organizasyonuna katilan
vatandaslarimiza yonelik irsat hizmetleriyle
ilgili gerekli planlamalar yapilmisg, buna gore
fetva ve irsat ekibi, kafile bagkan1 ve din
gorevlileri ile bayan din gorevlilerince
hazirlanan program gercevesinde Mekke ve
Medine’de gerceklestirilen toplantilarda vaaz

ve irsat faaliyetleri yiiriitilmiistir.

Ulkemizden hacca giden vatandaslarimizin
kurbanlarini, Suudi Arabistan’da mevcut
kurban kesim sistemi iginde ve hijyenik
sartlarda kestirebilmeleri, bu konuda standart
ve birligin saglanabilmesi ve muhtemel
suistimallerin ~ 6nlenebilmesi
Diyanet Isleri Baskanlig1 ve Islam Kalkinma
Bankas1 yetkililerince yapilan goriigmeler

amaciyla,

neticesinde belirlenen ticret karsiliginda ve
olusturulan Kurban Ekibinin nezaretinde,
I[slam Kalkinma Bankasmin denetimindeki
mezbahalarda saglikli bir bicimde toplu
olarak kestirmeleri saglanmistir.

Hact  esyalarmin  Tirkiye’ye  naklini
saglamak  amaciyla, Diyanet Isleri
Baskanligi, Giimrilk Miistesarligt ve PTT
Genel Miidiirliigii arasinda 28.10.2008

tarihinde bir protokol imzalanmistir. Haci
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Esyalarin1  Nakil Ekibi olusturulmus ve
olusturulan bu ekipge hacilarimizin hurma ve
hediyelik esyalar1 giivenli ve diizenli bir
sekilde Tirkiye’ye tasmarak adreslerine
teslim edilmistir.

¥v" Normal 1, 2 ve 3. tip hac organizasyonuna
katilan hacilarin kalacagi odalara yerlesimde
sayisal sinirlama getirilmistir. Buna gore; oda
biiyiikliigii ne olursa olsun, Normal 1. tip’te
en fazla bes kisi, Normal Yemekli 2. ve 3.
tip hac organizasyonuna katilan hacilar ise
en fazla yedi kisilik odalarda iskan
ettirilmistir.

v' Hac karti uygulamasi  baslatilmistir.
Bagkanligimiz ile Tiirk Telekom arasinda
yapilan  protokol  ¢ergevesinde,  Tiirk
Telekom’un Suudi Al-Javval sirketiyle
yaptigr anlasma geregi hacca gidecek
vatandaslarimiza 40 Kkontorliik telefon
karti, Tiirkiye’de kendilerine ulagtirilmistir.

v' Hac Idare Merkezi ve Ataselik, yeni bir
hizmet binasina kavusturulmustur. Mekke’de
ekiplerin hizmet mekanlar1 ilk defa bir binada
toplanmustir.

v' Miizdelife’de, Baskanligimiz
organizasyonuna tahsis edilen ve her sene

4.1.10. Dini Yayinlar Dairesi Baskanhg

v’ [k Baski Eserler

64 vyeni eserden toplam 5.702.650 adet
basilmistir.

v’ Miikerrer Eserler

16 adet eserden toplam 2.008.740 adet
basilmistir.

Baskanlik¢a yayimlanan serilerin sayis1 768’e
ulagmustir.

v Ucretsiz Eserler Dagitimi

v

sikintt ¢ikartan 1 ve 2 No.lu mektepler,
Miizdelife tahliye noktalarindaki stratejik
konumu haiz 2 mekteple degistirilmistir.

2008 yilinda hacca giden vatandaglarimiza
hac hizmetleriyle ilgili “Anket
Uygulamas1”, ekiplerde gorevlendirilen
personele ise “Performans
Degerlendirmesi”’ne yonelik calismalar
yapilmuigtir.

2008 yili hac ve umre organizasyonlarmin
basarili bir sekilde diizenlenebilmesi i¢in, hac
ve umre mevsimi siiresince; Bakanliklar arasi
Hac ve Umre Kurulunca 7, Hac ve Umre
Komisyonunca ise 57 olmak iizere toplam 64
karar alinmis ve bu kararlar uygulanmistir.

2008 yili hac organizasyonu
gerceklestirilmistir.

2007 y1l1 hac raporu hazirlanmistir.

Tablo 25- Ulkemizden 2008 yihinda hacca giden
vatandaslarimizin sayisi

v

67.407 42.526 109.933

Yurt iginde 3.392.024, yurt disinda da
651.505 adet eser dagitilmistir.

Diyanet Takvimi

14 yurt dis1, 5 yurt i¢i toplam 19 bdlge igin
2.683.500 adet takvim basilmustir.

Yurt disma yonelik olarak 50.000 adet
ucretsiz takvim, 5.000 adet bloklu masa
takvimi, 5.000 adet spiral masa takvimi, 5.000
adet giinlik masa takviminin basimlar
gergeklestirilmistir.
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Tablo 26- Bagimsiz Tiirk Cumhuriyetleri, Tiirk ve Miisliman Topluluklari ile yurt disinda yasayan

soydaslarimiza yonelik basilan eserler

Dinimi Ogreniyorum

1.580.000

Tiirkce
Giirctice
Rusca
Kirgizca
Romence
Arnavutca

Azerice

Tablo 27- Bagimsiz Tiirk Cumhuriyetleri, Tiirk ve
Miisliiman Topluluklar1 ile yurt disinda yasayan

soydaslarimiza yonelik basilan eserler

Kitabimi1 Ogreniyorum

Tiirkge
Girciice
Almanca
Kirgizca
Romence
Arnavutca
Tatarca

Ingilizce

Tablo 28- Bagimsiz Tiirk Cumbhuriyetleri, Tiirk ve
Miisliman Topluluklar1 ile yurt disinda yasayan

soydaslarimiza yonelik basilan eserler

Peygamberimi Ogreniyorum

Tiirkge
Girciice
Uygurca
Kirgizca
Rusca

Almanca

6000
6000
15000
5000
5000
5000

1.788.000
6.000
18.000
5.000
5.000
5.000
5.000
10.000

1.580.000
5.000
5.000
5.000
5.000

18.000

Ingilizce 10.000
Arnavutca 5.000
Romence 5.000
Tatarca 5.000

Tablo 29- Bagimsiz Tiirk Cumhuriyetleri, Tiirk ve
Miisliiman Topluluklar1 ile yurt disinda yasayan

soydaslarimiza yonelik basilan eserler
Adedi

Dualarimi Ogreniyorum

Tiirkce 1.680.000
Kirgizca 5.000
Azerice 10.000
Tatarca 5.000

Tablo 30- Bagimsiz Tiirk Cumhuriyetleri, Tiirk ve
Miisliiman Topluluklar1 ile yurt disinda yasayan
soydaslarimiza yonelik basilan eserler

Ibadetlerimi Ogreniyorum

Tiirkce 1.800.000

v" Genglerle Soylesi’den Kirgizca 6.000 adet
bastirilmistir.

v" Bagskanligimiza bastirilmak {izere gelen 34
eserin 6n incelemesi yapilmis ve Din Isleri
Yiiksek Kuruluna gonderilmistir.

v"  Diyanet Ayhk Dergi’nin 205, 206, 207,
208, 209, 210, 211, 212, 213, 214, 215 ve 216.
sayilarinin ~ basimlart  gergeklestirilmistir.
Aylk Dergi’nin Mart 2008/207. sayist ile
“Kadin Dindarhg”, Temmuz 2008/211.
say1st ile “Sehir ve Insan”, Kasim 2008/215.
sayis1 ile “Kitap Medeniyeti”, Aralik
2008/216. sayisi ile de “Giizel Ahlak” eki
verilmistir.

v Diyanet Avrupa Ayhk Dergi’nin 105, 106,
107, 108, 109, 110,111,112, 113, 114, 115 ve
116. sayilarinin basimlar1 gerceklestirilmistir.
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Mart  2008/107. “Kadin
Dindarh@1”, Temmuz 2008/111. sayist ile
“Sehir ve insan”, Kasim 2008/115. sayist ile
“Kitap Medeniyeti”, Aralik 2008/116. say1s1
ile de “Giizel Ahlak” eki verilmistir.

sayist  ile

Diyanet Cocuk Dergisi’nin 330, 331, 332,
333, 334, 335, 336, 337, 338, 339, 340 ve 341.
sayillarinin  basimlart  gerceklestirilmistir.
Haziran 2008/335. sayis1 ile “Tatil
Arkadasim-4”, Aralik 2008/341. sayisi ile
de “2009 Yili Cocuk Takvimi” verilmistir.

Diyanet ilmi Dergi’nin 44/1, 44/2, 44/3 ve

44/4. sayilarinin basimlari
gerceklestirilmistir.
Kiitiiphane demirbasina kaydi yapilan

eserlerin yillik sayimlari yapilmaigtir.

Kiitiiphane demirbasina 2007 yil1 igerisinde
kaydi yapilan ancak fiyat1 belli olmayan
eserlerin, Fiyat Takdir Komisyonu kurularak
fiyatlar1 tespit edilmistir.

Kiitiiphane demirbagina kayithh olup da

yipranmis eserlerin terkini i¢in terkin
komisyonu  kurularak  terkin  islemi
gerceklestirilmistir.

Stireli  Yaymlar Envanterinin ¢ikarilmasi,
bibliyografik niteliklerinin yapilmas: ve
bilgisayar ortamina aktarilmasi islemleri
gerceklestirilmistir.

Baskanligimiz Kiitliiphanesinde toplanan el
yazmast ve nadir eserlerin demirbas kayitlar

ve ilgili eserlerin bibliyografik
nitelemelerinin yapilmasi
gerceklestirilmistir.

Bagislanan eserlerin miikerrer olanlari,

miiftiiliik ve egitim merkezi midiirliiklerine
gonderilmistir.

v' 2008 yili igerisinde satin alinan veya bagis

yoluyla gelen yayinlarin kiitiiphane demirbas
defterlerine kayitlar1 yapilmigtir

Yil  igerisinde  kiitiphane = demirbas
defterlerine kayitlar1 yapilan eserlerin
bibliyografik fisleri ¢ikartilarak bilgisayar
ortamina aktarilmstir.

Stireli Yaym ve CD alimi1 yapilmustir.

Ulusal, yerel TV’ler ve radyolarin talepleri
dogrultusunda, stiker-kapak tasarim
caligmalar1 yapilarak 2008 yili Ramazan
ayinda 1 ulusal televizyona 30 adet DVD, 30
yerel televizyona 30 takim DVD’den olusan
iftar  sahur  programlar1  kargo ile
gonderilmistir. (Not: 1 takim: 14 adet
DVD’den olusmaktadir.)

Islam’in Aydmliginda programinin 2008 yili
stidyo c¢ekimleri gerceklestirilmis olup,
mubhtelif konularda hazirlanan s6z konusu
programlar (52 bolim) TRT-1, GAP TV ve
TRT-4 kanallarinda yayinlanmaistir.

Islam”mn Aydinhiginda programi ile Ankara
Kocatepe Camii’nde okunan cuma hutbeleri
VCD’lerinden Din Isleri Yiiksek Kurulu
tarafindan uygun gortilenler web sayfamizda
yayinlanmak lizere Strateji Daire
Bagkanligi’na gonderilmistir.

Tirk Kiiltiir Varhgm Koruma Ve
Tamitma Faaliyetleri Projesi cercevesinde,
dini, milli ve ahlaki konularda belgesel,
drama ve ¢izgi filmler yaptirilmistir.

Il ve ilce miiftiiliikleri, Kur’an kursu, okul,
Cocuk Esirgeme Kurumu yurtlari, Ceza ve
Infaz  kurumlari, ulusal ve  yerel
televizyonlar/radyolar, yurt disindan
miisavirlikler/ataselikler ve cami dernekleri
tarafindan talep edilen drama, dizi, belgesel,
siir, ¢izgi film, tamitim filmi vb. sesli ve
gorlintiilii yayinlarimizdan 652 adet DVD,
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3.256 adet VCD, kopyalama, stiker ve kapak
tasarimlar1 yapilarak gonderilmistir.

Bagkanligimiz birimlerince gergeklestirilen
konferans, panel, sempozyum, surd, kongre,
tatbikat, bilgilendirme toplantisi, Hac-Arafat
programi, yarismalar vb. etkinliklerin kamera
cekimleri gergeklestirilmis olup, gerekli
kayit montaj, kapak tasarimlar1 yapilarak
VCD veya DVD olarak ilgili birimlere
gonderilmistir.

2009 Yihi Diyanet Takvimi’nin arka blok
yazilar1 hazirlattirilmasgtir.

Kaynak kitap listeleri hazirlanarak, 2.801
adet kitap satin alinmis ve Sayistay vizesi i¢in
bilgisayara yiiklenmistir.

6.100 adet el yazmasi eser, dijital ortama
aktartlmistir.

Kutlu Dogum Haftas1 etkinliklerinde
degerlendirilmek tizere, Alemlere Rahmet
Hz. Muhammed (S.A.S) adli Tanitim Filmi
ve Sinevizyon yaptirilmistir. S6z konusu film
ve sinevizyona ait DVD ve VCD’ler il ve ilge
miiftiiliiklerine, egitim merkezi
miidiirliiklerine ve yurt dist miisavirlik ve
atageliklerine gonderilmis ve Baskanligimiz
web sitesinde yaymlanmistir.

Camiler ve Din Gorevlileri Haftasi
etkinliklerinde degerlendirilmek iizere Iman
Abideleri Camiler adli Tanmitim Filmi ve
Sinevizyon yaptirtlmistir. S6z konusu tanitim
filmleri ve sinevizyonlara ait DVD ve
VCD’ler il ve ilge miiftiiliiklerine, egitim
merkezi miidirliiklerine, misavirlik ve
atageliklere gonderilmis ve Baskanligimiz
web sitesinde yayilanmustir.

Sorunlarimiz-Sorumluluklarimiz serisi ad1
altinda 16 kitaptan olusan bir set basilmistir.
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DSB-2-N Manyetik Bant’tan 16.000 adet
satin alinmustir.

8 adet bilgisayar, 1 adet notebook, 2 adet
yazici ve tarayict alimi gergeklestirilmistir.

Strateji  Gelistirme Daire Baskanliginca
hazirlanan Baskanligimizi tanitici interaktif
ozellikli DVD’den 20.000 adet ¢ogaltilarak,
Istanbul CEBIT Bilisim  Fuarinda
ziyaretcilere tlicretsiz dagitilmistir.

Tirk Kiltir Varhgimm Koruma ve
Tanmitmaya  Yonelik Egitici Yaymn
Hizmetleri cergevesinde, Ogreniyorum
Serisi  (Dinimi  Ogreniyorum, Kitabimi
Ogreniyorum, Peygamberimi Ogreniyorum,
Dualarimi  Ogreniyorum,
Ogreniyorum) adli  kitaplarin  interaktif
ozellikli AUDIO CD MP3  olarak
seslendirilmesi yapilmistir.

[badetlerimi

Cocuklara yonelik hazirlanan “Iman
Ediyorum” serisi, basima hazir hale

getirilmistir.

Anlamak Serisi ad1 altinda (Orucu Anlamak,
Tevhidi Anlamak, Duay1 Anlamak ve Ezam
Anlamak) adli eserler hazirlanmis olup,
redaksiyon asamasindadir.

Bagkanligimiz yayinlarindan olan
“Ogreniyorum” Serisi igerisinde bulunan 5
kitap enteraktif 6zellikli CD’ye aktarilmustir.

El yazmasi eserlerin dijital ortama

aktarilmasi projesi tamamlanmistir.

Kayiszdde Hafiz Osman tarafindan Resmi
Osmani hat tarzinda yazilan 13 satirlik
Kur’an-1 Kerim metni, bilgisayar ortaminda
orijinali bozulmadan, giinlimiizde yaygin
olan 15 satirlik sayfa tutar hale getirilmis ve
Rahle boy, Orta Boy ve Meal olarak 5.000’er
adet basim1 gergeklestirilmistir.
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4.1.11. D1s iliskiler Dairesi Baskanhg

v" Yurt disinda yasayan vatandaslarimiz (ABD,

Avrupa ve  Avustralya) ile  Tirk
Cumhuriyetleri, Balkan Kafkas Ulkeleri,
Tirk ve Misliman  Topluluklariin
bulunduklar1 iilkelerde yasayan vatandas,
soydas ve dindaslarimiza din hizmeti sunmak
amaciyla Ramazan aymda 127 din gorevlisi
gonderilmistir.

Kutlu Dogum Haftas1 ile Camiler ve Din

Gorevlileri  Haftas1  cercevesinde  yurt
disindaki  vatandas ve  soydaslarimiz
arasinda, Tirk ve Islam  kiltiiriinii

yayginlastirilmasi ve gelistirilmesi amaciyla
talepler dogrultusunda ilgili {ilkelere din
gorevlileri  gonderilmis, yurt disinda
yarigmalar, konferanslar, paneller ve agik
oturumlar diizenlenmis, ABD, Avrupa ve
Avustralya’da kurum i¢i ve kurum dis1 olmak
iizere 104 kisi gorevlendirilmistir.

2008 yilinda Tiirk Cumhuriyetleri ile Tiirk ve
Miisliman Topluluklarinin ~ bulunduklari
tilkelerden getirilen doktora, yiiksek lisans,
lisans, IHL ve Kur’an kursu &grencilerinin is
ve islemleri yiiriitiilmiistiir. Bu ¢cergevede 198
ilahiyat fakiiltesi 6grencisi, 37 yiiksek lisans
ogrencisi, 6 doktora Ogrencisi, 149 imam-
hatip lisesi ogrencisi, 819 Kur’an kursu
ogrencisi ve 547 mahalli din gorevlisi
getirilmesi saglanmistir.

Hicri  Yilbasi, Kutlu
Dogum  Haftas1 ve Ay
miinasebetiyle irsat ekipleri olusturularak
yurt disina gonderilmeleri saglanmigtir. Buna
gore, yurt disindan 2008 yili hac
organizasyonunda  gdrevlendirilen  din
gorevlilerinin yerlerine bir ay siireyle 20 kisi,
Kutlu Dogum Haftasi ile Camiler ve Din
Gorevlileri Haftas1 miinasebetiyle 125
kisinin diizenlenen konferans, panel ve agik

Kurban Bayramu,
Ramazan

v

katilmak
gorevlendirilmeleri saglanmistir.

oturumlara uzere

2009 yilinda yurt disinda gorev stireleri
bitecek olan din gorevlilerinin yerlerine
gorevlendirilecek olanlar i¢in  sinavlar

yapilmustir. Bu ¢ercevede;

e Yurt disinda yasayan vatandaslarimiz
tarafindan kurulan ve kadrosu bulunmayan
dernekler biinyesinde gorev yapmak iizere
kisa stireli din gorevlileri ile Tirk
Cumhuriyetleri, Balkan Kafkas Ulkeleri,
Tirk ve Miisliman Topluluklarinin

bulunduklar1 {ilkelere gonderilecek uzun

stireli (4 y1llik) gorevlilerin tespiti amaciyla

e 17 Mart - 04 Nisan 2008 tarihleri arasinda
mesleki ehliyet sinavi,

e 30 Nisan - 02 Mayis 2008 tarihleri arasinda
Bakanliklar aras1 Ortak Kiiltiir Komisyonu
miilakati,

e 25-26 Aralik 2008 tarihlerinde yiiksek
lisans seviyesinde bulunan personel i¢in
Bakanliklar aras1 Ortak Kiiltiir Komisyonu
miilakatt yapilmistir.

Din hizmetleri misavir, atase ve atase
yardimcist kadrolart i¢in 17 Mart 2008 ve 07
Temmuz 2008 tarihlerinde sinavlar yapilmas,
yurt dis1 hazirhik ve yonlendirme kurslarini
miiteakip atamalar1 gergeklestirilmistir.

2 din hizmetleri misaviri, 8 din hizmetleri
atasesi ve 434 gecici stireli din gorevlisi i¢in
kurs ve seminerler diizenlenmistir.

Yurt disinda diizenlenen  Uluslararasi
Kur’an-1 Kerim Okuma Yarismalarina

iilkemizden gonderilen yarismacilarin se¢imi

ve gonderilmeleri ile ilgili is ve islemler
yiirlitilmistiir.
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Bu ¢ercevede;

e Iran Islam Cumhuriyetine 29 Temmuz — 06
Agustos 2008 tarihleri arasinda 2
yarismaci,

e Dubai’ye 08-20 Eylil 2008 tarihleri
arasinda 1 erkek yarigsmaci,

e Misir’a 14-28 Eyliil 2008 tarihleri arasinda
2 erkek yarismaci,

e Libya’ya 11-16 Eylil 2008 tarihleri
arasinda 2 erkek yarigmaci,

e Libya’ya 19-23 Eylil 2008 tarihleri
arasinda 1 bayan yarismaci,

e Tunus’a 18-27 Eyliil 2008 tarihleri arasinda
1 erkek yarigmaci,

e Urdiin’e 20-26 Eyliil 2008
arasinda 2 erkek yarismaci,

tarihleri

e Cezayir’e 23-27 Eylul 2008 tarihleri
arasinda 2 erkek yarismaci,

e Urdiin’e 12-16 Agustos 2008 tarihleri
arasinda 1 bayan yarigmaci,

e Malezya’ya 18-25 Agustos 2008 tarihleri
arasinda 1 erkek yarigmaci,

o Hirvatistan’a 23-24 Ekim 2008 tarihleri
arasinda 1 Jiiri iyesi ile 3 erkek yarigmaci,

gonderilmistir.

2008 yili Bagkanlik hac organizasyonu ile
yurt disindan hacca giden vatandasimiza
rehberlik yapmak tizere gorevlendirilen 327
kafile bagkani ve din gorevlisi ile ilgili is ve
islemler yapilmistir.

fslam Alemi Birligi Genel Sekreterligince
02-07 Haziran 2008 tarihleri arasinda
Mekke’de diizenlenen Uluslararas: “Islam
ve Diger Iiligskiler” konulu diyalog
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toplantisina Bagkan Yardimcist Prof. Dr.
Mehmet GORMEZ’in katilim1 saglanmistir.

Diinya Miisliimanlar Birligi tarafindan 15-19
Temmuz 2008 tarihleri arasinda
Madrid/Ispanya’da yapilan Diinya Diyalog
Konferansi’na Bagkan Yardimcisi Prof. Dr.
Mehmet GORMEZ’in katilim1 saglanmustir.

Danimarka Disisleri Bakanliginin ¢agrisi
tizerine UNESCO, ISESCO, OIC, ALESCO,
Avrupa Konseyi ve Medeniyetler Ittifaki gibi
organizasyonlarin is birligi ile 21-22 Ekim
2008 tarihleri arasinda Kopenhag’da yapilan
“Kiiltiirleraras1 Anlayis ve Diyalog icin
Egitim”  konulu  konferansa  Bagkan
Yardimcist Prof. Dr. Mehmet GORMEZ’in
katilim1 saglanmustir.

Avrasya Ulkelerine 1.000.000 dini yaymn ve
50.000 adet 2009 yil1 takvimi gonderilmistir.

Tiirk Cumbhuriyetleri ve Afrika iilkelerine
yonelik vekalet yoluyla kurban kesimi
kampanyast diizenlenmis ve 8.470 adet
kurban kestirilmistir.

v Ulkemizdeki ~ imam-hatip liselerinde
okutulmak tizere Afrika {ilkelerinden
getirilen  Ogrenciler, Kayseri Mustafa

Germirli Imam-Hatip Lisesi’nde egitime
alinmiglardir. Ogrencilerin iilkelere gore
dagilim1 soyledir: Kamerun 5, Burkina Faso
1, Kongo 1, Uganda 3, Gana 8, Kenya 8,
Nijerya 7, Madagaskar 4, Ruanda 5 ve
Tanzanya 5 §grenci.

2006-2007 Egitim Yilinda faaliyete baglayan
ve halen devam eden proje cergevesinde;
Ankara Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi’nde 85
ve  Marmara  Universitesi  Ilahiyat
Fakiiltesi’nde 44 olmak {izere toplam 132
Ogrenci 6grenimlerine devam etmektedirler.
2008 yilinda Almanya’dan 37, Fransa’dan
12, Belgika’dan 12, Avusturya’dan 2,
Hollanda’dan 2, Avustralya’dan 3, Isve¢’ten
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3 ve ABD’den 2 olmak {iizere toplam 73
Ogrenci getirilmistir.

Bagkanligimiz personelinin yabanci dil
seviyesini  artirmak  ve  gelistirmek
maksadiyla Bati dilleri (Ingilizce Almanca ve
Fransizca) i¢in 186 kisi, Avrasya {ilkeleri
dilleri  (Bulgarca, Arnavut¢a, Farsca,
Kazakga, Tatarca, Bosnakc¢a vs.) i¢in de 96
kisi bagvuruda bulunmustur. S6z konusu
personel icin kurs diizenlenmesi yoniinde
calismalar devam etmektedir.

Balkan Ulkeleri Diyanet Isleri Baskanlarmin
katitlimiyla 08-10 Mart 2008 tarihleri
arasinda Karadag’da yapilan toplantiya
katilmak {izere, Diyanet Isleri Baskan1 Prof.
Dr. Ali BARDAKOGLU, beraberinde
Bagkan Yardimcist Prof. Dr. Mehmet
GORME?Z ile istanbul Fatih ilge Miiftiisii
Ismail IPEK’ten olusan bir heyet ile
Karadag’a gitmistir.

Misir Evkaf Bakanliginca 16-19 Mart 2008
tarihleri arasinda Kahire’de diizenlenen
Islam’da Toplumsal Huzurun Dinamikleri
konulu konferansa Diyanet Isleri Baskam
Prof. Dr. Ali BARDAKOGLU katilim
saglamigtir.

21-29 Nisan 2008 tarihleri arasinda
Amerikan Tiirk Diyanet Vakfi (TARF) Genel
Kuruluna katilmak, Baskanligimiz yurt disi
hizmetlerini yerinde gormek,
vatandaglarimizla bir araya gelerek “Kutlu
Dogum Haftasi” miinasebetiyle c¢esitli
etkinliklere istirak etmek ve konferanslar
vermek {iizere Diyanet Isleri Baskani Prof.
Dr. Ali BARDAKOGLU ile Marmara

4.1.12. Personel Dairesi Baskanhg

v' Miiftii, miiftii yardimeisi, vaiz, Kur’an kursu

midiirii, sube murakip, din
hizmetleri uzmani, egitim uzmani, sef,
ayniyat saymani, teberriikat Saymani, Veri

miidiiri,

Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Ogretim
Uyelerinden Dog. Dr. Talip KUCUKCAN
katilim saglamistir.

Bosna Hersek Cumhuriyetinin  Maglaj
sehrinde bulunan bir caminin temel atma
torenine Devlet Bakani Prof. Dr. Mustafa
Said YAZICIOGLU ile birlikte katilmak
lizere Bagkan Yardimcisi Dog. Dr. Fikret
KARAMAN, Ankara Miiftisi M. Hakki
OZER ve Dis lliskiler Subesi 1 Miidiirii
Kemal Hakki KILIC 17-19 Eylil 2008
tarihleri arasinda gorevlendirilmislerdir.

Diyanet Isleri Baskani Prof. Dr. Ali
BARDAKOGLU, Almanya  Bayreuth
Universitesi'nin ~ diizenledigi Insanlarmn
Kutsali- Degisim Siirecinde Dinler baslikli
sempozyumda Degerler konulu bir sunum
yapmak, bu etkinlige katilacak Federal
Almanya Igisleri Bakani Dr. Wolfgang
SCHAUBLE, Meclis eski Bagkani Rita
SUSSMUTH ve Universite Rektorii ile
goriismelerde bulunmak, bolgede sunulan
din hizmetlerimizi degerlendirmek, din
gorevlileri ile bir araya gelmek ve Frankfurt
Universitesi biinyesindeki Islam Dini Vakif
Profesorliigli 6grencileri ile goriismek lizere
16-18 Ekim 2008 tarihlerinde Almanya’da
gorevlendirilmistir.

Washington Biiyiikel¢iligi Din Hizmetleri
Miisavirligi ve New York Bagskonsoloslugu
Din Hizmetleri Atageligi  sorumluluk
bolgesindeki caligmalari yerinde
degerlendirmek amaciyla Baskan Yardimcisi
Prof. Dr. Mehmet GORMEZ, 12-17 Kasim
2008 tarihleri arasinda Amerika Birlesik
Devletlerin’de gorevlendirilmistir.

hazirlama ve kontrol isletmeni, memur,
daktilograf ve mutemetlerin istege bagl ve
zorunlu nakil iglemleri gergeklestirilmistir.
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Gorevde yiikselmeye tabi kadrolar igin
gorevde yikselme  egitim ve sinavlari

yapilmustir.

Personelin terfilerini saglamak amaciyla
kadro iptal, ihdas ve vize islemleri
gergeklestirilmistir.

633 sayili Kanun’un Ek-1 maddesi uyarinca
merkez teskilatinda kadro karsiligi calisan
personelin sdzlesme metinleri vize ettirilerek
sOzlesmeler yenilenmistir.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun
4/B maddesi uyarinca bazi din hizmetleri
misavirlikleri biinyesinde c¢alisgan mabhalli
katiplerin  s6zlesmelerinin  yenilenmesi
caligmalar1 yapilmistir.

Kadro kayitlar1 ile mutabakati saglamak
iizere  merkez ve tasra  kayitlar
karsilastirilmistir.

Tasra teskilatt personelinden terfi ve
intibaklar1 il miftiliikleri ve egitim merkezi
miidiirliiklerinde yapilanlarin kadro
ihtiyaglari derlenip degerlendirilmistir.

Denetleme ve incelemeler ile il ve ilce
miiftiliiklerince ihtiya¢ fazlasi oldugu tespit
edilen kadrolarin, ihtiyag duyulan yerlere
tahsisi islemleri yapilmistir.

Merkez, tasra ve yurt dis1 teskilatlarinda ilk
defa gorev alan personel "Memur Kiitligii"ne
kaydedilerek kurum sicil numarasi verilmis,
verilen numara gorev mahalline bildirilerek
Baskanlik merkez ve tasra teskilatinda her
personel i¢in "Bulduru Kart1" ile 6zliik ve
sicil dosyas1 agilip tescili yapilarak arsivde
saklanmas1 saglanmistir.

1985 Yilindan sonra gérev alip "Kurum Sicil
Numaras1" ve bilgisayar kayitlarinda kaydi
bulunmayan vekil Imam-Hatiplerin
Bagkanligimiz, "Memur Kiitiigii"ne kayitlar
yapilarak kurum sicil numarasi verilmistir.
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Bagkanligimiz merkez ana  bilgisayar
kayitlarindaki faal personel ile sicil
kiitiigiinde kaydi bulunmayan gayri faal
personelin  kurum sicil numaralarinin ve
bilgilerinin kay1t iglemleri yapilmigtir

Devlet Memurlart  Sicil  YOnetmeligi
geregince sicil amirlerince doldurulan sicil
raporlart  ile ilgili is  ve islemler
yiirlitilmistiir.

Diger Kurum ve kuruluslara naklen atanan
personelin  muvafakat ve dosya devir
islemleri yapilmistir.

Kendinden kopyali saglik karnelerinin
diizenleme ve yenileme islemleri yapilmistir.

Hususi ve hizmet damgali pasaportlarla ilgili
is ve islemler yiirttiilmistiir.

Tahkikati Baskanligimizca yapilan veya
Valiliklerden tahkikati istenen Personelin
Disiplin Izlenimleri Bilgisayar Programina
islenmistir.

Dosyasi1 mahalline devredilmeyen personele
valiliklerce verilen takdir, tesekkiir ve odiil
islemleri, bilgisayara kaydedilmistir.

Bagkanligimiz ve valiliklere yapilan ihbar ve
sikayetler ile personele verilen ceza ve
odiillerin y1l sonu itibariyle dokiimii alinarak
ciltlenmistir.

Dosyalart merkez teskilatinda bulunan
personelin re’sen Ve istege bagli emeklilikleri
ile ilgili is ve islemleri yapilmistir.

Teskilatimizdan emekliye ayrilanlar ile vefat
edenlerin aylik listeleri hazirlanarak ilgili
birimlere intikal ettirilmistir.

Dosyalart merkez teskilatinda bulunan
personelin vefat islemleri yapilmistir.
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bulunan
hizmet

Dosyalart merkez teskilatinda
personelin  askerlik ve fahri
bor¢lanma islemleri yapilmistir.

Sehit edilen personelin dul ve yetimlerine
nakdi tazminat odenmesi ile ilgili is ve
islemler yapilmistir.

Bagkanligimiz  personeli  iken  ¢esitli
sebeplerle gorevinden ayrilan personelin
istenilmesi halinde hizmet devir islemleri ile
ilgili is ve islemleri yiiriitiilmistiir.

Tim personelin 6zliik ve kimlik bilgileri
Emekli Sandig1 sitesine aktarilmis olup,
giincelleme islemleri devam etmektedir.

merkez teskilatinda bulunan

cikartilarak

Dosyalart
personelin  hizmet cetvelleri
bilgisayar ortamina aktarilmistir.

Katsay1 artiglart dikkate alinarak emekli

olacaklarin  alabilecekleri  maas  ve
ikramiyeleri ile hizmet bor¢lanmasi talebinde
bulunacaklarin bor¢lanma miktarint gosterir
cizelgeler hazirlanarak merkez ve tasra

teskilatlaria gonderilmistir.

Terfi takip defterlerinin kadro defterleri ile
karsilastirilmast yapilmastir.

Personel kadro ihtiyag listeleri ile 1. ve 4.
dereceler arasindaki personelin isim listeleri
hazirlanmagtir.

Kadro degisikligi yapan personelden terfi
etmesi gerekenlerin terfileri yapilmistir.

Dosyas1 illere devredilmeyen personelden
olumsuz sicil alan personelin kademe
ilerleme durdurma onaylar1 alinmstir.

6 yillik sicil notu ortalamasi 90 ve daha
yukar1 olanlardan terfi etmesi gerekenlerin
terfileri yapilmistir.

Aday veya stajyer olarak goreve baglayan
personelin asaletleri tasdik edilmistir.

Derece terfileri il miftiiliiklerince yapilip
Bagkanligimiza gonderilmesi gerekenlerden
terfileri  gelmeyenler  takip  edilerek
terfilerinin yapilmasi saglanmistir.

i1 miiftiiliiklerince yiiriitiilmekte olan terfi ve
intibak islemlerindeki aksakliklarin yerinde
tespit edilerek giderilmesi i¢cin merkezden
personel gonderilmistir.

Dosyalar1 merkezde tutulan personelin
hizmet cetvelleri ¢ikartilarak bilgisayar
ortaminda giincellestirilmistir.

Bagkanlik merkez personelinden lojman

tahsisi  yapilacak  olanlarin  dosyalari

incelenerek hizmet siireleri ¢ikartilmistir.

Illerden gelen talepler dogrultusunda dosyasi
devredilen personelin intibak islemlerine
yardimcr olunmus ve faks yoluyla illere
gonderilmistir.

Terfi ve intibaklar1 Bagkanlik¢a yapilanlarin

bir st Ogrenimi bitirmeleri halinde
diplomalar1 miikteseplerinde
degerlendirilmistir.

Emekli Sandigi istirak¢isi olmadan once
diger Sosyal Giivenlik Kuruluslarinda prim
O0demek suretiyle gecen hizmetlerinin emekli
hizmetleri ile birlestirilmesi yapilmstir.

Il miiftiiliik sefleri ve veri hazirlama kontrol
isletmenleri i¢in, Emekli Sandig1 sistemine
bilgilerin  aktarimi  hususunda  egitim
merkezlerinin bulundugu bolgelerde kurslar
diizenlenmistir.

11 ve ilge miiftiileri igin personel hizmetleri ile
ilgili seminerler diizenlenmistir.

Isyerlerinde kamu gorevlileri arasinda en gok
iye kaydetmis sendika isyeri temsilcisinin
secimi saglanmustir.
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v Onceki donemde yapilan ve merkez
birimlerine, il miftiliiklerine ve egitim
merkezi mudiirliiklerine gonderilen Kurum
Idari Kurulu Toplantis1 sonuglar1 ilgili
birimlerden istenip degerlendirilerek bir
sonraki dénemde yapilacak olan Kurum Idari
Kurulu toplantisina sunulmustur.

v" Nisan ve Ekim aylarinda yapilan Kurum
Idari Kurulu Toplantilari igin;

- Kurum Idari Kurulu olusturulmus,

- Glindem maddelerini belirlemek i¢in bir 6n
toplant1 yapilmas,

- Ekim ay1 igerisinde belirlenen giindem
maddelerini gériismek i¢in de son toplanti
yapilmistir.

v" Kurum Idari Kurulunda alinan karlar;
- Sendikalara,
- Merkez birimlerine,
- Il miftiilikklerine,

Egitim merkezi miudiirliiliiklerine,

gonderilmistir.

v Sendika liyesi kamu gorevlisinin, sendikanin
kurulu bulundugu hizmet kolunda kalmak

4.1.13. idari ve Mali Isler Dairesi Bagkanhg1

v Hizmet binasinin genel temizligi, boya
badana, bakim ve onarim isleri, bahge ve oto
parklarin yeniden diizenlenmesi saglanmistir.

v' Diyanet tanitim levhasi, elektronik kayan yazi
sistemi, bariyerlerin  yenilenmesi isleri

gerceklestirilmistir.

v Hizmet binasi bahgesinde yeniden kapsamli
peyzaj calismasi gergeklestirilmistir.

v Bagkanligimiz ~ personelinin  yakinlarinin

vefati sebebiyle cenazeye katilanlar igin 2008
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sartiyla baska bir géreve atanmasi, kurum
icinde nakledilmesi veya baska bir
kurumdaki bir goreve atanmasi, farkli bir
hizmet koluna giden kuruma atanmasi,
emeklilik  veya
Gorevlileri Sendikalar1 Uyelikten Cekilme
Disindaki Diger Nedenlerle Ayrilmalar ve

olum halinde “Kamu

Isyeri  Degisiklik  Bildiim  Formu”
diizenlenmistir.
v Baz kurumlarca Baskanligimizca

uygulanmasi istenilen bir kisim faaliyetlerin
ilgili birimlere intikali ve koordinasyonu
saglanmistir.

v' Bagkanligimiz  adma ¢esitli  kurumlara
gonderilen aylik ve farkli miath raporlar

hazirlanarak  ilgili ~ kurumlara intikali
saglanmistir.
v' Diyanet Web sayfasindaki “Mevzuat”

bilgilerinin giincellestirilmesi yapilmistir.

v' Sozlesmeli  personele  Kurum  Sicil
Numaras verilerek, Memur Kiitiigii’ne ve
bilgisayara kaydedilmis, personelin gorev
mabhalline bildirilerek kayitlara islenmesi,

tutulmasi

ozlik ve sicil

saglanmustir.

dosyalarinin

yilt i¢inde 14 otobiis ve 10 ambulans
gorevlendirilmistir.

v Bagkanligimiz personelinin mesaiye
zamaninda gelis ve gidislerini saglamak
iizere, personel servis hizmetleri 2008 yili

boyunca diizenli olarak yiiriitilmustiir.

v' Arag parkimiz 2008 yili i¢inde alman 3
otobiis, 15 hizmet otosu ve 1 tankerle
yenilenmis olup, mevcut araglardan 8 tanesi
ithtiya¢ duyulan egitim merkezi miidirliikleri
ile il¢ce miiftiiliikklerine gonderilmistir.
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v' Bagkanligimiz ile Cevre ve Orman Bakanhgi

arasinda 24/01/2008 tarihinde imzalanan
protokol cergevesinde lilke genelindeki cami
ve mezarlik bahgelerinin agaclandirilmasi
amaciyla toplam 274.527 adet degisik
cinslerde fidan dikimi saglanmaigstir.

Merkez, tasra ve yurt dis1 teskilati personeli
arasinda 12 ay siireli “6grenci yurdu yapimi
kampanyas1” acilmis olup, kampanyaya
merkezden 244, tasra teskilatindan 60.719 ve
yurt dig1 teskilatindan 667  personel
katilmistir.

Merkez ve yurt dist teskilati personelinin
maas ve diger mali ve 6zliikk haklarina iliskin
gerceklestirme islemleri yapilmistir.

Bagkanligimiz yurt disi1 teskilatinin mal ve
hizmet  alimlart  i¢in  idarl  O6denek
gonderilmistir.

Bagkanligimiz merkez ve yurt disi teskilati
Harcama Yetkilileri ve Gergeklestirme
Gorevlileri imza sirkiileri  hazirlanarak
Sayistay Baskanligina, Strateji Gelistirme
Daire Bagkanligina, Bagbakanlik Merkez
Saymanlik Midiirliigiine gonderilmistir.

Merkez ve tasra teskilatinda ¢alisan
personelin 15 gi¢liigli, is riski, temininde
giicliik ve mali sorumluluk zamlar1 ile 6zel
hizmet ve diger tazminatlara ait cetvelleri zam
ve tazminatlara iliskin Bakanlar Kurulu
Karar1 ve ekli cetvellere gore diizenlenmis ve

Strateji  Gelistirme Daire Bagkanligina
onaylattirilarak, il ve ilge miuftilikleri ile
egitim merkezi miidiirliklerine
gonderilmistir.

Il ve ilge miiftiiliiklerince egitim, kiiltiir ve
dini hizmetlerde kullanilmak {izere, yerleri,
oranlari, silireleri belirlenerek tahsisleri
yapilan tasinmazlardan 2008 yilinda da
kiralanmasina devam edilen il ve ilge

miiftiiliigii hizmet binalarinin UFE oraninda

artiglart yapilarak kira bedelleri 3 donem
halinde e-biitce’den 6denmistir.

Stockholm ve Uskiip Din Hizmetleri
Misavirligi hizmet biirolar1 2008 yili kira
bedelleri gonderilmistir.

Uzerinde yapilasma bulunan tasinmazlarimn
(cami, Kur’an kursu, lojman, miiftiilikk hizmet
binas1 v.b.) Baskanligimiza tahsis islemleri
yapilmistir. Bu ¢ergevede, 31.12.2008 tarihi
itibar1  ile 98  adet
gerceklestirilmistir.

tahsis  islemi

Tasra teskilati resmi araclarinin kayitlardan
diisiiriilmesi  dogrultusunda parasal limit
tizerinde olanlarin her turla tahsis, terkin ve
bilgisayar

devir islemleri yapilmis ve

ortaminda takip edilmistir.

Cami ve Mescitlerde bulunan teberriikat
esyalart ile ilgili islemler ilgili yonetmelik
cergevesinde yiirtitiilmiistiir.

Cami isim degisiklikleri, bilgi formu,
kodlamalari, kiitik defteri vb. islemlerin
yiuriitiilmesi saglanmistir.

Il ve ilge miiftiiliiklerinin resmi miihiir
talepleri karsilanmistir.

Birimlerce gerek duyulan kirtasiye, DVD,
CD, toner, flash disk, A3, A4 fotokopi kagidi
fax kagidi, kitap alimi, her tiirlii baski ve cilt
islemleri yliriitilmiistiir.

Her tiirli tasit alimi, tamir, bakim ve onarimi,
yillik sigortalarinin  yaptirilmasi, 9 adet
asansor , 25 adet fotokopi, 24 adet fax, telefon
makinesi, X-ray cihazi, giic kaynagi, kan
sayim cihazi, mefrusat, her tiirli demirbas
malzemelerinin tamir, bakim ve onarim isleri
yuriitilmistiir.

Hizmet binasi ve lojmanlarin tamir bakim ve

onarimlar1  yaptirtlmig, gerek  duyulan
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malzemeleri  (boya, badana, c¢ati, su
malzemesi, elektrik malzemesi) alinmistir.

Ozel giivenlik personeli ile giyecek
yardimindan yararlanan personele giyecek
yardimi verilmesi saglanmistir.

Elektrik, su, dogalgaz, akaryakit ve yag
giderleri aylik olarak karsilanmistir.

v' Haberlesme giderleri karsilanmustir.

v' Daire tabipliginde ihtiyag¢ duyulan tibbi

malzeme alimi ile ilgili is ve islemler
yapilmistir.

01-34 plakalar aras1 (Adana-Istanbul) illerde
gorev yapmakta olan il miiftiisi, ilge miiftiist,
vaiz ve imam-hatiplere dagitilmak {izere
32.002 adet ciibbe ve sarikli fesler T.C. Milli

Egitim Bakanligt Ankara Olgunlasma
Enstitiistine  yaptirillmis  ve  dagitimi
yapilmistir.

Bagkanligimiz merkez birimlerinin ihtiyact
olan 2 adet server (ana bilgisayar), 1 adet rack
kabinet (kabin), mevcut yedekleme iinitesi
icin kapasite artinmi, 65 adet tasiabilir
bilgisayar, 130 adet kisisel bilgisayar, 20 adet
lazer yazici, 3 adet renkli lazer yazict alimi
gergeklestirilmistir.

Bagkanligimiz  hizmet binasinda halen
kullanilmakta olan kamera kayit sistemine
ilave goriintilii kameralar alinmis, mevcut
CCTV kameralarinin  bakim ve onarimi
yaptirilmis, 1 adet DVR kayit cihaz1 ve yeni
kamera sistemlerinin tesis ve devreye
alinmasi saglanmistir.

Baskanligimiza tahsisli, Ankara ili, Cankaya
[lcesi Namik Kemal Mahallesi 1. cadde
N0:12/3 adresindeki lojmanin bakim ve
onarimi yaptirilmistir.

Baskanligimiza tahsisli, Ankara ili Cankaya
ilcesi Diyanet Isleri Baskanligi hizmet binasi
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arsasina bitisik 29104 ada, 4 no.lu parsel
tizerinde bulunan 2400 m? kapali alana sahip
4 katl1 ( bodrum + zemin katlar dahil ) binanin
yikilarak tasinacak sekilde hafriyat haline
getirilmesi isi yaptirilmigtir.

Bagkanligimiz merkez hizmet binasi bahce
kapilarina 2 adet 5 metre, 1 adet 6 metre
uzunlugunda bariyer kapit ve mevcut yana
kayar kapi igin 2 adet motor temini ile montaji
gerceklestirilmistir.

Baskanligimiza gelen her tiirlii evrak ve posta
malzemesi teslim alinarak Makama ve ilgili
birimlere teslim edilmistir.

Bagkanligimiza “e-posta” ile gelen evrak ilgili
birimlere “e-posta” ile gonderilmistir.

Birimlerce gonderilen evrak ile posta
gonderileri teslim alinarak posta gonderi
izlenimlerine kaydedilip gidecegi yerlere gore
APS, iadeli taahhiitlii, taahhiitlii, normal posta
veya koliler seklinde tartilip fiyatlarina gore
pul makinesinden gecirilerek PTT ye teslim
edilmistir.

Ankara i¢indeki kamu kurum ve kuruluslarina
ait evrak veya posta gonderileri elden teslim
edilmistir.

Devlet Arsivleri Genel Midirligi ile
koordineli c¢aligilarak merkez birimlerinde
ayiklama ve imha islemleri yapilmis ve
arsivlik malzeme “Kurum Arsivi’ne teslim
alimmistir. Tasra teskilatlarimizin evrak imha
islemleri de Baskanligimizin kontroliinde
yapilmistir.

Kurum arsivinde bekleme siiresi dolan Teftis
Kurulu Bagkanligina ait 53 Klasor evrak

Devlet Arsivleri Genel Midiirliigiine
devredilmistir.
Yatirnm  Odenekleri  ihtiyag  duyulan

miiftiiliklere gonderilmistir.
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v" Bagkanligimizca merkez

4. PERFORMANS BiLGILERi

v Ulkemiz genelindeki cami veya binalar igin,

proje veya tip projeler hazirlanmig olup,

Tablo 31- 2008 Yilinda Gonderilen Proje icmali

bunlarla ilgili rakamsal bilgiler asagidaki
tabloda sunulmustur.

Bina Cinsi Mimari Statik Sihhi Tesisat  Elektrik
Cami 55 17 25 23
Kur’an Kursu 1 1 1 1
Miif. Hiz. Binasi 2 - - -
Sadirvan 10 10 10 -
Minare 1 1 - -
Lojman 23 23 23 23
Toplam 92 52 59 47

v Baskanhigimiz hizmetleri ile ilgili binalardan

tabii afet (Bala Depremi) sonucu hasar
gorenler rapor edilerek, bakim - onarimlar1 ve
binalarin yap1 gilivenliklerinin arastirilmasi
yapilmistir.

Oziirlii  vatandaslarin  dini ihtiyaglarmmn
karsilanabilmesi i¢in mevcut camilerde
yapisal tedbirlerin  alinmasina  yonelik
faaliyetlere devam edilmistir. Ayrica 2008
yilinda Baskanligimizdan talep edilen tip
proje ve yeni ¢izilen projelerde engelliler igin
gerekli yapisal degisiklikler yapilmistir.

hizmet binasi
yaninda yaptirilacak olan cami, egitim, kiiltiir
ve sosyal tesislerin proje ¢izimlerine devam

edilmistir. Projede yer alan initelerle ilgili

v

v

birimlere sunumlar yapilmis olup birimlerin
goriigleri kesin projelerin

¢izimleri devam etmektedir.

dogrultusunda

2008  Yilinda  14.019  kisi  Daire
Bastabipligimize muayene olmak i¢in
basvurmus; bunlardan 11.884 kisinin tedavisi
yapilmis, 2.135 kisi de ¢esitli hastanelere
sevk edilmistir. Muayenesi yapilan hastalar
icin 39.626 laboratuar tetkiki, 265 rontgen
filmi, 247 EKG, 832 tansiyon, 520
enjeksiyon, 173 pansuman ve 442 dis tedavisi

yapilmistir.

2008 yilinda Bagkanligimiz merkezine gelen
ve giden evrak adedinin birimlere gore tespiti
yapilmis olup, asagidaki tabloda

sunulmustur.
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Tablo 32- 2008 Yilindaki Gelen-Giden Evrakin Birimlere Gore Dagilin

BIiRIMLER

Din Isleri Yiiksek Kurulu Baskanlig

Mushaflari Inceleme Kurulu Baskanlig

Teftis Kurulu Bagkanligi

I¢ Denetim Birimi Baskanlig

Hukuk Miisavirligi

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Din Hizmetleri Dairesi Bagkanligi

Din Egitimi Dairesi Bagkanlig1

Hac Dairesi Baskanlig1

Dini Yaymlar Dairesi Bagkanlig

Dis Iliskiler Dairesi Baskanlig

Personel Dairesi Bagkanligi

Idari ve Mali Isler Dairesi Bagkanlig

Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii

Sivil Savunma Uzmanlig1

Protokol Subesi Miidiirligii

Basin ve Halkla iliskiler Subesi Miidiirliigii
TOPLAM

GELEN GIDEN
EVRAK EVRAK
577 662

116 29

176 140

19 70

457 894
6915 4567
4454 7358
8515 5834
11288 11616
2241 1336
6796 8769
45761 36224
10473 15244
8213 2461
184 214

631 40

203 51
107019 95509

4.1.14. Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii

v
v

2008 y1l1 ambar stok sayim1 yapilmistir.
2007 yili bilancolar1 hazirlanarak, Maliye
Bakanhigt  ve Bagkanligina
gonderilmistir.

Sayistay

Miiftiiliiklerle hesap mutabakati saglanmustir.
2009 Yili Diyanet Duvar Takvimi’nden
2.683.650 adet bastirilarak, yurt i¢i ve yurt
disina dagitim yapilmustir.

Diyanet Aylik Dergi’nin (Yillik toplam
960.000 adet) her ay basim ve dagitimi
yapilmistir.

Diyanet Avrupa Ayhk Dergi’nin ( Yillik
toplam 96.000 adet) her ay basim ve dagitimi
yapilmistir.

Diyanet Cocuk Dergisi’nin ( Yillik toplam
660.000 adet) her ay basim ve dagitimi
yapilmustir.

Diyanet [lmi Dergi’nin (44/1., 44/2., 44/3. ve
44/4. sayilarinin) li¢ ayda bir basim ve
dagitim1 yapilmistir.

Aylik Mizanlar, her ay diizenli olarak Maliye
Bakanligina gonderilmistir.
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v

Dini Yayinlar Dairesi Bagkanliginca basimi
istenilen ve ilk baskis1 yapilan, Isldm’a Giris
(Temel Esaslar) 25.000 adet, Islam’a Giris
(Evrensel Mesajlar) 25.000 adet, Sevgiliden
(s.a.s) 30.000 adet, Minberden Ogiitler
20.000 adet, Tecvitli Kur’an Okuma Rehberi
20.000 adet, Kur’an Okuma Rehberi 500.000
adet, Namaz Ilmihali 25.000 adet, Orug
[lmihali 20.000 adet, Siileyman Celebi
Mevlidi 1.400 adet ve Bir Din Egitimi
Kurumu Olarak Kuran Kursu 10.000 adet
olmak {izere, 10 yeni eserin baskisi
tamamlanmustir.

4.1.16. Protokol Subesi Miidiirliigii

v

Bagkan’in imza veya parafina sunulmak
iizere birimlerden gelen yazi ve dosyalar
incelenip gereken diizeltmeler yaptirildiktan
sonra Makama sunulmus, Baskan’in imza
veya parafindan ¢ikan evrak ve dosyalar
bekletilmeden ilgili birimlere gonderilmis,
Devlet Bakanimizin
gerekenler Bakanliga gonderilmis, bunlardan
sonuglananlarin ilgili birimlere intikali

imzasina sunulmasi

saglanmistir.

Incelenmek, degerlendirilmek,
cevaplandirilmasi gereken  hususlarin
aragtirmasint  yapmak ve  zamaninda
cevaplarii hazirlayarak Makama sunmak
icin Bagkan tarafindan verilen is ve islemler
yapilmistir.

Bagkanlik Makamina gelen telgraf, yazi,
mektup ve davetiyeler zimmetle teslim
alinmuis, incelenerek “Evrak Akis ve Talimat
Figi” diizenlenmek suretiyle her giin mesai
bitiminden 6nce Makama sunulmustur.
Baskan’1n katildig1 toplanti, brifing, gériisme
ve diger programlar takip edilmis, bunlara ait
not ve tutanaklar tanzim edilerek rapor haline
getirilmis ve Makama sunulmustur.
Bagkan’in yurt i¢i gezileri ile ilgili is ve
islemler takip edilmis, refakat edilmis,
gerekli bilgi ve belgeler dnceden ve yolculuk
esnasinda derlenerek hazir hale getirilmistir.

Mevcudu tiikkenen ve Bagkanlikga basimi
uygun goriilen, Kur’an-1 Kerim (Orta Boy)
20.000 adet, Genglerle Soylesi 20.000 adet,
Islam’da Din Hiirriyetlerinin Temelleri
20.000 adet, Islam’da Ahlak ve Manevi
Vazifeler 5.000 adet, Cemil Dede Namaz ve
Surelerini Ogretiyor 10.000 adet, Cikcikinin
Sevinci 10.000 adet, ve Cocuklarimiz i¢in
Din Bilgisi 10.000 adet olmak tizere, 7 eserin
baskist tamamlanmustir.

2008 yilinda, 6 adet Diyanet Yayinlar1 Satis
Yeri acilmustir.

Yabanct uyruklu ziyaretciler hakkinda
onceden gerekli bilgiler toplanmis, ihtiyag
duyuldugunda goriisme saatinde ziyaret¢inin
konustugu  dile  gore

bulundurulmasi saglanmastir.
Gerekli koordinenin saglanabilmesi i¢in bir
sonraki giiniin randevular1 hakkinda her giin
mesai bitiminden O6nce Bagkan’a ve ilgili

birime bilgi verilmistir.

tercimanlarin

Islemi biten randevu takip gizelgeleri aylik ve
yillik olarak bir dosyada muhafaza edilerek
yil sonunda, gelen ziyaretgilerle ilgili
istatistiki dokiimanlar hazirlanmstir.
Baskan’in istedigi randevularin alinmasi
saglanmis, bunlar kaydedilmis, takip edilmis
ve sonuglandirilmistir.

Baskanligimiz personeli ile devlet erkaninin
yakinlarinin nikéh, diiglin, hastalik ve 6liim
gibi  haberleri takip edilerek, ilgililere
Bagkan’in ge¢mis olsun, bassagligi ve
kutlama mesajlarinin gonderilmesi
saglanmustir.

Makami ilgilendiren  kanun, tiizik,
yonetmelik ve genelgeler toplanmis ve her an
istifadeye hazir halde tutulmustur.

Bagkanlik Makaminin randevu islemleri ile
Makamdan havale edilen evraklarin
bilgisayar ortaminda tasnifi ve muhafazasi
saglanmistir.
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v' 2008 yili igerisinde Sayin Bagkan’a gelen v/
Ziyaretciler ile ziyaret konular1 tespit
edilerek, yil sonu itibariyle istatistigi
cikarilmstir.

v Makama resmi ve 6zel olarak gelen yazi,
dilekce, tesekkiir, sikayet, tebrik, davetiye
vb. evraklar Makam’a sunularak, bunlardan
birimlere gonderilmesi gerekenler, Diyanet
Isleri Baskanhig Evrak Akis ve Talimat v
Fisi ekinde ilgililere ulastirilmig, gerekli
olanlara  zamaninda cevap  verilmesi
saglanmistir. Y1l sonunda, gelen evrakin
konularia gore istatistigi ¢ikarilmastir.

4.1.17. Basin ve Halkla iliskiler Subesi Miidiirliigii

v Basin ve yaym kuruluglarinin goriisme, v/
roportaj ve program talepleri takip edilerek
sonuclandirilmig, basindan gelen sorular
ilgili yerlere havale edilmis, cevaplarin
hazirlanmas1 saglanmis ve soru sahiplerine
zamaninda génderilmistir.

v Giinliik, haftalik, aylik, ti¢ aylik ve alt1 ayhk v
gazete ve dergilerde yer alan dini, mesleki ve
Bagkanlikla 1ilgili haber ve yazilar
isaretlenmis, derlenmis, her giin en ge¢ saat
10.00’da Bagkan’a sunulmustur.

v Bagkanlikla ilgili haber ve yazi kupiirlerinin v/
birer fotokopisi, ayn1 giin mesai bitiminden
once, Baskan, Din Isleri Yiiksek Kurulu
Baskani, Baskan Yardimcilar1 ve birim
amirlerine, gerektiginde haftalik olarak Yurt
Dis1 Din Hizmetleri Miisavirliklerine ve
diger birimlere gonderilmistir.

v Onem ve siireklilik arz eden konularla ilgili v/
kupiirler, her hafta Cuma gilini mesai
bitimine kadar konularma gore miistakil
dosyalar halinde argivlenmistir.

v' Tasra ve yurt disi teskilatlarindan gelen
kupiirler degerlendirilmis, tasnif edilmis, v
gerekenlerin birer sureti ilgili birimlere
havale edilmis ve  sonucglandirilmasi
saglanmustir.
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Saymn Bagkan’in 2008 yil1 icerisinde yaptigi
seyahatleri ile ilgili olarak Diyanet Aylik
Dergi de degerlendirilmek iizere gerekli bilgi
notlart hazirlanmis ve zamaninda Dini
Yaymlar Dairesi Baskanligi’na
ulastirilmistir.  Ayrica Baskanligimiz web
sitesinde intranet ortaminda yayimlanmasi

saglanmistir.

Sayin Baskan’in yurt i¢ci ve yurt dis
programlarinda cekilen fotograflar,
Bagkanligimiz hizmetlerinde

degerlendirilmek tizere, bilgisayar ortaminda
Bagkanligimiz web sitesinde yayimlanmus,
bir kismi da albliimlerde muhafaza edilmistir.

Diyanet Haber Merkezi ile ilgili is ve iglemler
yiirlitiilmiig, tasra teskilatindan gonderilen
bilgi, haber, fotograf, bant vb. dokiimanlar
birlestirilmis, degerlendirilmis ve geregi
yapilmak {lizere 1ilgili yerlere intikal
ettirilmistir.

Radyo ve televizyon yaymlar1 takip edilmis,
Bagkanhigimizla ilgili olanlar1 kasetlere
kaydedilmis, ¢oziillip geregi yapilmak iizere
ilgili birimlere havale edilmis ve takip
edilerek sonu¢landirilmasi saglanmistir.
Bagkanligin ~ siireli  yaymlar1  izlenmis,
basilmalarin1 miiteakip Baskan’a sunulmak
tizere ikiser adet temin edilmis, siireli
yayinlarda yer alan dini, mesleki ve
Bagkanlikla 1ilgili yazi ve haberlerin
dokiimantasyonu  ve  arsiv  islemleri
yapilmistir.

Biilten, agiklama ve tekzip isleri yliriitiilmiis,
onemli giin ve gecelerde yaymlanacak
mesajlar  hazirlanmig/hazirlattirllmis  ve
bunlarin internet ortaminda yaymlanmasi
saglanmistir.

Gerekli mesaj ve kutlamalarin yazilabilmesi
icin, basin ve yayin organlarinda yayimlanan
onemli atama ve vefat haberleri Protokol
Subesi Miidiirliigii’ne bildirilmistir.

2008
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4.

PERFORMANS BIiLGIiLERI

Bagkan  tarafindan  verilen  konular
incelenmis, degerlendirilmis,
cevaplandirilmast ~ gereken  hususlarin

arastirmasi yapilmis ve zamaninda cevaplari
hazirlanarak Makama sunulmustur.
Periyodik faaliyet programlar1 ve calisma

raporlar1  dlizenlenmis, ilgili  yerlere
zamaninda gonderilmis, periyodik ve siireli
konular takip edilerek siiresi icinde

sonuglandirilmalar1 saglanmigstir.

Bilgi Edinme Kanunu kapsaminda yapilan
miiracaatlarin yillik istatistigi ¢ikartilarak,
Bagbakanlik Bilgi Edinme Ust Kurulu'na
gonderilmistir.

2007 yilinda basin mensuplar1 tarafindan
Makama yazili olarak yoneltilen sorularin
istatistigi ¢ikarilmistir.

2007 yilinda yazili basinda ¢ikan haber ve
yazilarin  kupiirleri, ve

konularma gore tasnif edilerek, bilgisayar

yayin organlari

ortaminda arsivlenmistir.

4.1.18. Sivil Savunma Uzmanhgi

v

Olagantisti  hallerde  ve  seferberlik
zamanlarinda irtibat ve ig  birliginin
saglanabilmesi i¢in, Bagkanlik merkez

teskilat1 personelinin ikamet adresleri ile ev
ve cep telefon bilgileri giincellestirilmistir.

Merkez teskilatinda gorev yapan tiim
personele, ilk yardim konusunda egitim
semineri diizenlenmistir.

Merkez teskilatinda bulunan tiim personel ile
temizlik firmas1 gorevlilerine, yangilara karsi
Oonleme, sondiirme ve kurtarma konularinda
egitim verilmistir.

Sivil
personelin egitimleri yaptirtlmigtir.

Savunma  Servislerinde  gorevli

Seferberlik ve savas halinde hizmetlerin
aksatilmadan ytirtitiilebilmesi i¢in yapilmasi
gereken ¢aligmalarin,
koruyucu giivenlik hizmetlerinin barista ve

sivil savunma ve

v

4982 sayili Bilgi Edinme Kanunu’na gore

yaptlan  bagvurular, ilgili  birimlere
ulastirilmis  ve kanuni siire igerisinde
cevaplanmasi saglanmistir.

Diyanet Isleri Baskan1i Prof. Dr. Ali
BARDAKOGLU nun,

— 18/03/2008 tarihinde Mevlit Kandili,

— 02/07/2008 tarihinde Regaip Kandili,

— 28/07/2008 tarihinde Mira¢ Kandili,

— 15/08/2008 tarihinde Berat Kandili,

— 29/08/2008 tarihinde Ramazan Ay,

— 25/09/2008 tarihinde Kadir Gecesi,

— 29/09/2008 tarihinde Ramazan Bayrami

— 07/12/2008 tarihinde de Kurban Bayrami1
Mesajlari basin-yayin kuruluslarina
gonderilmistir.

Basin yaym kuruluslarinin temsilcileri ile

sohbet toplantilar1 ve ziyaret programlari

diizenlenmistir.

savasta  uygulanmasmin  yeterli  olup
olmadigin1 yerinde gérmek ve caligsmalari
kontrol etmek amaciyla,

— 02/06/2008-06/06/2008 tarihleri arasinda
Kiitahya, Afyon ve Usak,

— 16/06/2008-20/06/2008 tarihleri
arasinda Sinop, Amasya ve Corum,

— 30/06/2008-04/07/2008 tarihleri arasinda
Mus ve Bitlis,

— 14/07/2008-18/07/2008 tarihleri arasinda
da Kars ve Ardahan il miiftiliklerinin

denetimleri yapilmis ve diizenlenen
raporlar ilgili miiftiiliiklere
gonderilmistir.

Seferberlik ve savas halinde hizmetlerin
aksatilmadan ytiriitiilebilmesi i¢in yapilmasi
gereken c¢aligmalarin,

sivil savunma ve
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koruyucu giivenlik hizmetlerinin barigta ve

savasta  uygulanmasinin  yeterli  olup
olmadigin1 yerinde gérmek ve calismalari
kontrol etmek amaciyla, merkez birimlerinin
genel denetimi yapilarak, teftis neticesinde
eksik goriilen hususlar 1lgili

bildirilmistir.

birimlere

v" Baskanligimiz hizmet binalarindaki yangin
sondiirme cihazlarmin 1. ve II. alti aylik
bakimlar1 yaptirtlmigtir.

4.2. Faaliyetlerin Genel Degerlendirilmesi
4.2.1. Merkez Teskilati

“2008 Yih
Calisma Programi”nda yer alan ve yil sonuna
kadar  gerceklestirilmesi  planlanan 422
faaliyetten:

Bagkanligimiz merkez teskilati

349u (% 82.70) tamamen gergeklestirilmis,
— 8’1 (% 1.90) kismen gerceklestirilmis,

— 2&%nin (%

devam edilmis,

5.69) gerceklestirilmesine

— 41’1 (% 9.71) cesitli sebeplerden dolayi
gerceklestirilememistir.
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v’ 2008 VYili Seferberlik Ve Savas Hali
Hazirliklart  Yillik  Faaliyet  Raporu ile
Koruyucu Giivenlik Islemlerine Ait Yillik
Denetleme Sonug¢ Raporlar: tanzim edilerek,
Bagbakanliga gonderilmistir.

v' Sivil Savunma Teskilleri ve Halk Egitimi
Yonergesi geregince, 2008 yili igerisinde
Bagkanligimizda yapilan Sivil Savunma
Egitim ve Tatbikatlarina Ait Sonu¢ Raporu

edilerek, Igisleri Bakanligma

gonderilmistir.

tanzim

Ancak 2008 yili igerisinde 210 faaliyet de
program dis1 olarak gergeklestirilmistir. Bu
rakam 2008 y1l1 planlanan faaliyetlerin %50’sine
tekabiil etmektedir. Bu durum, merkez
teskilatinin ~ performansinin  iyi  seviyede
oldugunu gostermektedir.

2008 yilinda planlanan faaliyetlerin birimlere
gore gerceklesme durumlari, asagida tabloda
sunulmustur.

FAALIYET RAPORU - 2008



76 | 4. PERFORMANS BiLGILERi

Tablo 33- 2008 Yili Faaliyetlerinin Birimlere Gore Gergeklesme Durumu

BiRIMLER

Planlanan Faaliyetler
Gergeklestirilen
Faaliyetler Toplami
Devam Eden
Faaliyetler Toplam1
Gergeklestirilen
Faaliyetler Toplami
Gergeklestirilemeyen
Faaliyetler Toplami
Program dis1
Gergeklestirilen
Faaliyetler Toplami

A BEl 2 BEh @ BEN 2 Bl 2 BE A
Din Isleri Yiiksek Krl. Baskanlig 7 2 3 - - - - - 4 = 8
Mushaflari Inc. Krl. Bagkanlig 4 - 3 - - - - 4 1 - 1
Teftis Kurulu Bagkanlig 14 - 10 - - - 2 = 2 = 1
I¢ Denetim Birimi Baskanlig 3 1 3 - - - - - - - -
Hukuk Miisavirligi 2 - 2 - - - - - - - -
Strateji Gelistirme Daire Bsk. 31 13 30 8 - 1 - 3 1 = 9
Din Hizmetleri Dairesi Baskanligi 28 5 26 3 2 - - g - - 1
Din Egitimi Dairesi Bagkanlig1 39 4 31 1 - - = 1 8 = 7
Hac Dairesi Bagkanlig1 28 2 27 - - - - - 1 - 5
Dini Yaymnlar Dairesi Bagkanligi 29 2 27 4 - 3 1 8 1 - 10
Dis iliskiler Dairesi Baskanlig 27 3 26 6 - = = = 1 = 2
Personel Dairesi Baskanlig1 63 - 61 - - - 1 - 1 - -
Idari Ve Mali Isler Dairesi Bsk. 32 1 31 - - - - - 1 - 2
Déner Serm. Isl. Miidiirliigii 13 - 13 - - - - - - - -
Sivil Savunma Uzmanligt 11 - 10 - - - - - 1 = 2
Protokol Subesi Miidiirligii 6 - 6 - - - - - - - 26
Bt Nt d B B O E R
TOPLAM 344 33 316 2 2 4 4 19 22 - 2(1)

Genel Toplam
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4.2.2. il Miiftiiliikleri

Il miftiliiklerinin 2008 yilinda ¢alisma
programlarinda yer alan ve yil sonuna kadar
gerceklestirilmesi planlanan 9699 faaliyetten;

9483’1 (% 97.77) gergeklestirilmis,

176 (% 1.82) gergeklestirilememis,

40 faaliyetin (% 0.41) ise
gerceklestirilmesine devam edilmektedir.
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2008 yil1 igerisinde ¢aligma programlarinda yer
almayan 258 faaliyet de program disi olarak
gerceklestirilmistir. Bu i
miiftiiliiklerimizin performansinin program disi
faaliyetleri de goz Oniine aldigimizda %100°i
gectigi miisahede edilmektedir.

sonug, il

Il miiftiiliikleri 2008 yili calisma programlarinin
yil  sonu gergeklestirme asagida
gosterilmistir

durumu

Tablo 34- 1l Miiftiiliiklerinin 2008 Y1 Cahsma Programlarimin Yil Sonu Gerg¢eklesme ve Degerlendirme Tablosu

5 = % =

> | 2 2 S

I e °© | & =

3 | £ = | & o

2 | = g = =

= | 2 =~ | 85 R

m Pt Q o p— — . p—

= -2 s | % 2

s |8 | 2 |82 %8

8 | % E |82 %

s | g s | g3 2y

< B ) o 3 o

@) @) O [, ©)

01 ADANA 128 125 2 1 1

02 ADIYAMAN 135 135 - = =

03 A.KARAHISAR 87 87 - = =

04 AGRI 170 164 - 6 -

05 AMASYA 109 109 - - -

06 ANKARA 78 77 = 1 1

07 ANTALYA 95 93 - 2 -

08 ARTVIN 133 129 - 4 -
09 AYDIN 117 117 = =
10 BALIKESIR 106 102 - 4

11 BILECIK 148 147 - 1 10

12 BINGOL 155 151 - 4 3
13 BITLIS 104 99 3 2

14 BOLU 225 216 7 2 -

15 BURDUR 114 109 - 5 5

16 BURSA 96 96 - - =

17 CANAKKALE 117 117 = = 4

18 CANKIRI 203 203 - - =

19 CORUM 200 199 - 1 =

20 DENIZLI 114 102 5 7 -

21 DiYARBAKIR 111 111 = = =

22 EDIRNE 174 166 2 6 8

_ =4
172} = 3] -~
= | > 2 >
I °© | & =
- < e > <
g S § g —
= | B L | 8g| _5
s | E § | Ex| ZE
s | & | 8 [8228
5 5 = 5 = o
= O S (S 135
= o} D o I )
) [a O @ &)
42 KONYA 122 118 - 4 7
43 KUTAHYA 177 169 - 8 -
44 MALATYA 300 299 1 - 17
45 MANISA 178 178 - - -
46 K.MARAS 150 150 - - -
47 MARDIN 84 84 = -
48 MUGLA 68 66 - 2 -
49 MUS 116 116 - - -
50 NEVSEHIR 125 122 - 3 -
51 NIGDE 100 100 - - 19
52 ORDU 63 63 - - -
53 RIZE 117 108 4 5 -
54 SAKARYA 189 181 - 8 4
55 SAMSUN 109 107 1 1 -
56 SIIRT 102 102 - - -
57 SINOP 77 77 - - 2
58 SIVAS 85 85 - - 5
59 TEKiRDAG 115 115 - - -
60 TOKAT 70 63 5 2 -
61 TRABZON 80 80 - -
62 TUNCELI 101 101 - -
63 SANLIURFA 121 116 - 5 19
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Planlanan Faaliyet Sayist
Devam Eden Faaliyet Sayisi

B

2

E 5

£ 5

8 8 3

& &4

% %8

2 &

3 3
23 ELAZIG 161 161 - - -
24 ERZINCAN 153 141 3 9 -
25 ERZURUM 91 91 - - 5
26 ESKISEHIR 45 45 - - -
27 GAZIANTEP 54 53 - 1 2
28 GIRESUN 75 72 - 3 2
29 GUMUSHANE 80 80 - - 4
30 HAKKARI 130 128 1 1 4
31 HATAY 120 118 - 2 -
32 ISPARTA 142 134 - 8 -
33 MERSIN 99 98 - 1 1
34 ISTANBUL 134 134 - - 35
35 [ZMiR 137 131 1 5 4
36 KARS 920 83 - 7 -
37 KASTAMONU 96 95 - 1 5
38 KAYSERI 45 41 1 3 11
39 KIRKLARELI 155 154 - 1
40 KIRSEHIR 86 85 - 1
41 KOCAELI 161 154 - 7 -
GENEL TOPLAM
ORANI %

4.2.3. Tlce Miiftiiliikleri
llce miiftilliiklerinin 2008 yili  calisma

programlarinda yer alan ve yil sonuna kadar
gerceklestirilmesi planlanan faaliyetlerle ilgili
olarak il miiftiiliikklerinden alinan program izleme
form raporlarinin incelenmesinden; 2008 yilinda
planlanan toplam 49059 faaliyetten,

47905°1 (%97.65) gerceklestirilmis oldugu,

985 (% 2.00) faaliyetin gerceklestirilemedigi,

- 169 faaliyetin (%0.35) ise
gerceklestirilmesine devam edildigi tespit
edilmistir.

lanlanan Faaliyet Sayis1

Gergeklestirilen Faaliyet
Devam Eden Faaliyet Sayisi

fGergeklestirilen Faaliyet

)

2

=

5 7

sz

GRS

8":

S
64 USAK 90 89 - 1
65 VAN 115 111 - 4 12
66 YOZGAT 141 132 - 9 -
67 ZONGULDAK 134 133 1 - 1
68 AKSARAY 108 107 - 1 -
69 BAYBURT 125 125 - - -
70 KARAMAN 105 100 - 5 4
71 KIRIKKALE 120 120 - - 1
72 BATMAN 64 64 - - -
73 SIRNAK 112 111 - 1 7
74 BARTIN 104 99 1 4 6
75 ARDAHAN 72 70 - 2 12
76 1GDIR 63 63 - - -
77 YALOVA 120 118 - 2 1
78 KARABUK 203 189 2 12 -
79 KILIS 165 165 - - -
80 OSMANIYE 98 97 - 1 -
81 DUZCE 138 138 - - -

9.699 9.483 40 176 258
100 97.77 041 1.82

Bu sonug; ilge miiftiiliikklerinin  ¢alisma
programlar cergevesinde performans

gostergesinin %98 oldugunu gostermektedir.
Ancak 2008 yil1 iginde ¢alisma programlarinda
yer almayan 1.341 faaliyet de program dis1
olarak gerceklestirilmistir. Bu husus géz oniinde
bulunduruldugu takdirde ise, ilce
miiftiiliiklerinin ~ performans oraninin  daha
yiiksek oldugu séylenebilir.
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Tablo 35- Tlge Miiftiiliiklerinin 2008 Yih Faaliyetlerinin Gerceklesme Durumu

ILCE MUFTULUKLERININ iL DUZEYINDE 2008 YILI CALISMA PROGRAMI

YIL SONU GERCEKLESME VE DEGERLENDIRME TABLOSU

s |2 g 2 | & g
= A & 5 2 A GE

01 ADANA 438 418 2 18 7 42 KONYA 2480 2416 - 64 32
02 ADIYAMAN 532 530 1 1 17 43 KUTAHYA 521 514 1 6 21
03 ALKARAHISAR 901 882 3 16 19 44 MALATYA 914 894 8 12 19
04 AGRI 399 380 1 18 6 45 MANISA 1424 1410 1 13 27
05 AMASYA 402 396 1 5 42 46 KMARAS 369 364 - 5 15
06 ANKARA 1352 1327 9 16 38 47 MARDIN 771 760 - 1 4
07 ANTALYA 859 846 1 12 94 48 MUGLA 650 634 5 11 34
08 ARTVIN 693 682 - 11 13 49 MUS 254 254 - - -

09 AYDIN 886 881 - 5 18 50 NEVSEHIR 571 557 1 13 16
10 BALIKESIR 1570 1535 - 35 28 51 NIGDE 209 194 1 14 3

11 BILECIK 359 356 - 3 2 52 ORDU 1156 1129 - 27 9

12 BINGOL 320 312 6 2 5 53 RIiZE 671 666 1 4 13
13 BITLIS 311 309 - 2 4 54 SAKARYA 639 632 - 7 14
14 BOLU 462 459 - 3 15 55 SAMSUN 1086 1039 10 37 40
15 BURDUR 618 611 2 5 7 56 SIIRT 308 300 - 8 2

16 BURSA 703 688 2 13 10 57 SINOP 567 557 3 7 48
17 CANAKKALE 523 516 - 7 5 58 SIVAS 631 618 - 13 39
18 CANKIRI 1108 1089 - 19 26 59 TEKIRDAG 555 535 - 20 -

19 CORUM 548 542 - 6 10 60 TOKAT 582 566 - 16 17
20 DENIZLi 846 825 7 14 14 61 TRABZON 683 659 5 19 34
21 DIYARBAKIR 612 584 3 25 50 62 TUNCELI 337 332 - 5 20
22 EDIRNE 563 529 - 34 27 63 SANLIURFA 706 692 1 13 21
23 ELAZIG 382 365 - 17 5 64 USAK 408 400 1 7 2

24 ERZINCAN 532 525 - 7 11 65 VAN 688 670 9 9 33
25 ERZURUM 1022 990 - 32 5 66 YOZGAT 581 572 - 9 17
26 ESKISEHIR 359 352 - 7 8 67 ZONGULDAK 333 325 - 8 7

27 GAZIANTEP 479 473 1 5 18 68 AKSARAY 356 326 29 1 15
28 GIRESUN 808 789 7 12 14 69 BAYBURT 91 85 1 5 -

29 GUMUSHANE 264 253 - 11 1 70 KARAMAN 260 258 - 2 1
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ILCE MUFTULUKLERININ iL DUZEYINDE 2008 YILI CALISMA PROGRAMI

YIL SONU GERCEKLESME VE DEGERLENDIRME TABLOSU

- -
7] Nas - 172} N ~—
2 | 2 2 2|2 :
5] =) - - 2z Z =) - =
75 = ) 5 = 75 = ) 5 =
- < = > o - < 2 > <
S:‘ = = 5 = 9;‘ = = 5 =
= = © g = = = © g =
g | = = = 2| = P = Lol 23 o2
= = o= = > &= = (= c = 5 Z°C
E=} &) s s AE E=} <D s sl AS
= 73 © |77 ) 73 = 173 e 72 5} 173
=) =< E < 9 o =< = - E 2 O = 2
= ) o > =W = ) o2 = o
= = o &= o0 & = = < o=l & &
= a > - S = = e > - oS =
— < 9 = = 2 — D <3 P | =2
A aly- A a ~ a a ]
30 HAKKARI 241 233 6 30 71 KIRIKKALE 468 462 10

32 ISPARTA 908 900 = 73 SIRNAK

34 ISTANBUL 1520 1474 15 31 37 75 ARDAHAN 302 281

36 KARS 328 292 = 77 YALOVA

38 KAYSERI 683 677 = 79 KILIS 184 184

40 KIRSEHIR 240 238 = 81 DUZCE 510 490 2

GENEL TOPLAM 49.059 47905 169 985 1.341
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5. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

5.1. Giiglii Alanlar

Alan

Giiclii
Alanlar

Ifade

Cumbhuriyetimizin olusturdugu ilk devlet kurumlarindan biri olmasi ve
giinlimiizde de Devlet Teskilat1 i¢inde yer almasi

81

Merkez, tasra ve yurt dis1 olmak iizere genis bir teskilat yapisina ve gorev
alanina sahip olmasi

Faaliyet gosterdigi alanda tek resmi kurum olmasi, toplumun ¢ok biiyiik bir
kesimi tarafindan alanin otoritesi olarak kabul edilmis olmasi

Siyasi diisiiniis, goriis ve olusumlar disinda kalarak din hizmeti sunmasinin
hukuki glivence altina alinmig olmasi

Baskanligimiz personelinin yurt dis1 hizmetleri yoluyla yeterlik diizeylerinin
artmasi

Toplumun ortak degeri olan din alaninda hizmet sunuyor olmasi

Toplumun sayg1 ve destegini kazanmis olmasindan dolayi, ¢alisanlarin moral
ve motivasyonunun artmasi

Baskanligimiz personelinin egitim seviyesinin her gecen giin yiikseliyor
olmas1 ve bu durumun siireklilik arz etmesi

Personele yonelik hizmet i¢1 egitim merkezlerinin olmasi

Vaaz ve hutbeler araciligiyla genis kitlelere siirekli ulasiliyor olmasi

Cami dis1 din hizmetlerinin gelismesi sonucunda daha genis halk kitlelerine
ulagma imkaninin olmasi

Toplumda Diyanet Isleri Baskanlig1 yayinlarina giiven duyulmasi

Yaymlar yolu ile personelle ve toplumla iyi bir iletisim kurulmasi

Tarihten gelen kurumsal birikim ve tecriibeye sahip olunmasi
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5.2. Zayif (Gelismeye Acik) Alanlar

Alan ifade

Bayanlara din hizmeti sunacak yeterli sayida ve nitelikte bayan personelin
olmamasi

Biitce imkanlarinin kisith olmasi, biitgenin tamamina yakininin sadece
personel giderlerini karsiliyor olmasi

Baz1 bolgelerde gorev yapan personelin lojman imkanlarinin olmamasi

Personel oOzlik ve mali haklarimin yetersizligi nedeniyle bazi hizmet
alanlarinda kalifiye eleman eksikliginin olmasi

Zayif Personelin ve ailelerinin istifade edebilecegi sosyal tesislerin olmamasi

Alanlar Dini tesislerin yoOnetiminden ve denetiminden sorumlu oldugu halde
(Gelismeye miulkiyetlerinin farkli 6zel ve tiizel kisilere ait olmasi

Acik Dini tesislerin yapimi ve onariminda yetkili olunmamasi
Alanlar) . . o
Her camide kadro ve Diyanet gorevlisinin bulunmamasi
Performans yonetim sisteminin olmamasi

Yeteri kadar 6denek ayrilmamasi nedeni ile hizmet igi egitimin olmasi
gereken nicelikte yapilamamasi

5.3.Firsatlar

Alan Ifade

Kitle iletisim araglarindan yararlanma imkaninin olmasi

Ilahiyat Fakiiltelerinin ilmi birikim ve desteginden yararlanabilme imkaninin
bulunmasi

Dinin diinyada yiikselen deger olmasi

Birgok toplumsal sorunun ¢oziimiinde resmi kurumlarin ve sivil toplum

orgltlerinin Diyanet Isleri Baskanligi ile is birligi yapmak istemesi

AB’ye tiyelik siirecinde Islam dinini diinyaya daha iyi anlatabilme imkaninin

olmasi

Dini giin, gece ve haftalarin toplumla daha giiglii iletisim kurulmasi agisindan
Firsatlar | bir imké&n olmasi

Halkin egitim seviyesinin yiikseliyor olmast

Toplumda bid’at ve hurafelerle miicadele hususunda istek bulunmasi

Tiirk diinyas1, Kafkaslar ve Balkanlarda Tiirkiye’nin etkinliginin olmasi

Halkimizin dini ve hayri hizmetlere goniillii katkilarinin olmasi

Egitim alaninda yeni teori, metot ve teknolojilerin ortaya ¢ikmasi

Hizmet sundugu ve hizmet aldig1 resmi ve 6zel paydaslarinin olmasi
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5.4. Tehditler (Kurumun kontrolii disinda gerceklesen olumsuzluklar, dezavantajlar)

Alan Ifade

Islam dini gergevesi igindeki farkli goriis ve yorumlardan bazilarinin ayr1 bir
din gibi gosterilmesi yoniinde faaliyetlerin mevcudiyeti

Dis diinyada “Islam”, “Miisliiman” ve “Islam Peygamberi” hakkinda olumsuz

imaj olusturulmaya calisilmasi

Tehditler
(Kurumun
kontrolii
disinda

gergeklesen | olmasi, bunun da hizmet ici e

Ilahiyat fakiilteleri kontenjanlarinin yetersizligi

Bagkanligimizin personel kaynagi olan imam-hatip lisesi ve ilahiyat fakiiltesi
mezunlarinin mesleki bilgi ve beceri bakimindan takviyeye ihtiyag¢larinin
itim i¢in ayrica kaynak gerektirmesi

olumsuzluklar, - .
dezavantajlar) | Yeterli bir teskilat yasasinin bulunmamasi

Milli birlik ve dini biitiinliigiimiizii olumsuz etkileyen yikict ve bdoliicii

faaliyetlerin olmasi

Din ve aile degerlerini yipratmaya yonelik yayinlar

5.5. Degerlendirme

Bagkanligimizin ustlinliiklerinin ve
zayifliklarinin bir kismu dig kaynakli, bir kismi
ise i¢ kaynakl faktorlerden olugmaktadir.

Dis kaynakl istlinliiklerimizin ve
zayifliklarimizin  bir kismin1  degistirme ve
gelistirme imkanimiz sinirhdir. Bu durum, bazi
olumlu ve olumsuz sonuglari da beraberinde
getirmektedir.

Cok genis bir cografyada vatandas, dindas ve
soydaslarimiz, hatta biitlin insanlik igin ¢ok
onemli ve hassas bir alanda hizmet veriyor
olmamizin,  sorumlulugumuzu  artirdiginin
kurumsal bilinci ig¢indeyiz. Bu bilingle, mevcut
istlinliiklerimizi ve avantajlarimizi gelistirmek
ve pekistirmek, zayiflik ve eksikliklerimizi de
telafi etmek ic¢in, Baskanindan hizmetlisine
varincaya kadar biitiin personelimiz, mesai saati
gozetmeden yogun bir gayret ve calisma
i¢indedir. Bu gayret ve ¢alismalarimiz, maddi ve
manevi biitlin imkanlarimiz seferber edilerek,
cagdas hizmet anlayis1 ile her gecen giin
yiikselen bir trendle devam etmektedir.

Bagkanligimizi diger kamu kurumlarindan ayiran
en onemli 6zellik; hizmet ve faaliyetlerin yasal
bir zorunluluktan ziyade, goniilliilik ilkesi ile
olmasi, personelimizin biiyiik

buna olmas,

yiritiiliiyor

cogunlugunun inantyor
vatandaslarimizin dini ve manevi ihtiyaglarina ve
sorunlarina karsiliksiz cevap veriyor
olmalarindan manevi haz ve zevk duymalaridir.

Bu durum; Ustlin yanlarimizi artirmak ve zayif

yanlarimizi  asgariye indirmek  suretiyle,
Kurumumuzu bulundugu noktadan daha
yiilkseklere tasima  yOniinde bizi  iimitli
kilmaktadir.

Niifusumuzun yarisindan fazlasin1 bayanlarin
olusturdugu gerceginden hareketle,
Baskanligimiz; bayanlarin dini konulardaki soru
ve  sorunlarim1  daha rahat ortamlarda
aktarabilmelerini saglayabilmeleri i¢in, bayan
din gorevlileri ve miiftiiliikklerimizdeki aile
bilirolarinin  nicelik ve nitelik bakimindan
artirnlmasina  ozel onem  vermektedir.
Hizmetlerimizi yerine getirirken karsilastigimiz
en Oonemli sorunlarimizdan biri de, kisith biitge
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6. ONERIi VE TEDBIRLER

imkanlaridir. Genig bir cografyada 100.000
dolayinda personelle, yasal goérevlerimizi tam
anlamiyla ifa edebilmemiz i¢in, giiclii mali
kaynaklara sahip olmamiz gerekmektedir. Bu

itibarla, hizmetlerimizi etkili bir sekilde

6. ONERI VE TEDBIRLER

+ 22.06.1965 tarih ve 633 sayil1 "Diyanet Isleri
Baskanhigi Kurulus ve Gorevleri Hakkinda
Kanun" ile Baskanligimiz bugiinkii teskilat
yapisina kavugmustur. Ancak, 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanunu ile ¢esitli Kanun
ve Kanun Hikmiinde Kararnameler, 633
sayili Kanunun bazi maddelerini hiikiimsiiz
kilmistir. Diyanet Isleri Baskanhig: teskilat
kanununun yiiriirlikte kalan maddeleri ise,
gerek Baskanligin bugiinkii teskilat yapisina
ve gerekse yirittigli hizmetlere cevap
veremez durumdadir. Bu nedenle, taslak
calismast yapilarak Basbakanliga sunulan
yeni Teskilat Kanunu Taslagi’nin bir an
evvel yasalastirilmasinin, olusan
olumsuzluklart giderecegi kanaatindeyiz.

+ Baskanhigimiz  biitcesine  bakildiginda
rakamsal olarak kamu kuruluglar igerisinde
ciddi bir biiyiikliige sahip olmakla birlikte,
biitcenin % 90.83’ tiniin personel giderlerine
harcanmasi, sadece % 9.7’lik boliimiiniin mal
ve hizmet alimlar ile yatirim giderlerine
ayrilmis olmasi, hizmetlerimizi istenen
diizeyde yerine getirmeyi engellemektedir.
Bu olumsuzluklarin  giderilmesi
biitcemizdeki mal ve hizmet alimlari ile
yatirim kalemlerinde artis yapilmalidir.

i¢in,

+ Ibadet vyerlerinin ydnetimi ve denetimi
gorevi, yasal olarak Baskanligimizin
uhdesindedir. Ancak cami, mescit ve
bunlarin miistemilat1 ile Kur’an kurslarinin
miilkiyeti farkli 6zel ve tiizel kisilere aittir.
Bu durum, hukuken sorumlu oldugumuz
ibadethanelerin yonetiminde,

Bagkanligimizin ciddi sorunlarla

sunabilmemiz i¢in, biitceden Baskanligimiza
ayrilan kaynaklarin
artirilmasinin,

imkanlar dogrultusunda
Baskanligimizin  karsilastigi
olumsuzluklar1 azaltacagi inancinday1z.

karsilasmasina neden olmaktadir. Bu itibarla,
Baskanligimiza bu yonde yetkiler veren yasal
diizenlemeler yapilmalidir.

+ Ulke genelinde yeni insa edilen ve yillar 6nce
insa edildigi halde kadro verilemeyen on
binden fazla cami ve mescit bulunmaktadir.
Buralarda kurum dis1 olusumlarin 6nlenmesi
ve din hizmetlerinin tek elden ve devlet
giivencesi  altinda  yliriitiilebilmesi
kadrosu olmayan camilere yeteri
kadronun saglanmasi gerekmektedir.

i¢in

kadar

+ Cami gorevlileri (imam-hatip ve miiezzin-
kayyimlar), herhangi bir mesai sinirlamasi
olmadan vatandaslarimizla yiliz ylize din
hizmeti sunmaktadir. Bu itibarla, gorev
yaptiklart ~ camilerin  yaninda  siirekli
vatandasla i¢ i¢e olmalar1 gerekmektedir. Bu
nedenle, basta kiralarin yiiksek oldugu biiyiik

sehirler olmak iizere lojmant olmayan
camilerimize  gorevli  lojmanlar1  insa
edebilmesi icin, biitceye odenek
konulmalidir.

+ Niifusumuzun yarisindan fazlasini olusturan
bayanlarn  dini konulardaki soru ve
sorunlarini daha rahat ortamlarda
aktarabilmelerini saglayabilmek i¢in, bayan
din gorevlisi ve miiftiiliiklerimizdeki aile
biirolarmin sayis1 artirilmali ve buralarda
daha nitelikli donaniml
gorevlendirilmelidir.

ve personel

+ Kaliteli din hizmeti sunmanin, iyi yetismis
kalifiye personelin istihdamiyla miimkiin

olabilecegi izahtan varestedir.
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Bagkanligimizin bundan boyle, tamamen
ilahiyat fakiiltesi mezunlart istihdam etmesi
gerekmektedir. Bu nedenle s6z konusu
fakiiltelerin kontenjanlar1 bu ihtiya¢ dikkate
almarak belirlenmeli ve program gelistirme
calismalarinda din  hizmetleri alaninin
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ihtiyaglart gdzetilmelidir. Bu baglamda,
Baskanligimizin ~ hizmet  i¢i  egitim
faaliyetlerini nicelik ve nitelik itibari ile daha
da gelistirmesi i¢in egitim o&denekleri
artirtlmalidir.
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7. EKLER

7.1. Ek-1 Ust Yonetici I¢ Kontrol Giivence Beyam

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig
amaclar dogrultusunda ve iyi mali yénetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve
ic kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi
sagladigini bildiririm.

Bu glivence, (st yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetgci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. ANKARA, 30.04.2009

Prof. Dr. Ali BARDAKOGLU
Diyanet Isleri Bagkani
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7.2. EK-2 Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyan1

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yuritildigindg, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasini temin etmek (zere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve
gerekli tedbirlerin alinmasi icin dlslince ve Onerilerimin zamaninda Ust yOneticiye
raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2008 yili Faaliyet Raporunun “Mali Bilgiler” Bolimii'nde yer alan bilgilerin
guvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. ANKARA, 30.04.2009

Hasan DEMiRBAG
Strateji Gelistirme Daire Bagkani
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