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UST YONETICi SUNUSU

Cumhuriyetimizin temel kurumlarindan biri olan Diyanet isleri Baskanhgi, kuruldugu tarihten
bugline insana yatirrm yapmayi ve toplumun dini, ahlaki, manevi degerlerini canli tutmayi ilke
edinmistir. Baskanlik, toplumu din konusunda aydinlatma goérevini yerine getirirken, Kur’an ve
Sinnet’e dayali sahih bilgiyi referans almaktadir. Diger yandan toplumun birlik, beraberlik, baris
ve huzuruna katki saglamayi 2019-2023 Stratejik Plani’'nin amaglari arasinda ilk siraya koymustur.

Toplumun tiim kesimlerine hitap edecek birlestirici ve kapsayici bir din hizmeti sunmak, dogru ve
glivenilir dini bilgi tGretmek, kutsal kitabimiz Kur’an-1 Kerim’i okuyabilme ve temel dini bilgileri
0grenme imkanina tim vatandaslarimizin ulasabilmesini saglamak, sahih dini bilgiyi halkimiza
ulastirmak icin yayin faaliyetlerini cesitlendirmek, hac ve umreye gitmek isteyen vatandaslarimizin
bu ibadetlerini huzur ve gliven icinde gerceklestirmelerine yardimci olmak gibi hizmetlerin hizli ve
kaliteli bir sekilde ifasi, bu performans programinda da Baskanligimizin 6nceliklerini olusturmustur.
S6z konusu hizmetleri etkili bir sekilde ylriitmek icin liyakat, ehliyet ve yetkinlik sahibi personeli
yetistirme geregi, hizmet ici egitime yatirrm yapmayi zorunlu hale getirmektedir. Baskanhgimiz
gerek yurt icindeki vatandaslarimiza, gerekse yurt disindaki vatandas, soydas ve dindaslarimiza
daha etkili hizmet ulastirma ve diger Misliiman Ulkelerle iliskileri gelistirme konularina da 6nem
vermektedir. Dolayisiyla programda bu alanlara dair gbstergeler de mevcuttur.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile idareler; kalkinma planlari, programlar, ilgili
mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler cergcevesinde, gelecege iliskin vizyonlarini olusturmak,
stratejik amaclar ve Oolgulebilir hedefler ortaya koymak ve performanslarini, ilan ettikleri
gostergeler dogrultusunda dlgmekle yikumladir.

2019-2023 donemini kapsayan Stratejik Planimizin doérdiinct yili olan 2022 Performans
Programinda din hizmetleri, din egitimi, dini yayinlar, hac ve umre hizmetleri basta olmak lizere
bircok alanda stratejik amag, performans hedefi ve bu hedefleri hayata gegirecek faaliyetler
ongorilmastir.

2022 Yili Performans Programi ile Diyanet isleri Baskanlig faaliyetlerinin hedef ve gdstergeler
bazinda yillik olarak izlenmesi ve kamu kaynaklarinin etkin, verimli ve ekonomik kullanimina iliskin
kamuoyunun bilgilendirilmesi amaglanmistir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca ve Bagkanlk Stratejik Plani
cercevesinde hazirlanan Diyanet isleri Baskanhgi 2022 Yili Performans Programini kamuoyunun
bilgisine sunar, llkemiz, milletimiz ve islam alemi icin hayirlara vesile olmasini Yiice Allah’tan
dilerim.

Prof. Dr. Ali ERBAS
Diyanet isleri Baskani
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I. GENEL BILGILER
A. YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Diyanet isleri Baskanhg’nin yetki, gbrev ve sorumluluklari; Anayasa’nin 136. maddesinde “Genel
idare icinde yer alan Diyanet isleri Bagkanligi, laiklik ilkesi dogrultusunda, bitiin siyasi goriis ve
disinuglerin disinda kalarak ve milletge dayanisma ve bitinlesmeyi amag¢ edinerek, 6zel
kanununda gosterilen gérevleri yerine getirir” hitkkmiiyle atifta bulunulan, 633 sayili Diyanet isleri
Bagkanligi Kurulus ve Gérevleri Hakkinda Kanun’un 1. maddesinde; “islam Dininin inanclari, ibadet
ve ahlak esaslari ile ilgili isleri ylrtutmek, din konusunda toplumu aydinlatmak ve ibadet yerlerini
yonetmek lizere; Cumhurbaskanligina bagl Diyanet isleri Baskanhig kurulmustur.” seklinde ifade
edilmistir.

633 sayil Diyanet isleri Baskanhgi Kurulus ve Gérevleri Hakkinda Kanun, 6002 sayili Kanunla 2010
yilinda, 703 sayili KHK ile 2018 yilinda énemli degisikliklere ugrayarak buglnki halini almistir.

Diyanet isleri Baskanligi Hizmet Birimlerinin Gérev Tanimlari
Merkez Tegkilati
Din isleri Yiiksek Kurulu Baskanhg

Baskanhgin dini konularda en yiiksek karar ve danisma organi olan ve on alti iyeden olusan Din
isleri Yiiksek Kurulu Baskanliginin gorevleri:

islam dininin temel bilgi kaynaklarini ve metodolojisini, tarihi tecriibesini ve giincel talep ve
ihtiyaclari dikkate alarak dini konularda karar vermek, goris bildirmek ve dini sorulari
cevaplandirmak.

Dini konularda telif, tercime, inceleme ve arastirmalar yapmak, yaptirmak, ihtiya¢ duydugu
konularda inceleme ve arastirma gruplari olusturmak, bu hususta yurt ici veya yurt disindaki
uzman kisi ve kuruluslardan yararlanmak, gerektiginde bu alanlarda hizmet satin almak ve
sonuglarini Baskanliga sunmak.

Yurt icinde ve yurt disinda islam Dinine mensup farkli dini yorum cevrelerini, dini-sosyal
tesekkilleri ve geleneksel dini-kiltiirel olusumlari incelemek, degerlendirmek, bu konularda ilm?
ve istisari toplantilar, konferanslar diizenlemek ve ¢alismalar yapmak.

Yurt icinde ve yurt disinda islam Dini ile ilgili gelismeleri, dini, ilmi faaliyetleri, nesriyati ve dini
propaganda mahiyetindeki calismalari takip etmek, bunlari degerlendirmek ve sonucu Baskanliga
sunmak.

Bagkanlik¢a incelenmek Uizere havale edilen basili, sesli ve gorintiliu eserleri dini bakimdan
inceleyerek yayinlanip yayinlanamayacagina karar vermek.

Ozel kisi veya kuruluslarca incelenmesi talep edilen dini yayinlari bedeli karsiliginda incelemek ve
mitalaa vermek.

Din Sarasi diizenlenmesi ile ilgili calismalari yaratmek.
Bagkan tarafindan verilen diger konularda ¢alisma yapmak ve goris bildirmek.

Resmi kurumlarca incelenmesi talep edilen dini yayinlari bila bedel; 6zel kisi veya kuruluslarca
incelenmesi talep edilen dini yayinlari bedeli karsiliginda incelemek ve mitalaa vermek.

ilgili birim, kurum ve kuruluslarla isbirligi yaparak namaz vakitleri ile dini giin ve geceleri tespit ve
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ilan etmek, bunun igin gerekli galismalari yiritmek.

Kur’an-1 Kerim meallerini Baskanlik ile diger kamu kurumlari, 6zel kisi ve kuruluslarin talebi Gzerine
veya re’sen incelemek ya da incelettirmek, inceleme sonunda islam Dininin temel nitelikleri
acisindan sakincali oldugu tespit edilen meallerin, Baskanligin yetkili ve gérevli mercie miracaati
Uzerine basim ve yayiminin durdurulmasina, dagitiimis olanlarin toplatilmasina ve imha edilmesine
karar vermek. Yayinin internet ortaminda yapilmasi halinde, yetkili ve gorevli mercilere bu yayinla
ilgili olarak erisimin engellenmesi icin miracaatta bulunmak.

Mushaflari inceleme ve Kiraat Kurulu Baskanhgi
Bir baskan ve on iki Giyeden olusan Mushaflari inceleme ve Kiraat Kurulu Baskanliginin gérevleri:

Mushaflarin, cizlerin, mealli Mushaflarin ve Kur’an-1 Kerim metinlerinin hatasiz ve eksiksiz basim
ve yayimini saglamak (izere kontrol ettikten sonra mihirlemek veya onaylamak.

Hatali ve noksan olarak basilan veya yayimlanan Mushaf ve ciizler ile sesli veya goriintiili Kur’an-i
Kerim yayinlarini tespit etmek.

Kiraat ilmi ile ilgili galismalar yapmak ve arsiv olusturmak.

Din Hizmetleri Genel Miidirliigii

Din Hizmetleri Genel Mudurluginiin gorevleri:

Cami ve mescitleri ibadete agmak, yonetmek, ibadet ve irsat hizmetlerini yliritmek.

Cami ve mescit disindaki yerlerde panel, konferans, seminer, sempozyum ve benzeri dini
programlar ile ilmf toplantilar diizenlemek.

Ogrenci yurtlari, egitim kurumlari, genclik merkezleri ve kamplari, ceza infaz kurumlari, saglk
kuruluslari, sosyal hizmet kurumlari ve benzeri yerlerde isbirligi esasina gére manevi danismanhk
ve din hizmeti sunmak.

Yazili, gorsel, isitsel ve dijital medya vasitasiyla toplumu din konusunda aydinlatmak.
Dinf giin ve gecelerde programlar diizenlemek.

Gogmen, engelli, bagiml gibi destege muhtag kesimlere yonelik manevi danismanlik hizmetleri
ylritmek.

Aile, kadin, genglik ve toplumun diger kesimlerine yonelik dini konularda aydinlatma ve rehberlik
yapmak.

Kurban ibadetinin usulline uygun sekilde yerine getirilmesi amaciyla gerekli tedbirleri almak,
vekaletle kurban organizasyonu gergeklestiren kurum ve kuruluglarin bu kapsamdaki hizmet ve
faaliyetlerini denetlemek.

ihtiyac duyulan yerlerde okuma salonu, aile ve dinf rehberlik merkezi, genclik calismalari merkezi
ve benzeri yerler agmak ve bunlarla ilgili isleri yGriitmek.

islam dinine mensup farkli dini yorum cevreleri, dini-sosyal tesekkdiller ve geleneksel dini-kiiltiirel
olusumlarla ilgili calismalar yapmak.



Egitim Hizmetleri Genel Mudiirliigi
Egitim Hizmetleri Genel MudurlGginin gorevleri:

Kur’an-1 Kerim okumak, anlamini 6grenmek, hafizlik yapmak, din egitimi almak isteyenlericin
kurslar diizenlemek ve Kur’an kurslari agmak.

Bu kurslarda okuyan 6grenciler igin yurt ve pansiyonlar agmak ve yonetmek; Kur’an kursu, yurt ve
pansiyonlarin iase ve ibate ihtiyaclari ile diger harcamalarina iliskin bitcelerini, mali yil itibariyla
diizenlemek; yurt ve pansiyonlarin her tiirli alim-satim islemlerini yiritmek.

Kur’an-i1 Kerimin usuliine uygun olarak okunmasi konusunda galigmalar yapmak.

ilgili birim, kurum ve kuruluslarla isbirligi yaparak egitim programlar gelistirmek, planlamak ve
uygulamak, bu amagla egitim merkezleri agmak ve bu merkezlerle ilgili is ve hizmetleri yaritmek.

En az lisans diizeyinde dini yliksekogrenim gormdis olan personelin, Baskanligin gorev alani ile ilgili
konularda hizmet icinde bilgisini artirmasi ve uzmanlasmasi amaciyla dinf yiksek ihtisas merkezleri
acmak ve bu merkezlerle ilgili is ve islemleri yiritmek.

Hac ve Umre Hizmetleri Genel MudurlGgi
Hac ve Umre Hizmetleri Genel Midirliginiin gorevleri:

Hac ve umre ibadetlerinin usulline uygun, saglik ve glivenlik icinde, hizmet talep edenlerin haklari
korunacak sekilde yerine getirilmesi amaciyla yurt icinde ve yurt disinda gerekli tedbirleri almak,
ilgili Gilke, kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak, bu konulardaki hizmet ve faaliyetleri diizenlemek,
ylritmek ve denetlemek.

Hacda kurban ibadetinin usuliine uygun sekilde yerine getirilmesi igin gerekli galismalari yapmak.

ilgili birim, kurum ve kuruluslarla isbirligi yaparak hac ve umreye gideceklerle gérevlilerin egitimini
saglamak.

Gorev alanina giren konularda hizmet satin almak.
Dini Yayinlar Genel Miidurliigii
Dini Yayinlar Genel MidurlGglinin gorevleri:

Toplumu din konusunda aydinlatmak amaciyla gergcek ve elektronik ortamda basili, sesli ve
goruntilu eserler hazirlamak, hazirlatmak, bunlari inceleyerek yayimlamak, sireli yayinlar yapmak
ve gerektiginde Ucretsiz yayin dagitmak, dini bakimdan daha teferruatli incelenmesi gereken
eserleri Din isleri Yiiksek Kurulunun olumlu gériisiini aldiktan sonrayayimlamak, kiitiiphane
acmak.

Bagkanhgin gorev alani ile ilgili konularda radyo ve televizyon yayini yapmak, radyo ve
televizyonlarda yayinlanmak lizere programlar hazirlamak ve hazirlatmak, bu konularda Tirkiye
Radyo ve Televizyon Kurumu ve diger yayin kuruluslari ile isbirligi yapmak ve gerektiginde bu
amagla hizmet satin almak.

Yurt disinda yasayan vatandas, soydas ve islam Dinine mensup topluluklara yénelik degisik dil ve
lehgelerde yayinlar hazirlamak, hazirlatmak ve gerektiginde bunlari ticretsiz dagitmak.

Baskanlik yayinlarinin satis yerleri ile ilgili hizmetleri ylriitmek, kitapevleri agmak, yayin hizmetleri
ile ilgili olarak ithalat ve ihracat yapmak.

Baskanlik yayinlarinin satis, dagitim ve tanitimini saglamak.
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Diyanet isleri Baskanhgi Yayin Yonetmeligi geregince yiritiilen yayin hizmetleri ile ilgili idarf, mali
ve diger isleri, ilgili mevzuat ve isletme Yonetim Kurulu kararlari cercevesinde, isletmecilik
esaslarina uygun olarak ylrtitmek.

isletmenin muhasebe, ayniyat, ambar, tahakkuk ve 6demelerle ilgili hizmetlerinin usuliine uygun
sekilde yuratilmesini saglamak ve denetlemek.

Dis iliskiler Genel MiidurlGgii
Dis iliskiler Genel Midiirligiiniin gorevleri:

Uluslararasi antlasmalar ve iligskiler cergevesinde ilgili makamlarla isbirligi yaparak yurt digindaki
vatandasglarimizin din hizmetleri ve din egitimi ile ilgili islerini ylrutmek, soydasve akraba
topluluklariile islam Dinine mensup diger topluluklara bu konularda yardimci olmak.

ilgili birim, kurum ve kuruluslarla isbirligi yaparak yurt disinda gérevlendirilecek personelin egitim
ihtiyaglarini belirlemek ve egitim planlarini hazirlamak, personelin se¢imi ve bu goérevlere
hazirlanmalari ile ilgili isleri ylritmek, yurt disi teskilati bulunmayan yerlerde gorevliler arasindan
birini koordinator olarak gorevlendirmek.

Yurt icinde ve yurt disinda ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi yaparak yurt disi hizmetlerinde gérev
alacak personelin yetistirilmesi, uzmanlasmasi ve dini yiksekdgrenim gormis personelin yabanci
dil yeterliginin gelistirilmesi ve bilgi ve gorgilerinin artirilmasi amaciyla yurt disina génderilmesi
konularinda ¢alismalar yapmak, bu alanlarda Baskanlikca hizmet satin alma suretiyle yapilacak
isleri koordine etmek ve yuriutmek.

Yurt disinda islam Dini ve diger dinlerle ilgili olarak yapilan ¢calismalari takip etmek, incelemek ve
degerlendirmek.

Diger din mensuplari, kurum, kurulus ve topluluklariyla iliskiler konusunda gerekli ¢alismalari
yapmak.

Avrupa Birligi ile iliskiler cergevesinde Baskanligin gorev alanina giren konularda ilgili birim, kurum
ve kuruluslarla isbirligi icinde galismalar yapmak.

Uluslararasi diizeyde yapilacak s(ira toplantilarini organize etmek.

Hizmet verimliligini arttirmak igin yurt disi din hizmetleri bolgelerini grup ve sinif esasina goére
dizenlemek ve bu bodlgelerde gorevlendirileceklerin niteliklerini belirlemeye yonelik calismalar
yapmak.

Yurt disi din hizmetlerinin etkin ve verimli bir sekilde ylritilmesine katki saglayacak altyapiya ve
dini tesislere iligkin is ve islemleri yuritmek.

insan Kaynaklari Genel Midiirliigii
insan Kaynaklari Genel Mudiirligiiniin gorevleri:

Bagkanhgin insan gicu politikasi ve planlamasi konusunda c¢alismalar yapmak, yaptirmak ve
tekliflerde bulunmak.

Baskanlik personelinin atama ve 6zlik islemlerini ylrtitmek.

ilgili birim, kurum ve kuruluslarla isbirligi yaparak Baskanlik personelinin adaylik, kurs ve stajlari ile
hizmet ici egitim ihtiyaclarini belirlemek, planlarini hazirlamak ve bu isleri yliritmek.

Personelin etkinligini ve verimliligini artirmak igin ¢calismalar yapmak ve bu ¢alismalari ylritmek.
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Yonetim Hizmetleri Genel Miidirliigii
Yonetim Hizmetleri Genel Mudurliguniin gorevleri:

Baskanligin merkez ve tasra teskilatini ilgilendiren yapim, bakim, onarim, satin alma, kiralama,
genel evrak, arsiv, saglik, givenlik, temizlik, aydinlatma, tasima ve benzeri is ve islemleri yiritmek.

Kurum igin gerekli her tirli teknik, donanim ve altyapi hizmetlerini planlamak, gelistirmek,
kurmak, isletmek, yenilemek, bu altyapilarin givenligini ve sirekliligini saglamak lizere gerekli
onlemleri almak.

Bagkanlik hizmetleri igin arsa, bina ve tesisler ile ilgili ihtiyaglari tespit etmek ve programlamak.

Baskanhgin hizmetleri icin ihtiyac duyulan arsa ve binalarin tahsis, kamulastirma ve kiralama
islemlerini ylriutmek.

Baskanlik hizmet binalari, egitim merkezi, Kur’an kursu, sosyal tesis ve benzeri yatirim tekliflerini
hazirlamak ve yatinnm dédeneklerini planlamak.

Cami, Kur’an kursu, hizmet binasi ve diger dini tesislerin estetik, fonksiyonel ve glivenli sekilde
insasi icin calismalar yaparak teknik yonden kontroliini saglamak, tip projeler hazirlamak,
hazirlatmak ve kontrol etmek.

Mazbut ve milhak vakiflarda bulunan cami ve mescitlerdeki teberrikat esyasinin tespiti,
korunmasi, degerlendirilmesi, yerlerinin degistirilmesi, satisi ve satistan elde edilen paranin
benzeri hizmetlere tahsisi, cetvellerin yapilmasi, muhasebesi, denetlenmesi ve sair hususlari
Vakiflar Genel MidurlGgu, diger cami ve mescitlerdeki teberriikat esyasiniise ilgili birim, kurum ve
kuruluslarla isbirligi ile dizenlemek.

Baskanhgin sosyal ve kiiltlirel faaliyetlerini ylritmek, diyanet evi ve benzeri sosyal tesislerin
kurulmasi ve isletilmesini saglamak.

Baskanlik biitcesinden kamu yarari gozetilerek dernek, vakif, birlik, kurum, kurulus, sandik ve
benzeri tesekkillere yapilacak yardimlar ile ilgili islemleri yuritmek.

Bagkanlik¢a dlizenlenen yardim kampanyalarini organize etmek, cami, mescit ve eklentilerinde
gerceklestirilecek yardim kampanyalarinin uygulama usul ve esaslarini belirlemek.

Ayni ve nakdi bagislarin kabuliini ve bagislarin 6zel bir hesapta toplanmasini saglayarak
munhasiran dini hizmetler igin sarf edilmesini temin etmek, Bagkanlik onayi ile kabul edilecek sartli
bagislarda sarta riayeti saglamak.

Diyanet isleri Baskanlig tarafindan ydnetilen cami, mescit ve Kur’an kurslarinin miistemilatindaki
yerlerin kiralanmasi, isletilmesi veya islettirilmesi ile ilgili is ve islemleri yGrGatmek.

Din gorevlilerinin giyecekleri gorev kiyafetlerinin tasarimini yapmak veya yaptirmak ve bu
kiyafetlerin satin alma ve dagitim islemlerini yliritmek.

Bagkanhgin sivil savunma ve seferberlik hizmetlerini planlamak ve yiritmek.
Rehberlik ve Teftis Baskanlig
Rehberlik ve Teftis Baskanliginin gorevleri:

Mifettis sifat ve niteliklerini tagiyan bir baskanin yonetimi altinda Baskanligin bitin islerini Baskan
adina miufettis ve miufettis yardimcilari marifeti ile egitici ve rehberlik edici bir anlayigla teftis
etmek, hizmeti ve personeli denetlemek, inceleme ve sorusturma yapmak.
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Mifettisler tarafindan diizenlenen raporlari degerlendirmek, raporlar hakkinda istatistiki bilgiler
ile birlikte uygulamadaki sorunlara ve yapilmasi gereken hususlara iliskin dneriler sunmak.

Denetim yontem ve teknikleri gelistirmek, denetim standart ve ilkeleri olusturmak, denetimin
etkinligini ve verimliligini artirici tedbirleri almak, bu konuda goriis ve Oneriler sunmak,
gerektiginde tasrada calisma gruplari olusturmak ve denetim rehberleri hazirlamak.

Strateji Gelistirme Baskanhigi
Strateji Gelistirme Baskanliginin gérevleri:

Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve Cumhurbaskanliginca belirlenen program
ve politikalar gergevesinde Bagkanlgin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek,
amaglarini olugturmak tzere gerekli galismalari yapmak.

Baskanlhgin gorev alanina giren konularda performans ve kalite olcltleri gelistirmek ve bu
kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

Baskanligin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak,
analiz etmek, yorumlamak.

Bagkanhgin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktérleri incelemek, kurum
ici kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini analiz etmek/ettirmek
ve genel arastirmalar yapmak.

Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek.
Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yliritmek.

Baskanhgin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuglarinin konsolide edilmesi ¢alismalarini yiritmek.

izleyen iki yilin biitgce tahminlerini de iceren Baskanlik biitcesini, stratejik plan ve yillik performans
programina uygun olarak hazirlamak ve Bagkanlik faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve
degerlendirmek.

Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslari gergevesinde, ayrintili harcama programi
hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak, 6denegin ilgili birimlere gdonderilmesini
saglamak.

Biitce kayitlarini tutmak, blitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve
bltce kesin hesabl ile mali istatistikleri hazirlamak.

ilgili mevzuati cercevesinde Baskanlik gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve
tahsil islemlerini yuratmek.

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak Bagkanligin
faaliyet raporunu hazirlamak.

Baskanhgin mulkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini dliizenlemek.

Baskanligin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini izlemek ve
yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.

Bagkanhgin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini ylritmek ve
sonuclandirmak.
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Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Baskan’a ve harcama yetkililerine
gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek.

ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda
¢alismalar yapmak.

Mali konularda Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
ic Denetim Birimi Baskanlig
ic Denetim Birimi Baskanliginin gérevleri:

Baskanhgin maruz kaldigi riskleri ve bunlara iliskin kontrolleri dikkate alarak, denetim
calismalarinda 6ncelik verilecek alanlarin, dikkate alinacak ayrintilarin ve denetimin sikliginin
belirlenmesine yonelik olarak, her yil itibariyle risk degerlendirmesi yapmak.

Donemsel ve riske dayal i¢ denetim faaliyetleri gergevesinde, i¢ denetim plan ve programlari
hazirlamak, ¢alisma planlari araciligiyla icra etmek.

i¢c kontrol ve risk yénetim sistemlerinin yeterliligini ve etkinligini degerlendirmek.

Donemsel ve riske dayall denetimler haricinde, Baskan’in talebi lizerine, i¢ denetimin amacina
uygun denetimler yapmak.

ilgili mevzuatta belirtilen danismanlik faaliyetlerini yiritmek.
Hukuk Misavirligi
Hukuk Msavirliginin gorevleri:

Bagkanlik merkez birimlerinden sorulan hukuki konular ile hukuki, mali ve cezai sonuglar doguracak
islemler hakkinda goris bildirmek.

Baskanlhgin menfaatlerini koruyucu, anlasmazliklari oOnleyici hukuki tedbirlerin zamaninda
alinmasina rehberlik etmek, anlasma ve sdzlesmelerin bu esaslara uygun olarak yapilmasina
yardimci olmak.

8/1/1943 tarihli ve 4353 sayili Kanun hikimlerine gore adli ve idari davalarda gerekli bilgileri
hazirlamak ve taraf oldugu, Hazineyi ilgilendirmeyen idari davalarda Baskanlig temsil etmek.

Baskanhgin amaglarini daha iyi gergeklestirmesini; mevzuata, plan ve programa uygun olarak
calismasini temin etmek amaciyla gerekli hukuki teklifleri hazirlamak ve Baskan’a sunmak.

Cumhurbagkanhgi, bakanhklar ve Baskanlik birimlerinden gonderilen mevzuat taslaklarini hukuki
acidan inceleyerek gorus bildirmek.

Ozel Kalem Midiirltigi

Ozel Kalem Mudirliigiiniin gérevleri:

Baskanin resmi ve 6zel yazismalarini, her tirli protokol ve térenlerini diizenlemek ve yliritmek.
Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi

Basin ve Halkla iliskiler Misavirliginin gorevleri:

Baskanlikla ilgili olarak i¢ ve dis basinda yer alan haber, yorum ve yayinlari takip etmek, ilgilileri
zamaninda haberdar etmek ve gerekli agiklamalarin yapiimasi ile ilgili isleri yiritmek.
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Baskanlhgin kamuoyuna duyurulmasini uygun goérdigi haber, bildiri, demeg, mesaj, goris ve
kararlari i¢c ve dis basina, haber ajanslarina, radyo ve televizyon kuruluslarina siresi icinde
ulastirmak, Baskanhgin basin kuruluslariile iliskilerini ve basin toplantilarini dizenlemek.

Baskanhgin halkla iliskilerle ilgili faaliyetlerini planlamak, ylritmek ve Baskanliga gonderilen her
turlt ihbar, sikayet, 6neri ve istekleri degerlendirerek geregi icin ilgili birimlere gondermek.

9/10/2003 tarihli ve 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanununa gore yapilacak bilgi edinme
bagvurularini etkin, stratli ve dogru bir sekilde sonuglandirmak tzere gerekli tedbirleri almak.

Tasra Tegkilati
Miiftiiliikler

633 sayili Kanun’un 8. maddesinde il ve ilce miiftiileri, bolgelerinde Diyanet isleri Baskanligini
temsil eder, din hizmetlerini, dini miesseseleri yonetir ve din gérevlilerinin hizmetlerini diizenleyip
denetler hiikmii yer almaktadir. Diyanet isleri Baskanligi Goérev ve Calisma Yénetmeliginin 30.
maddesi ile maftiliklerin belirlenen goérevleri:

islam dininin inang, ibadet ve ahlak esaslari ile ilgili isleri yiritmek, ibadet yerlerini ve dini
muesseseleri yonetmek ve din gorevlilerinin hizmetlerini diizenleyip denetlemek.

Din konusunda her tirli vasitadan yararlanarak vatandaslari aydinlatmak, vaaz ve irsat
faaliyetlerinde bulunmak, muftliniin de en az haftada bir defa vaaz edecegi sekilde vaaz ve irsat
programlari hazirlamak.

Gorev yaptigi mahallin dini hayatiyla ilgili ihtiyac ve sorunlari tespit etmek, din hizmetlerini buna
gore planlamak ve ylritmek.

islam dinine mensup farkl dini yorum cevreleri, dini-sosyal tesekkiiller ve geleneksel dini- kiiltiirel
olusumlar ile irtibat kurmak ve gerektiginde Bagkanhgin gorev alanina giren konularda ortak
¢alismalar yapmak.

ilahiyat fakiiltesi 6gretim tyeleri, dini yiiksek ihtisas ve egitim merkezi mudiir ve egitim gérevlileri,
imam hatip lisesi meslek dersleri 6gretmenleri, din kiltlri ve ahlak bilgisi 6gretmenleri, emekli
Bagkanlik personeli ile dini kiltlr, bilgi ve tecriibeleriyle temayliz etmis diger sahislardan da
yararlanarak din hizmetlerinin etkin ve verimli bir sekilde sunulmasini saglamak.

Batil inang, bidat ve hurafeleri arastirmak, incelemek ve bunlara karsi tedbirler almak.

Hastane, ceza infaz kurumlari, yetistirme yurdu, huzurevleri ve benzeri sosyal hizmet
kurumlarindaki vatandaslarimiza dini rehberlik yapilmasini ve din hizmeti verilmesini saglamak.

Personelin kadro, atama, nakil, izin, gérevlendirme, emeklilik ve diger 6zlik islemlerini yuritmek.
Cami gorevlileri ve cami rehberlerinin mesai saatlerini ve izin giinlerini diizenlemek.

Cami ve mescitlerin kiblelerini tespit etmek, ibadete acilis beratini vermek, gorevli ihtiyacini
belirleyerek Baskanlga teklifte bulunmak.

Camilerin temizlik, bakim, onarim, gevre tanzimi ve benzeri is ve islemlerini yGritmek.
Camilerdeki yardim toplama faaliyetlerinin usulline uygun olarak yapilmasini saglamak.

Kur’an kurslari ile yurt ve pansiyonlarin acilis, egitim-6gretim, yonetim ve denetimi ile ilgili isleri
ylritmek.

Gorevlilere yonelik hizmet ici egitim faaliyetlerini ylritmek, gerektiginde kurslar diizenlemek.
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Hac ve umreye gideceklerle ilgili islemleri yliritmek ve egitimlerini saglamak.

Dini sorulari usuliine gore cevaplandirmak veya cevaplandiriimasini saglamak.

Baskanlik yayinlarinin tanitim, dagitim ve satis islemlerini yapmak.

ihtida islemlerini yapmak.

Birden fazla dernek veya vakfi bulunan camilerde, ilgili dernek veya vakfi belirlemek.

Muftalagin yilhk bitgesini hazirlayarak Baskanliga sunmak ve diger mali is ve islemleri yGrGtmek.
Tasinir mallar ve teberrikat esyasiyla ilgili is ve islemleri yiratmek.

Vakif, dernek ve benzeri kuruluslarin Baskanligin hizmet alani ile ilgili konulardaki taleplerine
imkanlari nispetinde katki saglamak.

Bagkanlik stratejik planinda belirlenen amag ve hedefler dogrultusunda yillik eylem planlarini
hazirlamak, uygulamak ve sonuglari hakkinda rapor dizenlemek.

Maftalugin sivil savunma, yangin 6nleme ve sondirme ile afet ve acil durum hizmetlerini
planlamak ve yurutmek.

Gorev alani ile ilgili verilen diger gorevleri yapmak.
Dini Yiiksek ihtisas Merkezi Miidiirliikleri ve Egitim Merkezi Miidiirliikleri

Diyanet isleri Baskanhgi Hizmet ici Egitim Yonetmeliginin 11. maddesine gore Dini Yiiksek ihtisas
Merkezi Midurltkleri ve Egitim Merkezi Maddrliiklerinin gorevleri:

Yonetim, egitim-6gretim ve disiplin islerinin mevzuata, plan ve programlara gére yurutilmesini
saglamak.

Personel arasinda is bélimu yapmak ve galismalari takip etmek.

Hizmet ici egitimin etkin ve verimli olmasi icin gerekli tedbirleri almak.

Egitim gorevlisi, diger personel ve yirutilen hizmetlerle ilgili Baskanliga tekliflerde bulunmak.
Hizmet igi egitimle ilgili basari degerlendirmesi yapmak.

Odenek ihtiyaclar hakkinda Genel Mudiirlige éneride bulunmak ve ayrilan 6édenegin mevzuata
uygun olarak kullanilmasini saglamak.

Hizmet ici egitimin basinda ve sonunda hazirlanan raporlari hemen, yil sonu raporunu ise Aralik ayi
sonuna kadar Genel Miidirlige gondermek.

Bagkanlikga verilecek diger gorevleri yapmak.

. Yurt Disi Teskilati

Din Hizmetleri Musavirlik ve Ataseliklerinin Ortak Gorevleri:

Yurt disindaki vatandas, soydas ve dindaslarimizin islam dininin inang, ibadet ve ahlak esaslari ile
ilgili islerini ylrutmek, her tirli vasitadan yararlanarak din konusunda bunlari aydinlatmak ve
ibadet yerlerini yonetmek.

Dini konulu dernek ve vakiflarin faaliyetleri ile ilgilenmek, cami ve mescitlerin uygun mahallerde
aciimasini saglamak, bunlarin kiblelerini tespit etmek; gorevli ihtiyaci olan cami ve mescitleri
belirleyerek Baskanliga teklifte bulunmak.
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Din gorevlilerinin izin, saglik, yer degisikligi, gorevlendirme, gorev siiresi, yurda donis ve diger
islemlerini yiritmek.

Bagkanlik hac ve umre organizasyonlarina katilarak hac ve umre yapmak isteyenlerle ilgili is ve
islemleri yapmak.

Zekat, fitre ve vekalet yoluyla kurban kesimi konularinda vatandaslara yardimci olmak.

Baskanligin gorev alani ile ilgili yayinlar ve islam Dini ile ilgili 6zellik arz eden faaliyetleri ve
gelismeleri takip ederek Baskanliga bildirmek.

Vatandas ve soydaslarimizin dini ve milli kiiltirimuze baghliklarini devam ettirmeye yonelik 6zel
programlar hazirlamak ve uygulamak, konferans ve seminerler diizenlemek; vaaz ve irsat
hizmetlerini yirttmek; nisan, nikdh, hatim, mevlit, slinnet ve benzeri merasimlerde onlara
yardimci olmak.

Hastane, ceza infaz kurumlari, huzur evi, yetistirme yurdu ve benzeri yerlerdeki vatandas ve
soydaslarimizin dini ve manevi ihtiyaglari ile ilgilenmek.

Vefat eden vatandas ve soydaslarimizin techiz, tekfin ve defin hizmetlerinde yardimci olmak.

ilgili tUlke mevzuati cercevesinde ve egitim misavirlik/ataselikleriyle isbirligi yaparak, Tiirk
cocuklarina okul biinyesinde islam din dersi vermesi icin din gorevlisi gérevlendirmek.

ihtida islemlerini yapmak.

Tirk Medeni Kanunu’na veya mahalli mevzuata gore akdedilen nikahtan sonra isteyenlere nikahin
dini merasimini icra etmek veya edilmesini saglamak.

Dini sorulari usuliine uygun olarak cevaplandirmak.

Baskanlik yayinlarinin tanitim, temin, satis ve dagitimini saglamak.

Birimin mali is ve islemlerini ylritmek.

Tasinir mallarin bakim, onarim, koruma, kullanim ve terkini ile ilgili hizmetleri ylratmek.
Baskanlik hizmetlerinde kullanilacak olan gayrimenkullerle ilgili islemleri yiriitmek.

Bagkanlik hizmet alanlariyla ilgili hususlarda gérevli bulundugu Ulkenin dini idare ve diger ilgili
kurum ve kuruluslariyla isbirligi yapmak ve gerekli koordineyi saglamak.

Yillik eylem plani ve faaliyet raporu hazirlamak.
Gorev alani ile ilgili verilen diger gorevleri yapmak.
Cidde Baskonsoloslugu Din Hizmetleri Ataseliginin Ayrica Gorevleri:

Baskanligin hac organizasyonu ve umre turlari ile ilgili olarak Suudi Arabistan’da hac mevsimi
disinda Baskanlikca yapilmasi istenen is ve islemleri takip etmek ve sonuglandirmak.

Hac mevsiminde Hac idare Merkezi ile isbirligi icerisinde Suudi Arabistan yetkilileri ile yapilacak
gorismeleri organize etmek ve hac organizasyonunun dizenli bir sekilde ylritilmesi igin verilen
gorevleri ifa etmek.
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B. TESKILAT YAPISI

BASKAN I

Baskan Yardimcisi (5)

l

DIN ISLERI YUKSEK MUSHAFLARI [NCE LEME VE KIRAAT REHBERLIK VE TEFTIS i¢ DENETIM BIRiMI
KURULU BASKANLIGI KURULU BASKANLIGI BASKANLIGI BASKANLIGI
HUKUK OZEL KALEM BASIN VE HALKLA
MUSAVIRLGI MUDURLUGU ILISKILER MUSAVIRLIGI

DIiN HIZMETLERI GENEL
MUDURLUGU

EGITIM HZMETLERI
GENEL MUDURLUGU

S

irsat Hizmetleri Daire B askanlig ‘

—I Yaygin Din Egitimi Daire Bagkanligi l

—[ CamiHizmetleri Daire Bagkanlif I

_I Hizmet Igi Egitim ve Rehberlik Daire
Baskanlig

—| Aileve Dini Rehberlik Daire Ba;kanllg|-|

—I Program Gelistirme Daire Bagkanligi |

Sosyal ve Kiiltirel icerikli Din
Hizmetleri Daire Bagkanlig

Dini Yiiksek ihtisas Merkezleri Daire
Baskanlig

Gog ve Manevi Destek
Hizmetleri Daire Bagkan|ij

—[ Hafizlik Egitimi Daire Baskanligi l

—| Zekat Hizmetleri Daire Bagkanhgi ‘

HAC VE UMRE HiZMETLERI GENEL
MUDURLUGU

DINi YAYINLAR GENEL
MUDURLUGU

 —

| —

| Hac Hizmetleri Daire Bagkanlig l—

I Basili Yayinlar Daire Ba gkanlig! |—

Umre ve Kudis Ziyaretleri
Daire

Sireli Yayinlar ve
Kutliphaneler Daire Baskanhgi

| Hac ve Umre Egitim Daire Baskanligi I—

Yabanc Dil ve Lehgelerde Yaynlar
Daire Baskanhg:

Kurullar ve Koordinasyon Daire
Baskanig

I Radyo ve Televizyon Daire Baskanhgi |—

| Dijital Yayinlar Daire Baskan g |—

|Tiirk Islam Sanatlani Daire Bagkanligi |—

Dini Yayinlar Déner Serm aye
isletme Madurlag a

| | 1 ]
DIS ILISKILER GENEL INSAN KAYNAKLARI GENEL YONETIM HIZMETLERI STRATEJI GELISTIRME
MUDURLUGU MUDURLUGU GENEL MUDURLUGU BASKANLIGI
| 1 | — ——
—I Yurt Digi Trkler Daire Baskanligi | —l Atama | Dalre Baskanligi J | Destek Hizmetleri Daire Baskanl g }— | Plan ve Programlar Daire Bagkanhg |—
—I Avrasya Ulkeleri Daire Bagkanh gt | —I Atama |l Daire Baskanlig | MBIEMED‘;?':E::;;:IE fin Alma I— | Bilgi Islem Daire Bagkanlig |—
Yurt Digi Egitim ve Rehberlik Daire Kadro Terfive Tahsis Daire Yatirim Emlak ve Teknik Hizmetler "
—I Baskanhg | _| Bagkanlig | Dair e Bagkan|ig| |_ | e oy g anly! |—

Miisliman Ulke ve Topluluklar
Daire Baskanlg

Yurtdisi Sosyal ve Kiltirel Igerikli
Din Hizmetleri Daire Bagkanlig

Sicil Daire Bagkanlig l
Baskanlig l

_i Disiplin ve Deger lendirme Daire

Personel Sistemleri Egitim ve Sinavlar
Daire Baskanlig1

TASRA TESKILATI

| Sosyal Hizmetler Daire Baskanhgi }—

I Ig Kontrol Daire Bagkan!igi |—

YURT DISI TESKILATI

ILMOFTOLOGO

DINI YUKSEK IHTISAS
MERKEZI MUDURLOGU

EGITIM MERKEZI
MUDURLOGO

lige MUftdloga
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C. FiZIKSEL KAYNAKLAR

1. Fiziksel Yapi

Diyanet isleri Baskanligi, kurulusundan bu vyana cesitli hizmet binalarinda faaliyetlerini
surdirmistir. Cumhuriyetin ilk yillarinda Ankara Ulus’ta Kubbeli Mescit’in kargisindaki bir binada,
daha sonra Posta Caddesinde bir apartmanin st katinda, Gglincli hizmet binasi olarak da Opera
Meydani’'nda, Genglik Parki’'nin karsisinda, milkiyeti Vakiflar Genel Maddurllgiine ait bir binada
hizmetlerine devam etmistir. Bagkanlk 1965 yilinda Kocatepe’deki hizmet binalarina taginmis ve
uzun vyillar burada faaliyetlerini sirdiirmustir. Ancak gorev ve faaliyet alaninin genislemesine
paralel olarak artan is hacmi, teskilat yapisinin biiyimesi, hizmet binalarinin daginik mekanlarda
bulunmasi ve hizmetler icin yeterli olmamasi nedeniyle Baskanlk, hizmet ve faaliyetlerini daha
saglikh yiritebilecegi yeni mekan arayisina yonelmistir. Bu arayislar sonucunda, uygun bir
mekanda hizmet binasi yaptirilmasi kararlastirilmis ve Universiteler Mahallesi Dumlupinar Bulvari
147/A adresinde Merkez binasi insa ettirilmis ve 2001 yilinda buraya tasinilmistir. Halen ayni
binada hizmet verilmektedir. Bu hizmet binamiz A, B, C, D, E, F ve G olmak lizere yedi bloktan
olusmaktadir. Makam kati A bloktadir. Binanin merkezini olusturan C blok bodrumla birlikte dokuz,
yan bloklar ise Ug¢ kattan olusmaktadir. Konferans salonu, yemekhane, daire tabipligi, yayin satis
bilirosu, misafir bekleme salonu, kafeterya, arsiv ve teknik atélye, 20 kapali ve 150 acik olmak Gzere
170 aracglik otopark, idari is ve islemlerin ylritildtgi 436 oda ve 226 ortak kullanim amach
mekandan olusmaktadir. Zamanla mevcut hizmet binasi da Baskanhgin ihtiyaclarini
karsilayamamis ve ek tesislerin yapilmasina ihtiya¢ duyulmustur. Bu sebeple ilave edilen yapilar su
sekildedir:

Diyanet Cocuk Kres ve Giindiiz Bakimevi

Bagkanlik kampusiinde bulunan kres, calisan personelin 4-6 yas grubu cocuklari igin tasarlanmis
olup 100 ¢ocuk kapasiteli, 6 sinif, 3 uyku odasi, yemekhane, agik oyun bahgesi, kapali oyun salonu,
veli bekleme salonu ve idari boliimlerden olusmaktadir. Ayrica, kres.diyanet.gov.tr adresi hizmete
acilmistir.

Kiitiiphane ve Din isleri Yiiksek Kurulu Binasi

Baskanlik kampisiinde bulunan, 13.884 m? kapal alana sahip 3 blok 4 kath olarak tasarlanan
binada Din isleri Yiiksek Kuruluna ait béliimler bulunmaktadir. Kiitiphane binasinda okuma
salonlari, sunum odalari, el yazmasi ve nadir eserler koleksiyon bolimi, matbu eserler koleksiyon
bolimi, resmi yayinlar koleksiyon bdélimi, dinlenme salonu, sergi ve kafe bdolimleri
tamamlanmistir. Kiatlphanenin alt katinda bulunan mizenin ise, tefris g¢alismalari devam
etmektedir. Din isleri Yiiksek Kurulu blogunda baskan ve lye odalari, kurul uzmani odalari, fetva
odalari, idari burolar ile 180 kisilik toplanti salonu yer almaktadir.

Personel Yemekhanesi

Baskanlik G Blokta hizmet veren 4.083 m? kapali alana sahip 2 katli binanin zemin katinda 350
kisinin, 1. katinda ise 375 kisinin ayni anda yemek yiyebilecegi 3 yemek salonu, Yemekhane Kisim
Sefligine ait 3 calisma odasi ve yeterli sayida arac icin kapali otopark bulunmaktadir.

Ahmet Hamdi Akseki Camii

Ahmet Hamdi Akseki Camii Universiteler Mahallesi Dumlupinar Bulvari tizerinde Numara 153’te
bulunan cami killiyesi 80.000 m2 kapali alan, 20.618 m2 avlu, 11.087 m2 peyzaj alanindan
meydana gelmistir. Cami kapali alanda 6.000, cenaze namazlari sirasinda ise 30.000 cemaat
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kapasitelidir. 2.000 aracghk Ug¢ kath kapali otopark, depo alanlari, gasilhane, WC ve abdest alma
yerleri ile cami zemin katinda yénetim odalari, sergi mekanlari, yayin satis Giniteleri, misafir kabul
salonu, Diyanet Radyo odalari, 1. bodrum katta Diyanet TV stldyolari ve idari birolar
bulunmaktadir.

Resim 1: Baskanlik Hizmet Binasi (Ustten Goriiniim)
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Resim 3: Bagkanlik Hizmet Binasi (Karsidan Goériiniim)
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2. Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari

Bagkanhgin, tlkemizde ve yurt disinda hizmet ve faaliyetlerini hedef kitleye daha yaygin ve etkin
bir sekilde gotirebilmesi ve arzu edilen basariya ulasilabilmesi ancak bilgi ve teknoloji kaynaklarina
glivenli yoldan, en hizli ve en kolay sekilde erisim ile mimkin olabilir.

iletisim ve teknolojinin insana tanidigl imkanlarla modern diinyanin kiiresel boyutta biyiik bir
donldsim yasadigl giniimizde, hizhi bilgi akisina bagh olarak her alanda sirekli yenilikler ve
gelismeler meydana gelmektedir. Baskanlik da tlkemizde ve yurt disinda hizmet ve faaliyetlerini
hedef kitleye daha yaygin ve etkin bir sekilde gotiirebilmek i¢in tim bu degisim ve gelismeleri
yakindan takip etmekte, teknolojik kaynaklari ekonomik, etkili ve verimli sekilde kullanmaya
calismaktadir.

Baskanlik merkezi, il muftilikleri ile egitim ve dini yliksek ihtisas merkezlerinin bilgi islem alt
yapilarinin Merkez teskilatiyla entegre edilmesi amaciyla giinlimizde yazilim tabanli yeni nesil
glivenli ag ¢c6zimu olarak kabul edilen SD-WAN teknolojisine gecis calismalarinda son asamaya
gelinmistir. Bu teknolojiye gecisle birlikte merkez ve tasra teskilati arasinda glivenli baglanti
olusturmak icin 6denen yiiksek maliyetlerin blylk o6lcide oniline gecilmis olmasi ve kamu
kaynaklarinda onemli 6lctide tasarruf saglanmasi 6ngorilmektedir.

internetin giivenilir bir sekilde kullaniimasini saglamak ve sistemi saldirilardan korumak amaciyla
gerekli glvenlik sistemleri ve ihtiyaca uygun donanim altyapisi olusturulmustur. Ayrica Bilgi
Guvenliginin ISO 27001 standartlarina uygunlugunu temin amaciyla baslatilan BGYS (Bilgi Glivenligi
Yonetim Sistemi) kurulum g¢alismalari tamamlanmis, yapilacak denetim sonrasinda belge alim
asamasina gelinmistir.

Merkez, tasra ve yurt disi tegkilatlarinin bilgiye ulagsmalarini kolaylastiracak gesitli uygulamalar
hazirlanarak hizmete sunulmustur. Bir yandan Diyanet isleri Baskanlig Bilgi Yénetim Sistemi
(DIBBYS), Elektronik Belge Y®netim Sistemini (BELGENET), Din isleri Yiksek Kurulu (DIYK) vb.
projelerin iyilestirme ¢alismalari stirdirilirken, ihtiyaglarin karsilanabilmesi adina yeni projelerin
gelistirilmesine de devam edilmektedir.

Bagkanlik merkez ve tasra tegkilatimizda 10.000 bilgisayarda yerli ve milli isletim sistemimiz
PARDUS kullanilmaya baglanmistir. Kullanicilarimizin geri bildirimleri dikkate alinarak 6 aydan bu
yana yapilan gelistirmeler neticesinde; bircok yeni oOzelligi barindiran, ayrica eski kullanim
aliskanhklarini da karsilayan Diyanet Pardus isletim Sistemi major giincelleme calismalari
tamamlanmis, merkez teskilatimizdaki bilgisayarlara kurulumlari tamamlanan glincellemenin tasra
teskilatimizda yayginlastiriimasi asamasina gelinmistir.

Sadece isletim sisteminde degil kurumsal ihtiyaclarin karsilanmasi amaciyla 6nceleri kullaniimakta
olan ve yiksek olcekte licret 6denen uygulamalar yerine;

Zimbra adl acik kaynak kodlu ve (icretsiz e-posta uygulamasina,

Jitsi Meet adli agik kaynak kodlu ve (icretsiz video konferans uygulamasina,

NextCloud adli acik kaynak kodlu ve Ucretsiz bulut dosya barindirma/depolama uygulamasina,
LimeSurvey adli acik kaynak kodlu ve (icretsiz cevrimigi istatistiksel anket web uygulamasina,
Moodle adl acik kaynak kodlu ve licretsiz uzaktan egitim uygulamasina,

GIT adli acik kaynak kodlu ve Ucretsiz yazilim versiyon takip uygulamasina,

Redmine adli agik kaynak kodlu ve Uicretsiz proje ve is takip uygulamasina,

En 6nemlisi acik kaynak kodlu ve (icretsiz aktif dizin yonetim uygulamasi olan Samba4 tzerine yerli
muihendislerimiz tarafindan gelistirilen Sambabox uygulamasina,

Gegis yapilmistir.

Baskanlik; namaz vakitleri, Kur'an ve Hadis portali, dini bilgiler, 6zel gilinlere yonelik siteler
gelistirerek zengin bir icerige kavusturdugu Arapca, ingilizce, Almanca, Fransizca, Rusca ve
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ispanyolca dillerine cevirisini yaptigi www.diyanet.gov.tr web sitesi araciigiyla, yurittigi
faaliyetleri kamuoyu ile paylagsmaktadir. Kurum igi bilgi akisini ise intranet sayfasi ile
gerceklestirmektedir. Ayrica merkez birimleri, il ve ilce muftultkleri, egitim ve dini yliksek ihtisas
merkezleri arasinda kurumsal bir bitlinlik saglamak amaciyla gelistirilen web sitelerinde de
yapisal degisiklikler yiratilmektedir.

Vatandaslarimizin Baskanlhgin sundugu hizmetlere tek noktadan, hizli ve glivenli bir sekilde
erisimini saglamak (izere e-devlet kapisi Uzerinden hizmetler sunulmus ve sunulmaya devam
edilmektedir. Ayrica Cumhurbaskanhgi tarafindan ydritilen UVS (Ulusal Veri SozlGgi), Dijital
Turkiye (E-devlet) calismalarina devam edilmektedir.
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D. INSAN KAYNAKLARI *

1. Merkez Tegkilati

Bagkanlik merkez teskilati; 6zel kalem, 2 strekli kurul, 2 baskanlik, 7 genel mudurlik, basin ve
halkla iligkiler musavirligi, hukuk musavirligi, ic denetim olmak Uzere toplam 15 birim ve bu
birimlere bagli 40 daire baskanhgi ve 1 isletme muidirligiinden olusmaktadir.

Merkez personelinin unvanlarina gére dagilimi agsagidaki tablolarda sunulmustur.

Tablo 1: Unvanlarina Gore Personel Sayisi

Unvan: say luovan sy |

Diyanet isleri Baskani 1 Daire Tabibi 2
Diyanet isleri Baskan Yardimcisi 5 Dis Tabibi 1
Din isleri Yiiksek Kurulu Bagkani 1  Mali Hizmetler Uzmani Yrd. 1
Mushaflari inc.ve Kiraat Krl.Bsk. 1 Sube Mudiiri (S) 6
Genel Miidiir 7  Miihendis(0.) (01-08) 1
Rehberlik ve Teftis Baskani 1 Avukat 10
Strateji Gelistirme Bagkani 1 Yonetmen 1
I.Hukuk Miisaviri 1 Astronom 4
Daire Bagkani 38 Prodiiktor 3
Basin ve Halkla iliskiler Miisaviri 1 Mimar 8
Din isleri Yiiksek Kurulu Uyesi 15  lstatistikgi 1
Din isleri Yiiksek Kurulu Sekreteri 1 Programci 9
Mushaflari inc.ve Kiraat Krl.Uyesi 12  Coziimleyici 4
Basmiifettis 29 Sosyolog 3
Miifettis 27 Musahhih 65
i¢ Denetgi 1 Din Hizmetleri Uzmani 22
Baskanlik Miisaviri 29  Egitim Uzmani 52
Baskanlik Vaizi 37  Grafiker 7
Baskanlik Miiftisi 22  Tekniker 41
Din isleri Yiiksek Kurulu Uzmani 38 Teknisyen 29
Diyanet isleri Uzmani 42  Musahhih (3056) 8
Hukuk Miisaviri 8 |Miitercim 1
Miisavir (S) 1 Ogretmen 2
Mali Hizmetler Uzmani 8 Sehir Bolge Plancisi 1
Miihendis 23  Teknik Ressam 1
Miifettis Yardimcisi 19 Biyolog 1
Din isleri Yiiksek .Krl. Uzman Yrd. 23 Uzman 1
Diyanet isleri Uzm. Yrd. 28 Vakit Hesaplama Uzmani 1

* 12/11/2021 tarihi itibariyla.
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Unvan: say Mlunvan _______ say |

Montajci 1 Santral Memuru 2
Teberrukat Saymani 1 Memur 44
Diyetisyen 2 Sofor 39
Hemgsire 2  Bekgi 8
APK Uzmani ($) 11  Ascl 9
Kutiiphaneci 5 Hizmetli 14
Cocuk Gelisimcisi 4 4/BYonetmen 7
Sef 73  4/B Mitercim-Terciiman 10
Kameraman 2  4/B Arsiv Uzmani 7
Ses Kayitgisi 2  4/B Biiro Personeli 9
Saglik Teknikeri 2  4/B Muhabir 5
Saglik Teknisyeni 1 4/B Redaktor 3
Laborant 2 4/B Kameraman 12
Daktilograf 1 4/B Yazma Eser Pataloji Uzmani 4
VHKI 391 4/B Yazma Eser Uzmani 4
VHKi (0.)(03-12) 1  4/B Tashihgi 9
Teknisyen Yardimcisi 4  4/Bisaret Dili Terciimani 2
Bilgisayar isletmeni 1  4/B Dizgi Operatori 1
Dagitici 3 TOPLAM 1.404

Tablo 2: Déner Sermaye isletme Miidiirliigii Personel Sayisi

Unvani say funvan ___________ say |

isletme Midiirii 1  Grafiker 1
isletme Midiir Yardimcisi 4 Bilgisayar isletmeni 1
Yayinevi Satis Miidiirii 1 VHKI 35
Programci 2 Sofor 3
Sef 11  Hizmetli 1
Teknisyen 2 Dagitia 1
Memur 8

Anbar Memuru 1 TOPLAM 72
Tablo 3: is¢i Sayisi

Unvani Sayi
Temizlik isgisi (696) 138
Temizlik iscisi (696) (Doner Sermaye) 8
Siirekli isci (696) 58
TOPLAM 204
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2. Tasra Teskilati

Diyanet isleri Baskanligi tasra teskilati, il ve ilce muftiliikleri ile dogrudan Baskanhga bagh dint
ylksek ihtisas merkezleri ve egitim merkezlerinden olusur.

Muftuliikler

Maftalukler; illerde il miftaluga, ilcelerde ilce miftilGgu olarak teskilatlanmistir. Miftiliklerde;
il muftsa, il maftd yardimcisi, ilce miftlisa, sube midird, basvaiz, uzman vaiz, vaiz, cezaevi vaizi,
murakip, din hizmetleri uzmani, egitim uzmani, sef, Kur’an kursu bas 6greticisi, Kur'an kursu uzman
Ogreticisi, Kur'an kursu Ogreticisi, bas imam-hatip, uzman imam-hatip, imam-hatip, bas miezzin-
kayyim, miiezzin-kayyim, VHKI ve cesitli unvanlardaki diger personel bulunmaktadir.

Mdaftiluklerde gorev yapan personelin muhtelif kategorilere gére dagilimlari asagidaki tabloda

sunulmustur.

Tablo 4: Unvanlarina Goére Miiftiiliik Personel Sayisi

unvan ___________say

il Miiftiisti

il Miifti Yardimais

ilce Miiftiisii

Sube Mudiiri

Din Hizmetleri Uzmani
Ogretmen

Egitim Uzmani

Murakip

Basvaiz

Uzman Vaiz

Vaiz

Cezaevi Vaizi

Avukat

Miihendis

Ayniyat Saymani
Teberrukat Saymani

Sef

Kuran Kursu Bas Ogreticisi
Kuran Kursu Uzman Ogreticisi
Kuran Kursu Ogreticisi
Kuran Kursu Ogreticisi ($) (1-12)
Bas imam Hatip

Uzman imam Hatip
imam-Hatip

imam-Hatip (S) (1-12)

Bas Miiezzin-Kayyim
Miiezzin-Kayyim

Cami Rehberi

Tekniker

77
249
867
757
781

63

47
532

35
191

2.495
392
15

19

465

163
18.680
108

90

513
49.660
11

11.964

14
98
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Unvam | say_

Teknisyen 27
Tekniker ($) (1-10) 2
Teknisyen ($) (5-15) 2
4/B imam-Hatip 22.297
4/B Miiezzin-Kayyim 964
4/B Kuran Kursu Ogreticisi 6.930
4/B idari Destek Gorevlisi(696) 28
Basmontaijci () 1
Yapim ve Yayin Elemani ($)(5-15) 3
Arastirmaci 1
Arastirmaci (0.) (01-12) 1
Arastirmaci (6191 BKK) (01-12) 6
VHKI 3.772
VHKi (0.)(03-12) 2
Memur ($) (5-15) 435
Memur 284
Bekgi 215
Sofor 1.147
Hizmetli 1.572
Hizmetli (S) (5-15) 996
isci 3
Ascl 49
isci Hizmetli 8
Suirekli isci 12
Siirekli isci (696) 168
Siirekli isci (S) 1
Temizlik isgisi 1
Temizlik isgisi (696) 25
TOPLAM 127.275



Dini Yiiksek ihtisas Merkezi ve Egitim Merkezi Miidiirliikleri

Baskanlik, gorevlilerinin hizmette etkinligini ve verimliligini artirmak, yeni goérevlere intibaklarini
saglamak ve onlari daha Ust gorevlere hazirlamak amaciyla 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu’nun 216. maddesi uyarinca, Baskanliga bagh 12 dini yiiksek ihtisas ve 19 egitim merkezi
mudarlGgi ile hizmet ici egitim faaliyetleri ylrttilmektedir.

Dini Yuksek ihtisas Merkezleri ve Egitim Merkezi Mudirliklerinde gorev yapan personelin
unvanlarina goére dagihimi asagidaki tabloda sunulmustur.

Tablo 5: Unvanlarina Gore Personel Sayisi

Unvani | Say |

Dini Yiiksek ihtisas Merkezi Mudiirii

Egitim Merkezi Midiirii
Egitim Gorevlisi

4/B Egitici

Ogretmen

Sube Miidirii

Vaiz

Cezaevi Vaizi

Ayniyat Saymani

Egitim Uzmani
Miihendis

Tekniker

Teknisyen

Sef

Kuran Kursu Uzman Ogreticisi
Kuran Kursu Ogreticisi

12

18
182

10

44
2
33
3
3
6
1
29
9
24
1

86

25

Unvam | Say|

Uzman imam Hatip 12
imam-Hatip 139
Miiezzin-Kayyim 76
Memur 9
Arastirmaci (6191 BKK) (01-12) 1
VHKI 128
Sofor 32
Hizmetli 80
Hizmetli (S) (5-15) 3
ASGI 9
Kaloriferci 9
Bekgi 64
Memur (S) (5-15) 2
Temizlik igcisi (696) 125
Siirekli iggi (696) 86
TOPLAM 1.238




3. Yurt Disi Tegkilati

Vatandas ve soydaslarimizin bulundugu (lkelerde buyikelgiliklerimiz nezdinde din hizmetleri
musavirlikleri ve din hizmetleri koordinatoérlikleri, baskonsolosluklarimiz nezdinde ise din
hizmetleri ataselikleri olarak teskilatlanmis olan Diyanet isleri Baskanligi yurt disi teskilatinda cesitli
unvan ve kadrolarda toplam 465 personel gérev yapmaktadir.

4. Genel Personel Durumu

Tablo 6: Hizmet Siniflarina Gére Personel Sayisi

Dini
Merkez Yiiksek Egitim Yurt
Toplam  tegkilatr Muftliikler intisas  Merkezleri Dist
Merkezleri

TOPLAM 130.658 1.680 127.275 752 486 465
Genel idare H. 10.382 1.155 8.916 103 134 74
Din Hizmetleri 85.812 37 84.859 446 86 384
Egitim Ogretim H. 109 2 63 12 32 0
Avukatlik Hizmetleri 25 10 15 0 0 0
Teknik Hizmetler 312 142 131 15 24 0
Saglik Hizmetleri 17 17 0 0 0 0
Yardimci Hizmetler 3.059 40 2.854 75 90 0
4/B 30.309 73 30.219 10 0 7
Siirekli isci 633 204 218 91 120 0

Tablo 7: Egitim Durumlarina Gore Personel Sayisi

e 'z =
Egitim £ £ = k: o)
.E .E = — 'ED
Durumu o o = 2 c g
>b0 < oo (] 4(_5' 3 — E
He) = :0 = = o = ]
~ = i g I () X (O]
(] (<) g = > (@] —
8 &9 = © v £ S
2 R 2 S o E 2 o =
TOPLAM 130.658 39.495 11.455 5.400 52.138 18.945 1.619 691 284 631
Merkez Tegkilati 1.680 608 463 109 204 66 129 32 24 45
Miiftiiliikler 127.275 37.773 10.868 5.257 51.760 18.819 1.394 621 247 536
ihtisas Merkezleri 752 500 50 16 78 30 33 18 9 18
ERILI 486 154 73 18 95 30 60 20 4 32
Merkezleri
Yurt Disi Tegkilati 465 460 1 0 1 0 3 0 0 0
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Tablo 8: Cinsiyete Gore Personel Sayisi

CinSiyeti Sayl
Erkek 105.602
Kadin 25.056
TOPLAM 130.658

Tablo 9: Yas Araligina Gore Personel Sayisi
Toplam 18-23 24-29 30-35 36-41 42-47 48-53 54-59 60+
Erkek 105.602 3.354 15.850 13.752 19.818 18.295 20.253 11.845 2.435

Kadin 25.056 256 3.473 5.004 8.195 4921 2.200 896 111
TOPLAM 130.658 3.610 19.323 18.756 28.013 23.216 22.453 12.741 2.546

Tablo 10: Hizmet Siirelerine Gore Personel Sayisi

<1 1-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31+

Erkek 105.602 2.824 17.366 20.758 17.349 11.030 8.286 10.148 17.841
Kadin 25.056 1.756 6.689 9.174  6.009 350 306 216 556
TOPLAM 130.658 4.580 24.055 29.932 23.358 11.380 8.592 10.364 18.397

27




Il. PERFORMANS BiLGILERI
A. TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER

Baskanlhgin temel politikasi; Anayasa ve kanunda ifadesini bulan “Laiklik ilkesi dogrultusunda,
bitlin siyasi gorus ve duslintslerin disinda kalarak ve milletce dayanisma ve bitinlesmeyi amag
edinerek, islam dininin inang, ibadet ve ahlak esaslari ile ilgili isleri yiriitmek, toplumu din
konusunda aydinlatmak ve ibadet yerlerini yénetmek”tir. Onceliklerimiz sunlardir:

Vaaz, irsat ve yayin konulari belirlenirken agirlikh olarak toplumsal problemlerin ¢éziimiine yonelik
basliklara yer vermek ve akademik birikimi hizmet alanlarina yansitmak.

Siddet, mezhepcilik, irkcilik gibi ayristirici séylemlerle islam’in iliskilendirilmesine karsi etkin
mucadele etmek.

islam’in bariscil, evrensel ve bir arada yasama kiiltiiriinii &nceleyen ilkelerini insanliga ulastiracak
sekilde kurumsal altyapiyi, insan kaynagini ve hizmet politikalarini gliclendirmek.

Dini istismar edenlere yonelik her tirli tedbiri zamaninda almak, bu konuda yayinlar hazirlamak.
Sahih dini bilgiyi toplumun tamamina ulastirma yontinde gerekli tim araglari kullanmak.

Yurt icinde ve yurt disinda cami ve Kur’an kurslarinin fiziki yapilarini fert, aile ve toplumun ihtiyag
ve beklentilerine cevap verecek sekilde diizenlemek.

Mdisliman tlke ve topluluklarla isbirligimizi kurumsallastirmak.

Yabanci dillerde ihtiyag ve ¢6ziim odakli 6zel yayinlara agirlik vermek.

Yabanci dillerde vyayinlanan eserlerin dijital ortamlarda ulusal ve uluslararasi boyutta
erisilebilirligini saglamak.

Farkli ilmi disiplinlerden nitelikli uzmanlardan daha fazla istifade etmek.

Diyanet TV/radyolari ve sosyal medya hesaplarinin izleyici, dinleyici ve takipgi sayilarini artirmak.

Din hizmeti sunan personelin, cami/Kur’an kursu disinda gosterdigi faaliyetlerini periyodik hale
getirmesi igin tegvik edici galismalar yapmak ve muftiliklerce sureci takip etmek.

Sosyo-ekonomik ve bolgesel ihtiyaglari gz ontinde bulundurarak hizmetleri ¢esitlendirmek.

GUnun gelisen ve degisen sartlarini, muhatap kitlenin ilgi, ihtiyag ve beklentilerini dikkate alan
nitelikte program ve materyal gelistirmek.

Yoneticilik ve temsil kabiliyeti ylksek personelden yurt disinda daha fazla yararlanabilmenin
yollarini gelistirmek.

Yurt disinda nitelikli din hizmeti sunabilecek personelin mahallinde yetistiriimesine yonelik
¢alismalari desteklemek.

Yurt disindan tlkemize getirilen ve egitim verilen 6grenci/kursiyer sayisini ve istihdamini artirmak.
Ar-ge ¢alismalarini artirmak.

Egitim kapasitesini sayl ve etkinlik olarak artirmak, personelin kurum kiltird, aidiyet bilinci ve
farkindaligini giglendirmek.

Egitim faaliyetlerinde yurt ici ve yurt disi bolgesel dncelikleri géz 6niinde bulundurmak.
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e Ulusal ve uluslararasi alanda din hizmetleri ile ilgili gelismeler konusunda personelin mesleki bilgi
ve formasyonunu artirmak.

B. AMAC VE HEDEFLER

Diyanet isleri Bagskanliginin Misyonu

islam Dininin inang, ibadet ve ahlak esaslariyla ilgili isleri yiiritmek, sahih dini bilgi ile toplumu
aydinlatmak ve ibadet yerlerini ydnetmek.

Diyanet isleri Baskanliginin Vizyonu

islam Dini ile ilgili her konuda giivenilen ve referans alinan, insanligin baris ve huzuruna katki
saglayan bir kurum olmak.

Diyanet isleri Baskanliginin Temel Degerleri

v" Samimiyet
v' Guvenilirlik
v Gonullalik
v" Ahlakilik

v Adalet

v Liyakat

v" Evrensellik
v Erigilebilirlik
v' Birlegstiricilik

v Hesap verebilirlik
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1. Stratejik Amaglar ve Hedefler

avAG "

1. Toplumun birlik, beraberlik, baris ve
huzuruna katkida bulunmak.

2. Kur’an ve Siinnet temelinde islam’in
bir butlin olarak dogru anlasilmasina
katki saglamak.

3. Sahih dini bilginin Uretiminde ve
paylasiminda etkin rol almak.

4. Din hizmetlerini ve yaygin din
egitimini yurt icinde ve yurt diginda
toplumun tim kesimlerine ulastirmak
ve etkinligini artirmak.

5. Kurumsal kapasite ve yetkinligi

gelistirmek.

H1.1.Ulkemizde birlik ve beraberligi engelleyen
toplumsal problemlerin ¢oziimiine katki saglamak.

H1.2.islam’in baris, adalet ve dzgiirliik mesajinin insanliga
ulastiriimasinda etkin rol almak.

H2.1.Dini degerleri istismar eden soylemler konusunda
toplumu bilinglendirmek.

H2.2.Toplumun tiim kesimleri tarafindan islam’in dogru
Ogrenilmesi ve anlasilmasina katki saglamak.

H2.3.Din1 bilgi ve yaygin din egitimi konusunda uluslararasi
camiada Baskanligin taninirligini ve etkisini artirmak.

H3.1.Sahih dini bilgi Gretimini artirmak.
H3.2.Dini bilgiyi hedef kitleye uyarlayarak iletim ve erisim
kanallarini gelistirmek.

H4.1.Yurticinde yirutilen din hizmetlerini toplumun tim
kesimlerine ulastirmak ve verimliligini artirmak.

H4.2.Yurt icinde yaygin din egitimini toplumun tim
kesimlerine ulastirmak ve verimliligini artirmak.

H4.3.Yurt diginda sunulan din hizmeti ve yaygin din
egitimi faaliyetlerinin verimliligini artirmak.

H5.1.Bagkanhgin idari ve fiziki bakimdan yonetim
kapasitesini gelistirmek.

H5.2.Bilimsel kriterler ve temel degerler i1siginda personel
niteliklerini artirmak.

H5.3.Aclk kaynak kodlu bilgi sistemlerini gelistirmek,
yayginlastirmak, bilgi sistemlerinin sireklilik ve

guvenilirligini saglamak.
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2. Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan iliskisi

PROGRAM ALT ALT PROGRAM HEDEFLERi  iLiSKiLi OLDUGU STRATEJIK AMAC

ADI PROGRAM
ADI

Toplumun birlik, beraberlik, baris ve
huzuruna katkida bulunmak.
Din hizmetlerinde yurt Kur'an ve Siinnet temelinde islam'in
icinde ve yurt disinda bir bltliin olarak dogru anlasiimasina
toplumun tim kesimlerine katki saglamak.
ulasilmasi  ve etkinligin Din hizmetlerini ve yaygin din egitimini
artirilmasi yurt icinde ve yurt disinda toplumun
tim  kesimlerine  ulastirmak ve

DIN
HiZMETLERI

. DIN . etkinligini artirmak.

HIZMETLERI VE

YAYGIN DIN cur' Sinnet temelinde islarm
EGITIMI ur'an ve Sinnet temelinde Islam'in

bir butln olarak dogru anlasilmasina
katki saglamak.

Sahih dini bilginin Uretiminde ve
paylasiminda etkin rol almak.

Din hizmetlerini ve yaygin din egitimini
yurt icinde ve yurt disinda toplumun
tim  kesimlerine ulastirmak ve
etkinligini artirmak.

Yurt ici ve yurt disinda
yaygin  din  egitiminin
YAYGIN DIN  toplumun hizmet talep
EGITIMi  eden tim kesimlerine
ulastiriimasi ve etkinligin
artirilmasi
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C. iDARE PERFORMANS BILGiSi

Biitge Yili: 2022

Program Ad:: DiN HiZMETLERI VE YAYGIN DiN EGiTiMi
Alt Program Adi: DIN HiZMETLERI

Gerekge ve

Agiklamalar

Cami, sosyal ve kiltirel icerikli din hizmetleri, dini bilgi Gretimi, mushaf ve fetva hizmetleri, hac ve
umre hizmetleri, ibadethanelerin desteklenmesi hizmetleri vasitasi ile toplumun dini, manevi ve
ahlaki degerlerini canh tutmak amaciyla, inang, ibadet ve ahlak esaslari ile ilgili isleri yiritme ve
ibadet yerlerinin yonetilmesini kapsamaktadir.

Alt Program Hedefi:

Din hizmetlerinde yurt icinde ve yurt disinda toplumun tiim kesimlerine ulasiimasi ve etkinligin
artirilmasi
Performans Gostergeleri

Olgi 2021 2021 2022 2023 2024

2020

e B|r|m| Planlanan §Gergekle§me§ Hedef Tahmin Tahmin

1- Fetva yoluyla hlzmet

verilen kisi sayisi

Gostergeye iliskin A;lklama Din I§Ier| Yuksek Kurulu Fetva Sistemi ve fetva hattmdan allnan yillik
veriler baz alinmistir.

' Sayi 8 730. 186 1.250.836 | 6.425.884 4.200.000 4.400.000 4.600.000

Hesaplama Yontemi: Fetva sistemi ve fetva hattina ulasan kisi kayitlari
Verinin Kaynagi: Diyanet isleri Baskanligi Bilgi Yoénetim Sistemi (DIiBBYS)
Sorumlu idare: DIYANET iSLERI BASKANLIGI

Olgii 2021 2021 2022 | 2023 2024

Performans Gostergesi

Birimi Planlanan Gerceklesme  Hedef @ Tahmin Tahmin
2- Halki aydinlatmaya
yonelik diizenlenen sura,
konferans,panel, seminer; Sayr | 14.147 25.000 28.005 27.500 30.000 35.000
ve istisare toplantisi

sayisl
Gostergeye iliskin Agiklama: Mevcut durum ve hedefler yillik olarak verilmistir.
Hesaplama Yontemi: ilgili birimlerce diizenlenerek bilgi ydnetim sistemine kaydedilen sura,
konferans, panel, seminer ve istisare toplantisi sayilari dikkate alinmistir.
Verinin Kaynagi: Din Hizmetleri Yonetim Sistemi (DHYS)
Sorumlu idare: DIYANET iSLERI BASKANLIGI
Performans Gostergesi cli 2021 2021 2022 2023 2024

. Birimi | - Planlanan | Gergeklesme | Hedef @ Tahmin | Tahmin
3- Hutbe ve vaaz sayisi | Sayl 5.839.115 7.050.000 & 6.184.696 |7.075.000  7.100.000 ; 7.125.000
Gostergeye iliskin Agiklama: Mevcut durum ve hedefler yillik olarak verilmistir.
Hesaplama Yontemi: Yil boyunca yurt iginde verilen vaazlar ile Cuma ve bayram namazlarinda

verilen hutbeler her bir cami i¢in bir hutbe olarak hesaplanmis ve toplam
sayl yazilmistir.

Verinin Kaynagi: Din Hizmetleri Yonetim Sistemi (DHYS)

Sorumlu idare: DIYANET iSLERI BASKANLIGI
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Olgii 2021 2021 . 2022 2023 2024

Performans Gostergesi

Birimi Planlanan | Gereklesme  Hedef ~ Tahmin  Tahmin
4- incelenen Kur’an-1 Kerim i i ! : i :
metni, meali sayisi

ESaylg 103 8 150 150 = 175 190
Gostergeye iliskin Aglklama Mevcut durum ve hedefler y|II|k olarak ver|Im|§t|r . .

Hesaplama Yontemi: Baskanligimiza incelenmek Ulzere getirilen Kur'an-1 Kerim ve meallerin
birimler tarafindan yapilan kayitlarinin toplami.

Verinin Kaynagi: Din Isleri Yiiksek Kurulu ile Mushaflari inceleme ve Kiraat Kurulu kayitlari.

Sorumlu idare: DIYANET iSLERI BASKANLIGI

Olgii 2021 2021 2022 2023 2024

Performans Gostergesi

Birimi_ Planlanan Gergeklesme  Hedef = Tahmin Tahmin
5- Manevi destek hizmeti: | : : | |
ile ulasilan kisi sayisi :
Gostergeye iliskin Aglklama Mevcut durum ve hedefler y|II|k olarak ver|Im|§t|r

Sayi 226 041 525.000 329.480 350 000 400. OOO 500.000

Hesaplama Yontemi: Hastane, sevgi evleri, huzur evleri, hapishane gibi yerlerde ulasilan kisi
sayilari kullanilmaktadir.

Verinin Kaynagi: Din Hizmetleri Yonetim Sistemi (DHYS)

Sorumlu idare: DIYANET iSLERI BASKANLIGI

- Olgi 2021 2021 2022 2023 = 2024

Performans Gostergesi

. Birimi Planlanan Gergeklesme  Hedef ~Tahmin Tahmin
6- Yurt disinda faaliyetE
gosterilen ilkelerde Sayi | 1.587.451§ 1.605.902  1.760.603 1.625.902 1.645.902 1.665.000
ulasilan kisi sayisi : = | | i
Gostergeye iliskin Aciklama: Mevcut durum ve hedefler y|II|k olarak ver|Im|§t|r

Hesaplama Yontemi: Yurt disinda faaliyet gosterilen lilkelerde cami, kurs konferans panel vb.
yontemlerle iletisime gegilen kisi sayisi dikkate alinmistir.

Verinin Kaynagi: Dis iliskiler Genel Miidirliigu kayitlari

Sorumlu idare: DIYANET iSLERI BASKANLIGI

Olgii 2021 2021 2022 2023 2024

Performans Gostergesi

Birimi Planlanan Gerceklesme Hedef = Tahmin = Tahmin
7-Yurtiginde camihizmeti§ ' | | : | |
ile ulasilan kisi sayisi
Gostergeye iliskin Aglklama Mevcut durum ve hedefler y|II|k olarak ver|Im|§t|r

Sayi 28 199.005 | 26 530. OOO 28.587.782 26 580. 000 26.630. OOO 26.680.000

Hesaplama Yontemi: Camiye namaz kilmak, Kuran egitimi ve dini bilgiler 6grenmek icin gelen
kisilerin sayisi dikkate alinmistir.

Verinin Kaynag:: insan Kaynaklari Yénetim Sistemi (iKYS)

Sorumlu idare: DIYANET iSLERI BASKANLIGI
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Alt Program Kapsaminda Yiiiitijlecek Faaliet Maliyetler

Faaliyetler

2021

Biitce

2021
Harcama
(Haziran)

2022
Biitge

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Cami, Sosyal ve Kiiltiirel
A A . 8.323.437.000 5.680.196.114 | 10.313.123.000; 11.948.905.000 : 13.313.446.000
Igerikli Din Hizmetleri
Biitge ici 8.323.437.000! 5.680.196.114} 10.313.123.000: 11.948.905.000 13.313.446.000
Bltge Disl 0 0 0 0 0
Dini Bilgi U.retlml, IYIushaf 17.090.000 10.993.704 21.093.000 24.347.000 27.069.000
ve Fetva Hizmetleri
Biitge ici 17.090.000 10.993.704 21.093.000 24.347.000 27.069.000
Blitce Disi 0 0 0 0 0
Hac ve Umre Hizmetleri 7.816.000 4.442.798 9.664.000 11.207.000 12.493.000
Biitce ici 7.816.000 4.442.798 9.664.000 11.207.000 12.493.000
Blitce Disl 0 0 0 0 0
Ibadethaneler!n 78.759.000 32.769.112 103.504.000 112.771.000 121.817.000
Desteklenmesi
Biitge ici 78.759.000 32.769.112 103.504.000 112.771.000 121.817.000
Bltge Disl 0 0 0 0 0
TOPLAM 8.427.102.000 5.728.401.729 ' 10.447.384.000; 12.097.230.000  13.474.825.000
Biitge ici 8.427.102.000; 5.728.401.729} 10.447.384.000 | 12.097.230.000; 13.474.825.000
Blitce Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Cami, Sosyal ve Kiiltiirel icerikli Din Hizmetleri

Cami ve mescit hizmetlerinin yonetilmesi ve yirutilmesiyle ilgili is ve islemlerin takibi, dini giin ve
gecelerde programlar diizenlenmesi ve programlarin radyo ve televizyonlarda yayinlanmasiyla ilgili
is ve islemler, cami ve mescitlerde kitaplik/kutiiphane olusturulmasi ve hizmete sunulmasi ile ilgili is
ve islemler, ihtiya¢ duyulan camilerde dini danismanlk burolarinin agilmasiyla ilgili ¢alismalar,
ramazan ayinda yapilan cami hizmetleri, camiye ilgiyi artirmak ve cami hizmetlerini daha etkin ve
verimli hale getirmek amaciyla ilgili birim ve kuruluslarla isbirligi igerisinde projeler gelistirilmesi,
sempozyum, konferans, panel vb. toplantilar diizenlenmesi, cami gorevlilerinin mesleki gelisim ve
kariyer sistemine gore yetismeleri konusunda yapilan c¢alismalar, din gorevlilerinin mesleki
motivasyonlarini artirici ¢alismalar, belediye cenaze tesgkilati bulunmayan yerlerde cenaze techiz,
tekfin ve defin islerinin yapilmasi, camiler ve din gérevlileri haftasi ile ilgili galismalar, toplumun milli
ve manevi degerlerinin canh tutulmasina yonelik sosyal ve kiltlrel icerikli calismalar, sosyal
yapilanmalar, dini tesekkiller ve geleneksel kiltlrel olusumlarla ilgili ¢alismalar, ramazan ayinda
yapilan sosyal ve kiilturel igerikli faaliyetler, dini bayramlarin kutlanmasina yonelik faaliyetler, kurban
ibadetinin dini hikimlere, saglik sartlarina ve gevre temizligine uygun olarak yerine getirilmesi igin
yapilan galismalar, vekaletle kurban kesim faaliyetleri, helal gida konusunda yapilan ¢alismalar,
genclerin manevi gelisimlerine katkida bulunulmasi amaciyla yapilacak calismalar, geleneksel islam
sanatlari ile ilgili farkindalik olusturucu calismalar, gerekli goriilen yerlerde diyanet okuma salonlari
acilmasi, toplumsal huzuru tehdit eden teror ve siddet gibi olumsuzluklarin dnlenmesi hususunda
ilgili kurum, kurulus ve sivil toplum orgitleriyle yiiritilecek is ve islemler, dernek, vakif, birlik, kurum,
kurulus, sandik ve benzeri tesekkiillere Baskanlk bitcesinden yapilacak yardimlar ile ilgili isler,
dini/milli 6zel giin ve haftalarda yapilan faaliyetler, namaz vakitleri ile dini glinlerin tespit ve ilani
hususunda yapilacak calismalar bu faaliyetin icerigini olusturmaktadir.
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Dini Bilgi Uretimi, Mushaf ve Fetva Hizmetleri

Mushaflarin, cizlerin, mealli mushaflarin ve Kur’an-1 Kerim metinlerinin hatasiz ve eksiksiz basim ve
yayimini saglamak Gzere kontrol ettikten sonra miihirlenmesi veya onaylanmasi, hatali ve noksan
olarak basilan veya yayimlanan mushaf ve ciizler ile sesli veya gorintili Kur’an-1 Kerim yayinlarinin
tespit edilmesi, kiraat ilmi ile ilgili yapilan ¢alismalar, dini konularda karar verme, goris bildirme ve
dinT sorulari cevaplandirma, din konularda yapilan telif, terclime, inceleme ve arastirmalar, ihtiyac
duyulan konularda inceleme ve arastirma yapma veya yaptirma, yurt icinde ve yurt disinda islam
dinine mensup farkh dini yorum cevrelerini, dini-sosyal tesekkilleri ve geleneksel dini-kiiltlrel
olusumlari inceleme, degerlendirme, bu konularda ilmi ve istisari toplantilar, konferanslar
diizenleme, yurt icinde ve yurt disinda islam Dini ile ilgili gelismeleri, din, ilmi faaliyetleri, nesriyati ve
dini propaganda mabhiyetindeki c¢alismalarin takibi, bunlarin degerlendirilmesi, basili, sesli ve
gorintllu eserlerin dini bakimdan incelenmesi, din sirasi dizenlenmesi, namaz vakitleri ile dini giin
ve gecelerin tespiti, Kur’an-1 Kerim meallerinin incelenmesi ya da inceletilmesi igin yapilan
¢alismalardan olusmaktadir.

Hac ve Umre Hizmetleri

Hac ve umre ibadetlerinin usuliine uygun, saglk ve givenlik icinde, hizmet talep edenlerin haklari
korunacak sekilde yerine getirilmesi amaciyla yurt iginde ve yurt diginda gerekli tedbirlerin alinmasi,
bu konulardaki hizmet ve faaliyetlerin diizenlenme, yiritiilme ve denetlenmesine yonelik is ve
islemlerinden olugsmaktadir.

ibadethanelerin Desteklenmesi

6446 sayih Elektrik Piyasasi Kanunu'nun gecici 6'nci maddesinde gecen “...toplumun ibadetine acilmis
ve Ucretsiz girilen ibadethanelere iliskin aydinlatma giderleri ise Diyanet isleri Baskanligi biitcesine
konulacak 6denekten karsilanir.” seklindeki hiikiim geregince ibadethanelerin aydinlatiimasina iliskin
giderler bu faaliyetten karsilanmaktadir.
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Alt Program Adi: YAYGIN DIN EGITiMi
Gerekge ve
Agiklamalar
Dini yayin, dini ylksek ihtisas ve egitim, yaygin din egitimi faaliyetleri yoluyla toplumun dini, manevi
ve ahlaki degerlerini canli tutmak amaciyla islam dininin temel kaynaklarina dayali sahih ve giincel
bilgi ile toplumu din konusunda aydinlatmayi kapsamaktadir.

Alt Program Hedefi:
Yurtici ve yurt disinda yaygin din egitiminin toplumun hizmet talep eden tiim kesimlerine ulastiriimasi
ve etkinligin artiriimasi

Performans Gostergeleri

Olgii 2021 2021 2022 2023 2024

| ! 2 i ! ; ; i
. Birimi 020 - Planlanan | Gergeklesme | Hedef @ Tahmin | Tahmin

1- ihtisas ve hizmet ici|
egitime alinan personel Sayl 34.248 35325 | 162.908' 35400 @ 42350 & 42.400
sayisi |
Gostergeye iliskin A;lklama Mevcut durum ve hedefler yillik olarak verilmistir.

Performans Gostergesi

Hesaplama Yontemi: Uzun veya kisa sireli hizmet i¢i egitimler ile ihtisas egitimine alinan
personel sayilari dikkate alinmistir.

Verinin Kaynagi: Egitim Hizmetleri Yonetim Sistemi (EHYS)

Sorumlu idare: DIYANET iSLERI BASKANLIGI

Olgii 2021 2021 2022 2023 2024

Performans Gostergesi

. Birimi | Planlanan Gergeklesme  Hedef = Tahmin Tahmin
2- Kur'an kurslarindan :
mezun  olup haﬂzhké
sinavinda basarili
olanlarin sayisi =
Gostergeye iliskin Aglklama Mevcut durum ve hedefler yillik olarak verilmistir.

sayl | 11.862 8840 | 11773 12930 13450 14.530

Hesaplama Yontemi: Hafizlik sinavinda basarili olup belge almaya hak kazanan kisi sayisi
dikkate alinmistir.

Verinin Kaynagi: Egitim Hizmetleri Yonetim Sistemi (EHYS)

Sorumlu idare: DIYANET iSLERI BASKANLIGI

Olgii 2021 2021 2022 2023 2024

Performans Gostergesi

‘ - Planlanan | Gergeklesme  Hedef - Tahmin | . Tahmin
3- Kur'an kursu hizmeti ile | | | | | |
ulagilan vatandas sayisi |

Sayi 1 420. 909 4.090.000 3.824.448 4 140.000 ; 4 190. 000 4.240.000
Gostergeye iliskin Aciklama: Mevcut durum ve hedefler y|II|k olarak ver|Im|§t|r

Hesaplama Yontemi: Kuran Kurslarina kayitli olan kisi sayisi dikkate alinmistir.
Verinin Kaynagi: Egitim Hizmetleri Yonetim Sistemi (EHYS)
Sorumlu idare: DIYANET iSLERI BASKANLIGI

1 Belirtilen sayinin 36.063’0 dogrudan Baskanligimizca yapilan egitimlere; geriye kalani ise kurumlar arasi isbirligiyle
gerceklestirilen Afet Farkindalik ve Temel insan Haklari Egitimlerine katilan personeli ifade etmektedir.
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Performans Gostergesi

Ol

2021

2021

2022
Hedef

2023

2024

. Birimi

4- Yurt disina yonelik Tl'jrkgeE |
ve yabanci dillerde ha2|rlanan Sayl

egitsel materyal sayisi

. Planlanan Gergeklesme

6 5

Tahmin

Tahmin

Gostergeye iliskin Aciklama: Mevcut durum ve hedefler y|II|k olarak ver|Im|§t|r

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Faaliyetler

Dini Yayinlar Genel Mudrliginiin hazirlattigl yayin sayisi

Dini Yayinlar Genel Mudurligu kayitlan
DIYANET iSLERI BASKANLIGI

2021
Biitce

Alt Program Kapsammda Yiritilecek Faaliyet Maliyetleri

2021
Harcama
(Haziran)

2023
Tahmin

158.904.000

2024
Tahmin

Dini Yayin Hizmetleri | 127.597.000 35.545.481 149.111.400 162.762.000
Biitce ici 59.540.000 26.498.991  62.073.000  70.904.000  74.262.000
Biitce Dis| 68.057.000  9.046.490  87.038.400  88.000.000  88.500.000

EDé?;i.Z,Uksek Ihtisasve 5 00.448.000 258.944.462 251.697.000 286.659.000  315.300.000
Biitce ici 200.448.000 258.944.462 251.697.000, 286.659.000  315.300.000
Bltge Disl 0 0 0 0 0

Yaygin Din Egitimi ) -3 839,000 193.310.386 3.110.079.000 3.594.530.000 4.003.239.000

Hizmetleri
Biitce ici 2.503.839.000 193.310.386 3.110.079.000  3.594.530.000. 4.003.239.000
Blitce Disi 0 0 0 0 0

TOPLAM 2.831.884.000 487.800.329 3.510.887.400 4.040.093.000 4.481.301.000
Biitce ici 2.763.827.000 478.753.839  3.423.849.000  3.952.093.000. 4.392.801.000
Biitce Dis| 68.057.000  9.046.490  87.038.400  88.000.000  88.500.000

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Dini Yayin Hizmetleri
Toplumu din konusunda aydinlatmak amaciyla gercek ve elektronik ortamda basili, sesli ve goriintili
eserler hazirlanmasi, hazirlatmasi ve yayimlamasi, siireli yayinlar yapimi ve gerektiginde Ucretsiz yayin
dagitma, kutliphane agma, Baskanhgin gorev alani ile ilgili konularda radyo ve televizyon yayini
yapma, radyo ve televizyonlarda yayinlanmak Uzere programlar hazirlama ve hazirlatma, bu
konularda Tirkiye Radyo ve Televizyon Kurumu ve diger yayin kuruluslari ile igbirligi yapma ve
gerektiginde bu amagla hizmet satin alma, yurt disinda yasayan vatandas, soydas ve islam dinine
mensup topluluklara yonelik degisik dil ve lehgelerde yayinlar hazirlama, hazirlatma ve gerektiginde
bunlari licretsiz dagitmaya yonelik is ve islemlerden olugsmaktadir.

Dini Yiiksek ihtisas ve Egitim
Egitim programlari gelistirme, planlama ve uygulama, bu amacla egitim merkezleri agma ve bu
merkezlerle ilgili is ve hizmetleri yiritme, en az lisans dizeyinde dini yliksek6grenim gérmis olan
personelin, Baskanligin gorev alani ile ilgili konularda hizmet icinde bilgisini artirmasi ve uzmanlasmasi
amaciyla dini yiksek ihtisas merkezleri agmak ve bu merkezlerle ilgili is ve islemlerden olusmaktadir.

Yaygin Din Egitimi Hizmetleri
Kur’an-1 Kerim okumak, anlamini 6grenmek, hafizlik yapmak, din egitimi almak isteyenler icin kurslar
diizenleme ve Kur’an kurslari agma, bu kurslarda okuyan 6grenciler icin yurt ve pansiyonlar agma ve
yonetme, Kur’an kursu, yurt ve pansiyonlarin iase ve ibate ihtiyaglarinin karsilanmasi gibi is ve
islemlerden olugmaktadir.
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

D. FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

DIYANET iSLERi BASKANLIGI

DiN HIiZMETLERI VE YAYGIN DIiN EGIiTiMI

DiN HIiZMETLERI

Din hizmetlerinde yurt iginde ve yurt disinda toplumun tim kesimlerine ulasilmasi ve etkinligin artirilmasi

Cami, Sosyal ve Kulturel igerikli Din Hizmetleri

Cami ve mescit hizmetlerinin yonetilmesi ve yurutiulmesiyle ilgili is ve islemlerin takibi, dini gin ve gecelerde programlar duzenlenmesi ve
programlarin radyo ve televizyonlarda yayinlanmasiyla ilgili is ve islemler, cami ve mescitlerde kitaplhik/kitiphane olusturulmasi ve hizmete
sunulmasi ile ilgili is ve islemler, ihtiyac duyulan camilerde dini danismanhik burolarinin acilmasiyla ilgili galismalar, ramazan ayinda yapilan
cami hizmetleri, camiye ilgiyi artirmak ve cami hizmetlerini daha etkin ve verimli hale getirmek amaciyla ilgili birim ve kuruluslarla isbirligi
icerisinde projeler gelistirilmesi, sempozyum, konferans, panel vb. toplantilar dizenlenmesi, cami gorevlilerinin mesleki gelisim ve kariyer
sistemine gobre yetismeleri konusunda yapilan galismalar, din gorevlilerinin mesleki motivasyonlarini artirici galismalar, belediye cenaze
teskilati bulunmayan yerlerde cenaze tecghiz, tekfin ve defin islerinin yapilmasi, camiler ve din gorevlileri haftasi ile ilgili calismalar, toplumun
milli ve manevi degerlerinin canh tutulmasina yénelik sosyal ve kulturel igerikli galismalar, sosyal yapilanmalar, dini tesekkuller ve geleneksel
kaltarel olusumlarla ilgili calismalar, ramazan ayinda yapilan sosyal ve kulturel igerikli faaliyetler, dini bayramlarin kutlanmasina yonelik
faaliyetler, kurban ibadetinin dini hukimlere, saglik sartlarina ve gevre temizligine uygun olarak yerine getirilmesi icin yapilan g¢alismalar,
vekaletle kurban kesim faaliyetleri, helal gida konusunda yapilan galismalar, genglerin manevi gelisimlerine katkida bulunulmasi amaciyla
yapilacak calismalar, geleneksel islam sanatlan ile ilgili farkindalik olusturucu calismalar, gerekli gériilen yerlerde diyanet okuma salonlan
acilmasi, toplumsal huzuru tehdit eden teror ve siddet gibi olumsuzluklarin 6nlenmesi hususunda ilgili kurum, kurulus ve sivil toplum
orgutleriyle yurutulecek is ve islemler, dernek, vakif, birlik, kurum, kurulus, sandik ve benzeri tesekkilllere Baskanlik butgcesinden yapilacak
yardimlar ile ilgili isler, uluslararasi kuruluslara yapilan katki payir 6ddemeleri, dini/milli 6zel gun ve haftalarda yapilan faaliyetler, namaz
vakitleri ile dini ginlerin tespit ve ilani hususunda yapilacak galismalar bu faaliyetin igerigini olusturmaktadir.

2021

Personel Giderleri

Harcama (Haziran)

6.969.280.000

4.822.188.230

8.700.869.000

10.093.164.000

11.249.487.000

Sosyal Giuvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

1.263.620.000

854.331.792

1.502.595.000

1.742.247.000

1.941.816.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.271.000 3.378.889 14.208.000 15.338.000 16.480.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler 78.266.000 250.000 88.451.000 96.156.000 103.663.000
Sermaye Giderleri 3.000.000 47.204 7.000.000 2.000.000 2.000.000

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

8.323.437.000

5.680.196.114

10.313.123.000

11.948.905.000

13.313.446.000

Doéner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Butge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

8.323.437.000

5.680.196.114

10.313.123.000

11.948.905.000

13.313.446.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIiK KOD

FAALIYET MALIYETLERiIi TABLOSU

DIYANET iSLERi BASKANLIGI

DiN HIZMETLERI VE YAYGIN DiN EGITiMi

DIiN HIZMETLERI

Din hizmetlerinde yurt icinde ve yurt disinda toplumun tim kesimlerine ulasilmasi ve etkinligin artirilmasi

Dini Bilgi Uretimi, Mushaf ve Fetva Hizmetleri

Mushaflarin, ctzlerin, mealli mushaflarin ve Kur’an-1 Kerim metinlerinin hatasiz ve eksiksiz basim ve yayimini saglamak tUzere kontrol ettikten
sonra muhurlenmesi veya onaylanmasi, hatali ve noksan olarak basilan veya yayimlanan mushaf ve cuzler ile sesli veya géruntulu Kur’an-i
Kerim yayinlarinin tespit edilmesi, kiraat ilmi ile ilgili yapilan g¢alismalar, dinT konularda karar verme, gorus bildirme ve dini sorulan
cevaplandirma, dini konularda yapilan telif, tercime, inceleme ve arastirmalar, ihtiya¢ duyulan konularda inceleme ve arastirma yapma veya
yaptirma, yurt icinde ve yurt disinda islam dinine mensup farkli dinf yorum cevrelerini, dini-sosyal tesekkulleri ve geleneksel dini-kulturel
olusumlari inceleme, degerlendirme, bu konularda ilmf ve istisari toplantilar, konferanslar diizenleme, yurt icinde ve yurt disinda islam dini ile
ilgili gelismeleri, dinf, ilmf faaliyetleri, nesriyati ve dini propaganda mahiyetindeki galismalarin takibi, bunlarin degerlendirilmesi, basili, sesli
ve goruntulu eserlerin dini bakimdan incelenmesi, din sGrasi duzenlenmesi, namaz vakitleri ile dini gun ve gecelerin tespiti, Kur’an-1 Kerim

meallerinin incelenmesi ya da inceletilmesi igcin yapilan calismalardan olusmaktadir.

2021
Harcama (Haziran)

Personel Giderleri

13.580.000 9.633.656 16.863.000 19.562.000 21.802.000

Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

2.143.000 1.350.116 2.547.000 2.954.000 3.293.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.367.000 9.932 1.683.000 1.831.000 1.974.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

17.090.000 10.993.704 21.093.000 24.347.000 27.069.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

17.090.000 10.993.704 21.093.000 24.347.000 27.069.000
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FAALIYET MALIYETLERiIi TABLOSU

idare Adi DIYANET iSLERiI BASKANLIGI

Program Adi DIiN HIZMETLERI VE YAYGIN DIN EGITiMI

Alt Program Adi DIiN HiZMETLERI

Alt Program Hedefi Din hizmetlerinde yurt icinde ve yurt disinda toplumun tim kesimlerine ulasiimasi ve etkinligin artirilmasi
Faaliyet Adi Hac ve Umre Hizmetleri

Hac ve umre ibadetlerinin usuliine uygun, saghk ve gitvenlik icinde, hizmet talep edenlerin haklar korunacak sekilde yerine
Aciklama getirilmesi amaciyla yurt igcinde ve yurt disinda gerekli tedbirlerin alinmasi, bu konulardaki hizmet ve faaliyetlerin diizenlenme, yluritilme ve
denetlenmesine yonelik is ve islemlerinden olugsmaktadir.

EKONOMIK KOD 2021 . 202?’, 202:{
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 6.623.000 3.722.527 8.231.000 9.546.000 10.641.000
Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 1.193.000 711.108 1.423.000 1.650.000 1.840.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.164 10.000 11.000 12.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 7.816.000 4.442.798 9.664.000 11.207.000 12.493.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Blitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 7.816.000 4.442.798 9.664.000 11.207.000 12.493.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DiYANET iSLERi BASKANLIGI

Program Adi DiN HiZMETLERI VE YAYGIN DiN EGITiMI

Alt Program Adi DIiN HIZMETLERI

Alt Program Hedefi Din hizmetlerinde yurt igcinde ve yurt disinda toplumun tim kesimlerine ulasiimasi ve etkinligin artirilmasi
Faaliyet Adi ibadethanelerin Desteklenmesi

“«

6446 sayil Elektrik Piyasasi Kanunu'nun gecici 6'nci maddesinde gegen “...toplumun ibadetine acgilmis ve Ucretsiz girilen ibadethanelere iliskin
aydinlatma giderleri ise Diyanet isleri Baskanligi biutcesine konulacak 6édenekten karsilanir.” seklindeki hiikim geregince ibadethanelerin

Aciklama
aydinlatilmasina iliskin giderler bu faaliyetten karsilanmaktadir.

2021
Harcama (Haziran)

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Gluvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 78.759.000 32.769.112 103.504.000 112.771.000 121.817.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 78.759.000 32.769.112 103.504.000 112.771.000 121.817.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Blitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 78.759.000 32.769.112 103.504.000 112.771.000 121.817.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Aciklama

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

DIYANET iSLERi BASKANLIGI

DiN HiZMETLERI VE YAYGIN DiN EGITiMI

YAYGIN DiN EGITiMI

Yurtici ve yurtdisinda yaygin din egitiminin toplumun hizmet talep eden tum kesimlerine ulastirilmasi ve etkinligin artirilmasi

Dini Yayin Hizmetleri

Toplumu din konusunda aydinlatmak amaciyla gercek ve elektronik ortamda basili, sesli ve géoruntulu eserler hazirlanmasi, hazirlatmasi ve
yayimlamasi, suireli yayinlar yapimi ve gerektiginde lcretsiz yayin dagitma, kitiphane agma, Baskanhgin gérev alaniile ilgili konularda radyo
ve televizyon yayini yapma, radyo ve televizyonlarda yayinlanmak lGzere programlar hazirlama ve hazirlatma, bu konularda Turkiye Radyo ve
Televizyon Kurumu ve diger yayin kuruluslari ile isbirligi yapma ve gerektiginde bu amagla hizmet satin alma, yurt disinda yasayan vatandas,
soydas ve islam dinine mensup topluluklara yénelik degisik dil ve lehgelerde yayinlar hazirlama, hazirlatma ve gerektiginde bunlari licretsiz
dagitmaya yonelik is ve islemlerden olusmaktadir.

EELE L Harcar::?:aziran) Tazl'(\):'l?’in Taz::rz:in

Personel Giderleri 11.871.000 12.719.798 14.761.000 17.112.000 19.068.000
Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 1.625.000 2.019.583 1.924.000 2.232.000 2.488.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.501.000 6.153.489 15.388.000 16.560.000 17.706.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 31.543.000 5.606.122 30.000.000 35.000.000 35.000.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 59.540.000 26.498.991 62.073.000 70.904.000 74.262.000
Déner Sermaye 68.057.000 9.046.490 87.038.400 88.000.000 88.500.000
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 68.057.000 9.046.490 87.038.400 88.000.000 88.500.000

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 127.597.000 35.545.481 149.111.400 158.904.000 162.762.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Aciklama

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

DIYANET iSLERiI BASKANLIGI
DiN HiZMETLERI VE YAYGIN DiN EGITiMi

YAYGIN DiN EGiTiMmi

Dini Yiiksek ihtisas ve Egitim

Yurtigi ve yurtdisinda yaygin din egitiminin toplumun hizmet talep eden tim kesimlerine ulastiriimasi ve etkinligin artirilmasi

Egitim programlarn gelistirme, planlama ve uygulama, bu amacla egitim merkezleri agma ve bu merkezlerle ilgili is ve hizmetleri yiritme, en az
lisans dizeyinde dinfi yuksek 6grenim gérmus olan personelin, Baskanhgin gdrev alani ile ilgili konularda hizmet iginde bilgisini artirmasi ve
uzmanlasmasi amaciyla dinf ytksek ihtisas merkezleri agmak ve bu merkezlerle ilgili is ve islemlerden olusmaktadir.

e R le?tzt; Harcar::f:aziran) Bzu?tzgze Taz:::n Tazl?::‘in

Personel Giderleri 104.016.000 200.430.287 132.110.000 151.847.000 169.079.000
Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 17.517.000 34.949.987 21.565.000 24.769.000 27.579.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 26.262.000 5.002.485 39.329.000 42.860.000 46.303.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 52.653.000 18.561.703 58.693.000 67.183.000 72.339.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 200.448.000 258.944.462 251.697.000 286.659.000 315.300.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitgce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 200.448.000 258.944.462 251.697.000 286.659.000 315.300.000
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi DIYANET iSLERI BASKANLIGI

Program Adi DiN HiZMETLERI VE YAYGIN DiN EGITiMi
Alt Program Adi YAYGIN DiN EGiTiMi
Alt Program Hedefi Yurtigi ve yurtdisinda yaygin din egitiminin toplumun hizmet talep eden tim kesimlerine ulastiriimasi ve etkinligin artiriimasi

Faaliyet Adi Yaygin Din Egitimi Hizmetleri
Kur’an-1 Kerim okumak, anlamini 6grenmek, hafizlik yapmak, din egitimi almak isteyenler igin kurslar diizenleme ve Kur’an kurslari agma, bu

Aciklama kurslarda okuyan 6grenciler igin yurt ve pansiyonlar agma ve yonetme, Kur'an kursu, yurt ve pansiyonlarin iase ve ibate ihtiyaglarinin

karsilanmasi gibi is ve islemlerden olusmaktadir.

e e Harcar::?I:-ll.aziran)

Personel Giderleri 2.114.666.000 150.347.105 2.643.537.000 3.062.663.000 3.413.540.000
Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 325.594.000 26.123.512 387.472.000 449.267.000 500.729.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 61.140.000 16.471.975 75.574.000 82.061.000 88.389.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 439.000 496.000 539.000 581.000
Sermaye Giderleri 2.000.000 367.794 3.000.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 2.503.839.000 193.310.386 3.110.079.000 3.594.530.000 4.003.239.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Blit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 2.503.839.000 193.310.386 3.110.079.000 3.594.530.000 4.003.239.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Acgiklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

DiYANET iSLERi BASKANLIGI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HIZMETLERI

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

Hukuki konular ile ilgili danismanlk hizmetleri, 8/1/1943 tarihli ve 4353 sayili Kanun hukimlerine gdre adli ve idari davalarda gerekli bilgileri

hazirlama ve taraf oldugu, hazineyi ilgilendirmeyen idari davalarda Baskanhgin temsili, Baskanhgin amaglarini daha iyi gergeklestirmesini,

mevzuata, plan ve programa uygun olarak galismasini temin etmek amaciyla gerekli hukuki tekliflerin hazirlanmasi, Cumhurbaskanligi,

bakanliklar ve Baskanlik birimlerinden gonderilen mevzuat taslaklarinin hukuki agidan incelenmesi gibi is ve islemlerden olusmaktadir.

2021
Harcama (Haziran)

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Personel Giderleri

3.541.000 2.607.845

4.396.000

5.099.000

5.683.000

Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

533.000 377.674

610.000

707.000

788.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.038.000 4.575.166

1.225.000

1.331.000

1.438.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

5.112.000 7.560.685

6.231.000

7.137.000

7.909.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Blitgce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI

5.112.000 7.560.685

6.231.000

7.137.000

7.909.000
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi DIYANET iSLERiI BASKANLIGI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi TEFTIS, DENETiIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi ic Denetim

Baskanlik birimlerinin islem ve faaliyetlerinin, risk esasli denetim plan ve programlari kapsaminda sistematik, stirekli ve disiplinli bir yaklasimla
Agiklama denetim standartlarina uygun olarak denetlenmesi is ve islemlerden olusmaktadir.

EKONOMIK KOD 2021 .
Harcama (Haziran)
Personel Giderleri 1.018.000 238.443 1.258.000 1.460.000 1.627.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 179.000 45.320 218.000 253.000 282.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 28.000 1.042 48.000 52.000 57.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 1.225.000 284.805 1.524.000 1.765.000 1.966.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Blit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.225.000 284.805 1.524.000 1.765.000 1.966.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

DIYANET iSLERi BASKANLIGI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HIZMETLERI

Kamuovyu iliskilerinin Yurutulmesi

Baskanlikla ilgili olarak i¢ ve dis basinda yer alan haber, yorum ve yayinlarin takip edilmesi, ilgililerin zamaninda haberdar edilmesi ve gerekli
aciklamalarin yapilmasi, Baskanligin kamuoyuna duyurulmasini uygun géordugu haber, bildiri, demeg, mesaj, gorus ve kararlarin i¢ ve dig basina,
haber ajanslarina, radyo ve televizyon kuruluslarina suresi icinde ulastirilmasi, Baskanlhigin basin kuruluglar ile iliskilerini ve basin
toplantilarinin dizenlenmesi, Baskanhgin halkla iliskilerle ilgili faaliyetlerinin planlanmasi, ylUrutulmesi ve Baskanliga gonderilen her tirla

ihbar, sikayet, 6neri ve isteklerin degerlendirerek geregi icin ilgili birimlere gonderilmesi gibi faaliyetlerden olusmaktadir.

2021 2023 2024

Personel Giderleri

Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

867.000 361.982 1.075.000 1.247.000 1.391.000

Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

147.000 64.095 179.000 208.000 231.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

436.000 63.257 651.000 707.000 764.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

1.450.000 489.334 1.905.000 2.162.000 2.386.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Didger Biit¢e Disi Kaynak

BUTGCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

1.450.000 489.334 1.905.000 2.162.000 2.386.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIiK KOD

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

DIYANET iSLERIi BASKANLIGI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIiS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERi

Teftis, inceleme ve Sorusturma

Baskanhgin bitun islerini Baskan adina mufettis ve mufettis yardimcilari marifeti ile egitici ve rehberlik edici bir anlayisla teftis etmek, hizmeti
ve personeli denetlemek, inceleme ve sorusturma yapmak, Miufettisler tarafindan duzenlenen raporlari degerlendirmek, raporlar hakkinda
istatistiki bilgiler ile birlikte uygulamadaki sorunlara ve yapilmasi gereken hususlara iliskin 6neriler sunmak, denetim yontem ve teknikleri
gelistirmek, denetim standart ve ilkeleri olusturmak, denetimin etkinligini ve verimliligini artirici tedbirleri almak, bu konuda goris ve dneriler

sunmak, gerektiginde tasrada galisma gruplari olusturmak ve denetim rehberleri hazirlamak.

2021

Personel Giderleri

Harcama (Haziran)

10.531.000 6.455.151 13.028.000 15.113.000 16.844.000

Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

1.510.000 941.339 1.836.000 2.130.000 2.374.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.847.000 613.913 3.061.000 3.328.000 3.590.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

13.888.000 8.010.403 17.925.000 20.571.000 22.808.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢ce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

13.888.000 8.010.403 17.925.000 20.571.000 22.808.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

DiYANET iSLERiI BASKANLIGI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

Baskanhgin bilisim altyapisinin kurulumu, bakimi, ikmali, gelistirilmesi ve guncel tutulmasi, bilgi glivenligi ve guvenilirli§i konusunun
gerektirdigi 6nlemlerin alinmasi, Baskanligin bilgisayar ve internet aglan ile ilgili ihtiyag tespiti, planlama, kurulum ve isletilmesi ile ilgili is ve
bilgi takibi,
hazirlamak/hazirlatmak ve gelistirilip giincellenmesi, bilgisayar ortamina aktarilan bilgilerin elektronik/manyetik ortamlarda yedeklenmesi ve

islemler, islem alanindaki gelismelerin ihtiyag¢ duyulan alanlarda bilgisayar lisans alimlar, vyazim uygulamalan

arsivlenmesi, Baskanlik bilgisayar ve gevre Unitelerinin periyodik bakimlarinin zamaninda yapilmasi ve surekli ¢alisir halde bulundurulmasi,
Baskanlik internet hizmetleri ve internet sitesi ile ilgili is ve islemlerde personelin uzmanlik alanlarina gore egitim almasi, elektronik imza ve

elektronik belge uygulamalari ile ilgili teknik calismalardan olusmaktadir.

2024
Tahmin

2021 2023

Tahmin

Personel Giderleri

Harcama (Haziran)

Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

122.000 122.000 132.000 143.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

8.000.000 3.212.850 10.000.000 10.000.000 10.000.000

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

8.122.000 3.212.850 10.122.000 10.132.000 10.143.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Didger Blit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

8.122.000 3.212.850 10.122.000 10.132.000 10.143.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi DIYANET iSLERi BASKANLIGI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARi VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Diger Destek Hizmetleri

Baskanhgin genelini ilgilendiren mal ve hizmet alimlari, resmi muhdurlerle ilgili is ve islemler, tasitlarin bakim ve onarimlari ile sigorta, ruhsat,
muayene vb. islemleri, menkul mallarin bakim ve onarimlari ile gayri maddi hak alimi isleri, Baskanlik personelinden ilgili mevzuati geregi ayni
Aciklama veya nakdi olarak giyecek yardimi verilmesi éngorulenlerin gorev kiyafetlerinin tasarimi, gerektiginde satin alinarak dagitilmasi, Baskanlikca
dizenlenen organizasyonlar igin gerekli her tirld satin alma isleminin ilgili birimlerle isbirligi icerisinde yapilmasi faaliyetlerinden olusmaktadir.

EKONOMIK KOD 2021 . 2023_ 202‘{
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 2.149.000 2.687.000 3.118.000 3.472.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 404.000 7.853 464.000 538.000 600.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 63.000 16.223 76.000 82.000 89.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 2.616.000 24.076 3.227.000 3.738.000 4.161.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢ce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 2.616.000 24.076 3.227.000 3.738.000 4.161.000
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Adi DiYANET iSLERi BASKANLIGI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Genel Destek Hizmetleri

Baskanlik araglarinin sevk ve idaresi ile ilgili is ve islemler, Baskanlik merkez hizmet binalarinin temizligi ile ilgili isler, bahgeler ile otoparklarin
temizlik, bakim ve duzeni, telefon santralinin isletilmesi, fotokopi, cilt yapimi ve benzeri hizmetler, genel evrak ve arsiv isleri, Baskanlhk
Acgiklama yerleskesi igerisinde yer alan hizmet binalariyla ilgili koruma ve glivenlik tedbirlerinin alinmasi, yuratilmesi, Baskanlik sivil savunma, seferberlik
ve savas hazirliklar ile afet ve acil durum hizmetlerini, merkez personelinin mesaiye gelis ve gidisleriyle ilgili servis hizmetleri faaliyetlerinden

olusmaktadir.

LI e Harcanf:%:aziran)

Personel Giderleri 1.354.826.000 39.280.164 1.694.919.000 1.963.174.000 2.187.752.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 242.134.000 7.827.605 288.623.000 334.386.000 372.660.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 89.096.000 40.176.690 116.336.000 126.574.000 136.547.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 4.925.000 1.800.535 5.559.000 6.046.000 6.521.000
Sermaye Giderleri 11.730.000 2.054.067 16.500.000 26.352.000 32.788.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 1.702.711.000 91.139.061 2.121.937.000 2.456.532.000 2.736.268.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Blitgce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 1.702.711.000 91.139.061 2.121.937.000 2.456.532.000 2.736.268.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIiK KOD

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

DIYANET iSLERI BASKANLIGI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

insaat ve Yapi islerinin Yuratulmesi

Kurum igin gerekli her turlu teknik, donanim ve alt yapi hizmetlerini planlamak, gelistirmek, kurmak, isletmek, yenilemek, mevcut alt yapilarin
guvenligini ve surekliliginin saglanmasi, Baskanhgin hizmetleri icin ihtiya¢c duyulan arsa ve binalarin tahsis ve kamulastirma islemleri, Baskanhk
hizmet binalarn, egitim merkezi, Kur’an kursu, sosyal tesis ve benzeri yerlerin yapim, bakim ve onarimi ile is ve islemler, cami, Kur’an kursu,
hizmet binasi ve diger dini tesislerin estetik, fonksiyonel ve guvenli bir sekilde insasi igin gcalismalar yaparak teknik yonden kontrolunt
saglamak, tip projeler hazirlamak, hazirlatmak, Baskanlik hizmetlerinde kullanilan binalarin bakim ve onarimlarini yapmak veya yaptirmak,
Baskanlikgca yaptirilacak binalar ile cami ve Kur’an kursu binalarinin zemin etlUtlerini yaptirmak, Baskanlik merkez hizmet binalarinin elektrik,
sthhi tesisat, klima, kalorifer, asansor gibi tesisatin bakim ve onarimini yapmak/yaptirmak ve isletilmesi hususunda gerekli hizmetleri, gercek ve
tuzel kisiler tarafindan yaptirilacak olan cami, Kur’an kursu, egitim merkezi, hizmet binasi ve lojman gibi tesislerin projelendirilmesi ve
yapimiyla ilgili konularda bilgi vermek, gerektiginde teknik yardimda bulunmak, camiler ve Baskanlikgca kullanilan binalarin yapi guvenliklerinin
arastirilmasina dair galismalar yapmak veya yaptirmak, cami, Kur’an kursu, egitim merkezi, dini yuksek ihtisas merkezi, muftuluk, vb. her turltu
hizmet binasinin mimarisi ve fonksiyonelligi ile ilgili gcalistay, sempozyum, konferans,kongre vb. etkinlikler dizenlemek, Baskanlik merkez

kampusunde bulunan binalarda enerji tasarrufunu saglamaya yonelik gerekli alt yapi ve sistem calismalarindan olusmaktadir.

2021

Personel Giderleri

Harcama (Haziran)

Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

10.500.000 5.569.459 13.500.000 10.500.000 10.500.000

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTGE iGCi TOPLAM KAYNAK

10.500.000 5.569.459 13.500.000 10.500.000 10.500.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢ce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

10.500.000 5.569.459 13.500.000 10.500.000 10.500.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

DIYANET iSLERi BASKANLIGI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, iDARiI VE MALI HIZMETLER

insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler

Baskanligin insan giicii politikasi ve planlamasi konusunda calismalar yapmak, yaptirmak, personel atama ve 6zliik islemleri, ilgili birim,
kurum ve kuruluslarla isbirligi yaparak personelin adaylik, kurs ve stajlar ile hizmet igi egitim ihtiyaglarini belirlemek, planlarini hazirlamak,
personel etkinligini ve verimliligini artirmak igin galismalar yapmaktan olusmaktadir.

2021
Harcama (Haziran)

Personel Giderleri

14.906.000 12.601.027

18.509.000

21.471.000

23.932.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

2.781.000 2.122.294

3.334.000

3.867.000

4.310.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

180.000 48.323

112.000

121.000

132.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

17.867.000 14.771.644

21.955.000

25.459.000

28.374.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitgce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

17.867.000 14.771.644

21.955.000

25.459.000

28.374.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi DiYANET iSLERi BASKANLIGI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Ozel Kalem Hizmetleri
Baskanin resmi ve 6zel yazismalari ile her tlurlu protokol ve térenlerinin diizenlenmesi, Baskanin yurt igi ve yurt disi galisma programlanyla ilgili
gerekli hazirliklarin yapilmasi, Baskanin yurtici ve yurt disi gezileri ile ilgili is ve islemlerinin takip edilmesi, Baskana refakat edilmesi, yabanci
Aciklama uyruklu ziyaretgiler igin ihtiya¢ duyuldugunda ziyaretginin konustugu dile gdre tercumanlarin bulundurulmasi, Baskanlik Makaminin temsil

giderleri igin gerekli malzeme alimlarinin temini, Baskan Yardimcilan ile Baskanlik musavirlerinin is ve islemlerinin yuruttilmesi faaliyetlerinden

olusmaktadir.

- 2021 2023 2024
EKONOMIK KOD
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 6.887.000 3.798.533 8.489.000 9.837.000 10.967.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 891.000 547.062 1.045.000 1.212.000 1.350.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 952.000 162.459 1.415.000 1.539.000 1.659.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 8.730.000 4.508.054 10.949.000 12.588.000 13.976.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Blit¢ce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 8.730.000 4.508.054 10.949.000 12.588.000 13.976.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi DIYANET iSLERI BASKANLIGI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARi VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

Baskanhgin stratejik planiyla ilgili hazirhlk yapmak, planin yapilmasi strecinde ihtiya¢ duyulacak egitim ve danismanlik hizmetlerini vermek
veya verilmesini saglamak, Baskanligin gorev alanina giren konularda hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek, kurum igi kapasite
arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve yararlanici memnuniyetini analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak, baskanligin gérev alaniyla

Aciklama
< ilgili arastirma-gelistirme faaliyetlerini yurutmek, Baskanlik faaliyetleri ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, tasnif etmek, analiz etmek, Baskanlgin
yonetimi, hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak ve analiz etmek, Baskanlik istatistikleri ile ilgili calismalar
yapmak.
- 2021 2023 2024
EKONOMIK KOD
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 11.912.000 16.723.704 14.834.000 17.197.000 19.165.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 2.128.000 2.819.058 2.456.000 2.849.000 3.175.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 736.000 18.877 782.000 849.000 916.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 14.776.000 19.561.639 18.072.000 20.895.000 23.256.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Bliitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 14.776.000 19.561.639 18.072.000 20.895.000 23.256.000
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E. iDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

1.Faaliyetler Diizeyinde Diyanet isleri Baskanhg Performans Programi Maliyeti

OPLA

OPLA

OPLA

DIiN HiZMETLERI VE YAYGIN DiN EGITiMI 13.871.233.000 87.038.400 | 13.958.271.400| 16.049.323.000 88.000.000 | 16.137.323.000| 17.867.626.000 88.500.000 | 17.956.126.000
DIiN HiZMETLERI 10.447.384.000 0| 10.447.384.000| 12.097.230.000 0| 12.097.230.000| 13.474.825.000 0| 13.474.825.000
Cami, Sosyal ve Kiiltiirel icerikli Din Hizmetleri 10.313.123.000 0| 10.313.123.000| 11.948.905.000 0| 11.948.905.000| 13.313.446.000 0| 13.313.446.000
Dini Bilgi Uretimi, Mushaf ve Fetva Hizmetleri 21.093.000 0 21.093.000 24.347.000 0 24.347.000 27.069.000 0 27.069.000
Hac ve Umre Hizmetleri 9.664.000 0 9.664.000 11.207.000 0 11.207.000 12.493.000 0 12.493.000
ibadethanelerin Desteklenmesi 103.504.000 0 103.504.000 112.771.000 0 112.771.000 121.817.000 0 121.817.000
YAYGIN DiN EGITiMi 3.423.849.000 87.038.400| 3.510.887.400| 3.952.093.000 88.000.000| 4.040.093.000 4.392.801.000 88.500.000| 4.481.301.000
Dini Yayin Hizmetleri 62.073.000 87.038.400 149.111.400 70.904.000 88.000.000 158.904.000 74.262.000 88.500.000 162.762.000
Dini Yiiksek ihtisas ve Egitim 251.697.000 0 251.697.000 286.659.000 0 286.659.000 315.300.000 0 315.300.000
Yaygin Din Egitimi Hizmetleri 3.110.079.000 0| 3.110.079.000| 3.594.530.000 0| 3.594.530.000| 4.003.239.000 0| 4.003.239.000
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 2.227.347.000 0| 2.227.347.000| 2.571.479.000 0| 2.571.479.000| 2.861.747.000 0| 2.861.747.000
TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HIZMETLERI 27.585.000 0 27.585.000 31.635.000 0 31.635.000 35.069.000 0 35.069.000
Hukuki Damsmanlik ve Muhakemat Hizmetleri 6.231.000 0 6.231.000 7.137.000 0 7.137.000 7.909.000 0 7.909.000

i¢ Denetim 1.524.000 0 1.524.000 1.765.000 0 1.765.000 1.966.000 0 1.966.000
Kamuoyu iliskilerinin Yiiriitiilmesi 1.905.000 0 1.905.000 2.162.000 0 2.162.000 2.386.000 0 2.386.000
Teftis, inceleme ve Sorusturma 17.925.000 0 17.925.000 20.571.000 0 20.571.000 22.808.000 0 22.808.000
UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER 2.199.762.000 0| 2.199.762.000| 2.539.844.000 0| 2.539.844.000| 2.826.678.000 0| 2.826.678.000
Bilgi Teknolojilerine Yénelik Faaliyetler 10.122.000 0 10.122.000 10.132.000 0 10.132.000 10.143.000 0 10.143.000
Diger Destek Hizmetleri 3.227.000 0 3.227.000 3.738.000 0 3.738.000 4.161.000 0 4.161.000
Genel Destek Hizmetleri 2.121.937.000 0| 2.121.937.000| 2.456.532.000 0| 2.456.532.000| 2.736.268.000 0| 2.736.268.000
insaat ve Yapi slerinin Yiiriitilmesi 13.500.000 0 13.500.000 10.500.000 0 10.500.000 10.500.000 0 10.500.000
insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler 21.955.000 0 21.955.000 25.459.000 0 25.459.000 28.374.000 0 28.374.000
Ozel Kalem Hizmetleri 10.949.000 0 10.949.000 12.588.000 0 12.588.000 13.976.000 0 13.976.000
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 18.072.000 0 18.072.000 20.895.000 0 20.895.000 23.256.000 0 23.256.000
GENEL TOPLAM 16.098.580.000 87.038.400 | 16.185.618.400| 18.620.802.000 88.000.000 | 18.708.802.000| 20.729.373.000 88.500.000 | 20.817.873.000
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2. Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Diyanet isleri Baskanligi Performans Programi Maliyeti

2022 2023 2024
EKONOMIiK KOD HiZMET YONETIM VE HiZMET YONETIM VE HiZMET YONETIM VE
PROGRAM DISI PROGRAM DISI PROGRAM DIS!
PROGRAMLARI DESTEK GIDERLER TOPLAM PROGRAMLARI DESTEK GIDERLER TOPLAM PROGRAMLARI DESTEK GIDERLER
TOPLAM PROGRAMI TOPLAM PROGRAMI TOPLAM PROGRAMI
Personel Giderleri 11.516.371.000|  1.759.195.000 13.275.566.000|  13.353.894.000|  2.037.716.000 15.391.610.000|  14.883.617.000|  2.270.833.000 17.154.450.000
:«Z i’ll:’,""e""k Kurumuna Devlet Primi 1.917.526.000 298.765.000 2.216291.000|  2.223.119.000 346.150.000 2.569.269.000|  2.477.745.000 385.770.000 2.863.515.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 249.696.000 123.828.000 373.524.000 271.432.000 134.715.000 406.147.000 292.681.000 145.335.000 438.016.000
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 88.947.000 5.559.000 94.506.000 96.695.000 6.046.000 102.741.000 104.244.000 6.521.000 110.765.000
Sermaye Giderleri 98.693.000 40.000.000 138.693.000 104.183.000 46.852.000 151.035.000 109.339.000 53.288.000 162.627.000
Sermaye Transferleri 0 0 0
Borg Verme 0 0 0
Yedek Gdenekler 0 0 0
BUTCE ici TOPLAM KAYNAK 13.871.233.000|  2.227.347.000 0| 16.098.580.000| 16.049.323.000|  2.571.479.000 0| 18.620.802.000| 17.867.626.000|  2.861.747.000 0| 20.729.373.000
Déner Sermaye 87.038.400 87.038.400 $8.000.000 88.000.000 88.500.000 88.500.000
Ozel Hesap 0 0 0
Diger Biitge Disi Kaynak 0 0 0
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 87.038.400 0 0 87.038.400 88.000.000 0 0 88.000.000 88.500.000 0 0 88.500.000
GENEL TOPLAM 13.958.271.400|  2.227.347.000 0| 16.185.618.400| 16.137.323.000|  2.571.479.000 0| 18.708.802.000| 17.956.126.000|  2.861.747.000 0| 20.817.873.000
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idare Adi
il

PROGRAM

DiN HiZMETLERI VE YAYGIN
DINEGITIMI

I11- EKLER

A. FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRiMLERI
DIYANET iSLERI BASKANLIGI

2022 (Cumhurbaskani Teklifi)

ALT PROGRAM

DIN HIZMETLERI

FAALIYET

Cami, Sosyal ve Kiilturel igcerikli Din
Hizmetleri

SORUMLU HARCAMA BIiRiMi
YONETIM HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU, DIS
iLISKILER GENEL MUDURLUGU, DiN HiZMETLERI
GENEL MUDURLUGU, YURT DISITESKILATI, TASRA
TESKILATI

Dini Bilgi Uretimi, Mushaf ve Fetva

DIiN ISLERi YUKSEK KURULU BASKANLIGI,
MUSHAFLARI INCELEME VE KIRAAT KURULU

Hizmetleri BASKANLIGI
HAC VE UMRE HiZMETLERiI GENEL
Hac ve Umre Hizmetleri MUDURLUGU

ibadethanelerin Desteklenmesi

TASRA TESKILATI

YAYGIN DiN EGIiTiMI

Dini Yayin Hizmetleri

DiNi YAYINLAR GENEL MUDURLUGU

Dini Yuksek ihtisas ve Egitim

YONETIM HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU,
EGIiTiM HiIZMETLERI GENEL MUDURLUGU, TASRA
TESKILATI

Yaygin Din Egitimi Hizmetleri

EGIiTiM HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU,TASRA
TESKILATI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE
DANISMANLIKHIZMETLERI

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

HUKUK MUSAVIRLIGI

ic Denetim

OZEL KALEM

Kamuoyu iliskilerinin Yuratiulmesi

BASIN VE HALKLA iLiSKiILER MUSAVIRLIGi

Teftis, inceleme ve Sorusturma

REHBERLIK VE TEFTIS BASKANLIGI

UST YONETIM,
iIDARI VE MALI
HiZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

STRATEJi GELISTIRME BASKANLIGI

Diger Destek Hizmetleri

YONETIM HIZMETLERI GENEL MUDURLUGU

Genel Destek Hizmetleri

YONETIM HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU,
TASRA TESKILATI

insan Kaynaklari Yénetimine iliskin
Faaliyetler

iINSAN KAYNAKLARI GENEL MUDURLUGU

insaat ve Yapi islerinin Yuriatidlmesi

YONETIM HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU

Ozel Kalem Hizmetleri

OZEL KALEM

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

STRATEJi GELISTIRME BASKANLIGI
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PROGRAM

B. PERFORMANS GOSTERGELERINiIN iZLENMESINDEN SORUMLU BiRiMLER

ALT PROGRAM

PERFORMANS GOSTERGELERI

SORUMLU BiRiM

DiN HiZMETLERI VE YAYGIN
DINEGITIMI

DIN HiZMETLERI

Fetva Yoluyla Hizmet Verilen Kisi Sayisi

DIN iSLERI YUKSEK KURULU BASKANLIGI

Halki Aydinlatmaya Yonelik Diizenlenen Sura, Konferans, Panel, Seminer ve
istisare Toplantisi Sayisi

DIN HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU

Hutbe ve Vaaz Sayisi

DiN HiZMETLERi GENEL MUDURLUGU

incelenen Kur’an-I Kerim Metni, Meali Sayisi

MUSHAFLARI INCELEME VE KIRAAT KURULU BASKANLIGI

Manevi Destek Hizmeti ile Ulasilan Kisi Sayisi

DiN HiZMETLERi GENEL MUDURLUGU

Yurt Disinda Faaliyet Gosterilen Ulkelerde Ulasilan Kisi Sayisi

DIS iLiSKILER GENEL MUDURLUGU

Yurt iginde Cami Hizmeti ile Ulasilan Kisi Sayisi

DIN HIiZMETLERI GENEL MUDURLUGU

YAYGIN DIN EGITiMi

ihtisas, Hizmet ici Egitime Alinan Personel Sayisi

EGITIM HiIZMETLERI GENEL MUDURLUGU

Kur'an Kurslarindan Mezun Olup Hafizlik Sinavinda Basarili Olanlarin Sayisi

EGITiM HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU

Kur'an Kursu Hizmeti ile Ulasilan Vatandas Sayisi

EGITIM HIZMETLERI GENEL MUDURLUGU

Yurt Digina Yonelik Tirkce ve Yabanci Dillerde Hazirlanan Egitsel Materyal Sayisi

DiNi YAYINLAR GENEL MUDURLUGU
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