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SUNUŞ
Diyanet İşleri Başkanlığı, milletimizin manevi hayatına rehberlik etme ve yüce dinimiz 
İslam’ın ilahi mesajını insanlığa ulaştırma doğrultusunda hizmet eden, devletimizin 
vazgeçilmez bir kurumudur. Başkanlığımız, faaliyetlerini her türlü etnik, mezhebi, siyasi, 
kültürel ve ideolojik tartışmaların dışında kalarak, Kur’an ve Sünnet çizgisinde, İslam’ın 
düşünce, bilgi ve medeniyet mirası eşliğinde, temel kaynaklara dayalı sahih dini bilgiyi 
esas alarak yürütmektedir. 

Başkanlığımız; kurulduğu tarihten bugüne temel misyonu olan cami hizmetinin yanında, 
artık toplumun bugüne ve geleceğe dair manevi ihtiyaçlarını da karşılama gayreti içindedir.

“Toplumu din konusunda aydınlatma”, “ibadet yerlerini yönetme” görevlerinin dışında, 
arzu eden vatandaşlarımıza din eğitimi verme ile de mükellef olan Diyanet İşleri Başkanlığı 
yaygın din eğitimi faaliyetlerini;  yüzünden okumaya yönelik Kur’an kursları, hafızlık 
(Kur’an’ı ezbere okuma) kursları, dezavantajlı gruplara yönelik kurslar gibi her kesim ve 
yaştan insana ulaştırmaktadır.

İslam’ın ilk emri olan “Oku” kelimesini kendine şiâr edinerek yayın faaliyetlerini yürütmekte 
olan Başkanlığımız, yurt içinde ve dışında, Türkçe ve yabancı dillerde yayın sahasını 
genişletmekte; teknolojik gelişmelere ve sanal dünyaya uyum sağlayarak radyo, televizyon 
ve internet kanalıyla sahih dini bilgiyi toplumun tüm kesimlerine ulaştırmaktadır.

Başkanlığımız; yurt dışında yaşayan vatandaş, dindaş, soydaş ve millet varlığımızın olduğu 
her noktaya din hizmeti götürme amacıyla ulusal ve uluslararası arenada bütün gayretiyle 
seferber olmuştur.

Yürüttüğü başarılı hac ve umre organizasyonlarıyla Müslüman ülkeler arasında takdir 
toplayan Kurumumuz, öncü kuruluş olma vasfını tescil ettirmiştir.

Diyanet İşleri Başkanlığı, Sünnetin dindeki yerini hafife alarak Kur’an ve Sünnet 
bütünlüğünü göz ardı eden, son derece riskli tartışmalarla milletimizin zihnini ve 
gündemini meşgul eden, hikmet ve maslahatı öteleyen, dinin özüne uygun olmayan 
yaklaşımlara karşı nebevi bir örneklikle hayata ve insana rehberlik etme sorumluluğu ile 
hareket etmektedir.

Başkanlığımız, toplumsal ve sosyolojik değişimlerin farkında olarak yaşadığı çağ ve 
coğrafyayı okuyarak, üstlendiği ulvi vazifenin şuurunda olarak başta Müslüman ülkeler 
olmak üzere farklı ülke ve kurumlarla iş birliği içerisinde önemli organizasyonlara imza 
atmakta ve bu noktada öncülük etmektedir.

Diyanet İşleri Başkanlığı, dini istismar ederek milletimizin birlik ve beraberliğini bozmak 
isteyen, din kılıfı altında çıkar hesabı yapan,  Müslümanlara zarar verme konusunda 
sınır tanımayan ve genç nesilleri kötü emellerine alet eden FETÖ, DEAŞ, PKK/PYD Boko 
Haram, eş-Şebab gibi İslam dünyasını kana bulayan örgütlere karşı halkı bilinç düzeyinde 
uyarmayı kendisine vazife bilmiş; sahih dini bilgiye dayalı din hizmeti, yaygın din eğitimi 
ve irşat faaliyetleriyle devletimizin ve milletimizin her daim manevi rehberi olmuştur.



Müslüman karşıtlığıyla tebarüz eden, fikri bozukluktan fiili şiddete dönüşen İslamofobinin, 
İslam düşmanlarının eliyle yayıldığı hususunda Diyanet İşleri Başkanlığı dünya ve özellikle 
de Batı kamuoyunda gündem oluşturmakta, İslam’ın barış ve kardeşlik mesajını duyurma 
noktasında gerekli girişim ve çalışmalarda bulunmaktadır.

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu kapsamında hazırlanan Diyanet 
İşleri Başkanlığı 2019 Yılı İdare Faaliyet Raporu; stratejik yönetim modelini benimseyen, 
Stratejik Plan 2019-2023 ile belirlediği amaç ve hedeflere ulaşmak için yoğun mesai 
harcayan Başkanlığımızın, 2019 yılına ilişkin kullandığı kaynakları, stratejik plan ve 
performans programı gereğince teşkilatının yürüttüğü faaliyet ve projeleri, hedefler ile 
varılan sonuçlar arasında ortaya çıkan sapmaları, kamuoyunun bilgisine sunmaktadır. 
Vizyoner bir yaklaşım, mali saydamlık ve hesap verilebilirlik anlayışı doğrultusunda; 
doğru, güvenilir ve önyargısız bir şekilde hazırlanan 2019 Yılı İdare Faaliyet Raporu, 
Başkanlığımızın çalışmalarını daha etkin ve verimli bir şekilde yürütmesini sağlayacak bir 
rehber niteliğindedir.

Bu vesileyle 2019 Yılı İdare Faaliyet Raporu’nun hazırlanmasında emeği geçen başta Strateji 
Geliştirme Başkanlığı olmak üzere bütün çalışanlarımıza teşekkür ediyor, hazırlanan 
Planın devletimiz ve milletimize hayırlı olmasını Yüce Mevla’dan niyaz ediyorum.

Prof. Dr. Ali ERBAŞ

Diyanet İşleri Başkanı
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1.	 GENEL BİLGİLER

1.1.  Misyon
Diyanet İşleri Başkanlığı, kurumsal misyonunu “İslam dininin inanç, ibadet ve ahlâk esaslarıyla 
ilgili işleri yürütmek, sahih dini bilgi ile toplumu aydınlatmak ve ibadet yerlerini yönetmek” 
şeklinde tanımlamıştır.

1.2.  Vizyon
Diyanet İşleri Başkanlığı 2019-2023 vizyonunu “İslam dini ile ilgili her konuda güvenilen ve 
referans alınan, insanlığın barış ve huzuruna katkı sağlayan bir kurum olmak” şeklinde belir-
lemiştir.

1.3.  Temel Değerler
Diyanet İşleri Başkanlığı, 2019-2023 Stratejik Planı’nda temel değerlerini;

•	 Samimiyet 

•	 Güvenilirlik 

•	 Gönüllülük

•	 Ahlâkilik

•	 Adalet

•	 Liyakat 

•	 Evrensellik

•	 Erişilebilirlik 

•	 Birleştiricilik 

•	 Hesap Verebilirlik

olarak tadât etmiştir.
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1.4.  Yetki, Görev ve Sorumluluklar
Diyanet İşleri Başkanlığı’nın yetki, görev ve sorumlulukları; Anayasa’nın 136. maddesinde “Genel idare 
içinde yer alan Diyanet İşleri Başkanlığı, laiklik ilkesi doğrultusunda, bütün siyasî görüş ve düşünüşlerin 
dışında kalarak ve milletçe dayanışma ve bütünleşmeyi amaç edinerek, özel kanununda gösterilen 
görevleri yerine getirir.” şeklinde atıfta bulunulan, 633 sayılı Diyanet İşleri Başkanlığı Kuruluş ve Görevleri 
Hakkında Kanun’un 1. maddesinde; “İslam Dininin inanç, ibadet ve ahlâk esasları ile ilgili işleri yürütmek, 
din konusunda toplumu aydınlatmak ve ibadet yerlerini yönetmek” şeklinde ifade edilmiştir.

Diyanet İşleri Başkanlığı ve Başkanlığın izin verdiği vakıf, kurum ve kuruluşlar dışında, diğer kurum ve 
kuruluşlar ile özel ve tüzel kişiler tarafından “Diyanet” kelimesi isim, unvan ve marka olarak kullanılması, 
633 sayılı Kanunla yasaklanmıştır.

Mezkur Kanun’a göre Başkanlığın görevleri şunlardır:

•	 İslam dininin temel bilgi kaynaklarını, metodolojisini, tarihî tecrübesini ve güncel talep 
ve ihtiyaçları dikkate alarak dinî konularda karar vermek, görüş bildirmek ve dinî soruları 
cevaplandırmak.

•	 Dini konularda telif, tercüme, inceleme ve araştırmalar yapmak, yaptırmak, ihtiyaç duy-
duğu konularda inceleme ve araştırma grupları oluşturmak, bu hususta yurt içi veya yurt 
dışındaki uzman kişi ve kuruluşlardan yararlanmak. 

•	 Yurt içinde ve yurt dışında İslam Dinine mensup farklı dinî yorum çevrelerini, dinî-sosyal 
teşekkülleri ve geleneksel dinî-kültürel oluşumları incelemek, değerlendirmek, bu konu-
larda ilmî ve istişarî toplantılar, konferanslar düzenlemek ve çalışmalar yapmak.

•	 Yurt içinde ve yurt dışında İslam dini ile ilgili gelişmeleri, dini, ilmi faaliyetleri, neşriyatı ve 
dini propaganda mahiyetindeki çalışmaları takip etmek, bunları değerlendirmek.

•	 İncelenmesi talebiyle Başkanlığa gönderilen basılı, sesli ve görüntülü eserleri dinî bakım-
dan inceleyerek görüş bildirmek.

•	 Din Şurası düzenlemek.

•	 Mushafların, cüzlerin, mealli Mushafların ve Kur’an-ı Kerim metinlerinin hatasız ve eksik-
siz basım ve yayımını sağlamak üzere kontrol ettikten sonra mühürlemek veya onaylamak.

•	 Hatalı ve noksan olarak basılan veya yayımlanan Mushaf ve cüzler ile sesli veya görüntülü 
Kur’an-ı Kerim yayınlarını tespit etmek. 

•	 Kıraat ilmi ile ilgili çalışmalar yapmak ve arşiv oluşturmak.

•	 Cami ve mescitleri ibadete açmak, yönetmek, ibadet ve irşat hizmetlerini yürütmek, cami 
ve mescit dışındaki yerlerde panel, konferans, seminer, sempozyum ve benzeri dinî prog-
ramlar ile ilmî toplantılar düzenlemek.

•	 Ceza infaz kurumu ve tutukevleri, çocuk ıslahevi, huzurevi, sağlık kuruluşları ve benzeri 
yerlerde bulunan vatandaşlara irşat ve rehberlik hizmetleri sunmak.

•	 Dinî gün ve gecelerde programlar düzenlemek.

•	 İlgili kurum ve kuruluşlarla işbirliği yaparak namaz vakitleri, iftar ve imsak vakitleri ile dinî 
gün ve geceleri tespit ve ilan etmek, bunun için gerekli çalışmaları yürütmek.

•	 Aile, kadın, gençlik, engelli ve toplumun diğer kesimlerini dinî konularda aydınlatmak ve 
rehberlik yapmak.
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•	 Yurt içinde ve yurt dışında kurban ibadetinin usulüne uygun şekilde yerine getirilmesi için 
gerekli çalışmaları yapmak.

•	 İhtiyaç duyulan yerlere okuma salonları açmak ve bunlarla ilgili işleri yürütmek.

•	 Kur’an-ı Kerim okumak, anlamını öğrenmek, hafızlık yapmak, din eğitimi almak isteyenler 
için kurslar düzenlemek, Kur’an kursları açmak ve bu kurslarda okuyan öğrenciler için yurt 
ve pansiyonlar açmak ve yönetmek.

•	 İlgili kurum ve kuruluşlarla iş birliği yaparak eğitim programları geliştirmek, planlamak ve 
uygulamak, bu amaçla eğitim merkezleri açmak ve bu merkezlerle ilgili iş ve hizmetleri 
yürütmek.

•	 Hac ve umre ibadetlerinin usulüne uygun, sağlık ve güvenlik içinde, hizmet talep edenle-
rin hakları korunacak şekilde yerine getirilmesi amacıyla yurt içinde ve yurt dışında gerekli 
tedbirleri almak, ilgili ülke, kurum ve kuruluşlarla iş birliği yapmak, bu konulardaki hizmet 
ve faaliyetleri düzenlemek, yürütmek ve denetlemek.

•	 İlgili kurum ve kuruluşlarla iş birliği yaparak hac ve umreye gideceklerle görevlilerin eğiti-
mini sağlamak.

•	 Toplumu din konusunda aydınlatmak amacıyla gerçek ve elektronik ortamda basılı, sesli 
ve görüntülü eserler hazırlamak, hazırlatmak, bunları inceleyerek yayınlamak, süreli ya-
yınlar yapmak ve gerektiğinde ücretsiz yayın dağıtmak.

•	 Görev alanı ile ilgili konularda radyo ve televizyon yayını yapmak, radyo ve televizyonlarda 
yayınlanmak üzere programlar hazırlamak ve hazırlatmak, bu konularda Türkiye Radyo ve 
Televizyon Kurumu ve diğer yayın kuruluşları ile işbirliği yapmak.

•	 Yurt dışında yaşayan vatandaş, soydaş ve İslam Dinine mensup topluluklara yönelik de-
ğişik dil ve lehçelerde yayınlar hazırlamak, hazırlatmak ve gerektiğinde bunları ücretsiz 
dağıtmak.

•	 Uluslararası antlaşmalar ve ilişkiler çerçevesinde ilgili makamlarla iş birliği yaparak yurt 
dışındaki vatandaşlarımızın din hizmetleri ve din eğitimi ile ilgili işlerini yürütmek, soydaş 
ve akraba toplulukları ile İslam Dinine mensup diğer topluluklara bu konularda yardımcı 
olmak.

•	 Diğer din mensupları, kurum, kuruluş ve topluluklarıyla ilişkiler konusunda gerekli çalış-
maları yapmak.

•	 Başkanlığın insan gücü politikası ve planlaması konusunda çalışmalar yapmak, personelin 
kurs ve stajları ile hizmet içi eğitim ihtiyaçlarını belirlemek, planlarını hazırlamak ve bu 
işleri yürütmek.

•	 Kurum için gerekli her türlü teknik, donanım ve altyapı hizmetlerini planlamak, geliştir-
mek, kurmak, işletmek, yenilemek, bu altyapıların güvenliğini ve sürekliliğini sağlamak.

•	 Cami ve mescitlerdeki teberrükat eşyasının tespiti, korunması ve bunlarla ilgili iş ve işlem-
leri yürütmek.

•	 Gerektiğinde yardım kampanyaları düzenlemek, aynî ve nakdî bağışları kabul ederek bun-
ların dinî hizmetler için sarf edilmesini temin etmek.
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1.5.  Diyanet İşleri Başkanlığına Bilgiler

1.5.1.  Fiziksel Yapı

Diyanet İşleri Başkanlığı, kuruluşundan bu yana hizmetlerini çeşitli binalarda yürütmüştür. 
Cumhuriyet’in ilk yıllarında Ankara Ulus’ta Kubbeli Mescit adıyla bilinen Hallaç Mahmud Mes-
cidi karşısındaki bir binada, daha sonra Posta Caddesi’nde bir apartmanın üst katında, daha 
sonraki yıllarda ise Opera Meydanı’nda, Gençlik Parkı’nın karşısında bir binada hizmetlerine 
devam etmiştir. 

Başkanlık, 1965 yılında Kocatepe Camii bitişiğinde yer alan hizmet binasına taşınmış ve 2001 
yılına kadar faaliyetlerini burada sürdürmüştür. Ancak teşkilat yapısının genişlemesi, hizmet 
binalarının dağınık mekânlarda bulunması ve artan hizmet talepleri doğrultusunda yeni bir 
hizmet binası yapılmasına ihtiyaç duyulmuş; böylelikle 1991 yılında yapımına başlanıp 2001 
yılında bitirilen Eskişehir yolu 9.km deki mevcut hizmet binası açılmıştır. 

Halen kullanılmakta olan hizmet binası A, B, C, D ve E olmak üzere beş bloktan oluşmaktadır. 
Binanın merkezini oluşturan C blok bodrum katıyla birlikte dokuz, yan bloklar ise üç kattan 
oluşmaktadır. Ayrıca konferans salonu, daire tabipliği, yayın satış bürosu, halkla ilişkiler masa-
sı, kafeterya, arşiv ve teknik atölyeler gibi bölümler de bulunmaktadır. 

Zamanla mevcut hizmet binası da Başkanlığın ihtiyaçlarını karşılayamamış ve ek hizmet bina-
larının yapılmasına ihtiyaç duyulmuştur. Bu amaçla, Başkanlık yerleşkesi içerisinde; Rifat Bö-
rekçi Eğitim Merkezi, kütüphane ve Din İşleri Yüksek Kurulunun bulunduğu bina, yemekhane, 
Ahmet Hamdi Akseki Camii ve caminin alt katlarında Diyanet TV stüdyoları, Diyanet Radyo 
üniteleri ve TDV yayın satış üniteleri yapılmıştır.

Resim-1: Başkanlık Hizmet Binası
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1.5.2.  Teşkilat Şeması
Şekil-1: Teşkilat Şeması

REHBERLİK VE TEFTİŞ
BAŞKANLIĞI 

HUKUK 
MÜŞAVİRLİĞİ

DİN İŞLERİ YÜKSEK  
KURULU BAŞKANLIĞI

MUSHAFLARI İNCELEME VE KIRAAT 
KURULU BAŞKANLIĞI

STRATEJİ GELİŞTİRME 
 BAŞKANLIĞI 

ÖZEL KALEM 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 Stratejik Planlama ve Yönetimi
   Geliştirme Daire Başkanlığı

Bütçe ve Performans Daire B aşkanlığı

İç Kontrol  Daire Başkanlığı

DİNİ YAYINLAR GENEL 
 MÜDÜRLÜĞÜ

 DIŞ İLİŞKİLER GENEL  
 MÜDÜRLÜĞÜ

HAC VE UMRE HİZMETLERİ GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ

EĞİTİM HİZMETLERİ 
 GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

DİN HİZMETLERİ GENEL  
 MÜDÜRLÜĞÜ

Avrasya Ülkeleri Daire B aşkanlığı

Basılı  Yayınlar Daire Başkanlığı

Süreli Yayınlar  ve  
 Kütüphaneler  Daire  Başkanlığı

Yabancı Dil  ve Lehçelerde Yayınlar  
Daire Başkanlığı

Hac Hizmetleri Daire Başkanlığı

Kurullar ve Koordinasyon Daire 
Başkanlığı

Yaygın Din Eğitimi Daire Başkanlığı 

Hizmet İçi Eği tim ve Rehberlik Daire 
Başkanlığı

Program Geliştirme Daire Başkanlığı

 İrşat Hizmetleri Daire B aşkanlığı

 Cami Hizmetleri Daire Başkanl ığı

İNSAN KAYNAKLARI GENEL 
MÜDÜRLÜĞÜ

 YÖNETİM HİZMETLERİ 
 GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

Atama II  Daire Başkanlığı

Sici l Daire Başkanlığı

Atama I Daire Başkanlığı

BAŞKAN
Başkan Yardımcısı (5) 

Malzeme Yönetimi ve Satın Alma 
Daire Başkanlığı

Yatır ım Emlak ve Teknik Hizmetler 
Daire Başkanlığı

Destek Hizmetleri Daire Başkanl ığı

BASIN VE HALKLA  
 İLİŞKİLER MÜŞAVİRLİĞİ

DİN HİZMETLERİ 
MÜŞAVİRLİĞİ

EĞİTİM MERKEZİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

  İL MÜFTÜLÜĞÜ
 

DİN HİZMETLERİ 
ATAŞELİĞİ

 İlçe Müftülüğü
 

YURT DIŞI TEŞKİLATITAŞRA TEŞKİLATI

Bilgi Yönetimi ve İletişim Daire 
Başkanlığı

DİNİ YÜKSEK İHTİSAS  
MERKEZİ MÜDÜRLÜĞÜ

 
Yurt Dışı  Sosyal ve Kültürel İçerikli 

Din Hizmetleri Daire Başkanlığı  

İÇ DENETİM BİRİMİ 
 BAŞKANLIĞI

Ai le ve Dini R ehberlik Daire Başkanlığı

Sosyal ve Kültürel İçerikl i Din 
Hizmetleri Daire Başkanlığı

Hac ve Umre Eğitim Daire Başkanlığı

Personel Sistemleri  Eğitim ve Sınav lar 
Daire Başkanlığı

Disiplin ve Değerlendirme Daire 
Başkanlığı

Yurt Dışı  Eğitim ve Rehberlik  Daire   
 Başkanlığı

Müslüman Ülke ve Topluluklar 
Daire Başkanlığı

Radyo ve Televizyon Daire Başkanlığı

Umre Hizmetleri  Daire Başkanlığı

Sosyal Hizmetler  Daire Başkanlığı

Hafızlık Eğitimi  Daire Başkanlığı
 

Kadro Terfi ve Tahsis Daire 
Başkanlığı

Göç ve Manevi Destek  
 Hizmetleri Daire Başkanlığı

Dijital Yayınlar Daire Başkanlığı
 

Yurt Dışı  Türk ler  Daire Başkanlığı
 

Dini Yüksek İhtisas Merkezleri Daire 
Başkanlığı

Dini Yayınlar Döner Sermaye  
 İşletme Müdürlüğü
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1.5.2.1. Merkez Teşkilatı

Başkanlığın Sürekli Kurulları

Din İşleri Yüksek Kurulu Başkanlığı

Mushafları İnceleme ve Kıraat Kurulu Başkanlığı

Başkanlığın Ana Hizmet Birimleri

Din Hizmetleri Genel Müdürlüğü

Eğitim Hizmetleri Genel Müdürlüğü

Hac ve Umre Hizmetleri Genel Müdürlüğü

Dini Yayınlar Genel Müdürlüğü

Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü

Başkanlığın Danışma ve Denetim Birimleri

Rehberlik ve Teftiş Başkanlığı

Strateji Geliştirme Başkanlığı 

İç Denetim Birimi Başkanlığı

Hukuk Müşavirliği

Başkanlığın Yardımcı Hizmet Birimleri

İnsan Kaynakları Genel Müdürlüğü

Yönetim Hizmetleri Genel Müdürlüğü

Özel Kalem Müdürlüğü

Basın ve Halkla İlişkiler Müşavirliği

1.5.2.2. Taşra Teşkilatı

•	 	İl Müftülüğü

•	 	İlçe Müftülüğü

•	 	Dini Yüksek İhtisas Merkezleri 

•	 	Eğitim Merkezleri 

1.5.2.3. Yurt Dışı Teşkilatı

•	 Din Hizmetleri Müşavirlikleri

•	 Din Hizmetleri Ataşelikleri
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1.5.3.  Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilişim ve teknoloji sektörü, yaşantımızda önemli bir yer edinmiş ve ihtiyaçlar doğrultusunda 
gelişmeye hızla devam etmektedir. Bilişim sektöründeki yaşanan teknolojik gelişmeler, bilgi 
ve belgeye her yerden, herkesin ulaşmasına imkân verecek hale gelmiştir.

Diyanet İşleri Başkanlığı, toplumu din konusunda aydınlatmada, sunmuş olduğu hizmetlerinin 
verimliliği, sürekliliği ve uygulanabilirliğini geliştirmeye yönelik yeni teknolojileri kullanarak, 
hedef kitleye daha kaliteli bir hizmet sunmak amacıyla küresel ölçekte yaşanan değişim ve 
gelişmeleri yakından takip etmekte, teknolojik kaynakları ekonomik, etkili ve verimli şekilde 
kullanmaya çalışmaktadır.

Başkanlığımız sistem alt yapı çalışmaları kapsamında, yeni veri merkezi oluşturulması, merkez 
ve taşra birimlerinin internet alt yapısının tek elden yürütülmesine yönelik çalışmalar tamam-
lanmış, kaynakların daha verimli kullanılması sağlanmıştır. Ayrıca gerekli güvenlik alt yapısı ile 
ilgili olarak güncelleme ve geliştirme çalışmaları da tamamlanarak en güncel teknoloji Başkan-
lığımız veri merkezinde kullanılmaya başlanmıştır.

Başkanlığımız tarafından yürütülen hizmetlerin, hızlı, kolay ve bilgiye her yerden erişebilir bir 
şekilde yürütülebilmesi için, kurumsal olarak DİBBYS, EBYS, Kurul/Fetva uygulaması gibi bir-
çok proje hayata geçirilmiştir. Veri merkezinin yenilenmesi ile birlikte kurumsal yazılımların 
da güncel teknolojiye ayak uydurması için yeni mimari alt yapı çalışmalarına başlanmış, mik-
ro servis kullanılarak yazılımların güncellenmesi planlanmıştır. Yazılım mimarisinin en baştan 
tasarlanmasının yanı sıra, açık kaynak kodlu yazılımlara göç projesi de başlatılmıştır. Yabancı 
bulut sistemlerinden tamamen vazgeçilmiş, Başkanlığımıza ait bulut sistemi kurulması çalış-
maları son aşamalarına gelmiştir. 

Başta merkez teşkilatı olmak üzere tüm taşra teşkilatımızda açık kaynak kodlu milli ve yerli 
yazılımlara göç projesi hızlı bir biçimde devam etmektedir.

Başkanlığımız tarafından yürütülen faaliyetlerden, vatandaşımıza verilen hizmetlere yönelik, 
sunmuş olduğumuz birçok mobil uygulama, birimler hakkında bilgi edinilebilmesi adına Baş-
kanlık Ana Sayfa ve birim sayfaları gibi birçok web sitesi yönetimi yapılarak kurumsal bir bü-
tünlük sağlanmıştır. Kurumların sunmuş olduğu hizmetlere tek bir noktadan güvenli ve hızlı 
bir şekilde erişim sağlayabilmek adına e-devlet sürecinde birçok hizmet sunulmuş olup yeni 
hizmetler için çalışmalar devam etmektedir.

1.5.4.  İnsan Kaynakları

1.5.4.1. Merkez Teşkilatı

Başkanlık merkez teşkilatı; Diyanet İşleri Başkanı, 5 başkan yardımcısı ile 2 sürekli kurul, 7 
genel müdürlük ve aynı seviyede 2 başkanlık, 2 müşavirlik ve 1 özel kalem müdürlüğü olmak 
üzere toplam 14 hizmet birimi ve genel müdürlüklere bağlı 36 daire başkanlığı ve merkez bi-
rimlerinde görev yapan 1.402 personelden oluşmaktadır.

2019 yılı sonu itibariyle, merkez personelinin kadro unvanları, yaş grupları ve cinsiyetlerine 
göre dağılımı aşağıdaki tablolarda sunulmuştur.
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Tablo-1: Kadro Unvanlarına Göre Personel Sayısı

Unvanı Adet Unvanı Adet
Diyanet İşleri Başkanı 1 Astronom 4

Diyanet İşleri Başkan Yardımcısı 5 Diyetisyen 2

Din İşleri Yüksek Kurulu Başkanı 1 Çözümleyici 5

Mushafları İnceleme ve Kıraat Krl. Bşk. 1 Programcı 11

Genel Müdür 7 Eğitim Uzmanı 41

Rehberlik ve Teftiş Başkanı 1 A.P.K. Uzmanı 18

Strateji Geliştirme Başkanı 1 Uzman 2

I. Hukuk Müşaviri 1 Şef 94

Basın ve Halkla İlişkiler Müşaviri 1 Sosyolog 1

Din İşleri Yüksek Kurulu Üyesi 15 Prodüktör 1

Daire Başkanı 36 Yönetmen 1

Din İşleri Yüksek Kurulu Sekreteri 1 Şehir Bölge Plancısı 1

Başmüfettiş 30 Teberrükat Saymanı 1

Müfettiş 31 Mütercim 1

İç Denetçi 2 Musahhih 35

Başkanlık Müşaviri 32 Bilgisayar İşletmeni 2

Başkanlık Müftüsü 14 Memur 43

Mushafları İnceleme ve Kıraat Krl. Üyesi 12 Kütüphaneci 5

İşletme Müdürü 1 Hemşire 2

Din İşleri Yüksek Kurulu Uzmanı 49 Tekniker 43

Diyanet İşleri Uzmanı 51 Teknisyen 17

Hukuk Müşaviri 8 Teknik Ressam 1

Avukat 7 Sağlık Teknikeri 2

Daire Tabibi 3 Sağlık Teknisyeni 1

Diş Tabibi 1 Laborant 2

Mühendis 27 Biyolog 1

Mimar 9 Grafiker 4

Başkanlık Vaizi 37 Ambar Memuru 1

Mali Hizmetler Uzmanı 7 Santral Memuru 2

Şube Müdürü 7 Daktilograf 3

Döner Sermaye İşletme Müdür Yardımcısı 4 Veri Hazırlama ve Kontrol İşletmeni 489

Yayınevi Satış Müdürü 2 Şoför 40

Müfettiş Yardımcısı 19 Teknisyen Yardımcısı 4

Din Hizmetleri Uzmanı 19 Hizmetli 13

Din İşleri Yüksek Kurulu Uzman Yardımcısı 23 Aşçı 10

Diyanet İşleri Uzman Yardımcısı 20 Kaloriferci 1

Mali Hizmetler Uzman Yardımcısı 2 Dağıtıcı 4

Vakit Hesaplama Uzmanı 1 Bekçi 4

İstatistikçi 1 Toplam 1.402
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Tablo-2: Hizmet Sürelerine Göre Personel Sayısı

Toplam  <1 1-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31+
Erkek 1.291 24 60 222 228 123 164 164 306
Kadın 111 16 21 29 24 11 4 4 2
TOPLAM 1.402 40 81 251 252 134 168 168 308

Tablo-3: Yaş Gruplarına Göre Personel Sayısı

Toplam 18-23 24-29 30-35 36-41 42-47 48-53 53-59 60+
Erkek 1.291 0 79 167 265 172 214 243 151
Kadın 111 1 17 17 34 19 13 7 3
TOPLAM 1.402 1 96 184 299 191 227 250 154

1.5.4.2. Taşra Teşkilatı

Başkanlık taşra teşkilatı; il ve ilçe müftülükleri, dinî yüksek ihtisas merkezi ve eğitim merkezi 
müdürlüklerinden oluşmaktadır. Taşrada 81 il müftülüğü ve 922 ilçe müftülüğü bulunmakta-
dır. Başkanlık personelinin hizmette etkinliğini ve verimliliğini artırmak, eğitim ihtiyaçlarını 
karşılamak ve onları daha üst görevlere hazırlamak amacıyla; Başkanlığa bağlı 10 dini yüksek 
ihtisas merkezi ve 21 eğitim merkezi müdürlüğü vasıtasıyla hizmet içi eğitim faaliyetleri yü-
rütülmektedir. Dini yüksek ihtisas merkezi ile eğitim merkezi müdürlüklerinde görev yapan 
personel sayısı 1.269’dur.

1.5.4.2.1. Müftülükler

Müftülükler; il müftülüğü ve ilçe müftülüğü olarak teşkilatlanmıştır. İl ve ilçe müftülüklerinde; 
il müftüsü, ilçe müftüsü, il müftü yardımcısı, baş/uzman vaiz, vaiz, şube müdürü, Kur’an kursu 
müdürü, murakıp, uzman, şef, Kur’an kursu baş/uzman öğreticisi, Kur’an kursu öğreticisi, baş/
uzman imam-hatip, imam-hatip, başmüezzin, müezzin-kayyım ve diğer farklı unvanlarda gö-
rev yapan 102.081 personel bulunmaktadır. Müftülüklerde görev yapan personelin muhtelif 
kategorilere göre dağılımları aşağıdaki tablolarda sunulmuştur.

Tablo-4: Hizmet Sürelerine Göre Personel Sayısı

Toplam  <1 1-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31+
Erkek 84.457 175 2.506 21.224 15.169 8.353 10.958 15.068 11.004
Kadın 17.624 158 1.428 9.327 5.430 111 344 283 543
TOPLAM 102.081 333 3.934 30.551 20.599 8.464 11.302 15.351 11.547

Tablo-5: Yaş Gruplarına Göre Personel Sayısı

Toplam 18-23 24-29 30-35 36-41 42-47 48-53 53-59 60+
Erkek 84.457 177 4.647 10.985 17.308 16.516 20.358 11.936 2.530
Kadın 17.624 111 660 4.353 6.424 3.477 1.793 707 99
TOPLAM 102.081 288 5.307 15.338 23.732 19.993 22.151 12.643 2.629
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Tablo-6: Kadro Unvanlarına Göre Personel Sayısı

Unvan Adet Unvan Adet
İl Müftüsü 79 Uzman Vaiz 126
İl Müftü Yardımcısı 237 Vaiz 2.238
İlçe Müftüsü 852 Cezaevi Vaizi 391
Şube Müdürü 409 Cami Rehberi 1
Avukat 20 Murakıp 501
Din Hizmetleri Uzmanı 428 Kur’an Kursu Baş Öğreticisi 4
Eğitim Uzmanı 48 Kur’an Kursu Uzman Öğreticisi 101
Yayın Denetmeni 3 Kur’an Kursu Öğreticisi 18.774
Yapım ve Yayın Elemanı 2 Baş İmam-Hatip 93
Araştırmacı 9 Uzman İmam-Hatip 364

Başkameraman 1 İmam-Hatip 56.374

Başmontajcı 2 Baş Müezzin 3

Muhabir 3 Müezzin-Kayyım 12.379

Prodüktör 3 Öğretmen 28

Ayniyat Saymanı 32 Mühendis 2

Teberrükat Saymanı 3 Tekniker 59

Şef 494 Teknisyen 32

Veri Hazırlama ve Kontrol İşletmeni 3.628 Hizmetli 2.346

Memur 627 Aşçı 55

Şoför 1.123 Kaloriferci 30

Baş Vaiz 35 Bekçi 142

GENEL TOPLAM 102.081

1.5.4.2.2. Dini Yüksek İhtisas Merkezi ve Eğitim Merkezi Müdürlükleri

Başkanlık, sahip olduğu personelin hizmette etkinliğini ve verimliliğini artırmak, yeni görev-
lere intibaklarını sağlamak ve onları daha üst görevlere hazırlamak amacıyla 657 sayılı Devlet 
Memurları Kanunu’nun 216. maddesi uyarınca, Başkanlığa bağlı 10 dini yüksek ihtisas ve 21 
eğitim merkezi müdürlüğü ile hizmet içi eğitim faaliyetlerini yürütmektedir.

2019 yılı sonu itibariyle, dini yüksek ihtisas merkezi ve eğitim merkezi müdürlüklerinde çeşitli 
unvan ve kadrolarda toplam 1.269 personel görev yapmaktadır. Dini yüksek ihtisas merkezi ve 
eğitim merkezi müdürlüklerinde görev yapan personelin hizmet sürelerine ve yaş gruplarına 
göre dağılımı aşağıdaki tablolarda sunulmuştur.

Tablo-7: Hizmet Sürelerine Göre Personel Sayısı

Toplam  <1 1-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31+
Erkek 1.180 0 78 496 260 119 95 68 64
Kadın 89 2 12 42 33 0 0 0 0
TOPLAM 1.269 2 90 538 293 119 95 68 64
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Tablo-8: Yaş Gruplarına Göre Personel Sayısı

Toplam 18-23 24-29 30-35 36-41 42-47 48-53 53-59 60+
Erkek 1.180 2 217 300 326 154 99 63 19
Kadın 89 1 10 32 44 1 1 0 0
TOPLAM 1.269 3 227 332 370 155 100 63 19

1.5.4.2.3. Yurt Dışı Teşkilatı

Vatandaş ve soydaşlarımızın bulunduğu ülkelerde büyükelçilik nezdinde din hizmetleri mü-
şavirlikleri, başkonsolosluk nezdinde ise din hizmetleri ataşelikleri olarak teşkilatlanmış olan 
Diyanet İşleri Başkanlığı yurt dışı teşkilatında çeşitli unvan ve kadrolarda toplam 62 personel 
sürekli görevle, 1.931 din görevlisi geçici statüde görev yapmaktadır.

Yurt dışı teşkilatlarımızda görev yapan personelin muhtelif kategorilere göre dağılımları aşa-
ğıdaki tablolarda sunulmuştur.

Tablo-9: Yurt Dışındaki Personelin Hizmet Sürelerine Göre Dağılımı

Toplam  <1 1-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31+
Erkek 62 4 3 1 5 13 17 9 10
Kadın 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOPLAM 62 4 3 1 5 13 17 9 10

Tablo-10: Yaş Gruplarına Göre Personel Sayısı

Toplam 36-41 42-47 48-53 54-59 60+
Erkek 62 8 21 17 11 5
Kadın 0 0 0 0 0 0
TOPLAM 62 8 21 17 11 5

1.5.4.2.4. Genel Personel Durumu

Tablo-11: Hizmet Sınıflarına Göre Personel Sayısı

Toplam Merkez Müftülükler
Dini Yüksek 

İhtisas 
Merkezi

Eğitim 
Merkezleri

Yurt Dışı

Genel İdare Hizmetleri 9.443 1.179 7.978 74 150 62

Din Hizmetleri 92.270 37 91.387 707 139 0

Eğitim Öğretim Hizmetleri 55 0 28 3 24 0

Avukatlık Hizmetleri 27 7 20 0 0 0

Teknik Hizmetler 253 129 93 9 22 0

Sağlık Hizmetleri 14 14 0 0 0 0

Yardımcı hizmetler 2.752 36 2.575 53 88 0

TOPLAM 104.814 1.402 102.081 846 423 62
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Tablo-12: Eğitim Durumlarına Göre Personel Dağılımı
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Merkez Teşkilatı 1.402 543 411 94 182 105 54 13 0

Müftülükler 102.081 19.437 11.101 5.924 46.853 16.168 968 1.059 571
Dini Yüksek İhtisas ve 
Eğitim merkezleri 1.269 912 105 26 137 57 16 13 3

Yurt Dışı 62 62 0 0 0 0 0 0 0

TOPLAM 104.814 20.954 11.617 6.044 47.172 16.330 1.038 1.085 574

Tablo-13: Sözleşmeli Personel Tablosu

Toplam Merkez
İl          

Müftülüğü
İlçe        

Müftülüğü

Dini Yüksek 
İhtisas   

Merkezi
Eğitim 

Merkezi
Yurt Dışı 
Birimler

4/B Arşiv Uzmanı 2 2 0 0 0 0 0

4/B Büro Personeli 9 9 0 0 0 0 0

4/B Dizgi Operatörü 2 2 0 0 0 0 0

4/B Tashihçi 3 3 0 0 0 0 0

4/B Yazma Eser Patoloji Uzmanı 2 2 0 0 0 0 0

4/B Yazma Eser Uzmanı 3 3 0 0 0 0 0

4/B İdari Destek Görevlisi (696) 17 0 5 12 0 0 0

4/B İşaret Dili Tercümanı 1 1 0 0 0 0 0

4/B Kameraman 6 6 0 0 0 0 0

4/B Muhabir 4 4 0 0 0 0 0

4/B Mütercim-Tercüman 7 7 0 0 0 0 0

4/B Yönetmen 5 5 0 0 0 0 0

4/B Redaktör 3 3 0 0 0 0 0

4/B İ.H. 19.258 0 1.509 17.749 0 0 0

4/B K.K.Ö. 5.584 0 644 4.940 0 0 0

4/B M.K. 872 0 116 756 0 0 0

4/B Eğitici 12 0 0 0 12 0 0

4/B Mahalli Kâtip 8 0 0 0 0 0 8

Yurt Dışı Sözleşmeli Din Görevlisi 262 0 0 0 0 0 262

TOPLAM 26.060 47 2.274 23.457 12 0 270
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1.6.  SUNULAN HİZMETLER

1.6.1.  DIN İŞLERI YÜKSEK KURULU BAŞKANLIĞI

Başkanlığın, dini konularda en yüksek karar ve danışma organı olan ve 16 üyeden oluşan Din 
İşleri Yüksek Kurulu’nun görevleri; 633 sayılı Kanun’un değişik 5. maddesi, 703 sayılı KHK’nın 
141. maddesi, Diyanet İşleri Başkanlığı Görev ve Çalışma Yönetmeliği’nin 10. maddesi ile Din 
İşleri Yüksek Kurulu Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmeliği’nin 4. maddesine göre 
şunlardır:

•	 İslam dininin temel bilgi kaynaklarını ve metodolojisini, tarihi tecrübesini ve güncel talep 
ve ihtiyaçları dikkate alarak dini konularda karar vermek, görüş bildirmek ve dini soruları 
cevaplandırmak.

•	 Dini konularda telif, tercüme, inceleme ve araştırmalar yapmak, yaptırmak, ihtiyaç duy-
duğu konularda inceleme ve araştırma grupları oluşturmak, bu hususta yurt içi veya yurt 
dışındaki uzman kişi ve kuruluşlardan yararlanmak, gerektiğinde bu alanlarda hizmet satın 
almak ve sonuçlarını Başkanlığa sunmak.

•	 Yurt içinde ve yurt dışında İslam dinine mensup farklı dini yorum çevrelerini, dini-sosyal 
teşekkülleri ve geleneksel dini-kültürel oluşumları incelemek, değerlendirmek, bu konu-
larda ilmi ve istişari toplantılar, konferanslar düzenlemek ve çalışmalar yapmak.

•	 Yurt içinde ve yurt dışında İslam dini ile ilgili gelişmeleri, dini, ilmi faaliyetleri, neşriyatı ve 
dini propaganda mahiyetindeki çalışmaları takip etmek, bunları değerlendirmek ve sonu-
cu Başkanlığa sunmak. 

•	 Başkanlıkça incelenmek üzere havale edilen basılı, sesli ve görüntülü eserleri dini bakım-
dan inceleyerek yayınlanıp yayınlanamayacağına karar vermek.

•	 Özel kişi veya kuruluşlarca incelenmesi talep edilen dini yayınları bedeli karşılığında ince-
lemek ve mütalaa vermek. 

•	 Din Şûrası düzenlenmesi ile ilgili çalışmaları yürütmek.

•	 Başkan tarafından verilen diğer konularda çalışma yapmak ve görüş bildirmek.

•	 (Ek: 2/7/2018-KHK/703/141 md.) Resmi kurumlarca incelenmesi talep edilen dini yayın-
ları bila bedel; özel kişi veya kuruluşlarca incelenmesi talep edilen dini yayınları bedeli 
karşılığında incelemek ve mütalaa vermek.

•	 (Ek: 2/7/2018-KHK/703/141 md.) İlgili birim, kurum ve kuruluşlarla işbirliği yaparak na-
maz vakitleri ile dini gün ve geceleri tespit ve ilan etmek, bunun için gerekli çalışmaları 
yürütmek,

•	 (Ek: 2/7/2018-KHK/703/141 md.) Kur’an-ı Kerim meallerini Başkanlık ile diğer kamu ku-
rumları, özel kişi ve kuruluşların talebi üzerine veya re’sen incelemek ya da incelettirmek-
tir.

•	 ((Ek fıkra: 2/7/2018-KHK/703/141 md.) Beşinci fıkranın (h) bendine göre yapılacak ince-
leme sonunda İslam dininin temel nitelikleri açısından sakıncalı olduğu Kurul tarafından 
tespit edilen meallerin, Başkanlığın yetkili ve görevli mercie müracaatı üzerine basım ve 
yayımının durdurulmasına, dağıtılmış olanların toplatılmasına ve imha edilmesine karar 
verilir. Yayının internet ortamında yapılması halinde, Başkanlığın müracaatı üzerine, yetkili 
ve görevli merci bu yayınla ilgili olarak erişimin engellenmesine karar verir. Bu kararın bir 
örneği gereği yapılmak üzere Bilgi Teknolojileri ve İletişim Kurumu Başkanlığına gönderilir. 
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Bu kararlara ve Başkanlığın talebinin reddine dair kararlara karşı tefhim veya tebliğinden 
itibaren iki hafta içinde yetkili ve görevli mercie itiraz yoluna gidilebilir. İtiraz üzerine ve-
rilen karar kesindir. Toplatma ve imha kararına veya erişimin engellenmesi kararına itiraz 
edilmiş olması, karara konu yayınların toplatılmasını ve bu yayınlara erişimin engellen-
mesini durdurmaz. Toplatma ve imha kararına konu yayınlar, bu karara süresi içinde itiraz 
edilmediği veya yapılan itiraz reddedildiği takdirde imha edilir.)

1.6.2.  MUSHAFLARI İNCELEME VE KIRAAT KURULU BAŞKANLIĞI

12 üyeden oluşan Mushafları İnceleme ve Kıraat Kurulu’nun görevleri; 633 sayılı Kanun’un 6. 
maddesi, 703 sayılı KHK’nın 141. ve Diyanet İşleri Başkanlığı Görev ve Çalışma Yönetmeliği’nin 
11. maddesine göre şunlardır:

•	 Mushafların, cüzlerin, mealli Mushafların ve Kur’an-ı Kerim metinlerinin hatasız ve eksik-
siz basım ve yayımını sağlamak üzere kontrol ettikten sonra mühürlemek veya onaylamak.

•	 Hatalı ve noksan olarak basılan veya yayımlanan Mushaf ve cüzler ile sesli veya görüntülü 
Kur’an-ı Kerim yayınlarını tespit etmek. 

•	 Kıraat ilmi ile ilgili çalışmalar yapmak ve arşiv oluşturmak.

(Değişik beşinci fıkra: 2/7/2018-KHK/703/141 md.) Mushafları İnceleme ve Kıraat Kurulu-
nun onay ve mührü bulunmayan Mushaflar, cüzler halindeki Mushaflar, mealli Mushaflar 
ile sesli, görüntülü ve elektronik ortamda hazırlanan Kur’an-ı Kerimler basılamaz ve ya-
yınlanamaz. Onaysız veya mühürsüz basıldığı veya yayımlandığı tespit edilen Mushaf ve 
cüzler halindeki Mushaflar ile sesli, görüntülü ve elektronik ortamda hazırlanan Kur’an-ı 
Kerim yayınlarının Başkanlığın yetkili ve görevli mercie müracaatı üzerine basım ve yayı-
mının durdurulmasına, dağıtılmış olanların toplatılmasına ve imha edilmesine karar verilir. 
Beşinci fıkra kapsamına giren yayının internet ortamında yapılması halinde, Başkanlığın 
müracaatı üzerine, yetkili ve görevli merci bu yayınla ilgili olarak erişimin engellenmesi ka-
rarı verir. Bu kararın bir örneği gereği yapılmak üzere Bilgi Teknolojileri ve İletişim Kurumu 
Başkanlığına gönderilir.

(Değişik yedinci fıkra: 2/7/2018-KHK/703/141 md.) Beşinci ve altıncı fıkralar hükümlerine 
göre verilen kararlara ve Başkanlığın talebinin reddine dair kararlara karşı tefhim veya 
tebliğden itibaren iki hafta içinde yetkili ve görevli mercie itiraz yoluna gidilebilir. İtiraz 
üzerine verilen karar kesindir. Toplatma ve imha kararına veya erişimin engellenmesi kara-
rına itiraz edilmiş olması, karara konu teşkil eden yayınların toplatılmasına ve erişimin en-
gellenmesine engel teşkil etmez. Toplatma ve imha kararına konu teşkil eden yayınlar, bu 
karara süresi içinde itiraz edilmediği veya yapılan itiraz reddedildiği takdirde imha edilir.

(Ek fıkra: 2/7/2018-KHK/703/141 md.) Mushaflar, cüzler halindeki Mushaflar, mealli Mus-
haflar ile sesli, görüntülü ve elektronik ortamda hazırlanan Kur’an-ı Kerim basım ve yayım 
kriterleri yönetmelikle düzenlenir.

1.6.3.  DIN HIZMETLERI GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

Din Hizmetleri Genel Müdürlüğü’nün görevleri; 633 sayılı Kanun’un 7/1-a, 703 sayılı KHK’nın 
141. maddesi ve Diyanet İşleri Başkanlığı Görev ve Çalışma Yönetmeliği’nin 12. maddesine 
göre şunlardır:

•	 Cami ve mescitleri ibadete açmak, yönetmek, ibadet ve irşat hizmetlerini yürütmek.

•	 Cami ve mescit dışındaki yerlerde panel, konferans, seminer, sempozyum ve benzeri dini 
programlar ile ilmi toplantılar düzenlemek.
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•	 (Değişik: 2/7/2018-KHK/703/141 md.) Öğrenci yurtları, eğitim kurumları, gençlik merkez-
leri ve kampları, ceza infaz kurumları, sağlık kuruluşları, sosyal hizmet kurumları ve benze-
ri yerlerde işbirliği esasına göre manevi danışmanlık ve din hizmeti sunmak. 

•	 (Değişik: 2/7/2018-KHK/703/141 md.) Yazılı, görsel, işitsel ve dijital medya vasıtasıyla top-
lumu din konusunda aydınlatmak. 

•	 Dini gün ve gecelerde programlar düzenlemek ve programların radyo ve televizyonlarda 
yayınlanmasıyla ilgili iş ve işlemleri yürütmek. 

•	 (Değişik: 2/7/2018-KHK/703/141 md.) Göçmen, engelli, bağımlı gibi desteğe muhtaç ke-
simlere yönelik manevi danışmanlık hizmetleri yürütmek.

•	 Aile, kadın, gençlik ve toplumun diğer kesimlerine yönelik dini konularda aydınlatma ve 
rehberlik yapmak.

•	 Aile ve dini rehberlik bürolarında görevli personele ihtiyaç duydukları donanımı kazandı-
racak eğitimlerin verilmesini sağlamak.

•	 Ailenin korunması ve güçlendirilmesi hususunda toplumsal farkındalık oluşturmak ama-
cıyla dini, sosyal ve kültürel içerikli etkinlikler düzenlemek/düzenlenmesini sağlamak.

•	 Aile sorunlarının çözümüne yönelik dini danışmanlık ve rehberlik hizmeti sunulmasını sağ-
lamak.

•	 Aile konulu yazılı ve görsel materyaller hazırlanmasını sağlamak.

•	 (Değişik: 2/7/2018-KHK/703/141 md.) Kurban ibadetinin usulüne uygun şekilde yerine 
getirilmesi amacıyla gerekli tedbirleri almak, vekâletle kurban organizasyonu gerçekleşti-
ren kurum ve kuruluşların bu kapsamdaki hizmet ve faaliyetlerini denetlemek.

•	 (Değişik: 2/7/2018-KHK/703/141 md.) İhtiyaç duyulan yerlerde okuma salonu, aile ve dini 
rehberlik merkezi, gençlik çalışmaları merkezi ve benzeri yerler açmak ve bunlarla ilgili 
işleri yürütmek.

•	 İslam dinine mensup farklı dini yorum çevreleri, dini-sosyal teşekküller ve geleneksel di-
ni-kültürel oluşumlarla ilgili çalışmalar yapmak.

•	 Başkanlıkça uygun görülen yerlere vaaz ve irşat ekipleri göndermek, bununla ilgili iş ve 
işlemleri yürütmek.

•	 Başkanlık vaizlerinin, vaaz ve irşat programlarını hazırlamak ve işlemlerini yürütmek.

•	 Müftülüklerce hazırlanarak Başkanlığa gönderilen hutbe metinlerini incelemek.

•	 Gerektiğinde örnek vaaz ve hutbe metinleri hazırlamak.

•	 İhtida edenlerle ilgili işlemleri takip etmek ve kayıtlarını tutmak.

•	 Mevlid-i Nebi Haftasıyla ilgili iş ve işlemleri yürütmek.

•	 İlgili birimlerle işbirliği içerisinde vaizlerin kariyer sistemine göre yetişmeleri konusunda 
çalışmalar yapmak.

•	 İrşat hizmetlerinde bulunan personelin verimliliğini artırmaya yönelik çalışmalar yapmak 
ve müftülüklerce bu amaçla yapılan iş ve işlemleri takip etmek.

•	 Olağanüstü hallerde sunulacak din hizmetleriyle ilgili çalışmaları planlamak ve yürütmek.

•	 İhtiyaç duyulan camilerde dini danışmanlık bürolarının açılmasıyla ilgili çalışma yapılması-
nı sağlamak ve bununla ilgili iş ve işlemleri takip etmek.
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•	 Camiler ve Din Görevlileri Haftasıyla ilgili iş ve işlemleri yürütmek.

•	 İlgili birimlerle işbirliği içerisinde cami görevlilerinin kariyer sistemine göre yetişmeleri ko-
nusunda çalışmalar yapmak.

•	 Belediye cenaze teşkilatı bulunmayan yerlerde cenaze teçhiz ve tekfin işlerini yapmak.

•	 Helal gıda konusunda ilgili kamu kurum ve kuruluşları ile yürütülecek iş ve işlemleri koor-
dine ve takip etmek.

•	 Kıble tespiti ile ilgili iş ve işlemleri yürütmek, müftülüklerce belirlenen personele kıble 
tespiti konusunda eğitim desteği vermek.

•	 Toplumsal huzuru tehdit eden terör, şiddet, madde bağımlılığı gibi olumsuzlukların önlen-
mesi hususunda ilgili kurum ve kuruluşlarla ortak çalışmalar yapmak.

•	 Sosyal ve kültürel içerikli din hizmetlerinin yaygınlaştırılması ve verimliliğinin artırılması 
amacıyla çalışmalar yapmak, gerektiğinde üniversiteler, ilgili birim, kurum ve kuruluşlarla 
işbirliğine gitmek.

1.6.4.  EĞITIM HIZMETLERI GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

Eğitim Hizmetleri Genel Müdürlüğü’nün görevleri; 633 sayılı Kanun’un 7/1-b, 703 sayılı 
KHK’nın 141. ve Diyanet İşleri Başkanlığı Görev ve Çalışma Yönetmeliği’nin 13. maddesine 
göre şunlardır: 

•	 Kur’an-ı Kerim okumak, anlamını öğrenmek, hafızlık yapmak, din eğitimi almak isteyenler 
için kurslar düzenlemek ve Kur’an kursları açmak, buralarda yürütülecek eğitim-öğretim 
hizmetlerini düzenlemek.

•	 (Değişik: 24/5/2013 - 6487/12 md.) Bu kurslarda okuyan öğrenciler için yurt ve pansiyon-
lar açmak ve yönetmek; Kur’an kursu, yurt ve pansiyonların iaşe ve ibate ihtiyaçları ile di-
ğer harcamalarına ilişkin bütçelerini, mali yıl itibarıyla düzenlemek; yurt ve pansiyonların 
her türlü alım-satım işlemlerini yürütmek.

•	 Kur’an kurslarının açılış, eğitime ara verme ve kapanışlarıyla ilgili iş ve işlemleri yapmak.

•	 Kur’an-ı Kerim’in usulüne uygun olarak okunması konusunda çalışmalar yapmak.

•	  İlgili birim, kurum ve kuruluşlarla işbirliği yaparak eğitim programları geliştirmek, plan-
lamak ve uygulamak, bu amaçla eğitim merkezleri açmak ve bu merkezlerle ilgili iş ve 
hizmetleri yürütmek. 

•	 En az lisans düzeyinde dini yükseköğrenim görmüş olan personelin, Başkanlığın görev ala-
nı ile ilgili konularda hizmet içinde bilgisini artırması ve uzmanlaşması amacıyla dini yük-
sek ihtisas merkezleri açmak ve bu merkezlerle ilgili iş ve işlemleri yürütmek. 

•	 İlgili birimlerle işbirliği içerisinde Kur’an kursu öğreticilerinin kariyer sistemine göre yetiş-
meleri konusunda çalışmalar yapmak.

•	 Yaygın din eğitiminde uygulanacak eğitim programlarını, okutulacak ders kitaplarını ve 
yardımcı eğitim materyali ihtiyacını belirlemek ve hazırlanması hususunda ilgili daire ile 
işbirliği yapmak.

•	 Yaygın din eğitimi kapsamında düzenlenen gündüzlü ve yatılı Kur’an kursları, yaz Kur’an 
kursları ve camilerde Kur’an öğretimi kursları ile ilgili iş ve işlemleri yürütmek.

•	 Yaygın din eğitiminde etkinlik ve verimliliği artırmak amacıyla projeler üretmek, uygulan-
masını sağlamak, istatistiki bilgileri derlemek ve değerlendirmek.
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•	 Hafızlık eğitimi ve hafızlık tespit sınavları ile ilgili iş ve işlemleri yürütmek.

•	 Öğrenciler arasında Kur’an-ı Kerim’i güzel okuma, anlama, dini bilgiler, hafızlık ve benzeri 
yarışmalar düzenlemek.

•	 Kur’an kursları için bina, araç-gereç gibi ihtiyaçlar ile öğretici ve diğer personel ihtiyacını 
tespit etmek, temini için gerekli çalışmaları yapmak.

•	 Yurt dışından gelen öğrencilerin Kur’an kurslarında eğitilmeleri ile ilgili iş ve işlemleri yü-
rütmek.

•	 Başkanlık personelinin hizmette etkinlik ve verimliliklerini artırmak için hizmet içi eğitim 
kursları düzenlemek.

•	 İlgili birimlerle iş birliği yaparak Başkanlık personelinin hizmet içi eğitim ihtiyaçlarını be-
lirlemek.

•	 Kariyer kadrolarında bulunan Başkanlık personelinin ihtiyaç duyulan uzmanlık alanlarına 
göre yetiştirilmelerine yönelik eğitim vermek.

•	 Personelin adaylık, görevde yükselme, yabancı dil ve benzeri eğitiminde uygulanacak 
programların hazırlanması hususunda ilgili daire ile işbirliği yapmak.

•	 Hizmet içi eğitim programlarının uygulanmasını sağlamak.

•	 Başkanlık personeli için hizmet içi eğitim stratejilerini ve eğitime öncelikle alınacak per-
soneli belirlemek, uygulanmakta olan programların etkinlik ve verimliliğini ölçmek, geri 
bildirimler elde etmek, yılsonu hizmet içi eğitim faaliyet raporlarını hazırlamak.

•	 Başkanlık merkez ve taşra teşkilatının hizmet içi eğitim ihtiyaçları doğrultusunda yıllık eği-
tim planını hazırlamak.

•	 Eğitim merkezlerinin açılacağı yerlerin belirlenmesi ve açılışı ile ilgili iş ve işlemleri yürüt-
mek.

•	 Eğitim merkezlerinin bina, araç-gereç ve benzeri ihtiyaçları ile eğitim görevlisi ve personel 
ihtiyacını tespit etmek, temini için gerekli çalışmaları yapmak.

•	 Özel olarak aşere, takrib ve tayyibe alanında eğitim alanların yetkinliğini tespit ederek 
bunlara belge vermek.

•	 İl/ilçe müftülüklerince düzenlenen hizmet içi eğitim kurslarına katılacak personelin belir-
lenmesinde esas alınacak kriterler ile uygulanacak programı ve benzeri hususları tespit 
etmek, bu kurslardaki eğitim-öğretim hizmetlerinin etkin ve verimli olarak yürütülmesi 
için gerekli tedbirleri almak.

•	 Eğitim merkezlerinde düzenlenen eğitimlere giriş, dönem ve bitirme sınavları ile ilgili iş-
lemleri yürütmek ve eğitimlerden yararlananların belgelerinin düzenlenmesini ve bilgile-
rin ilgili programlara girilmesini sağlamak.

•	 Din hizmetleri sınıfında çalışan personelin Kur’an-ı Kerimi usulüne uygun şekilde okuma-
larını geliştirmek amacıyla çalışmalar yapmak.

•	 Başkanlık personelinin yabancı dil ve mesleki bilgilerini geliştirmeleri için çalışmalar yap-
mak, gerektiğinde kurs açmak veya bu hususlarda açılacak kurslara eleman göndermek, 
bu konularda ilgili kurum/kuruluşlarla iş birliği yapmak.

•	 Hizmet içi eğitimde ihtiyaç duyulması halinde hizmet satın alınması ile ilgili iş ve işlemleri 
yürütmek.
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•	 Hizmet içi eğitim faaliyetlerinde düzenlenen raporları derlemek, önerileri değerlendir-
mek, etkinlik ve verimliliği artırmak için gerekli tedbirleri almak.

1.6.5.  HAC VE UMRE HIZMETLERI GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

Hac ve Umre Hizmetleri Genel Müdürlüğü’nün görevleri; 633 sayılı Kanun’un 7/1-c, 703 sa-
yılı KHK’nın 141. ve Diyanet İşleri Başkanlığı Görev ve Çalışma Yönetmeliği’nin 14. maddesine 
göre şunlardır: 

•	 Hac ve umre ibadetlerinin usulüne uygun, sağlık ve güvenlik içinde, hizmet talep edenle-
rin hakları korunacak şekilde yerine getirilmesi amacıyla yurt içinde ve yurt dışında gerekli 
tedbirleri almak, ilgili ülke, kurum ve kuruluşlarla işbirliği yapmak, bu konulardaki hizmet 
ve faaliyetleri düzenlemek, yürütmek ve denetlemek.

•	 Hacda kurban ibadetinin usulüne uygun şekilde yerine getirilmesi için gerekli çalışmaları 
yapmak. 

•	 İlgili birim, kurum ve kuruluşlarla işbirliği yaparak hac ve umreye gideceklerle görevlilerin 
eğitimini sağlamak. 

•	 Görev alanına giren konularda hizmet satın almak.

•	 Hac kayıtları, hacca gideceklerin belirlenmesi ve hac seyahati ile ilgili iş ve işlemleri yürüt-
mek.

•	 Hacı adaylarının Mekke-i Mükerreme, Medine-i Münevvere, Cidde ve Meşair, iskân ve 
intikalleriyle ilgili iş ve işlemlerini yürütmek ve ihtiyaç duyulan yerlerde rehberlik ve irtibat 
büroları açmak.

•	 Hac organizasyonunda görevlendirilecek personelin görevlendirilmesi ile ilgili iş ve işlem-
leri yürütmek.

•	 Başkanlık yurt dışı teşkilatınca düzenlenen hac organizasyonlarının Suudi Arabistan’daki iş 
ve işlemlerini yürütmek.

•	 Ülkemiz hac kontenjanının 11/10/2011 tarihli ve 2011/2347 sayılı Bakanlar Kurulu Kara-
rıyla yürürlüğe konulan Hac ve Umre Seyahatleri ile İlgili İşlerin Diyanet İşleri Başkanlığın-
ca Yürütülmesine Dair Kararda belirlenen oranda Başkanlık ve acentelere taksimini iller 
bazında yapmak.

•	 Hacda vefat eden veya herhangi bir sebeple kafilesi ile yurda dönemeyenlerin iş ve işlem-
lerini takip etmek.

•	 Suudi Arabistan hac mevzuatını takip etmek ve gerekli protokolleri hazırlamak.

•	 Hac organizasyonunun yurt içi ve yurt dışı safahatı ile ilgili arşiv ve dokümantasyon oluş-
turmak ve yıllık hac raporunu hazırlamak.

•	 Umre programları düzenlemek, umre ibadetinin dini esaslara uygun olarak, sağlık ve gü-
venlik şartları içinde yapılması için gerekli tedbirleri almak.

•	 Umre kayıtları, kafile planlamaları ve uçak programlarıyla ilgili iş ve işlemleri yapmak.

•	 Suudi Arabistan’da işbirliği yapılacak umre şirketlerini belirlemek.

•	 Umreye giden vatandaşlarımızın Mekke-i Mükerreme, Medine-i Münevvere ve Cidde is-
kan ve intikalleriyle ilgili iş ve işlemleri yürütmek.
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•	 Umre organizasyonlarında görevlendirilecek personelin görevlendirilmesi ile ilgili iş ve iş-
lemleri yürütmek.

•	 Başkanlık yurt dışı teşkilatınca düzenlenen umre organizasyonlarının Suudi Arabistan’daki 
iş ve işlemlerine yardımcı olmak.

•	 Umrede vefat eden veya herhangi bir sebeple kafilesi ile yurda dönemeyenlerin iş ve iş-
lemlerini takip etmek.

•	 Umre organizasyonlarının yurt içi ve yurt dışı safahatı ile ilgili arşiv ve dokümantasyon 
oluşturmak ve yıllık umre raporunu hazırlamak.

•	 Hac ve umreye gidecek vatandaşlar ve görevlilerin eğitimleri ile ilgili iş ve işlemleri yap-
mak, yurt içinde ve yurt dışında kurs, seminer, konferans ve toplantılar düzenlemek ve 
uygulamayı takip etmek.

•	 Hac ve umre organizasyonlarında görevlendirilecek personelin sınav ve seçimini yapmak.

•	 Hac ve umrenin bir eğitim süreci ve ibadet olma özelliğini dikkate alarak ilgili birimlerle 
işbirliği içerisinde eğitim ve irşat stratejileri belirlemek, irşat plan ve programları hazırla-
mak.

•	 Hac ve umre ile ilgili yazılı ve görsel yayınlar hazırlamak/hazırlatmak, bunlarla ilgili arşiv 
oluşturmak.

•	 Hac ve umre organizasyonları hakkında verilen raporları değerlendirmek ve gereğini yap-
mak.

•	 Hac ve umre organizasyonuyla ilgili yurt içinde ve yurt dışında yapılacak toplantı, ziyaret 
ve diğer etkinliklerle ilgili iş ve işlemleri yürütmek.

•	  Hac ve umre hizmetlerinden yararlanan vatandaşların memnuniyetlerinin ölçülmesi ve 
değerlendirilmesini sağlamak.

•	 Hac ve umreye gidecek vatandaşlarımız ile hac ve umrede görevlendirilecek personelin 
eğitimleri için ilgili birimlerle işbirliği yaparak eğitim merkezleri açılmasını sağlamak ve bu 
merkezlerdeki eğitim faaliyetlerini planlamak ve yürütmek.

•	 Bakanlıklararası Hac ve Umre Kurulu ile Hac ve Umre Komisyonunun sekretarya işlerini 
yürütmek ve alınan kararların uygulanmasını takip etmek.

•	 Hac ve umre için gerekli olan her türlü mal ve hizmet alımı, malzemelerin muhafazası ve 
dağıtımı ile ilgili iş ve işlemleri yürütmek, gerektiğinde bu konularda Türkiye Diyanet Vakfı 
ile iş birliği yapmak.

•	 Hac ve umre hizmetleriyle ilgili her türlü tahsilat, harcama ve muhasebeleştirme iş ve 
işlemlerini takip etmek.

•	 Hac ve umre seyahatleri için gerekli ulaşım araçlarını temin etmek.

•	  Hac ve Umre Hizmetleri Genel Müdürlüğü emrinde kullanılan taşıtlar ile araç ve gereçle-
rin hizmete hazır halde bulundurulmasını sağlamak.

•	 Hac ve umre yolcularının eşyalarının ülkemize nakline ilişkin yurt içinde ve yurt dışında 
yürütülen hizmetlerle ilgili iş ve işlemleri yapmak.

•	 Suudi Arabistan’a gönderilecek ambulans, ilaç, tıbbi ve diğer malzemeler ile bunları götü-
recek araç ve personelin iş ve işlemlerini takip etmek.
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•	 Seyahat acentelerince düzenlenen hac ve umre organizasyonlarında görevlendirilecek 
Başkanlık personelinin tespit, planlama ve dağıtımını yapmak.

•	 Seyahat acentelerince yatırılacak teminat ve hizmet bedellerinin takibini yapmak ve bu 
konuda Türkiye Diyanet Vakfı ile işbirliği yapmak.

•	 Seyahat acentelerinin uyması gereken usul ve esasları belirleyerek Bakanlıklararası Hac ve 
Umre Kuruluna sunmak.

•	 Seyahat acenteleri hakkında hazırlanan denetim raporlarını değerlendirmek ve Bakanlık-
lararası Hac ve Umre Kuruluna sunmak.

•	  Suudi Arabistan’da kullanılan demirbaş eşyaların, her yıl sayımını yaptırmak ve korunma-
sını sağlamak.

1.6.6.  DINI YAYINLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

Dini Yayınlar Genel Müdürlüğü’nün görevleri; 633 sayılı Kanun’un 7/1-ç, 703 sayılı KHK’nın 
141, Diyanet İşleri Başkanlığı Görev ve Çalışma Yönetmeliği’nin 15. ve Diyanet İşleri Başkanlığı 
Dini Yayınlar Döner Sermaye İşletmesi Yönetmeliği’nin 6. maddesine göre şunlardır: 

•	 Toplumu din konusunda aydınlatmak amacıyla gerçek ve elektronik ortamda basılı, sesli 
ve görüntülü eserler hazırlamak, hazırlatmak, bunları inceleyerek yayımlamak, süreli ya-
yınlar yapmak ve gerektiğinde ücretsiz yayın dağıtmak, dini bakımdan daha teferruatlı 
incelenmesi gereken eserleri Din İşleri Yüksek Kurulunun olumlu görüşünü aldıktan sonra 
yayımlamak, kütüphane açmak.

•	 Başkanlığın görev alanı ile ilgili konularda radyo ve televizyon yayını yapmak, radyo ve 
televizyonlarda yayınlanmak üzere programlar hazırlamak ve hazırlatmak, bu konularda 
Türkiye Radyo ve Televizyon Kurumu ve diğer yayın kuruluşları ile işbirliği yapmak ve ge-
rektiğinde bu amaçla hizmet satın almak.

•	 Yurt dışında yaşayan vatandaş, soydaş ve İslam dinine mensup topluluklara yönelik de-
ğişik dil ve lehçelerde yayınlar hazırlamak, hazırlatmak ve gerektiğinde bunları ücretsiz 
dağıtmak.

•	 Toplumu din konusunda aydınlatmak, birlik ve bütünlüğe, toplumsal kaynaşma ve huzura 
katkı sağlamak, ayrıca aile ve gençliği tehdit eden zararlı akım ve faaliyetlere karşı toplu-
mu bilinçlendirmek amacıyla yayınlar hazırlamak/hazırlatmak, gerektiğinde bunları ücret-
siz olarak dağıtmak.

•	 Başkanlıkça hazırlattırılan veya kişiler tarafından yayımlanması talebi ile Başkanlığa gön-
derilen eserleri komisyon marifetiyle incelemek ve yayımlanması hususunda karar ver-
mek; dini bakımdan daha teferruatlı incelenmesi gereken eserleri Din İşleri Yüksek Kuru-
luna sevk etmek.

•	 Kurum ve kuruluşlar ile şahıslardan gelen ücretsiz yayın taleplerini değerlendirmek, uygun 
görülenleri imkanlar ölçüsünde karşılamak.

•	 Basımı yapılacak eserlerin tashih ve tasarımını yapmak/yaptırmak ve basılmasını sağla-
mak.

•	 Basılı dini yayıncılık alanındaki gelişmeleri takip etmek, Başkanlığın basılı yayınları için 
kısa, orta ve uzun vadeli hedef ve projeler oluşturmak.

•	 Başkanlıkça yayımlanan basılı eserlerin arşivini oluşturmak.
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•	 Başkanlığın basılı yayınlarının tanıtımı için Dinî Yayınlar Döner Sermaye İşletmesi ile birlik-
te çalışmalar yapmak.

•	 Diyanet takviminin hazırlanması ve basılması için gerekli iş ve işlemleri yürütmek.

•	 Süreli dini yayıncılık alanındaki gelişmeleri takip etmek, Başkanlığın süreli yayınları için 
kısa, orta ve uzun vadeli hedef ve projeler oluşturmak.

•	 Süreli yayınların hazırlanma ve incelenme süreçlerini takip etmek ve zamanında basılma-
sını sağlamak.

•	 Süreli yayınların tanıtımı için Dinî Yayınlar Döner Sermaye İşletmesi ile birlikte çalışmalar 
yapmak.

•	 Başkanlık kütüphanesini kütüphanecilik ilkelerine göre düzenlemek ve yönetmek.

•	 Kütüphanecilik alanındaki gelişmeleri takip etmek, yurt içi ve yurt dışında bulunan kütüp-
hanelerle işbirliği yapmak.

•	 Bibliyografya ve toplu kataloglar oluşturmak.

•	 Tarihi ve sanat değeri olan eserlerin korunması ve okuyucuların bunlardan istifade edebil-
mesi için gerekli tedbirleri almak.

•	 Onarılması gereken yazma eserlerin tamirini yapmak/yaptırmak.

•	 Yurt içinde ve yurt dışında neşredilen ve Başkanlık kütüphanesinde bulunmasında fayda 
görülen basılı, sesli ve görüntülü eserlerin, ilgili birimlerle işbirliği yapılarak satın alınma-
sını sağlamak.

•	 Başkanlık kütüphanesi için ihtiyaç duyulan süreli yayınlara abone olmak.

•	 Kütüphane açacak teşkilat birimlerine rehberlik etmek ve imkânlar ölçüsünde destek ver-
mek.

•	 Kaybolan ve satın alma yoluyla temin edilemeyen eserlerin tazmin ve terkin işlemlerini 
yapmak.

•	 Başkanlığın yayın politikaları doğrultusunda yabancı dil ve lehçelerde eserler hazırlamak/
hazırlatmak; Türkçeden yabancı dil ve lehçelere, yabancı dil ve lehçelerden Türkçeye eser-
ler tercüme etmek/ettirmek, bunların gerçek ve elektronik ortamda yayımlanması ile ilgili 
iş ve işlemleri yürütmek.

•	 Yabancı dil ve lehçelerde Başkanlıkça hazırlattırılan veya kişiler tarafından yayımlanması 
talebi ile Başkanlığa gönderilen eserleri komisyon marifetiyle incelemek ve yayımlanması 
hususunda karar vermek; dini bakımdan daha teferruatlı incelenmesi gereken eserleri Din 
İşleri Yüksek Kuruluna sevk etmek.

•	 Ülkemizin milli ve manevi değerlerinin yurt içi ve yurt dışında tanıtımına yönelik çeşitli dil 
ve lehçelerde basılı, süreli, sesli, görüntülü ve benzeri yayınlar hazırlamak/hazırlatmak, 
yayımlamak ve gerektiğinde ücretsiz dağıtmak.

•	 Farklı dil ve lehçelerde yayınlar hazırlamak/hazırlatmak üzere tercüme bürosu oluştur-
mak, gerekli personel istihdamını sağlamak.

•	 Yabancı dillerde ihtiyaç duyulan yayın materyallerini temin etmek üzere çalışmalar yap-
mak ve arşiv oluşturmak.

•	 Yabancı dil ve lehçelerde hazırlanan Başkanlık yayınlarının tanıtımı hususunda çalışmalar 
yapmak.
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•	 Toplumu din konusunda aydınlatmak, milli birlik ve beraberliğe katkı sağlamak, Başkanlık 
faaliyetlerini tanıtmak ve Başkanlık personelinin eğitimine katkıda bulunmak amacıyla te-
levizyon ve radyo yayını yapmak, her çeşit sesli ve görüntülü yayın ve program hazırlamak/
hazırlatmak; ihtiyaç halinde bunları ücretsiz dağıtmak; gerektiğinde hizmet satın almak.

•	 Başkanlıkça hazırlattırılan veya yayınlanması talebi ile Başkanlığa gönderilen sesli ve gö-
rüntülü eserleri komisyon marifetiyle incelemek ve yayınlanması hususunda karar ver-
mek, dini bakımdan daha teferruatlı incelenmesi gereken eserleri Din İşleri Yüksek Kuru-
luna sevk etmek.

•	 Başkanlıkça hazırlanan/hazırlattırılan sesli ve görüntülü yayınların radyo ve televizyonlar-
da yayınlanması ile ilgili işleri yürütmek.

•	 Toplumu din konusunda aydınlatmak, milli birlik ve beraberliğe katkı sağlamak için radyo 
ve televizyonlarda yayınlanmak üzere belgesel, drama, çizgi film ve benzeri programların 
hazırlanması, kayıt ve çekimlerinin yapılması için gerekli her türlü çalışmayı yürütmek ve 
bu konuda TRT ve diğer yayın kuruluşları ile işbirliği yapmak.

•	 Sesli ve görüntülü dini yayıncılık alanındaki gelişmeleri takip etmek, Başkanlığın sesli ve 
görüntülü yayınları için kısa, orta ve uzun vadeli hedef ve projeler oluşturmak.

•	 Sesli ve görüntülü yayınlar için arşiv oluşturmak.

•	 Basılı, süreli, sesli ve görüntülü eserlerin basım/yapım, tanıtım, reklam, dağıtım ve satış 
işlemlerini gerçekleştirmek.

•	 Yurt içinde ve yurt dışında açılan fuarlara katılım işlemlerini gerçekleştirmek.

•	 Başkanlıkça yapılacak sınavlarla ilgili mali işlemleri gerçekleştirmek. 

•	 İşletme hizmetleri için ihtiyaç duyulan bina ve taşıt kiralama veya satın alma işlemlerini 
gerçekleştirmek.

1.6.7.  DIŞ İLIŞKILER GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü’nün görevleri; 633 sayılı Kanun’un 7/1-d, 703 sayılı KHK’nın 141. 
ve Diyanet İşleri Başkanlığı Görev ve Çalışma Yönetmeliği’nin 16. maddesine göre şunlardır: 

•	 Uluslararası antlaşmalar ve ilişkiler çerçevesinde ilgili makamlarla işbirliği yaparak yurt 
dışındaki vatandaşlarımızın din hizmetleri ve din eğitimi ile ilgili işlerini yürütmek, soydaş 
ve akraba toplulukları ile İslam dinine mensup diğer topluluklara bu konularda yardımcı 
olmak.

•	 İlgili birim, kurum ve kuruluşlarla işbirliği yaparak yurt dışında görevlendirilecek persone-
lin eğitim ihtiyaçlarını belirlemek ve eğitim planlarını hazırlamak, personelin seçimi ve bu 
görevlere hazırlanmaları ile ilgili işleri yürütmek, yurt dışı teşkilatı bulunmayan yerlerde 
görevliler arasından birini koordinatör olarak görevlendirmek. 

•	  (Değişik: 23/8/2011-KHK-653/8 md.) Yurt içinde ve yurt dışında ilgili kurum ve kuruluşlar-
la işbirliği yaparak yurt dışı hizmetlerinde görev alacak personelin yetiştirilmesi, uzman-
laşması ve dinî yükseköğrenim görmüş personelin yabancı dil yeterliğinin geliştirilmesi ve 
bilgi ve görgülerinin artırılması amacıyla yurt dışına gönderilmesi konularında çalışmalar 
yapmak, bu alanlarda Başkanlıkça hizmet satın alma suretiyle yapılacak işleri koordine 
etmek ve yürütmek.

•	 Yurt dışında İslam dini ve diğer dinlerle ilgili olarak yapılan çalışmaları takip etmek, ince-
lemek ve değerlendirmek.
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•	 Diğer din mensupları, kurum, kuruluş ve topluluklarıyla ilişkiler konusunda gerekli çalış-
maları yapmak. 

•	 Avrupa Birliği ile ilişkiler çerçevesinde Başkanlığın görev alanına giren konularda ilgili bi-
rim, kurum ve kuruluşlarla işbirliği içinde çalışmalar yapmak.

•	 (Ek: 23/8/2011-KHK-653/8 md.) Uluslararası düzeyde yapılacak şûra toplantılarını organi-
ze etmek.

•	 (Ek: 23/8/2011-KHK-653/8 md.) Hizmet verimliliğini arttırmak için yurt dışı din hizmetleri 
bölgelerini grup ve sınıf esasına göre düzenlemek ve bu bölgelerde görevlendirileceklerin 
niteliklerini belirlemeye yönelik çalışmalar yapmak.

•	 (Ek: 23/8/2011-KHK-653/8 md.) Yurt dışı din hizmetlerinin etkin ve verimli bir şekilde yü-
rütülmesine katkı sağlayacak altyapıya ve dinî tesislere ilişkin iş ve işlemleri yürütmek.

•	 Yurt dışında yaşayan soydaş, dindaş ve vatandaşlarımızın dini ihtiyaçlarını belirlemek, din 
görevlisi taleplerini değerlendirmek ve onlara din hizmeti sunulmasını sağlamak; Müslü-
man ülke ve toplulukların din hizmetleri alanındaki taleplerine ortak kararlar veya proto-
koller doğrultusunda yardımcı olmak.

•	 Başkanlığın yurt dışındaki kadrolarına sürekli görevle atanacak personel ile sözleşmeli veya 
geçici süreli görevlendirilecek personelin sınavları, seçimi, planlanması, görevlendirilmesi, 
gönderilmesi, görev süresinin uzatılması ve geri çekilmesi ile ilgili iş ve işlemleri yürütmek.

•	 Yurt dışında Ramazan ayı, Kurban Bayramı, Mevlid-i Nebi Haftası, Camiler ve Din Görev-
lileri Haftası ve benzeri zamanlar ve etkinlikler için planlanan görevlilerin belirlenmesi ve 
görevlendirilmeleri ile ilgili işleri yürütmek.

•	 Başkanlık hizmet alanı ile ilgili olarak yurt dışında inceleme ve araştırma yapacak, görüş-
me ve toplantılara katılacak kişi ve heyetlerin seçimi ve görevlendirilmeleri ile ilgili işlem-
leri yapmak; bu ülkelerden Başkanlığa gelen kişi ve heyetlerin iş ve işlemlerini yürütmek 
ve onlara rehberlik etmek.

•	 Yurt dışında vatandaşlarımız tarafından kurulan ve Başkanlıkla işbirliği içinde olan dernek, 
birlik, vakıf ve benzeri kuruluşlar ile yurt dışında Müslüman topluluklarca oluşturulan dini 
kuruluşların çalışmalarını takip etmek ve değerlendirmek.

•	 Yurt dışında yaşayan vatandaş, soydaş ve dindaşlarımızın karşılaştığı dini sorunlar ile yurt 
dışında Başkanlıkça sunulan hizmetlerde karşılaşılan sorunların çözümüne yönelik çalış-
malar yapmak.

•	 Yurt dışına götürülecek hizmetlerde verimliliği artırmak amacıyla ilgili kurum ve kuruluş-
larla ortak çalışmalar yapmak, gerektiğinde protokoller hazırlamak ve uygulamak.

•	 Yurt dışında toplanacak yardımlarla ilgili gerekli koordinasyonu sağlamak.

•	 Avrasya İslam Şurası Teşkilatı, Afrika Dini Liderler Zirvesi ve Balkan Ülkeleri Dini İdare Baş-
kanları toplantılarını düzenlemek, alınan kararların gerçekleşmesi için çalışmalar yapmak.

•	 Yurt dışında bulunan İslami kurum ve kuruluşların yapıları, faaliyetleri ve hizmet alanlarını 
incelemek ve değerlendirmek, ilişkileri geliştirmek ve ortak çalışmalar yapmak.

•	 Yurt dışındaki vatandaş, soydaş ve dindaşların dini yayın ihtiyaçlarını tespit etmek ve bun-
ların karşılanması için kurum ve birimler arası koordineyi sağlamak ve gerekli çalışmaları 
yapmak.
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•	 Başkanlık yurt dışı teşkilatının raporlarını ve yıllık eylem planlarını inceleyerek gereğini 
yapmak ve arşivlemek.

•	 Türk Kültür Varlığını Koruma Projesi kapsamında Başkanlıkça yapılacak iş ve işlemleri yü-
rütmek.

•	 Yurt dışındaki Kardeş Şehir Projesi çalışmalarını yürütmek.

•	 Yurt dışında bulunan ve tarihi miras sayılan arşiv belgeleri, kitap, risale ve yazma eserler 
hakkında bilgi toplamak ve ilgili kurum ve kuruluşlarla paylaşmak.

•	 Başkanlık yurt dışı teşkilatında bulunan taşınır mal kayıt ve kontrol işlerini yürütmek.

•	 Yurt dışına atanan veya görevlendirilen personelin bu görevlere gitmeden önce eğitim ih-
tiyaçlarını belirlemek, eğitim planlarını hazırlamak, eğitimleri amacıyla ilgili birim, kurum 
ve kuruluşlarla işbirliği yaparak yabancı dil kursları ile mesleki ve kültürel konularda kurs 
ve seminerler düzenlemek; bu alanlarda Başkanlıkça hizmet satın alma suretiyle yapılacak 
işleri koordine etmek ve yürütmek.

•	 Birimde görevli personelin yurt dışı hizmet alanlarında yetiştirilmesi ve uzmanlaşması için 
gerekli program ve projeleri hazırlamak.

•	 Yurt dışındaki camilerde yürütülen Kur’an-ı Kerim ve dini bilgiler kurslarındaki eğitim-öğ-
retimi yaygınlaştırmak, programlarını ve eğitim-öğretim materyallerini geliştirmek ama-
cıyla gerekli çalışmaları yapmak.

•	 Vatandaşlarımızın bulunduğu ülkelerin örgün eğitim-öğretim kurumlarındaki İslam din 
dersleri ile ilgili uygulama ve gelişmeleri takip etmek ve öneriler sunmak.

•	 İslam diniyle ilgili yurt dışında eğitim veren kurum ve kuruluşlarla ortak çalışmalar yapmak.

•	 Ülkemizdeki Kur’an-ı Kerim kursları, eğitim merkezleri, imam-hatip liseleri ve ilahiyat fakül-
telerinde eğitim görmek için yurt dışından gelen öğrencilerle ilgili iş ve işlemleri, Başkanlık 
adına ilgili kurum ve kuruluşlarla koordine etmek ve bu öğrencilere rehberlik yapmak.

•	 Din eğitimi amacıyla yurt dışından ülkemize getirilen öğrencilere uygulanan eğitim prog-
ramları hususunda ilgili kurum ve kuruluşlarla ortak çalışmalar yapmak.

•	 Ülkemize gelen soydaş ve dindaş din görevlileri için ilgili kurum ve kuruluşlarla işbirliği 
yaparak Türk dili ve mesleki bilgiler kursları düzenlemek.

•	 Yurt dışındaki vatandaş ve soydaşlarımızın din eğitimi, aile, kadın, gençlik ve benzeri konu-
larda projeler geliştirmek ve yürütülen projeleri desteklemek.

•	 İslam ülkeleri ve Müslüman topluluklarla ilişkilerin geliştirilmesi ve güçlendirilmesi maksa-
dıyla projeler geliştirmek, toplantı ve etkinlikler düzenlemek, alınan kararların gerçekleşti-
rilmesi için gerekli çalışmaları yapmak.

•	 Vekâlet Yoluyla Kurban Organizasyonunun yurt dışında yapılacak iş ve işlemlerini yürütmek.

•	 Yurt dışında bulunan dini eserlerin yapımına ve restorasyonuna katkı sağlanmasına yöne-
lik iş ve işlemleri yürütmek.

•	 Diğer dinlerin mensupları, kurum, kuruluş ve topluluklarıyla ilişkiler kurmak, bu çerçevede 
ortaya çıkan yaklaşımları izlemek ve değerlendirmek.

•	 Farklı din mensupları arasında barış ve hoşgörü kültürünü yaygınlaştırmayı amaçlayan 
ulusal ve uluslararası etkinlikler düzenlemek, yurt içinde ve yurt dışında düzenlenen et-
kinliklere temsilci gönderilmesi ile ilgili işleri yürütmek.
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•	 İslam dini ve diğer dinlerle ilgili yurt dışındaki gelişmeleri, ilmi çalışmaları ve yayınları takip 
etmek ve değerlendirmek, gerekli görülen yayınları temin etmek.

•	 Yurt dışındaki vatandaş ve soydaşlarımıza yönelik proselitizm, ayrımcılık ve ırkçılıkla ilgili 
gelişmeleri takip etmek, bu konudaki bilgi, belge ve şikâyetleri değerlendirmek.

•	 Ülkemizdeki diğer dinlere mensup toplulukların dini, kültürel, sosyal ve kurumsal yapıları-
nı araştırmak ve bunlarla ilişkileri geliştirmeye yönelik çalışmalar yapmak.

•	 Avrupa Birliği ile ilişkiler çerçevesinde Başkanlığın görev alanına giren konularda çalışma-
lar yapmak.

1.6.8.  İNSAN KAYNAKLARI GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

İnsan Kaynakları Genel Müdürlüğü’nün görevleri; 633 sayılı Kanun’un 7/1-e, 703 sayılı 
KHK’nın 141. ve Diyanet İşleri Başkanlığı Görev ve Çalışma Yönetmeliği’nin 17. maddesine 
göre şunlardır: 

•	 Başkanlığın insan gücü politikası ve planlaması konusunda çalışmalar yapmak, yaptırmak 
ve tekliflerde bulunmak. 

•	 Başkanlık personelinin atama ve özlük işlemlerini yürütmek. 

•	 İlgili birim, kurum ve kuruluşlarla işbirliği yaparak Başkanlık personelinin adaylık, kurs ve 
stajları ile hizmet içi eğitim ihtiyaçlarını belirlemek, planlarını hazırlamak ve bu işleri yü-
rütmek.

•	 Başkanlık personelinin etkinliğini ve verimliliğini artırmak için çalışmalar yapmak ve bu 
çalışmaları yürütmek.

•	 Başkanlık personelinin atamaya ilişkin iş ve işlemleri ile görev ve görev yeri değiştirme 
işlemlerini yürütmek.

•	 Başkanlığın kadro ihtiyacını belirlemek.

•	 Kadroların iptal, ihdas, değişiklik, vize, tenkis, dağıtım ve benzeri işlemlerini yapmak.

•	 Camilerin kayıt, gruplandırma ve grup değişikliği işlemlerini yapmak.

•	 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 4/B maddesi kapsamında istihdam edilen perso-
nelin pozisyonuna ilişkin işlemleri yürütmek.

•	 Kadro karşılığı sözleşmeli statüdeki personelin sözleşme ile ilgili işlemlerini yürütmek.

•	 Başkanlık personelinin atama veya yer değiştirme taleplerinden uygun görülenleri elekt-
ronik ortamda onaylamak.

•	 Mevzuatta istisna edilenler dışında Başkanlık merkez teşkilatınca yapılacak sınavlarla ilgili 
iş ve işlemleri yürütmek.

•	 Hizmetine ihtiyaç duyulan personelin merkez, taşra ve yurt dışı geçici görevlendirmelerini 
yapmak.

•	 Başkanlık kadrolarına diğer kamu kurum ve kuruluşlarından naklen atanmayla ilgili işlem-
leri yürütmek.

•	 Başkanlık personelinden ihtiyaç duyulanlar hakkında arşiv araştırması ve güvenlik soruş-
turması işlemlerini yapmak.

•	 Atama ve Yer Değiştirme Kurulu kararı gereğince Başkanlık personelinin il içi ve il dışı yer 
değiştirme, göreve son verme, görevden çekilmiş sayılma ve benzeri işlemlerini yapmak.
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•	 Dosyası Başkanlık merkezinde bulunan personelin adaylıklarının kaldırılması, kademe iler-
lemesi, derece yükselmesi ve intibak işlemleri ile kademe ilerlemesine hak kazanamayan-
lara ilişkin işleri yürütmek.

•	 Dosyası Başkanlık merkezinde bulunan personelin çeşitli sosyal güvenlik kurumlarında ge-
çen hizmetlerinin emekli müktesebinde değerlendirilmesi işlemlerini yürütmek.

•	 Dosyası Başkanlık merkezinde olan personelin askere gidiş ve göreve dönüşüne ilişkin iş-
lemleri yapmak.

•	 Yaş haddi sebebiyle emekliye ayrılacakları tespit etmek, dosyaları Başkanlık merkezinde 
tutulan personelden emekliye ayrılan veya vefat edenlerin işlemlerini yapmak ve bunların 
dul ve yetimlerine yapılacak maaş tahsis işlemlerini yürütmek.

•	 Dosyası Başkanlık merkezinde bulunan personelin askerlik, fahri hizmet ve diğer borçlan-
maları ile ilgili işlemlerini yürütmek.

•	 Nakdi tazminat ödeme ve vazife malullüğü aylığı bağlama ile ilgili işlemleri yürütmek.

•	 Dosyası Başkanlık merkezinde bulunan personele hizmet belgesi düzenlenmesi işlemlerini 
yapmak.

•	 Personele kurum sicil numarası verilmesi ile ilgili işlemleri yapmak.

•	 Dosyası Başkanlık merkezinde bulunan personelin özlük dosyalarını düzenlemek, tescilini 
yapmak, muhafaza etmek ve devir işlemlerini yürütmek.

•	 Kademe ve derece ilerlemesine esas olmak üzere, son sekiz yıl içinde ceza almayan ve 
terfiye hak kazanan personel listesini ilgili daire başkanlığına bildirmek.

•	 Personel ve performans değerlendirme formlarının doldurulmasını temin etmek.

•	 Başkanlık personelinin kurum dışına görevlendirilmesi veya atanmasına ilişkin muvafakat 
işlemlerini yapmak.

•	 Personelin mal bildirimi ile ilgili beyanlarını incelemek ve değerlendirmek.

•	 Dosyası Başkanlık merkezinde bulunan personelin hususi damgalı pasaportları ve yabancı 
dil tazminatı ile ilgili işleri yapmak.

•	 Hizmet ve çalışma belgesi düzenlemek ve arşivde araştırma yapmak isteyenlere ilişkin iş-
lemleri yapmak.

•	 Başkanlık merkez personelinin kimlik kartı ile ilgili işleri yapmak.

•	 Mahkeme kararları, Sayıştay ilamları ve icra müdürlüklerinden gelen yazıların ilgililere 
ulaşmasını sağlamak.

•	 4982 sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu çerçevesinde talepte bulunan personele özlük dos-
yasındaki bilgi ve belgeleri hazırlamak ve vermek.

•	 Başkanlığa şifahi olarak veya dilekçe, faks, e-mail ve benzeri vasıtalarla intikal eden her 
türlü şikâyeti değerlendirip, gereği yapılmak üzere mahalline veya Rehberlik ve Teftiş Baş-
kanlığına havalesini sağlamak.

•	 Başkanlığa intikal eden şikâyet evrakından 3071 sayılı Dilekçe Hakkının Kullanılmasına Dair 
Kanuna uygun olmayan veya inceleme sonucu iddiaların asılsız olduğu anlaşılanlarla ilgili 
hıfz işlemlerini yapmak.
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•	 Yapılan inceleme/soruşturma sonucu düzenlenen raporlar ile genel teftiş, cevaplı ve özel 
teftiş ve performans raporlarını değerlendirmek, teklif edilen disiplin cezalarına ilişkin sa-
vunma ve tecziye işlemleri ile ilgili yazışmaları yapmak.

•	 Haklarında il dışı nakil, görev değişikliği, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 98/b 
maddesine veya 633 sayılı Diyanet İşleri Başkanlığı Kuruluş ve Görevleri Hakkında Kanu-
nun 25 inci maddesine göre görevine son verilme teklifleri yapılan personelin dosyalarının 
Atama ve Yer Değiştirme Kurulunda görüşülmesi, kararların yazılması ve ilgili yerlere inti-
kali ile ilgili işlemleri yürütmek.

•	 Başkanlıkça verilen uyarma ve kınama cezalarına itiraz ile il müftüleri ve Başkanlık merkez 
personeli hakkında kademe ilerlemesinin durdurulması cezası teklifini içeren dosyaların 
Merkez Disiplin Kuruluna sevki, görüşülmesi, alınan kararların yazılması ve ilgili yerlere 
gönderilmesi ile ilgili iş ve işlemleri yürütmek.

•	 Güvenlik soruşturması sonucu haklarında arşiv kaydı bulunan personelin durumlarının 
Değerlendirme Komisyonuna sevki, görüşülmesi, alınan kararların yazılması ve ilgili yerle-
re gönderilmesi ile ilgili iş ve işlemleri yürütmek.

•	 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 125/E maddesine göre devlet memurluğundan 
çıkarma cezası teklifini içeren dosyaların Yüksek Disiplin Kuruluna sevki, görüşülmesi, alı-
nan kararların yazılması ve ilgili yerlere gönderilmesi ile ilgili iş ve işlemleri yürütmek.

•	 4483 sayılı Memurlar ve Diğer Kamu Görevlilerinin Yargılanması Hakkında Kanuna göre 
personel hakkında yapılan ön inceleme sonucu soruşturma izni verilip verilmemesi ile 
ilgili iş ve işlemleri takip etmek ve yürütmek.

•	 657 sayılı Kanun ve Başkanlık mevzuatı çerçevesinde personele başarı belgesi, üstün başa-
rı belgesi ve ödül verilmesi ile ilgili iş ve işlemleri yürütmek.

•	 Başkanlık personelinin etkinliğini ve verimliliğini artırmak ve eğitim ihtiyaçlarının belirlen-
mesi hususunda çalışmalar yapmak.

•	 4688 sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları ve Toplu Sözleşme Kanunu ve ilgili mevzuatta yer 
alan iş ve işlemleri yapmak ve bu Kanun gereğince Başkanlıkta oluşturulan Kurum İdari 
Kurulunun sekretarya hizmetlerini yürütmek.

•	 Başkanlık personelinin etik kültürünün geliştirilmesi konusunda çalışmalar yapmak.

1.6.9.  YÖNETIM HIZMETLERI GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

Yönetim Hizmetleri Genel Müdürlüğü’nün görevleri; 633 sayılı Kanun’un 7/1-f, 703 sayılı 
KHK’nın 141. ve Diyanet İşleri Başkanlığı Görev ve Çalışma Yönetmeliği’nin 18. maddesine 
göre şunlardır: 

•	 Başkanlığın merkez ve taşra teşkilatını ilgilendiren yapım, bakım, onarım, satın alma, ki-
Başkanlığın merkez ve taşra teşkilatını ilgilendiren yapım, bakım, onarım, satın alma, ki-
ralama, genel evrak, arşiv, sağlık, güvenlik, temizlik, aydınlatma, taşıma ve benzeri iş ve 
işlemleri yürütmek. 

•	 Kurum için gerekli her türlü teknik, donanım ve altyapı hizmetlerini planlamak, geliştir-
mek, kurmak, işletmek, yenilemek, bu altyapıların güvenliğini ve sürekliliğini sağlamak 
üzere gerekli önlemleri almak.

•	 Başkanlık hizmetleri için arsa, bina ve tesisler ile ilgili ihtiyaçları tespit etmek ve program-
lamak. 
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•	 Başkanlığın hizmetleri için ihtiyaç duyulan arsa ve binaların tahsis, kamulaştırma ve kira-
lama işlemlerini yürütmek. 

•	 Başkanlık hizmet binaları, eğitim merkezi, Kur’an kursu, sosyal tesis ve benzeri yatırım 
tekliflerini hazırlamak ve yatırım ödeneklerini planlamak. 

•	 Cami, Kur’an kursu, hizmet binası ve diğer dini tesislerin estetik, fonksiyonel ve güvenli 
şekilde inşası için çalışmalar yaparak teknik yönden kontrolünü sağlamak, tip projeler ha-
zırlamak, hazırlatmak ve kontrol etmek.

•	 Mazbut ve mülhak vakıflarda bulunan cami ve mescitlerdeki teberrükat eşyasının tespiti, 
korunması, değerlendirilmesi, yerlerinin değiştirilmesi, satışı ve satıştan elde edilen pa-
ranın benzeri hizmetlere tahsisi, cetvellerin yapılması, muhasebesi, denetlenmesi ve sair 
hususları Vakıflar Genel Müdürlüğü, diğer cami ve mescitlerdeki teberrükat eşyasını ise 
ilgili birim, kurum ve kuruluşlarla işbirliği ile düzenlemek. 

•	 Başkanlığın sosyal ve kültürel faaliyetlerini yürütmek, diyanet evi ve benzeri sosyal tesisle-
rin kurulması ve işletilmesini sağlamak.  (Mülga: 2/7/2018 - KHK/703/141 md.)

•	 Başkanlık bütçesinden kamu yararı gözetilerek dernek, vakıf, birlik, kurum, kuruluş, sandık 
ve benzeri teşekküllere yapılacak yardımlar ile ilgili işlemleri yürütmek.

•	 Başkanlıkça düzenlenen yardım kampanyalarını organize etmek, cami, mescit ve eklenti-
lerinde gerçekleştirilecek yardım kampanyalarının uygulama usul ve esaslarını belirlemek.

•	 Ayni ve nakdi bağışların kabulünü ve bağışların özel bir hesapta toplanmasını sağlayarak 
münhasıran dini hizmetler için sarf edilmesini temin etmek, Başkanlık onayı ile kabul edi-
lecek şartlı bağışlarda şarta riayeti sağlamak.

•	 (Değişik: 2/7/2018 – KHK/703/141 md.) Diyanet İşleri Başkanlığı tarafından yönetilen 
cami, mescit ve Kur’an kurslarının müştemilatındaki yerlerin kiralanması, işletilmesi veya 
işlettirilmesi ile ilgili iş ve işlemleri yürütmek.

•	 Başkanlık araçlarının sevk ve idaresi ile ilgili iş ve işlemleri yürütmek.

•	 Başkanlık telefon santralini işletmek, fotokopi, cilt yapımı ve benzeri hizmetleri yürütmek.

•	 Başkanlığın genel evrak ve arşiv işlerini düzenlemek ve yürütmek.

•	 Başkanlık merkez yerleşkesi içerisinde yer alan hizmet binalarıyla ilgili koruma ve güvenlik 
tedbirlerinin alınması, yürütülmesi ve buralara giriş ve çıkışların düzenlenmesine ilişkin 
işlemleri yürütmek.

•	 Nöbetçi memurluğu, müracaat memurluğu ve güvenlik hizmetlerini yürütmek.

•	 Başkanlık sivil savunma, seferberlik ve savaş hazırlıkları ile afet ve acil durum hizmetlerini 
özel mevzuatın verdiği yetkiye göre planlamak ve yürütmek.

•	 Başkanlığın genelini ilgilendiren mal ve hizmet alımlarıyla ilgili iş ve işlemleri yürütmek.

•	 Hizmet binalarının kiralanmasıyla ilgili iş ve işlemlerini yürütmek.

•	 Satın alınan veya hibe yoluyla edinilen taşınır malların kayıt, muhafaza, takip, sayım ve 
terkinini yapmak.

•	 Resmi mühürlerle ilgili iş ve işlemleri yürütmek.

•	 İl ve ilçe müftülükleri ile dini yüksek ihtisas ve eğitim merkezi müdürlüklerinde bulunan 
taşıtlarla ilgili işlemleri yürütmek.
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•	 Başkanlık taşıtlarının bakım ve onarımları, sigorta ve muayene işlemlerini yürütmek.

•	 Başkanlık hizmetlerinde kullanılan malların bakım ve onarımları ile gayri maddi hak alımı-
nı sağlamak.

•	 Mülkiyeti kamu kurum ve kuruluşları ile Hazineye ait taşınmazlar üzerindeki cami, mes-
cit ve Kur’an kurslarının müştemilatında bulunan yerlerden Başkanlıkça işletilmesi veya 
işlettirilmesi öngörülen yerlerin ilgili mevzuatı doğrultusunda işletilmesi, işlettirilmesi ve 
kiraya verilmesiyle ilgili iş ve işlemlerini takip etmek.

•	 Başkanlık birimlerine mal ve hizmet alımlarıyla ilgili konularda teknik destek sağlamak.

•	 İlgili mevzuatı gereği cami hizmetlerinde kullanılmak üzere verilen görev kıyafetlerinin ta-
sarımını yapmak veya yaptırmak ve bu kıyafetlerin satın alma ve dağıtım işlerini yürütmek.

•	 Başkanlık merkez binalarındaki oda, salon, depo ve benzeri kapalı alanlarla ilgili yerleşim 
planlarını hazırlamak ve ilgili birimlerle koordine içerisinde uygulanmasını takip etmek.

•	 Kurum için gerekli her türlü teknik, donanım ve alt yapı hizmetlerini planlamak, geliştir-
mek, kurmak, işletmek, yenilemek, mevcut alt yapıların güvenliğini ve sürekliliğini sağla-
mak üzere gerekli önlemleri almak.

•	 Başkanlık hizmet binaları, eğitim merkezi, Kur’an kursu, sosyal tesis ve benzeri yerlerin 
yatırım tekliflerini hazırlamak ve yatırım ödeneklerini planlamak, gönderilen ödeneklerin 
usulüne uygun harcanıp harcanmadığını takip etmek.

•	 Başkanlık hizmetlerinde kullanılan binaların bakım ve onarımlarını yapmak veya yaptır-
mak.

•	 Başkanlık hizmetleri için inşa edilen binaların ihale, yapım ve kontrol işlerini yürütmek.

•	 Başkanlıkça yaptırılacak binalar ile cami ve Kur’an kursu binalarının zemin etütlerini yap-
tırmak, hazırlanan zemin etüt raporlarını kontrol etmek ve gerektiğinde sondaj, laboratu-
ar ve benzeri çalışmaları takip etmek.

•	 Başkanlık merkez hizmet binalarının elektrik, sıhhi tesisat, klima, kalorifer, asansör gibi te-
sisatın bakım ve onarımını yapmak/yaptırmak ve işletilmesi hususunda gerekli hizmetleri 
yürütmek.

•	 Dernek, vakıf, birlik, kurum, kuruluş, sandık ve benzeri teşekküllere Başkanlık bütçesinden 
yapılacak yardımlar ile ilgili işleri yürütmek.

•	 Gerçek ve tüzel kişiler tarafından yaptırılacak olan cami, Kur’an kursu, eğitim merkezi, 
hizmet binası ve lojman gibi tesislerin projelendirilmesi ve yapımıyla ilgili konularda bilgi 
vermek, gerektiğinde teknik yardımda bulunmak.

•	 Camiler ve Başkanlıkça kullanılan binaların yapı güvenliklerinin araştırılmasına dair çalış-
malar yapmak veya yaptırmak.

•	 Başkanlık hizmetlerinde kullanılan ve tabii afetlerde hasar gören binaları kontrol etmek, 
rapor hazırlamak.

•	 Başkanlığa tahsisli arsalar üzerine yaptırılacak olan cami, Kur’an kursu ve sair binalarla 
ilgili müftülükler ile gerçek ve tüzel kişiler arasında yapılacak protokolleri takip etmek.

•	 Doğal afete maruz kalan, ağır hastalık, kaza, ölüm ve benzeri durumlarda yardıma muhtaç 
hale düşen personel veya yakınlarına yapılacak her türlü yardım faaliyetlerini planlamak 
ve yürütmek.
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•	 Başkanlık yemekhanesi, kafeterya, çay ocağı ve benzeri yerlerde verilen sosyal hizmetleri 
düzenlemek ve yürütmek.

•	 Lojmanların 16/7/1984 tarihli ve 84/8345 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile yürürlüğe ko-
nulan Kamu Konutları Yönetmeliği hükümlerine göre tahsisi ile ilgili hizmetleri yürütmek.

•	 Başkanlık personelinin sağlık hizmetleri ile ilgili iş ve işlemlerini yürütmek.

•	 Başkanlık merkezine iş takibi için veya ziyaretçi olarak gelen vatandaşlarımızın istek ve 
taleplerini değerlendirip ilgili birimlerle görüşmelerini sağlamak.

•	 Kan bağışı, ağaç dikimi, gezi, sportif aktiviteler gibi sosyal faaliyetleri yürütmek.

1.6.10.  REHBERLIK VE TEFTIŞ BAŞKANLIĞI

Rehberlik ve Teftiş Başkanlığı’nın görevleri; 633 sayılı Kanun’un 7/1-g, 703 sayılı KHK’nın 141, 
Diyanet İşleri Başkanlığı Rehberlik ve Teftiş Başkanlığı Yönetmeliği’nin 7 ve Diyanet İşleri Baş-
kanlığı Görev ve Çalışma Yönetmeliği’nin 19. maddesine göre şunlardır:

•	 Müfettiş sıfat ve niteliklerini taşıyan bir başkanın yönetimi altında Başkanlığın bütün işle-
Müfettiş sıfat ve niteliklerini taşıyan bir başkanın yönetimi altında Başkanlığın bütün işle-
rini Başkan adına müfettiş ve müfettiş yardımcıları marifeti ile eğitici ve rehberlik edici bir 
anlayışla teftiş etmek, hizmeti ve personeli denetlemek, inceleme ve soruşturma yapmak.

•	 Müfettişler tarafından düzenlenen raporları değerlendirmek, raporlar hakkında istatistiki 
bilgiler ile birlikte uygulamadaki sorunlara ve yapılması gereken hususlara ilişkin öneriler 
sunmak. 

•	 Denetim yöntem ve teknikleri geliştirmek, denetim standart ve ilkeleri oluşturmak, dene-
timin etkinliğini ve verimliliğini artırıcı tedbirleri almak, bu konuda görüş ve öneriler sun-
mak, gerektiğinde taşrada çalışma grupları oluşturmak ve denetim rehberleri hazırlamak.

•	 Rehberlik ve Teftiş Başkanlığı, doğrudan Başkana bağlı olarak çalışır.

•	 Başkanlığın merkez, taşra ve yurt dışı teşkilâtı ile personelin idarî, malî ve hukukî bütün iş 
ve işlemlerinin Başkan adına, müfettiş ve müfettiş yardımcıları marifetiyle eğitici, öğretici 
ve usulsüzlükleri önleyici bir anlayışla teftiş edilmesini, iş ve işlemler ile personelin denet-
lenmesini, inceleme ve soruşturma yapılmasını sağlamak.

•	 Müfettişler tarafından düzenlenen raporları değerlendirmek, raporlar hakkında istatistikî 
bilgiler oluşturmak.

•	 Rehberlik ve teftişin standart ve ilkelerini oluşturmak, yöntem ve tekniklerini geliştirmek, 
etkinliğini ve verimliliğini artırıcı tedbirler almak ve denetim rehberi hazırlamak.

•	 Başkanlık hizmetlerinin etkinlik ve verimliliğinin artırılmasını, Başkanlığın mevzuat, plan, 
program ve görevine uygun olarak hizmet verilmesine yönelik yeni düzenlemeler yapılma-
sını sağlamak amacıyla, inceleme ve araştırmalar yaparak bu konulardaki görüş ve öneri-
lerini Başkana sunmak.

•	 Başkanlığın faaliyet, hizmet, iş ve işlemlerinin; ilgili kanun, tüzük, yönetmelik ve diğer 
mevzuat, program, stratejik plan, belirlenen hedef ve politikalara uygun olarak yerine ge-
tirilmesi; kaynakların etkili, ekonomik ve verimli olarak kullanılması hususlarında perso-
nele rehberlik etmek.

•	 Merkez, taşra ve yurt dışında gerçekleştirilen faaliyet ve işlemlerin planlanması, uygulan-
ması ve kontrolü aşamalarındaki etkililik, ekonomiklik ve verimliliğini; hesap ve işlemlerin 



GENEL BİLGİLER       41

doğruluk ve güvenilirliğini; elektronik bilgi sistemlerinin süreklilik ve güvenilirliğini denet-
lemek ve değerlendirmek.

1.6.11.  STRATEJI GELIŞTIRME BAŞKANLIĞI

Strateji Geliştirme Başkanlığı’nın görevleri; 633 sayılı Kanun’un 7/1-ğ, 5018 sayılı Kamu Mali 
Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun 60, 5436 sayılı Kanunu’nun 15 ve Diyanet İşleri Başkanlığı 
Görev ve Çalışma Yönetmeliği’nin 21. maddesine göre şunlardır:

•	 Başkanlığın stratejik planıyla ilgili hazırlık yapmak, planın yapılması sürecinde ihtiyaç du-
yulacak eğitim ve danışmanlık hizmetlerini vermek veya verilmesini sağlamak ve çalışma-
ları koordine etmek.

•	 Başkanlık misyon ve vizyonunun belirlenmesine yönelik çalışmaları yürütmek ve Başkanlık 
idare faaliyet raporunu hazırlamak.

•	 Başkanlığın görev alanına giren konularda hizmetleri etkileyecek dış faktörleri incelemek.

•	 Yeni hizmet fırsatlarını belirlemek, etkililik ve verimliliği önleyen tehditlere karşı tedbirler 
almak.

•	 Kurum içi kapasite araştırması yapmak, hizmetlerin etkililiğini ve yararlanıcı memnuniye-
tini analiz etmek ve genel araştırmalar yapmak.

•	 Başkanlığın güçlü ve zayıf yönlerini tespit etmek.

•	 Başkanlığın görev alanıyla ilgili araştırma-geliştirme faaliyetlerini yürütmek.

•	 Başkanlık faaliyetleri ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, tasnif etmek, analiz etmek.

•	 Strateji Geliştirme Kurulu ve Yeniden Yapılanma Takımının sekretarya hizmetlerini yürüt-
mek.

•	 Başkanlığın görev alanına giren konularda performans ölçütleri geliştirmek, Başkanlığın 
bu ölçütlere uyumunu değerlendirerek Başkana sunmak.

•	 Başkanlığın yönetimi, hizmetlerin geliştirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri top-
lamak ve analiz etmek.

•	 Başkanlığın aylık faaliyet raporunu hazırlamak.

•	 Başkanlık istatistikleri ile ilgili çalışmalar yapmak.

•	 Başkanlık hizmetlerinin sunumunda uyulacak usul ve esaslara ilişkin iş ve işlemleri yürüt-
mek.

•	 Başkanlık hizmet envanteri ve standartları ile ilgili iş ve işlemleri koordine etmek.

•	 Birim kodlarının verilmesi ve yazışma, evrak, dosya ve arşiv sistemleri ile ilgili çalışmaları 
yapmak.

•	 Başkanlık form standardizasyonu çalışmalarını yapmak.

•	 Kamu kaynaklarının etkin kullanımı ve maliyetleri düşürülmesiyle ilgili çalışmalar yapmak.

•	 Başkanlığın bilişim altyapısının kurulumu, bakımı, ikmali, geliştirilmesi ve güncellenmesi 
ile ilgili işleri yürütmek.

•	 Bilgi güvenliği ve güvenilirliği konusunun gerektirdiği önlemleri almak.

•	 Başkanlığın bilgisayar ve internet ağları ile ilgili ihtiyaç tespiti, planlama, kurulum ve işle-
tilmesi ile ilgili iş ve işlemleri yürütmek.
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•	 Bilgi işlem alanındaki gelişmeleri takip etmek ve uygun görülenlerin Başkanlık hizmetine 
sunulabilmesi için gerekli çalışmaları yürütmek.

•	 İhtiyaç duyulan alanlarda bilgisayar lisans alımlarını gerçekleştirmek, yazılım uygulamaları 
hazırlamak/hazırlatmak ve geliştirilip güncellenmesini sağlamak.

•	 Bilgisayar ortamına aktarılan bilgilerin elektronik/magnetik ortamlarda yedeklenmesi ve 
arşivlenmesini sağlamak.

•	 Başkanlık bilgisayar ve çevre ünitelerinin periyodik bakımlarının zamanında yapılmasını ve 
sürekli çalışır halde bulundurulmasını sağlamak.

•	 Başkanlık internet hizmetleri ve internet sitesi ile ilgili iş ve işlemleri yürütmek.

•	 Birim personelinin uzmanlık alanlarına göre eğitim almasını sağlamak.

•	 Kullanılan yazılımlarla ilgili Başkanlık personeline farkındalık eğitimi vermek.

•	 İdarenin performans programının hazırlanmasını koordine etmek ve sonuçlarının konsoli-
de edilmesi çalışmalarını yürütmek.

•	 İzleyen iki yılın bütçe tahminlerini de içeren idare bütçesini, stratejik plan ve yıllık perfor-
mans programına uygun olarak hazırlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunluğunu 
izlemek ve değerlendirmek.

•	 Ayrıntılı harcama programı hazırlamak ve hizmet ihtiyaçları dikkate alınarak ödeneğin ilgili 
birimlere gönderilmesini sağlamak.

•	 Bütçe kayıtlarını tutmak, bütçe uygulama sonuçlarına ilişkin verileri toplamak, değerlen-
dirmek ve bütçe kesin hesabını hazırlamak.

•	 İdare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacakların takip ve tahsil işlemlerini yürütmek.

•	 İdarenin mülkiyetinde veya kullanımında bulunan taşınır ve taşınmazlara ilişkin icmal cet-
vellerini düzenlemek.

•	 İdarenin yatırım programının hazırlanmasını koordine etmek, uygulama sonuçlarını izle-
mek ve yıllık yatırım değerlendirme raporunu hazırlamak.

•	 Kurumun diğer idareler nezdinde takibi gereken mali iş ve işlemlerini yürütmek ve sonuç-
landırmak.

•	 İç kontrol sisteminin kurulması, bu konuda Maliye Bakanlığı tarafından belirlenen stan-
dartların uygulanması ve geliştirilmesi konularında çalışmalar yapmak.

•	 İç kontrol standartlarının uygulamasını değerlendirmek.

•	 İç ve dış denetim raporlarını izlemek.

•	 Ön mali kontrol görevini yürütmek.

•	 Başkanlık stratejik planında belirlenen amaçlar ile ulaşılan sonuçlar arasındaki farklılığı 
giderici ve etkililiği artırıcı tedbirler önermek.

•	 Mali kanunlar ve ilgili mevzuatın uygulanması konusunda Başkana ve harcama yetkilileri-
ne danışmanlık yapmak.

•	 Başkanlığın risk analizi çalışmalarına katkıda bulunmak.

•	 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayılı Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 22/12/2005 ta-
rihli ve 5436 sayılı Kanunun 15 inci maddesi ve diğer mevzuatla strateji geliştirme ve malî 
hizmetler birimlerine verilen görevleri yapmak.
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1.6.12.  HUKUK MÜŞAVIRLIĞI

Hukuk Müşavirliği’nin görevleri; 633 sayılı Kanun’un 7/1-h, 703 sayılı KHK’nın 141, Genel Büt-
çe Kapsamındaki Kamu İdareleri ve Özel Bütçeli İdarelerde Hukuk Hizmetlerinin Yürütülmesi-
ne İlişkin KHK’nın 4 ve Diyanet İşleri Başkanlığı Görev ve Çalışma Yönetmeliği’nin 22. madde-
sine göre  şunlardır:

•	 Başkanlık merkez birimlerinden sorulan hukuki konular ile hukuki, mali ve cezai sonuçlar 
doğuracak işlemler hakkında görüş bildirmek.

•	 Başkanlığın menfaatlerini koruyucu, anlaşmazlıkları önleyici hukuki tedbirlerin zamanında 
alınmasına rehberlik etmek, anlaşma ve sözleşmelerin bu esaslara uygun olarak yapılma-
sına yardımcı olmak. 

•	 8/1/1943 tarihli ve 4353 sayılı Kanun hükümlerine göre adli ve idari davalarda gerekli 
bilgileri hazırlamak ve taraf olduğu, Hazineyi ilgilendirmeyen idari davalarda Başkanlığı 
temsil etmek.

•	 Başkanlığın amaçlarını daha iyi gerçekleştirmesini; mevzuata, plan ve programa uygun 
olarak çalışmasını temin etmek amacıyla gerekli hukuki teklifleri hazırlamak ve Başkana 
sunmak. 

•	 Cumhurbaşkanlığı, bakanlıklar ve Başkanlık birimlerinden gönderilen mevzuat taslaklarını 
hukuki açıdan inceleyerek görüş bildirmek.

•	 Hukuk birimleri; idarelerde muhakemat hizmetleri ile hukuk danışmanlığına ilişkin iş ve 
işlemleri yürütmekle görevli ve sorumludur. Hukuk birimleri muhakemat hizmetleri kap-
samında; 

–– İdarenin taraf olduğu adli ve idari davalarda, iç ve dış tahkim yargılamasında, icra işlem-
lerinde ve yargıya intikal eden diğer her türlü hukuki uyuşmazlıklarda idareyi temsil 
eder, dava ve icra işlemlerini vekil sıfatı ile takip eder. 

–– İdarece hizmet satın alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra takipleri ve tahkim ile 
ilgili işlemleri koordine eder, izler ve denetler. 

•	 Hukuk birimleri hukuk danışmanlığı kapsamında; 

–– İdare hizmetleriyle ilgili olarak diğer kamu kurum ve kuruluşları tarafından hazırlanan 
mevzuat taslaklarını, idare birimleri tarafından hazırlanan mevzuat taslakları ile düzen-
lenecek her türlü sözleşme ve şartname taslaklarını, idare ile üçüncü kişiler arasında 
çıkan uyuşmazlıklara ilişkin işleri ve idare birimlerince sorulacak diğer işleri inceleyip 
hukuki mütalaasını bildirir. 

–– Anlaşmazlıkları önleyici hukuki tedbirleri zamanında alır, uyuşmazlıkların sulh yoluyla 
çözümü konusunda mütalaa verir. 

–– İdarenin amaçlarını daha iyi gerçekleştirmek, mevzuata, plan ve programa uygun 
çalışmalarını temin etmek amacıyla gerekli hukuki teklifleri hazırlar. 

––  Hukuk birimleri, hukuki uyuşmazlık değerlendirme komisyonunun sekretarya hizmetler-
ini ve idaresince verilen diğer görevleri yürütür. 

–– Cumhurbaşkanlığı ve Maliye Bakanlığı hukuk birimlerinin teşkilat kararnamelerindeki 
hükümler saklıdır.

––  Teşkilat kanunlarına veya Cumhurbaşkanlığı kararnamelerine göre hukuk birimi kurul-
mayan idarelerde, bu Kanun Hükmünde Kararnamede belirtilen hukuk hizmetleri, istih-
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dam edilen avukatlar tarafından yerine getirilir. İdarelerin merkez birimlerinde istihdam 
edilen avukatlardan birisi, üst yönetici onayı ile hukuk birimi amiri olarak görevlendirilir.

•	 Başkanlığın taraf olduğu adli ve idari davalarda, iç ve dış tahkim yargılamasında, icra iş-
lemlerinde ve yargıya intikal eden diğer her türlü hukuki uyuşmazlıklarda Başkanlığı temsil 
etmek, dava ve icra işlemlerini vekil sıfatı ile takip etmek.

•	 Başkanlık hizmetleriyle ilgili olarak diğer kamu kurum ve kuruluşları tarafından hazırlanan 
mevzuat taslaklarını, Başkanlık birimleri tarafından hazırlanan mevzuat taslakları ile dü-
zenlenecek her türlü sözleşme ve şartname taslaklarını, Başkanlık ile üçüncü kişiler arasın-
da çıkan uyuşmazlıklara ilişkin işleri ve Başkanlık birimlerince sorulan diğer işleri inceleyip 
hukuki mütalaa bildirmek.

•	 Başkanlık merkez birimlerinden sorulan hukuki konular ile hukuki, mali ve cezai sonuçlar 
doğuracak işlemler hakkında görüş bildirmek.

•	 Başkanlığın menfaatlerini koruyucu hukuki tedbirlerin zamanında alınmasına rehberlik 
etmek, anlaşma ve sözleşmelerin bu esaslara uygun olarak yapılmasına yardımcı olmak.

•	 Anlaşmazlıkları önleyici hukuki tedbirleri zamanında almak ve uyuşmazlıkların sulh yoluy-
la çözümü konusunda mütalaa vermek.

•	 Başkanlığın amaçlarını daha iyi gerçekleştirmesini, mevzuata, plan ve programa uygun 
olarak çalışmasını temin etmek amacıyla gerekli hukuki teklifleri hazırlamak ve Başkana 
sunmak.

•	 Hukuki uyuşmazlık değerlendirme komisyonunun sekretarya hizmetlerini yürütmek.

•	 Başkanlık mevzuatını hazırlamak; bunun için gerekli komisyonları oluşturmak ve sekretar-
ya hizmetini yürütmek.

•	 Başkanlıkça hizmet satın alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra takipleri ve tahkim ile 
ilgili işlemleri koordine etmek, izlemek ve denetlemek.

•	 Muhakemat hizmetlerinin hukuk müşaviri ve avukatlarla temin edilememesi halinde adli 
ve idari davalar ile icra takiplerini yürütmek üzere taşra birim amirlerine temsil yetkisi 
vermek.

1.6.13.  İÇ DENETIM BIRIMI BAŞKANLIĞI

İç Denetim Birimi Başkanlığı’nın görevleri; 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanu-
nu’nun 63, İç Denetçilerin Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmeliği’nin 13 ve Diyanet 
İşleri Başkanlığı İç Denetim Birimi Yönergesi’nin 8. maddesine göre şunlardır:

•	 İç denetim, kamu idaresinin çalışmalarına değer katmak ve geliştirmek için kaynakların 
ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarına göre yönetilip yönetilmediğini değerlendir-
mek ve rehberlik yapmak amacıyla yapılan bağımsız, nesnel güvence sağlama ve danış-
manlık faaliyetidir. Bu faaliyetler, idarelerin yönetim ve kontrol yapıları ile malî işlemlerinin 
risk yönetimi, yönetim ve kontrol süreçlerinin etkinliğini değerlendirmek ve geliştirmek 
yönünde sistematik, sürekli ve disiplinli bir yaklaşımla ve genel kabul görmüş standartlara 
uygun olarak gerçekleştirilir. (Düzenleme ikinci fıkra: 22/12/2005-5436/10 md.) İç dene-
tim, iç denetçiler tarafından yapılır. (Ek cümle: 22/12/2005-5436/10 md.) Kamu idarele-
rinin yapısı ve personel sayısı dikkate alınmak suretiyle, İç Denetim Koordinasyon Kurulu-
nun uygun görüşü üzerine, doğrudan üst yöneticiye bağlı iç denetim birimi başkanlıkları 
kurulabilir.
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•	 İç denetim birimi, birim faaliyetleri hakkında üst yöneticiye düzenli olarak bilgi verir ve 
denetlenen birimlerle uzlaşılamayan hususlar ile izleme sonuçlarını üst yöneticiye ayrıca 
raporlar. İç denetim faaliyetinin denetim standartları ve etik kurallara uygun ve etkili bir 
şekilde yürütülmesi için üst yönetici ve iç denetim birimi başkanı tarafından gerekli ön-
lemler alınır. 

•	 İç denetim birimlerinde, özellikli alanlarda yapılacak denetim faaliyetleri kapsamında ida-
re içinden ya da diğer idarelerden teknik veya uzman personel geçici süreli görevlendirile-
bilir. Bu fıkranın uygulanmasına ilişkin usul ve esaslar Kurul tarafından belirlenir. 

•	 İç denetim biriminin işleyişi ve yönetimi ile iç denetim faaliyetlerinin yürütülmesine iliş-
kin diğer usul ve esaslar, Kurulun uygun görüşü alınarak iç denetim birimleri tarafından 
hazırlanan ve üst yönetici tarafından yürürlüğe konulan iç denetim yönergesiyle belirle-
nir. İç denetim yönergesi, dönemsel olarak gözden geçirilir ve yönerge ve değişikliklerinin 
bir örneği Kurula gönderilir. Yönergede, plan ve program harici iç denetçilere yaptırılacak 
danışmanlık ve benzeri görevlerin nitelik ve süreleri denetim standartlarına uygun olarak 
açıkça belirtilir.

•	 Başkanlığın merkez, taşra ve yurt dışı kuruluşlarının her türlü faaliyet ve işlemleri ile ilgili 
olarak; 

–– Başkanlığın maruz kaldığı riskleri ve bunlara ilişkin kontrolleri dikkate alarak, denetim 
çalışmalarında öncelik verilecek alanların, dikkate alınacak ayrıntıların ve denetimin 
sıklığının belirlenmesine yönelik olarak, her yıl itibariyle risk değerlendirmesi yapmak. 

–– Dönemsel ve riske dayalı iç denetim faaliyetleri çerçevesinde, iç denetim plan ve pro-
gramları hazırlamak, çalışma planları aracılığıyla icra etmek. 

–– İç kontrol ve risk yönetimi sistemlerinin yeterliliğini ve etkinliğini değerlendirmek. 

–– Dönemsel ve riske dayalı denetimler haricinde, Başkan’ın talebi üzerine, iç denetimin 
amacına uygun denetimler yapmak. 

–– İlgili mevzuat ve bu yönergede belirtilen danışmanlık faaliyetlerini yürütmek.

1.6.14.  ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ

Özel Kalem Müdürlüğü’nün görevleri; 633 sayılı Kanun’un 7/1-ı, 703 sayılı KHK’nın 141 ve 
Diyanet İşleri Başkanlığı Görev ve Çalışma Yönetmeliği’nin 23. maddesine göre şunlardır:

•	 Başkanın resmî ve özel yazışmalarını, her türlü protokol ve törenlerini düzenlemek ve yü-
rütmek.

•	 Başkanın resmi ve özel yazışmalarını, her türlü protokol ve törenlerini düzenlemek ve yü-
rütmek.

•	 Kurum içinden veya dışarıdan Makama gelen her türlü yazı ve evrakın, parafe veya imza-
lanmasını müteakip ilgili yerlere ulaştırılmasını sağlamak.

•	 Başkan tarafından verilen konuları incelemek, değerlendirmek, cevaplandırılması gereken 
hususların araştırmasını yapmak, gerekli koordineyi sağlamak ve cevaplarını zamanında 
hazırlayarak Makama sunmak.

•	 Başkanın katıldığı toplantı, brifing, görüşme ve diğer programları takip etmek, bunlara ait 
tutanakları tanzim etmek, rapor haline getirmek ve Makama sunmak.

•	 Başkanın yurt içi ve yurt dışı çalışma programları ile ilgili gerekli hazırlıkları ilgili birimlerle 
koordineli olarak yapmak.
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•	 Yabancı uyruklu ziyaretçiler hakkında önceden Başkanı bilgilendirmek, ihtiyaç duyuldu-
ğunda ziyaretçinin konuştuğu dile göre tercümanların bulunmasını sağlamak.

1.6.15.  BASIN VE HALKLA İLIŞKILER MÜŞAVIRLIĞI

Basın ve Halkla İlişkiler Müşavirliği’nin görevleri; 633 sayılı Kanun’un 7/1-i, 703 sayılı KHK’nın 
141 ve Diyanet İşleri Başkanlığı Görev ve Çalışma Yönetmeliği’nin 24. maddesine göre şunlardır:

•	 Başkanlıkla ilgili olarak iç ve dış basında yer alan haber, yorum ve yayınları takip etmek, ilgi-
lileri zamanında haberdar etmek ve gerekli açıklamaların yapılması ile ilgili işleri yürütmek.

•	  Başkanlığın kamuoyuna duyurulmasını uygun gördüğü haber, bildiri, demeç, mesaj, görüş 
ve kararları iç ve dış basına, haber ajanslarına, radyo ve televizyon kuruluşlarına süresi 
içinde ulaştırmak, Başkanlığın basın kuruluşları ile ilişkilerini ve basın toplantılarını düzen-
lemek.

•	  Başkanlığın halkla ilişkilerle ilgili faaliyetlerini planlamak, yürütmek ve Başkanlığa gönde-
rilen her türlü ihbar, şikâyet, öneri ve istekleri değerlendirerek gereği için ilgili birimlere 
göndermek. 

•	 9/10/2003 tarihli ve 4982 sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanununa göre yapılacak bilgi edinme 
başvurularını etkin, süratli ve doğru bir şekilde sonuçlandırmak üzere gerekli tedbirleri 
almak.

•	 Başkanlıkla ilgili olarak iç ve dış basında yer alan haber, yorum ve yayınları takip etmek, 
ilgilileri zamanında haberdar etmek ve gerekli açıklamaların yapılması ile ilgili işleri yürüt-
mek.

•	 Başkanlığın kamuoyuna duyurulmasını uygun gördüğü haber, bildiri, demeç, mesaj, görüş 
ve kararları iç ve dış basına, haber ajanslarına, radyo ve televizyon kuruluşlarına süresi 
içinde ulaştırmak, gerektiğinde bunları Başkanlık internet sitesinde yayınlamak.

•	 Başkanlığın basın kuruluşları ile ilişkilerini koordine etmek ve basın toplantılarını düzenle-
mek, gerektiğinde canlı yayın yapılması hususunda gerekli tedbirleri almak.

•	 Başkanlığın halkla ilişkilerle ilgili faaliyetlerini planlamak, yürütmek ve Başkanlığa gönde-
rilen her türlü ihbar, şikâyet, öneri ve istekleri değerlendirerek gereği için ilgili birimlere 
göndermek.

•	 4982 sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanununa göre yapılacak bilgi edinme başvurularını süratli 
ve doğru bir şekilde sonuçlandırmak üzere gerekli tedbirleri almak.

•	 Basın ve yayın kuruluşlarının görüşme, röportaj ve program taleplerini takip ederek so-
nuçlandırmak, basından gelen soruları ilgili yerlere havale etmek, cevapların hazırlanma-
sını sağlamak ve soru sahiplerine zamanında göndermek.

•	 Başkanlığın ve Başkanın sosyal medya hesaplarını koordine etmek.

•	 Başkanlık internet sitesinde yer alan haber, basın kupürleri, basın açıklamaları gibi ilgili 
bölümleri güncellemek ve basın merkezinde toplanan her türlü bilgi ve belgenin arşivlen-
mesini sağlamak.

1.6.16.  MÜFTÜLÜKLER

İl ve ilçe müftülüklerinin görevleri; 633 sayılı Kanun’un 8/2 ve Diyanet İşleri Başkanlığı Görev 
ve Çalışma Yönetmeliği’nin 30. maddesine göre  şunlardır:
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•	 İslam dininin inanç, ibadet ve ahlak esasları ile ilgili işleri yürütmek, ibadet yerlerini ve dini 
müesseseleri yönetmek ve din görevlilerinin hizmetlerini düzenleyip denetlemek.

•	  Din konusunda her türlü vasıtadan yararlanarak vatandaşları aydınlatmak, vaaz ve irşat 
faaliyetlerinde bulunmak, müftünün de en az haftada bir defa vaaz edeceği şekilde vaaz 
ve irşat programları hazırlamak.

•	 Görev yaptığı mahallin dini hayatıyla ilgili ihtiyaç ve sorunları tespit etmek, din hizmetleri-
ni buna göre planlamak ve yürütmek.

•	 İslam dinine mensup farklı dini yorum çevreleri, dini-sosyal teşekküller ve geleneksel di-
ni-kültürel oluşumlar ile irtibat kurmak ve gerektiğinde Başkanlığın görev alanına giren 
konularda ortak çalışmalar yapmak.

•	 İlahiyat fakültesi öğretim üyeleri, dini yüksek ihtisas ve eğitim merkezi müdür ve eğitim 
görevlileri, imam hatip lisesi meslek dersleri öğretmenleri, din kültürü ve ahlak bilgisi öğ-
retmenleri, emekli Başkanlık personeli ile dini kültür, bilgi ve tecrübeleriyle temayüz etmiş 
diğer şahıslardan da yararlanarak din hizmetlerinin etkin ve verimli bir şekilde sunulma-
sını sağlamak.

•	 Batıl inanç, bid’at ve hurafeleri araştırmak, incelemek ve bunlara karşı tedbirler almak.

•	 Hastane, ceza infaz kurumları, yetiştirme yurdu, huzurevleri ve benzeri sosyal hizmet ku-
rumlarındaki vatandaşlarımıza dini rehberlik yapılmasını ve din hizmeti verilmesini sağla-
mak.

•	 Personelin kadro, atama, nakil, izin, görevlendirme, emeklilik ve diğer özlük işlemlerini 
yürütmek.

•	 Cami görevlileri ve cami rehberlerinin mesai saatlerini ve izin günlerini düzenlemek.

•	 Cami ve mescitlerin kıblelerini tespit etmek, ibadete açılış beratını vermek, görevli ihtiya-
cını belirleyerek Başkanlığa teklifte bulunmak.

•	 Camilerin temizlik, bakım, onarım, çevre tanzimi ve benzeri iş ve işlemlerini yürütmek.

•	 Camilerdeki yardım toplama faaliyetlerinin usulüne uygun olarak yapılmasını sağlamak.

•	 Kur’an kursları ile yurt ve pansiyonların açılış, eğitim-öğretim, yönetim ve denetimi ile ilgili 
işleri yürütmek.

•	  Görevlilere yönelik hizmet içi eğitim faaliyetlerini yürütmek, gerektiğinde kurslar düzen-
lemek.

•	 Hac ve umreye gideceklerle ilgili işlemleri yürütmek ve eğitimlerini sağlamak.

•	 Dini soruları usulüne göre cevaplandırmak veya cevaplandırılmasını sağlamak.

•	 Başkanlık yayınlarının tanıtım, dağıtım ve satış işlemlerini yapmak.

•	 İhtida işlemlerini yapmak.

•	 Birden fazla dernek veya vakfı bulunan camilerde, ilgili dernek veya vakfı belirlemek.

•	 Müftülüğün yıllık bütçesini hazırlayarak Başkanlığa sunmak ve diğer mali iş ve işlemleri 
yürütmek.

•	 Taşınır mallar ve teberrukat eşyasıyla ilgili iş ve işlemleri yürütmek.

•	 Vakıf, dernek ve benzeri kuruluşların Başkanlığın hizmet alanı ile ilgili konulardaki taleple-
rine imkânları nispetinde katkı sağlamak.
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•	 Başkanlık stratejik planında belirlenen amaç ve hedefler doğrultusunda yıllık eylem plan-
larını hazırlamak, uygulamak ve sonuçları hakkında rapor düzenlemek.

•	 Müftülüğün sivil savunma, yangın önleme ve söndürme ile afet ve acil durum hizmetlerini 
planlamak ve yürütmek.

•	 İl ve İlçe müftülerine verilmiş olan evlendirme yetkisi ve görevi ile ilgili düzenlemeler yap-
mak.

1.6.17.  DINI YÜKSEK İHTISAS MERKEZLERI VE EĞITIMI MERKEZLERI

Dini Yüksek İhtisas Merkezleri ve Eğitim Merkezleri Müdürlükleri’nin görevleri; 633 sayılı 
Kanun’un 8/1, Diyanet İşleri Başkanlığı Görev ve Çalışma Yönetmeliği’nin 31. maddesine göre 
şunlardır:

•	 Yönetim, eğitim-öğretim ve disiplin işlerinin mevzuata, plân ve programlara göre yürütül-
mesini sağlamak.

•	  Personel arasında iş bölümü yapmak ve çalışmaları takip etmek.

•	  Hizmet içi eğitimin etkin ve verimli olması için gerekli tedbirleri almak.

•	 Eğitim görevlisi, diğer personel ve yürütülen hizmetlerle ilgili Başkanlığa tekliflerde bulun-
mak

•	  Hizmet içi eğitimle ilgili başarı değerlendirmesi yapmak.

•	 Ödenek ihtiyaçları hakkında Genel Müdürlüğe öneride bulunmak ve ayrılan ödeneğin 
mevzuata uygun olarak kullanılmasını sağlamak.

•	  Hizmet içi eğitimin başında ve sonunda hazırlanan raporları hemen, yılsonu raporunu ise 
Aralık ayı sonuna kadar Genel Müdürlüğe göndermek.

1.6.18.  DIN HIZMETLERI MÜŞAVIRLIK VE ATAŞELIKLER

Yurtdışı Din Hizmetleri Müşavirlik ve Ataşelikleri’nin görevleri; 633 sayılı Kanun’un 18/A ve 
13/12/1983 tarihli ve 189 sayılı Kamu Kurum ve Kuruluşlarının Yurtdışı Teşkilatı Hakkında 
KHK’nın 7 ve Diyanet İşleri Başkanlığı Görev ve Çalışma Yönetmeliği’nin 46. maddesine göre 
şunlardır:

•	 Yurt dışındaki vatandaş, soydaş ve dindaşlarımızın İslam dininin inanç, ibadet ve ahlak 
esasları ile ilgili işlerini yürütmek, her türlü vasıtadan yararlanarak din konusunda bunları 
aydınlatmak ve ibadet yerlerini yönetmek.

•	  Dini konulu dernek ve vakıfların faaliyetleri ile ilgilenmek, cami ve mescitlerin uygun ma-
hallerde açılmasını sağlamak, bunların kıblelerini tespit etmek; görevli ihtiyacı olan cami 
ve mescitleri belirleyerek Başkanlığa teklifte bulunmak.

•	 Din görevlilerinin izin, sağlık, yer değişikliği, görevlendirme, görev süresi, yurda dönüş ve 
diğer işlemlerini yürütmek.

•	 Başkanlık hac ve umre organizasyonlarına katılarak hac ve umre yapmak isteyenlerle ilgili 
iş ve işlemleri yapmak.

•	 Zekat, fitre ve vekalet yoluyla kurban kesimi konularında vatandaşlara yardımcı olmak.

•	 Başkanlığın görev alanı ile ilgili yayınları ve İslam diniyle ilgili özellik arz eden faaliyetleri ve 
gelişmeleri takip ederek Başkanlığa bildirmek.
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•	 Vatandaş ve soydaşlarımızın dini ve milli kültürümüze bağlılıklarını devam ettirmeye yöne-
lik özel programlar hazırlamak ve uygulamak, konferans ve seminerler düzenlemek; vaaz 
ve irşat hizmetlerini yürütmek; nişan, nikâh, hatim, mevlit, sünnet ve benzeri merasimler-
de onlara yardımcı olmak.

•	 Hastane, ceza infaz kurumları, huzur evi, yetiştirme yurdu ve benzeri yerlerdeki vatandaş 
ve soydaşlarımızın dini ve manevi ihtiyaçları ile ilgilenmek.

•	 Vefat eden vatandaş ve soydaşlarımızın teçhiz, tekfin ve defin hizmetlerinde yardımcı olmak.

•	 İlgili ülke mevzuatı çerçevesinde ve eğitim müşavirlik/ataşelikleriyle işbirliği yaparak, Türk 
çocuklarına okul bünyesinde İslam dini dersi vermesi için din görevlisi görevlendirmek.

•	 İhtida işlemlerini yapmak.

•	 Türk Medeni Kanununa veya mahalli mevzuata göre akdedilen nikâhtan sonra isteyenlere 
nikâhın dini merasimini icra etmek veya edilmesini sağlamak.

•	 Dini soruları usulüne uygun olarak cevaplandırmak.

•	 Başkanlık yayınlarının tanıtım, temin, satış ve dağıtımını sağlamak.

•	 Birimin mali iş ve işlemlerini yürütmek.

•	 Taşınır malların bakım, onarım, koruma, kullanım ve terkini ile ilgili hizmetleri yürütmek.

•	 Başkanlık hizmetlerinde kullanılacak olan gayrimenkullerle ilgili işlemleri yürütmek.

•	 Başkanlık hizmet alanlarıyla ilgili hususlarda görevli bulunduğu ülkenin dini idare ve diğer 
ilgili kurum ve kuruluşlarıyla işbirliği yapmak ve gerekli koordineyi sağlamak.

•	 Yıllık eylem planı ve faaliyet raporu hazırlamak.

•	 Görev alanı ile ilgili verilen diğer görevleri yapmak.

•	 Cidde başkonsolosluğu din hizmetleri ataşeliği ayrıca aşağıdaki görevleri yapar:

–– Başkanlığın hac organizasyonu ve umre turları ile ilgili olarak Suudi Arabistan’da hac 
mevsimi dışında Başkanlıkça yapılması istenen iş ve işlemleri takip etmek ve sonuç-
landırmak.

–– Hac mevsiminde Hac İdare Merkezi ile işbirliği içerisinde Suudi Arabistan yetkilileri ile 
yapılacak görüşmeleri organize etmek ve hac organizasyonunun düzenli bir şekilde 
yürütülmesi için verilen görevleri ifa etmek.
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1.7.  Yönetim ve İç Kontrol Sistemleri

1.7.1.  İç Kontrol Sistemi ile İlgili İş ve İşlemler

•	 Diyanet İşleri Başkanlığı Risk Eylem Planı hazırlanarak uygulamaya konulmuştur. 

•	 Diyanet İşleri Başkanlığı Görevden Ayrılan Personelin Rapor Hazırlama Yönergesinin uy-
gulanmasına özen gösterilmesi konusunda merkez ve taşra teşkilatımıza bir yazı gönderil-
miştir.

•	 Önleyici ve yönlendirici kontrol bağlamında merkez ve taşra birimlerine mali mütalaalar 
verilmiş, bir kısmı Strateji Geliştirme Başkanlığı web sayfasında yayımlanmıştır.

1.7.2.  İç Denetime Yönelik İş ve İşlemler

a)	2018 yılından devam eden sözleşmeli personel istihdamı kapsamında, Kur’an kursu öğ-
reticilerinin sürekli/geçici görevlendirilmeleri (2018/8-01),

b)	2018 yılından devam eden; yurt dışından getirilen öğrencilere yönelik yürütülen faali-
yetlerin denetimi (2018/13),

c)	Cami dersleri işlemleri süreci ile camilerde Kur’an eğitimi faaliyetleri denetimi (2019/3),

d)	Ramazan ayı dini faaliyetler süreci denetimi (2019/8),

e) 	Geçici Kur’an kursu öğreticilerinin görevlendirme iş ve işlemleri süreci (2019/5), konu-
larında sistem/uygunluk denetimi yapmak üzere görevlendirme yapılmıştır. 

Kamu iç denetim standartlarına göre hazırlanan (a-d) raporlar ilgili birimlere intikal ettiril-
miş olup, (e) konusunda denetim süreci devam etmektedir. 

1.7.3.  Dış Denetime Yönelik İş ve İşlemler

Sayıştay Başkanlığı tarafından düzenlenen Diyanet İşleri Başkanlığı 2018 Yılı Denetim Raporu 
Başkanlığımıza gönderilmiştir. Söz konusu rapor kapsamında tespit edilen bulgular, Bakanlı-
ğımızın ilgili merkez birimlerine iletilmiş ve hazırlanan cevabi rapor gereken sürede Sayıştay 
Başkanlığına gönderilmiştir.
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2.	 AMAÇ VE HEDEFLER

2.1.  Diyanet İşleri Başkanlığının  Amaç ve Hedefleri
Stratejik yönetim modelini benimsemiş olan Diyanet İşleri Başkanlığı, Stratejik Planında, 5 
stratejik amaç ile bu amaçlara bağlı 12 hedef belirlemiştir. Başkanlığın 2019-2023 Stratejik 
Planı’nda yer alan amaç ve hedefleri şunlardır:

Amaç 1.Toplumun birlik, beraberlik, barış ve huzuruna katkıda bulunmak.

H1.1. Ülkemizde birlik ve beraberliği engelleyen toplumsal problemlerin çözümüne katkı 
sağlamak. 

H1.2. İslam’ın barış, adalet ve özgürlük mesajının insanlığa ulaştırılmasında etkin rol almak.

Amaç 2. Kur’an ve Sünnet temelinde İslam’ın bir bütün olarak doğru anlaşılmasına katkı 
sağlamak.

H2.1. Dini değerleri istismar eden söylemler konusunda toplumu bilinçlendirmek.

H2.2. Toplumun tüm kesimleri tarafından İslam’ın doğru öğrenilmesi ve anlaşılmasına katkı 
sağlamak. 

H2.3. Dinî bilgi ve yaygın din eğitimi konusunda uluslararası camiada Başkanlığın tanınırlığını 
ve etkisini artırmak.

Amaç 3. Sahih dini bilginin üretiminde ve paylaşımında etkin rol almak.

H3.1. Sahih dini bilgi üretimini artırmak.

H3.2. Dini bilgiyi hedef kitleye uyarlayarak iletim ve erişim kanallarını geliştirmek.

Amaç 4. Din hizmetlerini ve yaygın din eğitimini yurt içinde ve yurt dışında toplumun tüm 
kesimlerine ulaştırmak ve etkinliğini artırmak.

H4.1. Yurt içinde yürütülen din hizmetlerini toplumun farklı kesimlerine ulaşacak şekilde 
çeşitlendirmek ve verimliliğini artırmak.

H4.2. Yurt içinde yaygın din eğitimini toplumun tüm kesimlerine ulaştırmak ve verimliliğini 
artırmak. 

H4.3. Yurt dışında sunulan din hizmeti ve yaygın din eğitimi faaliyetlerinin verimliliğini artır-
mak.

Amaç 5. Kurumsal kapasite ve yetkinliği geliştirmek.

H5.1. Başkanlığın idarî ve fiziki bakımdan yönetim kapasitesini geliştirmek. 

H5.2. Bilimsel kriterler ve temel değerler ışığında personel niteliklerini artırmak.

2.2.  Temel Politika ve Öncelikler
Başkanlığın temel politikası; Anayasa ve kanunda ifadesini bulan “Laiklik ilkesi doğrultusunda, 
bütün siyasî görüş ve düşünüşlerin dışında kalarak ve milletçe dayanışma ve bütünleşmeyi 
amaç edinerek, İslam dininin inanç, ibadet ve ahlâk esasları ile ilgili işleri yürütmek, toplumu 
din konusunda aydınlatmak ve ibadet yerlerini yönetmek”tir. Önceliklerimiz şunlardır: 

•	 Vaaz, irşat ve yayın konuları belirlenirken ağırlıklı olarak toplumsal problemlerin çözümü-
ne yönelik başlıklara yer vermek ve akademik birikimi hizmet alanlarına yansıtmak.
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•	 Şiddet, mezhepçilik, ırkçılık gibi ayrıştırıcı söylemlerle İslâm’ın ilişkilendirilmesine karşı et-
kin mücadele etmek. 

•	 İslam’ın barışçıl, evrensel ve bir arada yaşama kültürünü önceleyen ilkelerini insanlığa ulaştı-
racak şekilde kurumsal altyapıyı, insan kaynağını ve hizmet politikalarını güçlendirmek. 

•	 Dini istismar edenlere yönelik her türlü tedbiri zamanında almak, bu konuda yayınlar ha-
zırlamak. 

•	 Sahih dini bilgiyi toplumun tamamına ulaştırma yönünde gerekli tüm araçları kullanmak. 

•	 Yurt içinde ve yurt dışında cami ve Kur’an kurslarının fiziki yapılarını fert, aile ve toplumun 
ihtiyaç ve beklentilerine cevap verecek şekilde düzenlemek. 

•	 Müslüman ülke ve topluluklarla işbirliğimizi kurumsallaştırmak. 

•	 Yabancı dillerde ihtiyaç ve çözüm odaklı özel yayınlara ağırlık vermek. 

•	 Yabancı dillerde yayınlanan eserlerin dijital ortamlarda ulusal ve uluslararası boyutta eri-
şilebilirliğini sağlamak. 

•	 Farklı ilmi disiplinlerden nitelikli uzmanlardan daha fazla istifade etmek.

•	 Diyanet TV/radyoları ve sosyal medya hesaplarının izleyici, dinleyici ve takipçi sayılarını 
artırmak.

•	 Din hizmeti sunan personelin, cami/Kur’an kursu dışında gösterdiği faaliyetlerini periyodik 
hale getirmesi için teşvik edici çalışmalar yapmak ve müftülüklerce süreci takip etmek. 

•	 Sosyo-ekonomik ve bölgesel ihtiyaçları göz önünde bulundurarak hizmetleri çeşitlendir-
mek. 

•	 Günün gelişen ve değişen şartlarını, muhatap kitlenin ilgi, ihtiyaç ve beklentilerini dikkate 
alan nitelikte program ve materyal geliştirmek. 

•	 Yöneticilik ve temsil kabiliyeti yüksek personelden yurt dışında daha fazla yararlanabilme-
nin yollarını geliştirmek. 

•	 Yurt dışında nitelikli din hizmeti sunabilecek personelin mahallinde yetiştirilmesine yöne-
lik çalışmaları desteklemek. 

•	 Yurt dışından ülkemize getirilen ve eğitim verilen öğrenci/kursiyer sayısını ve istihdamını 
artırmak.

•	 Ar-ge çalışmalarını artırmak. 

•	 Eğitim kapasitesini sayı ve etkinlik olarak artırmak, personelin kurum kültürü, aidiyet bilin-
ci ve farkındalığını güçlendirmek. 

•	 Eğitim faaliyetlerinde yurt içi ve yurt dışı bölgesel öncelikleri göz önünde bulundurmak.

•	 Ulusal ve uluslararası alanda din hizmetleri ile ilgili gelişmeler konusunda personelin mes-
leki bilgi ve formasyonunu artırmak.

3.	 FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER

3.1.  Mali Bilgiler
Başkanlık, Genel Bütçe ve Dini Yayınlar Döner Sermaye İşletmesi olmak üzere iki mali kaynak 
kullanmaktadır.
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3.1.1.  Bütçe Uygulama Sonuçları

Başkanlık, 2019 Yılı bütçesine konulan ödeneklerle harcama durumları aşağıdaki tablolarda 
sunulmuştur:
Tablo-14: Diyanet İşleri Başkanlığı Ekonomik Kod Düzeyinde Ödenek-Harcama Tablosu

EK
O

N
O

M
İK

 
KO

D

AÇIKLAMA

2019 YILI 
BÜTÇE 

ÖDENEĞİ

2019 YILI 
EKLENEN 
ÖDENEK

2019 YILI 
DÜŞÜLEN 
ÖDENEK

2019 YILI
TOPLAM 
ÖDENEK

2019 YILI 
TOPLAM 

HARCAMA

2019 YILI      
ÖDENEK       

ÜSTÜ 
HARCAMA

01 Personel Giderleri 8.520.953.000 204.433.874,24 424.362.844,06 8.301.024.030,18 8.296.492.512,47 0

01 1 Memurlar 6.908.553.000 30.502.451,40 257.061.786,72 6.681.993.664,68 6.680.168.951,7 0

01 2 Sözleşmeli Personel 1.424.681.000 37.016.533,25 164.558.104,42 1.297.139.428,83 1.295.192.209,22 0

01 3 İşçiler 33.279.000 0 1.870.691,10 31.408.308,90 30.542.282,41 0

01 4 Geçici Personel 153.610.000 136.914.889,59 109.136,82 290.415.752,77 290.522.194,14 107.454,09

01 5 Diğer Personel 830.000 0 763.125 66.875 66.875 0

02 Sosyal Güvenlik Kurumlarına 
Devlet Primi Giderleri 1.553.254.000 31.219.704,05 121.878.734,23 1.462.594.969,82 1.459.968.558,75 0

02 1 Memurlar 1.245.681.000 4.261.332,19 62.060.832,81 1.187.881.499,38 1.186.103.554,41 0

02 2 Sözleşmeli Personel 249.295.000 117.600 39.602.609,51 209.809.990,49 209.054.659,34 0

02 3 İşçiler 7.313.000,00 158.771,86 1.060.268,91 6.411.502,95 6.328.126,18 0

02 4 Geçici Personel 50.965.000,00 26.682.000,00 19.155.023,00 58.491.977,00 58.482.218,82 0

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 237.104.000,0 95.269.587,90 7.545.587,90 324.828.000,00 314.487.402,30 0

03 2 Tüketime Yönelik Mal ve Mal-
zeme Alımları 158.656.000,00 36.811.032,00 2.472.200,00 192.994.832,00 188.056.450,99 0

03 3 Yolluklar 33.545.000,00 42.792.555,90 13.000,00 76.324.555,90 74.156.862,89 0

03 4 Görev Giderleri 834.000,00 2.367.000,00 2.000,00 3.199.000,00 3.160.573,29 0

03 5 Hizmet Alımları 30.286.000,00 9.891.000,00 2.701.331,00 37.475.669,00 35.060.812,03 0

03 6 Temsil ve Tanıtma Giderleri 2.050.000,00 1.645.000,00 390.655,90 3.304.344,10 2.737.525,18 0

03 7
Menkul Mal, Gayrimaddi 
Hak Alım, Bakım ve Onarım 
Giderleri

5.569.000,00 914.200,00 531.401,00 5.951.799,00 5.803.635,53 0

03 8 Gayrimenkul Mal Bakım ve 
Onarım Giderleri 3.095.000,00 848.800,00 0 3.943.800,00 3.878.505,28 0

03 9 Tedavi ve Cenaze Giderleri 3.069.000,00 0 1.435.000,00 1.634.000,00 1.633.037,11 0

05 Cari Transferler 36.407.000,00 8.021.811,79 184.000,00 44.244.811,79 36.416.739,24 0

05 3 Kâr Amacı Gütmeyen Kuruluş-
lara Yapılan Transferler 35.207.000,00 0 184.000,00 35.023.000,00 35.022.830,70 0

05 4 Hane Halkına Yapılan Trans-
ferler 400.000,00 0 0 400.000,00 362.821,15 0

05 6 Yurt Dışına Yapılan Transferler 800.000,00 0 0 800.000,00 781.087,39 0

06 Sermaye Giderleri 98.261.000,00 37.783.490,38 31.537.857,59 104.506.632,79 104.315.155,07 0

06 1 Mamul Mal Alımları 46.131.500,00 7.993.000,00 992.135,00 53.132.365,00 52.985.954,70 0

06 3 Gayri Maddi Hak Alımları 7.100.000,00 4.615.331,00 2.484.669,00 2.484.598,71 0

06 5 Gayrimenkul Sermaye Üretim 
Giderleri 26.900.000,00 26.161.000,00 21.460.867,21 31.600.132,79 31.598.405,65 0

06 6 Menkul Malların Büyük Onarım 
Giderleri 1.130.000,00 212.135,00 830.000,00 512.135,00 511.996,10 0

06 7 Gayrimenkul Büyük Onarım 
Giderleri 16.999.500,00 3.417.355,38 3.639.524,38 16.777.331,00 16.734.199,91 0

TOPLAM 10.445.979.000 376.728.468 585.509.024 10.237.198.445 10.211.680.368 0
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Tablo-15: Diyanet İşleri Başkanlığı Fonksiyonel Kod Düzeyinde Ödenek Harcama Tablosu
FO

N
KS

İY
O

N
EL

  
KO

D

AÇIKLAMA

2019 YILI
BÜTÇE 

ÖDENEĞİ

2019 YILI 
EKLENEN 
ÖDENEK

2019 YILI 
DÜŞÜLEN 
ÖDENEK

2019 YILI 
TOPLAM 
ÖDENEK

2019 YILI 
TOPLAM 

HARCAMA

2019 YILI 
ÖDENEK ÜSTÜ 

HARCAMA

01 Genel Kamu Hizmetleri 62.901.000,00 6.148.385,88 15.823.596,67 53.225.789,21 53.144.962,51

02 Savunma Hizmetleri 156.000,00 3.833,57 39.188,15 120.645,42 119.307,75

03
Kamu Düzeni ve Güvenlik 
Hizmetleri

07 Sağlık Hizmetleri 1.849.000,00 114.968,09 729.048,01 1.234.920,08 1.018.897,74

08
Dinlenme Kültür ve Din 
Hizmetleri

10.379.661.000,00 370.461.280,82 567.581.233,9510.182.541.046,8710.157.322.156,75

09 Eğitim Hizmetleri 1.412.000,00 1.335.957,00 76.043,00 75.043,08

TOPLAM 10.445.979.000 376.728.468 585.509.024 10.237.198.445 10.211.680.368

Tablo-16: Diyanet İşleri Başkanlığı Kurumsal Kod Düzeyinde Ödenek Harcama Tablosu

KU
RU

M
SA

L 
 

KO
D

AÇIKLAMA 2019 YILI 
BÜTÇE ÖDE-

NEĞİ

2019 YILI 
EKLENEN 
ÖDENEK

2019 YILI 
DÜŞÜLEN 
ÖDENEK

2019 YILI 
TOPLAM 
ÖDENEK

2019 YILI 
TOPLAM 

HARCAMA

2019 YILI 
ÖDENEK 

ÜSTÜ 
HARCAMA

01.77 Diyanet İşleri Başkanlığı 10.445.979.000 376.728.468 585.509.024 10.237.198.445 10.211.680.368

3.1.2.  Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar

Başkanlığa 7156 sayılı 2019 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile toplam 10.445.979.000,00 
₺ ödenek verilmiş olup, bu ödenek yıl içinde eklenen ve düşülen ödeneklerle yıl sonunda 
10.237.198.444,58 ₺ olmuştur. Verilen bu ödeneğin % 82’si Personel Giderlerine, % 14,8’i 
Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderlerine, % 2’si Mal ve Hizmet Alım Giderlerine, 
% 0,3’ü Cari Transfer Giderlerine ve % 0,9’u ise Sermaye Giderlerine ayrıldığı görülmektedir.

Harcamalar incelendiğinde ise 2019 Mali Yılı sonunda gerçekleşen harcamanın % 81,2’sinin 
Personel Giderlerinde, % 14,3’ünün Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderlerinde, 
% 3,1’inin Mal ve Hizmet Alım Giderlerinde, % 0,4’ünün Cari Transferlerde ve % 1’inin ise Ser-
maye Giderlerinde olduğu anlaşılmaktadır. 

Ödeneklerin fonksiyonel yani yerine getirilen hizmetin niteliği açısından incelendiğinde ise % 
99’unun Din Hizmetlerinde, geriye kalan yaklaşık % 1’inin ise Genel Kamu, Sağlık, Eğitim ve 
Savunma sektörlerinde gerçekleştiği görülmektedir.

Bütçemize genel anlamda baktığımızda ise Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Gider-
lerini de bir tür Personel Gideri olarak değerlendirirsek, ödenek bazında bütçemizin % 96,8’i 
Personel Giderleri, % 2’si Mal ve Hizmet Alım Giderleri, % 0,3’ü Cari Transferler ve % 0,9’unun 
ise Sermaye Giderlerinden oluştuğu görülmektedir. 

Gerçekleşen harcama açısından bakıldığında da durum paralellik arz etmektedir, bütçemizin 
% 95,5’i Personel Giderleri, % 3,1’ü Mal ve Hizmet Alım Giderleri, % 0,4’ü Cari Transferler ve 
% 1’i ise Sermaye Giderlerinden oluşmaktadır.
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Başkanlığa 2019 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ve yıl içinde eklenen ve düşülen ödenek-
lerden sonra toplam 10.237.198.444,58 ₺ ödenek ayrılmış olup, bu ödeneğe karşılık gerçek-
leştirilen hizmetler neticesinde sene sonunda 10.211.680.368 ₺ harcama yapılmıştır.

3.1.3.  Dini Yayınlar Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü’nde Kullanılan Kaynaklar

633 sayılı Diyanet İşleri Başkanlığı Kuruluş ve Görevleri Hakkında Kanun’un değişik (2010) 
14. maddesinde; “Dini Yayınlar Döner Sermaye İşletmesinin sermayesi 20.000.000 ₺’dir. Bu 
miktarı on katına kadar artırmaya Bakanlar Kurulu yetkilidir. Bu kanunun yürürlüğe girmesin-
den önce mevcut olan sermayenin tamamı ile sermayenin işletilmesinden elde edilen kârlar, 
tahsis edilen sermaye miktarına ulaşıncaya kadar sermayeye ilave olunur. Ödenmiş sermaye 
tutarı, tahsis edilen sermaye tutarına ulaştıktan sonra kalan kârlar, izleyen mali yılın Şubat ayı 
sonuna kadar genel bütçeye gelir kaydedilmek üzere ilgili muhasebe birimine yatırılır” hükmü 
yer almaktadır.

Dini Yayınlar Döner Sermaye İşletmesinin sermayesi, 26 Temmuz 2019 tarihli ve 30843 sayılı 
Resmi Gazete’de yayımlanan 1373 sayılı Cumhurbaşkanı Kararı ile 80.000.000 ₺’ye yükseltil-
miştir.

Dini Yayınlar Döner Sermaye İşletmesi hesaplarının muhasebe işlemleri Hazine ve Maliye Ba-
kanlığınca Başkanlık bünyesinde kurulmuş bulunan Diyanet İşleri Başkanlığı Merkez Sayman-
lık Müdürlüğü tarafından yürütülmekte ve yıl sonu hesapları Sayıştay Başkanlığına ve Hazine 
ve Maliye Bakanlığına adı geçen Saymanlıkça bildirilmektedir.

Dini Yayınlar Döner Sermaye İşletmesinin 2019 yılı faaliyetlerinden elde edilen toplam gelir-
leri 45.618.768,60 ₺  giderleri ise 34.018.317,11 ₺ olmuştur. 2019 yılı kârı 11.600.451,49 ₺’dir 
ve sermayeye ilave edilmiştir.

3.1.4.  Mali Denetim Sonuçları

2018 yılı içerisinde Sayıştay Başkanlığı tarafından sorguya alınmış herhangi bir harcama veya 
ilâma bağlı borç bulunmamaktadır.
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3.1.5.  Elektrik, Su, Doğalgaz, Telefon, İnternet, Taşıt Alımı, Ulaşım ve Akaryakıt Giderleri
Tablo-17: Elektrik, Su ve Doğalgaz Tüketimi

Yıllar Elektrik Tüketimi(kWh) Su Tüketimi (m3) Doğalgaz Tüketimi (m3)
2017 4.543.178,730 89.253,000 1.299.649,000
2018 4.546.191,951 77.454,970 575.000,000
2019 4.896.149,920 85.142,930 907.646,264

Tablo-18: Elektrik Tüketiminin Personel Başına Düşen Tüketim Gideri

Yıllar
Elektrik Tüketimi         
Harcama Gideri Personel Sayısı Kişi Başı Ortalama Gider

2017 1.690.193,73 ₺ 1983 852,34 ₺
2018 3.238.022,18 ₺ 1954 1.657,13 ₺
2019 3.789.261,40 ₺ 2310 * 1.640,37 ₺

*Yukarıda belirtilen personel sayısının dağılımı:

1-	 Başkanlık personeli (görevlendirilmeler dâhil)                                  1.635 kişi

2-	 Başkanlıkta görevlendirilen vakıf personeli                                            250 kişi

3-	 Eğitim merkezindeki kursiyer sayısı                                                        189 kişi

4-	 Eğitim merkezi personel sayısı                                                                   25 kişi

5-	 Kadroya geçirilen işçi sayısı (güvenlik görevlileri dâhil)                        211 kişi

GENEL TOPLAM	 2.310 kişi

Tablo-19: Su Tüketiminin Personel Başına Düşen Tüketim Gideri

Yıllar
Su Tüketimi Harcama 

Gideri Personel Sayısı Kişi Başı Ortalama Gider
2017 1.266.584,37 ₺ 1983 638,72 ₺
2018 1.254.965,19 ₺ 1954 642,25 ₺
2019 973.590,23 ₺ 2310* 421,47 ₺

*Yukarıda belirtilen personel sayısın dağılımı:

1-	 Başkanlık personeli (görevlendirilmeler dâhil)                                  1.635 kişi

2-	 Başkanlıkta görevlendirilen vakıf personeli                                            250 kişi

3-	 Eğitim merkezindeki kursiyer sayısı                                                        189 kişi

4-	 Eğitim merkezi personel sayısı                                                                   25 kişi

5-	 Kadroya geçirilen işçi sayısı (güvenlik görevlileri dâhil)                        211 kişi

GENEL TOPLAM 	 2.310 kişi
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Tablo-20: Doğalgaz Tüketiminin Personel Başına Düşen Tüketim Gideri

Yıllar
Doğalgaz Tüketim       
Harcama Gideri Personel Sayısı Kişi Başı Ortalama Gider

2017 466.525,52 ₺ 1983 739,55 ₺
2018 983.282,80 ₺ 1954 503,22 ₺
2019 1.767.548,07 ₺ 2310* 765,17 ₺

*Yukarıda belirtilen personel sayısın dağılımı:

1-	 Başkanlık personeli (görevlendirilmeler dâhil)                                  1.635 kişi

2-	 Başkanlıkta görevlendirilen vakıf personeli                                            250 kişi

3-	 Eğitim merkezindeki kursiyer sayısı                                                        189 kişi

4-	 Eğitim merkezi personel sayısı                                                                   25 kişi

5-	 Kadroya geçirilen işçi sayısı (güvenlik görevlileri dâhil)                        211 kişi

GENEL TOPLAM	 2.310 kişi

Tablo-21: Personel Başına Düşen Telefon Gideri

Yıllar Telefon Harcama Gideri Personel Sayısı Kişi Başı Ortalama Gider
2017 140.941,61 ₺ 1540 91,52 ₺
2018 319.386,11 ₺ 1535 208,07 ₺
2019 185.554,56 ₺ 1.910* 97,15 ₺

*Yukarıda belirtilen personel sayısın dağılımı:

1- Başkanlık personeli  (görevlendirilmeler dâhil)	 1.635 kişi

2- Başkanlıkta görevlendirilen vakıf personeli 	 250 kişi

3-  Eğitim merkezi personel sayısı 	 25 kişi

GENEL TOPLAM 	 1.910 kişi

Tablo-22: Personel Başına Düşen İnternet Gideri

Yıllar

Bilgiye Abonelik ve 
İnternet Erişim Harcama 

Gideri Personel Sayısı Kişi Başı Ortalama Gider
2017 2.143.929,74 ₺ 4.000* 535,98 ₺
2018 2.332.913,43 ₺ 5.000* 466,58 ₺
2019 3.348.045,91 ₺ 5.500* 608,74 ₺

*TT VPN kapsamında 81 il müftülüğü ve 19 eğitim merkezi müdürlüğü personeli dâhildir.
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Tablo-23: Taşıt Alımı

Yıllar Taşıt Alım Sayısı Taşıtların Toplam Maliyeti
2017 26 2.641.297,71 ₺
2018 - -
2019 - -

Başkanlığımızca 2018 ve 2019 yılları içerisinde herhangi bir araç alımı yapılmamıştır.

Başkanlığımızca 2017, 2018 ve 2019 yıllarında herhangi bir araç kiralaması yapılmamıştır.

Tablo-24: Ulaşım Gideri

Personel taşımacılığının tamamı hizmet satın almak suretiyle gerçekleştirilmektedir.

Yıllar Ulaşım Gideri
Servisten Faydalanan 

Personel Sayısı Kişi Başı Ortalama Gider
2017 2.882.374,20 ₺ 1.669 1.727,00 ₺
2018 3.714.536,16 ₺ 1.352 2.761,74 ₺
2019 4.334.152,98 ₺ 1.373* 3.156,70 ₺

*Yukarıda belirtilen personel sayısın dağılımı:

1- Başkanlık personeli  (görevlendirilmeler dâhil servisten yararlananlar )	 1.300 kişi

2-Başkanlıkta görevlendirilen vakıf personelinden servisten yararlananlar	 48 kişi 

3-Eğitim merkezi personelinden servisten yararlananlar	 25 kişi

GENEL TOPLAM	   1.373 kişi 

Tablo-25: Resmi Araçlarda Kullanılan Akaryakıt Tüketim Tablosu

Yıllar Benzin Motorin Toplam Fiyat Toplam Litre
2017 7.432,09 112.050,56 520.928,33 119.482,65
2018 8.22,82 109.219,48 688.827,53 117.447,30
2019 9.166,62 98.478,44 684.916,79 107.645,06

Başkanlığımızca 01 Ocak 2019-31 Aralık 2019 tarihleri arasında hizmet alımı ile ilgili midi-
büs 21, minibüs 41 olmak üzere araç sayısı 63, koltuk sayısı 1.373, ödenen miktar toplam 
4.334.152,98 ₺ olarak gerçekleşmiştir.
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3.2.  Performans Bilgileri

3.2.1.  Faaliyet ve Proje Bilgileri

3.2.1.1. DİN İŞLERİ YÜKSEK KURULU BAŞKANLIĞI

KURUL KARARLARI

•	 Muhtelif dini konu ve yayınlar Kurul toplantılarında müzakere edilmiş ve buna yönelik 
kararlar alınmıştır.

•	 VI. Din Şurası,

•	 Din İşleri Yüksek Kurulu Başkanvekili Seçimi,

konularında kararlar alınmıştır.

HAZIRLANAN FETVALAR VE STANDART METİNLER

Kurulumuz tarafından 55 Kurul Fetvası ve Standart Fetva hazırlanarak uzmanlarımızın ve va-
tandaşlarımızın istifadesine sunulmuştur. 

İNCELENEN ESERLER

Kurulumuz tarafından 26 adet eser dini yönden incelenerek görüş beyan edilmiştir. 

•	 Hz. Ali’nin Dehası 

•	 Sorularla İman Esasları (Allah’a, Kitaplara, Meleklere ve Peygamberlere İman)

•	 Sorularla İman Esasları (Kader ve Ahiret)

•	 el-Hedefü’l-Esma li’l-Kur’an 

•	 Cihad 

•	 el-Cihad ve’l-İctihad 

•	 Cihad Dersleri 

•	 Cihad(Muhtasar) İsimli Kitaplar 

•	 Mecmâü’l-Hevâşi ve’l-Etraf 

•	 Din İlimlerinde İhya (Kısaltılmış İhya-u Ulumi’d-Din Tercümesi)

•	 Sorularla İman Esasları (Kadere ve Ahirete İman)

•	 Sahih-i Buhari Muhtasarı Tecrid-i Sarih Tercümesi ve Şerhi 

•	 Bir Ayet Bir Hadis Bir Dua 

•	 İlahi Hadisler 

•	 Diyanet İşleri Başkanlığı Din İşleri Yüksek Kurulu Tarihçe, Oluşum, İşleyiş ve Faaliyetleri

•	 Hz. Peygamber’den Nakledilen Kıssalar ve Hadis Usulü Açısından Değerlendirilmesi

•	 Kitab-ı Mukaddes ve Kur’an-ı Kerim Hakkında 100 Soru 

•	 Muhtasar Şafiî İlmihali

•	 Aile Sıkça Sorulanlar

•	 İslam Çevre Ahlakı
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•	 Cami Ziyaretlerinde Sıkça Sorulan Sorular

•	 Yurt Dışında Sıkça Sorulan Sorular

•	 Hac ve Umre Rehberi

•	 Arapça Mevlid Kitabı

•	 Askere Temel Dini Bilgiler

•	 Askere Din Kitabı

İNCELENEN MEALLER

Kurulumuz gerek basılmak, gerek incelenmek gerekse de hakkında hukuki işlem başlatmak 
üzere 13 adet Kur’an-ı Kerim mealini, İslam’ın temel prensipleri açısından incelemiş, gerekli 
görülenler hakkında hukukî işlem başlatmıştır. İncelenen Kur’an-ı Kerim mealleri:

•	 Kur’an-ı Kerim Gerçek 

•	 Mesaj/Kur’an Çevirisi 

•	 Nüzul Sırasına Göre Kur’an-ı Kerim Meali 

•	 Kur’an-ı Kerim Azerice Meali 

•	 Kur’an-ı Kerim Farsça Meali 

•	 Kur’an-ı Kerim Malayalamca Meali 

•	 Kur’an-ı Kerim Osmanlıca Meali 

•	 Lehçe Meal 

•	 Kelime Mealli Mushaf-ı Şerif 

•	 Kelime Mealli Orta Boy Mushaf-ı Şerif 

•	 Yorubaca Meal 

•	 Luganda Dilinde Meal 

•	 Tevhid Kur’an-ı Kerim ve Türkçe Meali

DİN ŞÛRASI, ULUSAL/ULUSLARARASI KONGRE, İLMÎ TOPLANTI VE ÇALIŞTAYLAR 

•	 Uluslararası Namaz Vakitleri Kongresi İlmi Toplantısı-I

Başkanlığımızın 2016 yılında tertiplediği Hicri Takvim Birliği Kongresinde katılımcılarının 
yoğun talebi üzerine alınan karar doğrultusunda, Din İşleri Yüksek Kurulu tarafından özel-
likle ileri enlemlerdeki namaz vakitleri hususunda yaşanan sorunları ele almak ve ortak bir 
çözüm aramak amacıyla düzenlenmesi planlanan Uluslararası Namaz Vakitleri Kongresi’ne 
hazırlık çalışmaları kapsamında toplanmıştır. Diyanet İşleri Başkanı Prof. Dr. Ali ERBAŞ’ın 
katılımıyla yurt içinden ve dışından ilim adamlarından oluşan ilmi heyet, I. Toplantısı’nı, 
9-10 Şubat tarihlerinde İstanbul’da, gerçekleştirmiştir. 

•	 Uluslararası Namaz Vakitleri Kongresi İlmi Heyet Toplantısı-II 

11-13 Temmuz 2019 tarihleri arasında, Din İşleri Yüksek Kurulu tarafından özellikle ileri 
enlemlerdeki namaz vakitleri hususunda yaşanan sorunları ele almak ve ortak bir çözüm 
aramak amacıyla yurt içinden ve yurt dışından ilim adamlarının katılımıyla Uluslararası 
Namaz Vakitleri Kongresi İlmi Heyet Toplantısı-II Fransa’nın Strasbourg şehrinde gerçek-
leştirmiştir.
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•	 Gençlik ve Güncel İnanç Problemleri Çalıştayı

11-13 Eylül 2018 tarihleri arasında, Din İşleri Yüksek Kurulu tarafından gerçekleştirilen IX. 
Güncel Dinî Meseleler İstişare Toplantısında, güncel inanç problemleri (ateizm, deizm, 
nihilizm ve agnostisizm) ele alınmıştır. Söz konusu toplantı neticesinde inanç sorunlarıy-
la ilgili daha somut adımlar atılması ve güncel inanç problemlerinin gençler nezdindeki 
karşılığı ve pratik yönüne dair, yeni toplantı ve çalıştaylar yapılması kararları alınmıştır. 
Bu kapsamda, çözüme yönelik beklentileri karşılamak amacıyla 28 Şubat 2019 tarihinde 
Ankara’da, Gençlik ve Güncel İnanç Problemleri Çalıştayı düzenlenmiştir. Başkanlık mer-
kezinde gerçekleştirilen çalıştaya, alanında uzman akademisyen ve araştırmacılar, kamu 
kurum ve kuruluş temsilcileri ile Diyanet İşleri Başkanlığı’nın ilgili birimlerinden yönetici 
ve uzmanlar iştirak etmiştir. 

•	 Güncel Dini Meseleler İstişare Toplantısı-X (Menkul Kıymetler Borsası ve İslami Açıdan 
Değerlendirilmesi)

14-15 Mart 2019 tarihlerinde; borsanın genel yapısı, işleyişi ve bu çatı altındaki ürün ve 
piyasalara dair belli konuların dini yönüne ilişkin karşılaşılan soru ve problemlere doğru 
cevap ve makul çözümler üretebilmek amacıyla alanında uzman temsilciler ve ilim adam-
larının Menkul Kıymetler Borsası ve İslami Açıdan Değerlendirilmesi başlıklı Güncel Dini 
Meseleler İstişare Toplantısı-X, İstanbul’da gerçekleştirilmiştir. 

•	 Dini Hükmü Açısından Gıdalardaki ve İlaçlardaki Katkı Maddeleri Çalıştayı

17-18 Nisan 2019 tarihlerinde Ankara’da, helal gıda, gıda katkı maddeleri ve ilaçlarda 
kullanılan yardımcı maddelere dair alan uzmanlarıyla görüş alışverişinde bulunmak, me-
selenin dini yönüne ilişkin sorunlara makul çözümler üretmek ve gelen sorulara doğru 
cevaplar hazırlamak amacıyla  Dini Hükmü Açısından Gıdalardaki ve İlaçlardaki Katkı 
Maddeleri Çalıştayı gerçekleştirilmiştir. 

•	 Medya Ahlakı Kitabı Çalıştayı 

04 Mayıs 2019 tarihinde İstanbul’da, Kurul tarafından hazırlanan Pratik Ahlak Serisi içinde 
yer alan Medya Ahlakı kitabının hazırlık çalışmaları kapsamında, alan uzmanlarının iştira-
kiyle Medya Ahlakı Kitabı Çalıştayı gerçekleştirilmiştir.  

•	 Zekât Hesaplamalarıyla İlgili Güncel Meseleler Çalıştayı

18-19 Eylül 2019 tarihleri arasında Ankara’da, mali bir ibadet olan zekâtın hesaplanması-
na ilişkin halkımızdan gelen dini sorulara cevap verebilmek amacıyla ilahiyat fakültelerin-
den alanında uzman akademisyen, kurul üye, uzman ve uzman yardımcılarının katılımıyla 
Zekât Hesaplamalarıyla İlgili Güncel Meseleler Çalıştayı gerçekleştirilmiştir.  

•	 Uluslararası Namaz Vakitleri ve Hicri Aybaşı Gözlemi (Akut Dağı)

28-30 Eylül 2019 tarihleri arasında Uluslararası Namaz Vakitleri Kongresi hazırlık çalışmala-
rı kapsamında, Fransa’nın Strasbourg şehrinde gerçekleştirilen II. İlmi Heyet Toplantısında 
alınan karar gereğince ışık kirliliğinin nispeten az ve ufkun açık olduğu Bolu/Gerede Akut 
Dağı mevkiinde, imsak ve yatsı namazı vakti ile safer ayının hilal gözlemi gerçekleştirilmiş-
tir. 

•	 Arıtılmış Atık Suların Fıkhî Açıdan Değerlendirilmesi Çalıştayı

09 Ekim 2019 tarihinde Ankara’da, arıtılmış atık suların ibadetlerde, tarımda, hayvan ye-
tiştiriciliğinde vb. alanlarda kullanılmasına ilişkin olarak Arıtılmış Atık Suların Fıkhî Açıdan 
Değerlendirilmesi başlıklı bir çalıştay gerçekleştirilmiştir. Çalıştaya konuyla ilgili devlet 
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kurumlarının temsilcileri, ilgili akademisyenler, kurul üye, uzman ve uzman yardımcıları 
katılmıştır. 

•	 VI. Din Şûrası 

25-28 Kasım 2019 tarihleri arasında Ankara’da, Diyanet İşleri Başkanlığı bünyesinde yürü-
tülen hizmetlerle ilgili yeni stratejiler belirlemek amacıyla Sosyokültürel Değişim ve Diya-
net Hizmetleri gündemiyle 353 ilim adamının katılımıyla VI. Din Şûrası gerçekleştirilmiştir. 
Beş farklı komisyon halinde çalışmalarını yürütmüş olan VI. Din Şûrası’nda 37 karar alın-
mıştır. 

I. Komisyon, Sosyokültürel Değişimin İnanca ve Dini Hayata Etkisi başlığını ele almıştır. 
Bu komisyonda; 

–– İnanç Karşıtı Akımlar ve Alınacak Önlemler, 

–– Dini Anlamada Yöntem Tartışmaları, 

–– Farklı Boyutlarıyla Din İstismarı, 

–– Günümüzde Dini Oluşumlar konuları müzakere edilmiştir. 

II. Komisyon, Sosyokültürel Değişim ve Din Hizmetleri başlığını ele almıştır. Bu komisyon-
da;

–– Aile ve Dini Rehberlik Hizmetleri, 

–– Cami ve İrşat Hizmetleri,

–– Gençlik ve Sosyokültürel İçerikli Din Hizmetleri, 

–– Göç ve Manevi Destek Hizmetleri konuları müzakere edilmiştir. 

III. Komisyon Sosyokültürel Değişim ve Dini Eğitim başlığını ele almıştır.  Bu komisyonda;

–– Çocuklara ve Gençlere Yönelik Yaygın Din Eğitimi, 

–– Yetişkinlere Yönelik Yaygın Din Eğitimi, 

–– Diyanet Personelinin Kurum Öncesi ve Hizmet İçi Eğitim Standartları, 

–– Dini Yüksek İhtisas Merkezleri ve Yeni Arayışlar konuları müzakere edilmiştir.

IV. Komisyon Sosyokültürel Değişim ve Dini Yayınlar konusunu ele almıştır. Bu komisyon-
da;

–– Türkiye’de Dini Yayıncılık,

–– Dini Bilginin Sunumu ve Medya, 

–– Sosyal Medya ve Dinin Sunumu, 

–– Dijital Dini Yayıncılık müzakere edilmiştir.

V. Komisyon Sosyokültürel Değişim ve Yurt Dışı Diyanet Hizmetleri konusunu ele almıştır.  
Bu komisyonda;

–– Yurtdışı Diyanet Hizmetleri Vizyonu, 

–– Yurt Dışı Diyanet Hizmetleri ve Din Eğitimi, 

–– Yurtdışına Yönelik Dini Yayınlar Stratejisi, 

–– Din İstismarı ve İslamofobi konuları tüm yönleri ile masaya yatırılmıştır. 
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•	 Kur’an-ı Kerim Meali Hazırlama İlmî Toplantısı

25-26 Aralık 2019 tarihlerinde Ankara’da, Başkanlığımızca hazırlanması planlanan Kur’an-ı 
Kerim Meali’nin hazırlık çalışmaları kapsamında, Diyanet İşleri Başkanı Prof. Dr. Ali ERBAŞ 
ve ilgili alan uzmanlarının katılımıyla Meal Hazırlama Komisyonunun çalışma usul ve yol 
haritasını belirlemek üzere ilmi bir toplantı gerçekleştirilmiştir. 

PANEL VE KONFERANSLAR

•	 Şirketlerin Zekâtı Konulu Panel

19 Haziran 2019 tarihinde Ankara’da, günümüz ekonomik sisteminin girift yapısı içerisin-
de, şirketlerin zekâtlarının sağlıklı bir şekilde hesaplanabilmesi amacıyla Necmettin Erba-
kan Üniversitesi Siyasal Bilgiler Fakültesi İşletme Bölümü’nden Prof. Dr. Raif PARLAKKAYA 
ve Dr. Mehmet Nuri SALUR’un katılımıyla bir panel gerçekleştirilmiştir. 

•	 Din İşleri Yüksek Kurulu’nun Statüsü, Önemi, Dini ve Sosyal Olaylara Bakışı Konferansı 

11 Eylül 2019 tarihinde, Din İşleri Yüksek Kurulu Eski Başkanı ve aynı zamanda Ankara 
Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Şamil DAĞCI tarafından, Din İşleri 
Yüksek Kurulu’nun Statüsü, Önemi, Dini ve Sosyal Olaylara Bakışı konulu bir konferans 
verilmiştir. Konferansa, kurul üye, uzman ve uzman yardımcılarının yanı sıra Başkanlığımız 
personeli de katılmıştır. 

•	 Geçmişte ve Günümüzde Batinîlik Konferansı 

26 Eylül 2019 tarihinde, Prof. Dr. Adnan Muhammed ZERZUR tarafından, Geçmişte ve 
Günümüzde Batinîlik konulu Arapça bir konferans verilmiştir. 

•	 Savaş Öncesi Suriye’de İlmi Ortam Konferansı 

30 Ekim 2019 tarihinde, Muhammed Wail ALHANBALİ tarafından, Savaş Öncesi Suriye’de 
İlmi Ortam konulu Arapça bir konferans verilmiştir.

•	 Güncel Meselelerde Fetva Yöntemi Konferansı 

07 Kasım 2019 tarihinde, Sudan Fıkıh Akademisi Fetva Dairesi Başkanı ve Uluslararası 
Afrika Üniversitesi İslamî İlimler Fakültesi Dekanı Dr. Abdulhay YUSUF tarafından Güncel 
Meselelerde Fetva Yöntemi konulu bir konferans verilmiştir.

DİNİ SORULARI CEVAPLANDIRMA HİZMETİ

Kurulumuz, halkımızın sahih dini bilgiyle buluşması amacıyla güncel dini soru ve cevapları 
fetva.diyanet.gov.tr internet adresinde yazılı ve görsel olarak yayınlamakta, fetva.diyanet.
gov.tr/kurul.diyanet.gov.tr internet adresi ve e-Devlet üzerinden vatandaşlarımızın yönelttiği 
soruları cevaplandırmaktadır. Bu kapsamda; 

–– e-Devlet ve internet sitelerimiz üzerinden 43.024,

–– Resmi başvuru ile 355, 

–– Başkanlığımıza bizzat gelerek dini bilgi talebinde bulunan yaklaşık 607 vatandaşımıza şifa-
hen, 

–– Telefonla yaklaşık olarak 36.500 soru cevaplandırılmıştır.

Vatandaşlarımıza fetva hizmeti sunduğumuz kurul.diyanet.gov.tr, fetva.diyanet.gov.tr adresi 
ile e-Devlet sistemindeki veri tabanımızda adak, yemin, ahlak, aile hayatı, inanç, hurafeler, 
dinler, dua ve zikir, hac, umre, Hz. Peygamber (sas), kadınlara özel haller, Kur’an-ı Kerim, 
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kurban, mezhepler, miras ve vasiyet, namaz, oruç, sosyal hayat, taharet, tasavvuf, ticari 
hayat, tıp ve sağlık, vakıf, yiyecek ve içecekler, zekât ve sadaka gibi ana konulara dair sıkça 
sorulan sorular yayınlanarak vatandaşların erişimine sunulmaktadır. Ayrıca bu kapsamda, söz 
konusu veri tabanlarının, yeni çıkan metinlerle içerik açısında zenginleştirilme çalışmaları ya-
pılmaktadır.

Kurulumuzun veri tabanında yayınladığı fetvalar 2019 yılı içerisinde;

–– e-Devlet üzerinden 43.727,

–– İnternet sitemiz üzerinden ise 2.230.843 görüntülenmiştir.

ZİYARET EDEN /EDİLEN MÜMASİL KURUM VE KURULUŞLAR

•	 20 Şubat 2019 tarihinde, Tunus Başmüftüsü Othman BATTİKH ve beraberindeki heyet 
Kurulumuzu ziyaret etmiştir.

•	 Endonezya Din İşleri Bakanı, Kurulumuzu ziyaret ederek kendisiyle görüş alışverişinde bu-
lunulmuştur.

•	 25 Şubat 2019 tarihinde, ABD’de yeni Müslüman olan 15 kişilik bir heyet, Kurulumuzu 
ziyaret etmiştir.

•	 19 Mart 2019 tarihinde, Din İşleri Yüksek Kurulu Başkanı Dr. Ekrem KELEŞ Amerika Ulusla-
rarası İslami Düşünce Enstitüsünü ziyaret etmiştir. 

•	 22 Mart 2019 tarihinde, Din İşleri Yüksek Kurulu Başkanı Dr. Ekrem KELEŞ, Kuzey Amerika 
Fıkıh Konseyi’ne katılmıştır.

•	 20 Mart 2019 tarihinde, Amerika Diyanet Merkez’inde Din ve Araştırma Merkezi görevli-
leriyle toplantı yapılmıştır.

•	 22 Şubat 2019 tarihinde, Lübnan Hayır Fonu üyeleri Kurulumuzu ziyaret etmiş, karşılıklı 
görüş alışverişinde bulunulmuştur. 

•	 01 Ekim 2019 tarihinde, Kazakistan Fetva İşleri Başkanı ve beraberindeki heyet, Kurulu-
muzu ziyaret etmiştir. Toplantıda, tecrübe paylaşımı yapılarak karşılıklı işbirliği imkânları 
görüşülmüştür. 

•	 05 Temmuz 2019 tarihinde, bir Din İşleri Yüksek Kurulu Uzmanı, Irak Müslüman Âlimler 
Heyeti toplantısına Kurulumuzu temsilen iştirak etmiştir. 

•	 06-10 Temmuz 2019 tarihleri arasında, Fransa’da, Din İşleri Yüksek Kurulu Başkanı Dr. 
Ekrem KELEŞ, Avrupa Fetva Meclisi’nin 29. Dönem Olağan Toplantısına katılmıştır.

•	 25-27 Temmuz 2019 tarihleri arasında, bir Din İşleri Yüksek Kurulu Uzmanı, Rusya Fe-
derasyonu Kabardey Balkarya Cumhuriyetinde Modern Rusya’da İslami Hukuk Kültürü: 
Durum ve Beklentiler konulu konferansa katılarak Kurulumuzun önderliğinde kurulan Av-
rasya Fetva Meclisi’nin çalışmaları hakkında bilgilendirmede bulunmuştur.

•	 04-06 Kasım 2019 tarihleri arasında, bir Din İşleri Yüksek Kurulu Üyesi, Birleşik Arap Emir-
liklerinde 24. Uluslararası İslam Fıkıh Akademisi Konferansı’na katılmıştır. 

•	 07 Kasım 2019 tarihinde, Sudan Fıkıh Akademisi Başkanı ve Uluslararası Afrika Üniversite-
si İlahiyat Fakültesi Dekanı Abdülhayy YUSUF ve beraberindeki heyet Kurulumuzu ziyaret 
etmiştir.

•	 16-17 Aralık 2019 tarihlerinde, Din İşleri Yüksek Kurulu Başkanı Dr. Ekrem KELEŞ; Başkan-
lığımızın yurt dışında yaşayan vatandaşlarımıza yönelik ürettiği dini bilgileri paylaşmak ve 
eğitim semineri vermek üzere Hollanda’da din görevlileri buluşmasına katılmıştır. 
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•	 İran İslam Cumhuriyeti İslami Kültür ve İletişim Kurum Başkanı Ebuzer İbrahimi TÜRKMAN 
ve beraberindeki heyet Din İşleri Yüksek Kurulumuzu ziyaret etmiştir. Ziyarette, güncel 
inanç problemleri müzakere edilmiştir.

YAYIN FAALİYETLERİ

•	 FETÖ/PDY Dinî ve Sosyo-Psikolojik Boyutları Çalıştayı

•	 Farklı Boyutlarıyla FETÖ/PDY 

•	 Şâfiî Mezhebine Mensup Kişilere İmamlık Yaparken Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar

•	 Güncel Dini Meseleler İstişare Toplantısı VII  

•	 Hayatın Başlangıcı ve Sonu –Fıkhi, Hukuki, Tıbbi ve Etik Boyutlarıyla 

•	 Tıp ve Sağlıkla İlgili Fetvalar 

•	 Engelliler İlmihali 

•	 İstismar Edilen Dini Kavramlar Yayın Projesi 

•	 Polemik Konusu Yapılan Dinî Meseleler Yayın Projesi  

TAŞRA BİLGİ PAYLAŞIMI PROGRAMLARI 

Kurulumuz, sahada yaşanan problemleri tespit etme, dini soruları cevaplandırma usul ve üs-
lubu ile dini soruları cevaplandırırken dikkat edilecek hususlar hakkında bilgi vermek, merkez 
ile taşra arasında fetva birliğini tesis etme amaçlarına matuf olarak ürettiği fetvaları paylaş-
mak üzere 25 ilde, Alo 190 Dini Soruları Cevaplandırma Hattı, Aile ve Dini Rehberlik Büroları 
ve illerde görev yapan vaizlere yönelik Kurul üye ve uzmanlarından oluşan ekiplerle Taşra Bilgi 
Paylaşımı Programı yapmıştır. 

Taşra Bilgi Paylaşımı; Ankara, Kırıkkale, İstanbul (Anadolu- Avrupa), Sakarya, Kocaeli, Bolu, 
Düzce, İzmir, Manisa, Trabzon, Rize, Ordu, Giresun, Adana, Osmaniye, Bursa, Yalova, Konya, 
Karaman, Denizli, Aydın, Eskişehir, Kütahya, Kırşehir, Nevşehir’de yapılmıştır.

HAZIRLANAN RAPORLAR VE DİNİ İSTİSMAR EDEN SÖYLEMLERE YÖNELİK İRŞAD METİNLERİ

•	 Gençlik ve Güncel İnanç Problemleri Çalıştayı Raporu

•	 Dini Hükmü Açısından Gıda ve İlaçlardaki Katkı Maddeleri Çalıştayı Değerlendirme Raporu

•	 İslam İnancına Göre Bilgi Kaynakları

•	 Allah katında Din İslam’dır

•	 Dinimizde Âlimin Yeri ve Önemi

•	 Kur’an ve Sünnetin Doğru Anlaşılması

•	 Hep Birlikte Dine Hizmet Edelim 

•	 Ümmet Olmak Şuuru

•	 Aklı Kullanma ve Eleştirel Düşünme

•	 Bütün Müslümanlar Kurtuluşa Erecektir

•	 Müslüman: Özü Sözü Bir Olan

•	 Mehdilik Konusunda Sahih Bilginin Önemi
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PERSONELİN MESLEKİ GELİŞİMLERİNE YÖNELİK EĞİTİMLER 

•	 09-29 Temmuz 2019 tarihleri arasında, Din İşleri Yüksek Kurulu uzman yardımcıları için 
İstanbul İslam Araştırmaları Merkezi’nde (İSAM) Hazırlayıcı Eğitim ve Uzman Yardımcılığı 
Eğitimi düzenlenmiştir.

•	 2019 yılında Kurulumuza atanan 21 adet Kurul Uzman Yardımcısına yönelik Uzman Yar-
dımcılığı Uygulamalı Eğitim Programı başlatılmıştır. Bu kapsamda; Temel Eğitim, Hazırla-
yıcı Eğitim gerçekleştirilmiş, Uygulamalı Eğitim ise üçer aylık programlar halinde yürütül-
meye devam etmektedir. 

3.2.1.2. MUSHAFLARI İNCELEME VE KIRAAT KURULU BAŞKANLIĞI

•	 Kurulun; 2020 mali yılı kesin, 2021 ve 2022 mali yılları tahmini bütçe teklifleri hazırlanarak 
ilgili birime gönderilmiştir. 

•	 39 adet Kur’an-ı Kerim’in ( 39x38=1482 adet forma) ilk incelemesi tamamlanmış olup tas-
dik numarası verilerek Ketebe sayfası düzenlenmiştir. 

•	 39 adet Kur’an-ı Kerim’in (78x38=1482 adet forma) son şekil inceleme işlemleri tamamla-
narak basımı için ilgili yayınevine gönderilmiştir.

•	 76 adet Kur’an-ı Kerim’in inceleme işlemleri tamamlanmış olup toplam 1.178.000 adet 
mühür yapılmıştır.

ULUSLARARASI TÜRKİYE VII. HAFIZLIK VE KUR’AN-I KERİM’İ GÜZEL OKUMA YARIŞMASI

Diyanet İşleri Başkanlığı Mushafları İnceleme ve Kıraat Kurulu Başkanlığı; ülkemizde ve İslam 
aleminde Kur’an-ı Kerim’in ezberlenmesi ve güzel okunmasını teşvik etmek, Kur’an kültürünü 
yaygınlaştırmak ve İslam ülkeleri arasındaki dayanışmayı güçlendirmek amacıyla İstanbul’da 
“VII. Uluslararası Hafızlık ve Kur’an-ı Kerim’i Güzel Okuma Yarışması” düzenlemiştir. 

•	 Yarışmaya 68 ülkeden toplam 121 yarışmacı iştirak etmiştir. Uluslararası Kur’an Yarışması, 
Hafızlık ve Kur’an’ı Kerim’i Güzel Okuma olmak üzere iki ayrı dalda gerçekleştirilmiştir. 
Hafızlık kategorisinde 59 yarışmacı, Kur’an-ı Kerimi Güzel Okuma kategorisinde 62 yarış-
macı katılmıştır. Yarışmaların jürisinde Türkiye’nin yanı sıra Amerika, Güney Afrika, Libya, 
Lübnan, Umman ve Yemen’den kurra hafız hocalarımız yer almıştır.

•	 Sayın Cumhurbaşkanı Recep Tayyip ERDOĞAN’ın teşrifleriyle 26 Mayıs 2019 Pazar günü 
saat 14:00’de İstanbul/Üsküdar Büyük Çamlıca Camii konferans salonunda ödül töreni dü-
zenlenmiş, daha önceki yıllarda Uluslararası Hafızlık ve Kur’an-ı Kerim’i Güzel Okuma 
Yarışmalarında dereceye girenlere sertifika verilmiştir. 

CAMİLER VE DİN GÖREVLİLERİ HAFTASI YARIŞMALARI

•	 Camiler ve Din Görevlileri Haftası etkinlikleri çerçevesinde; taşra teşkilatında Kur’an kursu 
öğreticisi, imam-hatip ve müezzin-kayyım unvanlarında görev yapan erkek personel ara-
sında Hafızlık, Kur’an-ı Kerim’i Güzel Okuma, Kur’an kursu öğreticisi unvanlarında görev 
yapan kadın personel arasında Hafızlık ve Kur’an-ı Kerim’i Güzel Okuma Yarışmaları yapıl-
mıştır. Yarışmalar kapsamında;

•	 81 ilde ön elemeler yapılmıştır.

•	 Bölge elemeleri; 10 il merkezinde 19-23 Haziran 2019 tarihleri arasında yapılmıştır.

•	 Türkiye finalleri; Eskişehir ve Kütahya’da 15 Eylül 2019, Manisa ve İzmir’de 29 Eylül 2019 
tarihlerinde yapılmıştır.
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KUR’AN ZİYAFETİ PROGRAMI

Ramazan ayında; 25-30 Mayıs 2019 tarihleri arasında Ağrı, Kahramanmaraş, Tekirdağ, İzmir, 
Iğdır, Adıyaman, Kırklareli ve Aydın olmak üzere toplam 8 ilde, dereceye giren 4 yabancı oku-
yucu ve 12 Türk okuyucudan oluşan 16 okuyucu grubu ile Kuran ziyafeti programları icra edil-
miştir.

II. TECVİT ÇALIŞTAYI

16-17 Kasım 2019 tarihlerinde İstanbul’da; tecvit uygulamalarında karşılaşılan problemleri 
değerlendirmek amacıyla Başkanlığımız, ilahiyat fakülteleri, Başkanlığımız eğitim merkezleri, 
Kur’an kursları ve Din Öğretimi Genel Müdürlüğü’nden uzman kişilerin katılımlarıyla II. Tecvit 
Çalıştayı düzenlenmiştir.

III. KIRAAT ÇALIŞTAYI

19-20 Ekim 2019 tarihlerinde İstanbul’da, Kıraat ilmi uygulama problemlerini müzakere ve 
mütalaa etmek üzere; Aşere-Takrib kurslarında ders veren hocalar, Kıraat ilmi alanında uzman 
kişiler ve ilahiyat fakültelerinden akademisyenlerin de katılımıyla III. Kıraat Çalıştayı düzen-
lenmiştir.

KUR’AN İMLASINDA RESM-İ OSMANİ’YE GEÇİŞ ÇALIŞMALARI

Kur’an imlasında birlikteliğin sağlanması amacıyla İslam ülkelerinde yaygın olarak kullanılan 
Resm-i Osmani tarzının ülkemizde de uygulanması konusunda, Kurulumuzca haftalık olarak 
toplantılar yapılmış ve bu toplantılara alanında uzman kişiler katılmıştır.

3.2.1.3. DIN HIZMETLERI GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

VAAZ HİZMETLERİ

•	 05-09 Ocak 2019 ile 12-16 Ocak 2019 tarihleri arasında vaaz hizmetlerinde etkinlik ve 
verimliliği artırmak ve vaizlerin hizmet motivasyonlarını yükseltmek amacıyla 434 vaizin 
katılımıyla Hizmet İçi Eğitim Semineri düzenlenmiştir.  

•	 Dönemsel vaaz konuları ile alt başlıkları belirlenmiş, müftülüklerimizin vaazlarda ilgili ko-
nuları bu çerçevede ele alıp işlemeleri istenmiştir. Dönemsel vaaz konuları;

–– Birinci üç ay İbadet: Kulluğun Gereği, 

–– İkinci üç ay İnfak Ahlakı,

–– Üçüncü üç ay Din İstismarına Karşı Din Güvenliği ve 

–– Dördüncü üç ay Peygamberimiz ve Aile olarak belirlenmiştir. 

•	 Başkanlığımız merkezindeki liyakatli personelden vaaz ve irşat hizmetlerinde aktif olarak 
istifade etmek, yüz yüze vaaz hizmetlerini yaygınlaştırmak amacıyla Ankara merkez ilçe 
müftülüklerine bağlı camilerde cuma günleri vaaz-irşat hizmetlerinde bulunmak, gerek-
tiğinde cuma namazı kıldırmak ve hutbe okumak üzere 43 personel görevlendirilmiştir.

•	 Ankara merkez ilçe müftülüklerine bağlı camilerde vaaz-irşat hizmetlerinde bulunmak 
üzere görevlendirilen Başkanlık vaizlerinin görev onayları yenilenerek dönemsel vaaz irşat 
programlarına dâhil edilmek üzere Ankara İl Müftülüğü’ne gönderilmiştir. 

•	 27 Nisan 2019 tarihinde Tekirdağ Eğitim Merkezi Müdürlüğü’nde, vaaz-irşat hizmetlerinin 
etkinlik ve verimliliğini artırmak, irşat hizmetleriyle ilgili yaşanan sorunları tespit ve müza-
kere etmek amacıyla bir çalıştay gerçekleştirilmiştir.
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•	 26 Aralık 2019 tarihinde, Alo 190 Dini Soruları Cevaplandırma Hattı üzerinden sunulan 
hizmetlerle ilgili yaşanan sorunlar ve çözüm önerilerini müzakere etmek amacıyla merkez 
ve taşra teşkilatından 21 personelin katılımıyla Alo 190 Dini Soruları Cevaplandırma Hiz-
metleri Çalıştayı gerçekleştirilmiştir.  

•	 Başkanlığımız öncülüğünde Beştepe Millet Camii’nde kadınlara yönelik vaaz-irşat progra-
mı uygulanmıştır. Bu kapsamda vaizler görevlendirilmiştir.

HUTBE HİZMETLERİ

•	 Yıl boyunca 54 hutbe metni hazırlanarak ülkemiz genelindeki camilerde okunmak üzere 
müftülüklerimize gönderilmiştir. Hazırlanan hutbeler Arapça, Almanca ve İngilizce dilleri-
ne çevrilerek her hafta düzenli olarak Başkanlığımız web sitesinde yayınlanmıştır.

•	 15 Kasım 2019 tarihinden itibaren, daha fazla vatandaşımızın istifade etmesini sağlamak 
ve cami görevlilerimize örneklik teşkil etmesini temin etmek amacıyla Başkanlığımızca ha-
zırlanıp ülkemiz genelinde okunan hutbeler Din Hizmetleri Genel Müdürlüğü web sayfa-
sında Haftanın Hutbesi bölümünde sesli olarak yayınlanmaya başlamıştır.

•	 09 Nisan 2019 tarihinde, cami görevlilerinin hutbe sunma becerilerini geliştirmek ama-
cıyla A ve B grubu camilerde görev yapan imam-hatiplere yönelik Etkili Hutbe Sunumu 
Hizmet İçi Eğitim Semineri düzenlenmiştir.

DİNİ İSTİSMARIYLA MÜCADELE FAALİYETLERİ

•	 Din istismarıyla mücadele faaliyetleri kapsamında yıl genelinde Polis Akademisi Başkan-
lığı’na bağlı POMEM Müdürlükleri’nde eğitim-öğretim gören komiser yardımcısı, polis 
memuru ve bekçilere yönelik 33 personelimiz marifetiyle Dini İstismar Eden Terör Ör-
gütleriyle Mücadele konulu 49 program gerçekleştirilmiş ve 35.154 emniyet mensubuna 
konferans verilmiştir. 

•	 İçişleri Bakanlığı Jandarma ve Sahil Güvenlik Akademisi Başkanlığı’nda eğitim gören subay 
ve astsubay öğrencileriyle akademi personeline yönelik 20 Mart 2019 tarihinde, Diyanet 
İşleri Başkan Yardımcısı Dr. Burhan İŞLİYEN tarafından Din İstismarıyla Mücadele konulu 
konferans verilmiştir. 

•	 20 Mart 2019 tarihinde İçişleri Bakanlığı Göç İdaresi Genel Müdürlüğü’nde görevli göç 
uzman yardımcısı ve il göç uzman yardımcılarına yönelik Dini İstismar Eden Terör Örgüt-
leriyle Mücadele konulu seminer düzenlenmiştir.

•	 17 Eylül-31 Aralık 2019 tarihleri arasında Milli Savunma Bakanlığı bünyesinde Milli Sa-
vunma Üniversitesi ile Kuvvet Komutanlıklarına bağlı Eğitim Birliklerinde/Sınıf Okulla-
rında/Eğitim Merkezlerinde eğitim öğretime devam eden subay/astsubay, yedek subay/
astsubay, uzman erbaş, sözleşmeli er, erbaş/er ve bedelli erlere yönelik, Başkanlığımız 
merkez teşkilatı ve Din İstismarıyla Mücadele Hizmet İçi Eğitim Seminerine katılan taşra 
teşkilatı personeli marifetiyle Dini İstismar Eden Terör Örgütleriyle Mücadelede Sahih 
Dini Bilginin Önemi konulu 142 konferans gerçekleştirilmiştir. Konferanslar neticesinde 
93.372 kişiye ulaşılmıştır.

•	 Cami merkezli irşat faaliyetlerinde istifade etmek amacıyla Din İşleri Yüksek Kurulu Baş-
kanlığı’ndan Din İstismarına Karşı Sahih Dini Bilginin Önemi konulu örnek vaaz metinleri 
hazırlaması talep edilmiş ve Kurul tarafından gönderilen metinler 19 Temmuz 2019 tari-
hinde taşra teşkilatımıza ulaştırılmıştır.

•	 03 Ekim 2019 tarihinde Aile Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı Ankara İl Müdürlüğü 
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personeline yönelik Dini İstismar Eden Terör Örgütleriyle Mücadelede Sahih Dini Bilginin 
Önemi konulu konferans gerçekleştirilmiştir.

•	 22 Ekim 2019 tarihinde, Ankara Rıfat Börekçi Eğitim Merkezi Müdürlüğü’nde, dini istismar 
eden terör örgütleriyle mücadele konusunda, bakanlıklara bağlı kurum ve kuruluşlarda 
yürütülen çalışmalarda yer alacak taşra teşkilatı personeli arasında usul ve içerik bakımın-
dan uygulama birliğini sağlamak amacıyla taşra teşkilatımızda görev yapan 50 personele 
yönelik Din İstismarıyla Mücadele Hizmet İçi Eğitim Semineri düzenlenmiştir.

•	 Dini Yayınlar Genel Müdürlüğü ile koordineli bir şekilde 2018 yılı içerisinde Başkanlığımız-
ca ülke genelinde gerçekleştirilen faaliyetleri içeren Dini İstismar Eden Terör Örgütleriyle 
Mücadele Seminerleri Raporu’nun basımı gerçekleştirilmiştir. 

•	 Din istismarıyla mücadele konusunda Başkanlığımızca yürütülen faaliyetlere katkı sağla-
mak amacıyla Dini Yayınlar Genel Müdürlüğü ile koordineli bir şekilde, Başkanlık yayınla-
rından oluşan 7 eserlik kitap/rapor setinin müftülüklerimiz aracılığıyla il-ilçe mülkî/ku-
rum amirlerine takdim edilmesi sağlanmıştır. 

MEVLİD-İ NEBİ HAFTASI HİZMETLERİ

•	 12 Şubat 2019 tarihinde, Mevlid-i Nebi Haftası Merkez Komisyonu ilk toplantısında, 2019 
yılı hafta  temasını Peygamberimiz ve Aile olarak belirlemiş, 01 Ekim 2019 tarihinde Mev-
lid-i Nebi Haftası talimatı ve etkinlikleriyle ilgili ikinci toplantısını gerçekleştirmiştir.

•	 14 Ekim 2019 tarihinde, 2019 Yılı Mevlid-i Nebi Haftası Talimatı, Merkez birimleri, taşra, 
yurt dışı teşkilatı ve Türkiye Diyanet Vakfı’na gönderilmiştir. 

•	 Tanıtım ve etkinliklerde kullanılmak üzere dört farklı görsel tasarım içeren afişler ve uyar-
lamaları (billboard, raket, köprü vb.), bir adet sinevizyon ve dört adet kısa film hazırlan-
mıştır.

•	 06 Kasım 2019 tarihinde, Mevlid-i Nebi Haftası web sayfası (mevlidinebi.diyanet.gov.tr) 
güncellenerek hafta münasebetiyle hazırlanan afiş, görsel tasarım, sinevizyon, kısa film ve 
konsept çalışmaları söz konusu sayfada yayınlanmıştır.

•	 06 Kasım 2019 tarihinde, Başkanlık Konferans Salonu’nda, Mevlid-i Nebi Haftası münase-
betiyle yapılacak olan faaliyetleri tanıtmak ve bu faaliyetlerin amaç ve hedeflerini kamu-
oyu ile paylaşmak üzere Sayın Diyanet İşleri Başkanı Prof. Dr. Ali ERBAŞ’ın başkanlığında 
Mevlid-i Nebi Haftası Basın/Tanıtım Toplantısı gerçekleştirilmiştir.

•	 6-14 Kasım 2019 tarihleri arasında, Ankara Yüksek Hızlı Tren Garı sergi salonunda, Ailem-
de İyilik Var Fotoğraf Sergisi düzenlenmiştir. Serginin açılışı 06 Kasım 2019 tarihinde Sayın 
Diyanet İşleri Başkanı Prof. Dr. Ali ERBAŞ’ın katılımlarıyla yapılmıştır. 

•	 08 Kasım 2019 tarihinde, İstanbul Küçükçekmece Yahya Kemal Beyatlı Gösteri Merkezi’n-
de Sayın Cumhurbaşkanımız Recep Tayyip ERDOĞAN’ın teşrifleriyle Mevlid-i Nebi Haftası 
Açılış Programı gerçekleştirilmiştir.

•	 8 Kasım 2019 tarihinde, Yahya Kemal Beyatlı Gösteri Merkezi’nde gerçekleştirilen resmî 
açılış programı öncesi, vatandaşlarımıza 8.000 kişilik Mevlid-i Nebi Aşı ikramı yapılmıştır. 

•	 11 Kasım 2019 tarihinde, Adıyaman’da Sayın Diyanet İşleri Başkanı Prof. Dr. Ali ERBAŞ’ın 
katılımlarıyla Mevlid-i Nebi Haftası Programı gerçekleştirilmiştir.

•	 16 Kasım 2019 tarihinde, Eskişehir’de, Sayın Diyanet İşleri Başkan Yardımcısı Dr. Burhan 
İŞLİYEN’in katılımıyla Mevlid-i Nebi Haftası Kapanış Programı gerçekleştirilmiştir.



70    DİYANET İŞLERİ BAŞKANLIĞI 2019 YILI FAALİYET RAPORU

•	 22-24 Kasım 2019 tarihleri arasında Antalya’da, Peygamberimiz ve Aile konulu Uluslara-
rası Mevlid-i Nebi Sempozyumu gerçekleştirilmiştir. Ayrıca sempozyum süresince Ailem-
de İyilik Var Fotoğraf Sergisi düzenlenmiştir.

•	 Mevlid-i Nebi Haftası etkinlikleri kapsamında illerde gerçekleştirilen programlarda 46 
Başkanlık personeli görevlendirilmiştir. 

•	 2018 yılı Mevlid-i Nebi Haftası münasebetiyle düzenlenen Peygamberimiz ve Gençlik ko-
nulu Uluslararası Mevlid-i Nebi Sempozyumu’nda sunulan tebliğlerle, müzakere metinleri 
elektronik ortamda bir araya getirilerek basımı yapılmak üzere Dini Yayınlar Genel Müdür-
lüğü’ne gönderilmiştir.  

•	 2018 Yılı Mevlid-i Nebi Haftası Raporu’nun basımı gerçekleştirilerek merkez birimlerine 
dağıtımı yapılmıştır. 

RAMAZAN AYI HİZMETLERİ

•	 9-10 Mayıs ve 16-17 Mayıs 2019 tarihlerinde, 81 ilimizde Ramazan ayında vaaz ve irşat 
hizmetlerinin etkin ve verimli bir şekilde yerine getirilmesine ve Ramazan ve İnfak te-
masının geniş kitlelere duyurulmasına katkı sağlamak amacıyla (mahallinde yapılan prog-
ramlar hariç) Başkanlığımızın farklı kademelerinde görev yapan 64 personel marifetiyle 
Ramazan Buluşmaları Programı gerçekleştirilmiştir. 

•	 29-31 Mayıs 2019 tarihleri arasında, Ramazan ayı vaaz-irşat hizmetlerinin etkinlik ve ve-
rimliliğini artırmak amacıyla Başkanlık merkez teşkilatından 12 görevlinin katılımıyla Ça-
nakkale, Edirne, Kırklareli, Tekirdağ il ve ilçelerini kapsayan bir program gerçekleştirilmiştir.

•	 Ramazan ayında etkili ve verimli din hizmeti sunabilmek, başta müftü ve vaizi olmayan il-
çeler olmak üzere ihtiyaç duyulan yerlerde görevlendirme yapmak amacıyla 9 dini yüksek 
ihtisas merkezinden mezun olacak kursiyerlerin tercihleri alınmış, bu kapsamda 50 kursi-
yer ihtiyaç duyulan il ve ilçelerde, 208 kursiyer ise dini yüksek ihtisas merkezi müdürlük-
lerinin bulunduğu illerde görevlendirilmiştir. Ayrıca 1 eğitim merkezi müdürü ile 2 eğitim 
görevlisinin ihtiyaç duyulan illerde görevlendirmesi yapılmıştır.

İHTİDA HİZMETLERİ

Yurt içi ve yurt dışı teşkilatımızda yapılan törenlerle 2019 yılı içerisinde daha önce başka inan-
ca sahip olan 715 kişi İslam dinini seçmiştir.

 SEMİNER, ÇALIŞTAY VE TOPLANTILAR 

•	 Cami hizmetlerinin geliştirilmesi, bu hizmetleri yürüten görevlilerimizin mesleki yeterlik-
lerinin artırılması, etkin ve verimli din hizmeti sunmalarına katkı sağlanması amacıyla Eği-
tim Hizmetleri Genel Müdürlüğü ile koordineli olarak 8-11 Nisan 2019 tarihleri arasında 
A ve B grubu camilerde görev yapan imam-hatiplere yönelik  hizmet içi eğitim semineri 
düzenlenmiştir.

•	 Başarılı, aktif ve bulundukları bölgelerde hizmetleriyle temayüz etmiş cami görevlilerinin 
ülke genelinde diğer görevlilerle bilgi ve tecrübe paylaşımında bulunmalarını sağlamak 
amacıyla 21-24 Ekim 2019 ve 02-04 Aralık 2019 tarihleri arasında Niğde, Karaman, Mer-
sin, Mardin, Diyarbakır, Batman, Siirt, Elazığ, Bingöl, Ağrı, Iğdır, Ankara, Kastamonu, Sinop, 
Amasya, Tokat, Isparta, Burdur, Aydın, Çanakkale, Balıkesir, Kırklareli, Edirne, Tekirdağ ve 
Şanlıurfa illerinin toplam 283 ilçesinde Tecrübe Paylaşımı Toplantıları gerçekleştirilmiştir. 
Bu kapsamda 63 uygulamalı proje sunulmuş ve yaklaşık 22.466 din görevlisine ulaşılmıştır.

•	 Cami odaklı din hizmetlerinde verimliliği artırmak, bilgi üretimi ve tecrübe paylaşımına 
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katkıda bulunmak amacıyla proje sahibi 22 din görevlisinin katılımıyla 08-09 Ekim 2019 
tarihleri arasında Rıfat Börekçi Eğitim Merkezi’nde IX. Cami Görevlileri Çalıştayı düzen-
lenmiştir.

•	 Camilerin, asli fonksiyonunu icra etmesinin ve mevzuatla verilen vazifelerin yerine getiril-
mesinin bir gereği olarak cami içi hizmetlerde verimliliği artırmaya yönelik 15 Ekim 2019 
tarihinde Başkanlığımızda bir çalıştay gerçekleştirilmiştir.

•	 5-12 Mart 2019 tarihleri arasında, Başkanlığımızın Aile ve Dini Rehberlik Büroları/Mer-
kezlerinde sunduğu aileye yönelik hizmetlerin verimliliğini artırmak amacıyla Aile ve Dini 
Rehberlik Bürolarında Görev Yapan Personele Yönelik Hizmet İçi Eğitim Semineri ger-
çekleştirilmiştir.

•	 81 ilde yaz Kur’an kurslarına yönelik Çevre Ahlakı, Mahremiyet Bilinci ve Bağımlılıkla 
Mücadele Seminerleri düzenlenmiştir.

•	 Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı; Gençlik ve Spor Bakanlığı ve Başkanlığımız 
yöneticilerinin katılımıyla Değerler Eğitimi Kampı Değerlendirme ve Planlama Toplantısı 
yapılmıştır.

•	 Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı Engelli ve Yaşlı Hizmetleri Genel Müdürlüğü ve 
Başkanlığımız yetkililerinin katıldığı bir toplantı yapılmış, yaşlılara yönelik manevi destek 
hizmetlerinin geliştirilmesi hususunda istişarelerde bulunulmuştur.

•	 28 Şubat 2019 tarihinde, Başkanlığımız ile Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı arasında 
imzalanan protokol gereği, huzurevlerinde sunulan manevi danışmanlık ve rehberlik hiz-
metlerine bütüncül bir yaklaşım kazandırmak amacıyla bir program hazırlamak üzere Hu-
zurevleri Manevi Danışmanlık ve Rehberlik Hizmetlerini Geliştirme Çalıştayı yapılmıştır.

•	 Kurum dışı paydaşlarla bilgi ve tecrübe paylaşımında bulunulması, bilhassa İslami İlimler/
İlahiyat Fakültelerinde görev yapan kadın öğretim üyelerinin bilgi ve birikimlerinden fayda-
lanılması amacıyla 27-28 Mart 2019 tarihlerinde İstanbul’da İslam ve Kadın: Güncel Dini 
Meselelere Çözüm Odaklı Yaklaşımlar konulu II. Kadın Akademisyenler Çalıştayı yapıl-
mıştır. 

•	 Aile Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı, Gençlik ve Spor Bakanlığı ve Başkanlığımız ara-
sında imzalanan protokoller gereği, kurum bakımı altında kalan çocuklara yönelik düzen-
lenen Değerler Eğitimi kamplarının verimliliğinin artırılmasına yönelik bir çalıştay düzen-
lenmiştir.

•	 22-25 Kasım 2019 tarihleri arasında, Aile ve dinî rehberlik koordinatörleri ile manevi da-
nışmanlık ve rehberlik hizmetlerinin daha etkili ve verimli yürütülebilmesi, 2019 yılı faali-
yetlerinin değerlendirilmesi, 2020 yılına ait programların genel olarak belirlenmesi ama-
cıyla XI. Aile ve Dinî Rehberlik Koordinatörleri İstişare Toplantısı düzenlenmiştir.

CAMİLER VE DİN GÖREVLİLERİ HAFTASI ETKİNLİKLERİ

•	 21 Şubat 2019 ve 28 Haziran 2019 tarihlerinde, Camiler ve Din Görevlileri Haftası Merkez 
Komisyonu bir toplantı yaparak Camiler ve Din Görevlileri Haftası’nda düzenlenecek yarış-
malar, merkez, taşra ve yurt dışı teşkilatımızda icra edilecek etkinlikler konusunda kararlar 
almıştır.

•	 2019 yılı Camiler ve Din Görevlileri Haftası münasebetiyle Cami ve Hayat konusu ana tema 
olarak belirlenmiş, belirlenen tema çerçevesinde afiş, sinevizyon vb. materyaller hazırlan-
mış ve müftülüklere gönderilmiştir. Söz konusu materyaller Başkanlığımız web sayfasında 
Camiler ve Din Görevlileri Haftası özel bölümünde yayınlanmıştır.
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–– Camiler ve Din Görevlileri Haftası münasebetiyle düzenlenen yarışmaların başvurula-
rının alınması, not girişlerinin yapılması ve yarışmalara dair istatistiki verilerin alınabil-
mesi amacıyla Din Hizmetleri Yönetim Sistemi’nde (DHYS) yarışma menüsü hazırlan-
mıştır. 

–– 01 Ekim 2019 tarihinde, belirlenen temanın kamuoyuna duyurulmasını sağlamak 
amacıyla Başkanlığımız Konferans Salonunda açılış merasimi düzenlenmiştir. Programa 
Ulaştırma ve Altyapı Bakanı Mehmet Cahit TURHAN, Diyanet İşleri Başkanı Prof. Dr. Ali 
ERBAŞ, Başkanlığımız merkez personeli ile birlikte din görevlileri katılmıştır. 

•	 2019 yılı Camiler ve Din Görevlileri Haftası münasebetiyle din görevlileri arasında Ezanı 
Güzel Okuma, Etkili Hutbe Sunumu, Hutbe Yazma, Şiir Yazma, Proje ve Bilgi Yarışmaları 
düzenlenmiştir. Bu kapsamda;

–– 25 Ağustos 2019 tarihinde, XVI. Ezanı Güzel Okuma Türkiye Final Yarışması Sakarya 
Abdülhamit Camii’nde gerçekleştirilmiştir. 

–– 01 Eylül 2018 tarihinde, V. Etkili Hutbe Sunumu Türkiye Final Yarışması Mersin Ulu 
Camii’nde gerçekleştirilmiştir. 

–– Hutbe Yazma Yarışması Yüksek Seçici Kurulu 10 Eylül 2019 tarihinde, Şiir Yazma Yarış-
ması Yüksek Seçici Kurulu 11 Eylül 2019 tarihinde, Proje Yarışması Yüksek Seçici Kurulu 
12 Eylül 2019 tarihinde toplanmış hutbe, şiir ve projeler değerlendirilmiş dereceye 
girenler belirlenmiştir. 

–– 1 Ekim 2019 tarihinde, yarışmalarda dereceye giren din görevlilerine ödülleri ve serti-
fikaları Diyanet İşleri Başkanlığı Konferans Salonu’nda gerçekleştirilen açılış merasimi 
ve ödül töreninde Ulaştırma ve Altyapı Bakanı Mehmet Cahit TURHAN ve Sayın Diya-
net İşleri Başkanı Prof. Dr. Ali ERBAŞ tarafından takdim edilmiş ve bilgi yarışmalarında 
il birincisi olanlar arasından umre ile ödüllendirilecek üç din görevlisi çekilen kura so-
nucu belirlenmiştir.

–– Başkanlığımız üst düzey personelinin katılımıyla 26 ilde Cami ve Hayat teması çerçeve-
sinde 53 konferans düzenlenmiştir.

–– 6 Ekim 2019 Pazar günü sabah namazından sonra, Camiler ve Din Görevlileri Hafta-
sı etkinlikleri çerçevesinde çevre bilincinin geliştirilmesine katkı sağlanması amacıyla 
Tarım ve Orman Bakanlığı’nın öncülüğünde ülke genelindeki bütün camilerde Ağaç Di-
kim Kampanyası düzenlenmiştir.

KANDİL PROGRAMLARI

•	 07 Mart 2019 tarihinde Regaip Kandili, 

•	 02 Nisan 2019 tarihinde Miraç Kandili, 

•	 19 Nisan 2019 tarihinde Berat Kandili, 

•	 31 Mayıs 2019 tarihinde Kadir Gecesi ve 

•	 08 Kasım 2019 tarihinde Mevlit Kandili 

münasebetiyle Başkanlığımızca Kur’an-ı Kerim ve Mevlit Programı düzenlenmiş, programlar 
TRT ve/veya Diyanet TV ekranlarından canlı olarak yayınlanmıştır. Ayrıca özel TV kanalları ile 
radyolarda düzenlenen programlar ile ilgili gerekli iş ve işlemler yürütülmüştür.
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CAMİ MERKEZLİ PROGRAMLAR

•	 Üç ayları özellikle kandil ve cuma gecelerini halkımızın gereği gibi değerlendirebilmesini 
sağlamak amacıyla Biz Bir Aileyiz, Cuma Gecesi Ailece Camideyiz temasıyla üç ayların ilk 
cuma gecesinden başlayarak her cuma gecesini daha iyi değerlendirmek maksadıyla bü-
tün camilerde akşam namazı ile yatsı namazı arasında programlar düzenlenmiştir.

•	 27 Temmuz 2019 tarihinde, cami hizmetlerinden toplumun tüm kesimlerinin istifade et-
mesini sağlamak amacıyla Başkanlığımızca belirlenen program çerçevesinde her il ve il-
çede bir camide öğle namazına müteakiben Davet Hepimize, Ailece Camiye mottosu ile 
Cami, Çocuk ve Aile Buluşmaları gerçekleştirilmiştir.

•	 Cami hizmetlerini geliştirmek ve cami kitaplıklarından/kütüphanelerinden yeterince isti-
fade edilmesini sağlamak amacıyla çocuk ve gençlere yönelik bir okuma programı hazır-
lanmıştır. Programda okunacak kitaplar belirlenerek bütün illerde 16 Temmuz-9 Ağustos 
2019 tarihleri arasında müftülüklerce belirlenen en az 5 camide okuma grupları oluştu-
rulmuş ve din görevlileri gözetiminde her gün bir saat okuma programı düzenlenmiştir.

CAMİ HİZMETLERİNİN GELİŞTİRİLMESİ İLE İLGİLİ ÇALIŞMALAR

•	 14 Kasım 2019 tarihinde, camilerden vatandaşlarımızın azami derecede istifade edebil-
mesini sağlamak ve cami merkezli din hizmetlerindeki etkinlik ve verimliliği artırmak ama-
cıyla Cami Hizmetlerinde Verimliliğin Artırılması Genelgesi yayınlanmıştır. 

•	 16 Aralık 2019 tarihinde, Camilerde cemaat ve saf düzeninin dışında ya da gerisinde be-
lirli mekânların oluşturulmasının cami adabına ve cemaat ruhuna uygun olmadığı hususu 
göz önüne alınarak camilerdeki sabit sıra ve oturakların kaldırılmasına ilişkin bir talimat 
yayınlanmış ve çalışma başlatılmıştır.

•	 Cami dersleri programı kapsamında icra edilen derslerin verimliliğinin artırılması amacıyla 
her gün bir ayet, bir hadis, bir dua, bir fetva içeren Din Görevlisi ile 365 Gün isimli bir kitap 
hazırlanmış ve din görevlilerinin istifadesine sunulmuştur.

•	 Başkanlığımızca camilerde yürütülen din hizmetleri ile ilgili sağlıklı veriler elde etmek, 
geleceğe dair uygulanabilir bir planlama yapabilmek, cami odaklı din hizmetleri ile ilgili 
mevcut projelerin ne ölçekte hayata geçirildiğini tespit etmek ve hazırlanacak 2019 Yılı 
Din Hizmetleri Raporu’nda değerlendirmek amacıyla Din Hizmetleri Yönetim Sistemi’nde 
(DİBBYS-DHYS) oluşturulan Cami Odaklı Din Hizmetleri Bilgi Formu’ndaki bilgilerin siste-
me işlenmesi sağlanmıştır.

AİLEYE YÖNELİK FAALİYETLER

•	 Kur’an kursu öğreticilerine yönelik Isparta, Ordu, Samsun ve Burdur; İstanbul ili Bahçeliev-
ler, Kadıköy, Eyüp Sultan, Üsküdar ve Bakırköy ilçelerinde; Bayburt ve Kocaeli illerinde Biz 
Bir Aileyiz projesi kapsamında seminerler düzenlenmiştir.

•	 8 Mart Dünya Kadınlar Günü teması Geçmişten Geleceğe Kadın ve Toplum olarak belir-
lenmiş ve 81 ilde seminer, konferans, panel vs. faaliyetler düzenlenmiştir.

•	 2019 yılı Aile Haftası münasebetiyle İstanbul’da İyilik Ekseninde Aile temalı Forum dü-
zenlenmiştir.

•	 Ailemde İyilik Var temalı Kısa Film ve Fotoğraf Yarışması düzenlenmiştir.

•	 Ailenin Korunması ve Aile İçi Şiddetin Önlenmesinde Toplumsal Farkındalığın Sağlanma-
sı amacıyla bölgesel eğitimler düzenlenmiştir.
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•	 Evliliğe İlk Adım proje seminerlerine ait sunumlar hazırlanarak illere gönderilmiştir.

•	 Ordu, Samsun, Kütahya ve Eskişehir illerinde Baba Okulu seminerleri düzenlenmiştir.

•	 Başkanlığımızca imam-hatip ve müezzin kayyımlara, Kur’an ve Sünnet ışığında aileyle ilgili 
temel ahlaki ilkelere ve aile içi iletişimin önemi ile bu iletişimin güçlendirilmesine yönelik 
farkındalığın artırılması amacıyla düzenlenecek olan Temel Aile Bilinci Eğitimlerine dair 
Uygulama Esasları 81 il müftülüğüne gönderilmiş ve bu eğitimlere başlanmıştır.

SOSYAL HİZMETLER KAPSAMINDA YÜRÜTÜLEN MANEVİ DESTEK HİZMETLERİ

•	 Yaşlılar Günü münasebetiyle Seyranbağları Huzurevi’nde ikamet eden yaşlılar ziyaret edil-
miştir. 

•	 Huzurevleri Manevi Danışmanlık ve Rehberlik Hizmetlerini Geliştirme Çalıştayı sonra-
sında oluşturulan komisyon üyeleriyle huzurevlerinde yürütülen manevi destek hizmetleri 
usul ve esaslarının belirlenmesi ve müfredat hazırlanması çalışmaları gerçekleştirilmiştir.

•	 2019 yılı Ramazan ayı münasebetiyle Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Ankara İl Mü-
dürlüğü bünyesindeki çocuk evlerinden 200, huzurevlerinden 100 ve Ankara Büyükşehir 
Belediyesine bağlı çocuk evlerinden 50 olmak üzere 350 kişiye yönelik düzenlenen Büyük-
ler Küçüklerle İft(ih)ar Ediyor adlı iftar programı, Başkanlığımız ile Aile Çalışma ve Sosyal 
Hizmetler Bakanlığı üst düzey yöneticilerinin katılımıyla gerçekleştirilmiştir.

•	 Ankara’da bulunan 1 kadın konukevi ve 8 çocuk evine Başkanlığımız yöneticileri ve uzman-
ları tarafından iftar ziyaretleri gerçekleştirilmiş, 2 çocuk evindeki gençler, yöneticilerimiz 
tarafından kendi evlerinde misafir edilmiştir.

•	 Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı ile imzalanan protokoller kapsamında Hazi-
ran-Eylül ayları arasında, İzmir/Çeşme, Hatay/Arsuz ve Osmaniye/Aslantaş Kamplarında 
Değerler Eğitimi Yaz Kampı düzenlenmiştir.

•	 Bayburt, Bingöl, Diyarbakır, Gümüşhane, Siirt, Şırnak, Van, Ağrı, Gaziantep, Mardin, Muş, 
Konya, Bitlis ve Şanlıurfa illerinde Kız Çocuklarının Okullaşmasının Sağlanması ve Çocuk 
İşçiliği ile Mücadele konulu farkındalık seminerleri yapılmıştır.

•	 Aile Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığına bağlı kurumlarda kalan çocuklar arasında 
Umre Ödüllü Değerler Eğitimi Yarışması düzenlenmiştir.

AİLE VE DİNİ REHBERLİK BÜROLARININ FAALİYETLERİ İÇİN YAPILAN ÇALIŞMALAR

•	 ADRB’lerde yürütülecek hizmetlere perspektif oluşturması amacıyla Ankara’da gerçek-
leştirilen ADRB Koordinatörleri İstişare Toplantısı’nın sonuç bildirgesi, il müftülüklerine 
gönderilmiştir.

•	 ADRB’lerin yürüttüğü hizmetlerde verimliliğinin artırılması amacıyla 2018 yılı karteks, faa-
liyet ve web sayfası değerlendirmesi ile il analizleri yapılarak müftülüklere gönderilmiştir. 

•	 Aile ve Dinî Rehberlik Büro veya Merkezleri Çalışma Yönergesi hazırlanarak illere gönde-
rilmiştir.

•	 İlçe Aile ve Dini Rehberlik Büroları için e-posta tahsisi yapılmıştır.

•	 Aile ve Dini Rehberlik Bürolarının çalışma programının gözden geçirilmesi, yerel sorunların 
tespit edilmesi amacıyla İstanbul Anadolu Yakası, Samsun ve Ankara’da, çevre illerin katı-
lımıyla Konya ve Trabzon’da il/ilçe müftüleri, il müftü yardımcıları ve büro koordinatörleri 
ile İstişare Toplantısı düzenlenmiştir.
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•	 Cami dışı din hizmetlerinin daha etkili olması amacıyla hazırlanan Aile ve Dini Rehberlik 
Bürolarınca Ev/Site Sohbetlerinin Düzenlenmesine Dair Uygulama Esasları 81 il müftü-
lüğüne gönderilmiştir.

•	 Burdur İl Müftülüğü tarafından Cami Dışı Din Hizmetlerinin Aile ve Dini Rehberlik Bürola-
rınca Daha Etkili Sunulması (Bilgi ve Tecrübe Paylaşımı) konulu konferans düzenlenmiştir.

ADRB YAYIN FAALİYETLERİ

•	 Aile ve Dini Rehberlik Büroları tarafından anne adayları ve yeni doğan ailelerine yönelik 
Hayata Merhaba kitapçığı hazırlanmıştır.

•	 2017 yılı Sadakat ve Güven Bağlamında Aile, 2018 yılı Adalet ve İhsan Bağlamında Aile 
ve 2019 yılı İyilik Ekseninde Aile temalı aile forumlarının sunumları makale hâline getiri-
lerek basımı yapılmış ve illere gönderilmiştir.

•	 Koruyucu Aile ve Sorularla Mahremiyet Bilinci eserlerinin basımı gerçekleştirilerek illere 
gönderilmiştir.

•	 Ailenin Korunması ve Kadına Yönelik Şiddetin Önlenmesinde Din Görevlilerinin Katkısı-
nın Sağlanması Projesi kapsamında hazırlanan eğitim materyalleri güncellenerek basımı 
gerçekleştirilmiştir.

•	 Başkanlığımızın aile konusunda yapmış olduğu faaliyetleri içeren Diyanet Aile Çalışmaları 
kitapçığı hazırlanarak basımı yapılmıştır.

•	 Aile ve Dini Rehberlik Büroları ve Sosyal Hizmet Kurumları (çocuk evleri, çocuk evleri 
sitesi, ÇODEM, kadın konukevleri ve huzurevleri) Manevi Danışmanlık Ve Rehberlik Hiz-
metleri Kılavuz Kitapları hazırlanmıştır.

KATILIM SAĞLANAN ULUSAL TOPLANTILAR (AİLEYE DÖNÜK)

•	 Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı tarafından düzenlenen Mesleki Personele Yö-
nelik Erken Yaşta Evlilik ve Kadına Yönelik Şiddete İlişkin Diyanet İşleri Başkanlığının 
Görüşü konulu seminere katılım sağlanmıştır.

•	 Türk Silahlı Kuvvetleri personeline yönelik, Kadının Güçlenmesi ile Kadına Yönelik Şid-
det ve Erken Yaşta-Zorla Evliliklerle Mücadele Eğitici Eğitimi Programları kapsamında 
Diyanet İşleri Başkanlığı’nın Kadına Yönelik Şiddet ve Erken Yaşta Evliliklerle Mücadele 
konularına ilişkin görüş ve yaklaşımları konulu seminer verilmiştir.

•	 Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı tarafından Aktif Yaşlanmanın Desteklenmesi 
ve Yaşlı Haklarının Güçlendirilmesi  teması çerçevesinde Cumhurbaşkanlığı Külliyesinde 
düzenlenen Yaşlılık Şurasına iştirak edilmiştir.

•	 Kırıkkale Üniversitesi İslami İlimler Fakültesi tarafından düzenlenen Aile Rehberliği Faali-
yetleri ve İslami İlimler Fakültesi Öğrencilerinin Diyanet İşleri Başkanlığı’nda İstihdam 
Alanları konulu konferansa katılım sağlanmıştır.

•	 İstanbul TDV Şubesi ve İstanbul STK’ları ile düzenlenecek olan Aileyi Tehdit Eden Güncel 
Problemler ve Çözüm Önerileri konulu toplantıya iştirak edilmiştir.

•	 Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı Çalışma Genel Müdürlüğü tarafından Çocuk 
İşçiliği ile Mücadele Ulusal Programı-İzleme ve Değerlendirme Kurulu Toplantısı’na ka-
tılım sağlanmıştır.
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•	 İçişleri Bakanlığı İl Özel İdaresi Genel Müdürlüğü’nde Eylül-Kasım aylarında periyodik ola-
rak yapılan Kadına Yönelik Şiddetle Mücadele Koordinasyon Planı (2020-2021)  çalışma 
Toplantılarına iştirak edilmiştir.

•	 TİHEK (Türkiye İnsan Hakları ve Eşitlik Kurumu) tarafından düzenlenecek olan Şiddeti Ön-
leme Çalıştayı’nda değerlendirilmek üzere Başkanlığımızın Aile İçi Şiddetin Önlenmesin-
de Temel Yaklaşımları başlıklı müzakere metni hazırlanmış ve toplantıya iştirak edilmiştir.

•	 25 Kasım 2019 tarihinde, Adalet Bakanlığı, Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı, 
Milli Eğitim Bakanlığı, Sağlık Bakanlığı, İçişleri Bakanlığı ile Başkanlığımız arasında Kadı-
na Yönelik Şiddetle Mücadelede Kurumsal İşbirliği ve Eşgüdümün Artırılmasına Yönelik 
Protokol imzalanmış, bu protokol çerçevesinde ilgili kurumları ilgilendiren 75 maddelik 
Kadına Yönelik Şiddetle Mücadele Koordinasyon Planı hazırlanmış ve uygulamaya konul-
muştur.

•	 İçişleri Bakanlığı Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Dairesi Başkanlığı tarafından 2019-2020 yılları 
arasında insan hakları temelinde kadın ve çocuk hakları konusunda mülki idare amirlerine 
yönelik kapasite geliştirme eğitimleri kapsamında düzenlenen İnsan Hakları Temelinde 
Kadın ve Çocuk Hakları konulu eğitimlere konuşmacı olarak katılım sağlanmıştır.

•	 Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı Çalışma Genel Müdürlüğü tarafından düzen-
lenen Mevsimlik Fındık Tarımında Çocuk İşçiliğinin Önlenmesi Projesi Paydaş Toplan-
tısı’na; Çocuk İşçiliği ile Mücadele Ulusal Programı (2017-2023) kapsamında, iller dü-
zeyinde yapılan çalışmaların değerlendirilmesi, proje faaliyetlerinin tartışılması ve yasal 
boşluk analizi çalışması sonuçlarına katkı sağlamak üzere Başkanlığımızı temsilen iştirak 
sağlanmıştır.

•	 Yıldırım Beyazıt Üniversitesi tarafından düzenlenen Koruyucu Aile Sempozyumu’na katı-
lım sağlanmıştır.

•	 Türkiye İnsan Hakları ve Eşitlik Kurumu tarafından düzenlenen Yaşlı Hakları Konferansı ve 
İstişare Komisyonu Toplantısı’na iştirak edilmiştir.

KATILIM SAĞLANAN ULUSLARARASI TOPLANTILAR (AİLEYE DÖNÜK)

•	 Aile Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı Kadının Statüsü Genel Müdürlüğü tarafından 
hazırlanan Pekin+20 İzleme ve Değerlendirme Raporu’na esas olmak üzere kurumsal so-
rumluluklar çerçevesinde yapılan çalışmalara ilişkin rapor hazırlanarak ilgili kuruma gön-
derilmiştir.

•	 İslam Dünyası STK’ları Birliği tarafından İstanbul’da düzenlenen Aile Ekseninde Öncelikli 
Eylem Planları-Aile Sözleşmesi Çalıştayı’na katılım sağlanmıştır.

•	 İnsan Hakları Bağlamında Ailenin Korunması Hakkı konulu Uluslararası İnsan Hakları 
Sempozyumu’na iştirak edilmiştir.

•	 İslam Dünyası STK’ları Birliği tarafından İstanbul’da düzenlenen çalıştaya katılım sağlan-
mıştır.

•	 ILO (Uluslararası Çalışma Örgütü) tarafından düzenlenen Erken Çocukluk Bakımında İyi 
Örnekler ve Kurumlar Arası İşbirliği Çalıştayı’na katılım sağlanmıştır.

GÖÇMENLERE YÖNELİK HİZMETLER

•	 12 Şubat 2019 tarihinde, İltica ve Göç Araştırmaları Merkezi tarafından Ankara’da düzen-
lenen Şampiyon Kız Çocuklarının Eğitimi Çalıştayı’na katılım sağlanmıştır.
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•	 12 Şubat 2019, 12 Temmuz 2019 ve 19 Eylül 2019 tarihlerinde İçişleri Bakanı Süleyman 
SOYLU başkanlığında gerçekleştirilen Göç Kurulu Toplantıları’na iştirak edilmiştir.

•	 16-18 Şubat 2019 tarihlerinde 161 göç koordinatörüne yönelik Hizmet İçi Eğitim Semine-
ri düzenlenmiştir. 

•	 19 Şubat 2019 tarihinde Göç İdaresi Genel Müdürlüğü göç uzmanlarının katılımıyla Baş-
kanlığımız merkezinde iş birliğine yönelik Değerlendirme Toplantısı gerçekleştirilmiştir.

•	 Göçmenlerin en yoğun yaşadığı on ildeki hizmetleri yerinde görmek ve değerlendirmek 
amacıyla; 

–– 02 Nisan 2019 tarihinde Kilis, 

–– 03 Nisan 2019 tarihinde Gaziantep,

–– 15 Nisan 2019 tarihinde Hatay, 

–– 16 Nisan 2019 tarihinde Mersin ve Osmaniye Müftülüklerinin de katılımıyla Adana,

–– 27 Haziran 2019 tarihinde Şanlıurfa, 

–– 31 Ekim 2019 tarihinde İstanbul, 

–– 13 Aralık 2019 tarihinde Konya’da 

Diyanet İşleri Başkan Yardımcısı Prof. Dr. Huriye MARTI başkanlığında bir dizi etkinlik dü-
zenlenmiştir. Bir kısmına Din Hizmetleri, Eğitim Hizmetleri ve Yönetim Hizmetleri Genel 
Müdürlerinin de katıldığı etkinlikler kapsamında valilikler, göçmenlerin eğitim gördüğü 
Kur’an kursları, geçici barınma merkezleri ile sınır ötesine yönelik ziyaretler gerçekleştiril-
miş, alanda hizmet sunan personelin de katılımıyla değerlendirme toplantıları yapılmıştır.

•	 Göçmen nüfusun en yoğun olduğu on ildeki düzenlemeler kapsamında İstanbul, İzmir ve 
Bursa’da göçmenlere yönelik hizmetlerden sorumlu müftü yardımcısı görevlendirilmiştir.

•	 04-18 Nisan 2019 tarihlerinde, Altındağ Müftülüğü ile Türkiye Diyanet Vakfı Sosyal Destek 
ve Eğitim Merkezi (SDEM) iş birliğinde yürütülen proje kapsamında göçmenlerin yoğun 
olarak katılım sağladığı 5 cami ve 2 Kur’an kursu ziyaret edilmiştir. 

•	 30 Nisan 2019 tarihinde Göç İdaresi Genel Müdürlüğü Uyum ve İletişim Dairesi Başkanlı-
ğı’nda gerçekleştirilen Uyum Strateji Belgesi ve Ulusal Eylem Planı Değerlendirme Top-
lantısı’na katılım sağlanmıştır.

•	 10 Nisan 2019 tarihinde, Ankara Öveçler Göç ve Manevi Destek Merkezi’nde, Ankara ilin-
deki göçmenlere yönelik hizmetlerde görev yapan personelin katılımıyla değerlendirme 
toplantısı gerçekleştirilmiştir. 

•	 22 Nisan 2019 tarihinde, Ankara Kızılay Toplum Merkezi ziyaret edilerek göçmenlere yö-
nelik yapılan çalışmalar hakkında bilgi alışverişinde bulunulmuştur. 

•	 30 Nisan 2019 tarihinde, Ankara Müftülüğünce Ankara’da görev yapan vaizlere yönelik 
düzenlenen Türkiye’de Göçmenler ve Kardeşlik konulu seminerde Diyanet İşleri Başkan-
lığının Göçmenlere Yönelik Hizmetleri başlıklı bir sunum gerçekleştirilmiştir.

•	 Yıl genelinde göçmenlerin yoğun olduğu 10 ilde göçmenlere dağıtılmak üzere müftülükle-
re 142.250 adet Arapça kitap gönderilmiştir. 

•	 09 Mayıs 2019 tarihinde, Aile ve Toplum Hizmetleri Genel Müdürlüğü’nde Türkiye’ye 
Geri Dönüş Arayışında Olan Türk Vatandaşları/Türkiye’ye Dönenlere İlişkin Rehabilite 
Çalışmaları ile ilgili toplantıya katılım sağlanmıştır.
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•	 Göç İdaresi Genel Müdürlüğü tarafından Başkanlığımız ve Milli Eğitim Bakanlığı personeli-
ne yönelik düzenlenen Sosyal Uyum Çalıştayları kapsamında;

–– 11 Mayıs 2019 tarihinde Konya,

–– 13 Haziran 2019 tarihinde Nevşehir, 

–– 14 Mayıs 2019 tarihinde Kayseri, 

–– 10 Eylül 2019 tarihinde Adana, 

–– 11 Eylül 2019 tarihinde Mersin,

–– 13 Eylül 2019 tarihinde Hatay, 

–– 08 Ekim 2019 tarihinde Kahramanmaraş, 

–– 09 Ekim 2019 tarihinde Gaziantep, 

–– 11 Ekim 2019 tarihinde Şanlıurfa, 

–– 11 Kasım 2019 tarihinde Trabzon, 

–– 13 Kasım 2019 tarihinde Samsun, 

–– 20 Kasım 2019 tarihinde Elazığ, 

–– 21 Kasım 2019 tarihinde Malatya, 

–– 25 Aralık 2019 tarihinde İzmir’de 

yapılan programlara katılım sağlanmıştır. Toplam 2.550 personelimizin katıldığı çalıştaylar-
da, Başkanlığımızın göçmenlere yönelik hizmetlerine dair sunum yapılmıştır. 

•	 29 Temmuz 2019 tarihinde, Fırat Kalkanı ve Zeytin Dalı Bölgelerinde ülkemiz ile aynı gün-
lerde bayram yapılmasını sağlamak amacıyla Din İşleri Yüksek Kurulu tarafından Kurban 
Bayramı birliğine yönelik yayınlanan Bayram Fetvası halka duyurulmuştur.

•	 Çalışma Genel Müdürlüğü ile Uluslararası Çalışma Örgütü (ILO) Türkiye Ofisi ortaklığında 
uygulanan ve Başkanlığımızın da paydaşı olduğu Mevsimlik Fındık Tarımında Çocuk İşçiliği-
nin Önlenmesi Projesi kapsamında, 07-08 Eylül 2019 tarihlerinde Ordu’da gerçekleştirilen 
çalışma ziyaretleri ve toplantıya katılım sağlanmıştır. 

•	 30 Eylül 2019 tarihinde, Öveçler’de bulunan Göç ve Manevi Destek Merkezi eğitim-öğre-
tim faaliyetlerine başlamıştır.

•	 22 Ekim 2019 tarihinde, Mevsimlik Tarımda Çocuk İşçiliğinin Önlenmesi Operasyonu 
Paydaş Analizi Toplantısı’na katılım sağlanmıştır. 

•	 07 Ekim 2019 tarihinde Konya’ya, göçmenlere yönelik faaliyetlerin yerinde görülmesi, 
göçmenlere tahsis edilen kursların ziyareti ve eksiklerin tespit edilmesi amacıyla Göç ve 
Manevi Destek Hizmetleri Daire Başkanlığınca bir ziyaret gerçekleştirilmiştir.

•	 14 Ekim 2019 tarihinde, Gaziantep Üniversitesi’nin düzenlediği Dünya Göç ve Mülteci 
Kongresi’ne  katılım sağlanmıştır. 

•	 18 Aralık 2019 tarihinde, Uluslararası Göçmenler Günü dolayısıyla Ankara Öveçler’de bu-
lunan Başkanlığımız Göç ve Manevi Destek Merkezi’nde, Sayın Diyanet İşleri Başkanı Prof. 
Dr. Ali ERBAŞ’ın katılımıyla bir program düzenlenmiştir.
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MANEVİ DANIŞMAN ULUSAL MESLEK STANDARDI BELİRLEMEYE YÖNELİK FAALİYETLER

•	 03 Ocak 2019 tarihinde, Manevi Danışman Ulusal Meslek Standardı Çalışmaları doğrul-
tusunda Mesleki Yeterlilik Kurumu’nda (MYK) taslak metinle ilgili kurum ve kuruluşlardan 
gelen görüş ve önerilere ilişkin yapılan değerlendirme toplantısına heyet olarak katılım 
sağlanmıştır.

•	 06 Şubat 2019 tarihinde, Başkanlığımız, Mesleki Yeterlilik Kurumu yetkilileri, akademis-
yenler ve ilgili sivil toplum kuruluşu temsilcilerinin katılımıyla Başkanlığımız Merkezi’nde 
Manevi Danışman Ulusal Meslek Standardı’na yönelik Teknik Çalışma Grubu Toplantısı 
gerçekleştirilmiştir.

•	 09 Mayıs 2019 tarihinde, Mesleki Yeterlilik Kurumu’nda gerçekleştirilen Manevi Danış-
man Ulusal Meslek Standardı’na ilişkin Sektör Komitesi Toplantısı’na katılım sağlanmıştır. 

•	 25/10/2019 tarihli ve 30929 sayılı Mükerrer Resmi Gazete’de Manevi Danışman Ulusal 
Meslek Standardı’na ilişkin tebliğ yayınlanmıştır.

HASTA, HASTA YAKINI VE SAĞLIK ÇALIŞANLARINA YÖNELİK HİZMETLER

•	 09 Nisan 2019 tarihinde, Sağlık Tesislerinde Yürütülen Manevi Danışmalık Ve Rehberlik 
Hizmetlerine Dair Değerlendirme Toplantısı yapılmıştır.

•	 18 Nisan 2019 tarihinde, İstanbul ili genelinde sağlık tesislerinde manevi danışmanlık ve 
rehberlik hizmeti sunan personel ile Değerlendirme Toplantısı gerçekleştirilmiştir. Söz ko-
nusu toplantıda, Prof. Dr. Ali AYTEN tarafından Vak’a Analizi sunumu yapılmıştır.

•	 26 Nisan 2019 tarihinde, Sağlık Bakanlığı’nda evde tedavi gören hastalara yönelik manevi 
danışmanlık ve rehberlik hizmetlerine ilişkin bir Değerlendirme Toplantısı yapılmıştır.

•	 Sağlık Bakanlığı Halk Sağlığı Genel Müdürlüğünce hazırlanan Dezavantajlı Gruplara Yöne-
lik Psiko-sosyal Destek Sistemleri Kullanım Rehberi kapsamında, Başkanlığımızın görev 
alanına giren engelliler, bağımlılar, hükümlü, yükümlü ve tutuklular, hastalar, hasta yakın-
ları ve göçmenlere yönelik hizmetlere ilişkin tanıtım metni hazırlanmıştır.

•	 04-29 Kasım 2019 tarihleri arasında, Rıfat Börekçi Eğitim Merkezi’nde, sağlık tesislerinde 
görev yapacak 73 din hizmetleri uzmanına yönelik olarak Hizmet İçi Eğitim Semineri dü-
zenlenmiştir.

•	 25 Aralık 2019 tarihinde, İzmir’de, il genelindeki sağlık tesislerinde manevi danışmanlık 
hizmeti sunan personeliyle bir Değerlendirme Toplantısı gerçekleştirilmiştir.

HÜKÜMLÜ, YÜKÜMLÜ VE TUTUKLULARA YÖNELİK YÜRÜTÜLEN HİZMETLER 

•	 19 Şubat 2019 tarihinde, Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdür Yardımcısının katılımıyla Baş-
kanlığımızda bir toplantı gerçekleştirilmiştir. Söz konusu toplantıda, ceza infaz kurumları 
ile denetimli serbestlik müdürlüklerinde sunulan manevi danışmanlık ve din hizmetlerine 
ilişkin Adalet Bakanlığı ile Başkanlığımız arasında imzalanacak protokol üzerinde son de-
ğerlendirmeler yapılmıştır. 

•	 20 Mart 2019 tarihinde, Sincan Kapalı Ceza İnfaz Kurumu’nda Çanakkale Şehitlerini Anma 
Programı icra edilmiştir.

•	 07 Mart 2019 tarihinde, Ankara Çocuk-Gençlik Ceza İnfaz Kurumu ve 22 Mart 2019 tari-
hinde, Ankara’da Kadın Kapalı Ceza İnfaz Kurumu’nda düzenlenen programa katılım sağ-
lanmıştır.



80    DİYANET İŞLERİ BAŞKANLIĞI 2019 YILI FAALİYET RAPORU

•	 21 Ağustos 2019 tarihinde, Adalet Bakanlığı Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü’nün 
koordinesinde uyuşturucu madde kullanmak veya bulundurmak suçundan ceza aldıktan 
sonra denetimli serbestlik süresinden sonraki 4 yıl boyunca bağımlıların kontrol, değer-
lendirme ve rehabilitasyonlarının gerçekleştirilmesine yönelik yeni bir model geliştirmek 
üzere düzenlenen toplantıya katılım sağlanmıştır.

•	 09 Eylül 2019 tarihinde, Adalet Bakanlığı Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü Denetim-
li Serbestlik Daire Başkanlığı koordinatörlüğünde Ceza ve Tevkif Evleri Genel Müdürlüğü 
toplantı salonunda yapılan Çalışma Grubu Toplantısı’na katılım sağlanmıştır.

•	 19 Eylül 2019 tarihinde, Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü toplantı salonunda dene-
timli serbestlik kapsamında yapılan toplantıya katılım sağlanmıştır. 

•	 30 Ekim 2019 tarihinde, Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü’nde Bağımlılıkla Mücadele 
Kurulu kararları kapsamında yapılan toplantıya katılım sağlanmıştır.

•	 03 Aralık 2019 tarihinde, Başkanlığımız ile Adalet Bakanlığı arasında Ceza İnfaz Kurumları 
ile Denetimli Serbestlik Müdürlüklerinde Manevi Danışmanlık, Rehberlik ve Din Hizmeti 
Sunulmasına İlişkin İşbirliği Protokolü imzalanmış ve böylece 2011 yılından beri yürürlük-
te olan protokol güncellenmiştir

•	 19 Aralık 2019 tarihinde, denetimli serbestlik kapsamındaki yükümlülere uygulanmak 
üzere hazırlanan ve pilot uygulaması tamamlanan manevi rehberlik programını (MAREP) 
değerlendirmek üzere Başkanlığımız ve Adalet Bakanlığı temsilcileri, alanında uzman kişi-
ler ve saha çalışanlarının katılımıyla Başkanlığımız merkezinde çalıştay gerçekleştirilmiştir.

•	 25 Aralık 2019 tarihinde, İzmir’de, il genelindeki ceza infaz kurumlarında manevi danış-
manlık ve rehberlik hizmeti sunan personelin katılımıyla değerlendirme toplantısı gerçek-
leştirilmiştir.

ENGELLİLERE YÖNELİK HİZMETLER

•	 14 Şubat 2019 tarihinde, Ankara ve merkez ilçelerinde görev yapan engelli hizmetleri 
koordinatörlerinin katılımıyla Başkanlığımız Merkezi’nde bir değerlendirme toplantısı ger-
çekleştirilmiştir. 

•	 27 Mart 2019 tarihinde, Ankara Diyanet Evi’nde İşitme Engelliler İslam Federasyonu tara-
fından düzenlenen Uluslararası Kur’an ve Hadis Çalıştayı’na katılım sağlanmıştır.

•	 30 Nisan 2019 tarihinde, Sivas İl Müftülüğü tarafından düzenlenen Engelliler konulu kon-
feransa katılım sağlanmıştır.

•	 28 Haziran 2019 tarihinde, Diyanet İşleri Başkanlığı Engellilere Yönelik Manevi Danış-
manlık Hizmetleri Yönergesi yürürlüğe girmiştir.

•	 23 Eylül 2019 tarihinde, Engelli ve Yaşlı Hizmetleri Genel Müdürlüğü tarafından düzenle-
nen Sağırlarda ve İşitme Engellilerde Dijital Dönüşüm Sempozyumu’na katılım sağlan-
mıştır.

•	 01 Kasım 2019 tarihinde, 81 il genelinde umre ödüllü, İşitme ve Görme Engelliler Arası 
Kur’an-ı Kerim ve Dini Bilgiler Yarışması yapılmıştır. Yarışmada dereceye giren 241 engelli 
ve refakatçisine iki grup halinde 14 Aralık 2019 ve 19 Aralık 2019 tarihinden itibaren 10-
12 günlük umre programı düzenlenmiştir.
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BAĞIMLILARA YÖNELİK HİZMETLER

•	 07 Şubat 2019 tarihinde, Ankara İl Müftülüğü ve merkez ilçe müftülüklerinde görev yapan 
bağımlılıkla mücadele koordinatörlerinin katılımıyla bir değerlendirme toplantısı yapılmıştır.

•	 08 Mart 2019 tarihinde, Sağlık Bakanlığı’nca düzenlenen Gençler ve Ruh Sağlığında Ku-
rumlar Arası İşbirliği Toplantısı’na katılım sağlanmıştır.

•	 26 Mart 2019 tarihinde, bağımlılıkla mücadele hizmetleri koordinatörleri güncellenmiş, 
toplam koordinatör sayısı 175’e çıkarılmıştır. 

•	 26 Nisan 2019 tarihinde, Başkanlığımızdan bir heyetle Milli Eğitim Bakanlığı Rehberlik Hiz-
metleri Daire Başkanlığı’na ziyaret gerçekleştirilmiştir. Söz konusu ziyarette, bağımlılıkla 
mücadele konusunda yürütülmekte olan hizmetlere dair istişarede bulunulmuştur.

•	 02 Mayıs 2019 tarihinde, Türkiye Yeşilay Cemiyeti temsilcileri ile Başkanlığımız Merkezi’n-
de Bağımlılıkla Mücadele İş Birliği Protokolü Hazırlık Toplantısı yapılmıştır.

•	 08 Ağustos 2019 tarihinde, Sağlık Bakanlığı’nda düzenlenen Bağımlılıkla Mücadele Kuru-
lu Toplantısı’na katılım sağlanmıştır.

•	 02-05 Ağustos 2019, 12 Eylül 2019, 13 Kasım 2019 ve 15 Kasım 2019 tarihlerinde, Halk 
Sağlığı Genel Müdürlüğü’nde gerçekleştirilen Bağımlılıkla Mücadele Teknik Kurulu 
(BMTK) Toplantıları’na katılım sağlanmıştır.

•	 24 Eylül 2019 tarihinde, Halk Sağlığı Genel Müdürlüğü’nde yapılan Bağımlılıkla Mücadele 
Toplantısı’na katılım sağlanmıştır.

•	 05 Eylül 2019, 03 Ekim 2019, 18 Ekim 2019, 31 Ekim 2019 ve 19 Kasım 2019 tarihlerinde, 
Bağımlılıkla Mücadele Altındağ Projesi kapsamında Halk Sağlığı Genel Müdürlüğü’nde 
gerçekleştirilen toplantılara katılım sağlanmıştır.

•	 25-26 Kasım 2019 tarihleri arasında, Halk Sağlığı Genel Müdürlüğü tarafından bağımlılık-
la mücadele alanıyla ilgili Ankara’da gerçekleştirilen bölge değerlendirme toplantılarına 
katılım sağlanmış ve Başkanlığımızın bağımlılıkla mücadele hizmetleri hakkında sunum 
yapılmıştır.

GENÇLİK ÇALIŞMALARI

•	 Toplumsal yapının önemli bir kesimini oluşturan gençlerin milli ve manevi değerler ekse-
ninde yetişmelerine katkı sağlamak amacıyla Kredi ve Yurtlar Kurumu ve Türkiye Diyanet 
Vakfı öğrenci yurtlarına manevi danışman görevlendirmeleri yapılmadan önce, konu hak-
kında Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Müdürlüğü’nden ilgili daire başkanı ile bir toplantı 
yapılmıştır.

•	 Gençlerin milli ve manevi değerler ekseninde yetişmelerine katkı sağlamak amacıyla 711’i 
Kredi ve Yurtlar Kurumu, 19’u Türkiye Diyanet Vakfı’na bağlı üniversite öğrenci yurtları ve 
12’si Diyanet Gençlik Çalışmaları Merkezi’nde olmak üzere, toplam 742 manevi danışman 
görevlendirmesi yapılmıştır. 

•	 09-12 Ocak 2019 tarihleri arasında Ankara/Rıfat Börekçi Eğitim Merkezi’nde, KYK yurtla-
rında manevi rehberlik hizmeti sunan personele ve TDV yurt müdürlerine yönelik 4 günlük 
eğitim semineri düzenlenmiştir.

•	 17 Ocak 2019 tarihinde, Milli Eğitim Bakanlığı Tevfik İleri Toplantı Salonu’nda, 12 Mart İs-
tiklal Marşı’nın Kabulü ve Mehmet Akif Ersoy’u Anma Günü vesilesiyle yapılan toplantıya 
katılım sağlanmıştır.



82    DİYANET İŞLERİ BAŞKANLIĞI 2019 YILI FAALİYET RAPORU

•	 05 Şubat 2019 tarihinde, Ankara il ve ilçe gençlik koordinatörleri ile Rıfat Börekçi Eğitim 
Merkezi’nde istişare toplantısı düzenlenmiştir.

•	 11-14 Şubat 2019 tarihinde, İl Gençlik Koordinatörleri Eğitim Semineri gerçekleştirilmiş-
tir. 

•	 20 Şubat 2019 tarihinde, Milli Eğitim Bakanlığı Din Öğretimi Genel Müdürü ve ilgili daire 
başkanları ile Çevreme Duyarlıyım Projesi hakkında görüşme gerçekleştirilmiştir.

•	 28 Şubat 2019 tarihinde, Başkanlığımızca düzenlenen Gençlik ve Güncel İnanç Problem-
leri Çalıştayı’nda bilgi ve tecrübe paylaşımı yapılmıştır. 

•	 12 Mart İstiklal Marşının Kabulü ve Mehmet Akif ERSOY’u Anma Günü ve 18 Mart Ça-
nakkale Deniz Zaferi etkinlikleri kapsamında ülke genelinde lise öğrencileri arasında ödül-
lü Milli Şairimiz Mehmet Akif ERSOY’un Çanakkale Şehitlerine isimli şiirini ezbere okuma 
yarışması düzenlenmiştir. Yarışma neticesinde dereceye giren öğrenciler il ve ilçe müftü-
lükleri tarafından imkânlar ölçüsünde ödüllendirilmiştir.

•	 16 Nisan 2019 tarihinde, Rıfat Börekçi Eğitim Merkezi’nde, Ankara ilçe gençlik koordina-
törlerine yönelik bir günlük eğitim semineri düzenlenmiştir. 

•	 Üniversite öğrencileri arasında Hz. Peygamber sevgisini ve örnekliğini canlı tutmak, Mev-
lid-i Nebi Haftası’na ilişkin farkındalık oluşturmak ve Başkanlığımızın gençlere yönelik hiz-
metlerine ivme kazandırmak amacıyla ülke genelinde Mevlid-i Nebi Gençlik Bilgi Yarış-
ması düzenlenmiştir. 

•	 18 Şubat 2019 tarihinde, Ankara İl Müftülüğü’ne bağlı 25 ilçe gençlik koordinatörü ve 
KYK manevi danışmanlarının katıldığı törende 2018 yılında gerçekleştirilen Mevlid-i Nebi 
Gençlik Bilgi Yarışması’nda dereceye giren öğrencilere ödülleri takdim edilmiştir.

•	 25-26 Nisan 2019 tarihinde, Sağlık Bakanlığı’nın Gençlerle Gençlik Ruh Sağlığı konulu 
çalıştayına katılım sağlanmış olup burada Başkanlığımız din hizmetleri hakkında bir sunum 
yapılmıştır.

•	 25 Mayıs 2019 tarihinde, Sayın Diyanet İşleri Başkanı Prof. Dr. Ali ERBAŞ’ın teşrifleriyle 
350 üniversite öğrencisi ile sahur programı gerçekleştirilmiştir. 

•	 17 Mayıs 2019 tarihinde, KYK ve TDV öğrenci yurtlarında kalan üniversiteli öğrenciler ile 
Akseki Gençlik Çalışmaları Merkezi’nde faaliyet yürüten toplam 1.000 gence, Başkanlığı-
mızda iftar yemeği verilmiştir.

•	 Dini Yayınlar Genel Müdürlüğünün tertip ettiği Gençlik Çalıştayı’na katılım sağlanmıştır.

•	 Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü’nün düzenlediği Değerler Eğitimi ve Din Hizmetleri Genel 
Müdürlüğü’nün düzenlediği Yazımda Kardeşlik Var projeleri kapsamında Kuzey Kıbrıs Türk 
Cumhuriyet’inden Türkiye’ye gelen 50 öğrenci ile İstanbul, Ankara ve Bursa illerinde kamp 
programı yapılmıştır.

•	 28-31 Ekim 2019 tarihleri arasında, Kredi ve Yurtlar Kurumu ve Başkanlığımız ile koordi-
neli olarak KYK yurtlarında Manevi Danışmanlık görevi yapan 400 personelimize yönelik 
Hizmet İçi Eğitim Semineri düzenlenmiştir.

•	 8 Kasım 2019 tarihinde, Mevlid-i Nebi Haftası münasebetiyle Edirne’de program icra 
edilmiş, ardından Sakarya’da Sakarya Üniversitesi İlahiyat Fakültesi ile iş birliği içerisinde 
gençlik buluşması gerçekleştirilmiştir.
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•	 9 Kasım 2019 tarihinde, Mevlid-i Nebi Haftası münasebetiyle Denizli’de Gençlik Buluş-
ması programı düzenlenmiştir.

•	 Sayın Cumhurbaşkanımız Recep Tayyip ERDOĞAN’ın himayelerinde, Geleceğe Nefes kam-
panyasıyla, ülkemizde ağaç ve orman sevgisini geliştirmek, toplumun bütün kesimlerinin 
orman ve çevreye olan duyarlılıklarına katkı sağlamak maksadıyla 11 Kasım 2019 Pazarte-
si günü, 81 ilimizde aynı anda başlanarak 3 saatlik bir zaman dilimi içerisinde, ülke gene-
linde 11 Milyon Adet Fidanın Toprakla Buluşturulması Programına, ülke genelinde genç-
lik koordinatörlerimiz ve manevi danışmanlarımız tarafından katılım sağlanmıştır.

•	 21 Kasım 2019 tarihinde, gençlere yönelik yürütülen çalışmaların değerlendirilmesi ama-
cıyla İstanbul İl Müftülüğünce ilçe müftüleri, gençlik koordinatörleri ve manevi danışman-
ların katılımıyla toplantı yapılmıştır.

•	 28-29 Kasım 2019 tarihleri arasında, Türkiye Diyanet Vakfı Konferans Salonu’nda, İslam 
Dünyasında Gençlik ve Sivil Toplum konulu V. Uluslararası Öğrenci Sempozyumu’na ka-
tılım sağlanmıştır.

•	 06 Aralık 2019 tarihinde, Sağlık Bakanlığı Halk Sağlığı Genel Müdürlüğü ev sahipliğinde 
Gençlik Ruh Sağlığı Kurumlar Arası İş birliği Değerlendirme Toplantısı’na Din Hizmetleri 
Genel Müdürlüğünü temsilen katılım sağlanmıştır.

•	 09 Aralık 2019 tarihinde, Başkanlığımız konferans salonunda Gençlik ve Spor Bakanı Dr. 
Mehmet Muharrem KASAPOĞLU ile Diyanet İşleri Başkanımız Prof. Dr. Ali ERBAŞ’ın katı-
lımları ile Kurumlar Arası İş Birliği Protokolü imzalanmıştır.

•	 10 Aralık 2019 tarihinde, Ankara il/ilçe gençlik koordinatörleri ve manevi danışmanları ile 
Mevlid-i Nebi Gençlik Bilgi Yarışması ve gençlik hizmetlerinde verimliliğin artırılması için 
Din İşleri Yüksek Kurulu Başkanlığı konferans salonunda bir toplantı gerçekleştirilmiştir.

•	 Başkanlığımızın, gençlere yönelik manevi danışmanlık ve rehberlik çalışmalarına ivme ka-
zandırmak ve başta Yazımda Kardeşlik Var projesi olmak üzere gerçekleştirilen ve diğer 
kamp programlarında görevlendirilen personelin eğitimlerine ve saha tecrübelerine kat-
kı sağlamak amacıyla Türkiye İzcilik Federasyonu ile iş birliği içerisinde İstanbul’da 23-29 
Aralık 2019 tarihleri arasında, İzci Liderliği Temel Kursu gerçekleştirilmiştir.

•	 28-29 Aralık 2019 tarihleri arasında, 81 ilden gelen 155 ilçe gençlik koordinatörüne yöne-
lik Ankara/Rıfat Börekçi Eğitim Merkezi Konferans Salonu’nda iki günlük eğiticiler eğitimi 
semineri gerçekleştirilmiştir.

YAZIMDA KARDEŞLİK VAR PROJESİ

•	 03-24 Temmuz 2019 tarihleri arasında, üç hafta süren Yazımda Kardeşlik Var temalı yaz 
okulları projesi gerçekleştirilmiştir. Program kapsamında;

–– 2019 yılı itibariyle Ağrı, Batman, Bingöl, Diyarbakır, Mardin, Muş, Siirt, Şırnak illerin-
den 600 öğrenci grubu ile İstanbul ilinde; İzmir, Manisa, Aydın, Muğla, Tekirdağ, Edir-
ne, Kırklareli ve Çanakkale illerinden 600 öğrenci ile Van ilinde; 600’ü kız ve 600’ü 
erkek olmak üzere toplam 1.200 öğrenci katılım sağlamıştır.

–– Öğrencilere rehberlik etmek için ortalama 14 katılımcıya 1 rehber öğretici olmak üzere 
mezkûr il müftülüklerinden toplam 81 rehber öğretici görevlendirilmiştir.
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RAMAZAN AYI ETKİNLİKLERİ

•	 29 Nisan 2019 tarihinde, İstanbul/İslam Araştırmaları Merkezi’nde gerçekleştirilen basın 
toplantısında Sayın Diyanet İşleri Başkanı Prof. Dr. Ali ERBAŞ tarafından 2019 yılı Ramazan 
ayı teması kamuoyu ile paylaşılmıştır.

•	 Her yıl Ramazan ayında Başkanlığımız, bireysel ve toplumsal hayatımıza ışık tutan önemli 
bir konu, kamuoyunun gündemine taşımaktadır. Bu bağlamda, 2019 yılının Ramazan te-
ması Ramazan ve İnfak olarak belirlenmiştir. 

•	 Tema çerçevesinde ülke genelinde sosyal ve kültürel içerikli çalışma ve etkinlikler düzen-
lenmiştir. Ramazan ayı hizmetlerine dair talimat yayınlanarak müftülüklere gönderilmiştir. 

•	 13 Mayıs 2019 tarihinde, 400 kişiden oluşan şehit yakını ve gazilere yönelik bir iftar prog-
ramı düzenlenmiştir. 

•	 İstanbul Yenikapı Meydanı’nda, İstanbul’un Fethi’nin 566. Yıl Dönümünde Yenikapı’da 
313 bin Kişiyle Enderûn Usûlü Teravih Namazı Programı için gerekli hazırlıklar yapılarak 
bu kapsamda, Sayın Diyanet İşleri Başkanı Sayın Prof. Dr. Ali ERBAŞ başkanlığında, İstan-
bul’daki 39 ilçe müftüsü ile toplantı düzenlenmiştir.

KURBAN VE VEKÂLETLE KURBAN ORGANİZASYONU

•	 22 Mayıs 2019 tarihinde, Diyanet İşleri Başkanlığı Kurban Komisyonu Toplantısı yapılmış-
tır.

•	 Mayıs ve Haziran aylarında, Vekâletle Kurban Organizasyonu kapsamında, görevli 31 
personel Avrupa’ya gönderilmiştir. Bu kapsamda; Kadir gecesi, TV, sahur programı, gençlik 
buluşmaları ve salon programlarında etkinlikler düzenlenmiştir.

•	 Temmuz ayı boyunca Vekâletle Kurban Organizasyonu kapsamında 81 ilde personelimiz 
ile bilgilendirme toplantısı yapılmıştır.

•	 2019 yılı Temmuz ayı boyunca, Başkanlığımız üst düzey yöneticileri ve taşra personeli 
tanıtım toplantılarına katılmak üzere 81 ilde görevlendirilmişlerdir. 

•	 5 Temmuz 2019 tarihinde, 2019 Yılı Vekâlet Yoluyla Kurban Kesim Organizasyonu Yurt içi 
Genelgesi, yayınlanarak müftülüklere gönderilmiştir. 

•	 18 Temmuz 2019 tarihinde, Vekâletle Kurban Organizasyonu kapsamında 81 ilde uygun 
görülen mekânlara kurban çadırlarının yerleştirilmesi, alışveriş merkezleri gibi halkın yo-
ğun olarak bulunduğu mekânlara stant kurulması, il müftüleri başkanlığında bürokrat ve 
sanayicilere vakfın çalışmalarının anlatılması ve vekâletle kurban talebinde bulunulması 
hakkında müftülüklere yazı gönderilmiştir.

•	 02 Ağustos 2019 tarihinde, il müftülüklerine Vekâletle Kurban Organizasyonu Denetimi 
hakkında bir yazı gönderilmiştir. Bu kapsamda müftülüklerden, kurban ibadetlerini vekâ-
letle ifa etmek isteyen vatandaşlarımıza yardımcı olunması amacıyla kurum, kuruluş ve 
işletmelerce yurt içinde ve yurt dışında düzenlenen tüm kurban faaliyetlerinin şeffaf ve 
hesap verilebilir olması ve organizasyonların dini hükümler çerçevesinde icra edilerek iba-
det hüviyetinin korunması hedefi doğrultusunda denetimlerin titizlikle gerçekleştirilme-
si istenmiştir. Gerek Başkanlığımızın üstlendiği misyon açısından, gerekse halkımızın dini 
hassasiyetlerine özen gösterilmesi ve mali kaynaklarının korunması bakımından vekâletle 
kurban organizasyonlarının Başkanlığımızca belirlenen Denetim Esasları ve Formları çer-
çevesinde yapılması istenmiştir.
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•	 11 Temmuz 2019 tarihinde, Vekâletle Kurban Organizasyonu hakkında ülke genelinde 
faaliyet yürüten kurum, kuruluş ve işletmelere kurban faaliyetlerinin şeffaf ve hesap ve-
rilebilir nitelikte olması ve dini hükümler çerçevesinde icra edilmesi hususlarını içeren ön 
bilgilendirme yazısı gönderilerek denetim için kesim yerleri ve kurumlarının ilgili persone-
linin iletişim bilgilerinin Başkanlığımıza bildirilmesi istenmiştir.

•	 2019 yılı yurt içi ve yurt dışı Vekâletle Kurban Organizasyonlarının Başkanlık onayı ile de-
netlenmesi çerçevesinde Başkanlığımıza gelen denetim raporları incelenmiştir.

•	 17 Eylül 2019 tarihinde, Türkiye Diyanet Vakfı Konferans Salonu’nda Sayın Diyanet İşleri 
Başkanı Prof. Dr. Ali ERBAŞ’ın başkanlığında düzenlenen Vekâletle Kurban Organizasyonu 
gönüllüleri ile istişare toplantısına katılım sağlanmıştır.

•	 22 Ekim 2019 tarihinde, Kurban Çalıştayı yapılmıştır.

ÖZEL GÜN VE HAFTALAR

•	 Sarıkamış Harekâtı’nın 104. Yıldönümü dolayısıyla Kars/ Sarıkamış’ta, Mevlid-i Şerif Prog-
ramı icra edilmiş, bütün şehitlerin ruhlarına ithafen Başkanlığımızca 90 Bin Şehidimize 90 
Bin Hatm-i Şerif okuma kampanyası düzenlenmiştir.

•	 18 Mart Şehitleri Anma Günü ve Çanakkale Deniz Zaferi’nin 104. Yıldönümü dolayısıyla 
Çanakkale/Şehitler Camii’nde Mevlid-i Şerif Programı yapılmıştır.

•	 20 Mart 2019 tarihinde, Ankara/Sincan Kapalı Ceza İnfaz Kurumu’nda Çanakkale Şehitle-
rini Anma Programı icra edilmiştir. 

•	 15 Temmuz 2019 tarihinde, Başkanlığımız tarafından 15 Temmuz hain darbe girişimi-
nin üçüncü sene-i devriyesinde, ülke genelinde gerçekleştirilen programlar kapsamında; 
Cumhurbaşkanlığı Külliyesi’ndeki Beştepe Millet Camii’nde öğle namazı öncesi 15 Tem-
muz Şehitlerini Anma ve Mevlid Programı yapılmıştır.

•	 16 Temmuz 2019 tarihinde, Başkanlığımızca III. Uluslararası 15 Temmuz Sempozyumu 
gerçekleştirilmiştir.

FARKLI DİNİ YORUM ÇEVRELERİNE YÖNELİK ETKİNLİKLER

•	 Başkanlığımızca Hicri 10 Muharrem 1441 tarihine denk gelen 9 Eylül Pazartesi günü, Mu-
harremiye etkinlikleri çerçevesinde Cumhurbaşkanı Yardımcısı Sayın Fuat OKTAY, Diyanet 
İşleri Başkanımız Prof. Dr. Sayın Ali ERBAŞ ve Kamu Başdenetçisi Sayın Şeref MALKOÇ’un 
katılımlarıyla ülkemizde faaliyet yürüten Alevî, Bektaşî ve Caferî kanaat önderlerine Mu-
harrem İftarı verilmiştir. Programda, Başkanlığımız Korosu tarafından kasideler, muharre-
miyeler ve ilahiler seslendirilmiştir.

•	 Hicrî 10 Muharrem’de Başkanlığımız tarafından düzenlenen Muharremiye ve Kerbelâ Şe-
hitlerini Anma Mevlit Programı; TRT, Diyanet TV ve bazı ulusal kanallar tarafından canlı 
olarak yayınlanmış, il ve ilçe müftülükleri tarafından ülke genelinde Aşûra Etkinlikleri dü-
zenlenmiştir. 

ROMAN VATANDAŞLARA YÖNELİK FAALİYETLER

•	 22 Şubat 2019 tarihinde, Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı tarafından gerçekleş-
tirilen Roman Vatandaşlara Yönelik Strateji Belgesi (2016-2021) ve I. Aşama Eylem Planı 
(2016-2018) İzleme Değerlendirme Kurulu III. Toplantısı’na daire başkanı düzeyinde ka-
tılım sağlanmıştır. 
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•	 25 Nisan 2019 tarihinde, Ankara Rıfat Börekçi Eğitim Merkezi’nde, Diyanet İşleri Başkanı 
Prof. Dr. Ali ERBAŞ başkanlığında Roman Çalıştayı düzenlenmiştir. 

•	 Başkanlık tarihinde bir ilk olan ve 3 oturum olarak gerçekleştirilen çalıştaya, Başkanlığımı-
zın üst düzey yetkilileri ve il müftü yardımcılarının yanı sıra 21 farklı ilden katılım sağlayan 
Roman kanaat önderleri, üniversite öğretim üyeleri, din görevlileri ve mahalli idareciler-
den oluşan 35 STK ve 64 temsilci katılmıştır. 

ŞEHİT VE GAZİ YAKINLARINA YÖNELİK ÇALIŞMALAR

28 Kasım 2019 tarihinde, Aile Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı Şehit Yakınları ve Ga-
ziler Genel Müdürlüğü’nce Bakan Yardımcısının moderatörlüğünde, Bakan Zehra Zümrüt 
SELÇUK’un teşrifleriyle gerçekleştirilen Şehit Yakınları ve Gaziler 1. Çalıştayı’na katılım sağ-
lanmıştır. Genel olarak şehit yakınları ve gazilerin maddi ve fiziki sorunlarının ele alındığı ça-
lıştayda, Başkanlığımızdan, şehit yakınları ve gaziler için umre indirimi, ikramlı sabah namazı 
buluşmaları, ev ziyaretleriyle manevi destek hizmetlerinin daha aktif hale getirilmesi talep 
edilmiştir. Talepler doğrultusunda Başkanlığımızın ilgili ve yetkilileriyle gerekli ön görüşmeler 
gerçekleştirilmiştir.

HELAL GIDA

28 Kasım-01 Aralık 2019 tarihleri arasında, Cumhurbaşkanlığı himayelerinde Tüm Nesiller 
için Helal: Ailenin ve Gençliğin Önemi teması ile İstanbul Avrasya Gösteri ve Sanat Merke-
zi’nde gerçekleştirilen 2019 Dünya Helal Zirvesi ve 7. İslam İşbirliği Teşkilatı Helal Expo’ya 
Başkanlığımız adına katılım sağlanmış ve ayrıca burada bir de sunum yapılmıştır.

DİYANET TASAVVUF MUSİKİ KOROSU TARAFINDAN İCRA EDİLEN PROGRAMLAR

•	 Dinî musikinin aslına uygun icra edilmesi ve öğretilmesi amacıyla oluşturulan Tasavvuf 
Musiki Korosu ile geleneksel musikinin yeniden canlandırılması hedefi doğrultusunda mü-
barek gün ve gecelerde, milli günlerin yıl dönümlerinde ve Başkanlığımızın pek çok prog-
ramında sahne alarak musiki dinletileri sunulmuştur. 

•	 2019 yılında Diyanet Tasavvuf Musiki Korosu tarafından;

–– Sarıkamış Şehitlerini Anma Programı

–– Çanakkale Şehitlerini Anma Programı

–– 15 Temmuz Şehitlerini Anma Programları

–– Malazgirt Şehitlerini Anma Programı

–– Muharremiye ve Kerbela Şehitlerini Anma Programı 

–– Kandil Programları 

–– Ramazan Ayı Etkinlikleri

֊֊ İslam Ülkeleri Büyükelçilerine yönelik 

֊֊ Engelli vatandaşlara yönelik

֊֊ KYK öğrencilerine yönelik

֊֊ Şehit aileleri ve gazilere yönelik

֊֊ Yaşlılara yönelik iftar konserleri,

–– Mevlid-i Nebi Açılış Programları
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–– Camiler ve Din Görevlileri Haftası Etkinlikleri

–– Mehmet Akif Ersoy’u Anma Etkinlikleri

–– Gençlik Buluşmaları

–– Huzurevi Konserleri

–– Cezaevi Konserleri

–– Dini Musiki Eğitimleri

–– Ezan Çalıştayları

–– Yazımda Kardeşlik Projesi Kapanış Programları

–– 24 Nisan 2019 tarihinde Rıfat Börekçi Eğitim Merkezi Tashih-i Huruf ve Dini Musiki 
Kursu Mezuniyet Töreni’nde konser icrası gerçekleştirilmiştir. Bu programların birçoğu 
Diyanet TV ve diğer bazı ulusal kanallarda canlı olarak yayınlanmıştır.

 SOSYAL VE KÜLTÜREL İÇERİKLİ DİĞER FAALİYETLER

•	 20 Mart 2019 tarihinde, Cumhurbaşkanı Recep Tayyip ERDOĞAN’ın eşleri Emine ERDO-
ĞAN Hanımefendi ve Diyanet İşleri Başkanı Prof. Dr. Ali ERBAŞ’ın katılımlarıyla Başkanlığı-
mız Konferans Salonu’nda Sıfır Atık, Sıfır İsraf temasıyla düzenlenen Çevre Ahlakı Projesi 
tanıtım programı gerçekleştirilmiştir.

•	 11-12 Haziran 2019 tarihinde düzenlenen Manevi Danışmanlık ve Rehberlik Çalıştayı’na 
katılım sağlanmıştır.

•	 17 Haziran 2019 tarihinde, Sağlık Bakanlığı Halk Sağlığı Genel Müdürlüğü tarafından Tür-
kiye Zoonotik Hastalıklar Eylem Planı Tanıtım Toplantısı’na katılım sağlanmış ve konuyla 
ilgili görüş bildirilmiştir.

•	 22-23 Kasım 2019 tarihlerinde, Başakşehir Belediyesi tarafından düzenlenen Gençlerde 
Değişim ve Farklılaşan Talepler Çalıştayı’na Din Hizmetleri Genel Müdürlüğü’nü temsilen 
katılım sağlanmıştır.

GERÇEKLEŞTİRİLEN ZİYARETLER 

Çeşitli okullardan gelen talepler doğrultusunda, cami bilgilendirme çerçevesinde; sanat ve 
sanat tarihi, İslam sanatları ve kültürü hakkındaki bilgilendirmelerin yanı sıra, gençlerimizin 
yaş aralıklarına göre değerler eğitimi verilip uzmanlarımız tarafından genel içerikli tanıtımlar 
yapılmaktadır. Bu kapsamda yapılan ziyaretler kapsamında, yaklaşık 5.000 öğrenci Başkanlığı-
mızda misafir edilmiştir.

3.2.1.4. EĞITIM HIZMETLERI GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

YAYGIN DİN EĞİTİMİNE YÖNELİK GERÇEKLEŞTİRİLEN FAALİYETLER

•	 Kur’an Kursu, Yurt ve Pansiyon Açılışları

Yaygın Din Eğitimi Daire Başkanlığı’nın görevleri arasında Kur’an-ı Kerim okumak, anlamını 
öğrenmek, hafızlık yapmak, din eğitimi almak isteyenler için kurslar açmak ve açılmasını 
sağlamak, buralarda yürütülecek eğitim-öğretim hizmetlerini düzenlemek yer almaktadır. 
Bu görevin bir sonucu olarak Başkanlıkça mevzuatta yer alan ilke ve esaslar çerçevesinde; 
hafızlık eğitimi yapılan yatılı A ve B grubu, gündüzlü olarak yüzünden eğitim yapılan C gru-
bu kurslar ile ihtiyacın olduğu yerlerde geçici olarak D grubu Kur’an kursları açılmaktadır.

2019 yılında; 18 (A), 67 (B), 644 (C) ve 9.040 (D) grubu Kur’an kursu açılmıştır.
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•	 Kur’an Kurslarındaki Eğitim-Öğretim Faaliyetleri

Başkanlığımız Kur’an kurslarında; Hafızlık Eğitim Programı, (4-6 Yaş Grubu) Kur’an Kursları 
Öğretim Programı, İhtiyaç Odaklı Kur’an Kursları Öğretim Programları, Yurt Dışı Misafir Öğ-
renciler Öğretim Programı, Camilerde Kur’an Öğretim Programı uygulanmaktadır. Ayrıca 
engellilere yönelik din eğitimi verilmektedir.

2018-2019 Eğitim-Öğretim Yılında, Başkanlığımız Kur’an kurslarında 23.842 kadrolu/söz-
leşmeli, 24.195 geçici öğretici olmak üzere toplam 48.037 öğretici görev yapmış; 962.667 
kadın, 226.181 erkek olmak üzere 1.188.848 öğrenci, eğitim görmüştür.

•	 Hafızlık Eğitimi

2018-2019 Eğitim-Öğretim Yılında hafızlık eğitiminde 4.306 kadrolu, 1.116 geçici olmak 
üzere toplam 5.422 öğretici görev yapmış; 32.665 erkek, 27.626 kadın olmak üzere 60.291 
öğrenci eğitim görmüştür.

Hafızlık Temel Öğretim Programında ise 951 kadın, 1.387 erkek olmak üzere toplam 2.338 
öğretici görev yapmış; 22.866 erkek, 15.115 kadın olmak üzere toplam 37.981 öğrenci 
eğitim görmüştür.

2019 yılında Ocak, Temmuz ve Eylül dönemlerinde Hafızlık Tespit Sınavları yapılmıştır. 
Yurtdışı Hafızlık Tespit Sınavlarında başarılı olan 28 öğrenci ile birlikte toplamda 10.294 
kişi hafızlık belgesi almaya hak kazanmıştır.

Tablo-26 : 2019 Yılı Ocak Ayı Hafızlık Tespit Sınavı Genel İstatistikleri
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Diyarbakır Dini Yük.İht.Merkezi Müdürlüğü/Kar-
ma 147 90 237 141 105 246 483 49,1%

Haseki Abdurrahman Gürses Eğitim Merkezi Mü-
dürlüğü / Karma 281 217 498 124 151 275 773 64,4%

Haseki Dini Yük.İht. Merkezi Müdürlüğü / karma 162 206 368 159 74 233 601 61,2%

Kayseri Dini Yük.İht. Merkezi Müdürlüğü / Karma 94 107 201 117 42 59 360 55,8%

Konya Eğitim Merkezi Müdürlüğü / Karma 116 126 242 51 51 102 344 70,3%

Manisa Eğitim Merkezi Müdürlüğü / Karma 58 74 132 41 50 91 223 9,2%

Ö.N.Bilmen Dini Yük.İht. Merkezi Müdürlüğü/ 
Karma 77 98 175 92 38 130 305 57,4%

Rıfat Börekçi Eğitim Merkezi Müdürlüğü / Karma 96 147 243 132 85 217 460 52,8%

Samsun İlkadım / Karma 125 64 189 64 25 89 278 68,0%

Trabzon Dini Yük.Iht.Merkezi Müdürlüğü / Karma 69 54 123 32 25 57 180 68,3%

Kurstan 769 807 1576 325 242 567 2143 73,5%

Dışarıdan 465 376 841 628 404 1032 1873 44,9%

GENEL TOPLAM 1234 1183 2417 953 646 1599 4016 60,2%
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Tablo-27 : 2019 Yılı Haziran Ayı Hafızlık Tespit Sınavı Genel İstatistikleri

SINAV MERKEZİ
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Aşikkutlu Eğitim Merkezi Müdürlüğü / Karma 249 171 420 51 39 90 510 82,4%

Bolu Eğitim Merkezi Müdürlüğü / Karma 181 152 333 105 37 142 475 70,1%

Bursa Eğitim Merkezi Müdürlüğü / Karma 128 72 200 39 52 91 291 68,7%

Diyarbakır Dini Yük. İht. Merkezi Müdürlüğü / 
Karma 124 153 277 133 49 182 459 60,3%

H.Mehmet Gebizli Eğitim Merkezi Müdürlüğü / 
Karma 20 26 46 17 23 40 86 53,5%

Harput Eğitim Merkezi Müdürlüğü/ Karma 45 28 73 39 30 69 142 51,4%

Haseki Abdurrahman Gürses Eğitim Merkezi 
Müdürlüğü / Karma 741 346 1087 322 179 501 1588 68,5%

Haseki Dini Yük.Iht. Merkezi Müdürlüğü / Kar-
ma 294 170 464 116 71 187 651 71,3%

Kayseri Dini Yük. İht. Merkezi Müdürlüğü / Kar-
ma 364 252 616 100 41 141 757 81,4%

Konya Eğitim Merkezi Müdürlüğü / Karma 309 296 605 120 56 176 781 77,5%

M.Yusuf Karali Dini Yük.Iht.Merkezi Müdürlüğü 
/ Karma 163 83 246 61 23 84 330 74,5%

Manisa Eğitim Merkezi Müdürlüğü / Karma 139 73 212 75 71 146 358 59,2%

Ö.N.Bilmen Dini Yük.Iht. Merkezi Müdürlüğü / 
Karma 168 42 210 73 93 166 376 55,9%

Rifat Börekçi Eğitim Merkezi Müdürlüğü / Kar-
ma 167 117 284 111 53 164 448 63,4%

Trabzon Dini Yük. İht. Merkezi Müdürlüğü / Kar-
ma 137 118 255 40 36 76 331 77,0%

Kurstan 2646 1611 4216 699 425 1124 5340 79,0%

Dışarıdan 624 488 1112 703 428 1131 2243 49,6%

GENEL TOPLAM 3229 2099 5328 1402 853 2255 7583 70,3%
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Tablo-28 : 2019 Yılı Eylül Ayı Hafızlık Tespit Sınavı Genel İstatistikleri
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Aşikkutlu Eğitim Merkezi Müdürlüğü / Karma 128 89 217 65 31 96 313 69,3%

Diyarbakır Dini Yük. İht. Merkezi Müdürlüğü / 
Karma 85 79 164 143 49 192 356 46,1%

Haseki Abdurrahman Gürses Eğitim Merkezi 
Müdürlüğü / Karma 171 172 343 135 107 242 585 58,6%

Haseki Dini Yük.Iht. Merkezi Müdürlüğü / kar-
ma 212 139 351 97 84 181 532 66,0%

I.Halilullah Eğitim Merkezi Müdürlüğü / Karma 60 57 117 83 31 114 231 50,6%

Kayseri Dini Yük. İht. Merkezi Müdürlüğü / Kar-
ma 169 113 282 111 89 200 482 58,5%

Konya Eğitim Merkezi Müdürlüğü / Karma 134 131 265 109 68 177 442 60,0%

Manisa Eğitim Merkezi Müdürlüğü / Karma 171 111 282 36 28 64 346 81,5%

Ö. N. Bilmen Dini Yük. İht. Merkezi Müdürlüğü 
/ Karma 97 65 162 63 57 120 282 57,4%

Rıfat Börekçi Eğitim Merkezi Müdürlüğü / Kar-
ma 79 155 234 157 52 209 443 52,8%

Trabzon Dini Yük .İht. Merkezi Müdürlüğü / 
Karma 58 46 104 76 11 87 191 54,5%

Kurstan 1049 896 1945 557 324 881 2826 68,8%

Dışarıdan 315 261 576 518 283 801 1377 41,8%

GENEL TOPLAM 1364 1157 2521 1075 607 1682 4203 60,0%

2019 yılı itibariyle hafızlık belgesine sahip toplam öğrenci sayısı 154.624 olmuştur.

•	 Kur’an’ı Anlama Temel Öğretim Programı

Hafızlık eğitimini başarıyla tamamlamış Kur’an kursu öğrencilerinin Kur’an’ın anlam dün-
yasına vakıf olmalarına katkı sağlamak ve temel düzeyde Arapça dil becerilerini geliştir-
mek üzere 2018-2019 Eğitim-Öğretim yılında Kur’an’ı Anlama Temel Öğretim Programı 
pilot olarak uygulamaya konulmuştur. Söz konusu program 32 ilde, 58 kursta, 167 öğretici 
ve 1.135 öğrenci ile devam etmektedir.

•	 Her Ay Bir Konu Bir Konuk Projesi

Yaygın din eğitimi faaliyetleri kapsamında özellikle yatılı Kur’an kurslarında eğitim gören 
öğrencilerin bireysel, dini ve sosyal gelişimlerine katkı sağlamak amacıyla Her Ay Bir Konu 
Bir Konuk adı altında konferans programlarının düzenlenmesi çalışması başlatılmıştır. Söz 
konusu çalışmanın 2019 yılı planlaması il müftülüklerine bildirilmiştir.
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•	 4-6 Yaş Grubu Din Eğitimi

2018-2019 Eğitim-Öğretim Yılı 4-6 yaş grubunda, 7.963 kursta; 3.728 kadrolu, 5.591 geçici 
olmak üzere toplam 9.319 öğretici görev yapmış, bu kurslarda 84.839 erkek çocuk, 85.674 
kız çocuk olmak üzere toplam 170.513 öğrenci eğitim görmüştür.

•	 İhtiyaç Odaklı Din Eğitimi

–– 2018-2019 Eğitim-Öğretim Yılında; 40.714 kursta, 15.931 kadrolu, 18.239 geçici olmak 
üzere toplam 34.170 öğretici görev yapmış ve bu kurslarda 847.850 kadın ve 98.944 
erkek olmak üzere toplam 946.794 öğrenci eğitim görmüştür.

–– Kur’an kurslarında amaç, metot ve uygulama birliği oluşturmak amacıyla her yıl Kur’an 
Kursları Uygulama Esasları Başkanlık Merkez Birimleri ile eğitim merkezlerine ve 81 il 
müftülüğüne gönderilmektedir.

•	 Yaz Kur’an Kursları

2019 yılında yaz Kur’an kursları kapsamında toplam 77.977 kurs açılmış, bu kurslarda 
117.591 öğretici görev yapmış ve 3.030.933 öğrenci eğitim-öğretim görmüştür. 

Her yıl yaz Kur’an kurslarını tanıtıcı afiş hazırlatılarak il ve ilçe müftülüklerine ücretsiz da-
ğıtılmaktadır.

•	 Engellilere Yönelik Din Eğitimi

Başkanlığımız tarafından, engellilere yönelik din eğitimi çalışmalarına 2008 yılında başlan-
mıştır.

2018-2019 Eğitim-Öğretim Yılında;

–– Bedensel engelli bireylere yönelik 256 kurs açılmış, söz konusu kurslarda 314 öğretici 
görev yapmış ve 869 öğrenci eğitim görmüştür.

–– Görme engelli bireylere yönelik 112 kurs açılmış, bu kurslarda 151 öğretici görev yap-
mış ve 462 öğrenci eğitim görmüştür.

–– İşitme engellilere yönelik 129 kurs açılmış, bu kurslarda 153 öğretici görev yapmış ve 
1.055 öğrenci eğitim görmüştür.

–– Zihinsel engelli bireylere yönelik ise 136 kurs açılmış, bu kurslarda 155 öğretici görev 
yapmış ve 357 öğrenci eğitim görmüştür.

•	 Camilerde Kur’an Öğretimi Kursları

–– Başkanlığımız, vatandaşlara yönelik Kur’an öğretiminin Kur’an kurslarının yanı sıra ge-
rektiğinde camilerde de uygulanabilir bir şekilde yürütülebilmesi amacıyla camilerde 
Kur’an Öğretimi Projesi’ni başlatmıştır. 2009 yılında pilot olarak uygulanan proje 11 
Ocak 2010 tarihinden itibaren Türkiye genelinde uygulanmaya başlanmıştır.

–– 2019 yılında Camilerde Kur’an Öğretimi Programı kapsamında 9.029 kurs açılmış, 
9.856 öğretici görev yapmış ve 149.256 öğrenci eğitim-öğretim görmüştür.

•	 Yurt Dışı Misafir Öğrencilere Yönelik Din Eğitimi

Kur’an kurslarında 2018-2019 Eğitim-Öğretim Yılında 4 kursta; 5 kadrolu, 1 geçici olmak 
üzere toplam 6 öğretici görev yapmış, 66 erkek ve 25 kız olmak üzere toplam 364 yurt 
dışından gelen misafir öğrenci eğitim-öğretim görmüştür.
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YARIŞMALAR

•	 Kur’an-ı Kerim’i Yüzünden Güzel Okuma Yarışmaları

–– Kur’an kursu öğrencilerinin moral ve motivasyonlarını, özgüvenlerini ve iletişim beceri-
lerini geliştirmek, öğrendikleri bilgileri uygulamaya dönüştürmek üzere her yıl Kur’an-ı 
Kerim’i Yüzünden Güzel Okuma Yarışmaları düzenlenmektedir.

–– 26 Haziran 2019 tarihinde, kız öğrenciler arasında Van’da Kur’an-ı Kerim’i Yüzünden 
Güzel Okuma Yarışması Türkiye Finali yapılmıştır.

–– 04 Temmuz 2019 tarihinde, erkek öğrenciler arasında Kütahya’da Kur’an-ı Kerim’i Yü-
zünden Güzel Okuma Yarışması Türkiye Finali yapılmıştır.

•	 Hafızlık Yarışmaları

–– Başkanlığımızca Kur’an kurslarına katılımı artırmak ve hafızlığa teşvik amacıyla Kur’an 
kurslarında okuyan kız ve erkek öğrenciler arasında iki farklı kategoride Türkiye Geneli 
Hafızlık Yarışmaları yapılmaktadır.

–– 22 Ekim 2019 tarihinde kız öğrenciler arasında Sakarya’da, 31.10.2019 tarihinde de 
erkek öğrenciler arasında Kayseri’de “Hafızlık Yarışması Türkiye Finali” yapılmıştır. Ya-
rışmada dereceye giren öğrencilerimize Başkanlığımızca çeşitli hediyeler takdim edil-
miştir.

PROJELER VE PROTOKOLLER İLE DİĞER KURUM VE KURULUŞLARLA İŞ BİRLİĞİ ÇALIŞMALARI

•	 Yüz Yatılı Kur’an Kursu Hafızlık Projesi

Yüz Yatılı Erkek Kur’an Kursu Hafızlık Projesi; Diyanet İşleri Başkanlığı Eğitim Hizmetleri 
Genel Müdürlüğü, Milli Eğitim Bakanlığı Din Öğretimi Genel Müdürlüğü ve Türkiye Diya-
net Vakfı arasında 18.01.2013 tarihinde imzalanan protokol kapsamında yürütülmektedir. 
Proje bünye- sinde 2018-2019 eğitim-öğretim yılında Amasya, Ankara, Bursa, Çorum, De-
nizli, Elazığ, Erzincan, Erzurum, Isparta, İstanbul, İzmir, Kahramanmaraş, Konya, Manisa, 
Nevşehir, Ordu, Sakarya, Trabzon illerindeki 31 okulda 1.500 öğrenci eğitime devam et-
miştir.

PAYDAŞ KURUMLARLA İMZALANAN İŞ BİRLİĞİ PROKOLLERİ

•	 28 Kasım 2013 tarihinde, Diyanet İşleri Başkanlığı Eğitim Hizmetleri Genel Müdürlüğü ile 
Gençlik ve Spor Bakanlığı Yükseköğretim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Müdürlüğü ile 
yapılan protokol imzalanmıştır. Yurtlarda barınan öğrencilerden Kur’an-ı Kerim öğrenme, 
İslam dininin inanç, ibadet ve ahlâk esasları ile Hz. Peygamber’in Hayatı ve Örnek Ahlâkı 
hakkında bilgi almak ve yurt çalışanlarının taleplerini karşılamayı amaçlayan söz konusu 
iş birliği protokolü kapsamında 2018-2019 Eğitim-Öğretim Yılında 314 kurs açılmış, 347 
öğretici görev yapmış ve 7.310 öğrenci bu kurslarda eğitim görmüştür.

•	 Kur’an Kursu İş birliği Protokolü

Mülkiyeti özel vakıf, dernek veya gerçek kişilere (şahıslara) ait mekânların Kur’an kursu 
hizmet binası olarak açılması, gerçekleştirilecek olan Kur’an kursu eğitimleri ile ilgili ça-
lışmaların çerçevesinin, şartlarının ve tarafların yükümlülüklerinin belirlenmesi için fiziki 
yapı, iaşe, ibate vb. hususlara katkı sağlayan dernek, vakıf veya gerçek kişiler ile ilgili il/ilçe 
müftülüğü arasında imzalanmak üzere Başkanlığımızca bir protokol örneği hazırlanmıştır.
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ÇALIŞTAY VE TOPLANTILAR

•	 Yönerge Güncelleme Çalıştayı

Kur’an Eğitimi ve Öğretimine Yönelik Kurslar ile Öğrenci Yurt ve Pansiyonları ile İlgili Yö-
nerge güncelleme çalışmaları kapsamında 03 Mayıs 2019 ve 07 Mayıs 2019 tarihlerinde 
çalıştay gerçekleştirilmiştir.

•	 Türk İşaret Dili Dini Kavramlar Sözlüğü Güncelleme Çalıştayı

Diyanet İşleri Başkanlığı yayınları arasında yer alan Türk İşaret Dili Dini Kavramlar Sözlü-
ğünde yer alan kavramların incelenmesi, eklenmesi veya kaldırılması gereken kavramların 
tespit edilmesi ve sözlük içeriğinin ve kavramların güncellenmesi için alan uzmanlarının 
katılımı ile 11-16 Kasım 2019 tarihleri arasında bir çalıştay gerçekleştirilmiştir. 

•	 PDR Öğretmenleri Toplantısı

24-25 Eylül 2019 tarihlerinde, Kur’an kurslarında psikolojik danışma ve rehberlik faaliyet-
lerini yürütmek üzere görevlendirilen PDR öğretmenlerinin çalışma alanları ile ilgili so-
runları, önerilerini müzakere etmek; ayrıca, hizmet alanlarında etkinlik ve verimliliklerini 
artırmak, sosyal etkinlik derslerinin içerik, yöntem ve materyalleri hakkında fikir alışveri-
şinde bulunmalarını sağlamak, öğrenciler için faydalı olabilecek projeler konusunda istişa-
re edip yeni projeler üretmek amacıyla 2 gün süreyle toplantı ve atölye çalışması gerçek-
leştirilmiştir. 

•	 Okul-Kur’an Kursu İş Birliğine Dayalı Örgün Eğitimle Birlikte Hafızlık Projesi Toplantısı

30 Eylül-01 Ekim 2019 tarihlerinde, örgün eğitime devam eden ve aynı zamanda hafızlık 
yapmak isteyen öğrencilerin, hafızlık eğitimi ile hafızlık sonrası eğitim-öğretim süreçleri-
nin etkin, verimli ve sistematik bir şekilde gerçekleştirilmesini, mesleki, akademik, sosyal, 
kültürel, sportif ve ahlaki gelişimlerinin desteklenmesini sağlamak amacıyla Okul-Kur’an 
Kursu İş Birliğine Dayalı Örgün Eğitimle Birlikte Hafızlık Projesi kapsamında, İstanbul Üs-
küdar İTO Marmara Anadolu İmam Hatip Lisesi Konferans Salonu’nda 76, 12-13 Aralık 
2019 tarihlerinde Konya Selçuklu Mustafa Büyükkaplan Anadolu İmam-Hatip Lisesi Kon-
ferans Salonu’nda birer toplantı gerçekleştirilmiştir.

•	 Kur’an’ı Anlama Temel Öğretim Programı İstişare Toplantısı

–– Hafızlık eğitimini başarıyla tamamlamış Kur’an kursu öğrencilerinin Kur’an’ın anlam 
dünyasına vakıf olmalarına katkı sağlamak ve temel düzeyde Arapça dil becerilerini 
geliştirmek üzere Kur’an’ı Anlama Temel Öğretim Programının hazırlandığı ve 2018-
2019 Eğitim-Öğretim Yılında 8 il 17 kursta pilot olarak uygulamaya konulmuştur. Söz 
konusu programın 2019-2020 Eğitim-Öğretim Yılında A ve B grubu yatılı hafızlık kurs-
larında genişletilmiş pilot uygulama olarak devam etmesi planlanmıştır.

–– 12 Eylül 2019 tarihinde, programın etkin ve verimli bir şekilde uygulanmasına yönelik 
temel hususların müzakere edilmesi amacıyla Rıfat Börekçi Eğitim Merkezi toplantı sa-
lonunda bir istişare toplantısı gerçekleştirilmiştir. 

•	 Yaz Kur’an Kursları Değerlendirme Toplantısı

10 Ekim 2019 tarihinde, 2019 yılı yaz Kur’an kursları eğitim faaliyetleri bağlamında, yaz 
Kur’an kurslarını değerlendirmek ve fikir alışverişinde bulunmak amacıyla Rıfat Börekçi 
Eğitim Merkezi’nde bir istişare ve değerlendirme toplantısı gerçekleştirilmiştir.



94    DİYANET İŞLERİ BAŞKANLIĞI 2019 YILI FAALİYET RAPORU

•	 İhtiyaç Odaklı Kur’an Kursu Hizmetlerine İlişkin Toplantı

17 Nisan 2019 tarihinde, İhtiyaç Odaklı Kur’an Kursu hizmetleri etkin ve verimli bir şekilde 
uygulanması amacı ile Eğitim Hizmetleri Genel Müdürlüğü Toplantı Salonu’nda bir toplan-
tı gerçekleştirilmiştir.

HİZMET İÇİ EĞİTİME YÖNELİK GERÇEKLEŞTİRİLEN FAALİYETLER

•	 Aşere-Takrib Kursu

Başkanlığımızca, cami hizmetlerini yürüten personelin, özellikle Kur’an-ı Kerim’i usulüne 
uygun, doğru ve güzel okumalarını sağlamak, kıraat ilminde bilgi ve becerilerini geliştire-
rek Başkanlığın bu alanda ihtiyaç duyduğu personeli yetiştirmek, personelin, kıraat ilmi 
hakkında kapsamlı bilgi sahibi olmalarını ve bu ilmin kadim birikimini gelecek kuşaklara 
aktarmak amacıyla 36 ay süre ile Aşere-Takrib Kursu düzenlenmektedir. 2019 yılı içinde 
düzenlenen söz konusu kursları 52 personel başarıyla tamamlamıştır. Ayrıca 3 dini yüksek 
ihtisas/eğitim merkezi ve 6 il müftülüğünde yürütülen kurslara ise 13’ü kadın olmak üzere 
toplamda 151 personel devam etmektedir.

•	 Tashih-i Huruf Kursu

Kur’an kursu ve cami hizmetlerini yürüten personelin bilgi ve becerilerini geliştirmek, va-
tandaşlarımıza daha etkin ve verimli bir din hizmeti sunmak, Kur’an-ı Kerim’in okunma-
sında yaşanan telaffuz hatalarını gidermek; ses, seda ve mana bütünlüğü içerisinde güzel 
okunmasını sağlamak amacıyla 6 ay süre ile Tashih-i Huruf Kursu düzenlenmiştir.  26 dini 
yüksek ihtisas/eğitim merkezi ve 4 il müftülüğü bünyesinde düzenlenen kurslara toplam-
da 942 personel katılmıştır. Ayrıca 26 dini yüksek ihtisas/eğitim merkezi ve 12 il müftülüğü 
bünyesinde düzenlenen kurslara ise 1.206 personel devam etmektedir.

•	 Tashih-i Huruf Rehber Öğreticiler Kursu

Başkanlığımızca düzenlenen Tashih-i Huruf Kurslarından daha fazla personelimizin yarar-
lanması maksadıyla mahallinde düzenlenecek kurslarda rehber öğreticilik yapabilecekler 
için 04 Mart-26 Nisan 2019 tarihleri arasında Antalya H. Mehmet GEBİZLİ, Samsun Aşık-
kutlu, Denizli Müftü Ahmet Hulusi Efendi Eğitim Merkezlerinde Tashih-i Huruf Rehber 
Öğreticiler Kursu düzenlenmiştir. Söz konusu kurslara 154 personelimiz katılmıştır. Ayrıca 
25 Kasım 2019 tarihinde Samsun Aşıkkutlu, Denizli Müftü Ahmet Hulusi Efendi ve Bursa 
Eğitim Merkezlerinde başlayan kurslara 140 personelimiz devam etmektedir. 

•	 Dini Musiki Kursu

Cami içi ve dışında gerçekleştirilen bir takım dini, sosyal, kültürel toplantı ve etkinlikler-
de ihtiyaç duyulan musiki formlarını yerine getirebilme kapasite ve kabiliyetine sahip, bu 
doğrultuda grup oluşturan ve ekip çalışması yapabilen, toplum huzurunda bir takım dini 
merasimleri icra ve idare edebilme cesaret ve girişkenliği olan personeli yetiştirmek ama-
cıyla Ankara Rıfat Börekçi Eğitim Merkezinde düzenlenen 6 ay süreli Dini Musiki Kursu 26 
Nisan 2019 tarihinde tamamlanmıştır. Söz konusu kursa 22 personelimiz katılmıştır. Ayrı-
ca 21 Ekim 2019 tarihinde başlayan kursa ise 19 personelimiz devam etmektedir.

•	 Din Görevlileri Buluşması (Etkili Din Görevlisi Etkin Din Hizmeti) Hizmet İçi Eğitim Semi-
neri

Başkanlığımızca cami hizmetlerini yürüten personelimizin etkinlik ve verimliliklerini artır-
mak, görev heyecanlarını ve hizmet kalitelerini yükseltmek, taşra teşkilatında görevli per-
sonelle yakın iletişime geçmek ve bilgi paylaşımında bulunmak, ulusal ve küresel düzeyde 
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din ve diyanet hizmetlerinde farkındalık oluşturmak amacıyla Din Görevlileri Buluşması 
(Etkili Din Görevlisi, Etkin Din Hizmeti) adı altında Antalya ve Malatya’da toplam 15 dö-
nem olarak Hizmet İçi Eğitim Semineri düzenlenmiştir. Söz konusu seminerlere toplamda 
5.662 personel katılmıştır. 

•	 İl Buluşmaları Toplantısı

Başkanlığımız tarafından sunulan hizmetlerin etkinlik ve verimliliğinin artırılması, yürütü-
len hizmetlerin yerinde görülerek tespitlerde bulunulması, merkez ve taşra bütünlüğünün 
sağlanması, taşra teşkilatında görevli personelle yakın iletişime geçilmesi ve bilgi paylaşı-
mında bulunulması, halkla ve STK’larla bir araya gelinmesi amacıyla İl Buluşmaları kapsa-
mında 2019 yılı itibarıyla 18-19 Ocak tarihlerinde Erzurum’da; 15-16 Şubat tarihlerinde 
Erzincan’da; 07-08 Mart tarihlerinde Diyarbakır’da; 02-03 Nisan tarihlerinde Kırklareli’n-
de; 19-21 Eylül tarihlerinde Mersin’de; 27-28 Eylül tarihlerinde Nevşehir’de; 11-12 Ekim 
tarihlerinde Muğla’da toplantılar düzenlenmiştir. Bu kapsamda Diyanet İşleri Başkanı Sa-
yın Prof. Dr. Ali ERBAŞ ve üst düzey yöneticilerin katılımlarıyla valilik, rektörlük, cami ve 
Kur’an kursları ziyaret edilmiş, ilçe müftüleri ve din görevlileri ile toplantılar yapılmıştır.

•	 4/B’li Sözleşmeli Personele Yönelik Mesleğe Hazırlık Eğitimi

4/B sözleşmeli personelin mesleki yeterliliklerini artırmak, kurum aidiyetini güçlendirmek, 
din hizmetlerinde daha etkin ve verimli olabilmelerini sağlamak amacıyla 4 dönem olarak 
mesleğe hazırlık kursları düzenlenmiştir. Söz konusu kurslara toplamda 4.274 personel 
katılmıştır.

•	 İl Müftüleri İstişare Toplantısı

Halkımıza sunulan hizmetlerin değerlendirilmesi, hizmetlerin etkin, ekonomik ve verimli 
bir biçimde yürütülmesi, teşkilat mensupları arasında iletişimin güçlendirilmesi amacıyla 
30 Nisan-02 Mayıs 2019 tarihleri arasında 36. İl Müftüleri İstişare Toplantısı, 21-24 Aralık 
2019 tarihleri arasında ise 37. İl Müftüleri İstişare Toplantısı düzenlenmiştir. Söz konusu 
toplantılara 81 il müftüsü katılmıştır.

•	 III. İlçe Müftüleri Kongresi

03-06 Mart 2019 tarihleri arasında, Başkanlığımızca sunulan hizmetlerin etkin ve verimli 
bir şekilde yürütülmesi, ilke ve metot birliğinin sağlanması, teşkilat mensupları arasında 
iletişimin güçlendirilmesi, gerçekleştirilen faaliyetlerin değerlendirilmesi ve planlanan hiz-
metlerle ilgili geniş çaplı istişarelerde bulunulması amacıyla Ankara’da III. İlçe Müftüleri 
Kongresi düzenlenmiştir. Söz konusu seminere 820 ilçe müftüsü katılmıştır.

•	 III. İl Müftü Yardımcıları Semineri

15-18 Aralık 2019 tarihleri arasında Başkanlığımızca yürütülen hizmetlerde verimliliğin 
artırılması, ilke ve metot birliğinin sağlanması, teşkilat mensupları arasında iletişimin güç-
lendirilmesi ve bilgi paylaşımında bulunulması amacıyla III. İl Müftü Yardımcıları Semineri 
düzenlenmiştir. Söz konusu seminere 230 il müftü yardımcısı katılmıştır.

•	 Murakıplar İçin Hizmet İçi Eğitim Semineri

17 Aralık 2018-04 Ocak 2019 tarihleri arasında, taşra teşkilatında münhal bulunan mura-
kıp kadroları için yapılan sınav sonucunda başarılı olup atamaları yapılan kadın personele 
yönelik Hizmet İçi Eğitim Semineri düzenlenmiştir. Söz konusu seminere 50 personelimiz 
katılmıştır.
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•	 Vaizlere Yönelik Hizmet İçi Eğitim Semineri

05-09 Ocak 2019 ve 12-16 Ocak 2019 tarihleri arasında  vaizlere yönelik sunulan hiz-
metlerin yaygınlaştırılması ve geliştirilmesi amacıyla iki dönem halinde Hizmet İçi Eğitim 
Semineri düzenlenmiştir. Söz konusu seminerlere toplamda 434 personelimiz katılmıştır.

•	 4-6 Yaş Grubu Kur’an Kursu Öğreticilerine Yönelik Hizmet İçi Eğitim Semineri

09-17 Ocak ve 19-27 Ocak 2019 tarihleri arasında, 4-6 yaş grubu Kur’an kursu öğreticile-
rinin etkinlik ve verimliliğini artırmak ve alanda görev yapan öğreticilerimizin yeterliklerini 
geliştirmek amacıyla 4-6 Yaş Grubu Kur’an Kursu Öğreticilerine yönelik iki dönem halinde 
Hizmet İçi Eğitim Semineri düzenlenmiştir. Söz konusu seminerlere toplamda 1.232 per-
sonelimiz katılmıştır.

•	 İl Gençlik Koordinatörlerine Yönelik Hizmet İçi Eğitim Semineri

14 Şubat 2019 tarihleri arasında, il gençlik koordinatörlerine yönelik sunulan hizmetlerin 
yaygınlaştırılması ve geliştirilmesi amacıyla 11. Hizmet İçi Eğitim Semineri düzenlenmiştir. 
Söz konusu seminere 241 personelimiz katılmıştır.

•	 Göç Koordinatörlerine Yönelik Hizmet İçi Eğitim Semineri

16-18 Şubat 2019 tarihleri arasında, göç koordinatörlerine yönelik sunulan hizmetlerin 
yaygınlaştırılması ve geliştirilmesi amacıyla Hizmet İçi Eğitim Semineri düzenlenmiştir. Söz 
konusu seminere 161 personelimiz katılmıştır.

•	 ADRB Koordinatörleri Hizmet İçi Eğitim Semineri

05-12 Mart 2019 tarihleri arasında, aile ve dini rehberlik bürolarında görev yapan per-
sonelin daha aktif ve kaliteli hizmet üretebilmeleri amacıyla Hizmet İçi Eğitim Semineri 
düzenlenmiştir. Söz konusu seminere 482 personelimiz katılmıştır.

•	 Yaz Kur’an Kursu Rehber Öğreticilerine Yönelik Hizmet İçi Eğitim Semineri

10-13 Mart 2019 ve 18-21 Mart 2019 tarihleri arasında, yaz Kur’an kurslarında görev 
yapan personelin mesleki bilgi ve becerilerini geliştirmek üzere, erkek ve kadın görevlilere 
yönelik olarak Hizmet İçi Eğitim Semineri düzenlenmiştir. Söz konusu seminerlere top-
lamda 627 personelimiz katılmıştır.

•	 4/B Sözleşmeli Hafız Kur’an Kursu Öğreticilerine Yönelik Hizmet İçi Eğitim Semineri

17-20 Mart 2019 tarihleri arasında, Kur’an kurslarında görev yapan 4/B sözleşmeli kadın 
Kur’an kursu öğreticilerinin mesleki bilgi ve becerilerini geliştirmek amacıyla Hizmet İçi 
Eğitim Semineri düzenlenmiştir. Söz konusu seminere 618 personelimiz katılmıştır.

•	 A-B Grubu Cami Görevlilerine Yönelik Hizmet İçi Eğitim Semineri

08-11 Nisan 2019 tarihleri arasında, A-B grubu cami görevlilerinin mesleki yeterlikleri-
ni artırmak, kurum aidiyetlerini güçlendirmek, din hizmetlerinde daha etkin ve verimli 
olabilmelerini sağlamak amacıyla Hizmet İçi Eğitim Semineri düzenlenmiştir. Söz konusu 
seminere 517 personel katılmıştır.

•	 Sağlık Tesislerinde Manevi Danışmanlık ve Rehberlik Hizmeti Sunan Personele Yönelik 
Hizmet İçi Eğitim Semineri 

04-29 Kasım 2019 tarihleri arasında, Başkanlığımız tarafından toplumun farklı kesimleri-
ne yönelik sunulan din hizmetlerinin daha etkin ve verimli bir şekilde yürütülebilmesi ve 
bu alanda görev yapan personelin hizmet içi eğitim ihtiyaçlarının karşılanabilmesi ama-
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cıyla Hizmet İçi Eğitim Semineri düzenlenmiştir. Söz konusu seminere 73 personelimiz 
katılmıştır.

•	 Murakıplar Hizmet İçi Eğitim Semineri

02-10 Aralık 2019 tarihleri arasında, taşra teşkilatında murakıp olarak görev yapan per-
sonele yönelik Hizmet İçi Eğitim Semineri düzenlenmiştir. Söz konusu seminere 230 per-
sonelimiz katılmıştır.

•	 Temel Eğitim Kursu 

13-24 Mayıs 2019 tarihleri arasında, Başkanlığımız bünyesinde aday memur olarak görev 
yapan Din İşleri Yüksek Kurulu Uzman Yardımcısı, Diyanet İşleri Uzman Yardımcısı ve Avu-
katlara yönelik Ankara Rıfat Börekçi Eğitim Merkezinde Temel Eğitim Kursu düzenlenmiş-
tir. Söz konusu kursa toplam 48 personelimiz katılmıştır.

•	 Hazırlayıcı Eğitim Kursu

27 Mayıs-05 Temmuz 2019 tarihleri arasında, Başkanlığımız Hukuk Müşavirliği bünyesin-
de görevli aday Diyanet İşleri Uzman Yardımcısı ve Avukatlara yönelik Ankara Rıfat Börekçi 
Eğitim Merkezinde Hazırlayıcı Eğitim Kursu düzenlenmiştir. Söz konusu kursa toplam 33 
personelimiz katılmıştır. Ayrıca Başkanlığımız bünyesinde aday memur olarak görev yapan 
Din İşleri Yüksek Kurulu Uzman Yardımcısı ve Diyanet İşleri Uzman Yardımcılarına yönelik 
İstanbul İslam Araştırmaları Merkezi (İSAM) ve Ankara Rıfat Börekçi Eğitim Merkezinde 09 
Temmuz-09 Ağustos 2019 tarihleri arasında, Hazırlayıcı Eğitim Kursu düzenlenmiştir. Söz 
konusu kursa 14 personelimiz katılmıştır.

•	 Hitap ve Maaş İşlemlerini Yürüten Personele Yönelik Hizmet İçi Eğitim Semineri

28 Nisan-03 Mayıs 2019 tarihleri arasında, hitap ve maaş işlemlerini yürüten personele 
yönelik 4 grup halinde Ankara Rıfat Börekçi Eğitim Merkezi ve Müftü Yusuf Karali Dini Yük-
sek İhtisas Merkezinde Hizmet İçi Eğitim Semineri düzenlenmiştir. Söz konusu seminerle-
re toplamda 205 personelimiz katılmıştır. 

•	 Yurt Dışı Mahalli Din Görevlilerine Yönelik Gerçekleştirilen Eğitimler

Müslüman ülkelere ve topluluklara yönelik hem Başkanlığın geliştirdiği etkinlikler hem de 
devletin geliştirdiği iyi ilişkilerin de etkisiyle söz konusu ülke ve topluluklardan mahalli din 
görevlileri ile öğrenciler ülkemize gelmekte ve farklı eğitim programlarına katılmaktadır-
lar. Bu kapsamda; 

–– 10 Şubat-31 Mart 2019 tarihleri arasında, Kosova, Romanya ve Sırbistan’da görev ya-
pan mahalli din görevlilerine yönelik Tekirdağ Eğitim Merkezi’nde eğitim düzenlenmiş-
tir. Söz konusu eğitime 26 din görevlisi katılmıştır. 

–– 02 Şubat-16 Mart 2019 tarihleri arasında, Kuzey Osetya, Adıgey ve Dağıstan bölgele-
rinde görev yapan mahalli din görevlilerine yönelik Rize Müftü Yusuf Karali Dini Yüksek 
İhtisas Merkezinde eğitim düzenlenmiştir. Söz konusu eğitime 15 din görevlisi katılmış-
tır.

–– 04-23 Mart 2019 tarihleri arasında, Makedonya’da görev yapan mahalli din görevlile-
rine yönelik üç dönem halinde Ankara Rıfat Börekçi Eğitim Merkezinde eğitim düzen-
lenmiştir. Söz konusu eğitime toplamda 44 din görevlisi katılmıştır. 

–– 17 Kasım-29 Aralık 2019 tarihleri arasında, Ahıska bölgesinde görev yapan mahalli 
din görevlilerine yönelik Konya Eğitim Merkezi’nde eğitim düzenlenmiştir. Söz konusu 
eğitime 17 din görevlisi katılmıştır.
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PROGRAM VE MATERYAL GELİŞTİRME/GÜNCELLEME  ÇALIŞMALARI

PROGRAM GELİŞTİRME ÇALIŞMALARI

•	 İhtiyaç Odaklı Kur’an Kurslarına Yönelik Yeni Programlar 

–– İhtiyaç Odaklı Kur’an Kursları Öğretim Programlarının, süreci değerlendirmeye yöne-
lik izleme ve değerlendirme faaliyetleri, EHYS verileri, öğreticilerle yapılan toplantı/
çalıştaylarda dile getirilen hususlar, anket uygulama sonuçları, muhatap kitlenin ilgi, 
ihtiyaç ve beklentileri göz önünde bulundurularak komisyon ve birim çalışmaları mari-
fetiyle güncellenmesi çalışmaları tamamlanmıştır. Güncelleme ile birlikte İhtiyaç Odak-
lı Kur’an Kursları Öğretim Programları, 2 dönem olarak yapılandırılmıştır. 

–– Ayrıca İhtiyaç Odaklı Kur’an Kurslarına yönelik her biri haftada 2 saatten oluşan Akaid 
Öğretim Programı, İlmihal Öğretim Programı, Tefsir Öğretim Programı, Hadis Öğretim 
Programı, Siyer Öğretim Programı ile haftada 4 saatten oluşan İhtiyaç Odaklı Kur’an 
Kursları Hafta Sonu Öğretim Programı adı altında kısa süreli yeni programlar geliştiril-
miş ve Başkanlık onayı ile uygulamaya konulmuştur. Buna göre İhtiyaç Odaklı Kur’an 
Kursları Programları Temel Öğretim ve Cuma Dersleri Öğretim Programı ile birlikte 8 
farklı programdan oluşmaktadır.

•	 Kur’an Kursu-Okul İşbirliğine Dayalı Örgün Eğitimle Birlikte Hafızlık Programı 

Başkanlığımız Eğitim Hizmetleri Genel Müdürlüğü ile MEB Din Öğretimi Genel Müdürlü-
ğü arasında imzalanan ve hafızlık eğitiminde iş birliğini amaçlayan protokol çerçevesinde 
geliştirilen Kur’an Kursu-Okul İşbirliğine Dayalı Örgün Eğitimle Birlikte Hafızlık Programı, 
Başkanlık onayı ile uygulamaya konulmuştur. 

•	 Hafızlık Eğitimi Temel Öğretim Programı 

Mevcut uygulamalarda yapısal olarak İhtiyaç Odaklı Kur’an Kursları Öğretim Programları 
içerisinde yer alan ve kıraat ağırlıklı yapısıyla öğrencilerin Kur’an-ı Kerim ve dini bilgiler 
noktasında temel düzeyde bilgi ve beceri kazanmalarına, böylece hafızlık eğitimine hazır-
lanmalarına katkı sağlamayı amaçlayan Hafızlık Eğitimi Temel Öğretim Programı müstakil 
bir program olarak yapılandırılmasının daha uygun olacağı değerlendirilmiştir. Bu çerçeve-
de program, Hafızlık Eğitim Programının dönemlerinde olduğu gibi 17 hafta olarak gün-
cellenmiş ve Başkanlık onayı ile uygulamaya konulmuştur. 

•	 Kur’an’ı Anlama Temel Öğretim Programı 

Başkanlığımızın ihtiyaç odaklı program geliştirme yaklaşımı çerçevesinde, Kur’an kurs-
larında yürütülmekte olan yaygın din eğitimi hizmetlerini etkin ve verimli hale getirme, 
Kur’an’ın anlaşılmasına katkı sağlamak üzere; hafızlığını başarıyla bitiren öğrencilerin te-
mel düzeyde Arapça dil becerilerini geliştirmek amacıyla hazırlanan ve 2018-2019 Eği-
tim-Öğretim Yılında pilot olarak uygulanan Kur’an-ı Anlama Temel Öğretim Programı; 
takip ve değerlendirme çalışmaları, toplantı/çalıştaylar ve uygulayıcılardan gelen geri bil-
dirimler göz önünde bulundurularak güncellenmiştir. Konu-kredi dağılımı ve ders kaynak-
ları başta olmak üzere pilot uygulama sonuçları dikkate alınarak yeniden yapılandırılan 
program, Başkanlık onayı ile uygulamaya konulmuştur.

•	 Arapça Hizmet İçi Eğitim Programı 

Arapça Hizmet İçi Eğitim Programı, personelin din hizmetleri ve mesleki bilgi açısından 
önemli bir rol üstlenen Arapça ile ilgili yeterliklerinin geliştirilmesi, daha fazla sayıda per-
sonelin Arapça ile ilgili temel düzeyde bilgi ve beceri kazanmalarına katkı sağlanması ama-
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cıyla hazırlanmış,  16.05.2019 tarih ve E.188016 sayılı  Başkanlık onayı ile uygulamaya ko-
nulmuştur. Dilbilgisi, Arapça Metin Okumaları ve Muhadese derslerinden oluşan program, 
haftada 16 saat, toplam 384 kredidir. 

•	 Mesleğe Hazırlık Eğitim Programları

4/B statüde eğitime alınan sözleşmeli personelin geçmiş eğitim yaşantılarında elde etmiş 
oldukları bilgi ve becerilerin daha da geliştirilmesi, teorik bilgi ve pratik ile ilgili din hizmet-
lerinin gerektirdiği donanıma sahip olmaları, görev mahallerindeki din hizmetleri ile ilgili 
uygulamaları tanımaları, farklı mezheplere mensup vatandaşlarımızın da varlığını dikkate 
alarak herkese din hizmeti sunabilme becerisi ve formasyonu kazanmaları amacıyla uy-
gulanan Sözleşmeli Personele Yönelik Mesleğe Hazırlık Eğitim Programı (imam-hatip ve 
müezzin-kayyımlar) hizmet içi eğitimleri 16 Eylül-13 Ekim 2019; 11 Kasım-18 Aralık; 21 
Kasım 2019- 18 Ocak 2020 tarihlerinde yapılmıştır.

•	 Hafızlığı Muhafaza Hizmet İçi Eğitim Programı 

Hafızlığı Muhafaza Hizmet İçi Eğitim Programı, hafızlığını tamamladığı halde ezberi yeterli 
düzeyde sağlam olmayan personelin; meslekî yeterlik açısından büyük öneme sahip olan 
hafızlıklarının pekiştirilmesi, Kur’an-ı Kerim’i tilavet usûllerine göre okuma becerilerinin 
geliştirilmesi, aşır okuma tavrının geliştirilmesi, temel makamları Kur’an tilavetinde uygu-
layabilmeleri ve konulu aşr-ı şerifler vasıtasıyla Kur’an-ı Kerim’in anlam dünyası hakkında 
bilgi kazanmaları amaçlanmaktadır. Ezbere Okuma, Tilavet Usûlleri ve Talimi, Dini Mûsikî 
derslerinden oluşan program, haftada 16 saat 24 hafta/384 kredi olarak uygulanmıştır.

•	 Tashîh-İ Huruf Rehber Öğreticiler Hizmet İçi Eğitim Programı 

Mahallinde düzenlenecek tashîh-i hurûf eğitimlerinde görev alacak personele yönelik uy-
gulanan Tashîh-i Hurûf Rehber Öğreticiler Hizmet İçi Eğitim Programı 21.02.2019 tarih ve 
E.43519 sayılı Genel Müdürlük onayıyla güncellenmiştir.

MATERYAL GELİŞTİRME ÇALIŞMALARI 

Yaygın din eğitimine yönelik materyal geliştirme çalışmaları kapsamında Eğitim Hizmet-
leri Genel Müdürlüğü, Dini Yayınlar Genel Müdürlüğü ile koordineli olarak 4-6 yaş grubu 
kurslara yönelik Kur’an-ı Kerim öğrenmenin ilk adımı olan Elif-Bâ’yı, çeşitli etkinliklerle 
öğretmeyi amaçlayan Elif-Bâ Etkinlik Kitabı’nın ön çalışması tamamlanmıştır. 

•	 Eğitim programlarının etkinliğinin artırılması amacıyla yaygın din eğitiminde kullanılan 
eğitim materyalleri çerçevesinde dini bilgiler soru havuzu oluşturulması çalışmaları başla-
tılmış ve konuyla ilgili ön çalışma tamamlanmıştır.

•	 Yaz Kur’an kursları 4-6 yaş eğitimlerine yönelik teşekkür belgesi hazırlanmıştır.

ÇALIŞTAY VE TOPLANTILAR

İlahiyat programları için bilgilendirme, dış değerlendirme ve akreditasyon sağlayarak eği-
tim, araştırma ve din hizmeti kalitesinin yükseltilmesine katkıda bulunmak üzere kurul-
muş olan İlahiyat Akreditasyon Ajansı tarafından yapılan çalışmalara katkı sağlanmaktadır. 
Bu bağlamda 15-16 Şubat 2019 tarihlerinde, Kütahya’da yapılan İAA Lisans Programları 
Akreditasyon Ölçütlerini Belirleme çalıştayına katılım sağlanmıştır.

6-7 Şubat, 14-15 Mart ve 10-11 Ekim 2019 tarihlerinde, 4-6 yaş grubu Kur’an kurslarına 
yönelik öğretici ve öğrenciler için ayrı ayrı hazırlanan Elif-Bâ Etkinlik kitaplarının hazırlan-
ması çalışmaları kapsamında, yapılan çalışmaların değerlendirilmesi amacıyla Başkanlık 
Merkezinde hazırlama komisyonuyla değerlendirme toplantıları gerçekleştirilmiştir.
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•	 28 Mayıs 2019 tarihinde, Başkanlığımızca Kur’an kursları vasıtasıyla sunulan yaygın din 
eğitimi faaliyetlerinden toplumun tüm kesimlerinin etkin ve verimli bir şekilde yararlana-
bilmesini amaçlayan İhtiyaç Odaklı Kur’an Kursları Öğretim Programları’nı güncelleme, 
alana yönelik yeni programlar hazırlama çalışmaları kapsamında Başkanlık Merkezinde bir 
toplantı yapılmıştır. İki oturum halinde gerçekleşen toplantıda, mevcut programın güncel-
lenmesi, ihtiyaç tespiti  ve alana yönelik geliştirilecek programlar ele alınmıştır. 

•	 26-27 Haziran ve 30-31 Temmuz 2019 tarihlerinde, Kur’an kursu programlarının çeşitlen-
dirilmesi çalışmaları kapsamında,   Ankara Rıfat Börekçi Eğitim Merkezinde Kur’an Kursla-
rında Program Çeşitliliği konulu bir çalıştay düzenlenmiştir.  Söz konusu çalıştayda, mev-
cut programlar yanında, farklı alanlara yönelik yeni programlar, hafızlık eğitimi sonrasına 
ilişkin Kur’an’ı anlama temel öğretim programı ve temel İslami ilimlere yönelik ihtiyaçlar/
mevcut uygulamalar; eğitim programlarının muhtevası, süresi, öğretici yeterlikleri, eğitim 
çıktıları, denetim, pilot uygulamaların gerekliliği, eğitimde uygulama birliği, mevcut uygu-
lamaların fonksiyonelliği gibi açılardan ele alınarak farklı boyutları ile müzakere edilmiş-
tir. Toplantılar neticesinde alana yönelik programların geliştirilmesi amacıyla oluşturulan 
komisyon 19-23 Eylül 2019; 04 Ekim, 16 Ekim ve 25 Ekim 2019; 01-08 Kasım 2019 ve 05 
Aralık 2019 tarihlerinde toplantılar gerçekleştirmiştir. 

•	 12 Aralık 2019 tarihinde, 4-6 yaş Kur’an kursu öğreticileri yeterliklerinin geliştirilmesi ça-
lışmaları kapsamında bir toplantı gerçekleştirilmiştir. 

•	 15 Ocak 2019 tarihinde, Aday Memurların Yetiştirilmesine Dair Yönetmelik ve Hizmet İçi 
Eğitim Yönetmeliği gereği Eğitim Kurulu ve Merkezi Eğitim Yönetme Kurulu; 21 Ağustos 
2019 tarihinde Eğitim Kurulu; Kur’an Eğitim ve Öğretimine Yönelik Kurslar ile Öğrenci Yurt 
ve Pansiyonları Yönetmeliği gereğince 26 Eylül 2019 tarihinde yapılan Kur’an Eğitim ve 
Öğretimi Kurulu gündemindeki konuları müzakere etmek üzere toplanmıştır. 

•	 Yaz Kur’an Kursları eğitim materyallerinin şekil, içerik ve grafik-tasarım açısından yeni-
den değerlendirme çalışmaları başlatılmıştır. Bu kapsamda çalışmalar yapmak üzere 
07.11.2019 tarihinde oluşturulan komisyon 13 Kasım 2019, 20 Kasım 2019; 04 Aralık, 05 
Aralık, 10 Aralık, 23 Aralık 2019 tarihlerinde periyodik olarak çalışmaları gerçekleştirmek 
üzere toplanmıştır. 

MEVZUAT ÇALIŞMALARI

Diyanet İşleri Başkanlığı Ders ve Ek Ders Saatleri İle 633 Sayılı Kanunun 33’üncü Maddesine 
Göre Ücret Ödenmesine İlişkin Karar Taslağı, yeniden değerlendirilerek taslakla ilgili görüş ve 
öneriler Hukuk Müşavirliği’ne gönderilmiştir.

DİYANET KONFERANSLARI

Başkanlık merkezinde çalışan personelimizin sahasında yetişmiş ilim adamlarını tanımaları-
nı ve birikimlerinden yararlanmalarını sağlamak üzere periyodik olarak düzenlenen “Diyanet 
Konferansları” kapsamında;

•	 13 Şubat 2019 tarihinde, Prof. Dr. Nevzat TARHAN’ın konuşmacı olarak katıldığı Değişen 
Dünya ve Gençlik,

•	 09 Ekim 2019 tarihinde, Diyanet İşleri Başkan Yardımcısı Dr. Burhan İŞLİYEN’in konuşmacı 
olarak katıldığı Dünyevileşme konulu konferans etkinlikleri gerçekleştirilmiştir
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İHTİSAS EĞİTİMİNE YÖNELİK GERÇEKLEŞTİRİLEN FAALİYETLER

•	 İhtisas Kursu Mezuniyet Merasimleri

22-24 Nisan 2019 tarihlerinde, Dini Yüksek İhtisas Merkezleri 2018-2019 Yılı mezuniyet 
törenleri Başkan Yardımcıları, Genel Müdürler ve Daire Başkanlarının katılımlarıyla düzen-
lenmiştir.

•	 Yeni Eğitim Dönemi Açılış Programları 

09 Eylül 2019 tarihinde, Hizmet İçi Eğitim İhtisas Kursu 2019-2020 Yılı Eğitim Dönemine 
Dini Yüksek İhtisas Merkezlerinde düzenlenen törenlerle açılmış ve Başkanlığımızı temsi-
len mezuniyet programlarına başkan yardımcıları, genel müdür, daire başkanı ve diyanet 
işleri uzmanları katılmıştır.

10 dini yüksek ihtisas merkezi müdürlüğünde 43 kadın, 256 erkek toplamda 299 personel 
ile 48 yabancı uyruklu öğrenci olmak üzere 347 yeni kursiyer ihtisas kursunda eğitim al-
mıştır. 

•	 Sınavlar 

–– İhtisas Kursu II. Dönem Sonu Merkezi Sınavı

6-7 Şubat 2019 tarihlerinde, 2018-2019 Eğitim yılı II. Dönem Sonu Merkezi Sınavı, 
eğitim merkezi soru hazırlama komisyonları tarafından merkezi sınavlarda sorulacak 
soruların ön hazırlık çalışmaları yapılmış, 13-14 Şubat 2019 tarihlerinde ise Başkanlık 
Merkezinde toplanan üst komisyonca sorulara son şekli verilmiştir. 16-24 Şubat 2019 
tarihleri arasında, II. Dönem Sonu Merkezi Sınavları, Dini Yüksek İhtisas Merkezi Mü-
dürlüklerinde eş zamanlı olarak gerçekleştirilmiştir. 

11 Mart 2019 tarihinde, tek dersten başarısız olan ve mazeretleri sebebiyle sınava 
katılamayan kursiyerlerin telafi sınavları ise gerçekleştirilmiştir.

–– İhtisas Kursu III. Dönem Sonu Merkezi Sınavı

29 Nisan 2019 tarihlerinde, 2018-2019 Eğitim Yılı III. Dönem Sonu Merkezi Sınavı, 
eğitim merkezi soru hazırlama komisyonları tarafından merkezi sınavlarda sorulacak 
soruların ön hazırlık çalışmaları yapılmış, 02-03 Mayıs 2019 ise Başkanlık Merkezinde 
toplanan üst komisyonca sorulara son şekli verilmiştir.

06-11 Mayıs 2019 tarihleri arasında, III. Dönem Sonu Merkezi Sınavları, Dini Yüksek 
İhtisas Merkezi Müdürlüklerinde eş zamanlı olarak gerçekleştirilmiştir. 

III. Dönem Sonu Merkezi Sınavlarında tek dersten başarısız olan veya mazeretleri se-
bebiyle sınava giremeyen kursiyerler için telafi sınavı düzenlenmiş, 17 Mayıs 2019 ta-
rihinde Başkanlık Merkezinde oluşturulan komisyon tarafından sorular hazırlanarak, 
20 Mayıs 2019 tarihinde 7 Dini Yüksek İhtisas Merkezi Müdürlüğünde telafi sınavları 
gerçekleştirilmiştir.

–– 2019 Yılı İhtisas Kursu Kursiyer Seçim Yazılı Sınavı 

27-31 Mayıs ve 10-17 Haziran 2019 tarihleri arasında, Hizmet İçi Eğitim İhtisas Kursu 
Kursiyer Seçim Yazılı Sınavı’nda adaylara yöneltilecek olan sorular  Başkanlıkça oluştu-
rulan soru hazırlama komisyonu marifeti ile 11 gün sürede hazırlanmış ve TDV matba-
asında basımı yapılmıştır.
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Hizmet içi eğitim ihtisas kursu kursiyer seçim yazılı sınavı 24 sınav merkezinde sınava 
çağırılan 4.144 adaydan 2.802’sinin katılımıyla 19 Haziran 2019 tarihinde  gerçekleşti-
rilmiştir.

2019 Yılı İhtisas Kursu Kursiyer Seçim Yazılı Sınav Sonuçları 26 Haziran 2019 tarihinde 
Başkanlık web sitesinden ilan edilmiş ve 57 ve üzeri puan alan 417 sözleşmeli, 620 me-
mur toplam 1.037 erkek personel, 55 ve üzeri puan alan 67 sözleşmeli, 88 memur 155 
kadın personel sözlü sınava girmeye hak kazanmıştır. Sözlü sınava girecek personelin 
sınav yer ve tarihleri de 26 Haziran 2019 tarihinde adaylara duyurulmuştur.

–– İhtisas Kursu Bitirme Sınavı 

24-27 Nisan 2019 tarihlerinde, Dini Yüksek İhtisas Merkezi Müdürlüklerimizden 2019 
yılında mezun olacak kursiyerlerimizin bitirme sınavları, Rıfat Börekçi Eğitim Merke-
zinde gerçekleştirilmiştir. Sınav sonucunda 259 kursiyer mezuniyet belgesi almaya hak 
kazanmıştır. 

26 Nisan 2019 tarihinde, yabancı uyruklu kursiyerlerin bitirme sınavları bağlı bulun-
dukları Dini Yüksek İhtisas Merkezi Müdürlüklerinde gerçekleştirilmiş, 4 tanesinin bi-
tirme sınavı ise eğitim gördükleri sınıflarla birlikte Rıfat Börekçi Eğitim merkezinde ger-
çekleştirilmiştir. Sınav sonucunda 34 kursiyer Katılım Belgesi almaya hak kazanmıştır.

–– İhtisas Kursuna Kursiyer Seçim Sözlü Sınavı 

01-12 Temmuz 2019 tarihleri arasında, 11 gün süre ile Ankara Rıfat Börekçi Eğitim 
Merkezi Müdürlüğünde, Hizmet İçi Eğitim İhtisas Kursu Kursiyer Seçim Sözlü Sınavı, 
Başkanlığımızca oluşturulan 4 komisyon marifeti ile gerçekleştirilmiştir. Söz konusu sı-
nava çağırılan 1.037 erkek 155 kadın toplamda 1.192 adaydan 1.084’ü sınava katılmış-
tır. Sınav sonuçları 17 Temmuz 2019 tarihinde Başkanlımız web sitesinden ilan edilmiş; 
buna göre 266 erkek, 49 kadın olmak üzere toplam 315 aday başarılı olmuştur. 

2019 Yılı İhtisas Kursu Kursiyer Seçim Sınavı’nda başarılı olan personelin yerleştirme 
işlemleri tercih usulüne göre gerçekleştirilmiş olup söz konusu personelin tercihleri 22 
Temmuz-02 Ağustos 2019 tarihleri arasında alınmıştır. Yerleştirme işlemleri yapılmış-
tır.

–– Yabancı Uyruklu Öğrencilerin Seçme Sınavları 

2019 yılında ihtisas eğitimine alınacak yabancı uyruklu misafir öğrencileri belirlemek 
amacıyla Mayıs-Haziran aylarında Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü ile koordineli olarak 
yurt içinde Başkanlık Merkezinde, yurt dışında Kazakistan, Kırgızistan ve Afganistan’da 
sözlü sınavlar yapılmıştır.

Sınavlar sonucunda 55 öğrencinin seçimi yapılmış halen 48 öğrenci eğitimlerine Ha-
seki, Ankara, Konya,  Kayseri ve Kocaeli Dini Yüksek İhtisas Merkezlerimizde devam 
etmektedir.

–– İhtisas Kursu IV. Dönem Sonu Merkezi Sınavı

25 Temmuz 2019 tarihinde, 2018-2019 Eğitim yılı IV. Dönem Sonu Merkezi Sınav so-
ruları Başkanlık merkezinde oluşturulan soru hazırlama komisyonunca hazırlanmıştır. 

27-31 Temmuz 2019 tarihlerinde, İhtisas kursu IV. Dönem Sonu Merkezi Sınavları 9 
dini yüksek ihtisas merkezinde merkezi olarak gerçekleştirilmiştir.
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–– Arapça Hazırlık Bitirme Sınavı 

01-02 Ağustos 2019 tarihlerinde, Arapça hazırlık bitirme/ihtisasa geçiş sınavları 10 dini 
yüksek ihtisas merkezinde sözlü olarak gerçekleştirilmiştir. Sınav sonucunda 268 per-
sonel ve 37 yabancı uyruklu öğrenci toplam 305 kursiyerin tamamı başarılı olmuştur.

–– Arapça Yeterlik Sınavı

20 Ekim 2019 tarihinde, Başkanlığımızca, personelimizin Arapça alanında seviyelerini 
tespit etmek ve bu veriler doğrultusunda hizmet içi eğitimleri planlamak amacıyla 18 
sınav merkezinde Arapça Yeterlik Tespit Sınavı gerçekleştirilmiştir. 

Arapça Yeterlik Tespit Sınavına müracaat eden 4.313 adaydan 3.163’ü sınava katılmış 
ve yapılan sınavda;

֊֊ 544 Personel 70 ve üzeri,

֊֊ 466 Personel 60-69 arası,

֊֊ 632 personel 50-59 arası puan almıştır.

–– İhtisas Kursu I. Dönem Sonu Merkezi Sınavı

14-15 Kasım 2019, 2019-2020 Eğitim Yılı I. Dönem Sonu Merkezi Sınav soruları Başkan-
lık Merkezinde tarihinde toplanan komisyonca hazırlanmıştır.

18-23 Kasım 2019 tarihleri arasında, I. Dönem Sonu Merkezi Sınavları Dini Yüksek İh-
tisas Merkezi müdürlüklerinde eş zamanlı olarak gerçekleştirilmiş, 29 Kasım 2019 tari-
hinde sınav sonuçları ilan edilmiştir.

02-06 Aralık 2019 tarihleri arasında, dini yüksek ihtisas merkezi müdürlüklerinde, Dö-
nem sonu merkezi sınavlarında tek dersten başarısız olan veya mazeretleri sebebiyle 
sınava giremeyen kursiyerlerin telafi sınavları eş zamanlı olarak gerçekleştirilmiştir.

•	 Konferanslar 

Dini Yüksek İhtisas Merkezlerimizde Eğitim Görevlileri ve alanında uzman ilim adamları 
tarafından periyodik konferans programları düzenlenmektedir. Bu kapsamda 2019 yılında;

–– Eğitim Hizmetleri Genel Müdürlüğü tarafından 70,

–– İhtisas müdürlükleri tarafından 56,

–– Eğitim görevlilerince 61 olmak üzere toplam 187 

konferans gerçekleştirilmiştir. Eğitim sürecinde gerçekleştirilen bazı konferanslar aşağıda-
ki tabloda yer almaktadır:
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Tablo-29 : Dini Yüksek İhtisas Merkezlerinde Eğitim Sürecinde Gerçekleştirilen Konferanslar

KONUŞMACININ 
KONFERANSIN KONUSU

ADI SOYADI GÖREVİ - GÖREV YERİ

Prof.Dr. Hayrettin KARAMAN Emekli Öğretim Üyesi Güncel Dini Meseleler

Prof. Dr. Ahmet YAMAN Din İşleri Yüksek Kurulu Üyesi Fetvada Usül

Prof. Dr. Saffet KÖSE Katip Çelebi Ünv. Rektörü Güncel Fıkıh Meseleleri

Prof. Dr. Mustafa İsmet UZUN Marmara Ünv. Öğretim Üyesi Mehmet Akif ERSOY

Prof. Dr. M. Şevki AYDIN Erciyes Ünv. Öğretim Üyesi Dini Bilginin Değeri ve İslamiliği

Prof. Dr. Halis AYDEMİR Dumlupınar Ünv. Rektör Yrd. İslam Emanetini Taşıma Sorumluluğu

Prof. Dr. Ali DERE Ankara Ünv. Öğretim Üyesi Fuat SEZGİN

Prof. Dr. Ahmet YÜCEL 29 Mayıs Ünv. Öğretim Üyesi Müsteşrikler ve Hadis

Prof. Dr. Ahmet ÜNSAL Y. Beyazıt Ünv. Öğretim Üyesi Ehl-i Sünnet Düşüncesini Tehdit Eden 
Unsurlar

Prof. Dr. A. Bülent BALOĞLU H. Bayram Veli Ünv. Öğretim Üyesi
Günümüz İnanç Problemlerinin Doğuş İk-
limi/Radikalleşme ve Terör Ekseninde Batı 
ve İslam Dünyasını Anlamak

Prof Dr. Mehmet ERDOĞAN Marmara Ünv. Öğretim Üyesi Şah Veliyyullah Dıhlevi

Prof Dr. Hüseyin KARAMAN Recep Tayyip Erdoğan Ünv. Rek-
törü Fuat SEZGİN

Prof Dr. Fikret KARAPINAR N. Erbakan Ünv. İlahiyat Fak. 
Dekanı Fuat SEZGİN

Prof. Dr. Mehmet Cüneyt 
KAYA İstanbul Ünv. Öğretim Üyesi Fuat SEZGİN

Doç. Dr. Hanifi ŞAHİN Atatürk Ünv Öğretim Üyesi Şii Düşüncede Sünni Algısı

Doç. Dr. Tahsin KOÇYİĞİT Dokuz Eylül Ünv. Öğretim Üyesi Medyanın Bilimsel-Toplumsal Hayata Etki-
leri ve Medya Okuryazarlığı

Doç. Dr. Soner DUMAN Sakarya Ünv. Öğretim Üyesi Dini Düşüncede Usûlün Önemi

Doç. Dr. Bünyamin ÇALIK Kafkas Üniversitesi Öğretim Üyesi
XVIII. Asır Erzurum Müftilerinden Kadızade 
Muhammed Arif Efendi’nin Bahru’l-Fetava 
İsimli Eserinde Fetva Usulü

Doç. Dr. Ali KARAKAŞ Mardin Artuklu Ünv. Öğretim 
Üyesi Fuat SEZGİN

Dr. Muhammed Hüseyin 
MERCAN Y. Beyazıt Ünv. Öğretim Üyesi İslamcılık Bağlamında Müslüman Kardeşler

Ahmet BELADA DİB Başkanlık Müşaviri Mehmet Akif ERSOY
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•	 Diğer Faaliyetler

–– Kocaeli Dini Yüksek İhtisas Merkezi Yeni Eğitim Binasının Açılması

1 Mart 2019 tarihinde, Kocaeli Dini Yüksek İhtisas Merkezi’nin yeni eğitim binasının 
açılışı Diyanet İşleri Başkanı Sayın Prof. Dr. Ali ERBAŞ’ın katıldığı törenle gerçekleştiril-
miştir.

–– Arapça Hazırlık Bölümü Kaynak Kitaplarının Ücretsiz Olarak Dağıtılması

Hizmet içi eğitim ihtisas kursu Arapça hazırlık bölümünde eğitime başlayan kursiyer-
lere 13 farklı Arapça eser Türkiye Diyanet Vakfı aracılığı ile ücretsiz olarak verilmiştir. 

–– İhtisas Kursu Başarı ve Katılım Belgeleri Tasarımı

Başkanlığımızın doğrudan Cumhurbaşkanlığına bağlanması sebebiyle başarı ve katılım 
belgelerinin revize edilmesine ihtiyaç duyulmuş ve Eğitim Hizmetleri Genel Müdür-
lüğünce yeni belge tasarım çalışması 12 Nisan 2019 tarihinde tamamlanarak ihtisas 
mezunlarına hazırlanan yeni belgeler verilmeye başlanmıştır.

3.2.1.5. HAC VE UMRE HIZMETLERI GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

•	 2019 Yılı Hac ve Umre Organizasyonlarının başarılı bir şekilde düzenlenebilmesi amacıyla 
hac ve umre mevsimi süresince, Bakanlıklararası Hac ve Umre Kurulu tarafından 3, Hac ve 
Umre Komisyonu tarafından 12 olmak üzere toplam 15 karar alınarak uygulamaya konul-
muştur.

•	 2019 yılı umre mevsimi, 15 Eylül 2018-15 Haziran 2019 tarihleri arası olarak ilan edilmiştir.

•	 2019 yılı hac yolcularının ilk çıkış tarihi 05 Temmuz 2019 ve son dönüş tarihi ise 15 Eylül 
2019 olarak ilan edilmiştir.

•	 2019 Yılı Umre Talimatı hazırlanarak ilgili birimlere gönderilmiştir.

•	 2019 yılı il umre büro personeli semineri 29 Eylül-01 Ekim 2018 tarihleri arasında 345, il 
hac büro personeli semineri 04-06 Aralık 2019 tarihleri arasında 243 personelin katılımıy-
la  yapılmıştır.

•	 2018-2019 umre döneminde görevlendirilecek din görevlisi ve bayan irşat görevlilerinin 
mülakatları 16 Ekim-01 Kasım 2018 tarihleri arasında yapılmıştır.

•	 2018-2019 umre döneminde görevlendirilecek din görevlisi ve bayan irşat görevlilerinin 
26 Kasım- 03 Aralık 2018 tarihlerinde eğitim semineri  düzenlenmiştir.

•	 2019 yılı hac uygulamalarına ilişkin düzenlemeler konusunda, Suudi Arabistan Krallığı Hac 
Bakanlığı yetkilileri ile 11 - 12 Aralık 2018 tarihinde Hac Protokolü imzalanmıştır. 

•	 2019 yılında umre turu düzenlemek üzere Başkanlığımızla sözleşme imzalayan 203 seya-
hat acentası ve hac organizasyonu düzenlemek isteyen 220 acenta ile sözleşme imzalan-
mıştır.

•	 2019 Umre ve 2019 Hac Organizasyonunda THY, Suud Havayolları, Fly Nas ve Corendom 
Havayolları ile hac ve umre yolcularının taşınmasına ilişkin protokol imzalanmıştır.

•	 2019 Yılı Hac Organizasyonunda yeni kayıt yaptırmak isteyen vatandaşlarımıza 08-14 Ara-
lık 2018 tarihleri arasında ön kayıt hakkı verilmiştir. 2018 kura çekilişine katılanların ise ka-
yıtları otomatik olarak gerçekleştirilmiştir. Kayıt yaptıranların toplam sayısı 2.213.835’tir.
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•	 28 Aralık 2018 tarihinde, 2019 Yılı Hac Organizasyonu için kura çekilerek kesin kayıt hakkı 
elde edenler belirlenmiştir. Doğabilecek aksaklık ve haksızlıkları önlemek amacıyla Baş-
kanlığımız organizasyonu ile hacca gitmek isteyen vatandaşlarımız internet sayfamızdan 
aldıkları “Kesin Kayıt Yaptırabilir” belgesini cep telefonlarına gelen SMS şifresi yardımıyla 
aldıktan sonra il müftülüklerine; Başkanlığımızın gözetim ve denetimi altındaki acenta-
larla hacca gitmek isteyen vatandaşlarımız ise internet sayfamızdan aldıkları “Kesin Kayıt 
Yaptırabilir” belgesini cep telefonlarına gelen SMS şifre yardımıyla aldıktan sonra gitmek 
istedikleri acentalara kayıt yaptırmıştır. Ayrıca; seyahat programı netleştikten sonra hacı 
adaylarına internet üzerinden, kafile adı, kafile başkanı, din görevlileri, hareket tarihi ve 
otel bilgilerini öğrenme imkânı sağlanmıştır.

•	 2019 yılı hac organizasyonunda görevlendirilecek personelin sözlü sınav ve mülakatları;

–– Bayan irşat görevlilerinin 19 Ocak-10 Şubat 2019 tarihleri arasında bölge merkezlerin-
de,

–– Din görevlileri ve ekip personelinin 19 Ocak-10 Şubat 2019 tarihleri arasında bölge 
merkezlerinde,

–– Şoförlerin 18-22 Şubat 2019 tarihleri arasında Ankara’da,

–– Aşçı, aşçı yardımcılarının 25 Şubat-01 Mart 2019 tarihleri arasında Ankara’da,

–– Tercümanların 05-17 Mart 2019 tarihleri arasında bölgelerde yapılmıştır.

•	 2019 yılı hac yolcularına rehberlik etmek üzere görevlendirilecek personel, sınav bölgele-
rinde mülakata alınmıştır. Mülakata; 3.859 din görevlisi ve 745 bayan irşat görevlisi, 886 
ekip personeli, 266 hizmetli, 242 tercüman, 217 şoför, 492 aşçı-aşçı yardımcısı ve 1.642 
sağlık çalışanı olmak üzere toplam 7.349 personel alınmıştır.

Tablo-30 : 2019 Yılı Hac Organizasyonunda Görevlendirilen Personele İlişkin Sayısal Bilgiler

Kafile Başkanı Din Görevlisi Bayan İrşat 
Görevlisi

Ekiplerde Gö-
revlendirilen 

Personel

Sağlık 
Personeli

Toplam

DİB Acenta DİB Acenta DİB Acenta

1.122 428 4.080242 120 1.067 679 287 135

362 1.746 422

		

•	 2019 Yılı Hac Organizasyonuna katılan vatandaşlarımıza sağlık hizmeti sunmak üzere mü-
racaatta bulunan sağlık personelinin 21-25 Ocak 2019 tarihleri arasında müracaatları alın-
mış, form dilekçeleri, bunların kayıt işlemleri ve incelenmesi, aranılan şartları taşıyanların 
test sınavları ve sınav sonuçlarına göre belirlenen personelin bölge merkezlerindeki müla-
katları yapılmıştır. Mülakat sonuçlarına göre görevlendirme onayları alınarak, vize işlem-
leri, yurt dışına hareket tebligatları gibi iş ve işlemleri yapılmıştır.
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Tablo-31 : 2019 Yılı Hac Organizasyonunda Sağlık Ekibinde Görevlendirilmek Üzere Müracaat Eden ve Organi-
zasyonda Görevlendirilen Sağlık Personeline İlişkin Sayısal Bilgiler

Müraca-
at Sayısı Kabul Ret

Test Sınavına 
Katılan (Dok-
torlar Hariç)

Mülakata 
Katılan 

Doktorlar
Sağlık 

Personeli

Toplam 
(Mülakata 

Katılan)

Hac Organizas-
yonunda Görev-
lendirilen Sağlık 

Personeli
7.176 6.636 540 5.786 850 792 1.642 428

•	 Başkanlığımızca kurulan Mekke ve Medine hastanelerinde hacca gelen vatandaşlarımıza 
sağlık hizmeti sunulmuştur. Toplam 145.709 poliklinik muayenesi ve 950 hacımıza yataklı 
tedavi hizmeti verilmiştir.

•	 2019 yılında hac ve umreye giden vatandaşlarımız ile görevlilerimize uygulanan Menjevax 
ACW135Y 490.000 doz menenjit aşısı temin edilerek kartlarıyla birlikte il sağlık müdürlük-
lerine gönderilmiştir.

•	 Başkanlığımız umre tur programlarına katılan vatandaşımızın, Mekke ve Medine’de ika-
met edecekleri oteller kiralanarak iskâna hazır hale getirilmiştir. Pasaport, vize, kafile dü-
zeni, seyahat programı ile ilgili diğer iş ve işlemler yapılmıştır.

•	 2019 yılı hac kesin kayıt talimatı hazırlanarak ilgili birimlere gönderilmiştir.

•	 2019 yılı hac organizasyonu için kesin kayıt hakkı elde ettikten sonra vefat eden veya sağlık 
durumu ve yaşlılık sebebiyle hacca gidemeyeceğini heyet raporu ile belgeleyen hacı aday-
larına, noterden verilecek vekâletname ile vekil gönderme imkânı sağlanmıştır.

•	 2019 yılında Başkanlığımız ve seyahat acentalarınca düzenlenen hac organizasyonlarına 
kura sonucu kayıt yaptırma hakkı elde eden vatandaşlarımızın organizasyon tercihlerini 
serbestçe yapmalarına imkân tanınmıştır. Kurada sırası gelenlerin kesin kayıtları 02-11 
Ocak 2019 tarihleri arasında yapılmıştır. 

•	 2019 yılı hac organizasyonlarına katılan vatandaşlarımızın tedavilerinde kullanılan ilaç ve 
tıbbi malzeme temin edilerek Suudi Arabistan’a gönderilmiştir.

•	 25-29 Mart 2019 tarihleri arasında, 2019 yılı hac organizasyonunda görev alacak Hac De-
neyimi Bulunmayan Din Görevlileri ve Bayan İrşat Görevlileri Eğitim Seminerleri düzen-
lenmiştir.

•	 26-29 Kasım 2018 tarihleri arasında Kızılcahamam’da, 2018-2019 Umre Organizasyonu 
Din Görevlileri Eğitim Semineri düzenlenmiştir.

•	 30 Kasım-03 Aralık 2018 tarihleri arasında Kızılcahamam’da, 2018-2019 Umre Organizas-
yonu Din Görevlileri Eğitim Semineri düzenlenmiştir.

•	 17-18 Haziran 2019 tarihlerinde Afyonkarahisar/Sandıklı’da 2019 Yılı Hac Organizasyo-
nunda kafile başkanı olarak görev yapacak personele Kafile Başkanları Bilgilendirme Top-
lantısı düzenlenmiştir.

•	 27 Haziran 2019 tarihinde, 2019 Hac Organizasyonunda görev yapacak fetva ve irşat ekibi 
üyeleri ile Fetva, İrşat ve Eğitim Ekibi Çalıştayı gerçekleştirilmiştir.

•	 19 Ekim 2018-31 Mayıs 2019 tarihlerinde “Umre Hazırlık Kursları”, 08 Nisan-21 Haziran 
2019 tarihleri arasında ise “Hac Hazırlık Kursları” düzenlenmiştir. 2019 yılında hac veya 
umreye gidecek vatandaşlarımızı kapsamlı, düzenli ve sistemli bir şekilde hac veya umreye 
hazırlamak maksadıyla Başkanlıkça hazırlanan programlar doğrultusunda, il ve ilçe müftü-
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lüklerince Hac ve Umre Hazırlık Kursları düzenlenmiştir. Söz konusu kurslarda “Hac veya 
Umre Yolcuları Eğitim Programı’nın tatbiki eğitimini almış olan personel görevlendirilmiş-
tir. Hac kafile düzenleri belli olduktan sonra kafile başkanı ve din görevlilerince en az iki 
defa olmak üzere tanışma ve bilgilendirme toplantıları düzenlenmiştir.

•	 2019 Yılı Hac Organizasyonunda, ekiplerde görev alan personel 06 Temmuz-14 Eylül 2019 
tarihleri arasında mahallinde eğitim programı çerçevesinde Mekke ve Medine’de ekip 
personellerine eğitim seminerleri düzenlenmiştir.

•	 2019 Yılı Hac Organizasyonunda, Mekke’de bulunan farklı İslam ülkelerinden 45 hac bi’se 
temsilcilerinin iştirakiyle bir toplantı düzenlenmiştir.

•	 Başkanlığımız, 2019 yılı hac ve umre organizasyonlarına katılan vatandaşlarımız ile gö-
revlilerimize verilen malzemenin (kitap, broşür) tespiti yapılarak alımı, basım ve dağıtımı 
gerçekleştirilmiştir.

•	 Başkanlığımız hac ve umre organizasyonlarını tanıtmak üzere 86.000 akordiyon broşür 
bastırılarak hacı adayları ve umrecilere dağıtılmak üzere, 45.000 afiş ise asılmak üzere il 
ve ilçe müftülüklerine gönderilmiştir.

•	 Başkanlığımız 2019 Yılı Hac Organizasyonuna katılan vatandaşlarımız ile görevlilerimizin 
Mekke ve Medine’de ikamet edecekleri otelleri iskâna hazır hale getirmek, bu vatandaş-
larımızı Suudi Arabistan’da karşılamak, otellerine yerleştirmek, uğurlamak, servis, sağlık, 
ayniyat hizmetleri vermek, dini rehberlik görevi yapmak ve diğer işlemleri yürütmek üze-
re, görevlendirilen personelin pasaport, vize, seyahat programı gibi iş ve işlemleri gerçek-
leştirilmiştir.

•	 Başkanlığımız 2019 yılı hac organizasyonuna katılan vatandaşlarımızın seyahat program-
ları ile kafile düzenleri hazırlanmıştır. Hacılarımızın Mekke ve Medine’de kalacakları bina 
ve otellere ilişkin bilgiler ile kafilesinde görevli kafile başkanı ve din görevlilerinin isimleri 
internet sitemizde yayımlanmıştır.

•	 2019 Yılı Başkanlığımız Hac Organizasyonuna Türkiye ve yurt dışından din hizmetleri mü-
şavirlik ve ataşeliklerimiz kanalıyla katılanlar dâhil 52.200 hacı ve görevliye, otel tipe katı-
lanlara açık büfe; oda tercihli konaklama türüne kayıt yaptırarak organizasyona katılanlara 
ise tabldot usulü Mekke ve Medine’de sabah kahvaltısı, akşam yemeği ve öğle kumanyası 
verilmiştir.

•	 Yurt dışından hacca gelen ve Cidde’den itibaren Başkanlığımız organizasyonuna katılan 
4.302 hacı ve görevlinin Suudi Arabistan’daki karşılama, uğurlama, otellerine yerleştirme, 
sağlık, ayniyat, servis vb. iş ve işlemleri yapılmıştır.

•	 Hac seyahati esnasında Mekke, Medine, Cidde, Arafat, Müzdelife ve Mina’da vatandaşla-
rımıza sağlık hizmeti sunulmuştur. Mekke’de tam teşekküllü 100 yataklı, Medine’de ise 20 
yataklı birer hastane kurulmuştur. Ayrıca, hacılarımızın acil sağlık hizmetinde kullanılmak 
üzere Mekke’de 10, Medine’de 2 ambulans hazır hale getirilmiştir. Mekke’de hacılarımızın 
yoğun olduğu bölgelerde açılan 3’ü 24 saat, 9’u 16 saat vardiya usulü çalışan toplam 12 
sağlık ocağı ve 2 gezici ekip; Medine’de ise 2 sağlık ocağı ile sağlık hizmeti verilmiştir.

•	 Vatandaşlarımızın Suudi Arabistan’da ibadetlerini planlı ve programlı bir şekilde yapabil-
meleri amacıyla Hac İdare Merkezi Başkanlığında; denetim, gözetim ve rehberlik, koordi-
nasyon ve iskân, fetva, irşat ve eğitim, ayniyat ve iaşe, servis, sağlık ve havalimanı ekipleri 
oluşturulmuştur. 
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•	 2019 Yılı Hac Organizasyonunda hızlı, pratik bir haberleşme ağı kurmak ve hizmette etkin-
liği sağlamak amacıyla Suudi Arabistan’da ekip başkanları, başkan yardımcıları ve bölge 
sorumlularına hatlı telefonlar; denetim elemanları, fetva ve irşat üyeleri, kafile başkanları 
ve din görevlilerinden oluşan 4.000 personele ise kontörlü sim kart verilmiştir.

•	 Hac yolcularımıza verilecek olan malzemeleri (seyahat çantası, el çantası, taş kesesi, terlik 
çantası, kitap, cd vb. ) satın alınarak il müftülükleri marifetiyle hac yolcularımıza dağıtımı 
yapılmıştır.

•	 2019 hac organizasyonunda kullanılmak üzere Suudi Arabistan’dan 12 tane ambulans te-
min edilmiş ve organizasyon boyunca kullanılmıştır.

•	 Kaybolan hacılarımızı en hızlı şekilde bulabilmek için bürolar oluşturulmuştur.

•	 Ülkemiz hac ve umre organizasyonlarına katılan vatandaşlarımızdan mukaddes topraklar-
da vefat edenlerin defin işlemleri; görevlilerimiz, ilgili müessese büroları ve Din Hizmetleri 
Ataşeliğimizle koordineli olarak yürütülmüştür.

•	 Suudi Arabistan makamlarının almış olduğu karar doğrultusunda, 04-15 Zilhicce tarihleri 
arasında hac yolcularımıza servis hizmeti verilememektedir. Bunun dışında Mekke’de Ha-
remi Şerife uzak mesafede iskân ettirilen hacılarımızın Harem-i Şerife gidiş ve dönüşü için 
otobüsler kiralanarak Servis Ekibi Başkanlığınca 24 saat süreyle düzenli bir şekilde servis 
hizmeti verilmiştir. 

•	 Hacca giden vatandaşlarımıza kolaylık sağlamak maksadıyla Türkiye Diyanet Vakfı’nın Tür-
kiye’deki ilgili döviz hesabına yatırdıkları paraları Mekke ve Medine’den çekebilme imkânı 
tanıyan Emanet Para hizmeti sunulmuştur.

•	 Hac organizasyonunda görevlendirilen kafile başkanı, din görevlileri, bütün ekip başkan ve 
yardımcıları, bölge sorumluları ile toplantı yapılmıştır. Mekke ve Medine’de hizmetin ba-
şarılı bir şekilde yürütülmesi için gerekli hazırlıklar yapıldıktan sonra Arafat, Müzdelife ve 
Mina’ya intikalleriyle ilgili bir toplantı düzenlenmiştir. Meşair intikalleri tamamlanmıştır. 

•	 Hac organizasyonuna katılan vatandaşlarımıza yönelik irşat hizmetleriyle ilgili gerekli plan-
lamalar yapılarak buna göre fetva ve irşat ekibi, kafile başkanı ve din görevlileri ile kadın 
irşat görevlilerince hazırlanan program çerçevesinde Mekke ve Medine’de gerçekleştirilen 
toplantılarda vaaz ve irşat faaliyetleri yürütülmüştür.

•	 Ülkemizden hacca giden vatandaşlarımızın kurbanlarını, hijyenik şartlarda kestirebilmele-
ri için İslam Kalkınma Bankası yetkilileri ile görüşmeler yapılmıştır. Bu görüşmeler netice-
sinde belirlenen ücretler, 2019 yılında hac kayıtları döneminde alınarak Kurban Ekibinin 
nezaretinde, kurbanların sağlıklı bir biçimde toplu olarak kestirilmeleri sağlanmıştır.

•	 Vatandaşlarımızın eşyalarının Türkiye’ye nakli ile ilgili olarak Diyanet İşleri Başkanlığı, Güm-
rük Ticaret Bakanlığı ile PTT Genel Müdürlüğü arasında 2019 yılı hac ve umre dönemini 
de kapsayan protokol imzalanmıştır. Bu doğrultuda oluşturulan Kargo Ekipleri marifetiyle 
hacı ve umrecilerin eşyaları güvenli ve düzenli bir şekilde Türkiye’ye taşınarak adreslerine 
teslim edilmiştir.

•	 2019 Yılı Hac Organizasyonu, oda tercihli ve otel tercihli olmak üzere iki konaklama türün-
de gerçekleştirilmiştir. 

•	 Vatandaşlarımızın hac ibadetini; devletimizin ve milletimizin onuruna yaraşır biçimde her 
türlü çıkardan uzak, sağlık ve güvenlik şartları içinde usulüne uygun bir şekilde ifa etmeleri 
için yurt içinde ve yurt dışında gereken bütün tedbirler alınmıştır.
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Tablo-32 : Ülkemizden 2019 Yılında Hacca Giden Vatandaşlarımıza İlişkin Sayısal Veriler

Diyanet İşleri Başkanlığı Acenteler Toplam
52.287 30.313 82.600

•	 2018 Yılı Hac Raporu hazırlanmıştır.

•	 Ekiplerin kolaylıkla tanınması amacıyla Başkanlığımız organizasyonundaki tüm görevlileri-
mize, ayrı renklerde ve vazifelerine uygun görevli kıyafetleri verilmiştir.

•	 2019 hac döneminde Arafat’ta tüm hacılarımız için yüksek ve klimalı çadır hizmeti veril-
meye devam edilmiştir.

•	 Kayıt yaptırıp yaptırmamasına bakılmaksızın şehitlerimizin anne, baba, eş ve evlenmemiş 
çocukları ile gazilerimiz ve eşlerinden şehitlik ve gazilik belgesi ibraz eden 600 vatandaşı-
mıza hac hizmeti sunulmuştur.

•	 2019 Yılı Hac Organizasyonu gerçekleştirilmiştir.

•	 2019-2020 Umre Organizasyonu I. Dönem Talimatı hazırlanarak il müftülüklerine gönde-
rilmiştir.

•	 28-30 Eylül 2019 tarihlerin arasında, umre organizasyonlarında grup oluşturmak suretiyle 
görevli giden personelimize yönelik Umre Organizasyonunda Grup Oluşturan Görevli-
ler Semineri I, 360 katılımcı ile gerçekleştirilmiştir. 23-25 Kasım 2019 tarihleri arasında, 
emekli olup umre organizasyonunda grup oluşturmak suretiyle umre organizasyonuna 
görevli giden personelimize yönelik olarak Umre Organizasyonunda Grup Oluşturan Gö-
revliler Semineri II ise 310 katılımcıya verilmiştir.

•	 08 Ekim 2019 tarihinde, Kudüs ziyareti yapmak üzere Filistin’e gidecek vatandaşlarımızın 
ziyaretlerini emniyetli bir şekilde yerine getirebilmeleri amacıyla Başkanlık Toplantı Salo-
nunda Kudüs bağlantılı umre turlarında deneyimli 19 personelin katılımıyla Kudüs ziyaret-
lerinin her yönüyle derinlemesine ele alındığı bir Kudüs Çalıştayı yapılmıştır.

•	 16-18 Ekim 2019 tarihleri arasında, Başkanlığımız hac ve umre organizasyonlarının daha 
mükemmel yapabilmesi amacıyla 2019 yılı hac ve umre organizasyonlarını değerlendir-
mek, 2020 yılı hac ve umre düzenlemeleri ile ilgili fikir alışverişinde bulunmak üzere Anka-
ra’da Hac ve Umre Değerlendirme Toplantısı düzenlenmiştir.

•	 03-06 Kasım 2019 tarihleri arasında, 2020 yılı hac organizasyonlarında il müftülükleri hac 
bürolarında görev yapacak personele yönelik Kayseri’de Hac Büro Personeli Eğitim Semi-
neri, 273 katılımcı ile gerçekleştirilmiştir.

•	 06 Kasım 2019 tarihinde, yurt içinde ve yurt dışında verilen hizmetler, hac kayıtları, kat-
sayılı kura sistemi, umre turları, Kudüs bağlantılı umre hizmeti gibi yapılan tüm hizmetler 
hakkında ayrıntılı bilgiler vermek, hizmetleri daha iyiye götürebilmek ve yapılacakları de-
ğerlendirmek amacıyla il müftüleri, il müftü yardımcıları, ilçe müftüleri, şube müdürleri, 
vaizler (baş vaiz, uzman vaiz, vaiz), murakıplar ile her ilden il müftülüğünce belirlenen üç 
imam-hatibin katılımıyla Hac ve Umre Hizmetleri Bölgesel Bilgilendirme Seminerlerinin 
ilki 269 katılımcı ile düzenlenmiştir. İkincisi 25 Kasım 2019 tarihinde 175, üçüncüsü 30 
Aralık 2019 tarihinde 196 katılımcı ile gerçekleştirilmiştir. 

•	 11 Kasım-13 Aralık 2019 tarihleri arasında, 2020 Yılı Hac Organizasyonunda hac kurasına 
katılmak üzere ilk defa kayıt yaptıracak vatandaşlarımızın iş ve işlemlerini kolaylaştırmak 
amacıyla ilk defa e-Devlet üzerinden hac ön kayıtları alınmıştır.
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•	 11 Kasım 2019 tarihinde İstanbul’da, Hac ve Umre Hizmetleri Genel Müdürlüğü ve TÜR-
SAB işbirliği ile Hac ve Umre Değerlendirme Toplantısı yapılmıştır. 

•	 02 Aralık 2019 tarihinde Mekke’de, Diyanet İşleri Başkanı Prof. Dr. Ali Erbaş ve Suudi Ara-
bistan Hac ve Umre Bakanı tarafından 2020 Yılı Hac Protokolü imzalanmıştır. 

•	 2020 Yılı Hac Protokolü kapsamında, Türkiye’ye uygulanan hac kotası, Türkiye’nin nüfus 
artışına bağlı olarak yeniden güncellenmiş ve 3.430 kişilik artışla 83.430’a çıkarılmıştır.

•	 20 Aralık 2019 tarihinde, 2020 yılı hac sağlık görevlileri kriterler/soru seçim ve tespiti 
amacıyla Hac Sağlık Komisyonu Toplantısı; 27 Aralık 2019 tarihinde ise “Hac Sağlık Soru 
Komisyonu” toplanmıştır.

•	 27 Aralık 2019 tarihinde, Endonezya Hac ve Umre Hizmetleri Heyeti, Başkanlığımız hac ve 
umre hizmetlerini incelemek ve görüş alışverişinde bulunmak üzere Hac ve Umre Hizmet-
leri Genel Müdürlüğü’nü ziyaret etmiştir.

•	 Kafile başkanlarına grup verilmeme uygulamasına devam edilerek kutsal mekân yolcuları-
na daha verimli irşat hizmeti sunma imkânı sağlanmıştır.

•	 Birimimizce gerçekleştirilen faaliyetler, Devlet bütçesinden herhangi bir harcama yapıl-
maksızın (personel maaşları hariç) yürürlükteki mevzuat hükümleri uyarınca Hac ve Umre 
Hesabı’ndan karşılanmıştır.

3.2.1.6. DINI YAYINLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

BASILI YAYIN HİZMETLERİ

•	 Birinci ve Mükerrer Baskısı Yapılan Eserler

61 adet eserin ilk baskısı, 29 adet eserin ise mükerrer baskısı yaptırılmıştır. Başlangıcından 
bugüne kadar yayın serileri kapsamında basımı gerçekleştirilen eser sayısı 1.734’e ulaş-
mıştır.

2019 yılında yurt içinde 4.354.189 adet, yurt dışında ise 12.844 adet, toplam 4.367.033 
eserin ücretsiz dağıtımı gerçekleştirilmiştir.

Grafik-1: 2019 Yılında Yurt İçinde ve Yurt Dışında Ücretsiz Dağıtılan Eserler
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Tablo-33 : Ücretsiz Dağıtılmak Üzere Birinci Baskısı Yapılan Eserlerin Listesi

SIRA 
NO ESERİN ADI BASKI  

ADEDİ DİZİ ADI

1 Dürerü’l-Hükkâm (Tıpkı Basım) 1.000 Kaynak Eserler

2 Nurettin Topçu 2.000 Halk Kitapları

3 Değerlerimle Büyüyorum Havuç Kurdu Bi-Di-Ki 2.000 Çocuk Kitapları

4 Hilmi Ziya Ülken 2.000 Halk Kitapları

5 Ahmet Ziyaeddin Gümüşhanevi 2.000 Halk Kitapları

6 İnfak Hayatın Bereketi 5.000 Halk Kitapları

7 Ramazan Günlükleri 1-2 3.000 Halk Kitapları

8 40 Hadiste İnfak 5.000 Kartela

9 Farklı Boyutlarıyla FETÖ/PDY 10.000 Halk Kitapları

10 Dini İstismar Eden Terör Örgütleriyle Mücadele Semi-
neri Raporu 10.000 Halk Kitapları

11 40 Ayette İnfak 5.000 Kartela

12 Allah’ın Dostu Hz. İbrahim 3.000 Çocuk Kitapları

13 Raptiye 3.000 Çocuk Kitapları

14 Ömer Tamçözer 3.000 Çocuk Kitapları

15 İslam Düşüncesinin İlahi Tarafı 2.000 İlmi Eserler

16 Canım Aile 3.000 Çocuk Kitapları

17 Minik Kalbim Kur’an’la Buluşuyor 3.000 Çocuk Kitapları

18 Hayatın Başlangıcı ve Sonu 1.500 İlmi Eserler

19 Ahmet Hamdi Akseki’nin Hayatı, Mücadelesi ve Eser-
leri 1-2 2.000 Tk. İlmi Eserler

20 Evliliğe İlk Adım 3.000 Halk Kitapları

21 Koruyucu Aile 3.000 Halk Kitapları

22 İslam’da Peygamberlere İman 3.000 Halk Kitapları

23 Sözlerin En Güzeli Kur’an 3.000 Halk Kitapları

24 İslam’da Meleklere İman 3.000 Halk Kitapları

25 İslam’da Aile 3.000 Halk Kitapları

26 Sorularla Mahremiyet Bilinci 3.000 Halk Kitapları

27 İslam’da Güzel Ahlak 3.000 Halk Kitapları

28 Hayata Merhaba 3.000 Halk Kitapları

29 Maturidi 2.000 İlmi Eserler

30 Kitap Medeniyeti 3.000 Gençlik Kitapları
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SIRA 
NO ESERİN ADI BASKI  

ADEDİ DİZİ ADI

31 Güncel Dini Meseleler İstişare Toplantısı VII 2.000 İlmi Eserler

32 “Ol”ma Yolunda 3.000 Gençlik Kitapları

33 Hayat Okumaları 3.000 Gençlik Kitapları

34 İyilik Ekseninde Aile Formu 3.000 Halk Kitapları

35 Peygamberimiz ve Aile 10.000 Halk Kitapları

36 2016 Yılı Kutlu Doğum Haftası Hz. Peygamber Tevhid 
ve Vahdet Sempozyumu 2.500 İlmi Eserler

37 2017 Yılı Kutlu Doğum Haftası Hz. Peygamber ve Gü-
ven Toplumu Sempozyumu 2.500 İlmi Eserler

38 2018 Yılı Mevlid-i Nebi Haftası Hz. Peygamber ve 
Gençlik Sempozyumu 2.500 İlmi Eserler

39 Bulmacalarla Siyer-i Nebi 2.000 Çocuk Kitapları

40 Bulmacalarla Dini Bilgiler 2.000 Çocuk Kitapları

41 İnsanın Anlam Arayışı 5.000 Halk Kitapları

42 Modern Çağın İnanç Sorunları 10.000 Halk Kitapları

43 Onun Gibi Yaşamak 5.000 Halk Kitapları

44 Kırk Hadiste Ailemiz 3.000 Cep Kitapları 

45 Kırk Ayette Ailemiz 3.000 Cep Kitapları 

46 Biz Bize 5.000 Gençlik Kitapları

47 İslam Nedir? 5.000 Halk Kitapları

48 Seçme Hadisler-Güzel Ahlak 5.000 Halk Kitapları

49 Niçin İnanıyorum? 10.000 Gençlik Kitapları

50 VII. Dini Yayınlar Kongresi Gençliğe Yönelik Yayıncılık 3.000 İlmi Eserler

51 İlk Müslüman Filozof Kindi 3.000 İlmi Eserler

52 Hz. Ebubekir’in Hayatı 3.000 Çocuk Kitapları

53 Hadis Günlüğü 3.000 Çocuk Kitapları

54 Çocuğumu Yetiştirirken 3.000 Halk Kitapları

55 Mihraba Adanmış Gönüller 3.000 Halk Kitapları

56 İslam Penceresinden Kadın 3.000 Halk Kitapları

57 Medya ve İletişim 3.000 Gençlik Kitapları

58 Ay Işıyınca 3.000 Halk Kitapları

59 Hikâyelerle Değerlerim Kısa Boylu Zürafa ve Dostları 3.000 Çocuk Kitapları

60 Hikâyelerle Değerlerim Dedektif Kaplan ve Dostları 3.000 Çocuk Kitapları

61 Din Hizmetleri ve Din Eğitiminde Türkiye Tecrübesi 3.000 İlmi Eserler
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Tablo-34 : Ücretsiz Dağıtılmak Üzere Mükerrer Baskısı Yapılan Eserlerin Listesi

SIRA 
NO ESERİN ADI BASKI 

ADEDİ DİZİ ADI

1 Yaz Kur’an Kursları Dinimi Öğreniyorum 1.000.000 Çocuk Kitapları

2 Tecvidli Kur’an-ı Kerim Elif-Ba’sı (İnteraktif CD Destekli) 800.000 Mesleki Kitapları

3 Yaz Kur’an Kursları Etkinlik Kitabı 1.000.000 Çocuk Kitapları

4 Dinim İslam 300.000 Mesleki Kitapları

5 Bilgisayar Hatlı Kur’an-ı Kerim (Orta Boy) 150.000 Kaynak Eserler

6 40 Hadiste İş ve Ticaret Ahlakı 5.000 Halk Kitapları

7 Dini İstismar ve FETÖ Gerçeği 10.000 Halk Kitapları

8 FETÖ Din İstismarının Arkasına Gizlenen Terör Örgütü 10.000 Halk Kitapları

9 DEAŞ: Dehşete Dayalı Bir Din istismarı 10.000 Halk Kitapları

10 FETÖ/PDY Dini ve Sosyo-Psikolojik Boyutları Çalıştayı 10.000 Halk Kitapları

11 Dini İstismar Hareketi FETÖ/PDY Olağanüstü Din Şûrası 
Kararları 

10.000 Halk Kitapları

12 Dini İstismar ve Tedhiş Hareket DEAŞ 10.000 Halk Kitapları

13 Ateizm Çıkmazı (Ateizm ve Eleştirisi) 3.000 İlmi Eserler

14 Sahih-i Buhari Muhtasarı Tecrid-i Sarih Tercümesi ve 
Şerhi (Büyük Boy)

1.000  İlmi Eserler

15 Kur’an Kursları Etkinlik Kitabı-2 (4-6 Yaş Grubu Çocuklar 
İçin)

200.000 Çocuk Kitapları

16 Kur’an Kursları Öğretici Kitabı-2 (4-6 Yaş Grubu Çocuklar 
İçin)

5.000 Çocuk Kitapları

17 Kur’an Kursları Öğretici Kitabı-1 (4-6 Yaş Grubu Çocuklar 
İçin)

5.000 Çocuk Kitapları

18 Kur’an Kursları Etkinlik Kitabı-1 (4-6 Yaş Grubu Çocuklar 
İçin)

200.000 Çocuk Kitapları

19 Cami ve Hayat 5.000 Halk Kitapları

20 Tecvidli Kur’an-ı Kerim Elif-Ba’sı (İnteraktif CD Destekli) 30.000 Mesleki Kitapları

21 Kur’an Yolu Meali (Orta Boy) 30.000 Kaynak Eserler

22 İslam İlmihali (Orta boy) 40.000 Kaynak Eserler

23 İşitme Engellilere Özel Elif-Ba I-II 5.000 Mesleki Kitapları

24 Bilgisayar Hatlı Kur’an-ı Kerim (Orta Boy) İnce Olan 30.000 Kaynak Eserler

25 FETÖ Din İstismarının Arkasına Gizlenen Terör Örgütü 45.000 Halk Kitapları

26 DEAŞ: Dehşete Dayalı Bir Din istismarı 45.000 Halk Kitapları

27 Braille Kur’an-ı Kerim 250 Kaynak Eserler

28 Diyanet İşleri Başkanlığı Kadın ve Aile Çalışmaları 3.000 Halk Kitapları

29 Dini Makalelerim 3.000 Halk Kitapları
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Tablo-35 : Gerçekleştirilen Diğer Hizmetler (Hak Alımı, Tercüme, Çeviri, Temsil/Ağırlama vb.)

ESERİN/HİZMETİN ADI ADEDİ

Sezai ÇELİK 1

Kudret Ayşe YILMAZ 1

Fatma ÇAĞDAŞ BÖREKÇİ (Eser Hak Alımı) 1

İbrahim GEZER (Eser Hak Alımı) 1

Tecrid-i Sarih (Ek Basım Hizmet Alımı) 1

Fatma Nur GÜNER 1

Ahmet Hamdi AKSEKİ (Hak Alımı-Tasarım Hasan ALİOĞLU) 1

VII. Dini Yayınlar Kongresi (Temsil\Ağırlama) 1

Temel Dini Bilgiler (Endonezce Zeynep ÇİL) 1

Yabancı Dil Çevri (Hak Alımı) 1

Fetvalar (İngilizce, Fransızca ve Almanca Tercümesi) 3

Fetvalar (Rusça ve İspanyolca Tercümesi) 2

Yabancı Dil Çevri Programı 1

6 Dilde Tercüme (Hizmet Alımı)  6

6 Dilde Tercüme 2019 6

Nubuto (Yabancı Dil Çeviri Programı) 1

6 Dilde Tercüme (Hizmet Alımı)  6

6 Dilde Tercüme 2019 6

12 Kasım Canlı Yayın Adıyaman 1

YABANCI DİL VE LEHÇELERDE BASILI YAYIN HİZMETLERİ

•	 Birinci ve Mükerrer Baskısı Yapılan Eserler

146 adet eserin birinci baskısı, 51 adet eserin ise mükerrer baskısı yapılmış olup, toplam-
da 197 eserden 561.000 adet bastırılmıştır. 

•	 Ücretsiz Dağıtılan Yabancı Dil ve Lehçelerde Eser Adedi

Yurt dışı: 	 86.556 

Yurt içi: 	 74.099 

Toplam: 	 160.655
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Grafik-2 : Yabancı Dil ve Lehçelerde Basılı Eserlerin Dağıtıldığı Yerler

 

Tablo-36 : Ücretsiz Dağıtılmak Üzere Birinci Baskısı Yapılan Yabancı Dil ve Lehçelerde Basılı Eserlerin Listesi

S.NO ESERİN ADI YABANCI DİL ADEDİ
1 Kırk Hadiste Aile Fransızca 5.000
2 Kırk Hadiste Aile İngilizce 5.000
3 40 Hadiste Namaz (İngilizce) İngilizce 5.000
4 40 Hadiste Emanet ve Güven (İngilizce) İngilizce 5.000
5 40 Hadiste İnfak (İngilizce) İngilizce 5.000
6 40 Hadiste Tevhid-Vahdet (İngilizce) İngilizce 5.000
7 40 Hadis-Gelin Gönüller Yapalım (İngilizce) İngilizce 5.000
8 40 Hadiste Birlikte Yaşama Ahlakı (İngilizce) İngilizce 5.000
9 Toplumsal Sorumluluğu Anlatan 40 Hadis Kartelası Korece 5.000

10 Kırk Hadiste Aile Korece 2.000
11 Kırk Hadiste Aile Rusça 5.000
12 40 Hadiste Tevhid-Vahdet (Rusça) Rusça 5.000
13 40 Hadiste Emanet ve Güven (Rusça) Rusça 5.000
14 40 Hadiste Namaz (Rusça) Rusça 5.000
15 40 Hadiste İnfak (Rusça) Rusça 5.000
16 40 Hadis – Gelin Gönüller Yapalım (Rusça) Rusça 5.000
17 40 Hadiste Birlikte Yaşama Ahlakı (Rusça) Rusça 5.000
18 Peygamber Hikâyeleri 10 kitap Arnavutça 5.000
19 Peygamber Hikâyeleri 10 kitap Fransızca 5.000
20 Kıtır ile Pıtır Hikâye Seti 5 kitap Gürcüce 2.000
21 Mucizeler Fabrikası Macarca 1.000
22 Çocuklar İçin Dini Terimler Sözlüğü Macarca 1.000
23 FETÖ Din İstismarının Arkasına Gizlenen Terör Örgütü Endonezce 5.000



FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER       117

S.NO ESERİN ADI YABANCI DİL ADEDİ
24 DEAŞ Dehşete Dayalı Bir Din İstismarı Endonezce 5.000
25 DEAŞ Dehşete Dayalı Bir Din İstismarı Farsça 5.000
26 FETÖ Din İstismarının Arkasına Gizlenen Terör Örgütü Farsça 5.000
27 Dini istismar FETÖ/PDY Olağanüstü Din Şurası Kararları Fransızca 3.000
28 İhtida Öyküleri Fransızca 5.000
29 Onur ve İffet (Fransızca) Fransızca 5.000
30 Hayat Hakkı (Fransızca) Fransızca 5.000
31 Adalet (Fransızca) Fransızca 5.000
32 İyilik ve İhsan (Fransızca) Fransızca 5.000
33 Taassup (Fransızca) Fransızca 5.000
34 Güven Toplumu (Fransızca) Fransızca 5.000
35 İslam Ümmeti (Fransızca) Fransızca 5.000
36 Şiddet (Fransızca) Fransızca 5.000
37 Terör (Fransızca) Fransızca 5.000
38 Irkçılık (Fransızca) Fransızca 5.000
39 Hak Duyarlılığı (Kamu ve Kul Hakkı) (Fransızca) Fransızca 5.000
40 Sahtecilik Gürcüce 3.000
41 Oynarken Tükenmek: Kumar Gürcüce 3.000
42 İnsan Hakları Gürcüce 3.000
43 Toplumsal Emanet: Engelliler Gürcüce 3.000
44 Şiddet ve Çocuklarımız Gürcüce 3.000
45 Gençlik Sorunları ve İntihar Gürcüce 3.000
46 Din, Anarşi ve Terör Gürcüce 3.000
47 Çevre Bilinci Gürcüce 3.000
48 Toplum Yetimleri: Sokak Çocukları Gürcüce 3.000
49 Değişen Dünyada Kadın Gürcüce 3.000
50 Tüketim Ahlakı ve İsraf Gürcüce 3.000
51 İş ve Ticaret Ahlakı Gürcüce 3.000
52 Aile Huzuru Gürcüce 3.000
53 Yaşlılara Saygı Gürcüce 3.000
54 FETÖ Din İstismarının Arkasına Gizlenen Terör Örgütü Gürcüce 2.000
55 DEAŞ Dehşete Dayalı Bir Din İstismarı Gürcüce 2.000
56 Diyanet Kültür Serisi 25 kitap Gürcüce 2.000
57 İhtida Öyküleri İngilizce 5.000
58 DEAŞ Dehşete Dayalı Bir Din İstismarı İspanyolca 5.000
59 FETÖ Din İstismarının Arkasına Gizlenen Terör Örgütü İspanyolca 5.000
60 İbadetim İspanyolca 3.000
61 DEAŞ Dehşete Dayalı Bir Din İstismarı Korece 3.000
62 FETÖ Din İstismarının Arkasına Gizlenen Terör Örgütü Korece 3.000
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S.NO ESERİN ADI YABANCI DİL ADEDİ
63 DEAŞ Dehşete Dayalı Bir Din İstismarı Rusça 5.000
64 FETÖ Din İstismarının Arkasına Gizlenen Terör Örgütü Rusça 5.000
65 Ailem Rusça 5.000
66 Onur ve İffet (Rusça) Rusça 5.000
67 Hayat Hakkı (Rusça) Rusça 5.000
68 Adalet (Rusça) Rusça 5.000
69 İyilik ve İhsan (Rusça Rusça 5.000
70 Taassup (Rusça) Rusça 5.000
71 Güven Toplumu (Rusça) Rusça 5.000
72 İslam Ümmeti (Rusça) Rusça 5.000
73 Şiddet (Rusça) Rusça 5.000
74 Terör (Rusça) Rusça 5.000
75 Irkçılık (Rusça Rusça 5.000
76 Hak Duyarlılığı (Kamu ve Kul Hakkı) (Rusça) Rusça 5.000
77 Hz. Muhammed ve Evrensel Mesajı Azerice 2.000
78 Hadislerle İslam (Serlevha) Kürtçe 3.000
79 Hz. Muhammed ve Evrensel Mesajı Rusça 5.000
80 et-Tasavvufu’l-İslâmî (Arapça) Arapça 2.000
81 el-Müntekâ min İsmeti’l-Enbiyâ (Arapça) Arapça 2.000
82 el-Kifaye fi’l-Hidaye Arapça 2.000
83 Risale fi Edebi’l-Müfti Arapça 4.000
84 Kitabu’l-Kavaidi’l-Külliyye fi Cümleti’n-Mine’l- Fününi’l-İlmiy-

ye
Arapça 2.000

85 Kitabü Takribi’l-Garib Arapça 2.000
86 Levamiu’l-Burhan ve Kavatiu’l-Beyan fi Meani’l-Kur’an Arapça 5.000
87 Kur’an Öğreniyorum (Elif-Ba) Arnavutça 3.000
88 Yuva Kurmak, Aile Olmak Endonezce 3.000
89 Temel Dini Bilgiler Endonezce 2.000
90 Temel Dini Bilgiler İngilizce 3.000
91 Ahlakım İngilizce 5.000
92 Peygamberim İngilizce 5.000
93 Ailem Kırgızca 2.000
94 Temel Dini Bilgiler Korece 2.000
95 Kur’an Öğreniyorum (Elif-Ba) Lehçe 1.000
96 Kitabımı Öğreniyorum Macarca 1.000
97 İbadetimi Öğreniyorum Macarca 1.000
98 Ahlakımı Öğreniyorum Macarca 1.000
99 Dinimi Öğreniyorum Macarca 1.000

100 Temel Dini Bilgiler Macarca 1.000
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Tablo-37 : Ücretsiz Dağıtılmak Üzere Mükerrer Baskısı Yapılan Yabancı Dil ve Lehçelerde Eserlerin Listesi

S.NO ESERİN ADI YABANCI DİL ADEDİ
1 Kur’an-ı Kerim Meali (Orta Boy) Almanca 5.000
2 Kitabımı Öğreniyorum Almanca 2.000
3 Peygamberimi Öğreniyorum Almanca 2.000
4 İhtida Öyküleri Almanca 3.000
5 Peygamberim Almanca 2.000
6 Cami Broşürü Almanca 3.000
7 Cüz-ü Amme Arapça 5.000
8 Cüz-ü Tebareke Arapça 5.000
9 es-Sekafetü’l-İslamiyye li’l-Mübtediîn-I Arapça 5.000

10 es-Sekafetü’l-İslamiyye li’l-Mübtediîn-II Arapça 5.000
11 İnancım Arapça 5.000
12 İbadetim Arapça 5.000
13 Ahlakım Arapça 5.000
14 Peygamberim Arapça 5.000
15 Yaz Kur’an Kursları Dinimi Öğreniyorum Arapça 5.000
16 Yaz Kur’an Kursları Etkinlik Kitabı Arapça 5.000
17 Temel Dini Bilgiler Arapça 5.000
18 Mebadiü’l-Kıraati’l-Müyessere el-Esasiyye Arapça 5.000
19 Temel Dini Bilgiler Arnavutça 7.000
20 İnancım Arnavutça 2.000
21 İbadetim Arnavutça 2.000
22 Ahlakım Arnavutça 2.000
23 Peygamberim Arnavutça 2.000
24 Hz. Muhammed ve Evrensel Mesajı Arnavutça 2.000
25 Kitabımı Öğreniyorum Arnavutça 2.000
26 İbadetimi Öğreniyorum Arnavutça 2.000
27 Dinimi Öğreniyorum Arnavutça 2.000
28 Dualarımı Öğreniyorum Arnavutça 2.000
29 Kur’an-ı Kerim Meali ( Orta Boy) Boşnakça 3.000
30 İnancım Boşnakça 2.000
31 İbadetim Boşnakça 2.000
32 Ahlakım Boşnakça 2.000
33 Peygamberim Boşnakça 2.000
34 İnancım Bulgarca 1.000
35 İbadetim Bulgarca 1.000
36 Ahlakım Bulgarca 1.000
37 Peygamberim Bulgarca 1.000
38 Kur’an-ı Kerim Meali (Orta Boy) Fransızca 5.000
39 Cami Broşürü Fransızca 3.000
40 Kur’an-ı Kerim Meali ( Orta Boy) İngilizce 10.000
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S.NO ESERİN ADI YABANCI DİL ADEDİ
41 Cami Broşürü İngilizce 3.000
42 Kur’an Öğreniyorum (Elif-Ba) İngilizce 5.000
43 İnancım İngilizce 5.000
44 Hz. Peygamberimizin Dilinden Dualar (Kartela) İngilizce 5.000
45 Toplumsal Sorumluluğu Anlatan Kırk Hadis (Kartela) İngilizce 5.000
46 Kırk Hadis (Kartela) İngilizce 5.000
47 Peygamberimi Öğreniyorum İngilizce 5.000
48 Kitabımı Öğreniyorum İngilizce 5.000
49 Elif-Ba Kürtçe 1.000
50 Cami Broşürü Rusça 3.000
51 Kur’an-ı Kerim Meali (Orta Boy) Uygurca 3.000

SÜRELİ YAYINLAR VE KÜTÜPHANE HİZMETLERİ

•	 Diyanet Aylık Dergi’nin 337, 338, 339, 340, 341, 342, 343, 344, 345, 346, 347 ve 348. sayı-
larının basımları gerçekleştirilmiştir.

•	 Diyanet Aylık Dergi’nin 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11 ve 12. sayılarının basımları gerçekleş-
tirilmiştir.

•	 Diyanet İlmi Dergi’nin 55/1, 55/2 55/3 ve 55/4.  sayılarının basımları gerçekleştirilmiştir. 

•	 Diyanet Çocuk Dergisi’nin 462, 463, 464, 465, 466, 467, 468, 469, 470, 471, 472 ve 473.  
sayılarının basımları gerçekleştirilmiştir. Haziran 2019/467. sayısı ile birlikte “Tatil Arka-
daşım 15”, Kasım 2019/472 sayısı ile birlikte 81 ilden 81 caminin yer aldığı “Yap Boz” ve 
2019/473. sayısı ile birlikte de 12 yapraklı “2020 Yılı Çocuk Duvar Takvimi” hediye edilmiş-
tir. 

•	 Diyanet Arapça İlmi Dergi’nin 1. sayısının basımı gerçekleştirilmiştir.

•	 Kütüphane Haftası münasebetiyle Başkanlığımız Merkez Kütüphanesinde Prof. Dr. Sadet-
tin ÖKTEN’in konuşmacı olarak katıldığı bir konferans tertip edilmiştir.

•	 Süreli yayınlar için 74 dergiye abone olunmuştur.

•	 1 Ocak 2020 - 31 Aralık 2020 tarihleri arasında, İslam çalışmaları içeren ve 72 süreli ya-
yından oluşan al-Manhal veri tabanı üyeliği okuyucu ve araştırmacıların istifadesine sunul-
mak üzere elektronik veri tabanı üyeliği yapılmıştır. 

•	 Din ve Felsefe konu başlıklı 1922-2018 yıllarında dünyada yetkin araştırmacılar tarafından 
yayınlanan bilimsel kitaplardan seçilen 2.311 Springer Nature e-Kitap veri tabanı kütüp-
hane koleksiyonuna süresiz katılmıştır.

•	 Başkanlık kütüphanesine 401 kalem Arapça ve 804 kalem Türkçe kitap alımı yapılmıştır.

•	 Sesli ve Görüntülü (Radyo-Televizyon) Yayın Hizmetleri

•	 Türk Kültür Varlığını Koruma ve Tanıtma Faaliyetleri Projesi çerçevesinde, eğitici film yapı-
mı için dinî, millî ve ahlaki konularda belgesel, drama ve çizgi film yaptırılması kapsamında;

–– Diyanet Televizyonu için Cumaya Doğru adlı TV programı 21 bölüm olarak yaptırılmış-
tır. 
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–– Diyanet Televizyonu için Güncel Dini Meseleler adlı TV programı 14 bölüm olarak yap-
tırılmıştır. 

–– Diyanet Televizyonu için Fıtratın Aynası adlı TV programı 13 bölüm olarak yaptırılmıştır. 

–– Diyanet Televizyonu için Dilhane TV adlı TV programı 13 bölüm olarak yaptırılmıştır.

–– Diyanet Televizyonu için Buhari Dersleri adlı TV programı 20 bölüm olarak yaptırılmış-
tır. 

–– Diyanet Televizyonu için Harfler Köyü adlı TV programı 26 bölüm olarak yaptırılmıştır. 

–– Diyanet Televizyonu için Mim adlı TV programı 40 bölüm olarak yaptırılmıştır. 

–– Diyanet Televizyonu için Namazgâhlar adlı TV program 13 bölüm olarak yaptırılmıştır. 

–– Diyanet Televizyonu için Taşların Dili adlı TV program 40 bölüm olarak yaptırılmıştır. 

–– Diyanet Televizyonu için Dedemin Öyküleri adlı TV program 13 bölüm olarak yaptırıl-
mıştır. 

–– Diyanet Televizyonu için Gönül Doktoru adlı TV programı 14 bölüm olarak yaptırılmış-
tır. 

–– Diyanet Televizyonu için Hayata Dokunanlar adlı TV programı 14 bölüm olarak yaptı-
rılmıştır. 

–– Diyanet Televizyonu için Şiir Vakti adlı TV programı 13 bölüm olarak yaptırılmıştır. 

–– Diyanet Televizyonu için Helal Kazancın Alın Teri adlı TV programı 26 bölüm olarak 
yaptırılmıştır. 

–– Diyanet Televizyonu için İhtida Öyküleri adlı TV programı 13 bölüm olarak yaptırılmış-
tır. 

–– Diyanet Televizyonu için Buhari Dersleri adlı TV programı 20 bölüm olarak yaptırılmış-
tır. 

–– Diyanet Televizyonu için Din Hizmetine Adanmış Ömürler adlı TV programı 20 bölüm 
olarak yaptırılmıştır. 

–– Diyanet Televizyonu için Bizim Ustalarımız adlı TV programı 13 bölüm olarak yaptırıl-
mıştır. 

–– Diyanet Televizyonu için Babamın Kitaplığı adlı TV programı 13 bölüm olarak yaptırıl-
mıştır. 

–– Diyanet Televizyonu için Hafızım Ben adlı TV programı 13 bölüm olarak yaptırılmıştır. 

–– Diyanet Televizyonu için Cami Adabı adlı TV programı 13 bölüm olarak yaptırılmıştır. 

–– Diyanet Televizyonu için İlim Elçileri adlı TV programı 13 bölüm olarak yaptırılmıştır. 

–– Diyanet Televizyonu için Hayata Dokunanlar adlı TV programı 17 bölüm olarak yaptı-
rılmıştır. 

–– Diyanet Televizyonu için Yâd-ı Cemil adlı TV programı 26 bölüm olarak yaptırılmıştır. 

–– Diyanet Televizyonunda çekimine 2019 yılanda başlanılan ve 2020 yılı boyunca çekimi 
ve yayını devam edecek olan 3-2-1 Çocuk Programı adlı TV programı yaptırılmıştır.

–– Diyanet Televizyonu için Hatibin Kum Saati adlı TV programı 30 bölüm olarak yaptırıl-
mıştır. 



122    DİYANET İŞLERİ BAŞKANLIĞI 2019 YILI FAALİYET RAPORU

–– Diyanet Televizyonu için Ramazan Hatıraları adlı TV programı 15 bölüm olarak yaptı-
rılmıştır. 

–– Diyanet Televizyonu için Gençlerle Dinden Konuşalım adlı TV programı 13 bölüm ola-
rak yaptırılmıştır. 

–– Diyanet Televizyonu için 2019 Yılı İftar Sahur Programı adlı TV programı 29 bölüm 
olarak yaptırılmıştır. 

–– Diyanet Televizyonu için Yolcu adlı TV programı 30 bölüm olarak yaptırılmıştır. 

–– Diyanet Radyo için Karanlıktan Aydınlığa Radyo Tiyatrosu adlı radyo programı yaptı-
rılmıştır. 

–– Diyanet Televizyonu için Hep Bizimle adlı kamu spotu 1 bölüm olarak yaptırılmıştır. 

–– Diyanet Televizyonu için Osmanlı Padişahları adlı TV programı 45 bölüm olarak yaptı-
rılmıştır. 

•	 Diyanet TV ve Radyoları İçin;

–– Diyanet Radyoları verici anten sistemleri, 

–– AVİD Diyanet TV stüdyolarında kullanılmakta olan AVİD yayın otomasyon ve grafik üni-
telerinin, garanti eğitim bakım teknik destek sağlanması, 

–– İstanbul-Diyanet Kur’an Radyo yeniden iletim alımı,

–– İstanbul-Yıldız Radyo yeniden iletim alımı,

–– Adana Diyanet Radyo yeniden iletim alımı, 

–– Adana Kur’an Radyo yeniden iletim alımı, 

–– TRT’den radyo verici hizmet alımı, 

–– TRT’den radyo verici hizmet alımı, 

–– TRT’den Diyanet Radyo 86.832, Diyanet Kur’an Radyo 67.608 ve Diyanet Risalet Radyo 
119.606 frekanslar için, RTÜK’ten bir yıllık hizmet alımı, 

–– Eutsel 7 A Dijiturk hizmet alımı, 

–– Türksat Haberleşme hizmet alımı, 

–– Anadolu Ajansı aylık haber paketi alımı, 

–– Diyanet TV’de kullanılmakta olan reji masası tamiri,

–– Diyanet TV’de kullanılmak üzere Rf Odası Uplink ve Downvlink Kurulumu,

–– Diyanet TV hizmetlerinde kullanılmak üzere fotoğraf makinesi ve malzemeleri alımı,

–– Diyanet TV için İhlas Gazetecilik A.Ş. haber paketi alımı,

–– Diyanet TV hizmetlerinden kullanılmak üzere (canlı yayın internet) hizmet alımı,

–– 18 Mart Çanakkale Şehitleri Programı hizmet alımı, 

–– 4 G canlı yayın cihaz alımı,

–– Diyanet TV’de kullanılmak üzere Radyo TV Firiwal Linas alımı,

–– Ramazan Toplantısı canlı yayın alımı,

–– 26 Nisan 2019’a canlı yayın çekimi için kiralama, 
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–– Diyanet TV’ye canlı yayın internet hizmet alımı,

–– Diyanet TV hizmetlerinde kullanılmak üzere resim masası alımı,

–– Türk Telekom faturaları (4 adet) 

–– Canlı yayın aracı sistem kamerası yedek parça alımı,

–– TRT’den Diyanet Radyo frekansı için RTÜK’e ödeme,

–– İslam’a Fobi Endüstrisi (6 dil),

–– 21 Temmuz Van canlı yayın Yazımda Kardeşlik Var programı,

–– 29 Ekim 2019 canlı yayın programı,

–– Canlı yayın hizmet aracında kullanılan sistem kamerası yedek parça alımı,

–– Gönül Makamı programı için ışık sistemi ve reji işi,

–– Canlı yayın aracı klima alımı,

–– Aile ve çocuk programları afişi alımı,

–– Dini Kültürel programı afişi alımı,

–– Aile ve Çocuk programı afişi alımı,

–– Bestehan programı ışık sistemi ve reji alımı,

–– Mikrofon seti alımı,

–– Prof. Dr. İskender PALA ile yapılan Ayine-i Devran programı hizmet alımı,

–– 8 adet kamera alımı,

–– 2 adet vizor alımı.

–– 4 adet Yedek Loundness Kontrol Seti için alımı,

–– Bilgi BİM yazılım programı alımı işleri yapılmıştır.

DİYANET TV (İçyapım)
Tablo-38 : 01 Ocak-31 Aralık 2019 Diyanet TV’de Yayınlanan Program Sayıları

S. N. PROGRAM ADI BÖLÜM SAYISI
1 Bayram Selamı 3
2 Bereket Vakti 29
3 İftarı Beklerken 29
4 Bi Nebze 66
5 Bilgi Hazinem 56
6 Bayram Özel 1
7 Burhan İŞLİYEN ile Hacı Bayram Sohbetleri 33
8 Kur’an’da İnfak 32
9 Can Veren Pervaneler 57

10 Cuma Sevinci 51
11 Dilhane 11
12 Çocuk Atölyesi 24
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S. N. PROGRAM ADI BÖLÜM SAYISI
13 Diyanet’e Soralım 185
14 Hac Yolunda (Mekke) 8
15 Film Okumaları 14
16 Farklı Bakış 38
17 Ezanı Güzel Okuma Yarışması 15
18 Etkinliklerle Neşeli Ramazan Günlüğü 30
19 Oruç Kardeşliği 15
20 Kitaplarla Ramazan 4
21 Ayet ve Hadislerde İnfak 40
22 Ailemizin Hekimi 45
23 Hayat Dedikleri 24
24 İlmihal 25
25 İslamofobi Endüstrisi 5
26 Kıssaların Dilinden 26
27 Kitap Okuyoruz 21
28 Kur’an’ın Dilinden 116
29 Mizan 31
30 Necdet ÇAĞIL ile Kur’an Sohbetleri 25
31 Peygamberimizin İzinde Dört Halife 15
32 Sessiz Hutbe 51
33 Sıkça Sorulan Sorular 406
34 Yeni Güne Merhaba 188
35 Engelleri Aşalım 13
36 Kur’an’da Dua 28
37 Prof. Dr. Huriye MARTI ile Hadisler ve Ailemiz 24
38 Cuma’ya Doğru (yeni sezondan itibaren) 33
39 Biz Aileyiz 28
40 Medya ve Din 15
41 Söz Konusu Çocuk 12
42 İlmihal 10
43 Selman TUNA ile Bi Çay İçimi 13
44 Din İstismarı 11
45 Prof.Dr. Fuat SEZGİN Belgeseli 1
46 Günün Bereketi 43
47 Camide Çocuk Sesi 14
48 Hac Yolunda 11
49 Peygamberimizin İzinde 17
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DİYANET TV (Dış yapım)
Tablo-39 : 01 Ocak -31 Aralık 2019 Diyanet TV’de Yayınlanan Program Sayıları

S. N. PROGRAM ADI BÖLÜM SAYISI
1 Şeker Hoca 12

2 Hayata Dokunanlar 41

3 Medeniyetin Cümle Kapısı 12

4 Güncel Dini Meseleler 26

5 Sohbet İklimi 25

6 Gönül Doktoru 26

7 Yazar Kafa 7

8 Yüzler ve Adımlar 3

9 Nağmeden Gönüle 17

10 Ramazan Hatıraları 15

11 Buhari Dersleri 33

12 Namazgâhlar 13

13 Taşların Dili 15

14 Helal Kazancın Alın Teri 16

15 Mim 13

16 İhtida Öyküleri 13

17 Fıtratın Aynası 13

18 Şiir Vakti 15

19 Harflerin Köyü 15

20 Dedemin Öyküleri 13

21 Gül ve Ece 14

22 Dilhane 1

23 İftarı Beklerken 29

24 Bereket Vakti 29

25 Osmanlı Padişahları 45
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Tablo-40 : Diyanet Radyo’da Yayınlanan Programlar ve Bölüm Sayıları 

S. NO PROGRAM ADI YAYINLANAN BÖLÜM SAYISI
1 Kur'an-ı Kerim ve Meali 364
2 Esma-i Hüsna 259
3 Günün Duası 364
4 Hayırlı Sabahlar 220
5 Hayat Okumaları 194
6 Radyo Kitaplığı 242
7 Bir Soru Bir Cevap 194
8 İste Dinle 364
9 Hadislerle İslam 364

10 Din ve Hayat 259
11 Orası Neresi DİTİB 177
12 Cümle Âlem 194
13 Kelime Hazinemiz 259
14 Tarih ve Mekân 194
15 Radyo Mikrofonu 259
16 5+1 (Yarışma) 242
17 Hayırlı Akşamlar 242
18 Söz Sanatı 194
19 Cuma Sohbeti 53
20 Kalemden Kelama 95
21 Şehrin Anahtarı 104
22 Haberler 259
23 Öğütler 259
24 Ne Demek? 242
25 Köstekli Saat 64
26 Çanakkale Destanı 7
27 Kur'an Dostları 195
28 Benim Hikâyem 65
29 Bir Sorun Bir Çözüm 65
30 Fetvalar 92
31 Orası Neresi 65
32 Darb-ı Mesel 65
33 Nuktedan 65
34 Okuma Notları 65
35 Günlerin Gölgeleri 65
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S. NO PROGRAM ADI YAYINLANAN BÖLÜM SAYISI
36 Radyo Hastanesi 65
37 Yasin ve Dua 13
38 Fatih KOCA ile Lâ Mekân 13
39 İbâdât 65
40 Farkında mısın? 65

Tablo-41: Diyanet Kur’an Radyo’da Yayınlanan Programlar ve Bölüm Sayıları 

S. NO PROGRAM ADI YAYINLANAN BÖLÜM SAYISI

1 Kur’an-ı Kerim Hatmi 364
2 Sebeb-i Nüzul 364
3 Kur’an’da Kur’an 364
4 Kur’an-ı Kerim Meali 364
5 Kur’an-ı Kavramlar 364
6 Aşr-ı Şerif 364
7 Esma-i Hüsna 364
8 Kur’an Dostları 364
9 Birden Bize 364

10 Kur’an’dan Dualar 364
11 Vaktin Çağrısı-Ezan 364
12 Kur’an Tefsiri 92
13 Kur’an Hocası 92

Tablo-42 : Diyanet Risalet Radyo’da Yayınlanan Programlar ve Bölüm Sayıları 

S. NO PROGRAM ADI YAYINLANAN BÖLÜM SAYISI
1 Hadis Kartelaları 364
2 Hikmetin 40 Kapısı 364
3 40 Hadis 40 Yorum 364
4 Riyazü’s-Salihin 364
5 Mevlid Makaleleri 364
6 Peygamber İkliminden 364
7 Yıldızların İzinde 364
8 Kitaplar Onu Söyler 364
9 İslam Tarihi 364

10 Hadislerle İslam 364
11 Hadislerde Kavramlar 364
12 Sesli Kitap 364
13 Hadislerle Şerhi 92
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Tablo-43 : 2019 Yılı Diyanet Radyo Ramazan Özel Programları (6 Mayıs-4 Haziran 2019)

S. NO PROGRAM ADI YAYINLANAN BÖLÜM SAYISI

1 Kur'an ve Meali 30

2 Oruç İlmihali 30

3 Şehr-i Ramazan 30

4 Bir Kıssa Bin Hisse 30

5 Ben Oruçluyum 30

6 Dr. Fatih KURT ile Ramazan Sohbetleri 30

7 Lisan-ı Hal 30

8 Yusufça Ramazan 30

9 Eskimeyen Meslekler 30

10 Ramazan Deyince 30

11 Hacivat Karagöz 30

12 Asr-ı Saadette Ramazan 30

13 Peygamber İkliminden 30

14 Ramazan Akşamları 30

15 Mukabele 30

16 Ramazan Adetleri 30

17 Sahur Bereket Vakti / TV Ortak Yayın 30

18 İftarı Beklerken / TV Ortak Yayın 30

•	 Dini Yayınlar Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü Reklam ve Satış Hizmetleri

–– Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü Yönetmeliği 22 Ağustos 2019 tarihli ve 30866 sayılı 
Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe girmiştir.

–– 2019 yılında 198 çeşit eserden 3.539.000 adet basım yapılmıştır.

–– 2020 Yılı Bloklu Diyanet Takviminden 3.225.000 adet yurt içi ve yurt dışına satış yolu 
ve dağıtımı yapılmıştır.

–– 2020 Yılı Bloklu Çocuk Takviminden 110.000 adet satışı dağıtımı yapılmıştır. 

–– 2019 Yılı yurt içi ve yurt dışında satılan süreli yayın sayısı (Diyanet Aylık Dergi, Diyanet 
Çocuk Dergisi, Aile Dergisi ve İlmi Dergi) 2.551.232 adettir.

–– 30 Eylül-11 Ekim ile 04-22 Kasım 2019 tarihleri arasında, Camiler ve Din Görevlileri 
Haftası ve Mevlid-i Nebi Haftası münasebetiyle %40-% 50 indirimli kitap kampanyası 
düzenlenmiştir. 

–– Mevlid-i Nebi Haftası tema kitabı olan Peygamberimiz ve Gençlik adlı eserden 230.000 
adet basılarak hafta başlamadan önce müftülüklerimize ulaştırılmıştır.

–– Yayınlarımız arasında bulunan kitaplardan talep eden kurumlara özel kitap basımı ger-
çekleştirilmiştir.
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3.2.1.7. DIŞ İLIŞKILER GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

YURT DIŞINA GÖREVLİ OLARAK GÖNDERİLEN PERSONEL 

•	 2019 yılında, Yurt Dışı Türkler Daire Başkanlığı tarafından Yurt Dışı uzun süreli ve sözleş-
meli din görevlisi sınavı açılmıştır. Bu sınavlar sonucunda 210 uzun süreli, 477 kısa süreli 
ve 120 sözleşmeli din görevlisi yurt dışında görevlendirilmiştir. Bunların dışında 4 din hiz-
metleri müşaviri, 4 din hizmetleri ataşesi, 1 mahalli kâtip, 41 Ramazan ayı din görevlisi,  
46 Ramazan ayı vaaz ve irşat görevlisi, Mevlid-i Nebi Haftası’nda 45 ve Vekâlet Yoluyla 
Kurban Kesim Kampanyası’na teşvik etmek, vaaz ve irşat hizmetlerinde bulunmak üzere 
Avrupa ülkelerine 18 irşat görevlisi gönderilmiştir. 2019 yılında talepler doğrultusunda 
201 aşçı görevlendirmesi yapılmıştır. Yurt dışındaki dernekler tarafından düzenlenen prog-
ramlara ise 35 temsilci gönderilmiştir. 

•	 2019 yılında ihdas edilen Houston ve Şikago Din Hizmetleri Ataşelikleri hizmet ve faaliyet-
lerine başlamıştır. 

•	 2019 yılında Avrasya Ülkeleri Daire Başkanlığı tarafından Ukrayna Odesa’ya 1 din hizmet-
leri koordinatörü, diğer çalışma bölgelerine 61 uzun süreli din görevlisi ve 15 Avrasya ül-
kesine Ramazan ayında 91 din görevlisi görevlendirilmiştir.

•	 2019 yılında Müslüman Ülke ve Topluluklar görev bölgesinde 1 müşavir ve 1 ataşe yeni 
görevlerine başlamıştır.

•	 Moritanya/Nuakşot Büyükelçiliği Din Hizmetleri Müşaviri 21 Ekim 2019 tarihinde yurt dışı 
görevine başlamıştır. 

•	  T.C. Cidde Başkonsolosluğu Din Hizmetleri Ataşesi 03 Kasım 2019 tarihinde yurt dışı gö-
revine başlamıştır. 

•	 Japonya Tokyo Camii’ne ve Japonya Gifu Fatih Camii’ne, Ortak Kültür Komisyon kararıyla 
görevlendirilen din görevlisi, 17 Şubat 2019 tarihinde görevine başlamıştır. 

•	 Somali Türk Görev Kuvveti Komutanlığı (STGK) Kışlasına din görevlisi görevlendirilmiş olup 
16 Şubat 2019 tarihinde görevine başlamıştır. 

•	 Yurtdışında yaşayan vatandaş, soydaş ve dindaşlarımıza din hizmeti sunmak amacıyla dış 
temsilciliklerimizin ihtiyaç belirttikleri yerlerde din görevlisi olarak görev yapmak üzere 
Kur’an kursu (yetimhane) görevlisi 15 Mart 2019 tarihinden itibaren 1 (bir) yıl süreyle 
Tanzanya’da görevlendirilmiştir. 

•	  Suudi Arabistan’ın Taif şehrinde yaşayan vatandaşlarımıza hizmet sunmak üzere Taif Türk 
Okulu bünyesinde açılan Kur’an kursunda görev yapmak üzere bir Kuran Kursu Öğreticisi 
18 Mart 2019 tarihinden itibaren 6 ay süreyle Suudi Arabistan’da görevlendirilmiştir.   

•	 T.C. Tahran Büyükelçiliği Din Hizmetleri Müşavirliği tarafından 14 Kasım 2019 tarihinde 
düzenlenen Mevlid-i Nebi ve Kur’an Ziyafeti Programı’na Kur’an ziyafeti sunmak üzere iki 
görevli Başkanlığımızca İran’da görevlendirilmişlerdir. 

•	 2019 yılı Diyanet bursları adı altında ülkemizdeki ilahiyat fakülteleri ve imam-hatip lisele-
rinde TDV burslusu olarak eğitim almak isteyen öğrencilerle mülakat yapmak üzere bir Di-
yanet İşleri Uzman Yardımcısı, 24 Mayıs-3 Haziran 2019 tarihleri arasında Senegal, Gam-
biya ve Gine Bissau’da görevlendirilmiştir. 
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YURT DIŞINDA YAPILAN CAMİ, KÜLTÜR MERKEZİ VE DİĞER İNŞAİ FAALİYETLER 

•	  Tokyo Diyanet Kültür Merkezi 

•	 Japonya’da yaşayan Müslümanlar ile bağların güçlendirilmesi ve geliştirilmesi, dini eği-
tim ve din hizmetleri alanlarındaki faaliyetlerin geliştirilmesi ve çeşitlendirilmesi amacıyla 
Tokyo’da Tokyo Diyanet Kültür Merkezi inşaatı çalışmaları tamamlanmıştır. 

•	 Cibuti Sultan II. Abdülhamid Han Camii 

•	 29 Kasım 2019 tarihinde, Başkanlığımız ve TDV işbirliği ile Cibuti’de inşaatı tamamlanan 
Sultan II. Abdülhamit Han Camii ve Külliyesi, TBMM Başkanı Prof. Dr. Mustafa ŞENTOP ve 
Diyanet İşleri Başkanı Prof. Dr. Ali ERBAŞ’ın teşrifleriyle gerçekleştirilmiştir. 

•	  Tanzanya Yetimhane İnşaatı 

Tanzanya’nın başkenti Darüsselam’da Münster Din Hizmetleri Ataşeliğimiz ve Tanzanya 
Din Hizmetleri Koordinatörlüğümüz koordinesinde bir yetimhane inşa edilmiştir. Yetimha-
nenin idaresi ve işletimi için bir Vakıf kurulması çalışmaları devam etmektedir.

•	 Hollanda Venlo Tevhid Camii 

•	 20 Haziran 2019 tarihinde, Hollanda’da yapımı tamamlanan Venlo Tevhid Camii’nin açılışı 
Diyanet İşleri Başkanı Prof. Dr. Ali ERBAŞ’ın katılımı ile gerçekleştirilmiştir.  

•	  İngiltere Cambridge Camii 

•	 5 Aralık 2019 tarihinde, İngiltere’de Londra Büyükelçiliğimiz Din Hizmetleri Müşavirliği 
çalışma bölgesinde yapımı tamamlanan Cambridge Camii’nin resmi açılış töreni Sayın 
Cumhurbaşkanımız Recep Tayyip ERDOĞAN ve Diyanet İşleri Başkanı Prof. Dr. Ali ERBAŞ’ın 
teşrifleriyle gerçekleştirilmiştir.  

•	 KKTC Hala Sultan Camii  

Hala Sultan Camii’nin inşaatı tamamlanmıştır. 

•	 Arnavutluk Tiran’da Namazgâh Camii 

Arnavutluk Tiran’da Namazgâh Camii’nin inşaatı tamamlanmıştır. 

•	 K. Makedonya Üsküp’te Tophane Camii 

•	  K. Makedonya Üsküp’te Tophane Camii  inşaatı devam etmektedir. 

•	 Kosova’da Priştine Camii 

•	 Kosova’da Priştine Camii için gerekli resmi işlemler gerçekleştirilmiş olup 2020 yılında in-
şaatına başlanacaktır. 

SOSYAL VE KÜLTÜREL HİZMETLER

•	 Uluslararası Öğrencilerle Türkiye Akademi ve Kültür Programı    

–– 01-11 Mart 2019 tarihleri arasında, Uluslararası İlahiyat Fakültesi mezunu olup yüksek 
lisans ve doktora yapan, İhtisas kursuna devam eden ve DİTİB öğrenci evlerinde kalan 
200 öğrenci ile Ankara merkezli Eğitim ve Kültür Programı gerçekleştirilmiştir.

–– Söz konusu program gençlerimizin özelliklerini dikkate alarak Başkanlığımızca din hiz-
metlerinin daha etkin hâle getirilmesi kapsamında geleceğimizin teminatı olan gençle-
rimizin milli ve manevi değerlerine bağlı yetişmelerine, bilinçli toplum yapısının oluş-
turulmasına katkı sağlamak amacıyla Ankara, İstanbul ve Bursa’da icra edilmiştir. 
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•	 Değerler Eğitimi Programları 

–– Değerler Eğitimi Programları, 2019 yılından itibaren bahar, yaz, güz ve kış dönemleri 
olmak üzere yılda dört dönem olarak yapılması planlanmıştır. Bahar Dönemi Değerler 
Eğitimi Programları, 05 Nisan-28 Nisan 2019 tarihleri arasında; 281 erkek, 181 kız 
öğrenci olmak üzere toplam 462 öğrencinin katılımıyla 10 günlük kamp programla-
rı, Gençlik ve Spor Bakanlığı’nın İzmir ve Manisa’daki kamplarında gerçekleştirilmiştir. 
Program çerçevesinde İstanbul, Ankara, Bursa, Edirne, Çanakkale, Bilecik, Balıkesir ve 
Kütahya’ya geziler düzenlenmiştir.

–– Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü tarafından yurt dışında yaşayan gençlerimize yönelik ola-
rak Değerler Eğitimi Programları planlanmıştır. Yaz Dönemi Değerler Eğitimi Program-
ları, 12 Temmuz 2019- 07 Ağustos 2019 tarihleri arasında, 202 erkek, 132 kız öğrenci 
olmak üzere toplam 334 öğrencinin katılımı ile Gençlik ve Spor Bakanlığı’nın Kastamo-
nu Kadıdağı Gençlik Kampında gerçekleştirilmiştir. Program, Ankara Kızılcahamam’da 
ve Ankara Badminton Federasyonunda tashih-i huruf ve cami hizmetleri kursu olarak 
Ankara ve Kastamonu’da gerçekleştirilmiş olup, bu çerçevede İstanbul, Ankara, Bursa, 
Edirne, Çanakkale, Bilecik, Kütahya ve Kastamonu’ya geziler düzenlenmiştir. 

–– Bunların yanı sıra Yurtdışı Türkler Başkanlığı’nın 2019 yılında yurt dışından getirmiş ol-
duğu 13-17 yaş grubu kız ve erkek 1.100 öğrenciye Değerler Eğitimi ve Erdemli Gençlik 
Programları kapsamında Ankara, Kastamonu, Söğüt, Bilecik, Kütahya, Bursa, Çanakka-
le, Edirne ve İstanbul’daki tarihi ve kültürel mekânlara ziyaretler gerçekleştirilmiştir.

–– 02-11 Eylül 2019 tarihleri arasında, Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü tarafından düzen-
lenen Değerler Eğitimi ve Din Hizmetleri Genel Müdürlüğü tarafından tertiplenen 
Yazımda Kardeşlik Var programları kapsamında, tüm masrafları Türkiye Diyanet Vakfı 
tarafından karşılanmak suretiyle Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti’nden ülkemize 13-15 
yaş grubu 20 kız, 19 erkek öğrenci getirilmiş, ayrıca 4 din görevlisi ile 2 şoför görevlen-
dirilmiştir.

–– 21 Aralık 2019-05 Ocak 2020 tarihleri arasında, Başkanlığımızca düzenlenen Değerler 
Eğitimi Kış Dönemi Programları düzenlenmiştir. Program kapsamında; ülkemizin dini, 
sosyal ve kültürel zenginliklerini tanıtmak amacıyla başta Almanya, İsviçre, Avusturya 
ve Belçika gibi Avrupa’nın çeşitli ülkelerinden 13-17 yaş grubunda 233 öğrenci, ülke-
mize getirilmiştir. Programın bir bölümü Ankara/ Kızılcahamam ve Ankara Badminton 
Federasyonunda yapılmış; öğrenciler manevi, ahlaki eğitim programlarına katılmış, ay-
rıca Ankara ve İstanbul’daki tarihi/kültürel mekânları ziyaret etmişlerdir.  

–– 22-27 Temmuz 2019 tarihleri arasında, Saraybosna Üniversitesi İslam İlimler Fakülte-
sinde lisans eğitimini tamamlayan Bosnalı 28 erkek, 22 bayan öğrenci için İstanbul ve 
Edirne illerini kapsayan bir gezi düzenlenmiş olup mezkur il müftülüklerimizce ücretsiz 
olarak konaklama imkanı sağlanmış, program çerçevesinde kültürel gezilerde rehberlik 
yapılmıştır. 

•	 Bulgaristan Cumhuriyeti Müslümanları Diyaneti Başmüftülüğünce 12-16 yaş arası yaklaşık 
100 Bulgaristanlı öğrencinin ülkemizde eğitim kampına alınmaları talepleri Başkanlığımız-
ca uygun görülmüş olup 19-23 Ağustos 2019 tarihleri arasında, 4 gün İstanbul’da; 23-24 
Ağustos 2019 tarihlerinde 2 gün Edirne’de olmak üzere adı geçen öğrenci grubunun tüm 
masraflarının (69 erkek, 26 bayan olmak üzere toplam 95 kişi) il müftülüklerimizce kar-
şılanmıştır. Söz konusu proje kapsamında temel dini bilgiler verilmiş ve kültürel geziler 
düzenlenmiştir.
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•	 Yurt Dışı Aile Seminerleri 

–– 05-14 Nisan 2019 tarihleri arasında, Fransa’da halka yönelik Aile Seminerleri düzen-
lenmiştir. 8 farklı dernekte gerçekleştirilen seminerlere toplamda 1.000 kişi katılmıştır.

–– 7-21 Nisan 2019 tarihleri arasında, Hollanda’da halka yönelik Aile Seminerleri düzen-
lenmiştir. 22 farklı dernekte gerçekleştirilen seminerlere toplamda 1.619 kişi katılmıştır.

–– 17-21 Haziran 2019 tarihleri arasında, Fransa/Strazburg bölgesinde Yurt Dışı Aile Se-
minerleri Eğitici Eğitim Programı düzenlenmiştir. Başkanlığımızca ilk defa gerçekleşti-
rilen Yurt Dışı Aile Seminerleri Eğitici Eğitim Programlarına Almanya’da görev yapan 
kadın ve erkek 84 din görevlisi katılmıştır.  

–– 29-31 Temmuz 2019 tarihleri arasında, Başkanlığımızda Yurt Dışı Aile Seminerleri Ma-
teryal Çalıştayı düzenlenmiştir. 

–– 9-10 Kasım 2019 tarihlerinde, Fransa Strazburg Eğitim Merkezi’nde İsviçre’de görev 
yapan fahri kadın din görevlilerine yönelik eğitim gerçekleştirilmiştir.  

–– 26-27 Ekim 2019 tarihlerinde Hollanda’da, Lahey Din Hizmetleri ve Müşavirliği ve Hol-
landa Diyanet Vakfı işbirliği ile Hollanda genelindeki camilerimizde görev yapmakta 
olan kadın kolları başkanlarının katılımıyla gerçekleştirilen Kadın Kolları Çalıştayı’na 
katılım sağlanarak farklı konularda sunumlar yapılmıştır. 

–– Almanya Nürnberg’te 08/12/2019 tarihinde 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı 
Uluslararası Mücadele Günü münasebetiyle DİTİB Eyalet Birliği Kadın Kolları ve Din 
Hizmetleri Ataşeliğince ortaklaşa düzenlenen Kadına Şiddet konulu program kapsa-
mında Nürnberg’te 3 ayrı dernekte seminer düzenlenmiştir. 

EĞİTİM-ÖĞRETİM PROGRAMLARI 

•	 07 Ocak 2019 tarihinde, yurt dışına gönderilmesi planlanan 20 personel İngilizce, 64 per-
sonel Almanca ve 60 personel Fransızca kursları düzenlenmiştir. Ayrıca, 04 Mart 2019 tari-
hinde, 32 personel için Almanca A2 ve 64 personel için de Almanca A1 kursları düzenlen-
miş olup kurslar 30 Nisan 2019 tarihinde sona ermiştir. 

•	 10-21 Haziran 2019 tarihleri arasında, yurt dışına gönderilmesi planlanan 197 personel 
için Ankara Rıfat Börekçi Eğitim Merkezinde Yurt Dışı Göreve Hazırlık Eğitim Semineri; 24-
28 Haziran 2019 tarihleri arasında, Almanya’ya gönderilmesi planlanan 114 personel için 
Ankara’da Almanya Ülke Bilgisi Semineri düzenlenmiştir. 

•	 Mesleki Bilgiler Seviye Tespit Sınavı, Mesleki Yeterlilik Sınavı ve Bakanlıklar Arası Ortak 
Kültür Komisyonunda başarılı olup yurt dışına din görevlisi olarak gönderilmesi planlanan 
toplam 253 personel için Yurt Dışı Göreve Hazırlık Eğitim Seminerleri yapılmıştır. Prog-
ram 2 farklı grup halinde gerçekleştirilmiştir. 

–– Birincisi 09-20 Aralık 2019 tarihleri arasında, Avrupa ülkeleri (Almanya, İsviçre hariç), 
Kanada, ABD, Avustralya, Türk Cumhuriyetleri ile Türk ve Müslüman Topluluklarının 
bulunduğu ülkelere gönderilmesi planlanan 139 personel için uygulanmıştır. 

–– İkincisi ise, 23 Aralık 2019-03 Ocak 2020 tarihleri arasında, Almanya ve İsviçre’ye gön-
derilmesi planlanan 114 personel için gerçekleştirilmiştir. 

•	 Uluslararası İlahiyat Programı (UİP) öğrencileri Bir Damla Hayat başlığıyla düzenledikleri 
Afrika’da Su Kuyusu Açma Projesi ve Türkiye Diyanet Vakfı tarafından yürütülen Yemen’e 
Sessiz Kalma kampanyası için topladıkları yardımların çeklerini, 21 Mart 2019 tarihinde 
Diyanet İşleri Başkanı Prof. Dr. Ali Erbaş’a takdim etmiştir. 



FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER       133

•	 06-31 Mayıs 2019 tarihleri arasında; 2019-2020 Eğitim-Öğretim Yılında, Uluslararası 
İmam-Hatip Lisesi ile Uluslararası İlahiyat Lisans programlarına Türkiye Diyanet Vakfı 
burslusu olarak kabul edilecek öğrencilerin belirleme sınavları yapılmıştır.   

•	 UİP (Uluslararası İlahiyat Programı) koordinatörü olarak illerde görev yapan personel, 
UİP başvuru sürecinde Ramazan ayı boyunca yurt dışında UİP tanıtımı yapmak üzere gö-
revlendirilmiştir.  

•	 02-11 Mart 2019 tarihleri arasında, UİP (Uluslararası İlahiyat Programı) mezunu olup 
lisansüstü çalışma yapan öğrenciler ile Almanya DİTİB (Diyanet İşleri Türk İslam Birliği) 
öğrenci evlerinde kalan öğrencilerin katıldığı Ankara, İstanbul, Bursa ve Çanakkale illerini 
kapsayan Uluslararası Öğrenciler Akademi ve Kültür Programı düzenlenmiştir. 

•	 Uluslararası İlahiyat Programı (UİP) kapsamında 2019 yılında ülkemizde ilahiyat öğreni-
mine başlayacak olan öğrencilerin üniversite kayıtları yapılmıştır. 

•	 Uluslararası İlahiyat Programı (UİP) kapsamında 2019 yılında ülkemizde ilahiyat öğre-
nimine başlayacak olan öğrencilerin oryantasyon programları yapılmıştır. Bu kapsamda; 
Başkanlığımız temsilcileri, il müftülükleri ve ilahiyat fakültesi temsilcilerinin katılımlarıyla 
2 Eylül 2019 tarihinde Ankara, İstanbul ve Konya programları, 17 Eylül 2019 tarihinde 
Bursa programı gerçekleştirilmiştir. 

•	 27 Aralık 2019 tarihinde, DİB, MEB ve TDV yetkililerinin katılımıyla Uluslararası Eğitim 
Hizmetleri Komisyon Toplantısı düzenlenmiştir.

•	 Konya’da öğrenim gören İHL, lisans, lisansüstü ve eğitim merkezi öğrencileri ile üniversite 
yetkilileri, fakülte yönetimi, müftülük, TDV ve diğer ilgililerin katıldığı buluşmaya Başkan-
lığımızı temsilen katılım sağlanmış, ayrıca yurt, okul ve eğitim ile ilgili konularda 28 Aralık 
2019 tarihinde yerinde incelemelerde bulunulmuştur. 

•	 2019 yılında Ankara Rıfat Börekçi Eğitim Merkezi’nde, Başkanlığımız ve MÜSDAV işbirliği 
ile Başkanlık personelimize yönelik olarak İspanyolca dil kursları düzenlenmiştir. 

TOPLANTILAR, SEMİNERLER VE ÇALIŞTAYLAR 

•	 02-04 Ocak 2019 tarihleri arasında Almanya’nın Köln şehrinde, Başkanlığımız ve Diyanet 
İşleri Türk İslam Birliği (DİTİB) işbirliğiyle II. Avrupa Müslümanları Buluşması gerçekleş-
tirilmiştir. Söz konusu toplantıya, Türkiye dâhil 20’yi aşkın ülkeden yaklaşık 100 civarında 
kurum ve kuruluş temsilcisi katılmıştır.

•	 23 Ocak 2019 tarihinde, Dışişleri Bakanlığı’nda yurt dışında yaşayan vatandaşlarımızın 
sorunlarına ilişkin düzenlenen Kurumlararası Eşgüdüm Toplantısı’na katılım sağlanmıştır. 

•	 24 Ocak 2019 tarihinde, Hazine ve Maliye Bakanlığı’nda, Bakanlıklar Arası Ortak Kültür 
Komisyon Kararının 10. maddesinin (b) fıkrası kapsamında düzenlenen toplantıya katılım 
sağlanmıştır.

•	 25 Ocak 2019 tarihinde, Hazine ve Maliye Bakanlığı’nda düzenlenen Bakanlıklar Arası 
Ortak Kültür Komisyonu Toplantısına katılım sağlanmıştır.

•	 26 Şubat 2019 tarihinde, Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü Toplantı Salonu’nda Almanya İs-
tişare Toplantısı düzenlenmiştir. Söz konusu toplantıya, Başkanlığımız yöneticileri ile Dı-
şişleri Bakanlığı Yurt dışında Yaşayan Vatandaşlar ve Emlak Genel Müdür Yardımcısı, 3. 
Katip, YTB Daire Başkanı ve beraberindeki heyet, ayrıca Almanya DİTİB Başkan Yardımcısı 
ile beraberindeki heyet katılmıştır. 
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•	 27 Şubat 2019 tarihinde, Diyanet İşleri Başkan Yardımcısı Dr. Selim ARGUN başkanlığın-
daki heyet ile Almanya Federal Cumhuriyeti İçişleri, İmar ve Yurt Bakanlığı Müsteşarı ve 
beraberindeki heyetin katılımıyla Almanya’daki din görevlilerinin sorunlarına ilişkin Baş-
kanlığımız merkezinde bir toplantı gerçekleştirilmiştir.  

•	 11 Mart 2019 tarihinde, Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü Toplantı Salonu’nda Belçika’da Gö-
rev Yapan Din Görevlilerinin Vize Sorunları hakkında görüş alışverişinde bulunmak üzere 
bir toplantı düzenlenmiştir. 

•	 28 Mart 2019 tarihinde, Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü Toplantı Salonu’nda Almanya’daki 
Din Görevlilerinin Vize İşlemleri konulu toplantı yapılmıştır.

•	 01-05 Temmuz 2019 tarihleri arasında Konya’da, yurt dışı teşkilatımızda görev yapan din 
hizmetleri müşavir, ataşe ve koordinatörlerin katılımıyla Yurt Dışı Din Hizmetleri Konfe-
ransı’nın sekizincisi gerçekleştirilmiştir. 

•	 01 Nisan 2019 tarihinde, Dış İşleri Bakanlığı Beşir BALCIOĞLU Toplantı Salonu’nda Hollan-
da’da düzenlenecek olan Wittenburg Konferansı Hazırlık Toplantısı’na katılım sağlanmıştır.

•	 17 Nisan 2019 tarihinde, Diyanet İşleri Başkanlığı Yurt Dışı uzun süreli din görevlisi kadro 
artış talebine ilişkin Cumhurbaşkanlığı Personel Prensipler Genel Müdürlüğü’nde yapılan 
toplantıya katılım sağlanmıştır.

•	 24 Mayıs 2019 tarihinde,  yurt dışında yaşayan vatandaşlarımızın sorunlarını ele almak 
amacıyla Dışişleri Bakanlığında bir toplantı düzenlenmiştir. Söz konusu toplantıya katılım 
sağlanmıştır.

•	 27 Ağustos 2019 tarihinde, Dışişleri Bakanlığı’nda Yurt Dışı sözleşmeli personel özlük hak-
ları konusunda gerçekleştirilen istişare toplantısına katılım sağlanmıştır. 

•	 04 Ekim 2019 tarihinde, Alman Birliği Günü’nün 29. Yılı Kutlamaları münasebetiyle Al-
manya Büyükelçisi Martin ERDMANN’ın daveti üzerine Dış İlişkiler Genel Müdürü ile Yurt 
Dışı Türkler Daire Başkanı katılım sağlamıştır.

•	 16 Ekim 2019 tarihinde, Hazine ve Maliye Bakanlığında yurt dışı sözleşmeli din görevlileri-
nin maaşları hakkında toplantı düzenlenmiştir. Söz konusu toplantıya katılım sağlanmıştır.

•	 20 Ekim 2019 tarihinde, Norveç Büyükelçiliği ile Norveç Türk Dernekleri Federasyonu-
nun işbirliğiyle Norveç’teki mukim Türk derneklerinin temsilcilerinin katılımı ile Oslo’da bir 
toplantı düzenlenmiştir. Söz konusu toplantıya katılım sağlanmıştır. 

•	 20 Aralık 2019 tarihinde, yurt dışında görev yapan din görevlilerimizin sorunlarına ilişkin 
olarak Dışişleri Bakanlığı’nda düzenlenen toplantıya, katılım sağlanmıştır. 

•	 30 Ekim-03 Kasım 2019 tarihleri arasında İstanbul’da, Almanya DİTİB Münster Bölge Bir-
liği’ne bağlı 72 DİTİB derneğine yönelik DİTİB Münster Bölge Birliği Dernek Yöneticileri 
Hizmet İçi Eğitim Semineri gerekli katkılar sağlanarak gerçekleştirilmiştir. 

•	 Başkanlığımız katkılarıyla 31 Ekim-04 Kasım 2019 tarihleri arasında Ankara’da, Avustur-
ya’da faaliyet göstermekte olan Avusturya Türk İslam Kültür ve Sosyal Yardımlaşma Bir-
liği (ATİB)’ne bağlı 135 cami dernek başkan ve yöneticilerinin katılımıyla ATİB-Dernek Yö-
neticileri Teşkilatlanma ve Eğitim Çalıştayı-II yapılmıştır. 

•	 23-27 Kasım 2019 tarihleri arasında Antalya/Alanya’da, Almanya DİTİB derneklerinin mu-
hasebecilerine yönelik derneklerin vergi muafiyeti ve mali işlemleri hakkında bilgilendir-
mek ve eğitmek amacıyla  “Muhasebe Eğitim Semineri” Başkanlığımız katkılarıyla düzen-
lenmiştir. Söz konusu programa yaklaşık 300 dernek muhasebecisi katılmıştır. 
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•	 02 Mayıs 2019 tarihinde, ORSAM tarafından düzenlenen Radikalleşme, Terörizm ve Ya-
bancı Terörist Savaşçılar: Mevcut Durum ve Atılması Gereken Adımlar Çalıştayı’na katı-
lım sağlanmıştır.

•	 11-14 Haziran 2019 tarihleri arasında, Birleşmiş Milletler Güvenlik Konseyi Terörle Mü-
cadele Komitesi’nin Türkiye’de yapmış oldukları ziyaret kapsamında, 14 Haziran 2019 
tarihinde Göç İdaresi Genel Müdürlüğü’nde Radikalleşme ve Dini Aşırılık konusundaki 
toplantıya katılım sağlanmıştır.

•	 23 Temmuz 2019 tarihinde, Dış İşleri Bakanlığı Kemal ARIKAN Toplantı Salonu’nda, ülke-
mizin DAEŞ ve yabancı terörist savaşçılar ile mücadelesinin yanı sıra radikalleşen şahıslara 
yönelik ülkemiz tarafından yürütülen rehabilitasyon, topluma entegrasyon çalışmaları ile 
cezaevlerinde radikalleşmeyle mücadele çerçevesinde yürütülen faaliyetler hakkında ya-
bancı basına yönelik kamu diplomasisi bağlamında bilgilendirme toplantısı yapılmıştır. Söz 
konusu toplantıya katılım sağlanmış olup The Economist Dergisi yetkililerine konu ile ilgili 
bilgilendirme sunumu yapılmıştır.  

•	 21-23 Ekim 2019 tarihinde,  ORSAM tarafından yürütülen ve Avrupa Birliği tarafından fi-
nanse edilen proje kapsamında düzenlenen Radikalleşme-Aşırıcılık konulu sempozyuma 
katılım sağlanmış olup, sempozyum kapsamında, Başkanlığımızın yurt içinde ve yurt dışın-
da gerçekleştirdiği faaliyetleri ve hizmet alanları hakkında  bilgi verilmiştir. 

•	 30 Temmuz 2019 tarihinde, Uluslararası Kriz Grubu’ndan Türkiye Direktörü Nigar GÖKSEL 
ile Türkiye Analisti Berkay MANDIRACI’dan oluşan heyet ile FETÖ ve DEAŞ gibi dini istis-
mar eden terör örgütleri ile birlikte, dini alandaki aşırıcılık ve radikalleşmeye karşı Diyanet 
İşleri Başkanlığı’nın mücadelesini ve bununla ilgili alınan önlemler üzerine görüşme ger-
çekleştirmiştir. 

•	 28 Kasım-01 Aralık 2019 tarihleri arasında, İstanbul’da düzenlenen VII. İslam İşbirliği Teş-
kilatı Helal Fuarı’na Diyanet İşleri Başkanlığı adına katılım sağlanmış, yurt dışı helal sek-
töründeki gelişmeler takip edilmiş ve bir rapor olarak Başkanlık Makamı’na sunulmuştur. 

•	 19-22 Ekim 2019 tarihleri arasında İstanbul’da, Başkanlığımız ev sahipliğinde 51 ülkeden 
105 dini kurum/kuruluş temsilcilerinden Din İşleri Bakanı, Diyanet İşleri Başkanı, Dini İda-
re Başkanı, Baş Müftü ve akademisyenlerden oluşan III. Afrika Ülkeleri Müslüman Dini 
Liderler Zirvesi gerçekleştirilmiştir. 

•	 12 Mart 2019 tarihinde, Başkanlığımızın Kardeş Şehir Projesi kapsamında, dünyanın çe-
şitli bölgelerinde yaşayan dindaşlarımızın her geçen gün artan cami, okul, Kur’an kursu 
yaptırılması ve dini yayın gönderilmesi hususlarındaki yardım taleplerinin karşılanması, 
halen yürütülen projeler ile yeni gündeme gelen taleplerin değerlendirilmesi ve kardeş 
şehir olarak eşleştirilen il ve ilçe müftülüklerinin güncellenmesi amacıyla 81 İl Müftüsü-
nün katılımıyla Başkanlığımız Kütüphanesi Konferans Salonu’nda Kardeş Şehir Çalıştayı 
düzenlenmiştir. 

KARDEŞ ŞEHİR PROJESİ 

•	 Diyanet İşleri Başkanlığının il, ilçelerdeki müftülükleri ve yurt dışı temsilcilikleri aracılığıyla 
ihtiyaç sahibi Müslüman kardeşlerimizin çeşitli ihtiyaçlarının karşılanması amacıyla başlat-
tığı Kardeş Şehir Projesi ile Türkiye’nin, farklı coğrafyalarda 93 ülkeden 208 kardeş şehri 
bulunuyor. 

•	 Diyanet İşleri Başkanlığınca, Türk Cumhuriyetleri ile Türk ve Müslüman topluluklarının 
bulundukları ülkelerde yaşayan vatandaşların çeşitli ihtiyaçlarının karşılanması amacıyla 
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1990’lı yılların başında Sovyet blokunun yıkılmasıyla başlatılan Kardeşlik Hukuku uygula-
ması geliştirilerek 2006’da Kardeş Şehir Projesi hayata geçirildi. 

•	 Müslüman topluluklar arasında kardeşlik duyguları ve işbirliği imkânlarını geliştirmek, 
mevcut tarihi ve kültürel mekânların korunmasına, yeni ibadethane ve eğitim müessese-
lerinin oluşturulmasına destek vermek, Müslüman toplulukların dini ve milli kimliklerinin 
korunmasına yardımcı olmak, uluslararası ölçekte karşılıklı bilgi ve tecrübe paylaşımı im-
kânlarını sağlamayı amaçlayan proje çerçevesinde, Türkiye’deki il ve ilçeler, yurt dışındaki 
93 farklı ülkeden 208 şehir ile eşleştirildi. 

•	 Proje kapsamında Türkiye’den 70 il ve 168 ilçenin, Balkan, Kafkas, Baltık, Asya, Amerika 
ve Afrika ülkelerinden kardeş şehirleri bulunmaktadır. 2019 yılında Kardeş Şehir Projesi 
çerçevesinde yurt dışında yapılan cami ve kültür merkezleri için, yurt içindeki bu il ve ilçe-
lerimizin imkanları dahilinde yardımlar gerçekleştirilmiştir. 

GELEN HEYETLER 

2019 yılında Müslüman Ülke ve Topluluklar Daire Başkanlığı görev bölgesinde bulunan İran, 
Çin, Tunus, Filistin, Endonezya,  Lübnan, Somali ve Sudan’dan olmak üzere 24 heyet Başkanlı-
ğımızı ziyaret etmiştir.  Avrasya coğrafyasında yer alan dini idarelerden 22 heyet Başkanlığımızı 
ziyaret etmiş olup 7 tanesi (Tacikistan, Yunanistan, Batı Trakya, Rusya Federasyonu, Romanya, 
Kırgızistan ve Polonya)  Diyanet İşleri Başkanımız Prof. Dr. Sayın Ali ERBAŞ ile görüşmüşlerdir. 

GİDEN HEYETLER 

•	 26-29 Mart 2019 tarihleri arasında, T.C. Sana Büyükelçisi Prof. Dr. Faruk BOZGÖZ’ün mai-
yetinde Yemenli Bakanlar ve valililerle yapacağı resmi görüşmelerde Diyanet İşleri Başkan-
lığını temsilen katılım sağlanmıştır.

•	 11-19 Nisan 2019 tarihleri arasında, Yeni Zelanda’da camileri hedef alan menfur saldırı 
sonucu şehit olanların ailelerini ve yaralıları ziyaret etmek, burada yaşayan Müslüman 
toplum temsilcilerine Türk halkının başsağlığı mesajını iletmek ve çeşitli temaslarda bu-
lunmak, Avustralya’da dini, sosyal, kültürel etkinliklere katılmak ve konferans vermek üze-
re Diyanet İşleri Başkanı Prof. Dr. Ali ERBAŞ ve beraberindeki heyet Avustralya ve Yeni 
Zelanda’yı kapsayan bir ziyaret gerçekleştirmiştir. 

•	 17-18 Mayıs 2019 tarihleri arasında, Diyanet İşleri Başkanımız Prof. Dr. Sayın Ali ERBAŞ, 
Ramazan Ayı’nda KKTC’de Cumhurbaşkanı Yardımcısı Sayın Fuat OKTAY’ın riyasetindeki 
iftar programına katılmıştır. 

•	 19 Mayıs- 03 Haziran 2019 tarihleri arasında, Fas Krallığı Evkaf ve Din İşleri Bakanlığı ta-
rafından Ramazan ayına has düzenlenen Dorouss Hassania adlı etkinliğe katılmak üzere 
görevlendirme yapılmıştır.

•	 14-15 Haziran 2019 tarihlerinde, Diyanet İşleri Başkanımız Prof. Dr. Sayın Ali ERBAŞ Bul-
garistan’ı ziyaret etmiş, Banyabaşı Camii’nde Cuma namazı kıldırıp, hutbe irad etmiştir. 

•	 23-24 Eylül 2019 tarihlerinde, Diyanet İşleri Başkanımız Prof. Dr. Sayın Ali ERBAŞ Rusya 
Federasyonu’nu ziyaret etmiştir. 

•	 30 Eylül 2019 tarihinde, Fransa’da görev yapan din görevlilerimizin durumları başta olmak 
üzere dini alanda işbirliği konularının ele alındığı “Türkiye-Fransa Ortak Çalışma Grubu” 
toplantısı Paris’te yapıldı. Anılan toplantıya Diyanet İşleri Başkan Yardımcısı Dr. Selim AR-
GUN ve beraberindeki heyet katılmıştır. 
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•	 14-17 Kasım 2019 tarihleri arasında, Diyanet İşleri Başkanımız Prof. Dr. Sayın Ali ERBAŞ 
Mevlid-i Nebi Haftası etkinlikleri kapsamında Azerbaycan ve Nahçıvan’da ziyaretlerde bu-
lunmuştur. 

•	 27-30 Kasım 2019 tarihleri arasında, Başkanlığımız ve Türkiye Diyanet Vakfı işbirliği ile 
Cibuti’de inşaatı tamamlanan Sultan II. Abdülhamit Han Camii ve Külliyesinin resmi açılışı 
kapsamında, Diyanet İşleri Başkanı Prof. Dr. Ali ERBAŞ beraberindeki heyeti ile birlikte Ci-
buti’ye bir ziyaret gerçekleştirmiştir. 

•	 19-24 Aralık 2019 tarihleri arasında, Hindistan’da Kâin Institute of Objective Studies adlı 
kuruluş tarafından düzenlenen Prof. Dr. Fuat Sezgin’in Hayatı ve Bilime Katkıları konulu 
uluslararası konferansa konuşmacı olarak katılmak, Hindistan’da Başkanlığımızın muhatap 
kurum ve kuruluşlarıyla işbirliği imkânlarına ilişkin görüşmeler yapmak üzere Diyanet İşle-
ri Başkan Yardımcısı Dr. Selim ARGUN Hindistan’a resmi bir ziyaret gerçekleştirmiştir. 

ULUSLARARASI KUR’AN-I KERİM YARIŞMALARI 

•	 BAE, Cezayir, İran, Kuveyt, Malezya, Sudan, Ürdün, Tanzanya, Moritanya, Rusya Federas-
yonu ve Hırvatistan’a, Hafızlık ile Kur’an-ı Kerim’i Güzel Okuma dalında jüri üyesi ve yarış-
macı olarak toplam 24 temsilci gönderilmiştir. 

•	 19-27 Mayıs 2019 tarihleri arasında, İslam dünyasında Yüce Kitabımız Kur’an-ı Kerim’in 
doğru bir şekilde anlaşılması ve okunmasına katkı sağlanması amacıyla Başkanlığımız ev 
sahipliğinde İstanbul’da düzenlenen VII. Uluslararası Türkiye Hafızlık ve Kur’an-ı Kerimi 
Güzel Okuma Yarışması’nın kurum dışı resmi iş ve işlemleri yürütülmüştür. 

•	 05-13 Ocak 2019 tarihleri arasında Sudan’ın başkenti Hartum’da düzenlenen Uluslararası 
Kur’an-ı Kerim Yarışması’na jüri üyesi olarak Mushafları İnceleme ve Kıraat Kurulu Başka-
nı 06-14 Ocak 2019 tarihleri arasında, yarışmacı olarak ülkemizi temsilen Erzurum Ata-
türk Üniversitesi İlahiyat Fakültesi öğrencisi 07-16 Ocak 2019 tarihleri arasında Sudan’da 
görevlendirilmiştir. 

•	 09-14 Mart 2019 tarihleri arasında Ürdün Din İşleri ve Evkaf Bakanlığı tarafından düzenle-
nen 14. Uluslararası Haşimî Bayanlar Kur’an-I Kerim Hafızlık Yarışmasına katılmak üzere 
ülkemizden Bursa/Yıldırım İlçesi Yeşil Mahalle Kız Kuran Kursu Öğrencisi ve refakatçisi 08-
15 Mart 2019 tarihleri arasında Başkanlığımızca Ürdün’de görevlendirilmiştir. 

•	 08-15 Nisan 2019 tarihleri arasında İran’da düzenlenen İran Uluslararası Kur’an-ı Kerim 
Güzel Okuma ve Hafızlık Yarışması’na ülkemizi temsilen katılmak üzere İstanbul Eyüpsul-
tan Silahtar Esentepe Camii İmam Hatibi, Haseki Dini Yüksek İhtisas Merkezi Müdürlüğü 
Kursiyeri, Konya/Ereğli Gülbahçe İmam Hatip Ortaokulu öğrencisi ve refakatçisi, 08-15 Ni-
san 2019 tarihleri arasında İran’da görevlendirilmiştir. 

•	 09-17 Nisan 2019 tarihleri arasında Kuveyt’te gerçekleştirilen X. Uluslararası Kur’an-ı Ke-
rim Okuma Yarışması’na, ülkemizi temsilen katılmak üzere İstanbul Beşiktaş Ortaköy Ca-
mii İmam Hatibi ile Erzurum Merkez Proje İmam Hatip Lisesi öğrencisi, 07-18 Nisan 2019 
tarihleri arasında Kuveyt’te görevlendirilmiştir. 

•	 15-20 Nisan 2019 tarihleri arasında, Malezya’da düzenlenen Uluslararası Kur’an-ı Kerim 
Güzel Okuma ve Hafızlık Yarışmasına ülkemizi temsilen katılmak üzere İstanbul Fatih Nu-
ruosmaniye Camii Uzman İmam Hatibi ve İstanbul Maltepe Osmangazi İmam Hatip Kuran 
Kursu Öğreticisi 12-21 Nisan 2019 tarihleri arasında Malezya’da görevlendirilmiştir. 

•	 13-25 Mayıs 2019 tarihleri arasında, Birleşik Arap Emirlikleri Dubai Hükümeti tarafından 
Ramazan ayında düzenlenen 23. Uluslararası Dubai Kur’an-ı Kerim Hafızlık Yarışması’na 
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ülkemizi temsilen katılmak üzere İstanbul Ümraniye Anadolu İmam Hatip Lisesi Öğrencisi 
Dubai’de görevlendirilmiştir. 

•	 23-26 Mayıs 2019 tarihleri arasında, Tanzanya Kur’an-ı Kerim Hafızlık Cemiyeti tarafından 
gerçekleştirilen VIII. Tanzanya Uluslararası Kur’an-ı Kerim Yarışması’na ülkemizi temsilen 
katılmak üzere Ankara Şehit Ömer HALİSDEMİR Anadolu İmam Hatip Lisesi Öğrencisi ve 
refakatçisi Tanzanya’da görevlendirilmiştir. 

•	 28 Mayıs-03 Haziran 2019 tarihleri arasında, Moritanya’da düzenlenen Uluslararası 
Kur’an-ı Kerim Hafızlık Yarışması’na ülkemizi temsilen katılmak üzere İstanbul Ümraniye 
Anadolu İmam Hatip Lisesi Öğrencisi Dubai’de görevlendirilmiştir. 

YURT DIŞINA DİNİ YAYIN HİZMETLERİ 

•	 2019 Şubat ayı içerisinde, Brezilya’ya; 

–– 2000 adet Portekizce Kur’an-ı Kerim Meali,

–– 500 adet Portekizce Kitabımı Öğreniyorum, 

–– 480 adet Portekizce Peygamberimi Öğreniyorum,

–– 240 adet Brezilya’da Seyahatname adlı yayınlar gönderilmiştir. 

•	 İspanya’nın Endülüs Bölgesinde yer alan Granada Ulu Camii Vakfı’nın talebi üzerine Dini 
Yayınlar Genel Müdürlüğü’nce hazırlanan; 

–– 300 adet İspanyolca Kur’an-ı Kerim Meali, 

–– 300 adet İspanyolca Elif-Bâ,

–– 300’er adet İspanyolca İnancım, Ahlakım ve Peygamberim kitapları,

–– 300 adet İspanyolca Temel Dini Bilgiler,

–– 300 adet İspanyolca 40 Hadis Kartelası kitapları gönderim masrafları Türkiye Diyanet 
Vakfı tarafından karşılanarak Dışişleri Bakanlığı marifetiyle Madrid Büyükelçiliğimize 
gönderilmiştir. 

•	 18 Kasım 2019 tarihinde, Hediyem Kur’an Olsun Projesi kapsamında, Mezar-ı Şerif Din 
Hizmetleri Ataşeliği tarafından Afganistan’daki okul ve üniversitelerde dağıtılmak üzere 
Başkanlığımızın Farsça yayınlarından 1.000’er adet yayın gönderilmiştir. 

•	 22 Kasım 2019 tarihinde, Başkanlığımızın ülkedeki görünürlüğüne katkı sağlaması bakı-
mından Arjantin Buenos Aires’e Dini Yayınlar Genel Müdürlüğünce İspanyolca hazırlanan 
eserlerden 500’er adet yayın Arjantin’e gönderilmiştir. 

•	 2019 yılında Avrasya coğrafyasından 12 ülkeye toplam 49.573 dini yayın, 65.450 takvim 
ve 40.500 takvimin de mahallinde basılması için yardım gönderilmiş olup bu takvimler 
ücretsiz olarak dağıtılmıştır. 

–– Arnavutluk’a 4.050 dini yayın ile 18.050 takvim,

–– Azerbaycan’a 14.120 dini yayın,

–– Bosna-Hersek’e 400 takvim,

–– Bulgaristan’a 1.791 dini yayın ile 5.000 takvim,

–– Gürcistan’a 2.404 dini yayın ile 6.000 takvim,

–– Kazakistan’a 55 dini yayın ve 200 Türkçe takvim gönderilmiştir.  
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•	 Ayrıca 2019 yılı içerisinde;

–– Kazakistan’a 10.000 Kazakça takvim, 

–– Kırgızistan’a 3.000 takvim,

–– KKTC’ye 10.826 dini yayın,

–– Kosova’ya 4.800 dini yayın ile 13.000 takvim, 

–– Kuzey Makedonya’ya 4.300 dinin yayın ile 12.000 takvim,

–– Moğolistan’a 6.500 takvim,

–– Nahçıvan’a 1.000 takvim,

–– Özbekistan’a 5 dini yayın,

–– Romanya’ya 1.872 yayın, 9.000 takvim,

–– Rusya Federasyonu’na 15.000 takvim, 

–– Ukrayna’ya 5.150 dini yayın ile 800 takvim, 

–– Yunanistan (Batı Trakya)’a 200 din yayın ve 6.000 takvim gönderilmiştir. 

 İSLAMOFOBİ ÇALIŞMALARI 

•	 2019 yılı Ocak ayında, Yurt Dışı Sosyal ve Kültürel İçerikli Din Hizmetleri Daire Başkanlığınca 
2017-2018 yıllarında meydana gelen İslamofobik olaylar ile ilgili bir rapor hazırlanmıştır. 

•	 2017-2018 yıllarında meydana gelen İslamofobik olaylar ile ilgili Yurt Dışı Sosyal ve Kültü-
rel İçerikli Din Hizmetleri Daire Başkanlığınca hazırlanan raporların paylaşılması amacıyla 
İstanbul’da 21 Şubat 2019 tarihinde; İzmir’de 14 Mart 2019 tarihinde ve Ankara’da 04 
Nisan 2019 tarihinde personele yönelik toplantı düzenlenmiş olup söz konusu toplantıya 
konuşmacı olarak katılım sağlanmıştır.

•	 19 Aralık 2019 tarihinde, Dışişleri Bakanlığı’nda Ayrımcılık, Yabancı Düşmanlığı, İslam 
Düşmanlığı ve Irkçılık konusunda ilgili diğer kurumlarımızın da davet edildiği toplantıya 
katılım sağlanmıştır.

 RAPORLAR VE KATKILAR 

•	 Dünyadaki dini, sosyal ve kültürel gelişmelerin yer aldığı haberler derlenerek haftalık haber 
bülteni 2019 yılı boyunca her hafta hazırlanmış ve ilgili kurum ve kuruluşlara gönderilmiştir. 

•	 III. Afrika Müslüman Dini Liderler Zirvesi kapsamında, Başkanlığımızın Afrika faaliyetleri-
ni konu alan raporu hazırlanarak Başkanlık Makamı’na sunulmuştur. 

•	 15 Mart 2019 tarihinde, Yeni Zelanda’da Müslümanlara yapılan menfur terör saldırısı son-
rası konu ile ilgili rapor, hazırlanarak Başkanlık Makamına sunulmuştur. 

•	 BM Güvenlik Konseyi Terörle Mücadele Komitesi tarafından hazırlanan 74 sayfadan oluşan 
İngilizce Türkiye Taslak Raporu, incelenerek Başkanlığımızla ilgili yanlış ve hatalı bilgiler 
düzeltilerek yetkililere gönderilmiştir. 17-18 Aralık 2019 tarihlerinde Cenevre’de yapılan 
Küresel Mülteci Forumu için Diyanet İşleri Başkanlığı ve Türkiye Diyanet Vakfı’nın mülteci 
ve göçmenlere yönelik 8yürütmüş olduğu birer adet örnek uygulama İngilizce olarak ha-
zırlanarak Dışişleri Bakanlığı’na gönderilmiştir. 

•	 20 Aralık 2019 tarihinde, Başkanlığımız sorumluluk alanına giren konular ve müktesebat 
fasıllarında 2020 Türkiye Raporu’na katkı niteliği taşıyabileceği düşünülen hususlar İngi-
lizce hazırlanarak Avrupa Birliği Başkanlığına gönderilmiştir. 
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 YARDIM KAMPANYALARI 

•	 Ramazan Ayı Yardımları 

–– Başkanlığımız ve Türkiye Diyanet Vakfı işbirliği ile 2019 yılı Ramazan Ayı İftar Organi-
zasyonu ve Gıda Dağıtımı Programları kapsamında gönderilen gönüllülerin iş ve işlem-
leri yürütülmüştür. 

–– Başkanlığımız ve Türkiye Diyanet Vakfı işbirliği ile gerçekleştirilen 2019 Yılı Ramazan 
Ayı Gıda Dağıtımı ve İftar Programları münasebetiyle Nijerya, Fildişi Sahilleri, Somali 
ve Bangladeş’e görevli görevlendirilmiştir. 

•	  Vekalet Yolu ile Kurban Organizasyonu 

Başkanlığımız ve Türkiye Diyanet Vakfı işbirliği ile 2019 yılı Kurban Organizasyonu kapsa-
mında, 145 ülkeye 107 gönüllü görevlendirilmiş ve Başkanlığımızca müteallik iş ve işlemler 
yürütülmüştür. Başkanlığımız ve Türkiye Diyanet Vakfı işbirliği ile Avrasya coğrafyasından 24 
bölgeye 2019 Yılı Vekalet Yoluyla Kurban Organizasyonu kapsamında 13.884 kurban hissesi 
gönderilmiştir.

3.2.1.8. İNSAN KAYNAKLARI GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

•	 Başkanlığımız merkez teşkilatına 146, taşra teşkilatına 87 olmak üzere toplam 233 perso-
nelin unvan değişikliği sonucu atama işlemi yapılmıştır.

•	 Başkanlığımız merkez teşkilatına 143, taşra teşkilatına 1.171 olmak üzere toplam 1.314 
personelin sınav sonucu atama işlemleri gerçekleştirilmiştir.

•	 Başkanlığımız merkez teşkilatında 108, taşra teşkilatında 433 olmak üzere toplam 541 per-
sonelin nakil işlemleri gerçekleştirilmiştir.

•	 Başkanlığımız merkez teşkilatına 73, taşra teşkilatına 171 olmak üzere toplam 244 perso-
nelin açıktan ataması yapılmıştır. 

•	 Kurumlar arası merkez teşkilatına 8, taşra teşkilatına 2 olmak üzere toplam 10 atama işle-
mi gerçekleştirilmiştir.

•	 Yurt dışı teşkilatına 7 din hizmetleri müşaviri, 4 din hizmetleri ataşesi olmak üzere toplam 
11 personelin atama işlemleri gerçekleştirilmiştir.

•	 Devlet Personel Başkanlığı’nca özelleştirme kapsamında, Başkanlığımız taşra teşkilatına 
atamaları teklif edilen 14 kişinin büro personeli olarak atama işlemleri gerçekleştirilmiştir.

•	 Başkanlığımız merkez teşkilatında 4/B sözleşmeli pozisyonunda görev yapan 12 persone-
lin sözleşmeleri yenilenmiştir.

•	 Başkanlığımız merkez ve taşra teşkilatında görev yapan personelden 52 kamu görevinden 
çıkarılma ve göreve son, 11 görevden çekilme ve müstafi sayılma, 10 personelin ise Ola-
ğanüstü Hal İşlemleri Komisyon kararı gereği görevine döndürülme işlemleri gerçekleşti-
rilmiştir. 

•	 Askere sevk olan 77 personelin maaşsız izinli sayılması, 62 personelin ise asker dönüşü 
görevine döndürülme işlemleri gerçekleştirilmiştir.

•	 Taşra teşkilatından, merkez teşkilatına görevlendirilen 18 personelin altı (6) ayda bir görev 
süreleri uzatılma işlemleri gerçekleştirilmiştir.
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•	 Başkanlığımızda 1 başkan yardımcısı, 8 din işleri yüksek kurulu üyesi ile başkanlık müşa-
viri olarak görevlendirilen ilahiyat fakültesi öğretim üyelerinin görev sürelerinin uzatılma 
işlemleri gerçekleştirilmiştir.

•	 Valiliklerce atama ve nakil işlemleri yürütülen personel için İKYS programı üzerinden 974 
izin verilmiştir.

•	 Kur’an kursu öğreticisi, imam-hatip, müezzin-kayyım, 4/B Kur’an kursu öğreticisi, 4/b 
imam-hatip ve 4/B müezzin-kayyım unvanlarında çeşitli mahiyetlerden; isteğe bağlı 8.008, 
sağlık durumu 341, eş durumu 1.127, can güvenliği 21, engelli personel 120,  hizmet gere-
ği (36/1-a) 1.081, hizmet gereği (36/1-b) 989, hizmet gereği (36/1-c) 3.681, hizmet gereği 
(36/1-ç) 293, hizmet gereği (44/2) 1, mahalli teftiş 1, 18/1-ç 660, mahkeme kararı gereği 
nakil 106, öğrenim durumu 2, eğitim merkezine atama 32, nakil (3 yılını dolduran) 629, 
sınav 7, diğer 106, kadro tahvili 2, karşılıklı yer değiştirme 1.796, kadro çekimi 65 ve bölge 
dışı nakil 10 olmak üzere toplamda 19.078 adet kurum içi nakil işlemi gerçekleştirilmiştir.

•	 3713 sayılı Terörle Mücadele Kanunu kapsamında 20 adet atama işlemi gerçekleştirilmiş-
tir.

•	 633 sayılı Kanun’un 25. maddesi kapsamında 6, 657 sayılı Kanun’un 125. maddesi kapsa-
mında 14, 657 sayılı Kanun’un 94. maddesi kapsamında 13, 657 sayılı Kanun’un 98. mad-
desi kapsamında 111, 657 sayılı KHK’nın 1. maddesinin 1. fıkrası kapsamında 6, mahkeme 
kararı kapsamında 16 olmak üzere toplamda 166 adet göreve son verme işlemi gerçekleş-
tirilmiştir.

•	 7145 sayılı Kanun’un 26. maddesi ile 375 sayılı KHK’nın 35/b-10 kapsamında 115 adet 
kamu görevinden ihraç işlemi gerçekleştirilmiştir.

•	 13 adet Hıfz işlemi gerçekleştirilmiştir.

•	 Mahkeme kararı gereği, eski görev yerine iade kapsamında 35 adet eski görev yerine iade 
işlemi gerçekleştirilmiştir.

•	 Göreve iade (FETÖ/PDY) kapsamında 11, göreve iade (AYK) kapsamında 1 ve göreve iade 
(OHAL Komisyon Kararı Gereği) kapsamında 109 adet olmak üzere toplamda 121 adet 
göreve iade işlemi gerçekleştirilmiştir.

•	 Mahkeme kararı açıktan atama kapsamında, 36 adet açıktan atama işlemi gerçekleştiril-
miştir.

•	 Görevinden Uzaklaştırma kapsamında, 3 adet görevden uzaklaştırma işlemi gerçekleşti-
rilmiştir.

•	 Mahkeme kararı yeniden atama kapsamında, 54 adet yeniden atama işlemi gerçekleşti-
rilmiştir.

•	 Yerinde ibkâ kapsamında, 7 adet ibkâ işlemi gerçekleştirilmiştir.

•	 Onay iptali kapsamında, 40 adet onay iptali gerçekleştirilmiştir.

•	 Sözleşme feshedilmesi kapsamında, 12 adet sözleşme fesih işlemi gerçekleştirilmiştir.

•	 Hukuk bürosunca İKYS Modülü üzerinden 322 adet atama nakil izin işlemi gerçekleştiril-
miştir.

•	 Gelen evrak kapsamında 8.906, giden evrak kapsamında 4.587 ve onay yazışmaları kapsa-
mında 285 olmak üzere toplamda 13.778 adet evrak işlemi gerçekleştirilmiştir.
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•	 Hukuk bürosunca Başkanlık Makam Oluru kapsamında 366, OHAL Komisyon Kararı(şahsa 
cevap) kapsamında 828, tebliğ tebellüğ belgesi düzenlenmesi kapsamında 828, birimler 
arası yazışmalar kapsamında 57, devlet memurluğundan çıkarılma bildirim formu (DPB) 
kapsamında 115, soru önergeleri kapsamında 18, kurumlar arası yazışmalar kapsamında 
41, valilik yazışmalar kapsamında 1.053, hukuk müşavirliği yazışmaları kapsamında 298, 
hukuk müşavirliği (hıfz) kapsamında 481, dilekçe cevapları (şahsa cevap) kapsamında 480 
ve TBMM (Ombudsmanlık) kapsamında 14 olmak üzere toplamda 4.579 adet tebliğ-tebel-
lüğ belgesi düzenlenmesi işlemi gerçekleştirilmiştir.

•	 Başkanlığımızca daha etkin ve verimli hizmet sunabilmesi için ihtiyaç duyulan 9.156 adet 
kadro 13 Nisan 2019 tarihinde, 14.739 kadronun 06 Kasım 2019 tarihinde iptal-ihdası sağ-
lanmış olup dağıtımı yapılmıştır. Başkanlığımız taşra teşkilatında ihtiyaç duyulan yerlere 
çeşitli unvanlarda 5.675 adet kadro tahsis edilmiştir.

•	 Engelli personel alımı için 205 adet kadro Devlet Personel Başkanlığı’na bildirilerek ÖSYM 
tarafından ilan edilmesi sağlanmıştır. 

•	 3713 sayılı Terörle Mücadele Kanunu kapsamında, Başkanlığımıza ataması yapılan 166 
personelin kadro işlemleri yapılmıştır.

•	 2828 sayılı Sosyal Hizmetler Kanunu kapsamında, Başkanlığımıza ataması yapılan 82 per-
sonelin kadro işlemleri yapılmıştır.

•	 Radyo ve Televizyon Daire Başkanlığının ihtiyaç duyduğu teknik personel için 37 adet çe-
şitli unvanlarda 4/B sözleşmeli pozisyon temin edilmiştir.

•	 Taşra teşkilatında il ve ilçelerde 511 adet şube müdürlüğü ile 151 adet şeflik kurulmuştur.

•	 OHAL Komisyonu kararları ile Başkanlığımızdaki görevlerine iade edilen 120 personelin 
kadro işlemleri yapılmıştır.

•	 05 Aralık 2019 tarihinde Ankara İl Müftülüğü ve bağlı ilçe müftülüklerinde görev yapan 
personel işlemlerinden sorumlu şef ve memurlara yönelik kadro, terfi ve tahsis işlemleri 
hizmet içi eğitim semineri düzenlenmiştir.

•	 Merkez teşkilatında kadro karşılığı ile kadro karşılıksız çalışan 52 personelin 2019 yılı söz-
leşme metinleri hazırlanarak ilgililerce imzalanması sağlanmıştır.

•	 Dosyası Başkanlık merkezinde bulunan ve derece/kademe terfi yapmaya hak kazanan 
4.189 personelin terfileri yapılmıştır.

•	 Bir üst öğrenimi bitirip diplomalarını beyan eden 11 personelin intibak işlemleri yapılmış-
tır.

•	 Akademik çalışmasını belgeleyen 215 personelin belgeleri mükteseplerinde değerlendi-
rilmiştir.

•	 6111 sayılı Kanun uyarınca terfi etmesi gereken 4.189 personelin terfileri yapılmıştır.

•	 2019 yılı içerisinde hususi damgalı pasaport almak için müracaatta bulunan 254 faal per-
sonele hususi damgalı pasaport talep formu düzenlenmiştir. 

•	 Hususi damgalı pasaport müracaatında bulunan 104 emekli personelden 98’ine hususi 
damgalı pasaport talep formu düzenlenmiş olup kadro dereceleri uygun olmayan 6 emekli 
personelin talepleri reddedilmiştir.

•	 Başkanlığımız merkez ve taşra teşkilatında faal ve gayri faal 123 personelin icra takibi ve 
mahkemelerle yazışması yapılmıştır.  
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•	 Başkanlığımız arşivinde bulunan dosyalardan 26 adet belge istemi yapılmış olup söz konu-
su belgeler ilgililere gönderilmiştir.

•	 Başkanlığımız merkez birimleri ve kurumlar arası 324 adet yazışma yapılmıştır.

•	 Yabancı Dil Sınavında başarılı olup belgeleri Başkanlığımıza ulaşan 107 personelin yabancı 
dil belgesinin İKYS kaydı yapılmıştır.

•	 Merkez ve taşrada çalışan 82 personele çalışma belgesi verilmiştir.

•	 Dosya gönderme ve dosya teslim işlemleri 1.462, gayri faal personelle ilgili hitap işlemleri 
737, DİBBYS ‘de güncelleme işlemleri 1.889, mükerrer dosya birleştirmesi yapılanlar 20, 
tescil edilen dosya sayısı 1.610 adettir.

•	 Valiliklere muhtelif konularda 208 adet yazı yazılmış, yurt dışı izin onayı alan 53 personelin 
işlemi gerçekleştirilmiştir. Talep eden 49 personele aylıksız izin onayı ve bunlardan dönüş 
yapan 41 personele de izin dönüşü göreve iade onayı çıkartılmıştır.

•	 Başkanlığımız merkez ve taşra teşkilatından çeşitli kurumlarda ücretli görevlendirilen 3 
personel için onay alınmıştır. 26 personel için çeşitli izin işleri ile yazışma yapılmış, 657 
sayılı D.M.K’nın 102, 104 ve 105. maddeleri gereğince Başkanlığımız personeliyle ilgili 491 
adet izin onayı alınmış, ayrıca çeşitli konularda CİMER’le 29 adet yazışma yapılmıştır.

•	 Kamu kurum ve kuruluşlarından Başkanlığımıza 278 personel ile ilgili muvafakat talebi 
gelmiş, bunlardan 278 personele Başkanlık tarafından muvafakat verilerek onayları ilgili 
kurumlara gönderilmiştir. İlgili kurumlarca ataması yapılıp kurumumuzdan 238 personel 
ayrılmıştır. Muvafakatı verilip henüz ataması yapılmayan 117, muvafakat verilip ilgili ku-
rumlar tarafından reddedilen 10 personel olup geçici görev talebinde bulunan 14 perso-
nelin isteği yerine getirilememiştir. 

•	 Muvafakat verilip ayrılanlardan dosyası Başkanlığımızda bulunan 44 personelin dosya 
devri yapılmıştır. Yine gayri faal olup dosyası istenen 11 personelin dosyası ilgili kurumlara 
gönderilmiştir.

•	 Başkanlığımızda görevli iken istifa ya da emeklilik sebebiyle görevinden ayrılan ve daha 
sonra diğer kurumlara atanacağı bildirilen 5 personelin bilgi ve belgeleri ilgili kurumlara 
gönderilmiştir.

•	 Dosyaları Başkanlığımızda tutulan personelden 4.250 personelin inceleme ve soruşturma 
evrakları dosyasına konulmuş, dosyaları taşrada tutulan personelden 2.650 personelin in-
celeme ve soruşturma evrakları da mahalline gönderilmiştir.

•	 Haklarında bilgi ve belge istenilen 90 personelle ilgili Hukuk Müşavirliği’ne, 430 personelle 
ilgili de Cumhuriyet Savcılığı ve İl İdare Kurullarına cevap verilmiştir. 

•	 61. 600 personelin Mal Bildirimi işlemleri yapılmıştır. 

•	 50 personelin bilgi edinmeden gelen sorularına cevap verilmiştir.

•	  Taşradan gelen 4445 personelin Performans raporları dosyalarına konulmuştur.

•	 Görevine iade olanların mahalline gönderilen inceleme soruşturma dosyaları 4.200 adettir.

•	 Başkanlığımız merkez personeli, görevlendirme, firma ve sürekli işçi olmak üzere 1.358 
personele kimlik kartı verilmiştir.

•	 Bilgi edinmeden gelen 152 talebe cevap verilmiştir.



144    DİYANET İŞLERİ BAŞKANLIĞI 2019 YILI FAALİYET RAPORU

•	 İnsan Kaynakları Genel Müdürlüğü ambarından devir yoluyla müftülük ve Kur’an kursları-
na 7 bilgisayar, 7 monitör,1 lazer yazıcı, 25 çalışma masası, 30 çalışma koltuğu, 25 misafir 
koltuğu, 2 projeksiyon makinası, 1 akıllı tahta olmak üzere toplam 98 malzemenin dağıtımı 
yapılmıştır.

•	 Başkanlığa dilekçe, faks, e-mail vb. vasıtalarla intikal eden her türlü şikâyeti değerlendirip 
gereği yapılmak üzere mahalline veya Rehberlik ve Teftiş Başkanlığı’na havalesi, Başkanlı-
ğa intikal eden şikâyet evrakından 3071 sayılı Dilekçe Hakkının Kullanılmasına Dair Kanuna 
uygun olmayan veya inceleme sonucu iddiaların asılsız olduğu anlaşılanlarla ilgili hıfz ona-
yı alınmaktadır. 4982 sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu kapsamında disiplin yönünden ya-
pılan müracaatlarla ilgili işlemler yapılmıştır. 2019 Yılında gelen 5.559 adet evrakın 2.689’u 
şikâyet içerikli olup bunlardan 111’i ile ilgili hıfz işlemleri gerçekleştirilmiştir.

•	  İnceleme/Soruşturma Raporları, İnceleme Raporlarındaki teklifler doğrultusunda gerekli 
işlemler yapılmakta olup işlemi biten raporlar personelin özlük dosyasına konulmak üzere 
Sicil Daire Başkanlığına intikal ettirilmektedir. Soruşturma Raporlarında yer alan; uyarma, 
kınama ve aylıktan kesme ceza teklifleriyle ilgili savunmalar alınıp değerlendirilerek ka-
nuni süreler içerisinde tecziye işlemleri yapılmakta, kademe ilerlemesinin durdurulması 
cezası teklifleriyle ilgili savunmalar alınıp Merkez Disiplin Kurulu’na sevk işlemleri, devlet 
memurluğundan çıkarma cezası teklifleriyle ilgili savunmalar alınıp Yüksek Disiplin Kuru-
lu’na sevk işlemleri gerçekleştirilmiştir.

•	  Ön İnceleme Raporları 4483 sayılı Memurlar ve Diğer Kamu Görevlilerinin Yargılanması 
Hakkında Kanun’a göre şikâyette bulunulan personel hakkında düzenlenen ön inceleme 
raporlarıyla ilgili işlemler gerçekleştirilmiştir.

•	 Haklarında bölge dışı nakil, il dışı nakil, görev değişikliği, 657-98/b ve 633/25’e göre gö-
revine son verilmesi teklifleri yapılan personelin dosyalarının Atama ve Yer değiştirme 
Kurulu’nda görüşülmesi ve yine söz konusu kararlara itirazlar da bu kurulda görüşülerek 
kararların yazılması ve ilgili dairelere intikali ile ilgili işlemler yürütülmüştür. Bu kapsamda; 
2019 yılında 33 toplantı yapılmış olup 332 personelin durumu görüşülmüş, alınan karar-
larla ilgili işlemler gerçekleştirilmiştir.

•	 Atama ve Yer Değiştirme Kurulu 29 defa toplanarak 701 personelin durumunu görüşerek 
alınan kararlarla ilgili işlemler gerçekleştirilmiştir.

•	 Kademe ilerlemesinin durdurulması cezası teklif edilen Başkanlık merkezi ve il müftüle-
ri dışındaki personelle ilgili raporlar bağlı bulunduğu il disiplin kurullarına sevk edilerek 
gerekli işlemler yapılmaktadır. 2019 yılı içerisinde Kurula sevk edilen 20 personelle ilgili 
işlemler gerçekleştirilmiştir.

•	 Başkanlığımızca verilen uyarma, kınama, aylıktan kesme cezalarına yapılan itirazlar ile 
Başkanlık merkez personeli ve il müftüleri hakkında kademe ilerlemesinin durdurulması 
cezası teklifleri görüşülerek alınan kararlarla ilgili gerekli işlemler yapılmıştır. Kurul, 2019 
yılı içinde 6 defa toplanarak 98 personelin durumu görüşmüş, alınan kararlarla ilgili işlem-
ler gerçekleştirilmiştir.

•	 Devlet memurluğundan çıkarma teklifi ve kademe ilerlemesinin durdurulması cezasına 
yapılan itirazlarla ilgili Merkez Disiplin Kurulu 8 defa toplanarak 52 personelin durumunu 
görüşmüştür. Burada alınan kararla ilgili işlemler gerçekleştirilmiştir.

•	 Başkanlık tarafından 6, kaymakamlıklar tarafından 335 ve valilikler tarafından 2.924 olmak 
üzere toplam 3.265 personele başarı, üstün başarı ve ödül belgesi verilmiştir. 
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•	 Sözleşmeli Personel Alımı (Kur’an kursu öğreticiliği, imam-hatip ve müezzin-kayyımlık ) 25 
Şubat 2019-16 Mart 2019 tarihleri arasında sözlü sınav yapılmıştır. Sözlü sınava toplam 
19.897 kişi çağrılmış, 9.424 kişi atanmaya hak kazanmıştır.

•	 13 Nisan 2019 tarihinde yapılan MBST Sınavı’na toplam 34.623 kişi girmiştir.

•	 12 Mayıs 2019 tarihinde; İl Müftü Yardımcılığı (Bayan) yazılı sınavı, 11-19 Haziran 2019 
tarihleri arasında sözlü sınavı yapılmıştır. Toplam 28 kişi atanmaya hak kazanmıştır.

•	 11 Mayıs 2019 tarihinde; İlçe Müftülüğü Sınavı yazılı, 21-28 Mayıs 2019 tarihleri arasında 
sözlü yapılmıştır. Toplam 20 kişi atanmaya hak kazanmıştır.

•	 14 Ekim 2019-15 Ekim 2019 tarihlerinde Öğretmen (Kur’an-ı Kerim ) Sınavı yapılmış; ilan 
edilen 20 kadroya 63 kişi başvurmuş, 55 kişi sınava katılmıştır.( Sınav sonuç ilanı henüz 
yapılmamıştır.)

•	 30 Temmuz 2019 tarihinde, Engelli ve Eski Hükümlülere Yönelik İşçi Alım Sınavı yapılmıştır. 
5 kişi atamaya hak kazanmıştır.

•	 02 Kasım 2019 tarihinde, 2019 yılı Görevde Yükselme Sınavı, Vaizlik Giriş Sınavı ve Mura-
kıplık Sınavı’nın yazılı aşaması yapılmıştır.

•	 3.062 kişi, Öğretmen (PDR) Sınavı’na başvuruda bulunmuş, 180 kişi sözlü sınava katılmaya 
hak kazmıştır.

•	 2019 yılı Açıktan Atama Personel Alımı (prodüktör, kameraman, montajcı, ses kayıtçısı) 
Sınavı için ilan edilen sayı 10 kişi olup 343 kişi başvuru yapmış ve 30 kişi sınava katılmaya 
hak kazanmıştır.

•	 06 Aralık 2019 tarihinde, 2019 yılı Kariyer Basamaklarında Yükselme Sınavı ilan edilmiş 
olup sözlü sınava 1.127 kişi katılmaya hak kazanmıştır.

•	 03 Temmuz 2019 tarihinde, Diyanet İşleri Uzmanlığı Yazılı Sınavı, 04 Temmuz 2019 tarihin-
de sözlü sınavı yapılmış, 13 kişi sınava çağrılmış olup 11 kişi sınava katılmıştır.

•	 Önceki dönemde Merkez Birimlerine, il müftülüklerine ve eğitim merkezi müdürlüklerine 
gönderilen Kurum İdari Kurulu Toplantısı sonuçları ilgili birimlerden istenip değerlendiri-
lerek bir sonraki dönemde yapılacak olan Kurum İdari Kurulu toplantısına sunulmuştur.

•	 2019 Nisan ve Ekim aylarında yapılan Kurum İdari Kurulu Toplantıları için Kurum İdari Ku-
rulu oluşturulmuş ve toplantılar yapılmıştır.

•	 Kurum İdari Kurulunda alınan kararların; sendikalara, Merkez Birimlerine, il müftülükleri-
ne, eğitim merkezi müdürlüklerine intikali sağlanmıştır.

•	 Sendika üyesi kamu görevlisinin, sendikanın kurulu bulunduğu hizmet kolunda kalmak 
şartıyla başka bir göreve atanması; kurum içinde nakledilmesi veya başka bir kurumdaki 
bir göreve atanması; farklı bir hizmet koluna giren kuruma atanması; emeklilik veya ölüm 
halinde “Kamu Görevlileri Sendikaları Üyelikten Çekilme Dışındaki Diğer Nedenlerle Ayrıl-
malar ve İşyeri Değişiklik Bildirim Formu” düzenlenmiştir.

•	 Sendika üyeliğinden çekilmek isteyen kamu görevlisi “Kamu Görevlileri Sendikaları Kamu 
Görevlisinin Üyelikten Çekilme Bildirimi Formu”nu doldurup kuruma verdikten sonra ilgili 
sendikaya, görev yaptığı birime, dosyasına konulmak üzere ilgili birime, gönderilmiştir.
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3.2.1.9. YÖNETIM HIZMETLERI GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

Genel Evrak ve Arşiv Hizmetleri 

•	 Başkanlığımıza 2019 yılı itibariyle gelen, giden, arşiv ve imha işlemleri ile ilgili olarak; 

–– 588.189 adet evrak gelmiş olup ilgili birimlere havalesi yapılmıştır.

–– 27.960 adet evrak posta, 10.499 adet evrak kargo ve 2.565 adet evrak elden olmak 
üzere 41.024 adet evrak gönderilmiştir.

–– Başkanlık merkezinin posta pulu sarfiyatı 10.726,20 ₺, Posta ücret ödeme makinası ile 
52.503,75 ₺, kargo bedeli 63.418.38 TL olmak üzere toplamda 126.648,33 ₺ ödeme 
gerçekleşmiştir.

–– Merkez birimlerine ait 5.085 adet evrak, 493 adet klasör ve 74 adet dosya olmak üzere 
toplam 5.652 adet imha işlemi gerçekleştirilmiştir.

–– Taşra teşkilatına ait 651.533 adet evrak, 2.712 adet klasör ve 1.552 adet dosya olmak 
üzere toplam 655.797 adet imha işlemi gerçekleştirilmiştir.

–– Merkez birimlerine ait 88 adet klasör kurum arşivine alınmıştır.

–– Birim evrakına Gelen 16.994 adet, giden 6.737 adet evrak ve 1.484 adet onay/olur 
işlem görmüştür.  

•	 Başkanlığımızca 2019 yılı ve daha önceki yıllarda kiralanan il ve ilçe müftülük hizmet bi-
nalarının kira artışları Hazine ve Maliye Bakanlığı’nın 16 Ocak 2019 tarihli ve 30657 sayılı 
Genelgesine göre yapılmıştır.

•	 2019 yılında yurt dışında 1 adet Din Hizmetleri Koordinatörlüğü binası, yurt içinde 5 adet 
müftülük hizmet binası kiralama işlemi gerçekleştirilmiştir.

•	 Başkanlığımızca 2019 yılında 538 adet hizmet binası için toplam 8.834.301,00 ₺ kira öde-
neği gönderilmiştir.

•	 Taşra teşkilatımızda 408 resmi, 1.273 TDV’ye ait olmak üzere toplam 1.681 adet hizmet 
aracı bulunmaktadır. 

•	 Başkanlığımızca cami ve mescitlerdeki teberrükat eşyasının tespiti, korunması, değerlen-
dirilmesi, yerlerinin değiştirilmesi ve gerektiğinde satışı ile satıştan elde edilecek paraların 
benzeri hizmetlere tahsisi gibi hususlar Diyanet İşleri Başkanlığınca İdare Olunan Cami 
ve Mescitlerdeki Teberrükat Eşyası Hakkında Yönetmelik çerçevesinde yürütülmüştür.

•	 Başkanlığımız dini yüksek ihtisas merkezleri, il-ilçe müftülükleri ve eğitim merkezi müdür-
lüklerinde bulunan resmi plakalı araçların Kamu Taşıtları Yönetim Bilgi Sistemine veri giriş 
kayıtlarının kontrolü yapılmıştır. 

•	 Başkanlığımız merkez ve taşra teşkilatındaki resmi hizmet taşıtlarının yakıt-yağ alımı, mu-
ayene, bakım ve onarım, sigorta, lastik, geçiş ücreti ve motorlu taşıt bilgilerinin kontrolü 
Kamu Taşıtları Yönetim Bilgi Sisteminden yapılmıştır.

•	 Başkanlığımız yemekhane hizmetlerinde kullanılmak üzere 2 adet tünel tipi bulaşık yıka-
ma makinesi alımı gerçekleşmiştir.

•	 Başkanlığımız yemekhane hizmetlerinde kullanılmak üzere yemekhane sarf malzemesi 
alımı gerçekleşmiştir.

•	 Başkanlığımız kampüsü içerisindeki çalışma ofislerinde kullanılmak üzere store perde alı-
mı gerçekleşmiştir.
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•	 Başkanlığımız kampüsü içerisinde kullanılmak üzere kıvırcık paspas alımı gerçekleştirilmiş-
tir.

•	 Başkanlığımız hizmet birimlerinde kullanılmak üzere sayısal ve analog telefon alımı ger-
çekleştirilmiştir.

•	 Başkanlığımız çalışma ofislerinde kullanılmak üzere 160 adet fileli çalışma ve misafir kol-
tuğu alımı gerçekleştirilmiştir.

•	 Başkanlığımıza bağlı Göç ve Manevi Destek Hizmetleri Ek Binasında (Öveçler) merdiven 
boşluklarına file yaptırılması, elektrik ve data kablolarının gizlenmesi ve lavaboların tadilat 
ve tamirat işlemleri gerçekleştirilmiştir.

•	 Başkanlığımıza bağlı Göç ve Manevi Destek Hizmetleri Ek Binasında (Öveçler) kullanılmak 
üzere çay kazanı ve çay ocağı alımı gerçekleşmiştir.

•	 Başkanlığımıza bağlı Göç ve Manevi Destek Hizmetleri Ek Binasında (Öveçler) derslikle-
rinde kullanılmak üzere store perde alımı gerçekleşmiştir.

•	 Başkanlığımız hizmet birimlerinde kullanılmak üzere ihtiyaç duyulan kırtasiye malzemesi 
alımı gerçekleşmiştir.

•	 Başkanlığımız hizmet birimlerinde kullanılmak üzere ihtiyaç duyulan bilişim sarf malzeme-
si alımı gerçekleşmiştir.

•	 Başkanlığımız kampüsü içerisindeki kırılan camların yerine yenisinin alımı gerçekleştiril-
miştir. 

•	 Başkanlığımız temizlik hizmetlerinde kullanılmakta olan süpürge aracı için temizlik fırçası 
alımı gerçekleştirilmiştir.

•	 Başkanlığımız temizlik hizmetlerinde kullanılmakta olan süpürge aracının kış aylarında da 
hizmetinin devam etmesi için kar küreme bıçağı alımı gerçekleştirilmiştir.

•	 Başkanlığımız hizmetlerinde kullanılmak üzere kâğıt kırpma makinası ve yazıcı alımı ger-
çekleştirilmiştir.

•	 Başkanlığımız posta hizmetlerinde kullanılmakta olan posta makinesine kredi yükleme işi 
gerçekleştirilmiştir. 

•	 Yabancı dil kursundan istifade eden personelin kurs katılım ücretlerinin ödeme işlemleri 
gerçekleştirilmiştir. 

•	 Başkanlığımız hizmet binalarının temizlik hizmetlerinde kullanılmak üzere zemin yıkama 
makinası ve elektrikli süpürge alımı gerçekleştirilmiştir. 

•	 Başkanlığımız Daire Tabipliği hizmetlerinde kullanılmak üzere CR cihazı alımı gerçekleşti-
rilirmiştir.

•	 Başkanlığımız Diyanet TV ve Diyanet Radyo hizmetlerinde kullanılmak üzere jeneratör alı-
mı gerçekleştirilmiştir.

•	  Başkanlığımız hizmetlerinde kullanılmakta olan hizmet araçları için kış lastiği alımı ger-
çekleştirilmiştir. 

•	 Başkanlığımız hizmetlerinde kullanılmak üzere kesintisiz güç kaynağı alımı gerçekleştiril-
miştir. 

•	 Başkanlığımız hizmetlerinde kullanılmak üzere çeşitli yönlendirme tabelası, kapı isimliği 
ve kaşe alımı gerçekleştirilmiştir.
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•	 Başkanlığımız kampüs alanının zararlı haşerelere karşı ilaçlanmasına ilişkin hizmet alımı 
gerçekleştirilmiştir.

•	 Başkanlığımız hizmet binalarında bulunan mekanik sistemlerin (ısıtma soğutma sistemle-
ri, iç ve dış cephe asansörleri ve rögar kuyuları) bakım onarımları gerçekleştirilmiştir.

•	 Başkanlığımız hizmet binalarında bulunan elektrojen grubu sistemlerin ( kartlı geçiş, Yan-
gın ihbar ve söndürme, jeneratör ve ups sistemleri) bakım ve onarımları gerçekleştirmiştir.

•	 Başkanlığımız Rehberlik ve Teftiş Başkanlığı toplantı salonunun tadilat işlemleri gerçekleş-
tirilmiştir. 

•	 Başkanlığımız D Blok bodrum katı ile Ahmet Hamdi Akseki Camii arasında kalan bölümlere 
gerekli tadilat işlemleri gerçekleştirilmiştir. 

•	 İnsan Kaynakları Genel Müdürlüğünce sınav merkezi olarak kullanılacak olan odanın tadi-
lat işlemleri gerçekleştirilmiştir.  

•	 Başkanlığımız Din İşleri Yüksek Kurulu binasının 3. katındaki lavaboların tadilat ve tamirat 
işlemleri gerçekleştirilmiştir.

•	 Başkanlığımız mevcut su hattının kullanım suyu ve bahçe sulama hattı olarak ikiye ayrılma-
sı ve diğer arızalı halde bulunan devridaim, sirkülasyon ve atık su pompalarının tadilat ve 
tamirat işlemleri gerçekleştirilmiştir.

•	 Başkanlığımız yemekhane binası yan tarafında bulunan alüminyum tente ve sürgülü cam-
ların tadilat ve tamirat işlemleri gerçekleştirilmiştir.

•	 Başkanlığımız C Blok tabiplik kısmına elektrik dağıtım panosu yapımına ilişkin alım gerçek-
leştirilmiştir.

•	 Başkanlığımız Diyanet TV çanak antenlerinin bulunduğu alana jiletli tel örgü alımı gerçek-
leştirilmiştir. 

•	 Kütüphane hizmetlerinde okuyucuların istifadesine sunulmak üzere süreli yayınlara abo-
nelik işlemleri gerçekleştirilmiştir.

•	 Basılı olarak alınacak yayınlar dışında kalan ve hizmetin gerektirdiği durumlarda baskı ve 
cilt giderleri kapsamında Strateji Geliştirme Başkanlığınca talep edilen 2018 yılı İstatistik 
Kitabı basımı gerçekleştirilmiştir.

•	 Kullanıma yönelik olan su ile ambalajlanmış veya ambalajlanmamış içme amaçlı su alımı, 
sabun, deterjan ve temizlikte kullanılan kimyevi maddeler ile bu amaçlarla kullanılmak 
üzere alınan fırça, paspas gibi her türlü temizlik madde ve malzeme alımı gerçekleştiril-
miştir.

•	 696 ve 375 sayılı Kanun hükmünde Kararname gereğince 01 Nisan 2018 tarihinden iti-
baren işçi statüsüne geçirilen Başkanlığımız merkez teşkilatında çalışan özel güvenlik ile 
temizlik personelinin yazlık ve kışlık kıyafet alımı gerçekleştirilmiştir.  

•	 Başkanlık hizmet binalarının kışın ısıtılmasında kullanılmak üzere doğalgaz, kullanmaya 
yönelik şehir şebeke suyu ve elektrik alımı ile taşıtlar başta olmak üzere, her çeşit ma-
kine-teçhizatın kullanılmasına yönelik akaryakıt, madeni yağ, antifriz vb. tüketim mal ve 
malzeme alımları gerçekleştirilmiştir.

•	 Hizmetin özelliği nedeniyle ekonomik sınıflandırmanın diğer bölümlerinden alınamayan 
(bayrak, flama, gibi) özel malzeme alımı gerçekleştirilmiştir.
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•	 Bahçe bakımı ile ilgili olarak kullanılan kürek, makas, tırmık, ilaçlama pompası, fide, fidan, 
tohum, gübre gibi mal ve malzeme alımları ile yukarıda sayılı gruplara girmeyen ampul, 
kablo, fiş, duy, priz, kapı kolu vb. hırdavat ve elektrik malzemesi alımı gerçekleştirilmiştir. 

•	 Başkanlığımız Daire Tabipliğindeki laboratuvarlarda kullanılan sarf malzemeleri, deney 
tüpleri, kimyevi ve temizlik malzemesi, ilaç ve tıbbi malzeme ile zirai amaçlı olarak kullanı-
lacak malzeme alımı gerçekleştirilmiştir. 

•	 Başkanlık hizmet araçlarının muayene harcı, egzoz emisyon ruhsatı için ölçüm bedeli 
ödenmiş ve ruhsat harçları yenilenmiştir.

•	 Makamın gerektirdiği temsil, ağırlama ve tören giderleri isteğe uygun olarak karşılanmış-
tır.

•	 Başkanlığımız merkez personelinin 2020 yılında görevlerine gelip gitmelerini sağlamak 
amacıyla 64 adet özel servis aracı kiralanması ile ilgili taşıma (servis) hizmeti alımı işi iha-
lesi gerçekleştirilmiştir.

•	 01 Ocak 2020-31 Aralık2020 tarihleri arasındaki akaryakıt ihtiyaçlarının karşılanması 
amacıyla Başkanlığımız merkezindeki hizmet araçları ile muhtelif makine teçhizatta kulla-
nılmak üzere akaryakıt alımı ihalesi yapılmıştır.

•	 Başkanlığımız hizmetlerinde kullanılmak üzere temizlik sarf malzemesi alım işi ihalesi ger-
çekleştirilmiştir.

•	 Başkanlığımız hizmetlerinde kullanılmak üzere kimyasal temizlik malzemesi alım işi ihalesi 
gerçekleştirilmiştir.

•	 Başkanlığımız 2020 yılı her türlü kargonun belirlenen adreslere taşınması ve teslimi ile 
ilgili hizmet alımı ihalesi gerçekleştirilmiştir.

•	 Başkanlığımız merkez hizmet binası ile ilave ek hizmet binalarının ihtiyaçları için tefrişat 
alımı gerçekleştirilmiştir.

•	 Başkanlığımız hizmetlerinde kullanılmak üzere 52 adet All-İn-One ve dizüstü bilgisayar alı-
mı gerçekleştirilmiştir.

•	 2020 yılında Başkanlığımız merkez ve ek hizmet binaları için kullanılmak üzere Elektrik 
Enerjisi Alımı İhalesi gerçekleştirilmiştir.

•	 Başkanlığımız merkez hizmet binası bahçe bakım ve sulama hizmet alımı işi ihalesi gerçek-
leştirilmiştir.

•	 Başkanlığımız D Blok bodrum katı Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü deposunun bulun-
duğu alanda sosyal mekân düzenlenmesi işi ihalesi gerçekleştirilmiştir.

•	 Başkanlığımız merkez hizmet binasının (29104 ada- 11 parsel) üzerine yaptırılacak olan 
idari bina, TV stüdyoları ve kongre merkezi binalarının mimari avan projelerinin hazırlan-
masına ilişkin hizmet alım ihalesi gerçekleştirilmiştir.

•	 Ses, görüntü ve bilgisayar sistemleri alımı ihalesi gerçekleştirilmiştir.

•	 Ankara/Kızılcahamam’da gerçekleştirilen Merkez Birimleri İstişare Toplantısı organizas-
yon hizmet alımı gerçekleştirilmiştir.

•	 04-06 Mart 2019 tarihleri arasında Ankara/Kızılcahamam’da gerçekleştirilen III. İlçe Müf-
tüleri Kongresi organizasyon hizmet alımı gerçekleştirilmiştir.
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•	 30 Nisan- 2 Mayıs 2019 tarihleri arasında Ordu Fatsa’da gerçekleştirilen 36. İl Müftüleri 
İstişare Toplantısı organizasyon hizmet alımı gerçekleştirilmiştir.

•	 Satın alınan veya hibe yoluyla edinilen taşınır mallar teslim alınarak cins ve niteliklerine 
göre Taşınır İşlem Fişi kesilmiştir. 

•	 Teslim alınan taşınır malzemelerin muhafazası ve kullanımının tatbiki yapılmış olup kulla-
nıma verilmeyen taşınır mallar sorumluluğumuzdaki ambarda muhafaza edilmiştir.

•	 Taşınır mallara (demirbaş ve tüketim) ait yılsonu harcama birimi taşınır yönetim hesabı 
cetveli çıkartılarak harcama ve muhasebe yetkilisine onaylatılmıştır.

•	 Taşınır malların (tüketim ve demirbaş) yılsonu ambar sayımları yapılmıştır.

•	 Tüketim malzemeleri, harcama birimi taşınır kayıt görevlilerine KBS üzerinden tüketim, 
devir ve çıkış düzenlenerek teslim edilmiştir.

•	 İhtiyaç fazlası taşınır mallar ise ihtiyaç bildiren il ve ilçe müftülüklerine devir çıkış suretiyle 
gönderilmiştir.

•	 Başkanlığımız merkez, yurt dışı din hizmetleri müşavirlikleri ve ataşelikleri ile taşra teşkila-
tının resmi mühür talepleri yerine getirilmiştir.

•	 “Büyük onarım ve ikmal inşaatlar” için bütçenin 01.77.00.62.08.4.0.00.1.06.7 tertibine 
2019 yılında 6.000.000,00 ₺ ödenek konulmuş ilave aktarılan 3.316.820,70 ₺ ödenekle 
birlikte toplam 9.316.820,70 ₺ ödenek yaklaşık 120 eğitim amaçlı binanın (eğitim merkezi 
ve dini yüksek ihtisas merkezi ve Kur’an kurslarının) inşaatı ile bakım ve onarımı için gön-
derilmiştir.

•	 Elazığ Harput Eğitim Merkezi İnşaatı: 2018H020410 proje numarası ile 2018-2021 yılları 
yatırım programında bulunan Harput Eğitim Merkezi inşaatında kullanılmak üzere 2019 
yılı için 6.000.000 ₺ ödenek konulmuş olup, tahsis edilen 7.500.000 ₺ ek ödenek ve diğer 
kalemlerden aktarılan 1.839.620,85 ₺ birlikte toplam 15.339.620,85 ₺ inşaatın yapımını 
üstlenen Elazığ İl Özel İdaresi Hesabına aktarılmıştır. İnşaat devam etmekte olup yaklaşık 
% 40’ı tamamlanmıştır.

•	 Yozgat Şehit İbrahim Yılmaz Eğitim Merkezi İnşaatı: Bu inşaat tamamlanmış, 2019 yılı 
Aralık ayı içerisinde İl Özel İdaresi tarafından inşaatın geçici kabul işlemleri yapılmıştır. 

•	 Denizli Dini Yüksek İhtisas Merkezi İnşaatı: 2016H020170 proje numarasıyla yatırım prog-
ramında bulunan Denizli Dini Yüksek İhtisas Merkezi İnşaatında kullanılmak üzere 2019 yılı 
için 12.000.000 ₺ ödenek konulmuş olup, tahsis edilen 9.517.500 ₺ ek ödenekle birlikte 
toplam 21.517.500 ₺ ödeneğin 21.460.867,21 ₺’si inşaatın yapımını üstlenen Denizli Çev-
re ve Şehircilik İl Müdürlüğü bütçesine aktarılmıştır. Mezkur inşaat devam etmekte olup 
yaklaşık % 64’ü tamamlanmıştır.

•	 İzmir Menderes Dini Yüksek İhtisas Merkezi’nin yapımına yönelik proje hazırlanmış olup 
mezkur tesisin yapım işinin yatırım programına alınması ve tesisin inşaatına 2020 yılı içe-
risinde başlanabilmesi için Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığına talep gönde-
rilmiştir.

•	 Şanlıurfa İbrahim Halilullah Eğitim Merkezi inşaatının eğitim binasının kaba inşaatı ta-
mamlanmıştır. Diğer işlerin tamamlanabilmesi için 2020 yatırım programına alınması 
amacıyla Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığına teklifte bulunulmuştur. 

•	 Samsun Aşıkkutlu Eğitim Merkezi Binası tadilat işi tamamlanmıştır.  
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•	 2019 yılında bütçenin 01.77.00.04.08.4.0.00.1.06.5 tertibine konulan 2.900.000 ₺ öde-
nekten toplam 22 yere 1.381.000,00 ₺ ödenek gönderilmiştir.  

•	 Başkanlığımızca 2019 yılında bütçenin 01.77.00.04.08.4.0.00.1.06.3 tertibine Gayri Maddi 
Hak Alımları için 1.400.000 ₺ ödenek konulmuş, bu ödeneğin 129.460 ₺’si proje talepleri 
için harcanmış, kalan kısmı diğer kalemlere aktarılmıştır. 

•	 Dernek, Vakıf, Birlik, Kurum, Kuruluş, Sandık ve Benzeri Teşekküllere Genel Yönetim Kap-
samındaki Kamu İdarelerinin Bütçelerinden Yardım Yapılması Hakkında Yönetmelik hü-
kümlerine istinaden çıkarılan aynı adlı Yönerge hükümleri çerçevesinde, 2019 yılı içeri-
sinde Başkanlığımıza yardım talebi ulaşan toplam 1.523 cami/Kur’an kursu derneği/vakfı 
başvurusu değerlendirilmiş olup ilgili mevzuata uygun olan 1.379 başvuru için (cami ve 
Kur’an kursu inşaat ve onarımlarında kullanılmak üzere) toplam 29.310.000 ₺ ödenek 
gönderilmiştir.

•	 Başkanlığımızca hazırlanan veya muhtelif şahıs ya da kuruluşlarca gönderilen cami proje-
leri ile müftülük hizmet binası, eğitim merkezi binası ve Kur’an kursu binası projelerinin 
yer aldığı proje arşivi oluşturulmuştur. 

•	 Başkanlığımız bütçesinin Kar Amacı Gütmeyen Kuruluşlara Yapılan Transferler tertibin-
den, cami ve Kur’an kurslarının inşa bakım ve onarımı için ödenek gönderilmesine esas ol-
mak üzere DİBBYS/İKYS üzerinde yardım talep giriş bölümü açılmış, konuyla ilgili mevzuat 
değişikliği yapılarak bütün yardım talepleri internet üzerinden alınmaya başlanmıştır. Bu 
sayede yardım talep sürecinde yaşanabilecek zaman ve kaynak israfının önüne geçilmiştir. 

•	 Başkanlığımız ile Çevre ve Şehircilik Bakanlığı işbirliğiyle yürütülen Cami Planlama ve Ta-
sarımı Projesi kapsamında, Cami Mimarisi Fikir Yarışması düzenlenmiş, yarışmaya 200 
ve 1.000 kişilik cami kategorilerinde 325 proje katılmış, projenin ödül töreni Diyanet İşleri 
Başkanı Prof. Dr. Ali ERBAŞ ve Çevre ve Şehircilik Bakanı Murat KURUM’un teşrifleriyle 22 
Temmuz 2019 tarihinde Ankara’da gerçekleştirilmiştir.

•	 AYGÖZ (Ay ve Ufuk Gözlem Ünitesi) kurulumu işi tamamlanarak kabulü yapılmış, ünite faal 
duruma getirilmiştir.

•	 İl ve ilçe müftülüklerimizden birimimize ulaşan teknik inceleme talepleri karşılanmış, bu 
taleplere göre mahallinde gerekli çalışmalar yapılmıştır.

•	 Ankara/Çankaya Öveçler Mahallesinde bulunan ve Başkanlığımıza tahsis edilen binanın 
bakım ve onarımı tamamlanmış, mezkûr bina Göç ve Manevi Destek Merkezi olarak hiz-
mete açılmıştır.

•	 Başkanlığımız merkez yerleşkesinin bulunduğu 29104 ada 11 parsel üzerine (Ahmet Ham-
di Akseki Camiinin kıble tarafında) yapılması planlanan idari bina, TV stüdyoları ve kongre 
merkezi binalarının mimari avan projesi işi yürüten firma tarafından tamamlanarak Baş-
kanlığımıza teslim edilmiş, söz konusu proje, Başkanlığımız merkez birimlerinin ihtiyaç 
programı ve uygunluk açısından incelenmeye başlanmıştır.

•	 Başkanlığımız D Blok bodrum katında bulunan mekânların (Başkanlığımız şoförlerinin kul-
landığı bölümün karşı tarafında yer alan kısımlar) sosyal mekân olarak düzenlenmesi işi 
tamamlanmış, bu mekânlar; kuaför, kuru temizleme, şoför ve bahçıvan dinlenme odaları 
olarak kullanılmak üzere ilgili dairelere teslim edilmiştir.

•	 Başkanlığımız merkez kütüphane binası birinci katının (asma kat) ofis olarak düzenlenme-
si, zemin katta pencerelerin açılması, birinci ve ikinci katta abdesthane ve mescit düzen-
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lemesi işi tamamlanmıştır, zemin katında özel kitap koleksiyonlarının konulacağı bölüm ile 
çocuk kütüphanesi olarak planlanan bölümlerin proje çalışmaları tamamlanmıştır.

•	 Başkanlığımız Din İşleri Yüksek Kurulu binasının 3. katında bulunan abdesthanenin tadilat 
ve onarım işlemlerine yönelik proje ve teknik şartname hazırlanmış, bu çerçevede söz 
konusu tadilat işi tamamlanmış ve anılan kısım tamamen yenilenmiştir.

•	 Başkanlığımız hizmet binası C Blok önünde bulunan süs havuzlarının bakım onarımı yaptı-
rılmış ve havuz fıskiyeleri aktif hale getirilmiştir.

•	 Destek Hizmetleri Daire Başkanlığınca takip edilen Sıfır Atık Projesi kapsamında kullanıla-
cak olan depoların yapımı tamamlanmıştır.

•	 Başkanlığımız hizmet binası A Blok 1. kat ile B ve C Blok zemin kat abdesthanelerinin tadi-
lat ve onarım işlemleri tamamlanmış, bu bölümler tamamen yenilenmiştir.

•	 Başkanlığımız merkez yerleşkesinde gerekli bakım onarım işlemleri periyodik olarak göz-
den geçirilmiş, bunlardan atölye personeli eliyle yapılabilecek olanlar tamamlanmıştır. 
Başkanlığımız atölye personeli eliyle ana hizmet binası yangın merdivenleri ile merkez 
yerleşkesinde bulunan elektrik aydınlatma direklerinin boyanması işi tamamlanmıştır. 

•	 Başkanlığımız hizmetleri için ihtiyaç duyulan müftülük hizmet binası, eğitim merkezi,  
cami, Kur’an kursu, lojman vb. idari, sosyal ve kültürel tesis binaları ve bu amaca yönelik 
kullanılacak taşınmazlara ilişkin tahsis işlemleri yürütülmüş olup 2019 yılı içerisinde 220 
adet tahsis gerçekleşmiştir.

•	 Başkanlığımız merkez yerleşkesinde bulunan binalar ve diğer alanlarla ilgili elektrik, mekanik 
ve elektronik sistemler ile her türlü makine ve diğer teçhizatın 2020 yılında periyodik bakım-
larının yapılmasına yönelik teknik şartnameler hazırlanarak ilgili daireye gönderilmiştir.

•	 Başkanlık merkez binasında İnsan Kaynakları Genel Müdürlüğünün bulunduğu C Blok 4. 
katta, iki koridor arasında bulunan alanın ofis olarak düzenlenmesine yönelik proje ve 
şartname hazırlanmıştır.

•	 Başkanlığımız merkez binası C Blok 6. katta bulunan, Rehberlik ve Teftiş Başkanlığına tah-
sisli toplantı salonunun tadilatı ve tefrişatının yenilenmesine yönelik proje ve teknik şart-
name hazırlanmış söz konusu tadilat çalışmaları tamamlanarak salon tümüyle yenilenmiş-
tir.

•	 Başkanlığımız ve Türkiye Diyanet Vakfı işbirliğiyle KKTC’nin Başkenti Lefkoşa’da 2013 yılın-
da inşasına başlanan Hala Sultan Camii tamamlanmıştır.

•	 29 Kasım 2019 tarihinde, Başkanlığımız ve Türkiye Diyanet Vakfı işbirliğiyle Cibuti’de 2015 
yılında yapımına başlanılan ve Cumhurbaşkanlığı Sarayı’nın bulunduğu Salines Quest Sem-
ti’nde yer alan 3.800 kişi kapasiteli Sultan II. Abdülhamid Han Camii ve Külliyesi tamam-
lanmış, caminin açılışı TBMM Başkanı Sayın Mustafa ŞENTOP ve Diyanet İşleri Başkanımız 
Prof. Dr. Ali ERBAŞ’ın teşrifleriyle gerçekleştirilmiştir.

•	 05 Aralık 2019 tarihinde, İngiltere’de Cambridge Üniversitesi bünyesinde inşa edilen ve 
Başkanlığımızca desteklenen Cambridge Camii inşaatı tamamlanmış, caminin açılışı Sayın 
Cumhurbaşkanımız Recep Tayyip ERDOĞAN ve Sayın Diyanet İşleri Başkanımız Prof. Dr. Ali 
ERBAŞ’ın teşrifleriyle gerçekleştirilmiştir.

•	 Yurt içi ve yurt dışında inşası devam eden camiler için 2019 yılı Ocak, Mart, Temmuz ve 
Kasım aylarında ülkemiz genelinde, Nisan ve Ekim aylarında ise yurt dışı teşkilatı birimle-
rimizin çalışma bölgelerinde yardım kampanyası düzenlenmiştir.



FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER       153

•	 Milli Emlak Genel Tebliği hükümlerine göre kamu lojmanlarının satış süreci başlatılmış 
olup Başkanlığımıza tahsisli lojmanların satışıyla alakalı süreç devam etmektedir.

•	 Başkanlığımız ile Tarım ve Orman Bakanlığı arasında imzalanan protokol doğrultusunda 
2019 yılı içerisinde de ağaçlandırma çalışmaları devam ettirilmiştir. 

•	 Başkanlığımız merkez ve taşra teşkilatı personeli ve birinci derece yakınlarının vefat ha-
berleri ile hasta yakınlarının kan ihtiyaçları SMS yoluyla personelimize duyurulmuştur. 

•	 2019 yılında; 8.159 kişi Daire Tabipliğimize muayene olmak için başvurmuş; bunlardan 
7.456 hastanın tedavileri düzenlenmiş, 703 kişinin diş tedavisi yapılmıştır. Muayenesi ya-
pılan hastaların 24.901 laboratuvar tetkiki, 213 röntgen filmi, 315 EKG, 1.050 tansiyon, 
903 enjeksiyon, 1.240 kan alma ve 470 kişinin de pansuman tedavisi yapılmıştır.

2019 Yılı Merkezi Yönetim Bütçesinin;

•	 07.86.00.04-01.3.9.00-1-03.8 Gayrimenkul Mal Bakım ve Onarım Giderleri:

Taşınmaz mallarla ilgili olarak, bunların ekonomik ömürlerini ve değerlerini artırmaya yö-
nelik yenileme amaçlı bakım-onarım dışında kalan ve doğrudan işletmeye yönelik rutin 
olarak yapılması gereken bakım ve onarımlar giderleri için harcama kalemine konulan ek 
ödeneklerle birlikte konulan toplam 832.000,00 ₺ ödeneğin 788.300,18 ₺’si harcanmıştır.

•	 07.86.00.04-07.2.1.00-1-03.2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımlarından;

Başkanlığımız Daire Tabipliğindeki Laboratuvarlarda kullanılan sarf malzemeleri, deney 
tüpleri, kimyevi ve temrinlik malzeme ile ilaç ve tıbbi malzeme, Zirai amaçlı olarak kul-
lanılacak olan malzeme alımları harcama konulan 68.000,00 ₺ ödeneğin 48.170,66 ₺’si 
harcanmıştır.

•	 07.86.00.04-08.4.0.00-1-03.2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımlarından; 

Kırtasiye ve Büro Malzemesi, Periyodik Yayın, Baskı ve Cilt Giderleri, Su, Temizlik Malze-
mesi, Yakacak, Akaryakıt ve Yağ, Elektrik, İçecek, Spor Malzemeleri, Bahçe Malzemesi ve 
Diğer Tüketim Mal ve Malzeme Alımları harcama kalemine konulan toplam 9.866.000,00 
₺ ödeneğin 9.865.345,30 ₺’si harcanmıştır. 

•	 07.86.00.04-08.4.00-1-03.4 Görev Giderlerinden; 

Başkanlık merkez hizmet binasındaki hizmet taşıtlarının muayene, egzoz emisyon ruhsatı 
için ödenen ölçüm bedeli, ruhsat harcı ve mahkeme harç kararları ile ilgili giderlerin öde-
nebilmesi için harcama kalemine konulan toplam 1.231.000,00 ₺ ödeneğin 1.198.828,12 
₺’si harcanmıştır.

•	 07.86.00.04-08.4.0.00-1-03.5 Hizmet Alımlarından; 

Başkanlık merkez hizmet binasının temizlenmesi ile ilgili giderlerin karşılanması, Posta-telg-
raf ücretleri ile Posta yoluyla gönderilebilecek evrakın kargo yoluyla gönderilmesine ilişkin 
giderlerin karşılanması, Sabit veya mobil telefonların abone giderleri, tesis, nakil ve kullanım 
bedelleri. İnternetin bağlı olduğu telefon hatlarının kullanımı karşılığında (ADSL hatları kul-
lanımı dâhil) Telekom’a ödenen ücretlerin karşılanması, haber alınması karşılığında Anadolu 
Ajansı ile diğer haber ajanslarına abone olunması, Telekom gibi servis sağlayıcılarından alı-
nan özel devrelere ilişkin hatların giderleri, şehir içinde dağıtıcı olarak görevlendirilenlere 
verilen seyahat kartları, her türlü ilan giderleri, taşıtların zorunlu mali sorumluluk sigortası 
giderleri, Başkanlığımız personelinin daireye gelip gitmeleri için taşıt kiralanması giderleri,  
mevzuata uygun kursa katılanların kurs ve ders ücretlerinin karşılanması için harcama kale-
mine konulan toplam 9.050.000,00 ₺ ödeneğin 9.025.464,81 ₺’si harcanmıştır.
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•	 07.86.00.04-08.4.0.00-1-03.6 Temsil ve Tanıtma Giderleri:

Başkanlığımızca yapılacak olan kongre, konferans ve seminer gibi toplantılara ilişkin karşıla-
ma, ağırlama ve organizasyon giderleri için harcama kalemine konulan toplam 244.000.00 
₺ ödeneğin 243.479,72 ₺’si harcanmıştır. 

•	 07.86.00.04-08.4.00-1-03.7 Menkul Mal, Gayri Maddi Hak Alım, Bakım ve Oranım Gi-
derlerinden; 

harcama kalemine konulan toplam 426.000,00 ₺ ödeneğin 413.310,11 ₺’si harcanmıştır.

•	 07.86.00.04-08.4.00-1-06.1 Mamul Mal Alımlarından;

Başkanlık hizmet binasındaki çalışma ve işyerlerinin donatımı ve döşemelerinde kullanılan 
eşyalar ile hizmetin, çalışmanın ve işin gerektirdiği büro masası, koltuk, misafir koltuğu, 
sandalye, sehpa, kütüphane, dosya dolabı, karteks dolabı, bilgisayar masası, çelik kasa, 
perde, gibi her türlü büro malzemesi alımları için harcama kalemine ek ödeneklerle birlik-
te konulan toplam 5.634.500,00 ₺ ödeneğin 5.631.352,77 ₺’si harcanmıştır.

•	 07.86.00.04-08.4.00-1-06.3 Gayri Maddi Hak Alımları:

Başkanlığımızca hazırlattırılan plan ve proje bedelinin ödenebilmesi için harcama kalemine 
konulan ödenekten serbest bırakılan 238.669,00 ₺ ödeneğin 109.209,00 ₺’si harcanmıştır.

•	 07.86.00.04-08.4.00-1-06.6 Menkul Malların Büyük Onarım Giderleri:

Menkul Malların kurum tarafından bakım-onarımının üçüncü şahıslara ihale yoluyla yap-
tırılması durumunda bu iş ve hizmetler karşılığında ödenecek hak edişler için harcama 
kalemine konulan toplam 466.700.00 ₺ ödeneğin 466.566,10 ₺’si harcanmıştır.

•	 07.86.00.04-08.4.00-1-06.7 Gayrimenkul Büyük Onarım Giderleri: 

 Gayrimenkullerin kurum tarafından bakım-onarımının üçüncü şahıslara ihale yoluyla yap-
tırılması durumunda bu iş ve hizmetler karşılığında ödenecek hak edişler için harcama 
kalemine konulan toplam 10.599.500,00 ₺ ödenekten serbest bırakılan 7.364.475,62 ₺ 
ödeneğin 7.353.581,00 ₺’si harcanmıştır.

•	 07.86.00.62-08.4.0.00.1.03.5.5.05 Hizmet Alımları Hizmet Binası Kiralama Giderleri: 

2019 yılında yurt içinde 536 il ve ilçe müftülüğü ile 2 adet eğitim merkezi müdürlüğü 
hizmet binası olmak üzere toplam 538 yer için kira bedeli olarak toplam 8.834.301,00 ₺ 
ödenek gönderilmiştir.

3.2.1.10. REHBERLIK VE TEFTIŞ BAŞKANLIĞI

•	 15 Ocak 2019 tarihinde Müfettiş Yardımcılığı Sınavı yapılmıştır  

•	 15 Nisan 2019- 15 Temmuz 2019 tarihlerinde Müfettiş Yardımcıları Semineri yapılmıştır. 

•	 Rehberlik ve Teftiş Kurulu Başkanlığı’nın 2020 mali yılı kesin ve 2021 mali yılı tahmini büt-
çe teklifleri hazırlanmıştır.

•	 Değişik konu ve personel hakkında ileri sürülen çeşitli iddia ve ihbarlar incelenmiş, bun-
lardan gerekli görülenler hakkında inceleme veya soruşturma yapılmıştır. Bu bağlamda 
695 personel ve 880 konu hakkında ileri sürülen farklı iddialardan; 737 teklif edilmiş olup 
bunlardan 538’i sabit, 342’sinin ise asılsız olduğu tespit edilmiştir.

•	 2019 yılında Rehberlik ve Teftiş Kurulu Başkanlığı’na; 510 FETÖ, 43 terör, 110 terör dışı ol-
mak üzere toplam 663 adet usul ve esas yönünden görüş talebi dosyası intikal etmiş olup 
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bu dosyaların tamamına yakını müfettişler marifetiyle merkezde incelenerek ilgili Birime 
gönderilmiştir.

•	  Başkanlığımız ve A grubu seyahat acentelerince 2019 yılında gerçekleştirilen hac ve umre 
organizasyonlarının denetimi yapılmıştır.

•	 2019 yılı içerisinde, 22 il müftülüğü ile bağlı ilçe müftülüklerinin genel denetimi gerçek-
leştirilmiştir.

•	 Tekirdağ Eğitim Merkezi, Tire Eğitim Merkezi, Van Abdülhakim Arvasi Eğitim Merkezi ve 
Bolu Eğitim Merkezi Müdürlükleri’nin genel teftişi yapılmıştır.

•	 Başkanlık ve A grubu seyahat acentelerince, 2019 Yılı Hac Organizasyonu için kiralanan 
binaların ön denetimi yapılmıştır.

•	 2019 hac ve umre muhasebe kayıtları ve harcama işlemlerinin denetimi yapılmıştır.

•	 İstanbul, Trabzon, Erzurum, Konya, Antalya ve Kocaeli’de bulunan (A) ve (B) Grubu Kur’an 
kurslarının denetimi yapılmıştır.

•	 2019 yılı içerisinde; yurt dışında 22 ülkede din hizmetleri müşavirlikleri, din hizmetleri 
ataşelikleri ve din hizmetleri koordinatörlükleri olmak üzere toplamda 53 yurt dışı genel 
teftişi yapılmıştır.

•	 Başkanlığımız yemek servis hizmetlerinin denetimi yapılmıştır.

•	 21- 24 Mart 2019 tarihleri arasında, Müfettişler Semineri düzenlenmiştir. 

•	 02 Aralık-11 Aralık 2019 tarihleri arasında taşrada tahkikat yapan personele yönelik eğitim 
seminerleri düzenlenmiştir.

3.2.1.11. STRATEJI GELIŞTIRME BAŞKANLIĞI

YÖNETİMİ GELİŞTİRMEYE DAİR GERÇEKLEŞTİRİLEN FAALİYETLER:

•	 2019-2023 Stratejik Planı

Diyanet İşleri Başkanlığı’nın hizmetlerini yerine getirirken gözettiği amaçlarını, temel ilke 
ve politikalarını, hedef ve önceliklerini, performans ölçütlerini, bunlara ulaşmak için iz-
lenecek yöntemler ile kaynak dağılımlarını içeren ve 11. Kalkınma Planına göre gerekli 
revizyonlar yapılarak katılımcı yöntemlerle hazırlanan 2019-2023 Stratejik Planı Başkanlık 
web sayfasında yayınlanmıştır.

•	 Diyanet İşleri Başkanlığı’nın 2019-2023 Stratejik Planı İzleme ve Değerlendirme Rapor-
ları

–– 5018 sayılı Kamu Mali Yönetim ve Kontrol Kanununun 9. maddesi gereği hazırlanan 
Başkanlığımız Stratejik Planının ilk altı aylık uygulama sonuçlarını içeren İzleme Rapo-
ru hazırlanmış ve Strateji Geliştirme Kuruluna arz edilmiştir. 

–– Başkanlığımız 2017-2021 Stratejik Planının 2017-2018 yıllarını kapsayan Nihai Değer-
lendirme Raporu hazırlanarak 11 Nisan 2019 tarihinde Cumhurbaşkanlığı Strateji ve 
Bütçe Başkanlığına gönderilmiştir.

•	 Eylem Planları

–– 01 Ocak-31 Aralık 2018 tarihleri arasında uygulamada olan merkez ve taşra teşkilatı 
2018 yılı eylem planı uygulama sonuçlarının takibi ve değerlendirilmesi yapılmıştır. 



156    DİYANET İŞLERİ BAŞKANLIĞI 2019 YILI FAALİYET RAPORU

–– 01 Ocak-31 Aralık 2019 tarihleri arasında, merkez ve taşra teşkilatları 2019 eylem 
planları konsolide edilerek uygulama konulmuştur.

•	 Merkez Birimleri İstişare Toplantısı ve Birimler Arası Koordinasyon Toplantıları

–– 12-14 Ocak 2019 tarihleri arasında Sayın Diyanet İşleri Başkanı Prof. Dr. Ali ERBAŞ’ın 
başkanlığında başkan yardımcıları, birim amirleri ve daire başkanlarının katılımıyla 
yıllık Merkez Birimleri İstişare Toplantısı düzenlenmiştir. Birim Amirlerinin modera-
törlüğünde gerçekleştirilen oturumlarda daire başkanları tarafından Başkanlığımızın 
Stratejik Planı çerçevesinde 2018 yılında gerçekleştirilen faaliyetleri ile 2019 yılında 
yapılması planlanan çalışmalar hakkında bilgi verilmiş üzerinde müzakereler yapılmış-
tır.

–– Birimler arası koordinasyon toplantılarına ait koordine hizmetleri yürütülmüştür.

•	 İdare Faaliyet Raporu

–– 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu kapsamında Başkanlığımızın 2018 
yılına ilişkin kullandığı kaynakları, stratejik plan ve performans programı gereğince 
teşkilatımızın yürüttüğü faaliyet ve projelerini içeren 2018 yılı İdare Faaliyet Raporu 
hazırlanmış ve 28 Şubat 2019 tarihinde web sitesinde yayınlanmıştır.

–– Ayrıca Başkanlık merkez birimlerinin aylık faaliyet raporları arşivlenmiştir.

•	 Diyanet İşleri Başkanlığı İstatistikleri 2018

Başkanlığımızın merkez, taşra ve yurt dışı teşkilatının birçok boyutuyla ele alındığı, kuru-
mun gelişim sürecine ilişkin istatistiki bilgilerin yer aldığı Diyanet İşleri Başkanlığı İstatis-
tikleri 2018 hazırlanmış ve ulusal veri yayınlama takvimine göre 31 Mayıs 2019 tarihinde 
web sayfamızda yayınlanmıştır.

•	 Diyanet İşleri Başkanlığı Dosyalama Yönergesi

Diyanet İşleri Başkanlığı Dosyalama Yönergesi eki dosya planında, merkez birimlerinin gö-
rüşleri alınarak geniş çaplı değişiklikler yapılmıştır. Bu değişiklikler sonucunda hazırlanan 
taslak plan, Devlet Arşivleri Başkanlığı’na gönderilmiştir.

•	 Proje, Sunum ve Toplantılar

–– Başkanlık proje ve faaliyetlerini içeren sunumlar hazırlanmıştır.

–– Taşrada yürütülmüş/yürütülmekte olan başarılı projeler bir araya getirilmiştir.

–– Taşradan değerlendirilmek üzere gönderilen projelere cevap verilmiştir.

–– Cumhurbaşkanlığı talimatları gereğince Başkanlık Merkez Birimleri tarafından son 20 
yılda yürütülmüş ve yürütülmekte olan büyük ölçekli projeler derlenerek gönderilmiş-
tir.

–– TİKA Başkanlığı’nda görevli kariyer uzman yardımcılarına yönelik eğitim programı kap-
samında yurtdışı hizmetleri açısından paydaş kurumlardan biri olan Başkanlığımız hak-
kında bilgilendirme sunumu yapılmıştır.

–– Bakanlar Kurulu’nda sunulmak üzere Başkanlığımızın 2018-2019 yılı faaliyetlerini içe-
ren sunum hazırlanmıştır.

–– Başkanlığımız merkez, taşra ve yurt dışı teşkilatlarında yürütülen hizmet ve faaliyet-
lere ilişkin verilerin toplanıp işlenmesi, dijital olarak arşivlenmesi, kurum içi/dışından 
istenilen raporlamaların hızlı, sorunsuz ve güvenilir bir şekilde yapılabilmesi amacıyla 
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kurulması planlanan dijital veri sistemi ile ilgili bilgilendirme yapmak üzere strateji ko-
ordinatörleri ile her daire başkanlığından bir personelin katılımıyla 19 Mart 2019 tari-
hinde Din İşleri Yüksek Kurulu Konferans Salonu’nda izleme, değerlendirme ve arşivle-
me sisteminin geliştirilmesine yönelik bir toplantı düzenlenmiştir. Yapılan toplantıda; 
oluşturulacak dijital veri sisteminde kullanılmak üzere, merkez birimlerince yürütülen 
faaliyetlere ait envanterlerin belirlenerek Stratejik Planlama ve Yönetimi Geliştirme 
Dairesine gönderilmesi istenmiştir.

•	 Hizmet Envanteri

Başkanlığımızın ana hizmet birimlerine ait hizmet envanterinin dijital dönüşüm çalışmala-
rı Bilgi Yönetimi ve İletişim Daire Başkanlığı ile beraber hazırlanmıştır.

•	 Cumhurbaşkanlığı Programları 

–– Kurumlarca 1 Ağustos 2018 tarihinden itibaren hazırlanmaya başlanan Bakanlıklar 
ve bağlı kuruluşların faaliyetlerinin takibini içeren 100 Günlük İcraat Programı uygu-
laması kapsamında EYİZ (Cumhurbaşkanlığı Eylem Planı İzleme Programı) üzerinden 
takip edilmeye başlanan ve üçer aylık periyotlarla hazırlanan III. IV. ve V. Yüz Günlük 
İcraat Programları hazırlanmıştır. Ayrıca 100 Günlük İcraat Programlarının ara dönem 
uygulama sonuçları ve periyodik takibini içeren I. ve II. Faz Raporları hazırlanarak EYİZ 
(Cumhurbaşkanlığı Eylem Planı İzleme Programı) sistemine işlenmiştir.

–– Cumhurbaşkanlığı Yıllık Programları Değerlendirme Raporlarının Başkanlığımızın so-
rumluluğunda bulunan tedbirlere yönelik gerçekleştirilen faaliyetler ve ulaşılan so-
nuçlar Cumhurbaşkanlığı Yıllık Programı İzleme Sistemine (CYPİS) işlenmiştir.

•	 Ar-Ge Ofisi

–– Hizmetlerimizin gelişmesini sağlayacak yeni bilgileri elde etmek veya mevcut bilgilerle 
yeni hizmet ve projeler üretebilmek veya mevcut süreçleri geliştirmek amacı ile Stra-
teji Geliştirme Başkanlığı bünyesinde Ar-Ge çalışmaları başlatılmıştır. 

–– Bu kapsamda Ar-Ge Ofisi kurulmuş, 16-20 Aralık 2019 tarihleri arasında Rıfat Börekçi 
Eğitim Merkezi’nde, Ar-Ge çalışmaları kapsamında Başkanlık Merkez Birimlerinden 30 
personelin katılımıyla “Uygulamalı Temel Ar-Ge Eğitimi” gerçekleştirilmiştir.

•	 On Birinci Kalkınma Planı

Devletin üst politika belgelerinden biri olan On Birinci Kalkınma Planı’nda Diyanet İşleri 
Başkanlığı’nın uhdesine verilen 642. madde ile ilgili çalışmalar yapılmıştır.

•	 2020 Yılı Bütçe Görüşmelerine Hazırlık

Strateji ve Bütçe Başkanlığı, TBMM Plan ve Bütçe Komisyonu ile Genel Kurul’da yapılan 
görüşmelerde gündeme gelebilecek muhtemel soru ve cevaplara yönelik hazırlık çalışma-
ları yapılmıştır.

•	 Rutin İş ve İşlemler

–– 2019 yılında Başkanlığımıza TBMM´den gelen soru önergelerine cevap verilmiştir.

–– Başkanlığımız merkez, taşra ve yurt dışı teşkilatlarının posta, telefon, faks ve e-mail ad-
reslerinde yapılması istenilen değişiklikler tespit edilerek, Başkanlığımız web sitesine 
kaydedilmiştir.

–– 2019 yılında Başkanlığımıza bilgi edinme kapsamında yöneltilen sorulara cevap veril-
miştir.
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–– 31 Aralık 2019 tarihine kadar toplamda 1082 e-imza alınmıştır. (TÜBİTAK- 990, TÜRK-
KEP-92)

–– 31 Aralık 2019 tarihine kadar toplamda 19 mobil imza alınmıştır. 

–– Başkanlık Merkez Teşkilatı 2019 yılı Etkinlik Takvimi hazırlanmıştır.

–– Başkanlığımız merkez, taşra ve yurt dışı teşkilatlarında yeni birimlerin kurulması veya 
birimlerde meydana gelen isim değişiklikleri sebebiyle “İdari Birim Kimlik Kodları”ndaki 
değişiklikler takip edilmektedir. Bu kapsamda, 2019 yılı içerisinde 56 işlem yapılmıştır.

–– Birimin haber metinleri oluşturularak web sayfasında yayınlanmıştır.

BİLGİ İŞLEM, YAZILIM VE DONANIM İLE İLGİLİ FAALİYETLER:

•	 Dini Yayınlar Genel Müdürlüğü Hizmetlerine Yönelik Gerçekleştirilen Faaliyetler

–– Dini Yayınlar Genel Müdürlüğünce basılan ve yayımlanan tüm kitapların takibinin ya-
pıldığı Kitap Takip Modülü geliştirilmiştir.

–– Dini Yayınlar Kongresi için web sitesi tasarlanmış ve yayınlanmıştır.

–– Hadislerle İslam web uygulaması yeni baştan tasarlanmış ve Başkanlığımız sunucula-
rından hizmet vermeye başlamıştır.

–– Diyanet Çocuk Dergisi için mobil uygulama geliştirilmiştir.

–– Diyanet Çocuk Dergisi için Dergi Okuma Sanal Gerçeklik uygulaması geliştirilmiştir.

–– https://dergi.diyanet.gov.tr adresinde yayımlanan uygulama açık kaynak kod altyapı-
sıyla baştan tasarlanmış ve pek çok yenilik eklenerek hizmete sunulmuştur.

–– https://ilmidergi.diyanet.gov.tr web sayfası geliştirilerek hizmete sunulmuştur.

–– Arapça İlmi Dergi web sayfası geliştirme çalışmalarına başlanmıştır.

•	 Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü Hizmetlerine Yönelik Gerçekleştirilen Faaliyetler

–– Dış İlişkiler Genel Müdürlüğüne başvuru yapılması ve sınav sonuçlarının duyurulması 
için web formlar geliştirilmiştir.

–– Yurt Dışı Sosyal ve Kültürel İçerikli Daire Başkanlığı Modülü yazılmıştır.

–– Öğrenci Başvuru, Ataşe İşlemleri, Merkez İşlemleri, Komisyon İşlemleri, Mülakat İş-
lemleri ve Yurt Dışı Türkler Daire Başkanlığı Kuruluş Tanımlama, Toplu Görev Süresi 
modülü yazılmıştır.

–– Öğrenim Süreçleri, Mezun İşlemleri ve Konuk Öğrenciler modülleri yazılmıştır.

–– Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü için yapılan projenin Yurtdışı Eğitim ve Rehberlik mo-
dülünün kurum personeline yönelik eğitim ve faaliyetler sayfasının tamamlanması ve 
geriye kalan modüllerin ikmali için çalışmalar devam etmektedir.

•	 Mushafları İnceleme ve Kıraat Kurulu Başkanlığı Hizmetlerine Yönelik Gerçekleştirilen 
Faaliyetler

–– VII. Uluslararası Kur’an-ı Kerim’i Güzel Okuma Yarışması için geliştirilen mobil uygula-
ma güncellenmiştir.

–– http://kuranmusabaka.diyanet.gov.tr sitesi yeniden tasarlanarak yarışma ile ilgili 
tüm veriler (fotoğraf, video, yarışmacılar vd.) güncellenmiştir.
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–– VII. Uluslararası Kur’an-ı Kerim’i Güzel Okuma Yarışması’nın resmi Youtube kanalı açıl-
mış ve tüm yarışmalar canlı olarak yayınlanmıştır.

•	 Din İşleri Yüksek Kurulu Başkanlığı Hizmetlerine Yönelik Gerçekleştirilen Faaliyetler

–– Din İşleri Yüksek Kurulu tarafından yayımlanan fetvaların takip edilmesi amacıyla Gö-
rüntülü Fetva web uygulaması geliştirilmiş ve hizmete sunulmuştur.

–– Mobil Fetva uygulaması tamamlanmış ve Din İşleri Yüksek Kurulu Başkanlığının kont-
rolüne hazır hale getirilmiştir.

•	 Hac ve Umre Hizmetlerine Yönelik Gerçekleştirilen Faaliyetler

Sanal Gerçeklik Hac Projesi yazılımı çalışmalarına başlanmış, bu kapsamda; çevre ışıklan-
dırılması, ses efekti, karakter animasyonu, tavaf rotası, hacı fiziksel tasarımı tamamlan-
mıştır. Başlangıç animasyonu ekleme, hacıların fiziksel tasarım renklendirilmesi, bilgilen-
dirme ekranları tasarımı çalışmalarına devam edilmektedir.

•	 Rehberlik ve Teftiş Başkanlığı Hizmetlerine Yönelik Gerçekleştirilen Faaliyetler

Hac ve Umre Denetim uygulaması geliştirilmiştir.

•	 Din Hizmetleri Genel Müdürlüğü Hizmetlerine Yönelik Gerçekleştirilen Faaliyetler

–– Şifahi Sorular Defteri Projesi geliştirilmiştir.

–– Cami Yönetimi (Haftalık Ders Programı, Yıllık Plan, Camiye Gidiyorum Seti Modülleri) 
çalışmalarına devam etmektedir.

•	 Yönetim Hizmetleri Genel Müdürlüğü Hizmetlerine Yönelik Gerçekleştirilen Faaliyetler

–– Cami ve mescitlerdeki teberrükat eşyası için dijital kayıt sistemi geliştirilmiştir.

–– Dernek ve vakıflar için yardım talep ve gönderme modülleri geliştirilmiştir.

–– SMS masraflarının önüne geçilmesi amacıyla akıllı mobil telefon kullanan tüm perso-
nele bildirim gönderme uygulaması geliştirilmeye başlanmıştır.

•	 Bilgi İşleme Dair Gerçekleştirilen Diğer Faaliyetler

–– Başkanlığımız altyapısında kullanılan ticari e-Posta sisteminden Açık Kaynak Kodlu 
e-Posta sistemine geçiş gerçekleştirilmiştir.

–– Yeni bir Arapça font (Elif Fontu) geliştirilerek Kur’an-ı Kerim metninde font kaynaklı 
tüm yazım hataları giderilmiştir.

–– Diyanet İşleri Başkanlığı personelinin bilgi ve tecrübe paylaşımı için Diyanet Forum 
web uygulaması geliştirilmiş ve hizmete sunulmuştur.

–– Bürokrasinin azaltılması ve e-Devlet çalışmaları kapsamında, kamu kurum ve kuruluş-
larınca sunulan hizmetlerin îfâsında fiziksel belge istenilmemesi ya da sayısının en aza 
indirilmesine yönelik diğer kurumlarla yazışmalar yapılarak Web Servis Protokolleri 
imzalanmış ve vatandaştan istenilen belgelerin web servis aracılığı ile temin edilmesi 
ile ilgili iş ve işlemler gerçekleştirilmiştir.

–– e-Devlet çalışmaları kapsamında yayımlanacak hizmetler tamamlanarak yayına alın-
mıştır.

–– Başkanlığımız birimlerinden gelen lisans talepleri, kullanılmakta olan uygulamaların 
güncellenmesi, paket program alımları ve projeler arası entegrasyon hizmeti alımları 
gerçekleştirilmiştir.
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–– Başkanlığımız kurum içi ve kurum dışı yazışmalarının elektronik ortamda yapılmasına 
yönelik olarak merkez, taşra ve yurt dışı teşkilatlarımızın tamamında Elektronik Belge 
Yönetim Sistemi Belgenet’in kullanımına geçilmesi sağlanmıştır.

–– “Elektronik Belge Yönetim Sistemi Kullanımına İlişkin Usul ve Esaslar”ın yayımlanarak 
yürürlüğe girmesi çalışmaları gerçekleştirilmiştir.

–– Başkanlığımız kurum içi ve kurum dışı yazışmalarının gerçekleştirildiği Elektronik Belge 
Yönetim Sistemi Belgenet’te Mobil İmza kullanımına yönelik merkez ve taşra teşkila-
tımızda mobil imza kullanmak isteyen personelden talepler toplanmış, GSM opera-
törleri ile gerekli protokoller imzalanarak Mobil İmza kullanımı uygulamaya alınmıştır.

–– Ulusal Elektronik Tebligat Sistemi entegrasyonu tamamlanmıştır.

–– Mobil Fetva, Kur’an Akademi, Diyanet Takvimi, Diyanet Çocuk Takvimi, Hafız ve Ajanda 
uygulamaları geliştirilmiştir. (Android-IOS).

–– Merkez ve taşra teşkilatında kullanılan bilgisayar sistemleri ve çevre ünitelerinin en-
vanter çalışmaları tamamlanmıştır.

–– Proje Başvuru Yönetim Formu ve yetkilendirme modülü yazılmıştır.

–– Sistem Şifre Yönetim Paneli yazılmıştır.

–– DİBBYS sisteminde yer alan mevcut uygulamalar için yazılım geliştirmelerine devam 
edilmiştir.

–– Kurumda kullanılan bilgisayar ve bunlara bağlı diğer çevre birimlerinde meydana ge-
len donanım veya yazılım arızalarının tespiti ve giderilmesi, işletim sistemi kurulumu, 
güncelleme, virüs kaynaklı arızaların giderilmesi, kablolama, ağ iletişiminde kaynak-
lanan arızaların giderilmesi, gerekli durumlarda kullanıcılara teknik danışmanlık hiz-
metlerinin verilmesi, web ve e-posta hizmetleri için ofis destek ve yardım işlemleri 
gerçekleştirilmiştir.

–– Açık kaynak kod tabanlı uygulamalara geçiş öncesi gerekli network ayarlarının (VLAN, 
Access List, NAT vb.) yapılandırılması ve sanal makinelerin kurulumları tamamlanmıştır.

–– Uygulama geliştirme ve web hizmetleri birimi için açık kaynak kod tabanlı web server 
farm sisteminin kurulumu yapılmıştır.

–– Veri merkezinin yenilenmesi kapsamında eski sunucu, depolama, ağ ve güvenlik cihaz-
larındaki servis ve yapılandırma ayarları yeni cihazlara aktarılmıştır.

–– Sanallaştırma ortamı için yeni network ve storage bağlantıları eklenerek devreye alın-
mıştır.

–– Active Directory ve SQL Server sunucularının sanal ortama taşınma işlemi tamamlan-
mıştır.

–– File Server Kurulum işlemleri yapılmıştır. (DİYK, Hukuk ve Yazılım birimi için).

–– SQL Server Raporlama sunucuları yeni sürüme taşınmıştır.

–– Eski sunucular üzerindeki sanallaştırma ortamı yeni sunuculara taşınmıştır.

–– NetApp Storage firmware güncellemesi yapılmıştır.

–– Vakit hesaplama sunucuları taşınarak uygulama devreye alınmıştır.

–– Başkanlığımız bilişim sistemleri güvenlik altyapısına yönelik olarak DMO aracılığı ile 
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e-Posta Güvenlik Ürünü ve Güvenlik Duvarı ürünü satın alınmış, söz konusu cihazların 
kurulum ve yapılandırma işlemleri tamamlanmıştır.

–– Yöneticilerin randevularını yönetebilecekleri Diyanet Ajanda Android uygulaması ge-
liştirilmiş ve Google Play Store’da hizmete sunulmuştur. Uygulamanın IOS versiyonu 
Apple Store’da onay beklemektedir.

–– Kur’an Fihristi Projesi yazılmaya başlanmıştır.

–– İkinci bir Arapça font geliştirme çalışması başlatılmıştır.

–– Diyanet İşleri Başkanlığı diyanet.gov.tr web sitesinin açık kaynak kod tabanlı olarak 
yeniden tasarlanması çalışmalarına başlanmıştır.

–– Web tabanlı Kuran Akademi Projesi geliştirilmeye başlanmıştır.

–– External DNS kurulumu devam etmektedir.

–– UniFlow yazıcı sunucusunun yeni sunucular üzerine aktarılması işlemleri devam et-
mektedir.

BÜTÇE VE PEFORMANSA DAYALI FAALİYETLER

•	 2019-2021 Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu’nda verilen ödeneklerin kullanılabilmesi için 
Ayrıntılı Harcama Programı hazırlanarak Strateji ve Bütçe Başkanlığına gönderilmiştir.

•	 Harcama birimlerinin kendi bütçeleri ya da başka harcama birimlerinden ödenek aktarma 
taleplerinden Başkanlığımız yetkisinde olan aktarma işlemleri gerçekleştirilmiş, yetkimiz 
dâhilinde olmayan ve yedek ödenekten aktarma taleplerimiz Strateji ve Bütçe Başkanlığı-
na iletilmiştir.

•	 Ödeneklerin dağıtımı yapılarak, merkez ve taşra teşkilatımızın ödenek ihtiyaçları karşılan-
mıştır.

•	 2018 yılı mali tablolarını içeren Mali Rapor (mali tablolar) hazırlanarak, internet sitemizde 
yayınlanmıştır.

•	 Başkanlığımızın 2020-2022 Yılları Program Bütçe teklifi hazırlanarak e-bütçe sistemine gi-
rişleri yapılmış ve Strateji ve Bütçe Başkanlığı,  TBMM Plan ve Bütçe Komisyonu ile Genel 
Kurul’da yapılan görüşmelere katılım sağlanmıştır. 

•	 2020 yılı Performans Programı Strateji ve Bütçe Başkanlığı ile birlikte hazırlanmıştır.

•	 Başkanlığın merkez ve taşra birimlerinin nakit ihtiyaç taleplerinin aylık olarak Hazine ve 
Maliye Bakanlığı’nın sistemine girişleri yapılmıştır.

•	 2019 Yılı Mali Durum ve Beklentiler Raporu hazırlanarak Temmuz Ayı içerisinde Başkanlı-
ğımız internet sitesinde yayınlanmıştır.

•	 Taşınır Kayıt Programındaki iş ve işlemlerle ilgili problemlerle karşılaşan harcama birimle-
rimizden gelen taleplere cevap verilmeye devam edilmiştir. Harcama birimlerimizin ger-
çekleştirdiği işlemlerin kontrolü yapılarak, Taşınır Kayıt Hesaplarının, Taşınır Kayıt Siste-
miyle Taşınır Muhasebe hesapları arası mutabakatı sağlanmıştır.

•	 Kişi borçları ve kamu zararlarının takip ve tahsili işlemleri yapılmıştır.

•	 Kamu İdare Hesapları her ay Sayıştay Başkanlığına gönderilmiştir.

•	 2018 Yılı Kesin Hesabı hazırlanarak Ekim ayı başında TBMM, Sayıştay Başkanlığı ile Hazine 
ve Maliye Bakanlığına gönderilmiştir.



162    DİYANET İŞLERİ BAŞKANLIĞI 2019 YILI FAALİYET RAPORU

İÇ KONTROL KAPSAMINDA YAPILAN FAALİYETLER

•	 Ödeneklerle ilgili yıl sonu işlemleri gerçekleştirilmiştir.

•	 Başkanlık merkez birimleri harcamalarının ödeme öncesi ön mali kontrolü yapılmıştır. Bu 
kapsamda; 

•	 Değeri 1.000.000 ₺’yi aşan mal ve hizmet alımı ihaleleri,

•	 3.000.000 ₺’yi aşan yapım işleri ihalelerine ait sözleşme tasarıları, 

•	 Sözleşmeye bağlı periyodik hakedişler, 

•	 Doğrudan temin, açık ihale, pazarlık ve belli istekliler arasında ihale yoluyla satın alma ve 
harcırah (vs.) ile ilgili 2019 yılında 522 evraka ait ödeme emri belgesinin ön mali kontrolü 
yapılmıştır.

•	 Taşra ile merkez harcama yetkilileri (genel müdürler, başkanlar, müftüler, eğitim merkezi 
müdürleri) tarafından yöneltilen malî-hukukî nitelikli sorulara mütalaa verilmiştir. Telefon 
ve bilgi edinme yoluyla verilen mütalaalar dışında teşkilatımıza yazılı olarak 2019 yılında 
276 mütalaa verilmiştir. Yazılı verilen bu görüşlerden genel uygulamaya örnek teşkil ede-
bilecek 141 tanesi Strateji web sayfamızda Mali Mütalaalar başlığı altında yayımlanarak 
tüm personelin istifadesine sunulmuştur.

•	 Sayın Diyanet İşleri Başkanı Prof.Dr. Ali ERBAŞ’ın riyasetinde başkan yardımcıları, genel 
müdürler ve diğer birim amirlerinin katılımıyla üst yönetimin bir seri halinde yaptığı risk 
değerlendirme toplantıları sonucunda İç Kontrol İzleme ve Yönlendirme Kurulunca 5 üze-
rinden 3 ve üzeri puan verilen riskler için Başkanlık Risk Eylem Planı hazırlanmış ve yürür-
lüğe konulmuştur. 

3.2.1.12. HUKUK MÜŞAVIRLIĞI

DAVALAR 

•	 İdari Dava

2019 yılı içinde Başkanlığımıza karşı (il ve ilçe müftülükleri dâhil) 2.670 adet idari dava 
açılmış olup Başkanlığımızın taraf olduğu idari davalardan aynı yıl içerisinde 439 adedi 
İdaremiz lehine, 21 adedi ise aleyhine neticelenmiştir. 

•	 Adli Dava

2019 yılı içinde Başkanlığımıza karşı (il ve ilçe müftülükleri dâhil) 160 adet adli dava açıl-
mış olup Başkanlığımızın taraf olduğu adli davalardan aynı yıl içerisinde 10 adedi İdaremiz 
lehine, 5 adedi ise aleyhine neticelenmiştir. 

•	 Müftülüklerimizi ilgilendiren konularla ilgili valilik ve kaymakamlıklara karşı açılan davalar 
da Müşavirliğimiz avukatlarınca takip edilmekte ve sonuçlandırılmaktadır.

•	 Başkanlığımız ile diğer kamu kurumlarının taraf olduğu davalarda, Müşavirliğimiz gerekli 
bilgi ve belgeleri göndererek hukuki yardımda bulunmaktadır.

İCRA VE DİĞER İŞLEMLER

Bir yargı kararına dayanan borç ve vekâlet ücretlerini zamanında ödemeyenlere karşı Başkan-
lığımızca ilgili icra daireleri nezdinde icra takibi yapılmaktadır.

DANIŞMANLIK HİZMETLERİ		
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•	 Merkez birimlerinin 175 mütalaa talebine cevap verilmiştir. 

•	 Müşavirliğimizce 17 protokol ve sözleşme tasarısı incelenerek görüş bildirilmiştir.

•	 Çeşitli konu başlıklı 624 adet değişik iş olarak tanımlanan işlemler yapılmıştır.

•	 Elektronik posta yoluyla gelen 480 talebe cevap verilmiştir.

•	 CİMER yoluyla gelen 180 talebe cevap verilmiştir.

•	 70 soru önergesi cevabının koordinesi yapılmıştır.

•	 Çeşitli kurul ve komisyonlara, müşavirliğimizden üye bazında katılım sağlanmıştır.

MEVZUAT ÇALIŞMALARI

•	 Cumhurbaşkanlığı Kararnameleri	

–– Bazı Kamu Kurum ve Kuruluşlarına Ait Dolu ve Boş Kadrolarda Değişiklik Yapılmasına 
Dair 12/04/2019 Tarihli ve 76 sayılı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi, 13/04/2019 Tarihli 
ve 30744 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe girmiştir. Söz konusu Kararna-
me ile Başkanlığımız merkez ve taşra teşkilatına ait dolu ve boş kadrolarda değişiklik 
yapılmıştır. 

–– 31 No’lu Genel Kadro ve Usulü Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi’nde Değişik-
lik Yapılmasına İlişkin Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi, 6/2/2019 tarihli ve 30678 sayılı 
Resmî Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe girmiştir.

•	 Cumhurbaşkanlığı Kararları

Diyanet İşleri Başkanlığı Dini Yayınlar Döner Sermaye İşletmesi’ne tahsis edilen sermaye-
nin 80.000.000 (seksen milyon)₺’ye çıkarılmasına dair 25/07/2019 tarihli ve 1373 sayılı 
Cumhurbaşkanı Kararı, 26/07/2019 tarihli ve 30843 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanarak 
yürürlüğe girmiştir.

•	 Yönetmelikler

–– Din İşleri Yüksek Kurulu Uzman ve Uzman Yardımcılığı Sınav ve Atama Yönetmeliğinde 
Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik, 08/07/2019 tarihli ve 30825 sayılı Resmî Gaze-
tenin 1. Mükerrer sayısında yayımlanarak yürürlüğe girmiştir.

–– Diyanet İşleri Başkanlığı Atama ve Yer Değiştirme Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılma-
sına Dair Yönetmelik, 08/07/2019 tarihli ve 30825 sayılı Resmî Gazetenin 1. Mükerrer 
sayısında yayımlanarak yürürlüğe girmiştir.

–– Diyanet İşleri Başkanlığı Kur’an Eğitim ve Öğretimine Yönelik Kurslar ile Öğrenci Yurt 
ve Pansiyonları Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik, 08/07/2019 
tarihli ve 30825 sayılı Resmî Gazetenin 1. Mükerrer sayısında yayımlanarak yürürlüğe 
girmiştir.

–– Diyanet İşleri Başkanlığı Rehberlik ve Teftiş Başkanlığı Yönetmeliğinde Değişiklik Yapıl-
masına Dair Yönetmelik, 08/07/2019 tarihli ve 30825 sayılı Resmî Gazetenin 1. Müker-
rer sayısında yayımlanarak yürürlüğe girmiştir.

–– Diyanet İşleri Başkanlığı Sınav Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik, 
08/07/2019 tarihli ve 30825 sayılı Resmî Gazetenin 1. Mükerrer sayısında yayımlana-
rak yürürlüğe girmiştir.

–– Diyanet İşleri Başkanlığına Yönetimi Devredilen Cami ve Mescitlerde Görev Yapanların 
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Mesleki Ehliyetlerinin Tespitine Dair Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına Dair Yönet-
melik, 08/07/2019 tarihli ve 30825 sayılı Resmî Gazetenin 1. Mükerrer sayısında ya-
yımlanarak yürürlüğe girmiştir.

–– Diyanet İşleri Başkanlığınca İdare Olunan Cami ve Mescitlerdeki Teberrükât Eşyası 
Hakkında Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik, 08/07/2019 tarihli ve 
30825 sayılı Resmî Gazetenin 1. Mükerrer sayısında yayımlanarak yürürlüğe girmiştir.

–– Diyanet İşleri Uzman ve Uzman Yardımcılığı Sınav ve Atama Yönetmeliğinde Değişiklik 
Yapılmasına Dair Yönetmelik, 08/07/2019 tarihli ve 30825 sayılı Resmî Gazetenin 1. 
Mükerrer sayısında yayımlanarak yürürlüğe girmiştir.

–– Vaizlik, Kur’an Kursu Öğreticiliği, İmam-Hatiplik ve Müezzin Kayyımlık Kadrolarına Ata-
ma ve Bu Kadroların Kariyer Basamaklarında Yükselme Yönetmeliğinde Değişiklik Ya-
pılmasına Dair Yönetmelik, 08/07/2019 tarihli ve 30825 sayılı Resmî Gazetenin 1. Mü-
kerrer sayısında yayımlanarak yürürlüğe girmiştir.

–– Din Şurası Yönetmeliği, 10/08/2019 tarihli ve 30858 sayılı Resmî Gazete’de yayımlana-
rak yürürlüğe girmiştir.

–– Diyanet İşleri Başkanlığı Dini Yayınlar Döner Sermaye İşletmesi Yönetmeliği, 22/08/2019 
tarihli ve 30866 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe girmiştir.

–– Diyanet İşleri Başkanlığı Yayın Yönetmeliği, 05/10/2019 tarihli ve 30909 sayılı Resmî 
Gazetede yayımlanarak yürürlüğe girmiştir.

•	 Yönergeler

–– Aile ve Dinî Rehberlik Büro veya Merkezleri Çalışma Yönergesi 10/01/2019 tarihli ve 
8150 sayılı Başkanlık onayı ile yürürlüğe girmiştir.

–– Olağan Dışı Durum Yönetimi Hakkında Yönerge, 08/03/2019 tarihli ve 65430 sayılı Baş-
kanlık onayı ile yürürlükten kaldırılmıştır.

–– Diyanet İşleri Başkanlığı Merkez Teşkilatı İmza Yetkileri Yönergesi, 14/03/2019 tarihli 
ve 75962 sayılı Başkanlık onayı ile yürürlüğe girmiştir.

–– Diyanet İşleri Başkanlığı Tanıtım Yönergesinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönerge, 
10/05/2019 tarihinde yürürlüğe konulmuştur.

–– Diyanet İşleri Başkanlığı Engellilere Yönelik Manevi Danışmanlık Hizmetleri Yönergesi 
17/07/2019 tarihli Başkanlık onayı ile yürürlüğe girmiştir.

–– Görev ve Çalışma Yönergesinde, 28/11/2019 tarihli ve 774510 sayılı Başkanlık Onayı ve 
16/07/2019 tarihli ve 354482 sayılı Başkanlık Onayı ile değişiklikler yapılmıştır.

–– Diyanet İşleri Başkanlığı Kur’an Eğitim ve Öğretimine Yönelik Kurslar ile Öğrenci Yurt ve 
Pansiyonları Yönergesi, 13/12/2019 tarihli ve 840029 sayılı Başkanlık onayı ile yürür-
lüğe girmiştir.

•	 Genelgeler

–– Genelge 2019, Uygulama Genelgelerine Dair Genel Hükümler 23/08/2019 tarihli ve 
438019 sayılı Başkanlık onayı ile yürürlüğe girmiştir.

–– Diyanet İşleri Başkanlığı Mushafları İnceleme ve Kıraat Kurulu Uygulama Genelgesi, 
23/08/2019 tarihli ve 477202 sayılı Başkanlık onayı ile yürürlüğe girmiştir.
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–– Diyanet İşleri Başkanlığı Din İşleri Yüksek Kurulu Uygulama Genelgesi, 23/08/2019 ta-
rihli ve 477196 sayılı Başkanlık onayı ile yürürlüğe girmiştir.

–– Diyanet İşleri Başkanlığı Dini Yayınlar Genel Müdürlüğü Uygulama Genelgesi, 
14/10/2019 tarihli ve 634704 sayılı Başkanlık onayı ile yürürlüğe girmiştir.

–– Cami Hizmetlerinde Verimliliğin Arttırılması Genelgesi, 14/11/2019 tarihli Başkanlık 
onayı ile yürürlüğe girmiştir.

•	 Protokol ve Esaslar

–– 18/03/2019 tarihinde, Başkanlığımız ile Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı (AFAD) 
arasında “Afet ve Acil Durum Faaliyetleri ile İnsani Yardımlara İlişkin İşbirliği Protokolü” 
imzalanmıştır.

–– Başkanlığımız merkez, taşra ve yurt dışı teşkilatı kurum içi ve kurum dışı yazışmaları-
nın elektronik ortamda yapılması amacıyla TÜRKSAT tarafından geliştirilen Elektronik 
Belge Yönetim Sistemi BELGENET’in kullanımı sırasında uyulacak usul ve esasları be-
lirlemek üzere hazırlanmış olan “EBYS Kullanımına İlişkin Usul ve Esaslar, 25/04/2019 
tarihli ve 95808 sayılı Başkanlık onayı ile yürürlüğe girmiştir.

–– 2019 Yılı Kurban Hizmetlerinin Uygulanmasına Dair Tebliğ, 05/07/2019 tarihli ve 30822 
sayılı Resmî Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe girmiştir.

–– 2019-2020 Eğitim-Öğretim Yılı Kuran Kursları Uygulama Esasları yürürlüğe konmuştur.

3.2.1.13. İÇ DENETIM BIRIMI BAŞKANLIĞI

a) 	 2018 Yılından devam eden sözleşmeli personel istihdamı kapsamında, Kur’an kursu öğre-
ticilerinin sürekli/geçici görevlendirilmeleri (2018/8-01),

b) 	 2018 yılından devam eden; yurt dışından getirilen öğrencilere yönelik yürütülen faaliyet-
lerin denetimi (2018/13),

c) 	 Cami dersleri işlemleri süreci ile camilerde Kur’an eğitimi faaliyetleri denetimi (2019/3),

d) 	 Ramazan ayı dini faaliyetler süreci denetimi (2019/8),

e) 	 Geçici/fahri Kur’an kursu öğreticilerinin görevlendirme iş ve işlemleri süreci (2019/5), ko-
nularında sistem/uygunluk denetimi 

yapmak üzere görevlendirme yapılmıştır. 

•	 Kamu iç denetim standartlarına göre hazırlanan (a-d) raporlar ilgili birimlere intikal ettiril-
miş olup, (e) konusunda denetim süreci devam etmektedir. 

•	 Kamu iç denetim rehberi doğrultusunda, iç denetim yazılımı (İçDen) üzerinden üç yıllık de-
netim planı (2019-2021 Dönemi İç Denetim Planı) yeniden oluşturulmuş, 2019 yılı iç de-
netim programı da bu plan çerçevesinde hazırlanarak Makam onayı ile yürürlüğe girmiştir.

•	 2020, 2021 ve 2022 malî yılları tahmini bütçe teklifleri hazırlanarak Strateji Geliştirme 
Başkanlığına gönderilmiştir.

•	 2018 yılı itibariyle İç Denetim Faaliyet Raporu hazırlanarak Hazine ve Maliye Bakanlığı İç 
Denetim Koordinasyon Kurulu’na Şubat 2019’da gönderilmiştir.

•	 Hazine ve Maliye Bakanlığı İç Denetim Koordinasyon Kurulunca her yıl düzenlenen Kamu 
İç Denetçileri Eğitim Programı, 2019 yılında gerçekleşmemiştir. 



166    DİYANET İŞLERİ BAŞKANLIĞI 2019 YILI FAALİYET RAPORU

3.2.1.14. ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ

•	 Başkanlık Makam’ın randevu işlemleri ile Makam’dan havale edilen evrakların bilgisayar 
ortamında tasnifi ve muhafazası sağlanmıştır.

•	 2019 yılı içerisinde Başkan’a gelen ziyaretçiler ile ziyaret konuları tespit edilerek yılsonu 
istatistiği çıkarılmıştır.

•	 Makam’a resmî ve özel olarak gelen yazı, dilekçe, teşekkür, şikâyet, tebrik, davetiye vb. 
evraklar incelenerek bilgisayar ortamında BELGENET sistemine kaydı yapılmış olup Ma-
kam’ın talimatı doğrultusunda ilgili birimlere gönderilmiş, cevaplandırılması gerekenler 
cevaplandırılmış ve muhafaza edilmek üzere dosyalanmıştır.

•	 2019 yılında Özel Kalem Müdürlüğü’ne 2.496 adet evrak gelmiş olup 829 adet çeşitli konu-
larda evrak yazışması yapılmış ve çeşitli konularda da Makam’dan 245 adet olur alınmıştır.

•	  Başkanlık Makamı’na gelen evrakın konularına göre envanteri çıkarılmıştır. Muhtelif açılış, 
kutlama, toplantı, konferans, düğün vb. programlar sebebiyle Başkanlığımıza gönderilen 
davetiyelerden; 435 adedine telgraf ve posta ile Başkan’ın tebrik mesajı, Başkanlığımız 
personeli ile muhtelif zevatın yakınlarından vefat edenler için de 117 adet başsağlığı me-
sajı gönderilmiştir.

3.2.1.15. BASIN VE HALKLA İLIŞKILER MÜŞAVIRLIĞI

2019 yılında; Basın ve Halkla İlişkiler Müşavirliği Basın Merkezi’nde, 475 haber yapılarak Di-
yanet web sayfasında yayımlanmış, çeşitli konularda 19 basın açıklaması yapılmış ve 15 adet 
mesaj yayımlanmıştır.
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3.3.  Performans Sonuçları Tabloları

Tablo-44 : Amaç-1, Hedef 1.1

A1 Toplumun birlik, beraberlik, barış ve huzuruna katkıda bulunmak.

H1.1 Ülkemizde birlik ve beraberliği engelleyen toplumsal problemlerin çö-
zümüne katkı sağlamak.

Performans Göstergesi
Plan Dönemi 
Başlangıç 
Değeri

Hedeflenen 
Gösterge 
Değeri

Yıl Sonu 
Gerçekleşme 
Düzeyi

Gerçekleşme 
Yüzdesi

Gerçekleşme 
Durumu

PG1.1.1: Toplumsal problemlere yönelik 
hazırlanan dijital, basılı, süreli, sesli ve 
görüntülü materyal sayısı

20 25 102 1.640,00% Hedeflenen 
Değer Aşılmış

PG1.1.2- Farkındalık artırmak amacıyla 
toplumsal problemler konusunda hizmet 
içi eğitime alınan personel sayısı

4.049 4.900 4.933 103,88% Başarılı

PG1.1.3- Birlik ve beraberliği pekiştirme-
ye yönelik açılan özel nitelikli (Gençlik 
çalışmaları merkezleri, aile ve dini reh-
berlik merkezleri, göç ve manevi destek 
merkezleri vb.) hizmet mekânı sayısı

5 10 16 220,00% Hedeflenen 
Değer Aşılmış

PG1.1.4-Hutbe/vaazlarda toplumsal 
problemlerin işlenme oranı* 30% 30% 30% 100,00% Başarılı

*Gösterge kümülatif değildir.

Tablo-45 : Amaç-1, Hedef 1.2

A1 Toplumun birlik, beraberlik, barış ve huzuruna katkıda bulunmak.
H1.2 İslam’ın barış, adalet ve özgürlük mesajının insanlığa ulaştırılmasında 

etkin rol almak.
Performans Göstergesi Plan Dönemi 

Başlangıç 
Değeri

Hedeflenen 
Gösterge 
Değeri

Yıl Sonu 
Gerçekleşme 
Düzeyi

Gerçekleşme 
Yüzdesi

Gerçekleşme 
Durumu

PG1.2.1- Yurt dışında düzenlenen dini, 
kültürel ve sosyal etkinliklere ve ulusla-
rarası toplantılara gönderilen temsilci/
görevli sayısı  

835 1.735 1.526 76,78% Makul

PG1.2.2- Düzenlenen uluslararası kong-
re, çalıştay, toplantı vb. etkinlik sayısı 2 3 5 300% Hedeflenen 

Değer Aşılmış
PG1.2.3- “Değerler Eğitimi ve Erdemli 
Gençlik” projesi kapsamında yurt dışın-
dan getirilen öğrenci sayısı

600 1.200 1.661 176,83% Hedeflenen 
Değer Aşılmış

PG1.2.4 “Yazımda Kardeşlik Var” temalı 
projeler kapsamında ülkemizin farklı böl-
gelerinden değerler eğitimi programları-
na katılan öğrenci sayısı

800 1.800 1.942 114,20% Hedeflenen 
Değer Aşılmış

Gösterge Değerlerinde Meydana 
Gelen Sapma Nedenleri

PG1.2.1- Yurt dışında düzenlenen dini, kültürel ve sosyal etkinliklere 
ve uluslararası toplantılara gönderilen temsilci/görevli sayısı” göster-
gesi kapsamında alan uzmanı adıyla her yıl Muharrem ayı etkinlikleri 
çerçevesinde yapılan görevlendirmelerin (153 kişi) Yurtdışı Türkler ve 
Akraba Topluluklar Başkanlığına devredilmesi nedeniyle gösterge de-
ğerinde %23,5’luk bir sapma meydana gelmiştir.
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Tablo-46 : Amaç-2, Hedef 2.1

A2 Kur’an ve Sünnet temelinde İslam’ın bir bütün olarak doğru anlaşıl-
masına katkı sağlamak.

H2.1 Dini değerleri istismar eden söylemler konusunda toplumu bilinçlen-
dirmek.

Performans Göstergesi Plan Dönemi 
Başlangıç 
Değeri

Hedeflenen 
Gösterge 
Değeri

Yıl Sonu 
Gerçekleş-
me Düzeyi

Gerçekleş-
me Yüzdesi

Gerçekleşme 
Durumu

PG2.1.1- Konuyla ilgili düzenlenen ilmi 
toplantı ve hazırlanan kapsamlı rapor 
sayısı

0 2 2 100% Başarılı

PG2.1.2- Hedefe yönelik düzenlenen 
konferans, panel ve seminer sayısı 1.002 2.000 2.099 109,92% Başarılı

PG2.1.3- Hedefe yönelik vaaz ve hutbe 
sayısı 5.000 10.000 28.970 479,40% Hedeflenen 

Değer Aşılmış
PG2.1.4- Türkçe ve yabancı dillerde 
basılı, sesli ve görüntülü materyal ile 
süreli yayınlarda yer alan makale sayısı

15 25 66 510% Hedeflenen 
Değer Aşılmış

PG2.1.5- Hedefe yönelik, konunun yer 
aldığı eğitim programlarına katılan per-
sonel/kursiyer sayısı

5.400 11.400 15.004 160,07% Hedeflenen 
Değer Aşılmış

Gösterge Değerlerinde Meydana Gelen 
Sapma Nedenleri

Tablo-47 : Amaç-2, Hedef 2.2

A2 Kur’an ve Sünnet temelinde İslam’ın bir bütün olarak doğru anlaşıl-
masına katkı sağlamak.

H2.2 Toplumun tüm kesimleri tarafından İslam’ın doğru öğrenilmesi ve an-
laşılmasına katkı sağlamak.

Performans Göstergesi Plan Dönemi 
Başlangıç 
Değeri

Hedeflenen 
Gösterge 
Değeri

Yıl Sonu 
Gerçekleş-
me Düzeyi

Gerçekleş-
me Yüzdesi

Gerçekleşme 
Durumu

PG2.2.1-Hedefe yönelik yurt içinde 
gerçekleştirilen konferans, panel, sem-
pozyum, seminer ve çalıştay sayısı*

16.000 16.500 36.864 223,42% Hedeflenen 
Değer Aşılmış

PG2.2.2- Hedefe yönelik yurt dışında 
yapılan eğitim programı sayısı 75 160 159 98,82% Başarılı

PG2.2.3-Yurt dışındaki paydaşların 
talepleri üzerine ülkemizde uygulanan 
kısa süreli eğitim sayısı

10 20 21 110% Başarılı

PG2.2.4- Yurt içinde ücretsiz dağıtılan 
basılı, süreli, sesli ve görüntülü yayın 
sayısı 

6.900.000 11.250.000 11.427.688 104,08% Başarılı

PG2.2.5- Hutbe ve vaaz sayısı 7.029.591 14.059.182 14.477.835 105,96% Başarılı

Gösterge Değerlerinde Meydana Gelen 
Sapma Nedenleri

PG2.2.2: Fransa Strasbourg’da gerçekleştirilmesi planlanan 1 eğitim 
programı ileriki bir tarihe ertelendiğinden %1’lik bir sapma meyda-
na gelmiştir.

*Gösterge Kümülatif değildir.
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Tablo-48 : Amaç-2, Hedef 2.3

A2 Kur’an ve Sünnet temelinde İslam’ın bir bütün olarak doğru anlaşılma-
sına katkı sağlamak.

H2.3 Dinî bilgi ve yaygın din eğitimi konusunda uluslararası camiada Başkan-
lığın tanınırlığını ve etkisini artırmak.

Performans Göstergesi Plan Dönemi 
Başlangıç 
Değeri

Hedeflenen 
Gösterge 
Değeri

Yıl Sonu 
Gerçekleşme 
Düzeyi

Gerçekleşme 
Yüzdesi

Gerçekleşme 
Durumu

PG2.3.1- Hedefe yönelik yurt dışında 
yapılan konferans, panel, sempozyum, 
seminer ve çalıştay sayısı

43 88 135 204,44% Hedeflenen 
Değer Aşılmış

PG2.3.2- Başkanlığın katıldığı uluslara-
rası yayıncılık fuarı sayısı 0 2 2 100% Başarılı

PG2.3.3- Kurumsal işbirliğinde bulunu-
lan ülkelerden Başkanlığı ziyaret eden 
heyet sayısı

42 87 96 120% Hedeflenen 
Değer Aşılmış

PG2.3.4- Başkanlık internet sitesinde 
yabancı dilde yayınlanan eser sayısı 0 10 20 200% Hedeflenen 

Değer Aşılmış

PG2.3.5- Ulusal ve uluslararası Kur’an-ı 
Kerim’i ezberden okuma ve Hüsn-i Hat 
yarışmaları

2 4 4 100% Başarılı

Gösterge Değerlerinde Meydana Gelen 
Sapma Nedenleri

Tablo-49 : Amaç-3, Hedef 3.1

A3 Sahih dini bilginin üretiminde ve paylaşımında etkin rol almak.

H3.1 Sahih dini bilgi üretimini artırmak.

Performans Göstergesi Plan Dönemi 
Başlangıç 
Değeri

Hedeflenen 
Gösterge 
Değeri

Yıl Sonu 
Gerçekleş-
me Düzeyi

Gerçekleş-
me Yüzdesi

Gerçekleş-
me Durumu

PG3.1.1- Hedefe yönelik hazırlanan ka-
rar, mütalaa, görüş, kitap, makale, tez 
ve rapor sayısı

0 40 66 165% Hedeflenen 
Değer Aşılmış

PG3.1.2- İslam dini ve Müslümanları 
ilgilendiren konularda gerçekleştirilen 
ulusal veya uluslararası kongre, toplan-
tı, çalıştay, seminer ve konferans sayısı

9 19 71 620% Hedeflenen 
Değer Aşılmış

PG3.1.3- Yurt dışında takip edilen ve 
heyetler aracılığıyla ziyarette bulunu-
lan mümasil kurum ve kuruluş sayısı

0 10 6 60% İyileştirilmeli

Gösterge Değerlerinde Meydana 
Gelen Sapma Nedenleri

PG3.1.3: 5 yılda bir yapılan ve ayrı bir önem atfedilen VI. Din Şura-
sı’nın hazırlıkları nedeniyle gösterge değerinde %40’lık bir sapma 
meydana gelmiştir.
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Tablo-50 : Amaç-3, Hedef 3.2

A3 Sahih dini bilginin üretiminde ve paylaşımında etkin rol almak.
H3.2 Dini bilgiyi hedef kitleye uyarlayarak iletim ve erişim kanallarını geliş-

tirmek.
Performans Göstergesi Plan Dönemi 

Başlangıç 
Değeri

Hedeflenen 
Gösterge 
Değeri

Yıl Sonu 
Gerçekleşme 
Düzeyi

Gerçekleşme 
Yüzdesi

Gerçekleş-
me Durumu

PG3.2.1- Ülke genelinde Diyanet radyo-
larının (Diyanet Radyo, Risalet Radyo ve 
Kur’an Radyo) erişim sağladığı verici sa-
yısı

208 215 208 0% İyileştirilmeli

PG3.2.2- Hedefe yönelik hazırlanan bası-
lı, süreli, sesli, görüntülü ve dijital mater-
yallerin sosyal medyada paylaşım mecra-
larının çeşitlendirilmesi

5 7 10 250%
Hedeflenen 
Değer Aşıl-
mış

PG3.2.3- Sosyal medyadaki paylaşımların 
çeşitlendirilip artırılması 2.250 4.600 8.027 245,83%

Hedeflenen 
Değer Aşıl-
mış

PG3.2.4-Manevi destek hizmeti yürüten 
Personel için hazırlanan rehber sayısı 4 5 5 100% Başarılı

Gösterge Değerlerinde Meydana Gelen 
Sapma Nedenleri

PG3.2.1: Bütçe yetersizliği nedeniyle verici sayısında artış yapılamadı-
ğından gösterge değeri %0’da kalmıştır.

Tablo-51 : Amaç-4, Hedef 4.1

A4 Din hizmetlerini ve yaygın din eğitimini yurt içinde ve yurt dışında 
toplumun tüm kesimlerine ulaştırmak ve etkinliğini artırmak.

H4.1 Yurt içinde yürütülen din hizmetlerini toplumun farklı kesimlerine 
ulaşacak şekilde çeşitlendirmek ve verimliliğini artırmak.

Performans Göstergesi Plan Dönemi 
Başlangıç 
Değeri

Hedeflenen 
Gösterge 
Değeri

Yıl Sonu 
Gerçekleşme 
Düzeyi

Gerçekleşme 
Yüzdesi

Gerçekleşme 
Durumu

PG4.1.1- Sunulan hizmet çeşidi sayısı 11 19 19 100% Başarılı

PG4.1.2- Hizmet sunulan hedef kitle sa-
yısı 11 14 14 100% Başarılı

PG4.1.3- Kadın, çocuk, yaşlı, engelli vb 
kesimlerin hizmetine uygun hale getiri-
len cami sayısı

12.295 12.795 11.150 -229% Hedef doğal 
olarak sapmış

PG4.1.4- Vekâletle kurban organizasyo-
nu denetimi kapsamında yurt içinde gö-
revlendirilen personel sayısı

38 1.040 1.040 100% Başarılı

Gösterge Değerlerinde Meydana 
Gelen Sapma Nedenleri

PG4.1.3: Plan dönemi başlangıç değerinin yanlış girilmesi, yani maddi 
hata olduğu mülahaza edilmiş olup bu nedenle gösterge negatif ger-
çekleşmiştir.
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Tablo-52 : Amaç-4, Hedef 4.2

A4 Din hizmetlerini ve yaygın din eğitimini yurt içinde ve yurt dışında 
toplumun tüm kesimlerine ulaştırmak ve etkinliğini artırmak.

H4.2 Yurt içinde yaygın din eğitimini toplumun tüm kesimlerine ulaştırmak 
ve verimliliğini artırmak.

Performans Göstergesi Plan Dönemi 
Başlangıç 
Değeri

Hedeflenen 
Gösterge 
Değeri

Yıl Sonu 
Gerçekleşme 
Düzeyi

Gerçekleşme 
Yüzdesi

Gerçekleşme 
Durumu

PG4.2.1- Yaygın din eğitimi sunulan top-
lam öğrenci sayısı 3.961.612 7.960.000 8.328.020 109,20% Başarılı

PG4.2.2- Yaygın din eğitimi ve hizmet içi 
eğitime yönelik geliştirilen program sayı-
sı

22 24 24 100% Başarılı

PG4.2.3- Başkanlığa bağlı Kur’an kursla-
rından hafızlık belgesi alanların sayısı 7.263 12.500 15.000 147,74%

Hedeflenen 
Değer Aşıl-
mış

PG4.2.4- Kur’an kursları 4-6 yaş grubu 
öğrenci sayısı 131.026 301.026 301.539 100,30% Başarılı

PG4.2.5- Yaz Kur’an kursları öğrenci sayısı 2.671.000 5.421.000 5.699.304 110,12% Başarılı

Gösterge Değerlerinde Meydana Gelen 
Sapma Nedenleri

Tablo-53 : Amaç-4, Hedef 4.3

A4 Din hizmetlerini ve yaygın din eğitimini yurt içinde ve yurt dışında top-
lumun tüm kesimlerine ulaştırmak ve etkinliğini artırmak.

H4.3 Yurt dışında sunulan din hizmeti ve yaygın din eğitimi faaliyetlerinin ve-
rimliliğini artırmak.

Performans Göstergesi Plan Dönemi 
Başlangıç 
Değeri

Hedeflenen 
Gösterge 
Değeri

Yıl Sonu 
Gerçekleşme 
Düzeyi

Gerçekleşme 
Yüzdesi

Gerçekleşme 
Durumu

PG4.3.1- Yurt dışından ülkemize getirile-
rek eğitim verilen çeşitli öğrenim seviye-
lerindeki öğrenci/kursiyer sayısı

1.655 5.065 4.800 92,23% Başarılı

PG4.3.2- Yurt dışına yönelik Türkçe ve 
yabancı dillerde hazırlanan eğitsel ma-
teryal sayısı

20 25 49 580,00% Hedeflenen 
Değer Aşılmış

PG4.3.3- Yurt dışında görevlendirilecek-
lere verilen oryantasyon programından 
faydalanan personel sayısı

300 600 796 165,33% Hedeflenen 
Değer Aşılmış

PG4.3.4- Vekâletle kurban organizasyo-
nu denetimi kapsamında yurt dışında 
görevlendirilen personel sayısı

34 64 64 100% Başarılı

Gösterge Değerlerinde Meydana Gelen 
Sapma Nedenleri

PG4.3.1: Ülkelerin mahalli şartları nedeniyle bazı öğrenciler programa 
gelmekten vazgeçmiş, bu nedenle göstergede %8’lik makul bir sapma 
meydana gelmiştir.
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Tablo-54 : Amaç-5, Hedef 5.1

A5 Kurumsal kapasite ve yetkinliği geliştirmek.
H5.1 Başkanlığın idarî ve fiziki bakımdan yönetim kapasitesini geliştirmek.

Performans Göstergesi Plan Dönemi 
Başlangıç 
Değeri

Hedeflenen 
Gösterge 
Değeri

Yıl Sonu 
Gerçekleşme 
Düzeyi

Gerçekleşme 
Yüzdesi

Gerçekleşme 
Durumu

PG5.1.1- Merkez ve taşra birimleri 
arasında iletişimi artırmak amacıyla 
düzenlenen il buluşması sayısı

16 25 23 77,78% Makul

PG5.1.2- İl müftüleri, il müftü yardımcı-
ları ve ilçe müftüleri istişare toplantısı 
sayısı

2 5 6 133,33% Hedeflenen 
Değer Aşılmış

PG5.1.3- Başkanlığın hizmet alanları ile 
ilgili kamuoyu araştırması sayısı 3 4 4 100% Başarılı

PG5.1.4- Standartlara uygun hale getiri-
len hizmet binası sayısı 0 25 48 192% Hedeflenen 

Değer Aşılmış
PG5.1.5- Gerçekleştirilen rehberlik ve 
denetim faaliyeti sayısı 500 1.200 1.276 110,86% Başarılı

Gösterge Değerlerinde Meydana Gelen 
Sapma Nedenleri

PG5.1.1: İl buluşmaları bizzat Diyanet İşleri Başkanımız Prof. Dr. Ali 
ERBAŞ’ın riyasetinde yapılmaktadır. Başkanımızın yoğun programları 
nedeniyle, belirlenen göstergede %22 bir sapma meydana gelmiştir.

Tablo-55 : Amaç-5, Hedef 5.2

A5 Kurumsal kapasite ve yetkinliği geliştirmek.
H5.2 Bilimsel kriterler ve temel değerler ışığında personel niteliklerini artır-

mak.
Performans Göstergesi Plan Dönemi 

Başlangıç 
Değeri

Hedeflenen 
Gösterge 
Değeri

Yıl Sonu 
Gerçekleşme 
Düzeyi

Gerçekleşme 
Yüzdesi

Gerçekleşme 
Durumu

PG5.2.1- Başkanlığın merkez, taşra ve 
yurt dışı teşkilatlarında norm kadro 
projesinin tamamlanma oranı

10% %25 %25 %100 Başarılı

PG5.2.2- Hizmet içi eğitime alınan 
personel sayısı 30.500 62.000 79.563 %155,76 Hedeflenen 

Değer Aşılmış
PG5.2.3- İhtisas eğitimine alınan 
personel sayısı 775 1.075 1.074 %99,67 Başarılı

PG5.2.4- Yetiştirilmek amacıyla yurt 
dışına gönderilen personel sayısı 5 10 5 %0 İyileştirilmeli

PG5.2.5- Yurt dışında görevlendirmeye 
yönelik yabancı dil yeterliliğini sağlamak 
üzere eğitime alınan personel sayısı 

175 375 372 %98,50 Başarılı

Gösterge Değerlerinde Meydana
Gelen Sapma Nedenleri

PG5.2.3: Personel hareketliliğinden dolayı göstergede % 0,40’lık makul 
bir sapma meydana gelmiştir.

PG5.2.4: Cumhurbaşkanlığı İdari İşler Başkanlığı tarafından gönderilen 
talimat gereği kontenjanların kullanımı durdurulmuş bu nedenle gös-
terge % 0’da kalmıştır.

PG5.2.5: Personel hareketliliğinden dolayı göstergede % 1,5’lik makul 
bir sapma meydana gelmiştir.
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Tablo-56 : 2019 Yılı 2019-2023 Stratejik Plan Yıl Sonu Performans Sonuçları

AMAÇ- 1 98,26%

AMAÇ- 2 100%

AMAÇ- 3 84%

AMAÇ- 4 91%

AMAÇ- 5 90%

2019-2023 STRATEJİK PLANI 2019 YILI ORTALAMASI 93%

3.4.  Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi
2019-2023 Stratejik Planımız hazırlanarak 2018 yılı sonunda Cumhurbaşkanlığı Strateji ve 
Bütçe Başkanlığına gönderilmiştir. Ancak teknik olarak Stratejik Plan, üst politika belgeleri ile 
uyumlu olması gerektiğinden, devletin bütün kurumlarında olduğu gibi yürürlüğü beklemeye 
alınmış, devletin bir üst politika belgesi olan 11. Kalkınma Planı 18 Temmuz 2019 tarihinde 
yayınlandığında 2019-2023 Stratejik Planımız da eş zamanlı olarak yürürlüğe girmiştir. Bu ne-
denle, 2019 yılı Performans Programında yer alan göstergeler o tarihte geçerli olan 2017-21 
Planına ait olduğu ve onun da sene ortasında yürürlükten kalkmasıyla izlenememiş, raporda 
yer alan Performans tabloları, 2019-2023 Stratejik Planı’nın bir yıllık izlenme verilerini içer-
mektedir.

Gösterge gerçekleşme değerleri, sorumlu birimler tarafından 6 aylık dönemler halinde izlen-
miştir. 2019 yılı sonunda Strateji Geliştirme Başkanlığınca, harcama birimlerinden sorumlu 
oldukları hedefler bazında değerlendirme raporları istenmiş; birimler göstergelerinin gerçek-
leştirme oranlarını, sorunlarını ve gerekli düzenleme önerilerini içeren raporlarını oluşturarak 
izleme ve değerlendirme tabloları ile birlikte Strateji Geliştirme Başkanlığı’na göndermiştir. 
Strateji Geliştirme Başkanlığı; performans programını, harcama birimlerinden gelen rapor-
ların sonuçlarını konsolide edip, göstergelerin bir yıllık gerçekleşme değerleri ve hedeflenen 
değerlere ulaşılamayan alanları inceleyip bunların nedenlerini ortaya koyup kendi değerlen-
dirmelerini de ekleyerek nihai hale getirmiş ve Strateji Geliştirme Kuruluna arz etmiştir. 

Kurul tarafından, izleme dönemi sonuçlarına göre öncelikli olarak iyileştirilmesi gerekli olan 
konular belirlenmiş, bu konularla ilgili iyileştirme çalışmaları kararları alınmıştır.  Alınan karar-
lar doğrultusunda, göstergeler, altı aylık periyotlarla sistematik ve düzenli olarak değerlendi-
rilmiş, gerekli tedbirler alınmıştır. 

Diyanet İşleri Başkanlığı 2019-2023 Stratejik Planı’nın 2019 yılı verilerinin gerçekleşmeleri de-
ğerlendirildiğinde, Başkanlığın kurumsal performans sonucunun % 93 olduğu, Stratejik Plan 
göstergelerinin gerçekleşme değerlerinde yaklaşık %7’lik makul bir sapma meydana geldiği 
görülmektedir. Sapmaya neden olan hususlarla ilgili gelecek yıllara yönelik tedbirlerin alınma-
sı konusunda ilgili birimlerle görüşmeler yapılmaktadır.
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3.5.  Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi
Diyanet İşleri Başkanlığı 2019 yılı Performans Bilgi Sistemi, 2019-2020 Stratejik Planı’nda yer 
alan 5 stratejik amaç ve 12 hedef ve bu hedeflere bağlı 53 performans göstergesi esas alına-
rak harcama birimlerinin performans göstergeleri hedeflenen değerleri baz alınarak hazırlan-
mıştır. Performans göstergeleri; hedefe ilişkin sapmanın nedeni ve alınacak önlemler, izleme 
dönemindeki gerçekleşme değeri, plan dönemi başlangıç değeri, performans yüzdesi, ilgililik, 
etkililik, etkinlik ve sürdürülebilirlik esaslı olarak sınıflandırılmıştır. 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu çerçevesinde hazırlanan 2019-2023 Stra-
tejik Planı’nda yer alan gösterge gerçekleşme değerlerine ait veriler, merkez birimleri tarafın-
dan Belgenet üzerinden Strateji Geliştirme Başkanlığı’na gönderilmektedir. Performans ger-
çekleşmeleri, ilgili birimlerden altı aylık dönemler halinde periyodik olarak toplanmaktadır. 
Performans göstergelerinin gerçekleşme verileri toplandıktan sonra değerlendirilmektedir. 
Değerlendirme aşamasında; excell tablolarda; gösterge gerçekleşme değerleri ile hedeflenen 
değerler mukayese edilerek, başarı aralıkları tespit edilmektedir. Hedeflenen ve gerçekleşen 
değerlerin mukayesesi sonunda: % 100 üstü gerçekleşme aralığındaki göstergeler Hedeflenen 
Değer Aşılmış olarak kabul edilip başarılı görülmüş olmakla beraber yıl sonu tahminlerinde 
daha iyi planlama yapılması sonucunu ortaya çıkarmıştır. %100-85 gerçekleşme aralığındaki 
göstergeler Başarılı, %85-60 Makul, %60-0 aralığındaki değerler İyileştirilmeli seviyede kabul 
edilmiştir. % 100’ün altında gerçekleşen göstergelerin sapma nedenleri tablolarda açıklanmış-
tır.

Bu değerlendirme sistemi ile her bir gösterge gerçekleşmesi stratejik hedefler bazında ayrı 
ayrı puanlanarak değerlendirilmektedir. Stratejik performans göstergeleri sonuçları ile ait ol-
dukları stratejik amaç ortalamaları değerlendirilmektedir. Stratejik amaç ortalamaları kuru-
mun genel başarı seviyesini belirlemektedir. Performans bilgi sistemi kurum kültürü de dik-
kate alınarak analiz edilmekte, değerlendirilmekte ve sistemin daha etkin olarak yürütülmesi 
için gerekli iyileştirme çalışmaları yapılmaktadır. Stratejik Plana ilişkin çalışmalar, hazırlanmış 
olan izleme ve değerlendirme rapor ve uygulamaları takip edilerek, hata ve eksiklikleri tespit 
edilmekte, birimlerin görüş ve önerileri de alınarak yapılmaktadır.
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4.	 KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ

4.1.  	Güçlü Yönler
•	 Başkanlığın yurt içinde ve yurt dışında güçlü bir itibara sahip olması 

•	 Köklü bir geleneği olması

•	 Yaygın bir teşkilat yapısına sahip olması

•	 Kurumun temsil kabiliyetinin yüksek olması 

•	 Ulusal ve uluslararası kurum ve kuruluşlarla işbirliği yapabilmesi 

•	 Din hizmeti çeşitliliğine sahip olduğu için geniş kitlelere ulaşabilmesi

•	 Toplumun her kesimine yönelik yaygın din eğitimi programlarının bulunması ve toplumda 
teveccüh görmesi 

•	 Hizmet içi eğitim kapasitesinin giderek artması 

•	 Radyo, TV, dijital ve basılı yayın imkânlarının olması 

•	 Bilgi teknolojisi altyapısının gelişmiş olması 

•	 Hac ve umre hizmetleri aracılığıyla geniş bir kitleye ulaşma imkânının olması

4.2.  İç Kaynaklı Riskler
•	 Nüfusa göre dağılım açısından personel istihdamının orantılı olamaması 

•	 Hizmet alanlarının bir kısmına yönelik uzman eksikliğinin olması 

•	 Din hizmeti sunan personelin, cami ve Kur’an kursu dışında gösterdiği faaliyetleri periyo-
dik hale getirememesi 

•	 Yetişmiş kalifiye personelin bir kısmının özlük hakları nedeniyle başka kurumlara geçmesi 

•	 Kurumsal aidiyet bilincinin gelişimi konusunda yeterince mesafe kat edilememesi 

•	 Din hizmeti ve yaygın din eğitimi sunan personelin bir kısmında görülen formasyon eksik-
liği 

•	 Camilerin mevcut haliyle estetik, fonksiyon ve planlama açısından yetersiz olması 

•	 Kamuoyunda tartışılan dini konular hakkında açıklama yapılmasında zaman zaman geç 
kalınması

•	 Kişilerin durumuna özel verilen fetvaların istismara elverişli olması 

•	 Dini yayınların toplumun tüm kesimlerine ulaştırılamaması 

•	 Gençliğe yönelik hizmetlerde arzu edilen seviyeye ulaşılamaması
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4.3.  Değerlendirme
Yaşadığımız çağın doğru okunması, dinin doğru anlaşılması, toplumun din konusunda aydın-
latılması, ortaya çıkan ihtiyaç ve beklentilerin yerinde ve zamanında karşılanabilmesi için Baş-
kanlığımız, merkez, taşra ve yurt dışı teşkilâtı ve nitelikli personeli ile etkin biçimde görevini 
yerine getirmektedir.

Diyanet İşleri Başkanlığı’nın kurulmasını düzenleyen Anayasanın 136. maddesinde; “milletçe 
dayanışma ve bütünleşmeyi amaç edinerek özel kanununda gösterilen görevleri yerine geti-
rir” denilerek kurumun toplumsal açıdan işlevine vurgu yapılmıştır. Buradan hareketle 2019-
2023 Stratejik Planımızda geçen 5 amaçtan “Toplumun birlik, beraberlik, barış ve huzuruna 
katkı sağlamak” maddesi 1. sıraya alınmıştır. Bu tasarrufumuzda 15 Temmuz 2016 tarihinde 
doğrudan devlete ve millete karşı yapılan FETÖ/PDY darbe girişiminin de etkisi büyüktür.

Diğer yandan dünyevileşme (çıkar ilişkisinin ön planda olması) problemi, madde bağımlılığı ve 
zararlı alışkanlıkların toplumu tehdit ettiği, FETÖ ve DEAŞ gibi terör örgütlerinin dini istismar 
ederek taraftar bulmaya çalıştığı günümüzde, dinin insanları manevi açıdan tedavi edici yö-
nüne daha çok ihtiyaç duyulduğu hususu, paydaş analizinde ortaya çıkan önemli bir sonuçtur. 
Yani anketlerde vatandaşlarımız bu meselenin önemine dikkat çekmiştir. Bu meyanda 633 
sayılı Diyanet İşleri Başkanlığı Kuruluş ve Görevleri Hakkında Kanun’un 1. maddesindeki “top-
lumu din konusunda aydınlatmak” görevimizden mülhem olarak ve dini istismar eden örgüt-
lerin panzehirinin “Kur’an ve Sünnet’e dayalı doğru dini bilgi” olduğu gerçeğinden hareketle, 
yeni Stratejik Planımızın 2. amacına “Kur’an ve Sünnet temelinde İslam’ın bir bütün olarak 
doğru anlaşılmasına katkı sağlamak” maddesi konulmuştur.

Din hizmetlerini sadece mabet ve ibadetle sınırlı görmeyen Başkanlığımız; yurt içinde il, ilçe, 
köy ve mezralarda; yurt dışında ise vatandaş, soydaş ve dindaşlarımızın bulunduğu 100’ü aş-
kın ülkede hizmetlerini ciddiyet ve samimiyetle yürütmekte, dünyadaki bütün Müslümanlarla 
işbirliği, istişare ve çalışmalar yapmaktadır.

Yaygın din eğitimi kapsamında; Kur’an’ı ezberlemek isteyenlere Hafızlık Eğitimi, muhtelif yaş 
gruplarına Kur’an okuma kursu ve yaz Kur’an kursu gibi programlar düzenlenmekte, ayrıca 
ihtiyaç halinde engelli öğrencilere özel eğitimler verilmektedir. 
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Başkanlığımızın verdiği hizmet ve düzenlediği organizasyonlar ile hem kendisine yurt içinde 
duyulan güveni artırmakta hem de diğer Müslüman ülke ve topluluklara örnek olmaktadır. 
Fakat bu hizmetleri yürütürken kendisine ayrılan bütçenin her yıl yaklaşık % 96-97’sinin per-
sonel maaş ve prim giderlerinden oluşması (cari gider ve yatırımlar için sadece % 3-4 ayrılma-
sı), yönetiminden sorumlu olduğu dini tesislerin mülkiyetinin özel ve tüzel kişilere ait olması, 
bazılarının onarımında yetkili olmaması, hizmet alanını oluşturan camilerin bir kısmının fizi-
ki yapılarının sosyal ve kültürel hizmet sunmaya elverişli olmaması da yürütülen hizmetleri 
olumsuz etkilemektedir. 

Nüfusa göre dağılım açısından personel istihdamının orantılı olamaması (nüfusun % 80’i şe-
hirlerde yaşadığı halde özellikle büyükşehirlerde ve site tarzı yapıların civarında ihtiyaca cevap 
verecek sayıda cami/Kur’an kursu olmayışı, dolayısıyla din hizmetinin yeterince halka ulaştı-
rılamayışı sonucunu doğuruyor; diğer yandan nüfusu az olsa da köy ve mezralarda din gö-
revlisi bulunmak zorunda gözüküyor, zira ezan okunması, namaz kılınması, Kur’an okunması, 
düğün, sünnet, cenaze gibi din hizmetleri halkın temel ihtiyaç mesabesinde talep ettiği bir 
hizmet olduğu için burada maliyet hesabı yapılmamaktadır), dini yayınların toplumun tüm ke-
simlerine ulaştırılamaması, gençliğe yönelik çalışmaların arzu edilen seviyede olmaması, din 
hizmeti sunan personelin, cami ve Kur’an kursu dışında gösterdiği faaliyetleri periyodik hale 
getirememesi  gibi birtakım risklerin en aza indirilmesi noktasında, Başkanlığımız çalışmalarını 
yürütmektedir.
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5.	 TEKLİFLER
1) 	 FETÖ ve DEAŞ gibi dini istismar ederek kan akıtan örgütlerin eline Anadolu gençlerinin 

düşmesini önlemenin, iyi yetişmiş kalifiye din görevlisi eliyle halkın aydınlatılmasıyla an-
cak mümkün olabileceği gerçeğinden hareketle, Başkanlığın bundan böyle ilahiyat fa-
kültesi mezunu istihdamını daha da artırması gerekmektedir. Bu nedenle söz konusu fa-
kültelerin kontenjanları bu ihtiyaç dikkate alınarak belirlenmeli ve fakültelerin program 
geliştirme çalışmalarında din hizmeti alanının ihtiyaçları öncelenmelidir. Hatta kurumu-
muzda tercihen fakülteden sonra üstüne Diyanet İhtisas Merkezini bitirmiş olanların sa-
yısı çoğaltılmalı, bunun için hizmetiçi eğitime ayrılan bütçe artırılmalıdır (buraya ayrılan 
pay kurumsal kapasitenin geliştirilmesi, sahih dini bilgi ile verilen hizmetin niteliğinin 
artması, din istismarının önlenmesi, özetle toplumsal sorunların çözülmesine daha fazla 
katkı anlamına gelmektedir).

2) 	 Ülke genelinde yeni inşa edilen ve henüz kadro verilemeyen cami ve mescitlerin din hiz-
metlerinin, devlet güvencesi ve kontrolü altında yürütülebilmesi için bu camilere müm-
kün olan en kısa sürede kadro sağlanmalıdır.

3) 	 Cami ve Kur’an kurslarına maddi olarak destek olan dernek/vakıflar üzerinde Başkan-
lığımızın denetim yetkisinin bulunmaması, din görevlilerimizin çalışma sistemini olum-
suz yönde etkilemektedir. Bu nedenle eskiden Bütçe Kanunlarına konulduğu gibi cami/
Kur’an kursu dernek/vakıfların denetim yetkisi, yasal olarak Başkanlık müfettişlerine ve-
rilmelidir. 

4) 	 Ailelerin dinî konulardaki soru ve sorunlarını daha rahat ortamlarda aktarabilmelerini 
sağlayabilmek için müftülüklerimiz bünyesindeki aile ve dini rehberlik bürolarının sayısı 
artırılmalıdır.

5) 	 Kurum bütçesinin her yıl yaklaşık % 96-97 si personel giderlerinden oluşmakta, (maaşlar 
ve prim giderleri) geriye kalan % 3-4 ile hizmetler icra edilmektedir (Bu oran 2019 için % 
96,44’ü personel gideri, geriye % 3,56 kalmaktadır). Yurt içi ve yurt dışında geniş bir coğ-
rafyada yasal görevlerimizi tam anlamıyla ifa edebilmemiz için, personel gideri dışındaki 
cari giderler ve yatırım ödeneğinin artırılması gerekmektedir..
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6.	 EKLER

6.1.  EK-1 Mali Hizmetler Birim Yöneticisinin Güvence Beyanı

MALİ HİZMETLER BİRİM YÖNETİCİSİNİN GÜVENCE BEYANI 

Mali hizmetler birim yöneticisi olarak yetkim dâhilinde; 
Bu idarede, faaliyetlerin mali yönetim ve kontrol mevzuatı 
ile diğer mevzuata uygun olarak yürütüldüğünü, kamu 
kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde 
kullanılmasını temin etmek üzere iç kontrol süreçlerinin 
işletildiğini, izlendiğini ve gerekli tedbirlerin alınması 
için düşünce ve önerilerimin zamanında üst yöneticiye 
raporlandığını beyan ederim.
İdaremizin 2019 yılı Faaliyet Raporunun “Mali Bilgiler” 
bölümünde yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru 
olduğunu teyit ederim.( ANKARA 28/02/2020)

Mahmut TÜRK
Strateji Geliştirme Başkanı
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6.2.  EK-2 Üst Yönetici İç Kontrol Güvence Beyanı

ÜST YÖNETİCİ İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI

Üst yönetici olarak yetkim dâhilinde, 
Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu 
beyan ederim.
Bu raporda açıklanan faaliyetler için bütçe ile tahsis edilmiş 
kaynakların, planlanmış amaçlar doğrultusunda ve iyi mali 
yönetim ilkelerine uygun olarak kullanıldığını ve iç kontrol 
sisteminin işlemlerin yasallık ve düzenliliğine ilişkin yeterli 
güvenceyi sağladığını bildiririm.
Bu güvence, üst yönetici olarak sahip olduğum bilgi ve 
değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi raporları ile Sayıştay 
raporları gibi bilgim dâhilindeki hususlara dayanmaktadır.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren 
herhangi bir husus hakkında bilgim olmadığını beyan ederim. 
(ANKARA 28/02/2020)

Prof. Dr. Ali ERBAŞ
Diyanet İşleri Başkanı


