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SUNUS
SUNUS

Diyanet isleri Baskanligi, milletimizin manevi hayatina rehberlik etme ve yiice dinimiz
islam’in ilahi mesajini insanliga ulastrma dogrultusunda hizmet eden, devletimizin
vazgecilmez bir kurumudur. Baskanhgimiz, faaliyetlerini her tiirlii etnik, mezhebi, siyasi,
kiltiirel ve ideolojik tartismalarin disinda kalarak, Kur’an ve Siinnet cizgisinde, islam’in
dustince, bilgi ve medeniyet mirasi esliginde, temel kaynaklara dayali sahih dini bilgiyi
esas alarak yuritmektedir.

Baskanligimiz; kuruldugu tarihten bugline temel misyonu olan cami hizmetinin yaninda,
artik toplumun buglne ve gelecege dair manevi ihtiyaglarini da karsilama gayretiicindedir.

n u

“Toplumu din konusunda aydinlatma”, “ibadet yerlerini yénetme” gérevlerinin disinda,
arzu eden vatandaslarimiza din egitimi verme ile de miikellef olan Diyanet isleri Baskanlig|
yaygin din egitimi faaliyetlerini; ylzinden okumaya yonelik Kur’an kurslari, hafizlk
(Kur’an’ ezbere okuma) kurslari, dezavantajli gruplara yonelik kurslar gibi her kesim ve
yastan insana ulastirmaktadir.

islam’inilkemriolan “Oku” kelimesini kendine siar edinerek yayin faaliyetleriniyiiritmekte
olan Baskanhgimiz, yurt icinde ve disinda, Tirkce ve yabanci dillerde yayin sahasini
genisletmekte; teknolojik gelismelere ve sanal diinyaya uyum saglayarak radyo, televizyon
ve internet kanaliyla sahih dini bilgiyi toplumun tim kesimlerine ulastirmaktadir.

Baskanligimiz; yurt disinda yasayan vatandas, dindas, soydas ve millet varligimizin oldugu
her noktaya din hizmeti gétlirme amaciyla ulusal ve uluslararasi arenada biitiin gayretiyle
seferber olmustur.

YUruttiglh basarili hac ve umre organizasyonlariyla Misliman (lkeler arasinda takdir
toplayan Kurumumuz, énci kurulus olma vasfini tescil ettirmistir.

Diyanet isleri Baskanligi, Siinnetin dindeki yerini hafife alarak Kur’an ve Siinnet
bitlunlugini gbéz ardi eden, son derece riskli tartismalarla milletimizin zihnini ve
glindemini mesgul eden, hikmet ve maslahati 6teleyen, dinin 6zline uygun olmayan
yaklasimlara karsi nebevi bir 6rneklikle hayata ve insana rehberlik etme sorumlulugu ile
hareket etmektedir.

Baskanlhigimiz, toplumsal ve sosyolojik degisimlerin farkinda olarak yasadigi ¢ag ve
cografyayi okuyarak, Ustlendigi ulvi vazifenin suurunda olarak basta Musliiman (lkeler
olmak tzere farkh Ulke ve kurumlarla is birligi igerisinde édnemli organizasyonlara imza
atmakta ve bu noktada dnciiliik etmektedir.

Diyanet isleri Baskanhgi, dini istismar ederek milletimizin birlik ve beraberligini bozmak
isteyen, din kilifi altinda ¢ikar hesabi yapan, Misliimanlara zarar verme konusunda
sinir tanimayan ve genc nesilleri kotii emellerine alet eden FETO, DEAS, PKK/PYD Boko
Haram, es-Sebab gibi islam diinyasini kana bulayan &rgiitlere karsi halki biling diizeyinde
uyarmay!i kendisine vazife bilmis; sahih dini bilgiye dayali din hizmeti, yaygin din egitimi
ve irsat faaliyetleriyle devletimizin ve milletimizin her daim manevi rehberi olmustur.



Misliman karsithgiyla tebariiz eden, fikri bozukluktan fiili siddete déniisen islamofobinin,
islam diismanlarinin eliyle yayildigi hususunda Diyanet isleri Baskanligi diinya ve 6zellikle
de Bat1 kamuoyunda giindem olusturmakta, islam’in baris ve kardeslik mesajini duyurma
noktasinda gerekli girisim ve ¢alismalarda bulunmaktadir.

5018 sayil Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda hazirlanan Diyanet
isleri Baskanligi 2019 Yili idare Faaliyet Raporu; stratejik ydnetim modelini benimseyen,
Stratejik Plan 2019-2023 ile belirledigi amag¢ ve hedeflere ulasmak icin yogun mesai
harcayan Baskanligimizin, 2019 yilina iliskin kullandigi kaynaklan, stratejik plan ve
performans programi geregince teskilatinin yirittigi faaliyet ve projeleri, hedefler ile
varilan sonuglar arasinda ortaya ¢ikan sapmalari, kamuoyunun bilgisine sunmaktadir.
Vizyoner bir yaklasim, mali saydamlik ve hesap verilebilirlik anlayisi dogrultusunda;
dogru, giivenilir ve ényargisiz bir sekilde hazirlanan 2019 Yili idare Faaliyet Raporu,
Baskanligimizin ¢alismalarini daha etkin ve verimli bir sekilde ylritmesini saglayacak bir
rehber niteligindedir.

Buvesileyle 2019 Yiliidare Faaliyet Raporu’nun hazirlanmasinda emegi gecen basta Strateji
Gelistirme Baskanligi olmak (izere bitlin calisanlarimiza tesekkiir ediyor, hazirlanan
Planin devletimiz ve milletimize hayirli olmasini Yiice Mevla’dan niyaz ediyorum.

Prof. Dr. Ali ERBAS
Diyanet isleri Baskani
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islam Arastirmalari Merkezi

insan Kaynaklari Yonetim Sistemi

istanbul Ticaret Odasi

Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi
Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu

Kanun Hiikmiinde Kararname

Kur’an Kursu Ogreticisi

Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti

Kredi ve Yurtlar Kurumu

Milli Egitim Bakanhgi

Madde

Miezzin-Kayyim
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MUSDAV
MYK
ORSAM
PDR

PG
SDEM
SMS
SSK

STK
TBMM
TC

TDV
TIHEK
TIKA
TRT
TUBITAK
TURKKEP
TUIK

Y

uipP

YTB

Uluslararasi Misliman Topluluklarla Dayanisma Vakfi
Mesleki Yeterlilik Kurumu

Ortadogu Arastirmalari Merkezi

Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik

Performans Gostergeleri

Turkiye Diyanet Vakfi Sosyal Destek ve Egitim Merkezi
Kisa Mesaj Hizmeti

Sosyal Sigortalar Kurumu

Sivil Toplum Kuruluslari

Turkiye Blyuk Millet Meclisi

Tarkiye Cumhuriyeti

Turkiye Diyanet Vakfi

Turkiye insan Haklari ve Esitlik Kurumu

Tirk isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Baskanlig
Turkiye Radyo Televizyon Kurumu

Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu
Turkiye Kayitl E-Posta

Turkiye istatistik Kurumu

Televizyon

Uluslararasi ilahiyat Programi

Yurtdisi Turkler ve Akraba Topluluklar Baskanligi



GENEL BILGILER
1.  GENELBILGILER

1.1.  Misyon

Diyanet isleri Baskanligi, kurumsal misyonunu “islam dininin inang, ibadet ve ahlak esaslariyla
ilgili isleri yaratmek, sahih dini bilgi ile toplumu aydinlatmak ve ibadet yerlerini yonetmek”
seklinde tanimlamistir.

1.2. Vizyon

Diyanet isleri Baskanhgl 2019-2023 vizyonunu “islam dini ile ilgili her konuda giivenilen ve
referans alinan, insanligin baris ve huzuruna katki saglayan bir kurum olmak” seklinde belir-
lemistir.

1.3. Temel Degerler

Diyanet isleri Baskanhgi, 2019-2023 Stratejik Plani’/nda temel degerlerini;

o Samimiyet

. Guvenilirlik

. Gondallulak

. Ahlakilik

J Adalet

J Liyakat

J Evrensellik

J Erisilebilirlik

J Birlestiricilik

o Hesap Verebilirlik

olarak tadat etmistir.

1
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1.4. Yetki, Gorevve Sorumluluklar

Diyanet isleri Baskanlig’'nin yetki, gérev ve sorumluluklari; Anayasa’nin 136. maddesinde “Genel idare
icinde yer alan Diyanet isleri Bagkanligl, laiklik ilkesi dogrultusunda, biitiin siyasi goriis ve diistinislerin
disinda kalarak ve milletge dayanisma ve biitiinlesmeyi amag edinerek, 6zel kanununda gosterilen
gorevleriyerine getirir” seklinde atifta bulunulan, 633 sayili Diyanet isleri Baskanligi Kurulus ve Gérevleri
Hakkinda Kanun’un 1. maddesinde; “islam Dininin inang, ibadet ve ahlak esaslari ile ilgili isleri yiritmek,
din konusunda toplumu aydinlatmak ve ibadet yerlerini yonetmek” seklinde ifade edilmistir.

Diyanet isleri Baskanligi ve Baskanligin izin verdigi vakif, kurum ve kuruluslar disinda, diger kurum ve
kuruluslar ile 6zel ve tiizel kisiler tarafindan “Diyanet” kelimesi isim, unvan ve marka olarak kullanilmasi,
633 sayili Kanunla yasaklanmistir.

Mezkur Kanun’a gére Baskanligin gorevleri sunlardir:

islam dininin temel bilgi kaynaklarini, metodolojisini, tarihi tecriibesini ve giincel talep
ve ihtiyaclari dikkate alarak dini konularda karar vermek, goris bildirmek ve dini sorulari
cevaplandirmak.

Dini konularda telif, terciime, inceleme ve arastirmalar yapmak, yaptirmak, ihtiyac duy-
dugu konularda inceleme ve arastirma gruplari olusturmak, bu hususta yurt ici veya yurt
disindaki uzman kisi ve kuruluslardan yararlanmak.

Yurt icinde ve yurt disinda islam Dinine mensup farkli dini yorum cevrelerini, dini-sosyal
tesekkilleri ve geleneksel dini-kiltiirel olusumlari incelemek, degerlendirmek, bu konu-
larda ilmf ve istisari toplantilar, konferanslar diizenlemek ve ¢alismalar yapmak.

Yurt icinde ve yurt disinda islam dini ile ilgili gelismeleri, dini, ilmi faaliyetleri, nesriyati ve
dini propaganda mahiyetindeki ¢calismalari takip etmek, bunlari degerlendirmek.

incelenmesi talebiyle Baskanhga génderilen basili, sesli ve goriintiili eserleri dinf bakim-
dan inceleyerek goris bildirmek.

Din Surasi dizenlemek.

Mushaflarin, cizlerin, mealli Mushaflarin ve Kur’an-1 Kerim metinlerinin hatasiz ve eksik-
siz basim ve yayimini saglamak lizere kontrol ettikten sonra mihiirlemek veya onaylamak.

Hatali ve noksan olarak basilan veya yayimlanan Mushaf ve clizler ile sesli veya goriintili
Kur’an-1 Kerim yayinlarini tespit etmek.

Kiraat ilmi ile ilgili calismalar yapmak ve arsiv olusturmak.

Cami ve mescitleri ibadete agmak, yonetmek, ibadet ve irsat hizmetlerini yiritmek, cami
ve mescit disindaki yerlerde panel, konferans, seminer, sempozyum ve benzeri dini prog-
ramlar ile ilmf toplantilar diizenlemek.

Ceza infaz kurumu ve tutukevleri, cocuk islahevi, huzurevi, saglk kuruluglari ve benzeri
yerlerde bulunan vatandaslara irsat ve rehberlik hizmetleri sunmak.

Dinf glin ve gecelerde programlar diizenlemek.

ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi yaparak namaz vakitleri, iftar ve imsak vakitleri ile dini
glin ve geceleri tespit ve ilan etmek, bunun icin gerekli calismalari ylritmek.

Aile, kadin, genclik, engelli ve toplumun diger kesimlerini dini konularda aydinlatmak ve
rehberlik yapmak.
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Yurt iginde ve yurt disinda kurban ibadetinin usulline uygun sekilde yerine getirilmesi igin
gerekli calismalari yapmak.

ihtiyac duyulan yerlere okuma salonlari agmak ve bunlarla ilgili isleri yiriitmek.

Kur’an-1 Kerim okumak, anlamini 6grenmek, hafizlik yapmak, din egitimi almak isteyenler
icin kurslar diizenlemek, Kur’an kurslari agmak ve bu kurslarda okuyan 6grenciler igin yurt
ve pansiyonlar agmak ve yonetmek.

ilgili kurum ve kuruluslarla is birligi yaparak egitim programlari gelistirmek, planlamak ve
uygulamak, bu amacla egitim merkezleri agmak ve bu merkezlerle ilgili is ve hizmetleri
yaritmek.

Hac ve umre ibadetlerinin usulline uygun, saglik ve glivenlik icinde, hizmet talep edenle-
rin haklari korunacak sekilde yerine getirilmesi amaciyla yurt icinde ve yurt disinda gerekli
tedbirleri almak, ilgili Glke, kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak, bu konulardaki hizmet
ve faaliyetleri diizenlemek, yliritmek ve denetlemek.

ilgili kurum ve kuruluslarla is birligi yaparak hac ve umreye gideceklerle gérevlilerin egiti-
mini saglamak.

Toplumu din konusunda aydinlatmak amaciyla gercek ve elektronik ortamda basili, sesli
ve gorintllla eserler hazirlamak, hazirlatmak, bunlari inceleyerek yayinlamak, sireli ya-
yinlar yapmak ve gerektiginde Ucretsiz yayin dagitmak.

Gorev alaniileilgili konularda radyo ve televizyon yayini yapmak, radyo ve televizyonlarda
yayinlanmak lzere programlar hazirlamak ve hazirlatmak, bu konularda Tlrkiye Radyo ve
Televizyon Kurumu ve diger yayin kuruluslari ile isbirligi yapmak.

Yurt disinda yasayan vatandas, soydas ve islam Dinine mensup topluluklara yénelik de-
gisik dil ve lehgelerde yayinlar hazirlamak, hazirlatmak ve gerektiginde bunlari Ucretsiz
dagitmak.

Uluslararasi antlagsmalar ve iliskiler ¢ergevesinde ilgili makamlarla is birligi yaparak yurt
disindaki vatandaslarimizin din hizmetleri ve din egitimi ile ilgili islerini ylritmek, soydas
ve akraba topluluklari ile islam Dinine mensup diger topluluklara bu konularda yardimci
olmak.

Diger din mensuplari, kurum, kurulus ve topluluklariyla iliskiler konusunda gerekli ¢alis-
malari yapmak.

Baskanligin insan glici politikasi ve planlamasi konusunda calismalar yapmak, personelin
kurs ve stajlari ile hizmet ici egitim ihtiyaclarini belirlemek, planlarini hazirlamak ve bu
isleri yaratmek.

Kurum igin gerekli her tirli teknik, donanim ve altyapi hizmetlerini planlamak, gelistir-
mek, kurmak, isletmek, yenilemek, bu altyapilarin giivenligini ve siirekliligini saglamak.

Cami ve mescitlerdeki teberriikat esyasinin tespiti, korunmasi ve bunlarla ilgili is ve islem-
leri ylrutmek.

Gerektiginde yardim kampanyalari diizenlemek, ayni ve nakdi bagislari kabul ederek bun-
larin dini hizmetler igin sarf edilmesini temin etmek.

13
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1.5. Diyanet isleri Baskanligina Bilgiler

1.5.1. Fiziksel Yapi

Diyanet Isleri Baskanligi, kurulusundan bu yana hizmetlerini gesitli binalarda yiritmustir.
Cumbhuriyet’in ilk yillarinda Ankara Ulus’ta Kubbeli Mescit adiyla bilinen Hallag Mahmud Mes-
cidi karsisindaki bir binada, daha sonra Posta Caddesi’nde bir apartmanin Ust katinda, daha
sonraki yillarda ise Opera Meydani’'nda, Genglik Parki’'nin karsisinda bir binada hizmetlerine
devam etmistir.

Bagkanlk, 1965 yilinda Kocatepe Camii bitisiginde yer alan hizmet binasina tasinmis ve 2001
yilina kadar faaliyetlerini burada stirdirmustir. Ancak teskilat yapisinin genislemesi, hizmet
binalarinin daginik mekanlarda bulunmasi ve artan hizmet talepleri dogrultusunda yeni bir
hizmet binasi yapilmasina ihtiya¢ duyulmus; boylelikle 1991 yilinda yapimina baglanip 2001
yilinda bitirilen Eskisehir yolu 9.km deki mevcut hizmet binasi agilmistir.

Halen kullanilmakta olan hizmet binasi A, B, C, D ve E olmak Uzere bes bloktan olusmaktadir.
Binanin merkezini olusturan C blok bodrum katiyla birlikte dokuz, yan bloklar ise Ug¢ kattan
olusmaktadir. Ayrica konferans salonu, daire tabipligi, yayin satis burosu, halkla iliskiler masa-
si, kafeterya, arsiv ve teknik atolyeler gibi bolimler de bulunmaktadir.

Zamanla mevcut hizmet binasi da Baskanligin ihtiyaclarini karsilayamamis ve ek hizmet bina-
larinin yapilmasina ihtiyac duyulmustur. Bu amacla, Baskanlik yerleskesi icerisinde; Rifat Bo-
rekci Egitim Merkezi, kiitiphane ve Din isleri Yiiksek Kurulunun bulundugu bina, yemekhane,
Ahmet Hamdi Akseki Camii ve caminin alt katlarinda Diyanet TV stlidyolari, Diyanet Radyo
Uniteleri ve TDV yayin satis Uniteleri yapiimistir.

Resim-1: Bagkanlik Hizmet Binasi
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1.5.2. Teskilat Semasi

Sekil-1: Teskilat Semasi

I BASKAN

I Bagkan Yardimcisi (5)|
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DiN ISLERI YUKSEK MUSHAFLARI INCELEME VE KIRAAT REHBERLIK VE TEFTIS iC DENETIM BiRiMI
KURULU BASKANLIGI KURULU BASKANLIGI BASKANLIGI BASKANLIGI
HUKUK OZEL KALEM BASIN VE HALKLA
MUSAVIRLIGI MUDURLUGU iLiSKILER MUSAVIRLIGI

DIN HiZMETLERI GENEL
MUDURLUGU

EGITIM HiZMETLERI
GENEL MUDURLUGU

HAC VE UMRE HIZMETLERi GENEL
MUDURLUGU

DINi YAYINLAR GENEL
MUDURLUGU

|
|

|
|

irsat Hizmetleri Daire Baskanligl

Yaygin Din Egitimi Daire Baskanligi

Hac Hizmetleri Daire Bagkanhg

Basili Yayinlar Daire Bagkanligi

Cami Hizmetleri Daire Baskanligi

Hizmet ii Egitim ve Rehberlik Daire
Baskanlig

Umre Hizmetleri Daire Baskanligi

Sureli Yayinlar ve
Kutiiphaneler Daire Baskanligi

Hac ve Umre Egitim Daire Baskanhgi

Yabanci Dil ve Lehgelerde Yayinlar
Daire Bagkanhigi

Sosyal ve Kiiltiirel igerikli Din
Hizmetleri Daire Bagkanli g

Dini Yiksek ihtisas Merkezleri Daire
Baskanlig

Kurullar ve Koordinasyon Daire

T T T

Bagkanhg

Radyo ve Televizyon Daire Baskanlgi

GOg ve Manevi Destek
Hizmetleri Daire Bagkanli g

B IR N NN I

Aileve Dini Rehberlik Daire Baskanllgll

Hafizlik Egitimi Daire Bagkanlgi

B IR N I EN

Program Gelistirme Daire Baskanlgi |

Dijital Yayinlar Daire Bagkanligi

Dini Yayinlar Déner Sermaye
Isletme Mudurlugu

T T T T T

DIS ILISKILER GENEL
MUDURLUGU

INSAN KAYNAKLARI GENEL
MUDURLUGU

YONETIM HiZMETLERI
GENEL MUDURLUGU

STRATEJi GELISTIRME
BASKANLIGI

|
|

I

Yurt Digi Tiirkler Daire Bagkanligi

Atama | Daire Baskanligi

Destek Hizmetleri Daire Baskanligi

Stratejk Planlamave Yonetimi
Gelistirme Daire Bagkanlg

Avrasya Ulkeleri Daire Baskanligi

Atama Il Daire Baskanligi

Malzeme Yénetimive Satin Alma
Daire Baskanligi

Baskanligi

Bagkanlig

Yatirim Emlak ve Teknik Hizmetler
Daire Bagkanhigi

Blitge ve Performans Daire Bagkanlig

Miisliman Ulke ve Topluluklar
Daire Baskanligi

Sicil Daire Baskanligi

Sosyal Hizmetler Daire Bagkanligi

T T T

ic Kontrol Daire Baskanligi

Bilgi Yonetimi ve iletisim Daire
Baskanlig

Yurt Digi Sosyal ve Kiiltirel igerikli
Din Hizmetleri Daire Bagkanli gi

4 Yurt Digi Egitim ve Rehberlik Daire |

Disiplin ve Degerlendirme Daire
Baskanlig

Personel Sistemleri Egitim ve Sinavlar
Daire Baskanligi

L T L T T [

Kadro Terfi ve Tahsis Daire |

TASRA TESKILATI

YURT DISI TESKILAT|

iL MUFTOLUGO DiNi YUKSEK

MERKEZI MUDURLUGU!

EGITIM MERKEZI
MUDURLUGU

iHTiSAS

DIN HiZMETLERI
MUSAVIRLIGI

DIN HiZMETLERI
ATASELIGI
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1.5.2.1. Merkez Teskilat

Baskanligin Siirekli Kurullar
Din isleri Yiiksek Kurulu Baskanhg
Mushaflari inceleme ve Kiraat Kurulu Bagkanligi
Bagkanligin Ana Hizmet Birimleri
Din Hizmetleri Genel Mudurlugi
Egitim Hizmetleri Genel Mudurlugu
Hac ve Umre Hizmetleri Genel MudurlGg
Dini Yayinlar Genel MadurlGga
Dis iligkiler Genel MiidirlGgi
Bagkanligin Danisma ve Denetim Birimleri
Rehberlik ve Teftis Baskanligi
Strateji Gelistirme Baskanligi
ic Denetim Birimi Baskanlig
Hukuk Musavirligi
Baskanligin Yardimci Hizmet Birimleri
insan Kaynaklari Genel Miidurligi
Yonetim Hizmetleri Genel Mudurligu
Ozel Kalem Midirligi

Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi

1.5.2.2. Tagsra Teskilat
o il Muftalugi
e ilce Muftulugu
e Dini Yiiksek ihtisas Merkezleri

e Egitim Merkezleri

1.5.2.3. Yurt Disi Teskilat

e Din Hizmetleri Musavirlikleri

e Din Hizmetleri Ataselikleri
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1.5.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilisim ve teknoloji sektorl, yasantimizda 6nemli bir yer edinmis ve ihtiyaclar dogrultusunda
gelismeye hizla devam etmektedir. Bilisim sektoriindeki yasanan teknolojik gelismeler, bilgi
ve belgeye her yerden, herkesin ulasmasina imkan verecek hale gelmistir.

Diyanet isleri Baskanligi, toplumu din konusunda aydinlatmada, sunmus oldugu hizmetlerinin
verimliligi, surekliligi ve uygulanabilirligini gelistirmeye yonelik yeni teknolojileri kullanarak,
hedef kitleye daha kaliteli bir hizmet sunmak amaciyla kiresel dlgekte yasanan degisim ve
gelismeleri yakindan takip etmekte, teknolojik kaynaklari ekonomik, etkili ve verimli sekilde
kullanmaya calismaktadir.

Baskanligimiz sistem alt yapi galismalari kapsaminda, yeni veri merkezi olusturulmasi, merkez
ve tasra birimlerinin internet alt yapisinin tek elden yirutilmesine yonelik ¢alismalar tamam-
lanmis, kaynaklarin daha verimli kullanilmasi saglanmistir. Ayrica gerekli glivenlik alt yapisi ile
ilgili olarak glincelleme ve gelistirme ¢alismalari da tamamlanarak en glincel teknoloji Baskan-
igimiz veri merkezinde kullanilmaya baslanmistir.

Baskanhgimiz tarafindan yurutilen hizmetlerin, hizli, kolay ve bilgiye her yerden erisebilir bir
sekilde yuritilebilmesi icin, kurumsal olarak DIBBYS, EBYS, Kurul/Fetva uygulamasi gibi bir-
cok proje hayata gecirilmistir. Veri merkezinin yenilenmesi ile birlikte kurumsal yazilimlarin
da giincel teknolojiye ayak uydurmasi icin yeni mimari alt yapi calismalarina baslanmis, mik-
ro servis kullanilarak yazilimlarin glincellenmesi planlanmistir. Yazilim mimarisinin en bastan
tasarlanmasinin yani sira, agik kaynak kodlu yazilimlara gog projesi de baglatiimistir. Yabanci
bulut sistemlerinden tamamen vazgegilmis, Baskanligimiza ait bulut sistemi kurulmasi galis-
malari son agsamalarina gelmistir.

Basta merkez teskilati olmak lzere tiim tasra teskilatimizda acgik kaynak kodlu milli ve yerli
yazilimlara goc¢ projesi hizli bir bicimde devam etmektedir.

Baskanlhgimiz tarafindan yiritilen faaliyetlerden, vatandasimiza verilen hizmetlere yonelik,
sunmus oldugumuz bircok mobil uygulama, birimler hakkinda bilgi edinilebilmesi adina Bas-
kanlik Ana Sayfa ve birim sayfalari gibi bircok web sitesi yonetimi yapilarak kurumsal bir bi-
tunltuk saglanmistir. Kurumlarin sunmus oldugu hizmetlere tek bir noktadan givenli ve hizli
bir sekilde erisim saglayabilmek adina e-devlet sirecinde bircok hizmet sunulmus olup yeni
hizmetler icin calismalar devam etmektedir.

1.5.4. insan Kaynaklar

1.5.4.1. Merkez Teskilat

Baskanlik merkez teskilati; Diyanet isleri Baskani, 5 baskan yardimcisi ile 2 siirekli kurul, 7
genel madirlik ve ayni seviyede 2 baskanlik, 2 musavirlik ve 1 6zel kalem mudurltgi olmak
Uzere toplam 14 hizmet birimi ve genel midurliklere bagh 36 daire baskanligi ve merkez bi-
rimlerinde gbrev yapan 1.402 personelden olusmaktadir.

2019 yili sonu itibariyle, merkez personelinin kadro unvanlari, yas gruplari ve cinsiyetlerine
gore dagihmi asagidaki tablolarda sunulmustur.
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Tablo-1: Kadro Unvanlarina Gore Personel Sayisi

18 DIYANET iSLERI BASKANLIGI 2019 YILI FAALIYET RAPORU

Diyanet isleri Baskani 1 Astronom 4
Diyanet isleri Baskan Yardimcisi 5 Diyetisyen

Din isleri Yiiksek Kurulu Baskani 1 Cozlimleyici 5
Mushaflari inceleme ve Kiraat Krl. Bsk. 1 Programci 11
Genel Mudur 7 Egitim Uzmani 41
Rehberlik ve Teftis Baskani 1 A.P.K. Uzmani 18
Strateji Gelistirme Baskani 1 Uzman 2
I. Hukuk Misaviri 1 Sef 94
Basin ve Halkla iligkiler Misaviri 1 Sosyolog 1
Din Isleri Yiiksek Kurulu Uyesi 15 Prodiiktor 1
Daire Baskani 36 Yonetmen 1
Din isleri Yiiksek Kurulu Sekreteri 1 Sehir Bélge Plancisi 1
Basmiifettis 30 Teberrikat Saymani 1
Miifettis 31 Mutercim 1
i¢ Denetgi 2 Musahhih 35
Baskanlik Misauviri 32 Bilgisayar isletmeni 2
Baskanlik Muftlsu 14 Memur 43
Mushaflari inceleme ve Kiraat Krl. Uyesi 12 Kituphaneci 5
isletme Midrii 1 Hemgsire 2
Din isleri Yiiksek Kurulu Uzmani 49 Tekniker 43
Diyanet Isleri Uzmani 51 Teknisyen 17
Hukuk Musaviri 8 Teknik Ressam 1
Avukat 7 Saglik Teknikeri 2
Daire Tabibi 3 Saglk Teknisyeni 1
Dis Tabibi 1 Laborant 2
Mihendis 27 Biyolog 1
Mimar 9 Grafiker 4
Baskanlik Vaizi 37 Ambar Memuru 1
Mali Hizmetler Uzmani 7 Santral Memuru 2
Sube Muduru Daktilograf 3
Déner Sermaye isletme Miidiir Yardimcisi 4 Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeni 489
Yayinevi Satis Middra Sofor 40
Miufettis Yardimcisi 19 Teknisyen Yardimcisi 4
Din Hizmetleri Uzmani 19 Hizmetli 13
Din isleri Yiiksek Kurulu Uzman Yardimcisi 23 Ascl 10
Diyanet isleri Uzman Yardimcisi 20 Kaloriferci 1
Mali Hizmetler Uzman Yardimcisi 2 Dagitici 4
Vakit Hesaplama Uzmani 1 Bekgi 4
istatistikgi 1 Toplam 1.402
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Tablo-2: Hizmet Siirelerine Gore Personel Sayisi

11-15 16-20 21-25 26-30 31+

Erkek 1.291 24 60 222 228 123 164 164 306
Kadin 111 16 21 29 24 11 4 4 2
TOPLAM 1.402 40 81 251 252 134 168 168 308

Tablo-3: Yas Gruplarina Gore Personel Sayisi

18-23  24-29 36-41  42-47
Erkek 1.291 0 79 167 265 172 214 243 151
Kadin 111 1 17 17 34 19 13 7 3
TOPLAM 1.402 1 96 184 299 191 227 250 154

1.5.4.2. Tagra Tegkilah

Baskanlik tasra teskilaty; il ve ilce muftillkleri, dinf yliksek ihtisas merkezi ve egitim merkezi
mudurliuklerinden olusmaktadir. Tasrada 81 il miftulugi ve 922 ilce miftlligd bulunmakta-
dir. Baskanlik personelinin hizmette etkinligini ve verimliligini artirmak, egitim ihtiyaclarini
karsilamak ve onlari daha Ust gorevlere hazirlamak amaciyla; Baskanliga bagh 10 dini yiksek
ihtisas merkezi ve 21 egitim merkezi midurligi vasitasiyla hizmet ici egitim faaliyetleri yu-
ratilmektedir. Dini yiksek ihtisas merkezi ile egitim merkezi mudirliklerinde gorev yapan
personel sayisi 1.269°dur.

1.5.4.2.1. Miiftiilukler

Muftiltkler; il miftiligi ve ilce muftiiligi olarak teskilatlanmistir. il ve ilce miftiiliiklerinde;
il muftusa, ilge maftusd, il maftt yardimeisi, bas/uzman vaiz, vaiz, sube madiri, Kur’an kursu
mudurd, murakip, uzman, sef, Kur’an kursu bas/uzman 6greticisi, Kur’an kursu 6greticisi, bas/
uzman imam-hatip, imam-hatip, basmuiezzin, miezzin-kayyim ve diger farkli unvanlarda go-
rev yapan 102.081 personel bulunmaktadir. Miftuliklerde gorev yapan personelin muhtelif
kategorilere gére dagihimlari asagidaki tablolarda sunulmustur.

Tablo-4: Hizmet Siirelerine Gore Personel Sayisi

Erkek 84.457 175 2.506 21.224 15.169 8.353 10.958 15.068 11.004

Kadin 17.624 158  1.428 9.327 5.430 111 344 283 543
TOPLAM 102.081 333 3.934 30.551 20.599 8.464 11.302 15.351 11.547

Tablo-5: Yas Gruplarina Gére Personel Sayisi

18-23  24-29
Erkek 84.457 177 4.647 10.985 17.308 16.516 20.358 11.936 2.530
Kadin 17.624 111 660  4.353 6.424 3.477 1.793 707 99

TOPLAM 102.081 288 5.307 15.338 23.732 19.993 22.151 12.643 2.629
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il Miftisi 79 Uzman Vaiz 126
il Mfti Yardimcisi 237 Vaiz 2.238
ilce Miftiisii 852 Cezaevi Vaizi 391
Sube Muddri 409 Cami Rehberi 1
Avukat 20 Murakip 501
Din Hizmetleri Uzmani 428 Kur’an Kursu Bas Ogreticisi 4
Egitim Uzmani 48 Kur’an Kursu Uzman Ogreticisi 101
Yayin Denetmeni 3 Kur’an Kursu Ogreticisi 18.774
Yapim ve Yayin Elemani 2 Bas imam-Hatip 93
Arastirmaci 9 Uzman imam-Hatip 364
Baskameraman 1 imam-Hatip 56.374
Basmontajci 2 Bas Muezzin 3
Muhabir 3 Miezzin-Kayyim 12.379
Prodiiktér 3 Ogretmen 28
Ayniyat Saymani 32 Mihendis 2
Teberriikat Saymani 3 Tekniker 59
Sef 494 Teknisyen 32
Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeni 3.628 Hizmetli 2.346
Memur 627 Ascl 55
Sofor 1.123 Kaloriferci 30
Bas Vaiz 35 Bekgi 142

GENEL TOPLAM 102.081

1.5.4.2.2. Dini Yiiksek ihtisas Merkezi ve Egitim Merkezi Miidiirliikleri

Baskanlik, sahip oldugu personelin hizmette etkinligini ve verimliligini artirmak, yeni gorev-
lere intibaklarini saglamak ve onlari daha Uist gorevlere hazirlamak amaciyla 657 sayili Devlet
Memurlari Kanunu’nun 216. maddesi uyarinca, Baskanliga bagh 10 dini yiiksek ihtisas ve 21
egitim merkezi mudarlGgu ile hizmet ici egitim faaliyetlerini yuratmektedir.

2019 yih sonu itibariyle, dini ylksek ihtisas merkezi ve egitim merkezi midurliklerinde gesitli
unvan ve kadrolarda toplam 1.269 personel gérev yapmaktadir. Dini ylksek ihtisas merkezi ve
egitim merkezi mudurliklerinde gérev yapan personelin hizmet siirelerine ve yas gruplarina
gore dagihmi asagidaki tablolarda sunulmustur.

Tablo-7: Hizmet Siirelerine Gore Personel Sayisi

Erkek 1.180 0 78 496 260 119 95 68 64

Kadin 89 2 12 42 33 0 0 0 0
TOPLAM 1.269 2 90 538 293 119 95 68 64
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Tablo-8: Yas Gruplarina Gére Personel Sayisi

Toplam 18-23 24-29

Erkek 1.180 2 217 300 326 154 99 63 19
Kadin 89 1 10 32 44 1 1 0 0
TOPLAM 1.269 3 227 332 370 155 100 63 19

1.5.4.2.3. Yurt Disi Teskilati

Vatandas ve soydaslarimizin bulundugu ulkelerde blytkelgilik nezdinde din hizmetleri mu-
savirlikleri, baskonsolosluk nezdinde ise din hizmetleri ataselikleri olarak teskilatlanmis olan
Diyanet isleri Baskanligi yurt disi teskilatinda gesitli unvan ve kadrolarda toplam 62 personel
surekli gorevle, 1.931 din gorevlisi gegici statlide gorev yapmaktadir.

Yurt disi teskilatlarimizda gorev yapan personelin muhtelif kategorilere gére dagilimlari asa-
gidaki tablolarda sunulmustur.

Tablo-9: Yurt Disindaki Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi

Toplam <1 1-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31+
Erkek 62 4 3 1 5 13 17 9 10
Kadin 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOPLAM 62 4 3 1 5 13 17 9 10

Tablo-10: Yas Gruplarina Gore Personel Sayisi

Toplam 36-41 42-47 48-53 54-59 60+
Erkek 62 8 21 17 11 5
Kadin 0 0 0 0 0 0
TOPLAM 62 8 21 17 11 5

1.5.4.2.4. Genel Personel Durumu

Tablo-11: Hizmet Siniflarina Gore Personel Sayisi

Dini Yiksek

Toplam Merkez ~ Miiftiilikler ~ Ihtisas Egitim .~ VYurt Disl
Merkezi Merkezleri
Genel idare Hizmetleri 9.443 1.179 7.978 74 150 62
Din Hizmetleri 92.270 37 91.387 707 139 0
Egitim Ogretim Hizmetleri 55 0 28 3 24 0
Avukatlk Hizmetleri 27 7 20 0 0 0
Teknik Hizmetler 253 129 93 9 22 0
Saglik Hizmetleri 14 14 0 0 0 0
Yardimci hizmetler 2.752 36 2.575 53 88 0

TOPLAM 104.814 1.402 102.081 846 423 62
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Tablo-12: Egitim Durumlarina Gore Personel Dagilimi

(S
©
=

Dini Yiiksekdgrenim (il. Fak.
Isl. Il. Fak. YIE)

Dort Yilhk Yiksekogrenim
On Lisans (Dini Ogrenim)
imam-Hatip Lisesi

Lise ve Dengi Okul
Ortaokul ve Dengi Okul

On Lisans

©
1.

402 543 411 94 182 105 54 13 0

Merkez Teskilat

Maftullkler 102.081 19.437 11.101 5.924 46.853 16.168 968 1.059 571

Dini Yiiksek Ihtisas ve
Egitim merkezleri

Yurt Disi 62 62 0 0 0 0 0 0 0

1.269 912 105 26 137 57 16 13 3

TOPLAM 104.814 20.954 11.617 6.044 47.172 16.330 1.038 1.085 574

Tablo-13: S6zlesmeli Personel Tablosu

. . Dir)i Yiksek

Il lige Ihtisas Egitim  Yurt DisI

Toplam Merkez Muftalugta Maftaligh  Merkezi  Merkezi  Birimler

4/B Arsiv Uzmani 2 2 0 0 0 0 0
4/B Biro Personeli 9 9 0 0 0 0 0
4/B Dizgi Operatori 2 2 0 0 0 0 0
4/B Tashihgi 3 3 0 0 0 0 0
4/B Yazma Eser Patoloji Uzmani 2 2 0 0 0 0 0
4/B Yazma Eser Uzmani 3 3 0 0 0 0 0
4/B idari Destek Gorevlisi (696) 17 0 5 12 0 0 0
4/B i§aret Dili Tercimani 1 1 0 0 0 0 0
4/B Kameraman 6 6 0 0 0 0 0
4/B Muhabir 4 4 0 0 0 0 0
4/B Mitercim-Terciman 7 7 0 0 0 0 0
4/B Yonetmen 5 5 0 0 0 0 0
4/B Redaktor 3 3 0 0 0 0 0
4/Bi.H. 19.258 0 1.509 17.749 0 0 0
4/B K.K.O. 5.584 0 644 4.940 0 0 0
4/B M.K. 872 0 116 756 0 0 0
4/B Egitici 12 0 0 0 12 0 0
4/B Mahalli Katip 8 0 0 0 0 0 8
Yurt Disi S6zlesmeli Din Gorevlisi 262 0 0 0 0 0 262
TOPLAM 26.060 47 2.274 23.457 12 0 270
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1.6.  SUNULAN HiZMETLER

1.6.1. DINiSLERI YUKSEK KURULU BASKANLIGI

Baskanligin, dini konularda en yiiksek karar ve danisma organi olan ve 16 Gyeden olusan Din
isleri Yiiksek Kurulu’'nun gérevleri; 633 sayili Kanun’un degisik 5. maddesi, 703 sayili KHK'nin
141. maddesi, Diyanet isleri Baskanlhigi Gérev ve Calisma Yonetmeligi’nin 10. maddesi ile Din
isleri Yiksek Kurulu Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmeligi’nin 4. maddesine gore
sunlardir:

e islam dininin temel bilgi kaynaklarini ve metodolojisini, tarihi tecriibesini ve giincel talep
ve ihtiyaclari dikkate alarak dini konularda karar vermek, goris bildirmek ve dini sorulari
cevaplandirmak.

e Dini konularda telif, terclime, inceleme ve arastirmalar yapmak, yaptirmak, ihtiya¢ duy-
dugu konularda inceleme ve arastirma gruplari olusturmak, bu hususta yurt ici veya yurt
disindaki uzman kisi ve kuruluslardan yararlanmak, gerektiginde bu alanlarda hizmet satin
almak ve sonuglarini Baskanlhga sunmak.

e Yurt icinde ve yurt disinda islam dinine mensup farkli dini yorum cevrelerini, dini-sosyal
tesekkilleri ve geleneksel dini-kiltiirel olusumlari incelemek, degerlendirmek, bu konu-
larda ilmi ve istisari toplantilar, konferanslar diizenlemek ve ¢calismalar yapmak.

e VYurticinde ve yurt disinda islam dini ile ilgili gelismeleri, dini, ilmi faaliyetleri, nesriyati ve
dini propaganda mahiyetindeki ¢calismalari takip etmek, bunlari degerlendirmek ve sonu-
cu Baskanliga sunmak.

e Baskanlik¢a incelenmek (izere havale edilen basili, sesli ve gorintilu eserleri dini bakim-
dan inceleyerek yayinlanip yayinlanamayacagina karar vermek.

o Ozel kisi veya kuruluslarca incelenmesi talep edilen dini yayinlari bedeli karsiliginda ince-
lemek ve mitalaa vermek.

e Din S(rasi diizenlenmesi ile ilgili calismalari ylritmek.
e Baskan tarafindan verilen diger konularda calisma yapmak ve goris bildirmek.

e (Ek: 2/7/2018-KHK/703/141 md.) Resmi kurumlarca incelenmesi talep edilen dini yayin-
lari bila bedel; 6zel kisi veya kuruluslarca incelenmesi talep edilen dini yayinlari bedeli
karsiliginda incelemek ve miitalaa vermek.

e (Ek: 2/7/2018-KHK/703/141 md.) ilgili birim, kurum ve kuruluslarla isbirligi yaparak na-
maz vakitleri ile dini glin ve geceleri tespit ve ilan etmek, bunun igin gerekli ¢alismalari
yuritmek,

e (Ek: 2/7/2018-KHK/703/141 md.) Kur’an-i1 Kerim meallerini Baskanlik ile diger kamu ku-
rumlari, 6zel kisi ve kuruluslarin talebi tGzerine veya re’sen incelemek ya da incelettirmek-
tir.

e ((Ek fikra: 2/7/2018-KHK/703/141 md.) Besinci fikranin (h) bendine gore yapilacak ince-
leme sonunda islam dininin temel nitelikleri acisindan sakincal oldugu Kurul tarafindan
tespit edilen meallerin, Baskanhgin yetkili ve goérevli mercie miracaat lzerine basim ve
yayiminin durdurulmasina, dagitilmis olanlarin toplatiilmasina ve imha edilmesine karar
verilir. Yayinin internet ortaminda yapilmasi halinde, Baskanligin miracaati lizerine, yetkili
ve gorevli merci bu yayinla ilgili olarak erisimin engellenmesine karar verir. Bu kararin bir
drnegi geregi yapilmak lizere Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu Baskanligina génderilir.
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Bu kararlara ve Baskanligin talebinin reddine dair kararlara karsi tefhim veya tebliginden
itibaren iki hafta icinde yetkili ve gérevli mercie itiraz yoluna gidilebilir. itiraz (izerine ve-
rilen karar kesindir. Toplatma ve imha kararina veya erisimin engellenmesi kararina itiraz
edilmis olmasi, karara konu yayinlarin toplatilmasini ve bu yayinlara erisimin engellen-
mesini durdurmaz. Toplatma ve imha kararina konu yayinlar, bu karara siresi icinde itiraz
edilmedigi veya yapilan itiraz reddedildigi takdirde imha edilir.)

1.6.2. MUSHAFLARI INCELEME VE KIRAAT KURULU BASKANLIGI

12 Giyeden olusan Mushaflar inceleme ve Kiraat Kurulu’'nun gérevleri; 633 sayili Kanun’un 6.
maddesi, 703 sayili KHK’nin 141. ve Diyanet isleri Bagkanligi Gérev ve Calisma Yonetmeligi’nin
11. maddesine gore sunlardir:

Mushaflarin, clizlerin, mealli Mushaflarin ve Kur’an-1 Kerim metinlerinin hatasiz ve eksik-
siz basim ve yayimini saglamak lizere kontrol ettikten sonra mihiirlemek veya onaylamak.

Hatali ve noksan olarak basilan veya yayimlanan Mushaf ve clzler ile sesli veya gorintili
Kur’an-1 Kerim yayinlarini tespit etmek.

Kiraat ilmi ile ilgili calismalar yapmak ve arsiv olusturmak.

(Degisik besinci fikra: 2/7/2018-KHK/703/141 md.) Mushaflari inceleme ve Kiraat Kurulu-
nun onay ve muhri bulunmayan Mushaflar, clizler halindeki Mushaflar, mealli Mushaflar
ile sesli, goruntili ve elektronik ortamda hazirlanan Kur’an-1 Kerimler basilamaz ve ya-
yinlanamaz. Onaysiz veya muhirsiz basildigl veya yayimlandigi tespit edilen Mushaf ve
clizler halindeki Mushaflar ile sesli, goriuntili ve elektronik ortamda hazirlanan Kur’an-i
Kerim yayinlarinin Bagkanhgin yetkili ve gérevli mercie miiracaat lizerine basim ve yayi-
minin durdurulmasina, dagitilmis olanlarin toplatilmasina ve imha edilmesine karar verilir.
Besinci fikra kapsamina giren yayinin internet ortaminda yapilmasi halinde, Baskanligin
miracaati lzerine, yetkili ve gorevli merci bu yayinla ilgili olarak erisimin engellenmesi ka-
rari verir. Bu kararin bir 6rnegi geregi yapilmak tizere Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu
Basgkanhgina génderilir.

(Degisik yedinci fikra: 2/7/2018-KHK/703/141 md.) Besinci ve altinci fikralar hiikimlerine
gore verilen kararlara ve Baskanligin talebinin reddine dair kararlara karsi tefhim veya
tebligden itibaren iki hafta icinde yetkili ve gdrevli mercie itiraz yoluna gidilebilir. itiraz
Uzerine verilen karar kesindir. Toplatma ve imha kararina veya erisimin engellenmesi kara-
rina itiraz edilmis olmasi, karara konu teskil eden yayinlarin toplatiimasina ve erisimin en-
gellenmesine engel teskil etmez. Toplatma ve imha kararina konu teskil eden yayinlar, bu
karara siresi icinde itiraz edilmedigi veya yapilan itiraz reddedildigi takdirde imha edilir.

(Ek fikra: 2/7/2018-KHK/703/141 md.) Mushaflar, clzler halindeki Mushaflar, mealli Mus-
haflar ile sesli, goriintlli ve elektronik ortamda hazirlanan Kur’an-1 Kerim basim ve yayim
kriterleri yonetmelikle diizenlenir.

1.6.3. DIN HiZMETLERi GENEL MUDURLUGU

Din Hizmetleri Genel Miidurligi’'niin gorevleri; 633 sayili Kanun’un 7/1-a, 703 sayili KHK'nin
141. maddesi ve Diyanet isleri Baskanhigi Goérev ve Calisma Yonetmeligi’'nin 12. maddesine
gore sunlardir:

Cami ve mescitleri ibadete agmak, yonetmek, ibadet ve irsat hizmetlerini ylritmek.

Cami ve mescit disindaki yerlerde panel, konferans, seminer, sempozyum ve benzeri dini
programlar ile ilmi toplantilar diizenlemek.
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(Degisik: 2/7/2018-KHK/703/141 md.) Ogrenci yurtlari, egitim kurumlari, genclik merkez-
leri ve kamplari, ceza infaz kurumlari, saglik kuruluslari, sosyal hizmet kurumlari ve benze-
ri yerlerde ishirligi esasina gére manevi danismanlik ve din hizmeti sunmak.

(Degisik: 2/7/2018-KHK/703/141 md.) Yazih, gorsel, isitsel ve dijital medya vasitasiyla top-
lumu din konusunda aydinlatmak.

Dini glin ve gecelerde programlar diizenlemek ve programlarin radyo ve televizyonlarda
yayinlanmasiyla ilgili is ve islemleri yuritmek.

(Degisik: 2/7/2018-KHK/703/141 md.) Gogcmen, engelli, bagiml gibi destege muhtag ke-
simlere yonelik manevi danismanlik hizmetleri yuritmek.

Aile, kadin, genglik ve toplumun diger kesimlerine yonelik dini konularda aydinlatma ve
rehberlik yapmak.

Aile ve dini rehberlik birolarinda gorevli personele ihtiya¢ duyduklari donanimi kazandi-
racak egitimlerin verilmesini saglamak.

Ailenin korunmasi ve gliclendirilmesi hususunda toplumsal farkindalik olusturmak ama-
ciyla dini, sosyal ve kilturel icerikli etkinlikler dizenlemek/dizenlenmesini saglamak.

Aile sorunlarinin ¢oziimine yonelik dini danismanlik ve rehberlik hizmeti sunulmasini sag-
lamak.

Aile konulu yazili ve gorsel materyaller hazirlanmasini saglamak.

(Degisik: 2/7/2018-KHK/703/141 md.) Kurban ibadetinin usuliine uygun sekilde yerine
getirilmesi amaciyla gerekli tedbirleri almak, vekaletle kurban organizasyonu gerceklesti-
ren kurum ve kuruluslarin bu kapsamdaki hizmet ve faaliyetlerini denetlemek.

(Degisik: 2/7/2018-KHK/703/141 md.) ihtiyag duyulan yerlerde okuma salonu, aile ve dini
rehberlik merkezi, genclik ¢calismalari merkezi ve benzeri yerler agmak ve bunlarla ilgili
isleri yiratmek.

islam dinine mensup farkli dini yorum cevreleri, dini-sosyal tesekkdiller ve geleneksel di-
ni-kdltirel olusumlarla ilgili calismalar yapmak.

Bagkanlikga uygun gorilen yerlere vaaz ve irsat ekipleri gondermek, bununla ilgili is ve
islemleri ylriutmek.

Baskanlik vaizlerinin, vaaz ve irsat programlarini hazirlamak ve islemlerini ylritmek.
Muftiliklerce hazirlanarak Baskanliga gonderilen hutbe metinlerini incelemek.
Gerektiginde 6rnek vaaz ve hutbe metinleri hazirlamak.

ihtida edenlerle ilgili islemleri takip etmek ve kayitlarini tutmak.

Mevlid-i Nebi Haftasiyla ilgili is ve islemleri ylritmek.

ilgili birimlerle isbirligi icerisinde vaizlerin kariyer sistemine gore yetismeleri konusunda
calismalar yapmak.

irsat hizmetlerinde bulunan personelin verimliligini artirmaya yonelik calismalar yapmak
ve miuftiliklerce bu amacla yapilan is ve islemleri takip etmek.

Olaganistl hallerde sunulacak din hizmetleriyle ilgili galismalari planlamak ve yiritmek.

ihtiya¢ duyulan camilerde dini danismanlik biirolarinin acilmasiyla ilgili calisma yapilmasi-
ni saglamak ve bununla ilgili is ve islemleri takip etmek.

25
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Camiler ve Din Gorevlileri Haftasiyla ilgili is ve islemleri ylritmek.

ilgili birimlerle isbirligi icerisinde cami gérevlilerinin kariyer sistemine gére yetismeleri ko-
nusunda calismalar yapmak.

Belediye cenaze teskilati bulunmayan yerlerde cenaze techiz ve tekfin islerini yapmak.

Helal gida konusunda ilgili kamu kurum ve kuruluslari ile ylrttilecek is ve islemleri koor-
dine ve takip etmek.

Kible tespiti ile ilgili is ve islemleri yuritmek, muftiliklerce belirlenen personele kible
tespiti konusunda egitim destegi vermek.

Toplumsal huzuru tehdit eden teror, siddet, madde bagimhligi gibi olumsuzluklarin énlen-
mesi hususunda ilgili kurum ve kuruluslarla ortak ¢alismalar yapmak.

Sosyal ve kiltirel icerikli din hizmetlerinin yayginlastiriimasi ve verimliliginin artirilmasi
amaciyla calismalar yapmak, gerektiginde Universiteler, ilgili birim, kurum ve kuruluslarla
isbirligine gitmek.

1.6.4. EGITIM HIZMETLERI GENEL MUDURLUGU

Egitim Hizmetleri Genel Miidiirliigi’'niin gorevleri; 633 sayili Kanun’un 7/1-b, 703 sayili
KHK’nin 141. ve Diyanet isleri Baskanligi Gorev ve Calisma Yonetmeligi’nin 13. maddesine
gore sunlardir:

Kur’an-1 Kerim okumak, anlamini 6grenmek, hafizlik yapmak, din egitimi almak isteyenler
icin kurslar diizenlemek ve Kur’an kurslari agmak, buralarda yuratilecek egitim-6gretim
hizmetlerini diizenlemek.

(Degisik: 24/5/2013 - 6487/12 md.) Bu kurslarda okuyan 6grenciler icin yurt ve pansiyon-
lar agmak ve yonetmek; Kur’an kursu, yurt ve pansiyonlarin iase ve ibate ihtiyaclari ile di-
ger harcamalarina iliskin butgelerini, mali yil itibariyla dizenlemek; yurt ve pansiyonlarin
her turlt alim-satim islemlerini yuridtmek.

Kur’an kurslarinin agilis, egitime ara verme ve kapaniglariyla ilgili is ve islemleri yapmak.
Kur’an-1 Kerim’in usuliine uygun olarak okunmasi konusunda calismalar yapmak.

ilgili birim, kurum ve kuruluslarla isbirligi yaparak egitim programlari gelistirmek, plan-
lamak ve uygulamak, bu amacla egitim merkezleri agmak ve bu merkezlerle ilgili is ve
hizmetleri ylritmek.

En az lisans dlzeyinde dini yliksekogrenim gérmis olan personelin, Baskanligin gorev ala-
ni ile ilgili konularda hizmet iginde bilgisini artirmasi ve uzmanlagmasi amaciyla dini yuk-
sek ihtisas merkezleri agmak ve bu merkezlerle ilgili is ve islemleri ylritmek.

ilgili birimlerle isbirligi icerisinde Kur’an kursu dgreticilerinin kariyer sistemine gore yetis-
meleri konusunda g¢alismalar yapmak.
Yaygin din egitiminde uygulanacak egitim programlarini, okutulacak ders kitaplarini ve

yardimci egitim materyali ihtiyacini belirlemek ve hazirlanmasi hususunda ilgili daire ile
isbirligi yapmak.

Yaygin din egitimi kapsaminda dizenlenen glindizli ve yatil Kur’an kurslari, yaz Kur’an
kurslari ve camilerde Kur’an 6gretimi kurslariile ilgili is ve islemleri ylritmek.

Yaygin din egitiminde etkinlik ve verimliligi artirmak amaciyla projeler Gretmek, uygulan-
masini saglamak, istatistiki bilgileri derlemek ve degerlendirmek.
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Hafizlik egitimi ve hafizlik tespit sinavlari ile ilgili is ve islemleri ylritmek.

Ogrenciler arasinda Kur’an-1 Kerim’i giizel okuma, anlama, dini bilgiler, hafizlik ve benzeri
yarismalar diizenlemek.

Kur’an kurslari icin bina, arag-gereg gibi ihtiyaclar ile 6gretici ve diger personel ihtiyacini
tespit etmek, temini igin gerekli galismalari yapmak.

Yurt disindan gelen 6grencilerin Kur’an kurslarinda egitilmeleri ile ilgili is ve islemleri yi-
ritmek.

Baskanlik personelinin hizmette etkinlik ve verimliliklerini artirmak icin hizmet ici egitim
kurslari diizenlemek.

ilgili birimlerle is birligi yaparak Baskanlik personelinin hizmet ici egitim ihtiyaclarini be-
lirlemek.

Kariyer kadrolarinda bulunan Baskanlik personelinin ihtiya¢c duyulan uzmanlik alanlarina
gore yetistiriimelerine yonelik egitim vermek.

Personelin adaylik, gorevde yikselme, yabanci dil ve benzeri egitiminde uygulanacak
programlarin hazirlanmasi hususunda ilgili daire ile isbirligi yapmak.

Hizmet ici egitim programlarinin uygulanmasini saglamak.

Bagkanlk personeli igin hizmet igi egitim stratejilerini ve egitime oncelikle alinacak per-
soneli belirlemek, uygulanmakta olan programlarin etkinlik ve verimliligini 6lgmek, geri
bildirimler elde etmek, yilsonu hizmet igi egitim faaliyet raporlarini hazirlamak.

Baskanlik merkez ve tasra teskilatinin hizmet ici egitim ihtiyacglari dogrultusunda yillik egi-
tim planini hazirlamak.

Egitim merkezlerinin acilacagi yerlerin belirlenmesi ve acihisi ile ilgili is ve islemleri yurit-
mek.

Egitim merkezlerinin bina, arag-gerec ve benzeri ihtiyaclari ile egitim gorevlisi ve personel
ihtiyacini tespit etmek, temini igin gerekli galismalari yapmak.

Ozel olarak asere, takrib ve tayyibe alaninda egitim alanlarin yetkinligini tespit ederek
bunlara belge vermek.

il/ilce miftiliiklerince diizenlenen hizmet ici egitim kurslarina katilacak personelin belir-
lenmesinde esas alinacak kriterler ile uygulanacak programi ve benzeri hususlari tespit
etmek, bu kurslardaki egitim-6gretim hizmetlerinin etkin ve verimli olarak yuritilmesi
icin gerekli tedbirleri almak.

Egitim merkezlerinde dlzenlenen egitimlere giris, donem ve bitirme sinavlari ile ilgili is-
lemleri yUritmek ve egitimlerden yararlananlarin belgelerinin diizenlenmesini ve bilgile-
rin ilgili programlara girilmesini saglamak.

Din hizmetleri sinifinda galisan personelin Kur’an-1 Kerimi usuliine uygun sekilde okuma-
larini gelistirmek amaciyla ¢alismalar yapmak.

Basgkanlk personelinin yabanci dil ve mesleki bilgilerini gelistirmeleri igin ¢alismalar yap-
mak, gerektiginde kurs agmak veya bu hususlarda acilacak kurslara eleman gondermek,
bu konularda ilgili kurum/kuruluslarla is birligi yapmak.

Hizmet ici egitimde ihtiya¢ duyulmasi halinde hizmet satin alinmasi ile ilgili is ve islemleri
yuritmek.
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Hizmet ici egitim faaliyetlerinde diizenlenen raporlari derlemek, dnerileri degerlendir-
mek, etkinlik ve verimliligi artirmak igin gerekli tedbirleri almak.

1.6.5. HAC VE UMRE HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU

Hac ve Umre Hizmetleri Genel Midiirltigii'nin gorevleri; 633 sayih Kanun’un 7/1-c, 703 sa-
yili KHK’nin 141. ve Diyanet isleri Baskanhgi Gorev ve Calisma Yonetmeligi’nin 14. maddesine
gore sunlardir:

Hac ve umre ibadetlerinin usulline uygun, saglik ve glivenlik icinde, hizmet talep edenle-
rin haklari korunacak sekilde yerine getirilmesi amaciyla yurt iginde ve yurt disinda gerekli
tedbirleri almak, ilgili Glke, kurum ve kurulusglarla isbirligi yapmak, bu konulardaki hizmet
ve faaliyetleri diizenlemek, yliritmek ve denetlemek.

Hacda kurban ibadetinin usulliine uygun sekilde yerine getirilmesi icin gerekli calismalari
yapmak.

ilgili birim, kurum ve kuruluslarla isbirligi yaparak hac ve umreye gideceklerle gérevlilerin
egitimini saglamak.
Gorev alanina giren konularda hizmet satin almak.

Hac kayitlari, hacca gideceklerin belirlenmesi ve hac seyahati ile ilgili is ve islemleri yurit-
mek.

Haci adaylarinin Mekke-i Miikerreme, Medine-i Minevvere, Cidde ve Mesair, iskan ve
intikalleriyle ilgili is ve islemlerini ylritmek ve ihtiya¢ duyulan yerlerde rehberlik ve irtibat
birolari agmak.

Hac organizasyonunda gorevlendirilecek personelin gérevlendirilmesi ile ilgili is ve islem-
leri yuratmek.

Baskanhk yurt disi teskilatinca diizenlenen hac organizasyonlarinin Suudi Arabistan’daki is
ve islemlerini ylritmek.

Ulkemiz hac kontenjaninin 11/10/2011 tarihli ve 2011/2347 sayili Bakanlar Kurulu Kara-
riyla yirirlige konulan Hac ve Umre Seyahatleri ile ilgili islerin Diyanet isleri Baskanhgin-
ca Yiritilmesine Dair Kararda belirlenen oranda Baskanlik ve acentelere taksimini iller
bazinda yapmak.

Hacda vefat eden veya herhangi bir sebeple kafilesi ile yurda donemeyenlerin is ve islem-
lerini takip etmek.

Suudi Arabistan hac mevzuatini takip etmek ve gerekli protokolleri hazirlamak.

Hac organizasyonunun yurt ici ve yurt digi safahati ile ilgili arsiv ve dokiimantasyon olus-
turmak ve yillik hac raporunu hazirlamak.

Umre programlari diizenlemek, umre ibadetinin dini esaslara uygun olarak, saglik ve gu-
venlik sartlari icinde yapilmasi icin gerekli tedbirleri almak.

Umre kayitlari, kafile planlamalari ve ucak programlariyla ilgili is ve islemleri yapmak.
Suudi Arabistan’da isbirligi yapilacak umre sirketlerini belirlemek.

Umreye giden vatandaslarimizin Mekke-i Muikerreme, Medine-i Minevvere ve Cidde is-
kan ve intikalleriyle ilgili is ve islemleri yUritmek.
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Umre organizasyonlarinda goérevlendirilecek personelin gérevlendirilmesi ile ilgili is ve is-
lemleri ylritmek.

Baskanlik yurt disi teskilatinca diizenlenen umre organizasyonlarinin Suudi Arabistan’daki
is ve islemlerine yardimci olmak.

Umrede vefat eden veya herhangi bir sebeple kafilesi ile yurda donemeyenlerin is ve is-
lemlerini takip etmek.

Umre organizasyonlarinin yurt ici ve yurt disi safahati ile ilgili arsiv ve dokiimantasyon
olusturmak ve yillik umre raporunu hazirlamak.

Hac ve umreye gidecek vatandaslar ve gorevlilerin egitimleri ile ilgili is ve islemleri yap-
mak, yurt icinde ve yurt disinda kurs, seminer, konferans ve toplantilar diizenlemek ve
uygulamayi takip etmek.

Hac ve umre organizasyonlarinda gorevlendirilecek personelin sinav ve se¢imini yapmak.

Hac ve umrenin bir egitim silireci ve ibadet olma 0Ozelligini dikkate alarak ilgili birimlerle
isbirligi icerisinde egitim ve irsat stratejileri belirlemek, irsat plan ve programlari hazirla-
mak.

Hac ve umre ile ilgili yazili ve gorsel yayinlar hazirlamak/hazirlatmak, bunlarla ilgili arsiv
olusturmak.

Hac ve umre organizasyonlari hakkinda verilen raporlari degerlendirmek ve geregini yap-
mak.

Hac ve umre organizasyonuyla ilgili yurt icinde ve yurt disinda yapilacak toplanti, ziyaret
ve diger etkinliklerle ilgili is ve islemleri yGritmek.

Hac ve umre hizmetlerinden yararlanan vatandaslarin memnuniyetlerinin 6l¢lilmesi ve
degerlendirilmesini saglamak.

Hac ve umreye gidecek vatandaslarimiz ile hac ve umrede gorevlendirilecek personelin
egitimleri icin ilgili birimlerle isbirligi yaparak egitim merkezleri aciimasini saglamak ve bu
merkezlerdeki egitim faaliyetlerini planlamak ve yluritmek.

Bakanliklararasi Hac ve Umre Kurulu ile Hac ve Umre Komisyonunun sekretarya islerini
yuritmek ve alinan kararlarin uygulanmasini takip etmek.

Hac ve umre icin gerekli olan her tlrli mal ve hizmet alimi, malzemelerin muhafazasi ve
dagitimiile ilgili is ve islemleri ylritmek, gerektiginde bu konularda Tirkiye Diyanet Vakfi
ile is birligi yapmak.

Hac ve umre hizmetleriyle ilgili her tiirli tahsilat, harcama ve muhasebelestirme is ve
islemlerini takip etmek.

Hac ve umre seyahatleri icin gerekli ulasim araglarini temin etmek.

Hac ve Umre Hizmetleri Genel Midurligl emrinde kullanilan tasitlar ile arag ve geregle-
rin hizmete hazir halde bulundurulmasini saglamak.

Hac ve umre yolcularinin egyalarinin tlkemize nakline iliskin yurt icinde ve yurt disinda
yurdtulen hizmetlerle ilgili is ve islemleri yapmak.

Suudi Arabistan’a gonderilecek ambulans, ilag, tibbi ve diger malzemeler ile bunlari gétui-
recek arag ve personelin is ve islemlerini takip etmek.
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Seyahat acentelerince diizenlenen hac ve umre organizasyonlarinda gorevlendirilecek
Baskanlik personelinin tespit, planlama ve dagitimini yapmak.

Seyahat acentelerince yatirilacak teminat ve hizmet bedellerinin takibini yapmak ve bu
konuda Turkiye Diyanet Vakfi ile ishirligi yapmak.

Seyahat acentelerinin uymasi gereken usul ve esaslari belirleyerek Bakanliklararasi Hac ve
Umre Kuruluna sunmak.

Seyahat acenteleri hakkinda hazirlanan denetim raporlarini degerlendirmek ve Bakanlik-
lararasi Hac ve Umre Kuruluna sunmak.

Suudi Arabistan’da kullanilan demirbas esyalarin, her yil sayimini yaptirmak ve korunma-
sinl saglamak.

1.6.6.  DINi YAYINLAR GENEL MUDURLUGU

Dini Yayinlar Genel Miidiirligii'ntin gorevleri; 633 sayili Kanun’un 7/1-¢, 703 sayili KHK'nin
141, Diyanet isleri Bagkanligi Gérev ve Calisma Yonetmeligi'nin 15. ve Diyanet isleri Baskanhgi
Dini Yayinlar Déner Sermaye isletmesi Yonetmeligi’nin 6. maddesine gére sunlardir:

Toplumu din konusunda aydinlatmak amaciyla gercek ve elektronik ortamda basili, sesli
ve goruntilu eserler hazirlamak, hazirlatmak, bunlari inceleyerek yayimlamak, sireli ya-
yinlar yapmak ve gerektiginde Ucretsiz yayin dagitmak, dini bakimdan daha teferruath
incelenmesi gereken eserleri Din isleri Yiiksek Kurulunun olumlu gériisiini aldiktan sonra
yayimlamak, kiitiiphane agmak.

Baskanhigin gorev alani ile ilgili konularda radyo ve televizyon yayini yapmak, radyo ve
televizyonlarda yayinlanmak Uzere programlar hazirlamak ve hazirlatmak, bu konularda
Tirkiye Radyo ve Televizyon Kurumu ve diger yayin kuruluslari ile isbirligi yapmak ve ge-
rektiginde bu amacla hizmet satin almak.

Yurt disinda yasayan vatandas, soydas ve islam dinine mensup topluluklara yénelik de-
gisik dil ve lehgelerde yayinlar hazirlamak, hazirlatmak ve gerektiginde bunlari Ucretsiz
dagitmak.

Toplumu din konusunda aydinlatmak, birlik ve bitinlige, toplumsal kaynasma ve huzura
katki saglamak, ayrica aile ve gencligi tehdit eden zararli akim ve faaliyetlere karsi toplu-
mu bilinglendirmek amaciyla yayinlar hazirlamak/hazirlatmak, gerektiginde bunlari ticret-
siz olarak dagitmak.

Baskanlikga hazirlattirilan veya kisiler tarafindan yayimlanmasi talebi ile Bagkanhga gon-
derilen eserleri komisyon marifetiyle incelemek ve yayimlanmasi hususunda karar ver-
mek; dini bakimdan daha teferruatli incelenmesi gereken eserleri Din isleri Yiiksek Kuru-
luna sevk etmek.

Kurum ve kuruluslar ile sahislardan gelen Uicretsiz yayin taleplerini degerlendirmek, uygun
gorilenleri imkanlar 6lglisiinde karsilamak.

Basimi yapilacak eserlerin tashih ve tasarimini yapmak/yaptirmak ve basilmasini sagla-
mak.

Basili dini yayincilik alanindaki gelismeleri takip etmek, Baskanligin basili yayinlari igin
kisa, orta ve uzun vadeli hedef ve projeler olugturmak.

Baskanlikca yayimlanan basili eserlerin arsivini olusturmak.



GENEL BILGILER

Baskanligin basili yayinlarinin tanitimi icin Dini Yayinlar Déner Sermaye isletmesi ile birlik-
te calismalar yapmak.

Diyanet takviminin hazirlanmasi ve basilmasi icin gerekli is ve islemleri yliritmek.

Sureli dini yayincilik alanindaki gelismeleri takip etmek, Baskanligin sireli yayinlari igin
kisa, orta ve uzun vadeli hedef ve projeler olusturmak.

Sireli yayinlarin hazirlanma ve incelenme slireglerini takip etmek ve zamaninda basilma-
sini saglamak.

Siireli yayinlarin tanitimi igin Dini Yayinlar Déner Sermaye isletmesi ile birlikte ¢alismalar
yapmak.

Baskanlik kiitiiphanesini kitiphanecilik ilkelerine gore diizenlemek ve yonetmek.

Kataphanecilik alanindaki gelismeleri takip etmek, yurt ici ve yurt disinda bulunan kiitlip-
hanelerle isbirligi yapmak.

Bibliyografya ve toplu kataloglar olusturmak.

Tarihi ve sanat degeri olan eserlerin korunmasi ve okuyucularin bunlardan istifade edebil-
mesi icin gerekli tedbirleri almak.

Onarilmasi gereken yazma eserlerin tamirini yapmak/yaptirmak.

Yurt icinde ve yurt disinda nesredilen ve Baskanlik kiitiphanesinde bulunmasinda fayda
gorilen baslli, sesli ve gorintill eserlerin, ilgili birimlerle isbirligi yapilarak satin alinma-
sini saglamak.

Baskanlik kiitiiphanesi icin ihtiyac duyulan siireli yayinlara abone olmak.

Kutliphane agacak teskilat birimlerine rehberlik etmek ve imkanlar élgusiinde destek ver-
mek.

Kaybolan ve satin alma yoluyla temin edilemeyen eserlerin tazmin ve terkin islemlerini
yapmak.

Baskanligin yayin politikalari dogrultusunda yabanci dil ve lehgelerde eserler hazirlamak/
hazirlatmak; Tiirkceden yabanci dil ve lehgelere, yabanci dil ve lehgelerden Tiirkceye eser-
ler terciime etmek/ettirmek, bunlarin gergek ve elektronik ortamda yayimlanmasi ile ilgili
is ve islemleri ylritmek.

Yabanci dil ve lehcelerde Baskanlik¢ca hazirlattirilan veya kisiler tarafindan yayimlanmasi
talebi ile Baskanhga gonderilen eserleri komisyon marifetiyle incelemek ve yayimlanmasi
hususunda karar vermek; dini bakimdan daha teferruatl incelenmesi gereken eserleri Din
isleri Yiiksek Kuruluna sevk etmek.

Ulkemizin milli ve manevi degerlerinin yurt i¢i ve yurt disinda tantimina yénelik cesitli dil
ve lehcelerde basil, siireli, sesli, gortintulu ve benzeri yayinlar hazirlamak/hazirlatmak,
yayimlamak ve gerektiginde lcretsiz dagitmak.

Farkli dil ve lehgelerde yayinlar hazirlamak/hazirlatmak lzere terclime burosu olustur-
mak, gerekli personel istihdamini saglamak.

Yabanci dillerde ihtiya¢ duyulan yayin materyallerini temin etmek lzere ¢alismalar yap-
mak ve arsiv olusturmak.

Yabanci dil ve lehgelerde hazirlanan Baskanlik yayinlarinin tanitimi hususunda calismalar
yapmak.
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Toplumu din konusunda aydinlatmak, milli birlik ve beraberlige katki saglamak, Baskanlik
faaliyetlerini tanitmak ve Baskanlik personelinin egitimine katkida bulunmak amaciyla te-
levizyon ve radyo yayini yapmak, her cesit sesli ve gortntuli yayin ve program hazirlamak/
hazirlatmak; ihtiya¢ halinde bunlari licretsiz dagitmak; gerektiginde hizmet satin almak.

Baskanlikga hazirlattirilan veya yayinlanmasi talebi ile Baskanliga gonderilen sesli ve go-
rintlla eserleri komisyon marifetiyle incelemek ve yayinlanmasi hususunda karar ver-
mek, dini bakimdan daha teferruath incelenmesi gereken eserleri Din isleri Yiiksek Kuru-
luna sevk etmek.

Baskanlik¢a hazirlanan/hazirlattirilan sesli ve gorintili yayinlarin radyo ve televizyonlar-
da yayinlanmasi ile ilgili isleri ylrtutmek.

Toplumu din konusunda aydinlatmak, milli birlik ve beraberlige katki saglamak icin radyo
ve televizyonlarda yayinlanmak Uzere belgesel, drama, ¢izgi film ve benzeri programlarin
hazirlanmasi, kayit ve cekimlerinin yapilmasi icin gerekli her tirli ¢alismayi ylritmek ve
bu konuda TRT ve diger yayin kuruluslari ile isbirligi yapmak.

Sesli ve goriintlll dini yayincilik alanindaki gelismeleri takip etmek, Baskanligin sesli ve
gorlinttlu yayinlariicin kisa, orta ve uzun vadeli hedef ve projeler olusturmak.

Sesli ve gorintali yayinlar igin arsiv olusturmak.

Basili, streli, sesli ve gorintullu eserlerin basim/yapim, taniim, reklam, dagitim ve satis
islemlerini gerceklestirmek.

Yurt icinde ve yurt disinda agilan fuarlara katilim islemlerini gerceklestirmek.
Baskanlik¢a yapilacak sinavlarla ilgili mali islemleri gerceklestirmek.

isletme hizmetleri icin ihtiya¢ duyulan bina ve tasit kiralama veya satin alma islemlerini
gercgeklestirmek.

1.6.7. DIS iLISKILER GENEL MUDURLUGU

Dis iliskiler Genel Miidiirliigii’niin gérevleri; 633 sayili Kanun’un 7/1-d, 703 sayili KHK’nin 141.
ve Diyanet isleri Baskanligi Gérev ve Calisma Yénetmeligi'nin 16. maddesine gére sunlardir:

Uluslararasi antlasmalar ve iliskiler cercevesinde ilgili makamlarla isbirligi yaparak yurt
disindaki vatandaslarimizin din hizmetleri ve din egitimi ile ilgili islerini ylritmek, soydas
ve akraba topluluklari ile islam dinine mensup diger topluluklara bu konularda yardimci
olmak.

ilgili birim, kurum ve kuruluslarla isbirligi yaparak yurt disinda gérevlendirilecek persone-
lin egitim ihtiyaclarini belirlemek ve egitim planlarini hazirlamak, personelin secimi ve bu
gorevlere hazirlanmalari ile ilgili isleri yirttmek, yurt disi teskilati bulunmayan yerlerde
gorevliler arasindan birini koordinator olarak gérevlendirmek.

(Degisik: 23/8/2011-KHK-653/8 md.) Yurt icinde ve yurt disinda ilgili kurum ve kuruluslar-
la isbirligi yaparak yurt disi hizmetlerinde gorev alacak personelin yetistirilmesi, uzman-
lasmasi ve dini yiuksekdgrenim gormus personelin yabanci dil yeterliginin gelistirilmesi ve
bilgi ve gorgllerinin artirllmasi amaciyla yurt disina génderilmesi konularinda galismalar
yapmak, bu alanlarda Bagkanlik¢a hizmet satin alma suretiyle yapilacak isleri koordine
etmek ve yiritmek.

Yurt disinda islam dini ve diger dinlerle ilgili olarak yapilan calismalari takip etmek, ince-
lemek ve degerlendirmek.
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Diger din mensuplari, kurum, kurulus ve topluluklariyla iliskiler konusunda gerekli galis-
malari yapmak.

Avrupa Birligi ile iliskiler ¢ergcevesinde Baskanhgin goérev alanina giren konularda ilgili bi-
rim, kurum ve kurulusglarla isbirligi icinde ¢alismalar yapmak.

(Ek: 23/8/2011-KHK-653/8 md.) Uluslararasi diizeyde yapilacak sGra toplantilarini organi-
ze etmek.

(Ek: 23/8/2011-KHK-653/8 md.) Hizmet verimliligini artirmak igin yurt disi din hizmetleri
bolgelerini grup ve sinif esasina gore diizenlemek ve bu bolgelerde gorevlendirileceklerin
niteliklerini belirlemeye yonelik calismalar yapmak.

(Ek: 23/8/2011-KHK-653/8 md.) Yurt disi din hizmetlerinin etkin ve verimli bir sekilde yu-
ratlilmesine katki saglayacak altyapiya ve dini tesislere iliskin is ve islemleri ylritmek.

Yurt disinda yasayan soydas, dindas ve vatandaslarimizin dini ihtiyaglarini belirlemek, din
gorevlisi taleplerini degerlendirmek ve onlara din hizmeti sunulmasini saglamak; Musli-
man ulke ve topluluklarin din hizmetleri alanindaki taleplerine ortak kararlar veya proto-
koller dogrultusunda yardimci olmak.

Baskanhgin yurt disindaki kadrolarina stirekli gérevle atanacak personel ile s6zlesmeli veya
gecici streli gorevlendirilecek personelin sinavlari, secimi, planlanmasi, goérevlendirilmesi,
gonderilmesi, gorev sliresinin uzatilmasi ve geri cekilmesi ile ilgili is ve islemleri ylritmek.

Yurt disinda Ramazan ayi, Kurban Bayrami, Mevlid-i Nebi Haftasi, Camiler ve Din Gorev-
lileri Haftasi ve benzeri zamanlar ve etkinlikler icin planlanan goérevlilerin belirlenmesi ve
gorevlendirilmeleri ile ilgili isleri yUritmek.

Baskanlik hizmet alani ile ilgili olarak yurt disinda inceleme ve arastirma yapacak, goris-
me ve toplantilara katilacak kisi ve heyetlerin se¢imi ve gérevlendirilmeleri ile ilgili islem-
leri yapmak; bu Ulkelerden Baskanliga gelen kisi ve heyetlerin is ve islemlerini ylritmek
ve onlara rehberlik etmek.

Yurt disinda vatandaslarimiz tarafindan kurulan ve Baskanlikla isbirligi icinde olan dernek,
birlik, vakif ve benzeri kuruluslar ile yurt disinda Musliman topluluklarca olusturulan dini
kuruluslarin calismalarini takip etmek ve degerlendirmek.

Yurt disinda yasayan vatandas, soydas ve dindaslarimizin karsilastigi dini sorunlar ile yurt
disinda Baskanlik¢a sunulan hizmetlerde karsilasilan sorunlarin ¢6ziimine yonelik ¢alis-
malar yapmak.

Yurt disina gotirilecek hizmetlerde verimliligi artirmak amaciyla ilgili kurum ve kurulus-
larla ortak calismalar yapmak, gerektiginde protokoller hazirlamak ve uygulamak.

Yurt disinda toplanacak yardimlarla ilgili gerekli koordinasyonu saglamak.

Avrasya islam Surasi Teskilati, Afrika Dini Liderler Zirvesi ve Balkan Ulkeleri Dini idare Bas-
kanlari toplantilarini diizenlemek, alinan kararlarin gerceklesmesi icin ¢alismalar yapmak.

Yurt disinda bulunan islami kurum ve kuruluslarin yapilari, faaliyetleri ve hizmet alanlarini
incelemek ve degerlendirmek, iliskileri gelistirmek ve ortak ¢alismalar yapmak.

Yurt disindaki vatandas, soydas ve dindaslarin dini yayin ihtiyaclarini tespit etmek ve bun-
larin karsilanmasi icin kurum ve birimler arasi koordineyi saglamak ve gerekli calismalari
yapmak.
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Baskanhk yurt disi teskilatinin raporlarini ve yillik eylem planlarini inceleyerek geregini
yapmak ve arsivlemek.

Tark Kaltir Varhgini Koruma Projesi kapsaminda Baskanlik¢a yapilacak is ve islemleri yu-
riatmek.

Yurt disindaki Kardes Sehir Projesi calismalarini ylritmek.

Yurt disinda bulunan ve tarihi miras sayilan arsiv belgeleri, kitap, risale ve yazma eserler
hakkinda bilgi toplamak ve ilgili kurum ve kuruluslarla paylasmak.

Bagkanhk yurt digi teskilatinda bulunan tasinir mal kayit ve kontrol iglerini yuritmek.

Yurt disina atanan veya goérevlendirilen personelin bu gorevlere gitmeden dnce egitim ih-
tiyaclarini belirlemek, egitim planlarini hazirlamak, egitimleri amaciyla ilgili birim, kurum
ve kuruluslarla isbirligi yaparak yabanci dil kurslari ile mesleki ve kiltirel konularda kurs
ve seminerler diizenlemek; bu alanlarda Baskanlik¢a hizmet satin alma suretiyle yapilacak
isleri koordine etmek ve yuritmek.

Birimde gorevli personelin yurt disi hizmet alanlarinda yetistirilmesi ve uzmanlasmasi icin
gerekli program ve projeleri hazirlamak.

Yurt disindaki camilerde yuratilen Kur’an-1 Kerim ve dini bilgiler kurslarindaki egitim-6g-
retimi yayginlastirmak, programlarini ve egitim-6gretim materyallerini gelistirmek ama-
ciyla gerekli calismalari yapmak.

Vatandaglarimizin bulundugu Ulkelerin 6rgiin egitim-6gretim kurumlarindaki islam din
dersleriile ilgili uygulama ve gelismeleri takip etmek ve dneriler sunmak.

islam diniyle ilgili yurt disinda egitim veren kurum ve kuruluslarla ortak ¢alismalar yapmak.

Ulkemizdeki Kur’an-1 Kerim kurslari, egitim merkezleri, imam-hatip liseleri ve ilahiyat fakiil-
telerinde egitim gérmek icin yurt disindan gelen 6grencilerle ilgili is ve islemleri, Baskanlik
adina ilgili kurum ve kuruluslarla koordine etmek ve bu 6grencilere rehberlik yapmak.

Din egitimi amaciyla yurt disindan tGlkemize getirilen 6grencilere uygulanan egitim prog-
ramlari hususunda ilgili kurum ve kuruluslarla ortak calismalar yapmak.

Ulkemize gelen soydas ve dindas din gérevlileri icin ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi
yaparak Turk dili ve mesleki bilgiler kurslari diizenlemek.

Yurt disindaki vatandas ve soydaslarimizin din egitimi, aile, kadin, genclik ve benzeri konu-
larda projeler gelistirmek ve ylritilen projeleri desteklemek.

islam Ulkeleri ve Miisliiman topluluklarla iliskilerin gelistirilmesi ve giiclendirilmesi maksa-
diyla projeler gelistirmek, toplanti ve etkinlikler diizenlemek, alinan kararlarin gergeklesti-
rilmesi igin gerekli calismalari yapmak.

Vekalet Yoluyla Kurban Organizasyonunun yurt disinda yapilacak is ve islemlerini yiritmek.

Yurt disinda bulunan dini eserlerin yapimina ve restorasyonuna katki saglanmasina yone-
lik is ve islemleri yuratmek.

Diger dinlerin mensuplari, kurum, kurulug ve topluluklariyla iliskiler kurmak, bu ¢ercevede
ortaya cikan yaklasimlari izlemek ve degerlendirmek.

Farkli din mensuplari arasinda baris ve hosgoéri kiltlrinl yayginlastirmayl amaglayan
ulusal ve uluslararasi etkinlikler diizenlemek, yurt icinde ve yurt disinda diizenlenen et-
kinliklere temsilci gonderilmesi ile ilgili isleri ylritmek.
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islam dini ve diger dinlerle ilgili yurt disindaki gelismeleri, ilmi calismalari ve yayinlari takip
etmek ve degerlendirmek, gerekli goriilen yayinlari temin etmek.

Yurt digindaki vatandas ve soydaslarimiza yonelik proselitizm, ayrimcilik ve irkgilikla ilgili
gelismeleri takip etmek, bu konudaki bilgi, belge ve sikayetleri degerlendirmek.

Ulkemizdeki diger dinlere mensup topluluklarin dini, kiiltiirel, sosyal ve kurumsal yapilari-
ni arastirmak ve bunlarla iliskileri gelistirmeye yonelik ¢alismalar yapmak.

Avrupa Birligi ile iliskiler cercevesinde Baskanhgin gérev alanina giren konularda ¢alisma-
lar yapmak.

1.6.8. INSAN KAYNAKLARI GENEL MUDURLUGU

insan Kaynaklar Genel Midirligi'niin gorevleri; 633 sayil Kanun’un 7/1-e, 703 sayil
KHK’nin 141. ve Diyanet isleri Baskanligi Gorev ve Calisma Yonetmeligi’nin 17. maddesine
gore sunlardir:

Baskanligin insan glicli politikasi ve planlamasi konusunda c¢alismalar yapmak, yaptirmak
ve tekliflerde bulunmak.

Baskanlik personelinin atama ve 6zlik islemlerini ylritmek.

ilgili birim, kurum ve kuruluslarla isbirligi yaparak Baskanlik personelinin adaylik, kurs ve
stajlari ile hizmet ici egitim ihtiyaclarini belirlemek, planlarini hazirlamak ve bu isleri yi-
riatmek.

Baskanlk personelinin etkinligini ve verimliligini artirmak igin ¢alismalar yapmak ve bu
¢alismalari yiratmek.

Baskanlik personelinin atamaya iliskin is ve islemleri ile gorev ve gorev yeri degistirme
islemlerini ylratmek.

Baskanlhigin kadro ihtiyacini belirlemek.
Kadrolarin iptal, ihdas, degisiklik, vize, tenkis, dagitim ve benzeri islemlerini yapmak.
Camilerin kayit, gruplandirma ve grup degisikligi islemlerini yapmak.

657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4/B maddesi kapsaminda istihdam edilen perso-
nelin pozisyonuna iliskin islemleri ylritmek.

Kadro karsiligl sozlesmeli statlideki personelin s6zlesme ile ilgili islemlerini ylritmek.

Baskanlik personelinin atama veya yer degistirme taleplerinden uygun gorilenleri elekt-
ronik ortamda onaylamak.

Mevzuatta istisna edilenler disinda Baskanlik merkez teskilatinca yapilacak sinavlarla ilgili
is ve islemleri ylrtutmek.

Hizmetine ihtiyag¢ duyulan personelin merkez, tasra ve yurt disi gegici gorevlendirmelerini
yapmak.

Bagkanlhk kadrolarina diger kamu kurum ve kuruluslarindan naklen atanmayla ilgili islem-
leri ylratmek.

Baskanlik personelinden ihtiya¢ duyulanlar hakkinda arsiv arastirmasi ve glivenlik sorus-
turmasi islemlerini yapmak.

Atama ve Yer Degistirme Kurulu karari geregince Baskanlik personelinin il ici ve il disi yer
degistirme, goreve son verme, gérevden ¢ekilmis sayilma ve benzeri islemlerini yapmak.
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Dosyasi Baskanlk merkezinde bulunan personelin adayliklarinin kaldirilmasi, kademe iler-
lemesi, derece yikselmesi ve intibak islemleri ile kademe ilerlemesine hak kazanamayan-
lara iligskin isleri yuridtmek.

Dosyasi Baskanlik merkezinde bulunan personelin gesitli sosyal glivenlik kurumlarinda ge-
¢en hizmetlerinin emekli miktesebinde degerlendirilmesi islemlerini ylritmek.

Dosyasi Baskanlik merkezinde olan personelin askere gidis ve géreve donusline iliskin is-
lemleri yapmak.

Yas haddi sebebiyle emekliye ayrilacaklari tespit etmek, dosyalari Baskanlik merkezinde
tutulan personelden emekliye ayrilan veya vefat edenlerin islemlerini yapmak ve bunlarin
dul ve yetimlerine yapilacak maas tahsis islemlerini yiritmek.

Dosyasi Bagkanlik merkezinde bulunan personelin askerlik, fahri hizmet ve diger borglan-
malari ile ilgili islemlerini ylritmek.

Nakdi tazminat 6deme ve vazife malullGgl ayligl baglama ile ilgili islemleri yuritmek.

Dosyasi Baskanlik merkezinde bulunan personele hizmet belgesi diizenlenmesi islemlerini
yapmak.

Personele kurum sicil numarasi verilmesi ile ilgili islemleri yapmak.

Dosyasi Baskanlik merkezinde bulunan personelin 6zlik dosyalarini diizenlemek, tescilini
yapmak, muhafaza etmek ve devir islemlerini ylritmek.

Kademe ve derece ilerlemesine esas olmak Uzere, son sekiz yil igcinde ceza almayan ve
terfiye hak kazanan personel listesini ilgili daire baskanligina bildirmek.

Personel ve performans degerlendirme formlarinin doldurulmasini temin etmek.

Baskanlik personelinin kurum disina gorevlendirilmesi veya atanmasina iliskin muvafakat
islemlerini yapmak.

Personelin mal bildirimi ile ilgili beyanlarini incelemek ve degerlendirmek.

Dosyasi Baskanlik merkezinde bulunan personelin hususi damgali pasaportlari ve yabanci
dil tazminati ile ilgili isleri yapmak.

Hizmet ve calisma belgesi diizenlemek ve arsivde arastirma yapmak isteyenlere iliskin is-
lemleri yapmak.

Baskanlik merkez personelinin kimlik karti ile ilgili isleri yapmak.

Mahkeme kararlari, Sayistay ilamlari ve icra mudirliklerinden gelen yazilarin ilgililere
ulasmasini saglamak.

4982 sayil Bilgi Edinme Hakki Kanunu cercevesinde talepte bulunan personele 6zliik dos-
yasindaki bilgi ve belgeleri hazirlamak ve vermek.

Baskanliga sifahi olarak veya dilekge, faks, e-mail ve benzeri vasitalarla intikal eden her
turlt sikayeti degerlendirip, geregi yapilmak tGzere mahalline veya Rehberlik ve Teftis Bas-
kanhgina havalesini saglamak.

Baskanliga intikal eden sikayet evrakindan 3071 sayili Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair
Kanuna uygun olmayan veya inceleme sonucu iddialarin asilsiz oldugu anlasilanlarla ilgili
hifz islemlerini yapmak.
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Yapilan inceleme/sorusturma sonucu diizenlenen raporlar ile genel teftis, cevapli ve 6zel
teftis ve performans raporlarini degerlendirmek, teklif edilen disiplin cezalarina iliskin sa-
vunma ve tecziye islemleri ile ilgili yazismalari yapmak.

Haklarinda il disi nakil, gorev degisikligi, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 98/b
maddesine veya 633 sayili Diyanet isleri Baskanligi Kurulus ve Gérevleri Hakkinda Kanu-
nun 25 inci maddesine gore gorevine son verilme teklifleri yapilan personelin dosyalarinin
Atama ve Yer Degistirme Kurulunda goérisiilmesi, kararlarin yazilmasi ve ilgili yerlere inti-
kali ile ilgili islemleri yUrGtmek.

Baskanlikca verilen uyarma ve kinama cezalarina itiraz ile il maftileri ve Baskanlk merkez
personeli hakkinda kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasi teklifini iceren dosyalarin
Merkez Disiplin Kuruluna sevki, gortslilmesi, alinan kararlarin yazilmasi ve ilgili yerlere
gonderilmesi ile ilgili is ve islemleri ylrtutmek.

Guvenlik sorusturmasi sonucu haklarinda arsiv kaydi bulunan personelin durumlarinin
Degerlendirme Komisyonuna sevki, gortslilmesi, alinan kararlarin yazilmasi ve ilgili yerle-
re gonderilmesi ile ilgili is ve islemleri ylUritmek.

657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 125/E maddesine gore devlet memurlugundan
¢ikarma cezasi teklifini igeren dosyalarin Yiksek Disiplin Kuruluna sevki, géristlmesi, ali-
nan kararlarin yazilmasi ve ilgili yerlere gonderilmesi ile ilgili is ve islemleri ylratmek.

4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanuna gore
personel hakkinda yapilan 6n inceleme sonucu sorusturma izni verilip verilmemesi ile
ilgili is ve islemleri takip etmek ve ylritmek.

657 sayili Kanun ve Baskanlik mevzuat cercevesinde personele basari belgesi, tstiin basa-
ri belgesi ve odil verilmesi ile ilgili is ve islemleri ylratmek.

Baskanlik personelinin etkinligini ve verimliligini artirmak ve egitim ihtiyacglarinin belirlen-
mesi hususunda calismalar yapmak.

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari ve Toplu S6zlesme Kanunu ve ilgili mevzuatta yer
alan is ve islemleri yapmak ve bu Kanun geregince Baskanlikta olusturulan Kurum idari
Kurulunun sekretarya hizmetlerini ylritmek.

Bagkanlk personelinin etik kiltiiriintin gelistiriimesi konusunda ¢alismalar yapmak.

1.6.9. YONETIM HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU

Yonetim Hizmetleri Genel Mudiirligii’niin gorevleri; 633 sayili Kanun’un 7/1-f, 703 sayih
KHK’nin 141. ve Diyanet isleri Baskanligi Gérev ve Calisma Yénetmeligi'nin 18. maddesine
gore sunlardir:

Baskanligin merkez ve tasra teskilatini ilgilendiren yapim, bakim, onarim, satin alma, ki-
Baskanligin merkez ve tasra teskilatini ilgilendiren yapim, bakim, onarim, satin alma, ki-
ralama, genel evrak, arsiv, saglk, glvenlik, temizlik, aydinlatma, tasima ve benzeri is ve
islemleri ylritmek.

Kurum icin gerekli her tirli teknik, donanim ve altyapi hizmetlerini planlamak, gelistir-
mek, kurmak, isletmek, yenilemek, bu altyapilarin glivenligini ve slirekliligini saglamak
Uzere gerekli 6nlemleri almak.

Bagkanlk hizmetleriigin arsa, bina ve tesisler ile ilgili ihtiyaglar tespit etmek ve program-
lamak.
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Baskanhgin hizmetleri icin ihtiyag duyulan arsa ve binalarin tahsis, kamulastirma ve kira-
lama islemlerini yuritmek.

Baskanlik hizmet binalari, egitim merkezi, Kur’an kursu, sosyal tesis ve benzeri yatirim
tekliflerini hazirlamak ve yatirrm édeneklerini planlamak.

Cami, Kur’an kursu, hizmet binasi ve diger dini tesislerin estetik, fonksiyonel ve givenli
sekilde insasi icin calismalar yaparak teknik yonden kontrollini saglamak, tip projeler ha-
zirlamak, hazirlatmak ve kontrol etmek.

Mazbut ve milhak vakiflarda bulunan cami ve mescitlerdeki teberrikat esyasinin tespiti,
korunmasi, degerlendirilmesi, yerlerinin degistirilmesi, satisi ve satistan elde edilen pa-
ranin benzeri hizmetlere tahsisi, cetvellerin yapilmasi, muhasebesi, denetlenmesi ve sair
hususlari Vakiflar Genel Midurlugl, diger cami ve mescitlerdeki teberriikat esyasini ise
ilgili birim, kurum ve kuruluslarla isbirligi ile dizenlemek.

Bagkanhgin sosyal ve kilturel faaliyetlerini ylritmek, diyanet evi ve benzeri sosyal tesisle-
rin kurulmasi ve isletilmesini saglamak. (Mulga: 2/7/2018 - KHK/703/141 md.)

Baskanlik bitcesinden kamu yarari gozetilerek dernek, vakif, birlik, kurum, kurulus, sandik
ve benzeri tesekkillere yapilacak yardimlar ile ilgili islemleri yiratmek.

Baskanlikca diizenlenen yardim kampanyalarini organize etmek, cami, mescit ve eklenti-
lerinde gerceklestirilecek yardim kampanyalarinin uygulama usul ve esaslarini belirlemek.

Ayni ve nakdi bagislarin kabullinl ve bagislarin 6zel bir hesapta toplanmasini saglayarak
miinhasiran dini hizmetler icin sarf edilmesini temin etmek, Baskanlik onayi ile kabul edi-
lecek sarth bagislarda sarta riayeti saglamak.

(Degisik: 2/7/2018 — KHK/703/141 md.) Diyanet isleri Baskanligi tarafindan yénetilen
cami, mescit ve Kur’an kurslarinin mistemilatindaki yerlerin kiralanmasi, isletilmesi veya
islettirilmesi ile ilgili is ve islemleri yuriatmek.

Bagkanlhk araglarinin sevk ve idaresi ile ilgili is ve islemleri yGritmek.
Baskanlik telefon santralini isletmek, fotokopi, cilt yapimi ve benzeri hizmetleri ylritmek.
Baskanligin genel evrak ve arsiv islerini diizenlemek ve yiritmek.

Baskanhk merkez yerleskesi igerisinde yer alan hizmet binalariyla ilgili koruma ve guivenlik
tedbirlerinin alinmasi, yuritilmesi ve buralara giris ve cikislarin diizenlenmesine iligkin
islemleri ylriutmek.

Nobet¢ci memurlugu, miiracaat memurlugu ve glvenlik hizmetlerini ylritmek.

Baskanlik sivil savunma, seferberlik ve savas hazirliklari ile afet ve acil durum hizmetlerini
ozel mevzuatin verdigi yetkiye gore planlamak ve yiritmek.

Baskanligin genelini ilgilendiren mal ve hizmet alimlariyla ilgili is ve islemleri ylritmek.
Hizmet binalarinin kiralanmasiyla ilgili is ve islemlerini ylrttmek.

Satin alinan veya hibe yoluyla edinilen tasinir mallarin kayit, muhafaza, takip, sayim ve
terkinini yapmak.

Resmi muhdarlerle ilgili is ve islemleri ylritmek.

il ve ilce miftulikleri ile dini yiiksek ihtisas ve egitim merkezi miidirliiklerinde bulunan
tasitlarla ilgili islemleri yaritmek.
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Baskanlik tasitlarinin bakim ve onarimlari, sigorta ve muayene islemlerini yliritmek.

Bagkanlk hizmetlerinde kullanilan mallarin bakim ve onarimlari ile gayri maddi hak alimi-
ni saglamak.

Mulkiyeti kamu kurum ve kuruluslari ile Hazineye ait tasinmazlar lGzerindeki cami, mes-
cit ve Kur’an kurslarinin mistemilatinda bulunan yerlerden Baskanlikca isletilmesi veya
islettirilmesi dngorilen yerlerin ilgili mevzuati dogrultusunda isletilmesi, islettiriimesi ve
kiraya verilmesiyle ilgili is ve islemlerini takip etmek.

Baskanlik birimlerine mal ve hizmet alimlariyla ilgili konularda teknik destek saglamak.

ilgili mevzuati geregi cami hizmetlerinde kullaniimak tizere verilen gérev kiyafetlerinin ta-
sarimini yapmak veya yaptirmak ve bu kiyafetlerin satin alma ve dagitim islerini yiritmek.

Baskanlik merkez binalarindaki oda, salon, depo ve benzeri kapali alanlarla ilgili yerlesim
planlarini hazirlamak ve ilgili birimlerle koordine igerisinde uygulanmasini takip etmek.

Kurum icin gerekli her tirli teknik, donanim ve alt yapi hizmetlerini planlamak, gelistir-
mek, kurmak, isletmek, yenilemek, mevcut alt yapilarin giivenligini ve sirekliligini sagla-
mak Gzere gerekli onlemleri almak.

Baskanlik hizmet binalari, egitim merkezi, Kur’an kursu, sosyal tesis ve benzeri yerlerin
yatirim tekliflerini hazirlamak ve yatirim 6deneklerini planlamak, gonderilen 6deneklerin
usulline uygun harcanip harcanmadigini takip etmek.

Baskanlik hizmetlerinde kullanilan binalarin bakim ve onarimlarini yapmak veya yaptir-
mak.

Baskanlk hizmetleri igin insa edilen binalarin ihale, yapim ve kontrol islerini ylritmek.

Baskanlik¢a yaptirilacak binalar ile cami ve Kur’an kursu binalarinin zemin etitlerini yap-
tirmak, hazirlanan zemin etiit raporlarini kontrol etmek ve gerektiginde sondaj, laboratu-
ar ve benzeri ¢calismalari takip etmek.

Baskanlik merkez hizmet binalarinin elektrik, sihhi tesisat, klima, kalorifer, asansoér gibi te-
sisatin bakim ve onarimini yapmak/yaptirmak ve isletilmesi hususunda gerekli hizmetleri
yaritmek.

Dernek, vakif, birlik, kurum, kurulus, sandik ve benzeri tesekkiillere Baskanlik bitcesinden
yapilacak yardimlar ile ilgili isleri ylritmek.

Gergek ve tizel kisiler tarafindan yaptirilacak olan cami, Kur’an kursu, egitim merkezi,
hizmet binasi ve lojman gibi tesislerin projelendirilmesi ve yapimiyla ilgili konularda bilgi
vermek, gerektiginde teknik yardimda bulunmak.

Camiler ve Baskanlikga kullanilan binalarin yapi glivenliklerinin arastirilmasina dair ¢alis-
malar yapmak veya yaptirmak.

Baskanlik hizmetlerinde kullanilan ve tabii afetlerde hasar goren binalari kontrol etmek,
rapor hazirlamak.

Baskanhga tahsisli arsalar zerine yaptirilacak olan cami, Kur’an kursu ve sair binalarla
ilgili muftulikler ile gergek ve tlizel kisiler arasinda yapilacak protokolleri takip etmek.

Dogal afete maruz kalan, agir hastalik, kaza, 6lim ve benzeri durumlarda yardima muhtag
hale diisen personel veya yakinlarina yapilacak her tirli yardim faaliyetlerini planlamak
ve yuriatmek.
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Baskanhk yemekhanesi, kafeterya, ¢ay ocagi ve benzeri yerlerde verilen sosyal hizmetleri
dizenlemek ve ylritmek.

Lojmanlarin 16/7/1984 tarihli ve 84/8345 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yurtrlige ko-
nulan Kamu Konutlari Yonetmeligi hiikimlerine gore tahsisi ile ilgili hizmetleri yuritmek.

Baskanlik personelinin saglk hizmetleri ile ilgili is ve islemlerini ylritmek.

Baskanlik merkezine is takibi icin veya ziyaretci olarak gelen vatandaslarimizin istek ve
taleplerini degerlendirip ilgili birimlerle gérismelerini saglamak.

Kan bagisi, agac dikimi, gezi, sportif aktiviteler gibi sosyal faaliyetleri yuritmek.

1.6.10. REHBERLIK VE TEFTIS BASKANLIGI

Rehberlik ve Teftis Baskanligi’'nin gorevleri; 633 sayili Kanun’un 7/1-g, 703 sayih KHK’'nin 141,
Diyanet isleri Baskanligi Rehberlik ve Teftis Bagkanligi Yonetmeligi'nin 7 ve Diyanet isleri Bas-
kanligl Gorev ve Calisma Yonetmeligi’nin 19. maddesine gore sunlardir:

Mdfettis sifat ve niteliklerini tasiyan bir baskanin yonetimi altinda Baskanligin bitin isle-
Mdfettis sifat ve niteliklerini tasiyan bir baskanin yonetimi altinda Baskanligin bitin isle-
rini Baskan adina miufettis ve mufettis yardimcilari marifeti ile egitici ve rehberlik edici bir
anlayisla teftis etmek, hizmeti ve personeli denetlemek, inceleme ve sorusturma yapmak.

Mifettisler tarafindan diizenlenen raporlari degerlendirmek, raporlar hakkinda istatistiki
bilgiler ile birlikte uygulamadaki sorunlara ve yapilmasi gereken hususlara iliskin éneriler
sunmak.

Denetim yontem ve teknikleri gelistirmek, denetim standart ve ilkeleri olusturmak, dene-
timin etkinligini ve verimliligini artirici tedbirleri almak, bu konuda goris ve dneriler sun-
mak, gerektiginde tasrada galisma gruplari olusturmak ve denetim rehberleri hazirlamak.

Rehberlik ve Teftis Baskanligi, dogrudan Baskana bagl olarak ¢alisir.

Baskanhgin merkez, tasra ve yurt disi teskilat ile personelin idari, mali ve hukuki bitiin is
ve islemlerinin Baskan adina, miifettis ve mifettis yardimcilari marifetiyle egitici, 6gretici
ve usulsuzlikleri dnleyici bir anlayisla teftis edilmesini, is ve islemler ile personelin denet-
lenmesini, inceleme ve sorusturma yapilmasini saglamak.

Mufettisler tarafindan diizenlenen raporlari degerlendirmek, raporlar hakkinda istatistiki
bilgiler olusturmak.

Rehberlik ve teftisin standart ve ilkelerini olusturmak, yontem ve tekniklerini gelistirmek,
etkinligini ve verimliligini artirici tedbirler almak ve denetim rehberi hazirlamak.

Bagkanlhk hizmetlerinin etkinlik ve verimliliginin artirlilmasini, Bagskanligin mevzuat, plan,
program ve gorevine uygun olarak hizmet verilmesine yonelik yeni diizenlemeler yapilma-
sini saglamak amaciyla, inceleme ve arastirmalar yaparak bu konulardaki gorus ve oneri-
lerini Bagkana sunmak.

Baskanligin faaliyet, hizmet, is ve islemlerinin; ilgili kanun, tlizik, yonetmelik ve diger
mevzuat, program, stratejik plan, belirlenen hedef ve politikalara uygun olarak yerine ge-
tirilmesi; kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli olarak kullanilmasi hususlarinda perso-
nele rehberlik etmek.

Merkez, tasra ve yurt disinda gerceklestirilen faaliyet ve islemlerin planlanmasi, uygulan-
masi ve kontrolii asamalarindaki etkililik, ekonomiklik ve verimliligini; hesap ve islemlerin
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dogruluk ve glivenilirligini; elektronik bilgi sistemlerinin streklilik ve glivenilirligini denet-
lemek ve degerlendirmek.

1.6.11.  STRATEJi GELISTIRME BASKANLIGI

Strateji Gelistirme Bagkanligi’'nin gorevleri; 633 sayili Kanun’un 7/1-g, 5018 sayilh Kamu Mali
Yénetimi ve Kontrol Kanunu’nun 60, 5436 sayili Kanunu’nun 15 ve Diyanet isleri Baskanhgi
Gorev ve Calisma Yonetmeligi'nin 21. maddesine gore sunlardir:

Baskanhgin stratejik planiyla ilgili hazirlik yapmak, planin yapilmasi siirecinde ihtiya¢ du-
yulacak egitim ve danismanlik hizmetlerini vermek veya verilmesini saglamak ve ¢alisma-
lari koordine etmek.

Baskanlik misyon ve vizyonunun belirlenmesine yonelik calismalari yiritmek ve Baskanlk
idare faaliyet raporunu hazirlamak.

Baskanligin gorev alanina giren konularda hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek.

Yeni hizmet firsatlarini belirlemek, etkililik ve verimliligi dnleyen tehditlere karsi tedbirler
almak.

Kurum ici kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve yararlanici memnuniye-
tini analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak.

Baskanlhgin gliclii ve zayif yonlerini tespit etmek.
Bagkanhgin gorev alaniyla ilgili arastirma-gelistirme faaliyetlerini ylritmek.
Baskanlk faaliyetleri ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, tasnif etmek, analiz etmek.

Strateji Gelistirme Kurulu ve Yeniden Yapilanma Takiminin sekretarya hizmetlerini ylrit-
mek.

Baskanligin gorev alanina giren konularda performans olcitleri gelistirmek, Baskanligin
bu 6lcutlere uyumunu degerlendirerek Baskana sunmak.

Baskanligin yonetimi, hizmetlerin gelistiriimesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri top-
lamak ve analiz etmek.

Baskanligin aylk faaliyet raporunu hazirlamak.
Baskanlik istatistikleri ile ilgili calismalar yapmak.

Baskanlik hizmetlerinin sunumunda uyulacak usul ve esaslara iliskin is ve islemleri yurit-
mek.

Baskanlik hizmet envanteri ve standartlari ile ilgili is ve islemleri koordine etmek.

Birim kodlarinin verilmesi ve yazisma, evrak, dosya ve arsiv sistemleri ile ilgili calismalari
yapmak.

Baskanlk form standardizasyonu galismalarini yapmak.
Kamu kaynaklarinin etkin kullanimi ve maliyetleri diistrilmesiyle ilgili calismalar yapmak.

Baskanhgin bilisim altyapisinin kurulumu, bakimi, ikmali, gelistirilmesi ve glincellenmesi
ile ilgili isleri yuritmek.

Bilgi glivenligi ve glivenilirligi konusunun gerektirdigi dnlemleri almak.

Baskanligin bilgisayar ve internet aglari ile ilgili ihtiyag tespiti, planlama, kurulum ve isle-
tilmesi ile ilgili is ve islemleri yuritmek.
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Bilgi islem alanindaki gelismeleri takip etmek ve uygun goérilenlerin Bagkanlik hizmetine
sunulabilmesi icin gerekli calismalar yiritmek.

ihtiyac duyulan alanlarda bilgisayar lisans alimlarini gergeklestirmek, yazilm uygulamalari
hazirlamak/hazirlatmak ve gelistirilip gincellenmesini saglamak.

Bilgisayar ortamina aktarilan bilgilerin elektronik/magnetik ortamlarda yedeklenmesi ve
arsivlenmesini saglamak.

Baskanlik bilgisayar ve cevre Unitelerinin periyodik bakimlarinin zamaninda yapilmasini ve
strekli cahsir halde bulundurulmasini saglamak.

Bagkanlik internet hizmetleri ve internet sitesi ile ilgili is ve islemleri yGrGatmek.
Birim personelinin uzmanlik alanlarina gore egitim almasini saglamak.
Kullanilan yazilimlarla ilgili Baskanlk personeline farkindalik egitimi vermek.

idarenin performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve sonuglarinin konsoli-
de edilmesi calismalarini ylritmek.

izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitcesini, stratejik plan ve yillik perfor-
mans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu
izlemek ve degerlendirmek.

Ayrintili harcama programi hazirlamak ve hizmet ihtiyaglari dikkate alinarak 6denegin ilgili
birimlere gonderilmesini saglamak.

Bltce kayitlarini tutmak, bltce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlen-
dirmek ve butge kesin hesabini hazirlamak.

idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarin takip ve tahsil islemlerini yiiritmek.

idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal cet-
vellerini diizenlemek.

idarenin yatirnm programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini izle-
mek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.

Kurumun diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yliritmek ve sonuc-
landirmak.

i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, bu konuda Maliye Bakanhg tarafindan belirlenen stan-
dartlarin uygulanmasi ve gelistiriimesi konularinda ¢alismalar yapmak.

i¢ kontrol standartlarinin uygulamasini degerlendirmek.
ic ve dis denetim raporlarini izlemek.
On mali kontrol gérevini yiritmek.

Baskanlik stratejik planinda belirlenen amaclar ile ulasilan sonugclar arasindaki farklihgi
giderici ve etkililigi artirici tedbirler 6nermek.

Mali kanunlar ve ilgili mevzuatin uygulanmasi konusunda Baskana ve harcama yetkilileri-
ne danismanlk yapmak.

Baskanligin risk analizi galismalarina katkida bulunmak.

10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 22/12/2005 ta-
rihli ve 5436 sayili Kanunun 15 inci maddesi ve diger mevzuatla strateji gelistirme ve mali
hizmetler birimlerine verilen goérevleri yapmak.
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1.6.12. HUKUK MUSAVIRLIGi

Hukuk Miisavirligi’'nin gorevleri; 633 sayili Kanun’un 7/1-h, 703 sayili KHK'nin 141, Genel Bit-
ce Kapsamindaki Kamu idareleri ve Ozel Biitceli idarelerde Hukuk Hizmetlerinin Yiritilmesi-
ne iliskin KHK’nin 4 ve Diyanet isleri Baskanhgi Gérev ve Calisma Yénetmeligi’nin 22. madde-
sine gore sunlardir:

Bagkanlik merkez birimlerinden sorulan hukuki konular ile hukuki, mali ve cezai sonuglar
doguracak islemler hakkinda goérus bildirmek.

Baskanhgin menfaatlerini koruyucu, anlagsmazliklari dnleyici hukuki tedbirlerin zamaninda
alinmasina rehberlik etmek, anlasma ve s6zlesmelerin bu esaslara uygun olarak yapilma-
sina yardimci olmak.

8/1/1943 tarihli ve 4353 sayili Kanun hikiumlerine gore adli ve idari davalarda gerekli
bilgileri hazirlamak ve taraf oldugu, Hazineyi ilgilendirmeyen idari davalarda Baskanhgi
temsil etmek.

Baskanligin amaclarini daha iyi gerceklestirmesini; mevzuata, plan ve programa uygun
olarak ¢alismasini temin etmek amaciyla gerekli hukuki teklifleri hazirlamak ve Baskana
sunmak.

Cumhurbaskanligi, bakanliklar ve Baskanlik birimlerinden génderilen mevzuat taslaklarini
hukuki acidan inceleyerek goris bildirmek.

Hukuk birimleri; idarelerde muhakemat hizmetleri ile hukuk danismanligina iligskin is ve
islemleri ylritmekle gorevli ve sorumludur. Hukuk birimleri muhakemat hizmetleri kap-
saminda;

— idarenin taraf oldugu adli ve idari davalarda, i¢ ve dis tahkim yargilamasinda, icra islem-
lerinde ve yarglya intikal eden diger her tirli hukuki uyusmazliklarda idareyi temsil
eder, dava ve icra islemlerini vekil sifati ile takip eder.

— Idarece hizmet satin alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra takipleri ve tahkim ile
ilgili islemleri koordine eder, izler ve denetler.

Hukuk birimleri hukuk danismanligi kapsaminda;

— idare hizmetleriyle ilgili olarak diger kamu kurum ve kuruluslari tarafindan hazirlanan
mevzuat taslaklarini, idare birimleri tarafindan hazirlanan mevzuat taslaklari ile diizen-
lenecek her tiirli sd6zlesme ve sartname taslaklarini, idare ile UGglincl kisiler arasinda
¢tkan uyusmazliklara iliskin isleri ve idare birimlerince sorulacak diger isleri inceleyip
hukuki mutalaasini bildirir.

— Anlasmazliklari dnleyici hukuki tedbirleri zamaninda alir, uyusmazlhklarin sulh yoluyla
¢O6zimU konusunda miitalaa verir.

— idarenin amaclarini daha iyi gerceklestirmek, mevzuata, plan ve programa uygun
calismalarini temin etmek amaciyla gerekli hukuki teklifleri hazirlar.

— Hukuk birimleri, hukuki uyusmazlik degerlendirme komisyonunun sekretarya hizmetler-
ini ve idaresince verilen diger gorevleri yaratir.

— Cumbhurbagkanhgi ve Maliye Bakanhgl hukuk birimlerinin teskilat kararnamelerindeki
hikimler sakhdir.

— Teskilat kanunlarina veya Cumhurbaskanligi kararnamelerine gére hukuk birimi kurul-
mayan idarelerde, bu Kanun Hikmiinde Kararnamede belirtilen hukuk hizmetleri, istih-
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dam edilen avukatlar tarafindan yerine getirilir. idarelerin merkez birimlerinde istihdam
edilen avukatlardan birisi, Ust yonetici onayi ile hukuk birimi amiri olarak gérevlendirilir.

Baskanhigin taraf oldugu adli ve idari davalarda, i¢ ve dis tahkim yargilamasinda, icra is-
lemlerinde ve yargiya intikal eden diger her tirli hukuki uyusmazliklarda Baskanligi temsil
etmek, dava ve icra islemlerini vekil sifati ile takip etmek.

Baskanlik hizmetleriyle ilgili olarak diger kamu kurum ve kuruluslari tarafindan hazirlanan
mevzuat taslaklarini, Baskanlik birimleri tarafindan hazirlanan mevzuat taslaklari ile di-
zenlenecek her tirll s6zlesme ve sartname taslaklarini, Baskanlik ile Gglnci kisiler arasin-
da ¢citkan uyusmazliklara iliskin isleri ve Baskanlik birimlerince sorulan diger isleri inceleyip
hukuki mitalaa bildirmek.

Baskanlik merkez birimlerinden sorulan hukuki konular ile hukuki, mali ve cezai sonuglar
doguracak islemler hakkinda gorus bildirmek.

Baskanligin menfaatlerini koruyucu hukuki tedbirlerin zamaninda alinmasina rehberlik
etmek, anlasma ve sozlesmelerin bu esaslara uygun olarak yapilmasina yardimci olmak.

Anlasmazliklari 6nleyici hukuki tedbirleri zamaninda almak ve uyusmazliklarin sulh yoluy-
la ¢6zUmuU konusunda mitalaa vermek.

Baskanhigin amaclarini daha iyi gerceklestirmesini, mevzuata, plan ve programa uygun
olarak ¢calismasini temin etmek amaciyla gerekli hukuki teklifleri hazirlamak ve Baskana
sunmak.

Hukuki uyusmazlik degerlendirme komisyonunun sekretarya hizmetlerini ylritmek.

Baskanlik mevzuatini hazirlamak; bunun icin gerekli komisyonlari olusturmak ve sekretar-
ya hizmetini yuritmek.

Bagkanlikga hizmet satin alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra takipleri ve tahkim ile
ilgili islemleri koordine etmek, izlemek ve denetlemek.

Muhakemat hizmetlerinin hukuk misaviri ve avukatlarla temin edilememesi halinde adli
ve idari davalar ile icra takiplerini ylritmek Uzere tasra birim amirlerine temsil yetkisi
vermek.

1.6.13. iC DENETIM BiRiMi BASKANLIGI

ic Denetim Birimi Baskanhgi’'nin gorevleri; 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanu-
nu’nun 63, i¢c Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmeligi'nin 13 ve Diyanet
isleri Baskanlig ic Denetim Birimi Yonergesi’nin 8. maddesine gére sunlardir:

ic denetim, kamu idaresinin calismalarina deger katmak ve gelistirmek icin kaynaklarin
ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendir-
mek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel glivence saglama ve danis-
manlik faaliyetidir. Bu faaliyetler, idarelerin yonetim ve kontrol yapilari ile maliislemlerinin
risk yonetimi, yonetim ve kontrol slireclerinin etkinligini degerlendirmek ve gelistirmek
yoniinde sistematik, stirekli ve disiplinli bir yaklasimla ve genel kabul gormis standartlara
uygun olarak gerceklestirilir. (Diizenleme ikinci fikra: 22/12/2005-5436/10 md.) ic dene-
tim, ic denetgiler tarafindan yapilir. (Ek climle: 22/12/2005-5436/10 md.) Kamu idarele-
rinin yapisi ve personel sayisi dikkate alinmak suretiyle, ic Denetim Koordinasyon Kurulu-
nun uygun gorisu Gzerine, dogrudan (st yoneticiye bagli ic denetim birimi baskanliklari
kurulabilir.
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e ¢ denetim birimi, birim faaliyetleri hakkinda tist yéneticiye diizenli olarak bilgi verir ve
denetlenen birimlerle uzlasilamayan hususlar ile izleme sonuglarini ist yoneticiye ayrica
raporlar. i¢ denetim faaliyetinin denetim standartlari ve etik kurallara uygun ve etkili bir
sekilde yurutilmesi icin Ust yonetici ve i¢ denetim birimi baskani tarafindan gerekli 6n-
lemler alinir.

e ¢ denetim birimlerinde, dzellikli alanlarda yapilacak denetim faaliyetleri kapsaminda ida-
re icinden ya da diger idarelerden teknik veya uzman personel gecici siireli gorevlendirile-
bilir. Bu fikranin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Kurul tarafindan belirlenir.

e ¢ denetim biriminin isleyisi ve yénetimi ile i¢ denetim faaliyetlerinin yiritilmesine ilis-
kin diger usul ve esaslar, Kurulun uygun gorusi alinarak ic denetim birimleri tarafindan
hazirlanan ve (st yonetici tarafindan yirurlige konulan i¢ denetim yonergesiyle belirle-
nir. i¢ denetim yénergesi, ddnemsel olarak gdzden gegirilir ve yonerge ve degisikliklerinin
bir 6rnegi Kurula gonderilir. Yonergede, plan ve program harici i¢ denetgilere yaptirilacak
danismanlik ve benzeri gorevlerin nitelik ve sireleri denetim standartlarina uygun olarak
acikca belirtilir.

e Baskanlhgin merkez, tasra ve yurt disi kuruluslarinin her tirla faaliyet ve islemleri ile ilgili
olarak;

— Baskanligin maruz kaldigi riskleri ve bunlara iliskin kontrolleri dikkate alarak, denetim
calismalarinda oncelik verilecek alanlarin, dikkate alinacak ayrintilarin ve denetimin
sikhginin belirlenmesine yonelik olarak, her yil itibariyle risk degerlendirmesi yapmak.

— Donemsel ve riske dayall i¢ denetim faaliyetleri ¢cercevesinde, i¢ denetim plan ve pro-
gramlari hazirlamak, ¢alisma planlari araciligiyla icra etmek.

— l¢ kontrol ve risk ydnetimi sistemlerinin yeterliligini ve etkinligini degerlendirmek.

— Donemsel ve riske dayali denetimler haricinde, Baskan’in talebi (izerine, i¢c denetimin
amacina uygun denetimler yapmak.

— llgili mevzuat ve bu yénergede belirtilen danismanlik faaliyetlerini yiiriitmek.
1.6.14. OZEL KALEM MUDURLUGU

Ozel Kalem Miidiirliigii’'niin gorevleri; 633 sayili Kanun’un 7/1-1, 703 sayili KHK’nin 141 ve
Diyanet isleri Baskanligli Gorev ve Calisma Yonetmeligi’nin 23. maddesine gére sunlardir:

e Bagkanin resmi ve 6zel yazismalarini, her tiirli protokol ve torenlerini diizenlemek ve yi-
riatmek.

e Baskanin resmi ve 6zel yazismalarini, her tirli protokol ve torenlerini diizenlemek ve yi-
ratmek.

e Kurum icinden veya disaridan Makama gelen her tiirli yazi ve evrakin, parafe veya imza-
lanmasini miteakip ilgili yerlere ulastiriimasini saglamak.

e Bagskan tarafindan verilen konulari incelemek, degerlendirmek, cevaplandiriimasi gereken
hususlarin arastirmasini yapmak, gerekli koordineyi saglamak ve cevaplarini zamaninda
hazirlayarak Makama sunmak.

e Baskanin katildigi toplanty, brifing, gérlisme ve diger programlari takip etmek, bunlara ait
tutanaklari tanzim etmek, rapor haline getirmek ve Makama sunmak.

e Baskanin yurt ici ve yurt disi calisma programlari ile ilgili gerekli hazirliklariilgili birimlerle
koordineli olarak yapmak.
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Yabanci uyruklu ziyaretgiler hakkinda énceden Baskani bilgilendirmek, ihtiya¢ duyuldu-
gunda ziyaretginin konustugu dile gore tercimanlarin bulunmasini saglamak.

1.6.15. BASIN VE HALKLA iLISKILER MUSAVIRLIGI

Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi'nin gérevleri; 633 sayili Kanun’un 7/1-i, 703 sayili KHK’nin
141 ve Diyanet isleri Baskanligi Gérev ve Calisma Yonetmeligi’nin 24. maddesine gore sunlardir:

Bagkanlikla ilgili olarak i¢ ve dig basinda yer alan haber, yorum ve yayinlari takip etmek, ilgi-
lileri zamaninda haberdar etmek ve gerekli aciklamalarin yapilmast ile ilgili isleri yaritmek.

Baskanligin kamuoyuna duyurulmasini uygun gérdigi haber, bildiri, demeg, mesaj, goris

ve kararlari i¢ ve dis basina, haber ajanslarina, radyo ve televizyon kuruluslarina siresi
icinde ulastirmak, Baskanligin basin kuruluslari ile iliskilerini ve basin toplantilarini diizen-
lemek.

Baskanligin halkla iliskilerle ilgili faaliyetlerini planlamak, yliritmek ve Baskanliga génde-
rilen her tirlG ihbar, sikdyet, 6neri ve istekleri degerlendirerek geregi icin ilgili birimlere
gondermek.

9/10/2003 tarihli ve 4982 sayih Bilgi Edinme Hakki Kanununa gore yapilacak bilgi edinme
basvurularini etkin, sliratli ve dogru bir sekilde sonuclandirmak lizere gerekli tedbirleri
almak.

Baskanlikla ilgili olarak i¢ ve dis basinda yer alan haber, yorum ve yayinlari takip etmek,
ilgilileri zamaninda haberdar etmek ve gerekli agciklamalarin yapilmasi ile ilgili isleri yurit-
mek.

Baskanligin kamuoyuna duyurulmasini uygun goérdiigi haber, bildiri, demeg, mesaj, goris
ve kararlari ic ve dis basina, haber ajanslarina, radyo ve televizyon kuruluslarina siresi
icinde ulastirmak, gerektiginde bunlari Baskanlik internet sitesinde yayinlamak.

Bagkanhgin basin kuruluslariile iligkilerini koordine etmek ve basin toplantilarini diizenle-
mek, gerektiginde canli yayin yapilmasi hususunda gerekli tedbirleri almak.

Baskanhgin halkla iliskilerle ilgili faaliyetlerini planlamak, yuritmek ve Baskanliga génde-
rilen her tirll ihbar, sikayet, oneri ve istekleri degerlendirerek geregi icin ilgili birimlere
gondermek.

4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanununa goére yapilacak bilgi edinme basvurularini stiratli
ve dogru bir sekilde sonuclandirmak lizere gerekli tedbirleri almak.

Basin ve yayin kuruluslarinin gériisme, roportaj ve program taleplerini takip ederek so-
nuglandirmak, basindan gelen sorulari ilgili yerlere havale etmek, cevaplarin hazirlanma-
sini saglamak ve soru sahiplerine zamaninda géndermek.

Baskanligin ve Baskanin sosyal medya hesaplarini koordine etmek.

Bagkanlk internet sitesinde yer alan haber, basin kupirleri, basin agiklamalari gibi ilgili
boéluimleri glincellemek ve basin merkezinde toplanan her tirli bilgi ve belgenin arsivlen-
mesini saglamak.

1.6.16. MUFTULUKLER

il ve ilge miiftiiliiklerinin gorevleri; 633 sayili Kanun’un 8/2 ve Diyanet isleri Baskanligi Gérev
ve Calisma Yonetmeligi’'nin 30. maddesine gore sunlardir:
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islam dininin inang, ibadet ve ahlak esaslari ile ilgili isleri yiiriitmek, ibadet yerlerini ve dini
muesseseleri yonetmek ve din gorevlilerinin hizmetlerini diizenleyip denetlemek.

Din konusunda her tirli vasitadan yararlanarak vatandaslari aydinlatmak, vaaz ve irsat
faaliyetlerinde bulunmak, miftliiniin de en az haftada bir defa vaaz edecegi sekilde vaaz
ve irsat programlari hazirlamak.

Gorev yaptigl mahallin dini hayatiyla ilgili ihtiyag ve sorunlari tespit etmek, din hizmetleri-
ni buna gore planlamak ve yuritmek.

islam dinine mensup farkli dini yorum cevreleri, dini-sosyal tesekkdiller ve geleneksel di-
ni-kdlttrel olusumlar ile irtibat kurmak ve gerektiginde Baskanligin gorev alanina giren
konularda ortak calismalar yapmak.

ilahiyat fakiiltesi 6gretim tyeleri, dini yiiksek ihtisas ve egitim merkezi miidiir ve egitim
gorevlileri, imam hatip lisesi meslek dersleri 6gretmenleri, din kiltiirl ve ahlak bilgisi 68-
retmenleri, emekli Bagkanlik personeliile dini kiltir, bilgi ve tecriibeleriyle temayiiz etmis
diger sahislardan da yararlanarak din hizmetlerinin etkin ve verimli bir sekilde sunulma-
sinl saglamak.

Batil inang, bid’at ve hurafeleri arastirmak, incelemek ve bunlara karsi tedbirler almak.

Hastane, ceza infaz kurumlari, yetistirme yurdu, huzurevleri ve benzeri sosyal hizmet ku-
rumlarindaki vatandaslarimiza dini rehberlik yapilmasini ve din hizmeti verilmesini sagla-
mak.

Personelin kadro, atama, nakil, izin, gorevlendirme, emeklilik ve diger 6zliik islemlerini
yuritmek.

Cami gorevlileri ve cami rehberlerinin mesai saatlerini ve izin giinlerini diizenlemek.

Cami ve mescitlerin kiblelerini tespit etmek, ibadete acilis beratini vermek, gorevli ihtiya-
cini belirleyerek Baskanhga teklifte bulunmak.

Camilerin temizlik, bakim, onarim, ¢evre tanzimi ve benzeri is ve islemlerini ylritmek.
Camilerdeki yardim toplama faaliyetlerinin usulline uygun olarak yapilmasini saglamak.

Kur’an kurslariile yurt ve pansiyonlarin agilig, egitim-6gretim, yonetim ve denetimi ile ilgili
isleri ylritmek.

Gorevlilere yonelik hizmet ici egitim faaliyetlerini ylriitmek, gerektiginde kurslar dizen-
lemek.

Hac ve umreye gideceklerle ilgili islemleri ylriitmek ve egitimlerini saglamak.

Dini sorulari usuliine gore cevaplandirmak veya cevaplandiriimasini saglamak.
Baskanlik yayinlarinin tanitim, dagitim ve satis islemlerini yapmak.

ihtida islemlerini yapmak.

Birden fazla dernek veya vakfi bulunan camilerde, ilgili dernek veya vakfi belirlemek.

Maftalagian yilhk butcesini hazirlayarak Baskanliga sunmak ve diger mali is ve islemleri
yaritmek.

Tasinir mallar ve teberrukat esyasiyla ilgili is ve islemleri ylritmek.

Vakif, dernek ve benzeri kuruluslarin Baskanhgin hizmet alani ile ilgili konulardaki taleple-
rine imkanlari nispetinde katki saglamak.
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Baskanlik stratejik planinda belirlenen amag ve hedefler dogrultusunda yillik eylem plan-
larini hazirlamak, uygulamak ve sonuglari hakkinda rapor diizenlemek.

Maftaliagin sivil savunma, yangin 6nleme ve sondirme ile afet ve acil durum hizmetlerini
planlamak ve yirutmek.

il ve ilge miiftiilerine verilmis olan evlendirme yetkisi ve gérevi ile ilgili diizenlemeler yap-
mak.

1.6.17. DINi YUKSEK iHTiSAS MERKEZLERI VE EGITiMi MERKEZLERI

Dini Yiiksek ihtisas Merkezleri ve Egitim Merkezleri Miidiirliikleri’'nin gérevleri; 633 sayili
Kanun’un 8/1, Diyanet isleri Baskanhigi Gérev ve Calisma Yonetmeligi’nin 31. maddesine goére
sunlardir:

Yonetim, egitim-6gretim ve disiplin islerinin mevzuata, plan ve programlara gore yiritul-
mesini saglamak.

Personel arasinda is bélimu yapmak ve galismalari takip etmek.
Hizmet igi egitimin etkin ve verimli olmasi icin gerekli tedbirleri almak.

Egitim gorevlisi, diger personel ve yiritilen hizmetlerle ilgili Baskanhga tekliflerde bulun-
mak

Hizmet ici egitimle ilgili basari degerlendirmesi yapmak.

Odenek ihtiyaclar hakkinda Genel Midiirliige dneride bulunmak ve ayrilan ddenegin
mevzuata uygun olarak kullanilmasini saglamak.

Hizmet igi egitimin basinda ve sonunda hazirlanan raporlari hemen, yilsonu raporunu ise
Aralik ayi sonuna kadar Genel Midurlige gondermek.

1.6.18.  DIN HiZMETLERI MUSAVIRLIK VE ATASELIKLER

Yurtdisi Din Hizmetleri Miisavirlik ve Ataselikleri'nin gorevleri; 633 sayili Kanun’un 18/A ve
13/12/1983 tarihli ve 189 sayili Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Yurtdisi Teskilatt Hakkinda
KHK’nin 7 ve Diyanet isleri Baskanligi Gérev ve Calisma Yénetmeligi’'nin 46. maddesine gére
sunlardir:

Yurt disindaki vatandas, soydas ve dindaslarimizin islam dininin inang, ibadet ve ahlak
esaslariile ilgili islerini ylritmek, her tirli vasitadan yararlanarak din konusunda bunlari
aydinlatmak ve ibadet yerlerini yonetmek.

Dini konulu dernek ve vakiflarin faaliyetleri ile ilgilenmek, cami ve mescitlerin uygun ma-
hallerde agilmasini saglamak, bunlarin kiblelerini tespit etmek; gorevli ihtiyaci olan cami
ve mescitleri belirleyerek Baskanliga teklifte bulunmak.

Din gorevlilerinin izin, saglk, yer degisikligi, gérevlendirme, gorev siiresi, yurda dénis ve
diger islemlerini ylritmek.

Baskanlik hac ve umre organizasyonlarina katilarak hac ve umre yapmak isteyenlerle ilgili
is ve islemleri yapmak.

Zekat, fitre ve vekalet yoluyla kurban kesimi konularinda vatandaslara yardimci olmak.

Bagkanligin gérev alani ile ilgili yayinlari ve islam diniyle ilgili 6zellik arz eden faaliyetleri ve
gelismeleri takip ederek Baskanliga bildirmek.
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Vatandas ve soydaslarimizin dini ve milli kiltirimuze baghliklarini devam ettirmeye yone-
lik 6zel programlar hazirlamak ve uygulamak, konferans ve seminerler diizenlemek; vaaz
ve irsat hizmetlerini ylritmek; nisan, nikah, hatim, meuvlit, stinnet ve benzeri merasimler-
de onlara yardimci olmak.

Hastane, ceza infaz kurumlari, huzur evi, yetistirme yurdu ve benzeri yerlerdeki vatandas
ve soydaslarimizin dini ve manevi ihtiyaglari ile ilgilenmek.

Vefat eden vatandas ve soydaslarimizin techiz, tekfin ve defin hizmetlerinde yardimci olmak.

ilgili ilke mevzuati cercevesinde ve egitim musavirlik/ataselikleriyle isbirligi yaparak, Tirk
cocuklarina okul biinyesinde islam dini dersi vermesi icin din gérevlisi gbrevlendirmek.

ihtida islemlerini yapmak.

Turk Medeni Kanununa veya mahalli mevzuata gore akdedilen nikdhtan sonra isteyenlere
nikahin dini merasimini icra etmek veya edilmesini saglamak.

Dini sorulari usuliine uygun olarak cevaplandirmak.

Baskanlik yayinlarinin tanitim, temin, satis ve dagitimini saglamak.

Birimin mali is ve islemlerini ylritmek.

Tasinir mallarin bakim, onarim, koruma, kullanim ve terkini ile ilgili hizmetleri yliritmek.
Baskanlik hizmetlerinde kullanilacak olan gayrimenkullerle ilgili islemleri yiritmek.

Baskanlik hizmet alanlariyla ilgili hususlarda gorevli bulundugu Ulkenin dini idare ve diger
ilgili kurum ve kuruluslariyla isbirligi yapmak ve gerekli koordineyi saglamak.

Yillik eylem plani ve faaliyet raporu hazirlamak.
Gorev alaniileilgili verilen diger gorevleri yapmak.
Cidde baskonsoloslugu din hizmetleri ataseligi ayrica asagidaki gorevleri yapar:

— Baskanligin hac organizasyonu ve umre turlari ile ilgili olarak Suudi Arabistan’da hac
mevsimi disinda Baskanlikca yapilmasi istenen is ve islemleri takip etmek ve sonug-
landirmak.

— Hac mevsiminde Hac idare Merkezi ile isbirligi icerisinde Suudi Arabistan yetkilileri ile
yapilacak goriismeleri organize etmek ve hac organizasyonunun dizenli bir sekilde
yuratilmesi icin verilen gorevleri ifa etmek.
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1.7. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemleri

1.7.1.  ic Kontrol Sistemi ile ilgili is ve islemler

Diyanet isleri Baskanlig Risk Eylem Plani hazirlanarak uygulamaya konulmustur.

Diyanet isleri Baskanhigi Gérevden Ayrilan Personelin Rapor Hazirlama Yénergesinin uy-
gulanmasina 6zen gosterilmesi konusunda merkez ve tasra teskilatimiza bir yazi génderil-
mistir.

Onleyici ve yonlendirici kontrol baglaminda merkez ve tasra birimlerine mali miitalaalar
verilmis, bir kismi Strateji Gelistirme Baskanligi web sayfasinda yayimlanmistir.

1.7.2. icDenetime Yonelik is ve islemler

a) 2018 yilindan devam eden sézlesmeli personel istihdami kapsaminda, Kur’an kursu 6g-
reticilerinin strekli/gecici gérevlendirilmeleri (2018/8-01),

b) 2018 yilindan devam eden; yurt disindan getirilen 6grencilere yonelik ylrutilen faali-
yetlerin denetimi (2018/13),

c) Cami dersleriislemleri sureci ile camilerde Kur’an egitimi faaliyetleri denetimi (2019/3),
d) Ramazan ayi dini faaliyetler siireci denetimi (2019/8),

e) Gegici Kur’an kursu 6greticilerinin gorevlendirme is ve islemleri streci (2019/5), konu-
larinda sistem/uygunluk denetimi yapmak lzere gorevlendirme yapilmistir.

Kamu i¢ denetim standartlarina goére hazirlanan (a-d) raporlar ilgili birimlere intikal ettiril-
mis olup, (e) konusunda denetim siireci devam etmektedir.

1.7.3. Dis Denetime Yonelik is ve islemler

Sayistay Baskanlig tarafindan diizenlenen Diyanet isleri Baskanligi 2018 Yili Denetim Raporu
Baskanligimiza gonderilmistir. S6z konusu rapor kapsaminda tespit edilen bulgular, Bakanl-
gimizin ilgili merkez birimlerine iletilmis ve hazirlanan cevabi rapor gereken slirede Sayistay
Baskanligina gonderilmistir.
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2. AMAC VE HEDEFLER

2.1. Diyanet isleri Bagkanliginin Amac ve Hedefleri

Stratejik yénetim modelini benimsemis olan Diyanet isleri Baskanhgi, Stratejik Planinda, 5
stratejik amag ile bu amaglara bagh 12 hedef belirlemistir. Baskanhgin 2019-2023 Stratejik
Plani’'nda yer alan amacg ve hedefleri sunlardir:

Amag 1.Toplumun birlik, beraberlik, baris ve huzuruna katkida bulunmak.

H1.1. Ulkemizde birlik ve beraberligi engelleyen toplumsal problemlerin ¢dziimiine katki
saglamak.

H1.2. islam’in baris, adalet ve 6zgiirlik mesajinin insanhiga ulastiriimasinda etkin rol almak.

Amag 2. Kur’an ve Siinnet temelinde islam’in bir biitiin olarak dogru anlasiimasina katki
saglamak.

H2.1. Dini degerleri istismar eden séylemler konusunda toplumu bilinglendirmek.

H2.2. Toplumun tiim kesimleri tarafindan islam’in dogru 6grenilmesi ve anlasilmasina katki
saglamak.

H2.3. Dini bilgi ve yaygin din egitimi konusunda uluslararasi camiada Baskanligin taninirhigini
ve etkisini artirmak.

Amag 3. Sahih dini bilginin liretiminde ve paylagiminda etkin rol almak.
H3.1. Sahih dini bilgi Gretimini artirmak.
H3.2. Dini bilgiyi hedef kitleye uyarlayarak iletim ve erisim kanallarini gelistirmek.

Amag 4. Din hizmetlerini ve yaygin din egitimini yurt iginde ve yurt disinda toplumun tiim
kesimlerine ulagtirmak ve etkinligini artirmak.

H4.1. Yurt icinde yurutilen din hizmetlerini toplumun farkli kesimlerine ulasacak sekilde
cesitlendirmek ve verimliligini artirmak.

H4.2. Yurt igcinde yaygin din egitimini toplumun tiim kesimlerine ulagtirmak ve verimliligini
artirmak.

H4.3. Yurt disinda sunulan din hizmeti ve yaygin din egitimi faaliyetlerinin verimliligini artir-
mak.

Amag 5. Kurumsal kapasite ve yetkinligi gelistirmek.
H5.1. Baskanhgin idari ve fiziki bakimdan yonetim kapasitesini gelistirmek.

H5.2. Bilimsel kriterler ve temel degerler 1si8inda personel niteliklerini artirmak.
2.2. Temel Politika ve Oncelikler

Baskanligin temel politikasi; Anayasa ve kanunda ifadesini bulan “Laiklik ilkesi dogrultusunda,
bitlin siyasi gorls ve disunislerin disinda kalarak ve milletce dayanisma ve bitlinlesmeyi
amac edinerek, islam dininin inang, ibadet ve ahlak esaslari ile ilgili isleri yiirtitmek, toplumu
din konusunda aydinlatmak ve ibadet yerlerini ydnetmek”tir. Onceliklerimiz sunlardir:

* Vaaz, irsat ve yayin konulari belirlenirken agirlikh olarak toplumsal problemlerin ¢dzimu-
ne yonelik basliklara yer vermek ve akademik birikimi hizmet alanlarina yansitmak.
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3.

Siddet, mezhepcilik, irkcilik gibi ayristirici séylemlerle islam’in iliskilendirilmesine karsi et-
kin mucadele etmek.

islam’in bariscil, evrensel ve bir arada yasama kiiltiiriinii nceleyen ilkelerini insanliga ulasti-
racak sekilde kurumsal altyapiyi, insan kaynagini ve hizmet politikalarini gliglendirmek.

Dini istismar edenlere yonelik her tirll tedbiri zamaninda almak, bu konuda yayinlar ha-
zirlamak.

Sahih dini bilgiyi toplumun tamamina ulastirma yoniinde gerekli tiim araclari kullanmak.

Yurt icinde ve yurt disinda cami ve Kur’an kurslarinin fiziki yapilarini fert, aile ve toplumun
ihtiyac ve beklentilerine cevap verecek sekilde diizenlemek.

Muasliman Ulke ve topluluklarla isbirligimizi kurumsallagtirmak.
Yabanci dillerde ihtiyac ve ¢6ziim odakli 6zel yayinlara agirlik vermek.

Yabanci dillerde yayinlanan eserlerin dijital ortamlarda ulusal ve uluslararasi boyutta eri-
silebilirligini saglamak.

Farkl ilmi disiplinlerden nitelikli uzmanlardan daha fazla istifade etmek.

Diyanet TV/radyolari ve sosyal medya hesaplarinin izleyici, dinleyici ve takipgi sayilarini
artirmak.

Din hizmeti sunan personelin, cami/Kur’an kursu disinda gosterdigi faaliyetlerini periyodik
hale getirmesi icin tesvik edici calismalar yapmak ve miftuliklerce siireci takip etmek.

Sosyo-ekonomik ve bolgesel ihtiyaclari goz 6niinde bulundurarak hizmetleri cesitlendir-
mek.

GuUnun gelisen ve degisen sartlarini, muhatap kitlenin ilgi, ihtiyag ve beklentilerini dikkate
alan nitelikte program ve materyal gelistirmek.

Yoneticilik ve temsil kabiliyeti yliksek personelden yurt disinda daha fazla yararlanabilme-
nin yollarini gelistirmek.

Yurt disinda nitelikli din hizmeti sunabilecek personelin mahallinde yetistiriimesine yone-
lik calismalari desteklemek.

Yurt disindan llkemize getirilen ve egitim verilen 6grenci/kursiyer sayisini ve istihdamini
artirmak.

Ar-ge galismalarini artirmak.

Egitim kapasitesini sayi ve etkinlik olarak artirmak, personelin kurum kiltiird, aidiyet bilin-
ci ve farkindaligini giglendirmek.

Egitim faaliyetlerinde yurt ici ve yurt disi bolgesel 6ncelikleri goz 6niinde bulundurmak.

Ulusal ve uluslararasi alanda din hizmetleri ile ilgili gelismeler konusunda personelin mes-
leki bilgi ve formasyonunu artirmak.

FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

3.1. MaliBilgiler

Baskanlik, Genel Biitce ve Dini Yayinlar Doner Sermaye isletmesi olmak tizere iki mali kaynak
kullanmaktadir.
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3.1.1. Biitce Uygulama Sonuglan

Baskanlik, 2019 Yili biitcesine konulan 6deneklerle harcama durumlari asagidaki tablolarda
sunulmustur:

Tablo-14: Diyanet isleri Baskanligi Ekonomik Kod Diizeyinde Odenek-Harcama Tablosu

X
g 2019 YILI
> 2019 YILI 2019 YILI 2019 YILI 2019 YILI 2019 YILI ODENEK
o 8 BUTCE EKLENEN DUSULEN TOPLAM TOPLAM UsTU
Wz ACIKLAMA ODENEGi ODENEK ODENEK ODENEK HARCAMA  HARCAMA
01  Personel Giderleri 8.520.953.000  204.433.874,24  424.362.844,06 8.301.024.030,18  8.296.492.512,47 0
01 1 Memurlar 6.908.553.000 30.502.451,40  257.061.786,72 6.681.993.664,68  6.680.168.951,7 0
01 2 Sozlesmeli Personel 1.424.681.000 37.016.53325  164.558.104,42 1.297.139.428,83  1.295.192.209,22 0
01 3 isciler 33.279.000 0 1.870.691,10 31.408.308,90 30.542.282,41 0
01 4 Gegici Personel 153.610.000  136.914.889,59 109.136,82  290.415.752,77  290.522.194,14  107.454,09
01 5 Diger Personel 830.000 0 763.125 66.875 66.875 0
02  Sosval Guvenlik Kurumlarina 1.553.254.000 31.219.704,05  121.878.734,23  1.462.594.969,82  1.459.968.558,75 0
Devlet Primi Giderleri
02 1 Memurlar 1.245.681.000 4.261.332,19 62.060.832,81 1.187.881.499,38  1.186.103.554,41 0
02 2 Sozlesmeli Personel 249.295.000 117.600 39.602.609,51  209.809.990,49  209.054.659,34 0
02 3 isciler 7.313.000,00 158.771,86 1.060.268,91 6.411.502,95 6.328.126,18 0
02 4 Gegici Personel 50.965.000,00 26.682.000,00 19.155.023,00 58.491.977,00 58.482.218,82 0
03 Malve Hizmet Alim Giderleri 237.104.000,0 95.269.587,90 7.545.587,00  324.828.000,00  314.487.402,30 0
03  ldketime Yonelik Malve Mal- , og oo 00 00 36.811.032,00 2.472.200,00  192.994.832,00  188.056.450,99 0
zeme Alimlari
03 3 Yolluklar 33.545.000,00 42.792.555,90 13.000,00 76.324.555,90 74.156.862,89 0
03 4 Gorev Giderleri 834.000,00 2.367.000,00 2.000,00 3.199.000,00 3.160.573,29 0
03 5 Hizmet Alimlari 30.286.000,00 9.891.000,00 2.701.331,00 37.475.669,00 35.060.812,03 0
03 6 Temsil ve Tanitma Giderleri 2.050.000,00 1.645.000,00 390.655,90 3.304.344,10 2.737.525,18 0
Menkul Mal, Gayrimaddi
03 7 Hak Alim, Bakim ve Onarim 5.569.000,00 914.200,00 531.401,00 5.951.799,00 5.803.635,53 0
Giderleri
03 g Gayrimenkul Mal Bakim ve 3.095.000,00 848.800,00 0 3.943.800,00 3.878.505,28 0
Onarim Giderleri
03 9 Tedavi ve Cenaze Giderleri 3.069.000,00 0 1.435.000,00 1.634.000,00 1.633.037,11 0
05  CariTransferler 36.407.000,00 8.021.811,79 184.000,00 44.244.811,79 36.416.739,24 0
Kar Amaci Gutmeyen Kurulus-
05 3 35.207.000,00 0 184.000,00 35.023.000,00 35.022.830,70 0
lara Yapilan Transferler
05 4 ?earllerHa'k'”a Yapilan Trans- 400.000,00 0 0 400.000,00 362.821,15 0
05 6 Yurt Disina Yapilan Transferler 800.000,00 0 0 800.000,00 781.087,39 0
06  Sermaye Giderleri 98.261.000,00 37.783.490,38 31.537.857,59  104.506.632,79  104.315.155,07 0
06 1 Mamul Mal Alimlari 46.131.500,00 7.993.000,00 992.135,00 53.132.365,00 52.985.954,70 0
06 3 Gayri Maddi Hak Alimlari 7.100.000,00 4.615.331,00 2.484.669,00 2.484.598,71 0
06 5 g?g’:r’;fi“k“' Sermaye Uretim 26.900.000,00 26.161.000,00 21.460.867,21 31.600.132,79 31.598.405,65 0
06 6 gzzl:l‘;'r:v'a”a”” Bytk Onarim 1.130.000,00 212.135,00 830.000,00 512.135,00 511.996,10 0
Gayrimenkul Biyik Onarim
06 7 e 16.999.500,00 3.417.355,38 3.639.524,38 16.777.331,00 16.734.199,91 0
TOPLAM 10.445.979.000 376.728.468 585.509.024  10.237.198.445  10.211.680.368 0
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Tablo-15: Diyanet isleri Baskanligi Fonksiyonel Kod Diizeyinde Odenek Harcama Tablosu

)
w
=
e
@ 2019 YILI 2019 YILI 2019 YILI 2019 YILI 2019 YILI 2019 YILI
= BUTCE EKLENEN DUSULEN TOPLAM TOPLAM  ODENEK USTU
2 ACIKLAMA ODENEGI ODENEK ODENEK ODENEK  HARCAMA  HARCAMA
01 Genel Kamu Hizmetleri 62.901.000,00  6.148.385,88  15.823.596,67  53.225.789,21  53.144.962,51
02 Savunma Hizmetleri 156.000,00 3.833,57 39.188,15 120.645,42 119.307,75
03 Kamu Duzeni ve Glvenlik
Hizmetleri
07 Saglik Hizmetleri 1.849.000,00 114.968,09 729.048,01  1.234.920,08  1.018.897,74
08 Dinlenme Kiltirve Din - 205 oc1 000,00 370.461.280,82  567.581.233,9510.182.541.046,8710.157.322.156,75
Hizmetleri
09 Egitim Hizmetleri 1.412.000,00 1.335.957,00 76.043,00 75.043,08
TOPLAM 10.445.979.000 376.728.468 585.509.024 10.237.198.445  10.211.680.368

Tablo-16: Diyanet isleri Baskanligi Kurumsal Kod Diizeyinde Odenek Harcama Tablosu

2019 YILI
ACIKLAMA 2019 YILI  2019YIL  2019YIL  2019YILI  2019YILI  ODENEK
BUTGE ODE- EKLENEN DUSULEN  TOPLAM  TOPLAM USTU
NEGI ODENEK ~ ODENEK ~ ODENEK  HARCAMA HARCAMA

01.77 Diyanet isleri Bagkanligi 10.445.979.000  376.728.468  585.509.024 10.237.198.445 10.211.680.368

-
<
(%2]
=
)
o
)
=

3.1.2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Baskanliga 7156 sayili 2019 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile toplam 10.445.979.000,00
£ odenek verilmis olup, bu 6denek yil icinde eklenen ve disilen 6deneklerle yil sonunda
10.237.198.444,58 £ olmustur. Verilen bu 6denegin % 82’si Personel Giderlerine, % 14,8’
Sosyal Givenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderlerine, % 2’si Mal ve Hizmet Alim Giderlerine,
% 0,3’0 Cari Transfer Giderlerine ve % 0,9’u ise Sermaye Giderlerine ayrildig1 gortlmektedir.

Harcamalar incelendiginde ise 2019 Mali Yili sonunda gergeklesen harcamanin % 81,2’sinin
Personel Giderlerinde, % 14,3’linlin Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderlerinde,
% 3,1’inin Mal ve Hizmet Alim Giderlerinde, % 0,4’Gn(in Cari Transferlerde ve % 1’inin ise Ser-
maye Giderlerinde oldugu anlasilmaktadir.

Odeneklerin fonksiyonel yani yerine getirilen hizmetin niteligi acisindan incelendiginde ise %
99’unun Din Hizmetlerinde, geriye kalan yaklasik % 1’inin ise Genel Kamu, Saglik, Egitim ve
Savunma sektorlerinde gerceklestigi goriilmektedir.

Biitcemize genel anlamda baktigimizda ise Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Gider-
lerini de bir tir Personel Gideri olarak degerlendirirsek, 6denek bazinda bitcemizin % 96,8’
Personel Giderleri, % 2’si Mal ve Hizmet Alim Giderleri, % 0,3’G Cari Transferler ve % 0,9’unun
ise Sermaye Giderlerinden olustugu gorilmektedir.

Gercgeklesen harcama acisindan bakildiginda da durum paralellik arz etmektedir, bitcemizin
% 95,5’i Personel Giderleri, % 3,1’G Mal ve Hizmet Alim Giderleri, % 0,4’UG Cari Transferler ve
% 1’i ise Sermaye Giderlerinden olugsmaktadir.
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Baskanhga 2019 Yili Merkezi Yonetim Bltge Kanunu ve yil icinde eklenen ve disililen 6denek-
lerden sonra toplam 10.237.198.444,58 £ 6denek ayrilmis olup, bu 6denege karsilik gercek-
lestirilen hizmetler neticesinde sene sonunda 10.211.680.368 £ harcama yapilmistir.

3.1.3. DiniYayinlar Ddner Sermaye isletme Miidiirliigi’'nde Kullanilan Kaynaklar

633 sayili Diyanet isleri Baskanligi Kurulus ve Gérevleri Hakkinda Kanun’un degisik (2010)
14. maddesinde; “Dini Yayinlar Déner Sermaye isletmesinin sermayesi 20.000.000 £'dir. Bu
miktari on katina kadar artirmaya Bakanlar Kurulu yetkilidir. Bu kanunun ydrurlige girmesin-
den dnce mevcut olan sermayenin tamami ile sermayenin isletiimesinden elde edilen karlar,
tahsis edilen sermaye miktarina ulasincaya kadar sermayeye ilave olunur. Odenmis sermaye
tutari, tahsis edilen sermaye tutarina ulastiktan sonra kalan karlar, izleyen mali yilin Subat ayi
sonuna kadar genel biitceye gelir kaydedilmek tizere ilgili muhasebe birimine yatirilir” hiikma
yer almaktadir.

Dini Yayinlar Déner Sermaye isletmesinin sermayesi, 26 Temmuz 2019 tarihli ve 30843 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan 1373 sayili Cumhurbaskani Karari ile 80.000.000 £’ye yiikseltil-
mistir.

Dini Yayinlar Déner Sermaye isletmesi hesaplarinin muhasebe islemleri Hazine ve Maliye Ba-
kanhginca Baskanlik biinyesinde kurulmus bulunan Diyanet isleri Baskanhigi Merkez Sayman-
ik Mudarlagi tarafindan yiritilmekte ve yil sonu hesaplari Sayistay Baskanligina ve Hazine
ve Maliye Bakanligina adi gecen Saymanlikga bildirilmektedir.

Dini Yayinlar Déner Sermaye isletmesinin 2019 yil faaliyetlerinden elde edilen toplam gelir-
leri 45.618.768,60 % giderleriise 34.018.317,11 £ olmustur. 2019 yili kar1 11.600.451,49 £'dir
ve sermayeye ilave edilmistir.

3.1.4. MaliDenetim Sonuclan

2018 yili icerisinde Sayistay Baskanligi tarafindan sorguya alinmis herhangi bir harcama veya
ilama bagli borg bulunmamaktadir.
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3.1.5. Elektrik, Su, Dogalgaz, Telefon, internet, Tasit Alimi, Ulasim ve Akaryakit Giderleri

Tablo-17: Elektrik, Su ve Dogalgaz Tiiketimi

Yillar Elektrik Tiketimi(kWh) Su Tiketimi (m3®)  Dogalgaz Tuketimi (m?3)
2017 4.543.178,730 89.253,000 1.299.649,000
2018 4.546.191,951 77.454,970 575.000,000
2019 4.896.149,920 85.142,930 907.646,264

Tablo-18: Elektrik Tiiketiminin Personel Bagina Diisen Tiiketim Gideri

Elektrik Tiketimi

Yillar Harcama Gideri Personel Sayisi Kisi BasI Ortalama Gider
2017 1.690.193,73 & 1983 852,34 %
2018 3.238.022,18 & 1954 1.657,13 %
2019 3.789.261,40 & 2310 * 1.640,37 &
*Yukarida belirtilen personel sayisinin dagilimi:

1- Baskanhk personeli (gorevlendirilmeler dahil) 1.635 kisi

2- Baskanlikta gorevlendirilen vakif personeli 250 kisi

3- Egitim merkezindeki kursiyer sayisi 189 kisi

4- Egitim merkezi personel sayisi 25 kisi

5- Kadroya gecirilen isci sayisi (glivenlik gorevlileri dahil) 211 kisi
GENEL TOPLAM 2.310 kisi

Tablo-19: Su Tiiketiminin Personel Basina Diisen Tiiketim Gideri

Su Tiketimi Harcama

Yillar Gideri Personel Sayisi Kisi Basl Ortalama Gider
2017 1.266.584,37 & 1983 638,72 %
2018 1.254.965,19 % 1954 642,25 %
2019 973.590,23 ¢ 2310* 421,47 %
*Yukarida belirtilen personel sayisin dagilimi:

1- Baskanhk personeli (gorevlendirilmeler dahil) 1.635 kisi

2- Baskanlikta gorevlendirilen vakif personeli 250 kisi

3- Egitim merkezindeki kursiyer sayisi 189 kisi

4- Egitim merkezi personel sayisi 25 kisi

5- Kadroya gecirilen isci sayisi (glivenlik gorevlileri dahil) 211 kisi

GENEL TOPLAM 2.310 kisi
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Tablo-20: Dogalgaz Tiiketiminin Personel Bagina Diisen Tiiketim Gideri

Dogalgaz Tiiketim

Yillar Harcama Gideri Personel Sayisi Kisi Basl Ortalama Gider
2017 466.525,52 & 1983 739,55 %
2018 983.282,80 % 1954 503,22 %
2019 1.767.548,07 £ 2310* 765,17 &
*Yukarida belirtilen personel sayisin dagilimi:

1- Baskanlik personeli (gorevlendirilmeler dahil) 1.635 kisi

2- Baskanlikta gorevlendirilen vakif personeli 250 kisi

3- Egitim merkezindeki kursiyer sayisi 189 kisi

4- Egitim merkezi personel sayisi 25 kisi

5- Kadroya gecirilen isci sayisi (glvenlik gorevlileri dahil) 211 kisi
GENEL TOPLAM 2.310 kisi

Tablo-21: Personel Basina Diisen Telefon Gideri

Yillar Telefon Harcama Gideri Personel Sayisi Kisi Basl Ortalama Gider
2017 140.941,61 % 1540 91,52 %
2018 319.386,11 % 1535 208,07 &
2019 185.554,56 £ 1.910* 97,15%
*Yukarida belirtilen personel sayisin dagilimi:

1- Bagkanlik personeli (gorevlendirilmeler dahil) 1.635 kisi

2- Baskanlikta gorevlendirilen vakif personeli 250 kisi

3- Egitim merkezi personel sayisi 25 kisi

GENEL TOPLAM 1.910 kisi

Tablo-22: Personel Basina Diisen internet Gideri

Bilgiye Abonelik ve

internet Erisim Harcama

Yillar Gideri Personel Sayisi Kisi BasI Ortalama Gider
2017 2.143.929,74 % 4.000* 535,98 &
2018 2.332.913,43 % 5.000* 466,58 £
2019 3.348.045,91 % 5.500* 608,74 &

*TT VPN kapsaminda 81 il miftuligu ve 19 egitim merkezi mudirligi personeli dahildir.
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Tablo-23: Tagit Alimi

Yillar Tasit Alim Sayisi Tasitlarin Toplam Maliyeti
2017 26 2.641.297,71 %
2018 - -
2019 - -

Baskanligimizca 2018 ve 2019 yillari icerisinde herhangi bir ara¢ alimi yapilmamustr.
Baskanligimizca 2017, 2018 ve 2019 yillarinda herhangi bir arac kiralamasi yapilmamustir.

Tablo-24: Ulasim Gideri

Personel tasimaciliginin tamami hizmet satin almak suretiyle gerceklestiriimektedir.

Servisten Faydalanan

Yillar Ulasim Gideri Personel Sayisi Kisi Basl Ortalama Gider
2017 2.882.374,20 % 1.669 1.727,00 &£
2018 3.714.536,16 & 1.352 2.761,74 &
2019 4.334.152,98 £ 1.373%* 3.156,70 %

*Yukarida belirtilen personel sayisin dagilimi:
1- Baskanlk personeli (gorevlendirilmeler dahil servisten yararlananlar) 1.300 kisi
2-Baskanlikta gorevlendirilen vakif personelinden servisten yararlananlar 48 kisi
3-Egitim merkezi personelinden servisten yararlananlar 25 kisi

GENEL TOPLAM 1.373 kisi

Tablo-25: Resmi Araglarda Kullanilan Akaryakit Tiiketim Tablosu

Yillar Benzin Motorin Toplam Fiyat Toplam Litre
2017 7.432,09 112.050,56 520.928,33 119.482,65
2018 8.22,82 109.219,48 688.827,53 117.447,30
2019 9.166,62 98.478,44 684.916,79 107.645,06

Baskanligimizca 01 Ocak 2019-31 Aralik 2019 tarihleri arasinda hizmet alimi ile ilgili midi-
bls 21, minibils 41 olmak Uzere arag sayisi 63, koltuk sayisi 1.373, 6denen miktar toplam
4.334.152,98 £ olarak gerceklesmistir.
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3.2. Performans Bilgileri

3.2.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

3.2.1.1. DIN iSLERi YUKSEK KURULU BASKANLIGI

KURUL KARARLARI

e Muhtelif dini konu ve yayinlar Kurul toplantilarinda muzakere edilmis ve buna yonelik
kararlar alinmistir.

e VI. Din Surasi,

e Dinisleri Yiiksek Kurulu Baskanvekili Segimi,
konularinda kararlar alinmistir.

HAZIRLANAN FETVALAR VE STANDART METINLER

Kurulumuz tarafindan 55 Kurul Fetvasi ve Standart Fetva hazirlanarak uzmanlarimizin ve va-
tandaglarimizin istifadesine sunulmustur.

INCELENEN ESERLER

Kurulumuz tarafindan 26 adet eser dini yonden incelenerek goris beyan edilmistir.
* Hz. Ali'nin Dehasi

e Sorularla iman Esaslari (Allah’a, Kitaplara, Meleklere ve Peygamberlere iman)

e Sorularla iman Esaslari (Kader ve Ahiret)

e el-Hedefu’l-Esma li’l-Kur’an

e Cihad

e el-Cihad ve'l-ictihad

e Cihad Dersleri

e Cihad(Muhtasar) isimli Kitaplar

e  Mecmal’l-Hevasi ve'l-Etraf

e Din ilimlerinde ihya (Kisaltilmis ihya-u Ulumi’d-Din Terciimesi)

e Sorularla iman Esaslari (Kadere ve Ahirete iman)

e Sahih-i Buhari Muhtasari Tecrid-i Sarih Terclimesi ve Serhi

e Bir Ayet Bir Hadis Bir Dua

e ilahi Hadisler

e Diyanet isleri Baskanligi Din isleri Yiiksek Kurulu Tarihge, Olusum, isleyis ve Faaliyetleri
e Hz. Peygamber’den Nakledilen Kissalar ve Hadis Usulii Agisindan Degerlendirilmesi
e Kitab-1 Mukaddes ve Kur’an-1 Kerim Hakkinda 100 Soru

e Muhtasar Safif iimihali

e Aile Sikga Sorulanlar

e islam Cevre Ahlaki
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Cami Ziyaretlerinde Sikga Sorulan Sorular
Yurt Disinda Sikga Sorulan Sorular

Hac ve Umre Rehberi

Arapca Mevlid Kitabi

Askere Temel Dini Bilgiler

Askere Din Kitabi

iNCELENEN MEALLER

Kurulumuz gerek basilmak, gerek incelenmek gerekse de hakkinda hukuki islem baslatmak
lizere 13 adet Kur’an-1 Kerim mealini, islam’in temel prensipleri agisindan incelemis, gerekli
gorilenler hakkinda hukuki islem baslatmistir. incelenen Kur’an-1 Kerim mealleri:

Kur’an-1 Kerim Gergek

Mesaj/Kur’an Cevirisi

Ndzul Sirasina Gére Kur’an-1 Kerim Meali
Kur’an-1 Kerim Azerice Meali

Kur’an-1 Kerim Farsga Meali

Kur’an-1 Kerim Malayalamca Meali
Kur’an-1 Kerim Osmanlica Meali
Lehce Meal

Kelime Mealli Mushaf-i Serif

Kelime Mealli Orta Boy Mushaf-i Serif
Yorubaca Meal

Luganda Dilinde Meal

Tevhid Kur’an-1 Kerim ve Tirkce Meali

DiN SURASI, ULUSAL/ULUSLARARASI KONGRE, iLMi TOPLANTI VE GALISTAYLAR

Uluslararasi Namaz Vakitleri Kongresi ilmi Toplantisi-I

Baskanlhigimizin 2016 yilinda tertipledigi Hicri Takvim Birligi Kongresinde katihmcilarinin
yogun talebi izerine alinan karar dogrultusunda, Din isleri Yiiksek Kurulu tarafindan ézel-
likle ileri enlemlerdeki namaz vakitleri hususunda yasanan sorunlari ele almak ve ortak bir
¢6ziim aramak amaciyla diizenlenmesi planlanan Uluslararasi Namaz Vakitleri Kongresi'ne
hazirlik calismalari kapsaminda toplanmistir. Diyanet isleri Baskani Prof. Dr. Ali ERBAS’In
katilimiyla yurt icinden ve disindan ilim adamlarindan olusan ilmi heyet, I. Toplantisi’ni,
9-10 Subat tarihlerinde istanbul’da, gerceklestirmistir.

Uluslararasi Namaz Vakitleri Kongresi ilmi Heyet Toplantisi-II

11-13 Temmuz 2019 tarihleri arasinda, Din isleri Yiiksek Kurulu tarafindan 6zellikle ileri
enlemlerdeki namaz vakitleri hususunda yasanan sorunlari ele almak ve ortak bir ¢oziim
aramak amaciyla yurt icinden ve yurt disindan ilim adamlarinin katiimiyla Uluslararasi
Namaz Vakitleri Kongresi ilmi Heyet Toplantisi-lIl Fransa’nin Strasbourg sehrinde gercek-
lestirmistir.
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Genglik ve Giincel inang Problemleri Galistayi

11-13 Eyliil 2018 tarihleri arasinda, Din isleri Yiiksek Kurulu tarafindan gerceklestirilen IX.
Giincel Dini Meseleler istisare Toplantisinda, giincel inang problemleri (ateizm, deizm,
nihilizm ve agnostisizm) ele alinmigtir. S6z konusu toplanti neticesinde inang sorunlariy-
la ilgili daha somut adimlar atilmasi ve giincel inang problemlerinin gengler nezdindeki
karsiligl ve pratik yonine dair, yeni toplanti ve ¢alistaylar yapilmasi kararlari alinmistir.
Bu kapsamda, ¢coziime yonelik beklentileri karsilamak amaciyla 28 Subat 2019 tarihinde
Ankara’da, Genglik ve Giincel inang Problemleri Galistayi diizenlenmistir. Baskanlk mer-
kezinde gergeklestirilen galistaya, alaninda uzman akademisyen ve arastirmacilar, kamu
kurum ve kurulus temsilcileri ile Diyanet isleri Baskanlig’nin ilgili birimlerinden yénetici
ve uzmanlar istirak etmistir.

Giincel Dini Meseleler istisare Toplantisi-X (Menkul Kiymetler Borsasi ve islami Agidan
Degerlendirilmesi)

14-15 Mart 2019 tarihlerinde; borsanin genel yapisi, isleyisi ve bu ¢ati altindaki tiriin ve
piyasalara dair belli konularin dini yonine iliskin karsilasilan soru ve problemlere dogru
cevap ve makul ¢coziimler Uretebilmek amaciyla alaninda uzman temsilciler ve ilim adam-
larinin Menkul Kiymetler Borsasi ve islami Agidan Degerlendirilmesi baslikli Giincel Dini
Meseleler istisare Toplantisi-X, istanbul’da gerceklestirilmistir.

Dini Hiikmii A¢isindan Gidalardaki ve ilaglardaki Katki Maddeleri Calistayi

17-18 Nisan 2019 tarihlerinde Ankara’da, helal gida, gida katki maddeleri ve ilaglarda
kullanilan yardimci maddelere dair alan uzmanlariyla gorus alisverisinde bulunmak, me-
selenin dini yonune iliskin sorunlara makul ¢ozimler Gretmek ve gelen sorulara dogru
cevaplar hazirlamak amaciyla Dini Hiikmii Agisindan Gidalardaki ve ilaglardaki Katki
Maddeleri Calistayi gerceklestirilmistir.

Medya Ahlaki Kitabi Calistayi

04 Mayis 2019 tarihinde istanbul’da, Kurul tarafindan hazirlanan Pratik Ahlak Serisi icinde
yer alan Medya Ahlaki kitabinin hazirlik ¢galismalari kapsaminda, alan uzmanlarinin istira-
kiyle Medya Ahlaki Kitabi1 Calistayi gerceklestirilmistir.

Zekat Hesaplamalanyla ilgili Giincel Meseleler Calistayi

18-19 Eyliil 2019 tarihleri arasinda Ankara’da, mali bir ibadet olan zekatin hesaplanmasi-
na iliskin halkimizdan gelen dini sorulara cevap verebilmek amaciyla ilahiyat fakiltelerin-
den alaninda uzman akademisyen, kurul iye, uzman ve uzman yardimcilarinin katilimiyla
Zekat Hesaplamalariyla ilgili Giincel Meseleler Galistayi gerceklestirilmistir.

Uluslararasi Namaz Vakitleri ve Hicri Aybasi Gozlemi (Akut Dagi)

28-30 Eyliil 2019 tarihleri arasinda Uluslararasi Namaz Vakitleri Kongresi hazirlik calismala-
ri kapsaminda, Fransa’nin Strasbourg sehrinde gerceklestirilen I1. ilmi Heyet Toplantisinda
alinan karar geregince 1sik kirliliginin nispeten az ve ufkun acgik oldugu Bolu/Gerede Akut
Dagi mevkiinde, imsak ve yatsi namazi vakti ile safer ayinin hilal gozlemi gerceklestirilmis-
tir.

Aritilmig Atik Sularin Fikhi Agidan Degerlendirilmesi Caligtayi

09 Ekim 2019 tarihinde Ankara’da, aritilmis atik sularin ibadetlerde, tarimda, hayvan ye-
tistiriciliginde vb. alanlarda kullaniimasina iliskin olarak Aritilmig Atik Sularin Fikhi Agidan
Degerlendirilmesi baslikh bir calistay gerceklestirilmistir. Calistaya konuyla ilgili devlet
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kurumlarinin temsilcileri, ilgili akademisyenler, kurul Gye, uzman ve uzman yardimcilari
katilmistir.

e VL. Din Sdrasi

25-28 Kasim 2019 tarihleri arasinda Ankara’da, Diyanet isleri Baskanhgi biinyesinde yiiri-
tulen hizmetlerle ilgili yeni stratejiler belirlemek amaciyla Sosyokiiltiirel Degisim ve Diya-
net Hizmetleri glindemiyle 353 ilim adaminin katilimiyla VI. Din SGrasi gergeklestirilmistir.
Bes farkli komisyon halinde calismalarini ylritmis olan VI. Din Slrasi’nda 37 karar alin-
migtir.

I. Komisyon, Sosyokiiltiirel Degisimin inanca ve Dini Hayata Etkisi basligini ele almistir.
Bu komisyonda;

— Inang Karsiti Akimlar ve Alinacak Onlemler,

— Dini Anlamada Yontem Tartismalari,

— Farkli Boyutlariyla Din istismari,

— GuUnlmuzde Dini Olusumlar konulari miizakere edilmistir.

Il. Komisyon, Sosyokiiltiirel Degisim ve Din Hizmetleri bashgini ele almistir. Bu komisyon-
da;

— Aile ve Dini Rehberlik Hizmetleri,

— Cami ve irsat Hizmetleri,

— Genglik ve Sosyokiiltirel icerikli Din Hizmetleri,

— GO¢ ve Manevi Destek Hizmetleri konulari mizakere edilmistir.

lll. Komisyon Sosyokiiltiirel Degisim ve Dini Egitim basligini ele almistir. Bu komisyonda;

Cocuklara ve Genglere Yonelik Yaygin Din Egitimi,

Yetiskinlere Yonelik Yaygin Din Egitimi,

Diyanet Personelinin Kurum Oncesi ve Hizmet i¢i Egitim Standartlari,

Dini Yiiksek ihtisas Merkezleri ve Yeni Arayislar konulari miizakere edilmistir.

IV. Komisyon Sosyokiiltiirel Degisim ve Dini Yayinlar konusunu ele almistir. Bu komisyon-
da;

— Turkiye’de Dini Yayincilik,

— Dini Bilginin Sunumu ve Medya,

— Sosyal Medya ve Dinin Sunumu,

— Dijital Dini Yayincilik mizakere edilmistir.

V. Komisyon Sosyokiiltiirel Degisim ve Yurt Disi Diyanet Hizmetleri konusunu ele almistir.
Bu komisyonda;

— Yurtdisi Diyanet Hizmetleri Vizyonu,
— Yurt Digi Diyanet Hizmetleri ve Din Egitimi,
— Yurtdisina Yonelik Dini Yayinlar Stratejisi,

— Din istismari ve islamofobi konulari tiim yonleri ile masaya yatirilmistir.
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Kur’an-1 Kerim Meali Hazirlama ilmi Toplantisi

25-26 Aralik 2019 tarihlerinde Ankara’da, Bagkanligimizca hazirlanmasi planlanan Kur’an-i
Kerim Meali’nin hazirlik calismalari kapsaminda, Diyanet isleri Baskani Prof. Dr. Ali ERBAS
ve ilgili alan uzmanlarinin katilimiyla Meal Hazirlama Komisyonunun ¢alisma usul ve yol
haritasini belirlemek (izere ilmi bir toplanti gergeklestirilmistir.

PANEL VE KONFERANSLAR

Sirketlerin Zekati Konulu Panel

19 Haziran 2019 tarihinde Ankara’da, glinimiiz ekonomik sisteminin girift yapisi igerisin-
de, sirketlerin zekatlarinin saglkli bir sekilde hesaplanabilmesi amaciyla Necmettin Erba-
kan Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi isletme Bolimi’nden Prof. Dr. Raif PARLAKKAYA
ve Dr. Mehmet Nuri SALUR’un katihmiyla bir panel gerceklestirilmistir.

Din isleri Yiiksek Kurulu’nun Statiisii, Onemi, Dini ve Sosyal Olaylara Bakisi Konferansi

11 Eyliil 2019 tarihinde, Din isleri Yiksek Kurulu Eski Baskani ve ayni zamanda Ankara
Universitesi ilahiyat Fakiltesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Samil DAGCI tarafindan, Din isleri
Yiiksek Kurulu’nun Statiisii, Onemi, Dini ve Sosyal Olaylara Bakisi konulu bir konferans
verilmistir. Konferansa, kurul Giye, uzman ve uzman yardimcilarinin yani sira Baskanhgimiz
personeli de katilmistir.

Gegmiste ve Giiniimiizde Batinilik Konferansi

26 Eylil 2019 tarihinde, Prof. Dr. Adnan Muhammed ZERZUR tarafindan, Gegmiste ve
Giiniimizde Batinilik konulu Arapca bir konferans verilmistir.

Savas Oncesi Suriye’de ilmi Ortam Konferansi

30 Ekim 2019 tarihinde, Muhammed Wail ALHANBALI tarafindan, Savas Oncesi Suriye’de
ilmi Ortam konulu Arapca bir konferans verilmistir.

Gilincel Meselelerde Fetva Yontemi Konferansi

07 Kasim 2019 tarihinde, Sudan Fikih Akademisi Fetva Dairesi Baskani ve Uluslararasi
Afrika Universitesi islami ilimler Fakiiltesi Dekani Dr. Abdulhay YUSUF tarafindan Giincel
Meselelerde Fetva Yontemi konulu bir konferans verilmistir.

DiNi SORULARI CEVAPLANDIRMA HiZMETi

Kurulumuz, halkimizin sahih dini bilgiyle bulusmasi amaciyla glincel dini soru ve cevaplari
fetva.diyanet.gov.tr internet adresinde yazili ve gorsel olarak yayinlamakta, fetva.diyanet.
gov.tr/kurul.diyanet.gov.tr internet adresi ve e-Devlet lizerinden vatandaslarimizin yonelttigi
sorulari cevaplandirmaktadir. Bu kapsamda;

e-Devlet ve internet sitelerimiz lGzerinden 43.024,
Resmi basvuru ile 355,

Bagkanhgimiza bizzat gelerek dini bilgi talebinde bulunan yaklasik 607 vatandasimiza sifa-
hen,

Telefonla yaklasik olarak 36.500 soru cevaplandirilmistir.

Vatandaslarimiza fetva hizmeti sundugumuz kurul.diyanet.gov.tr, fetva.diyanet.gov.tr adresi
ile e-Devlet sistemindeki veri tabanimizda adak, yemin, ahlak, aile hayati, inang, hurafeler,
dinler, dua ve zikir, hac, umre, Hz. Peygamber (sas), kadinlara 6zel haller, Kur’an-1 Kerim,
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kurban, mezhepler, miras ve vasiyet, namaz, orug, sosyal hayat, taharet, tasavvuf, ticari
hayat, tip ve saglik, vakif, yiyecek ve icecekler, zekat ve sadaka gibi ana konulara dair sik¢a
sorulan sorular yayinlanarak vatandaslarin erisimine sunulmaktadir. Ayrica bu kapsamda, s6z
konusu veri tabanlarinin, yeni ¢ikan metinlerle igerik agisinda zenginlestirilme calismalari ya-
pilmaktadir.

Kurulumuzun veri tabaninda yayinladigi fetvalar 2019 yili icerisinde;

e-Devlet lizerinden 43.727,

internet sitemiz izerinden ise 2.230.843 goriintilenmistir.

ZIYARET EDEN /EDILEN MUMASIL KURUM VE KURULUSLAR

20 Subat 2019 tarihinde, Tunus Basmiiftiisii Othman BATTIKH ve beraberindeki heyet
Kurulumuzu ziyaret etmistir.

Endonezya Din isleri Bakani, Kurulumuzu ziyaret ederek kendisiyle gériis alisverisinde bu-
lunulmustur.

25 Subat 2019 tarihinde, ABD’de yeni Musliman olan 15 kisilik bir heyet, Kurulumuzu
ziyaret etmistir.

19 Mart 2019 tarihinde, Din Isleri Yiiksek Kurulu Baskani Dr. Ekrem KELES Amerika Ulusla-
raras! islami Diisiince Enstitiisiinii ziyaret etmistir.

22 Mart 2019 tarihinde, Din Isleri Yiiksek Kurulu Baskani Dr. Ekrem KELES, Kuzey Amerika
Fikih Konseyi’ne katilmistir.

20 Mart 2019 tarihinde, Amerika Diyanet Merkez’inde Din ve Arastirma Merkezi gorevli-
leriyle toplanti yapiimistir.

22 Subat 2019 tarihinde, Libnan Hayir Fonu Gyeleri Kurulumuzu ziyaret etmis, karsilikli
gorls alisverisinde bulunulmustur.

01 Ekim 2019 tarihinde, Kazakistan Fetva isleri Baskani ve beraberindeki heyet, Kurulu-
muzu ziyaret etmistir. Toplantida, tecriibe paylasimi yapilarak karsilikli isbirligi imkanlari
gorusulmustar.

05 Temmuz 2019 tarihinde, bir Din isleri Yiiksek Kurulu Uzmani, Irak Miisliiman Alimler
Heyeti toplantisina Kurulumuzu temsilen istirak etmistir.

06-10 Temmuz 2019 tarihleri arasinda, Fransa’da, Din isleri Yiiksek Kurulu Baskani Dr.
Ekrem KELES, Avrupa Fetva Meclisi’nin 29. Donem Olagan Toplantisina katilmistir.

25-27 Temmuz 2019 tarihleri arasinda, bir Din isleri Yiiksek Kurulu Uzmani, Rusya Fe-
derasyonu Kabardey Balkarya Cumhuriyetinde Modern Rusya’da islami Hukuk Kiiltiirii:
Durum ve Beklentiler konulu konferansa katilarak Kurulumuzun énderliginde kurulan Av-
rasya Fetva Meclisi’'nin ¢alismalari hakkinda bilgilendirmede bulunmustur.

04-06 Kasim 2019 tarihleri arasinda, bir Din isleri Yiiksek Kurulu Uyesi, Birlesik Arap Emir-
liklerinde 24. Uluslararasi islam Fikih Akademisi Konferansi’'na katilmistr.

07 Kasim 2019 tarihinde, Sudan Fikih Akademisi Baskani ve Uluslararasi Afrika Universite-
si ilahiyat Fakiltesi Dekani Abdiilhayy YUSUF ve beraberindeki heyet Kurulumuzu ziyaret
etmistir.

16-17 Aralik 2019 tarihlerinde, Din isleri Yiiksek Kurulu Baskani Dr. Ekrem KELES; Baskan-
hgimizin yurt disinda yasayan vatandaslarimiza yonelik Grettigi dini bilgileri paylasmak ve
egitim semineri vermek Uzere Hollanda’da din gorevlileri bulusmasina katilmistir.
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e iranislam Cumhuriyeti islami Kiiltiir ve iletisim Kurum Baskani Ebuzer ibrahimi TURKMAN
ve beraberindeki heyet Din isleri Yiiksek Kurulumuzu ziyaret etmistir. Ziyarette, giincel
inang problemleri miizakere edilmistir.

YAYIN FAALIYETLERI

e FETO/PDY Dini ve Sosyo-Psikolojik Boyutlari Calistayi

e Farkl Boyutlariyla FETO/PDY

o Safit Mezhebine Mensup Kisilere imamlik Yaparken Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar
e Giincel Dini Meseleler istisare Toplantisi VII

e Hayatin Baslangici ve Sonu —Fikhi, Hukuki, Tibbi ve Etik Boyutlariyla
e Tip ve Saglikla ilgili Fetvalar

e Engelliler ilmihali

e [stismar Edilen Dini Kavramlar Yayin Projesi

e Polemik Konusu Yapilan Dini Meseleler Yayin Projesi

TASRA BILGIi PAYLASIMI PROGRAMLARI

Kurulumuz, sahada yasanan problemleri tespit etme, dini sorulari cevaplandirma usul ve Us-
lubu ile dini sorulari cevaplandirirken dikkat edilecek hususlar hakkinda bilgi vermek, merkez
ile tagra arasinda fetva birligini tesis etme amaglarina matuf olarak Urettigi fetvalari paylas-
mak Uzere 25 ilde, Alo 190 Dini Sorulari Cevaplandirma Hatti, Aile ve Dini Rehberlik Biirolari
ve illerde gorev yapan vaizlere yonelik Kurul Gye ve uzmanlarindan olusan ekiplerle Tasra Bilgi
Paylasimi Programi yapmistir.

Tasra Bilgi Paylasimi; Ankara, Kirikkale, istanbul (Anadolu- Avrupa), Sakarya, Kocaeli, Bolu,
Diizce, izmir, Manisa, Trabzon, Rize, Ordu, Giresun, Adana, Osmaniye, Bursa, Yalova, Konya,
Karaman, Denizli, Aydin, Eskisehir, Kiitahya, Kirsehir, Nevsehir'de yapilmistir.

HAZIRLANAN RAPORLAR VE DiNi iSTISMAR EDEN SOYLEMLERE YONELIK iIRSAD METINLERI
e Genclik ve Giincel inang Problemleri Calistayi Raporu

e Dini Hikmii Agisindan Gida ve ilaclardaki Katki Maddeleri Calistayl Degerlendirme Raporu
e islam inancina Gére Bilgi Kaynaklari

e Allah katinda Din islam’dir

e Dinimizde Alimin Yeri ve Onemi

e Kur’an ve Siinnetin Dogru Anlagiimasi

e Hep Birlikte Dine Hizmet Edelim

e Ummet Olmak Suuru

e Akl Kullanma ve Elestirel Disiinme

e Bitidn Mislimanlar Kurtulusa Erecektir

e Misliman: Ozl Sézi Bir Olan

e Mehdilik Konusunda Sahih Bilginin Onemi
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PERSONELIN MESLEKi GELiISIMLERINE YONELIK EGITIMLER

09-29 Temmuz 2019 tarihleri arasinda, Din isleri Yiiksek Kurulu uzman yardimcilari igin
istanbul islam Arastirmalari Merkezi’nde (iISAM) Hazirlayici Egitim ve Uzman Yardimciligi
Egitimi dlizenlenmistir.

2019 yilinda Kurulumuza atanan 21 adet Kurul Uzman Yardimcisina yonelik Uzman Yar-
dimciligi Uygulamali Egitim Programi baslatilmistir. Bu kapsamda; Temel Egitim, Hazirla-
yici Egitim gerceklestirilmis, Uygulamali Egitim ise lger aylik programlar halinde yiritul-
meye devam etmektedir.

3.2.1.2. MUSHAFLARI INCELEME VE KIRAAT KURULU BASKANLIGI

Kurulun; 2020 mali yili kesin, 2021 ve 2022 mali yillari tahmini biitce teklifleri hazirlanarak
ilgili birime génderilmistir.

39 adet Kur’an-1 Kerim’in ( 39x38=1482 adet forma) ilk incelemesi tamamlanmis olup tas-
dik numarasi verilerek Ketebe sayfasi diizenlenmistir.

39 adet Kur’an-1 Kerim’in (78x38=1482 adet forma) son sekil inceleme islemleri tamamla-
narak basimiigin ilgili yayinevine génderilmistir.

76 adet Kur’an-1 Kerim’in inceleme islemleri tamamlanmis olup toplam 1.178.000 adet
muUhdr yapilmigtir.

ULUSLARARASI TURKIYE VII. HAFIZLIK VE KUR’AN-I KERiIM’i GUZEL OKUMA YARISMASI

Diyanet isleri Baskanhgi Mushaflari inceleme ve Kiraat Kurulu Baskanligi; Gilkemizde ve islam
aleminde Kur’an-1 Kerim’in ezberlenmesi ve glizel okunmasini tesvik etmek, Kur’an kaltirin
yayginlastirmak ve islam Ulkeleri arasindaki dayanismayi giiclendirmek amaciyla istanbul’da
“VII. Uluslararasi Hafizlik ve Kur’an-1 Kerim’i Glizel Okuma Yarismasi” diizenlemistir.

Yarismaya 68 llkeden toplam 121 yarismaci istirak etmistir. Uluslararasi Kur’an Yarismasi,
Hafizlik ve Kur’an’t Kerim’i Glizel Okuma olmak Uzere iki ayri dalda gergeklestirilmistir.
Hafizlik kategorisinde 59 yarismaci, Kur’an-1 Kerimi Glizel Okuma kategorisinde 62 yaris-
maci katilmisgtir. Yarismalarin jirisinde Turkiye’nin yani sira Amerika, Gliney Afrika, Libya,
Libnan, Umman ve Yemen’den kurra hafiz hocalarimiz yer almistir.

Sayin Cumhurbaskani Recep Tayyip ERDOGAN’In tesrifleriyle 26 Mayis 2019 Pazar giinii
saat 14:00’de istanbul/Uskiidar Biiyiik Camlica Camii konferans salonunda 6diil téreni dii-
zenlenmis, daha onceki yillarda Uluslararasi Hafizlik ve Kur’an-1 Kerim’i Gilizel Okuma
Yarismalarinda dereceye girenlere sertifika verilmistir.

CAMILER VE DIN GOREVLILERiI HAFTASI YARISMALARI

Camiler ve Din Gorevlileri Haftasi etkinlikleri cercevesinde; tasra teskilatinda Kur’an kursu
Ogreticisi, imam-hatip ve miiezzin-kayyim unvanlarinda gorev yapan erkek personel ara-
sinda Hafizlik, Kur’an-1 Kerim’i Glizel Okuma, Kur’an kursu 6greticisi unvanlarinda gorev
yapan kadin personel arasinda Hafizlik ve Kur’an-1 Kerim’i Glizel Okuma Yarismalari yapil-
mistir. Yarismalar kapsaminda;

81 ilde 6n elemeler yapilmistir.
Bolge elemeleri; 10 il merkezinde 19-23 Haziran 2019 tarihleri arasinda yapilmistir.

Tuirkiye finalleri; Eskisehir ve Kiitahya’da 15 Eyliil 2019, Manisa ve izmir’de 29 Eyliil 2019
tarihlerinde yapiimistir.
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KUR’AN ZIYAFETi PROGRAMI

Ramazan ayinda; 25-30 Mayis 2019 tarihleri arasinda Agri, Kahramanmaras, Tekirdag, izmir,
Igdir, Adiyaman, Kirklareli ve Aydin olmak lizere toplam 8 ilde, dereceye giren 4 yabanci oku-
yucu ve 12 Tirk okuyucudan olusan 16 okuyucu grubu ile Kuran ziyafeti programlari icra edil-
mistir.

II. TECVIT CALISTAYI

16-17 Kasim 2019 tarihlerinde istanbul’da; tecvit uygulamalarinda karsilasilan problemleri
degerlendirmek amaciyla Baskanhgimiz, ilahiyat fakilteleri, Baskanhgimiz egitim merkezleri,
Kur’an kurslari ve Din Ogretimi Genel Midiirliigi’'nden uzman kisilerin katihmlariyla Il. Tecvit
Calistayi diizenlenmistir.

I1l. KIRAAT CALISTAYI

19-20 Ekim 2019 tarihlerinde istanbul’da, Kiraat ilmi uygulama problemlerini miizakere ve
mutalaa etmek lzere; Asere-Takrib kurslarinda ders veren hocalar, Kiraat ilmi alaninda uzman
kisiler ve ilahiyat fakiltelerinden akademisyenlerin de katimiyla Ill. Kiraat Calistay: diizen-
lenmistir.

KUR’AN iMLASINDA RESM-i OSMANI’YE GECiS CALISMALARI

Kur’an imlasinda birlikteligin saglanmasi amaciyla islam {lkelerinde yaygin olarak kullanilan
Resm-i Osmani tarzinin llkemizde de uygulanmasi konusunda, Kurulumuzca haftalik olarak
toplantilar yapilmis ve bu toplantilara alaninda uzman kisiler katilmistir.

3.2.1.3. DIN HiZMETLERi GENEL MUDURLUGU

VAAZ HiZMETLERI

e 05-09 Ocak 2019 ile 12-16 Ocak 2019 tarihleri arasinda vaaz hizmetlerinde etkinlik ve
verimliligi artirmak ve vaizlerin hizmet motivasyonlarini yikseltmek amaciyla 434 vaizin
katihmiyla Hizmet igi Egitim Semineri diizenlenmistir.

e Donemsel vaaz konulari ile alt bashklari belirlenmis, maftiliklerimizin vaazlarda ilgili ko-
nulari bu cercevede ele alip islemeleri istenmistir. DOnemsel vaaz konulari;

Birinci Gic ay ibadet: Kullugun Geregi,
ikinci ti¢ ay infak Ahlaki,

—  Uglincii Ug ay Din istismarina Karsi Din Giivenligi ve

Dordiinci U¢ ay Peygamberimiz ve Aile olarak belirlenmistir.

e Baskanhgimiz merkezindeki liyakatli personelden vaaz ve irsat hizmetlerinde aktif olarak
istifade etmek, ylz ylze vaaz hizmetlerini yayginlastirmak amaciyla Ankara merkez ilce
muftiltuklerine bagh camilerde cuma glnleri vaaz-irsat hizmetlerinde bulunmak, gerek-
tiginde cuma namazi kildirmak ve hutbe okumak lzere 43 personel gorevlendirilmistir.

e Ankara merkez ilce miftiliklerine bagl camilerde vaaz-irsat hizmetlerinde bulunmak
Uzere gorevlendirilen Baskanlik vaizlerinin gorev onaylari yenilenerek donemsel vaaz irsat
programlarina dahil edilmek tizere Ankara il Miftiiliigii’ne génderilmistir.

e 27 Nisan 2019 tarihinde Tekirdag Egitim Merkezi Midirligu’'nde, vaaz-irsat hizmetlerinin
etkinlik ve verimliligini artirmak, irsat hizmetleriyle ilgili yasanan sorunlari tespit ve miza-
kere etmek amaciyla bir galistay gerceklestirilmistir.
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26 Aralik 2019 tarihinde, Alo 190 Dini Sorulari Cevaplandirma Hatt (izerinden sunulan
hizmetlerle ilgili yasanan sorunlar ve ¢oziim 6nerilerini mizakere etmek amaciyla merkez
ve tasra teskilatindan 21 personelin katilimiyla Alo 190 Dini Sorulari Cevaplandirma Hiz-
metleri Calistayi gerceklestirilmistir.

Bagkanhgimiz dnciiligiinde Bestepe Millet Camii’nde kadinlara yonelik vaaz-irsat progra-
mi uygulanmistir. Bu kapsamda vaizler gorevlendirilmistir.

HUTBE HiZMETLERI

Yil boyunca 54 hutbe metni hazirlanarak lilkemiz genelindeki camilerde okunmak Gzere
muftiiliiklerimize gdnderilmistir. Hazirlanan hutbeler Arapca, Almanca ve ingilizce dilleri-
ne cevrilerek her hafta dizenli olarak Baskanligimiz web sitesinde yayinlanmistir.

15 Kasim 2019 tarihinden itibaren, daha fazla vatandasimizin istifade etmesini saglamak
ve cami gorevlilerimize 6rneklik tegkil etmesini temin etmek amaciyla Bagkanligimizca ha-
zirlanip tlkemiz genelinde okunan hutbeler Din Hizmetleri Genel Mudurligi web sayfa-
sinda Haftanin Hutbesi bolimiinde sesli olarak yayinlanmaya baglamistir.

09 Nisan 2019 tarihinde, cami gorevlilerinin hutbe sunma becerilerini gelistirmek ama-
clyla A ve B grubu camilerde gorev yapan imam-hatiplere yonelik Etkili Hutbe Sunumu
Hizmet ici Egitim Semineri diizenlenmistir.

DiNi iSTISMARIYLA MUCADELE FAALIYETLERI

Din istismariyla miicadele faaliyetleri kapsaminda yil genelinde Polis Akademisi Baskan-
hg'na baglhh POMEM Miuddrlikleri’'nde egitim-6gretim géren komiser yardimcisi, polis
memuru ve bekgilere yénelik 33 personelimiz marifetiyle Dini istismar Eden Teror Or-
gitleriyle Miicadele konulu 49 program gergeklestiriimis ve 35.154 emniyet mensubuna
konferans verilmistir.

icisleri Bakanligi Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi Baskanligi’'nda egitim géren subay
ve astsubay 6grencileriyle akademi personeline yonelik 20 Mart 2019 tarihinde, Diyanet
isleri Bagkan Yardimcisi Dr. Burhan ISLIYEN tarafindan Din istismariyla Miicadele konulu
konferans verilmistir.

20 Mart 2019 tarihinde igisleri Bakanligi Go¢ idaresi Genel Mudirligi’nde gérevli gog
uzman yardimcisi ve il gé¢ uzman yardimcilarina yonelik Dini istismar Eden Teror Orgiit-
leriyle Miicadele konulu seminer diizenlenmistir.

17 Eyliil-31 Aralik 2019 tarihleri arasinda Milli Savunma Bakanligi biinyesinde Milli Sa-
vunma Universitesi ile Kuvvet Komutanliklarina bagl Egitim Birliklerinde/Sinif Okulla-
rinda/Egitim Merkezlerinde egitim 6gretime devam eden subay/astsubay, yedek subay/
astsubay, uzman erbas, sozlesmeli er, erbas/er ve bedelli erlere yonelik, Baskanligimiz
merkez teskilati ve Din istismariyla Miicadele Hizmet ici Egitim Seminerine katilan tasra
teskilati personeli marifetiyle Dini istismar Eden Teror Orgiitleriyle Miicadelede Sahih
Dini Bilginin Onemi konulu 142 konferans gerceklestirilmistir. Konferanslar neticesinde
93.372 kisiye ulasiimistir.

Cami merkezli irsat faaliyetlerinde istifade etmek amaciyla Din isleri Yiiksek Kurulu Bas-
kanhig’'ndan Din istismarina Karsi Sahih Dini Bilginin Onemi konulu 6rnek vaaz metinleri
hazirlamasi talep edilmis ve Kurul tarafindan gonderilen metinler 19 Temmuz 2019 tari-
hinde tasra teskilatimiza ulastirilmistir.

03 Ekim 2019 tarihinde Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi Ankara il MudurlGgi
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personeline yoénelik Dini istismar Eden Teror Orgiitleriyle Miicadelede Sahih Dini Bilginin
Onemi konulu konferans gerceklestirilmistir.

22 Ekim 2019 tarihinde, Ankara Rifat Borekgi Egitim Merkezi Mudurligu’'nde, dini istismar
eden teror orgutleriyle miicadele konusunda, bakanliklara bagl kurum ve kuruluslarda
yuritilen calismalarda yer alacak tasra teskilati personeli arasinda usul ve icerik bakimin-
dan uygulama birligini saglamak amaciyla tasra teskilahmizda gorev yapan 50 personele
yonelik Din istismariyla Miicadele Hizmet i¢i Egitim Semineri diizenlenmistir.

Dini Yayinlar Genel MudurlGgu ile koordineli bir sekilde 2018 yili icerisinde Baskanligimiz-
ca lilke genelinde gerceklestirilen faaliyetleri iceren Dini istismar Eden Teror Orgiitleriyle
Miicadele Seminerleri Raporu’nun basimi gerceklestirilmistir.

Din istismariyla miicadele konusunda Baskanligimizca yiritilen faaliyetlere katki sagla-
mak amaciyla Dini Yayinlar Genel Midurligi ile koordineli bir sekilde, Baskanlik yayinla-
rindan olusan 7 eserlik kitap/rapor setinin muftiltklerimiz araciligiyla il-ilge mulki/ku-
rum amirlerine takdim edilmesi saglanmistir.

MEVLID-i NEBi HAFTASI HiZMETLERI

12 Subat 2019 tarihinde, Mevlid-i Nebi Haftasi Merkez Komisyonu ilk toplantisinda, 2019
yili hafta temasini Peygamberimiz ve Aile olarak belirlemis, 01 Ekim 2019 tarihinde Mev-
lid-i Nebi Haftasi talimati ve etkinlikleriyle ilgili ikinci toplantisini gergeklestirmistir.

14 Ekim 2019 tarihinde, 2019 Yili Mevlid-i Nebi Haftasi Talimati, Merkez birimleri, tasra,
yurt disi teskilati ve Tirkiye Diyanet Vakfi'na gonderilmistir.

Tanitim ve etkinliklerde kullanilmak Uzere dort farkli gorsel tasarim iceren afisler ve uyar-
lamalari (billboard, raket, kdpri vb.), bir adet sinevizyon ve dort adet kisa film hazirlan-
mistr.

06 Kasim 2019 tarihinde, Mevlid-i Nebi Haftasi web sayfasi (mevlidinebi.diyanet.gov.tr)
glincellenerek hafta miinasebetiyle hazirlanan afis, gorsel tasarim, sinevizyon, kisa film ve
konsept calismalari s6z konusu sayfada yayinlanmistir.

06 Kasim 2019 tarihinde, Baskanlik Konferans Salonu’nda, Mevlid-i Nebi Haftasi minase-
betiyle yapilacak olan faaliyetleri tanitmak ve bu faaliyetlerin amac ve hedeflerini kamu-
oyu ile paylasmak iizere Sayin Diyanet isleri Baskani Prof. Dr. Ali ERBAS'In baskanhginda
Mevlid-i Nebi Haftasi Basin/Tanitim Toplantisi gerceklestirilmistir.

6-14 Kasim 2019 tarihleri arasinda, Ankara Yuksek Hizli Tren Gari sergi salonunda, Ailem-
de lyilik Var Fotograf Sergisi diizenlenmistir. Serginin acilisi 06 Kasim 2019 tarihinde Sayin
Diyanet isleri Baskani Prof. Dr. Ali ERBAS’in katilimlariyla yapilmistir.

08 Kasim 2019 tarihinde, istanbul Kiiciikcekmece Yahya Kemal Beyath Gosteri Merkezi’'n-
de Sayin Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip ERDOGAN’In tesrifleriyle Mevlid-i Nebi Haftasi
Acilis Programi gergeklestirilmistir.

8 Kasim 2019 tarihinde, Yahya Kemal Beyatli Gosteri Merkezi’'nde gergeklestirilen resmi
acllis programi 6ncesi, vatandaslarimiza 8.000 kisilik Mevlid-i Nebi Asi ikrami yapilmistir.

11 Kasim 2019 tarihinde, Adiyaman’da Sayin Diyanet isleri Baskani Prof. Dr. Ali ERBAS’In
katihmlariyla Mevlid-i Nebi Haftasi Programi gercgeklestirilmistir.

16 Kasim 2019 tarihinde, Eskisehir’de, Sayin Diyanet isleri Bagkan Yardimcisi Dr. Burhan
ISLIYEN’in katihmiyla Mevlid-i Nebi Haftasi Kapanis Programi gerceklestirilmistir.
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22-24 Kasim 2019 tarihleri arasinda Antalya’da, Peygamberimiz ve Aile konulu Uluslara-
rasi Mevlid-i Nebi Sempozyumu gercgeklestirilmistir. Ayrica sempozyum siiresince Ailem-
de lyilik Var Fotograf Sergisi diizenlenmistir.

Mevlid-i Nebi Haftasi etkinlikleri kapsaminda illerde gerceklestirilen programlarda 46
Baskanlhk personeli gorevlendirilmistir.

2018 yili Mevlid-i Nebi Haftasi miinasebetiyle diizenlenen Peygamberimiz ve Genglik ko-
nulu Uluslararasi Mevlid-i Nebi Sempozyumu’nda sunulan tebliglerle, mizakere metinleri
elektronik ortamda bir araya getirilerek basimi yapilmak tzere Dini Yayinlar Genel Mud{ir-
[GgU’'ne gonderilmistir.

2018 Yili Mevlid-i Nebi Haftasi Raporu’'nun basimi gerceklestirilerek merkez birimlerine
dagitimi yapiimistir.

RAMAZAN AY! HIZMETLERI

9-10 Mayis ve 16-17 Mayis 2019 tarihlerinde, 81 ilimizde Ramazan ayinda vaaz ve irsat
hizmetlerinin etkin ve verimli bir sekilde yerine getiriimesine ve Ramazan ve infak te-
masinin genis kitlelere duyurulmasina katki saglamak amaciyla (mahallinde yapilan prog-
ramlar hari¢) Baskanhigimizin farkli kademelerinde gorev yapan 64 personel marifetiyle
Ramazan Bulusmalari Programi gergeklestirilmistir.

29-31 Mayis 2019 tarihleri arasinda, Ramazan ayi vaaz-irsat hizmetlerinin etkinlik ve ve-
rimliligini artirmak amaciyla Baskanlk merkez teskilatindan 12 goérevlinin katilimiyla Ca-
nakkale, Edirne, Kirklareli, Tekirdag il ve ilgelerini kapsayan bir program gerceklestirilmistir.

Ramazan ayinda etkili ve verimli din hizmeti sunabilmek, basta mftu ve vaizi olmayan il-
celer olmak Gzere ihtiyag duyulan yerlerde gorevlendirme yapmak amaciyla 9 dini yiksek
ihtisas merkezinden mezun olacak kursiyerlerin tercihleri alinmig, bu kapsamda 50 kursi-
yer ihtiyac duyulan il ve ilgelerde, 208 kursiyer ise dini ylksek ihtisas merkezi mudurlik-
lerinin bulundugu illerde gorevlendirilmistir. Ayrica 1 egitim merkezi muduri ile 2 egitim
gorevlisinin ihtiyac duyulan illerde gorevlendirmesi yapilmistir.

iHTIDA HiZMETLERI

Yurt ici ve yurt disi teskilatimizda yapilan térenlerle 2019 yili icerisinde daha 6nce baska inan-
ca sahip olan 715 kisi islam dinini se¢mistir.

SEMINER, GALISTAY VE TOPLANTILAR

Cami hizmetlerinin gelistirilmesi, bu hizmetleri yiriten gorevlilerimizin mesleki yeterlik-
lerinin artirilmasi, etkin ve verimli din hizmeti sunmalarina katki saglanmasi amaciyla Egi-
tim Hizmetleri Genel Midirligi ile koordineli olarak 8-11 Nisan 2019 tarihleri arasinda
A ve B grubu camilerde gorev yapan imam-hatiplere yonelik hizmet ici egitim semineri
dizenlenmistir.

Basarili, aktif ve bulunduklari bélgelerde hizmetleriyle temayliz etmis cami gorevlilerinin
ulke genelinde diger gorevlilerle bilgi ve tecriibe paylasiminda bulunmalarini saglamak
amaciyla 21-24 Ekim 2019 ve 02-04 Aralik 2019 tarihleri arasinda Nigde, Karaman, Mer-
sin, Mardin, Diyarbakir, Batman, Siirt, Elazig, Bingol, Agri, I§dir, Ankara, Kastamonu, Sinop,
Amasya, Tokat, Isparta, Burdur, Aydin, Canakkale, Balikesir, Kirklareli, Edirne, Tekirdag ve
Sanliurfa illerinin toplam 283 ilcesinde Tecriibe Paylasimi Toplantilari gerceklestirilmistir.
Bu kapsamda 63 uygulamali proje sunulmus ve yaklasik 22.466 din gorevlisine ulasiimistir.

Cami odaklh din hizmetlerinde verimliligi artirmak, bilgi Giretimi ve tecriibe paylasimina
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katkida bulunmak amaciyla proje sahibi 22 din goérevlisinin katiimiyla 08-09 Ekim 2019
tarihleri arasinda Rifat Borekgi Egitim Merkezi’'nde IX. Cami Gorevlileri Calistayi diizen-
lenmistir.

Camilerin, asli fonksiyonunu icra etmesinin ve mevzuatla verilen vazifelerin yerine getiril-
mesinin bir geregi olarak cami i¢i hizmetlerde verimliligi artirmaya yonelik 15 Ekim 2019
tarihinde Baskanhgimizda bir galistay gergeklestirilmistir.

5-12 Mart 2019 tarihleri arasinda, Baskanligimizin Aile ve Dini Rehberlik Birolari/Mer-
kezlerinde sundugu aileye yonelik hizmetlerin verimliligini artirmak amaciyla Aile ve Dini
Rehberlik Biirolarinda Gérev Yapan Personele Yonelik Hizmet i¢i Egitim Semineri ger-
ceklestirilmistir.

81 ilde yaz Kur’an kurslarina yonelik Cevre Ahlaki, Mahremiyet Bilinci ve Bagimlilikla
Miicadele Seminerleri diizenlenmistir.

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi; Genglik ve Spor Bakanhgl ve Baskanhgimiz
yoneticilerinin katilimiyla Degerler Egitimi Kampi Degerlendirme ve Planlama Toplantisi
yapilmistir.

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi Engelli ve Yasl Hizmetleri Genel MudurlGgu ve
Baskanlhgimiz yetkililerinin katildigi bir toplanti yapilmis, yaslilara yonelik manevi destek
hizmetlerinin gelistiriimesi hususunda istisarelerde bulunulmustur.

28 Subat 2019 tarihinde, Baskanhgimiz ile Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi arasinda
imzalanan protokol geregi, huzurevlerinde sunulan manevi danismanlik ve rehberlik hiz-
metlerine bitlincil bir yaklasim kazandirmak amaciyla bir program hazirlamak Gzere Hu-
zurevleri Manevi Danismanlik ve Rehberlik Hizmetlerini Gelistirme Calistayi yapilmistir.

Kurum disi paydaslarla bilgi ve tecriibe paylasiminda bulunulmasi, bilhassa islami ilimler/
ilahiyat Fakiiltelerinde gérev yapan kadin 6gretim tyelerinin bilgi ve birikimlerinden fayda-
laniimasi amaciyla 27-28 Mart 2019 tarihlerinde istanbul’da islam ve Kadin: Giincel Dini
Meselelere Co6ziim Odakli Yaklagimlar konulu Il. Kadin Akademisyenler Galistay: yapil-
mistir.

Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, Genglik ve Spor Bakanligi ve Baskanligimiz ara-
sinda imzalanan protokoller geregi, kurum bakimi altinda kalan ¢ocuklara yonelik dizen-
lenen Degerler Egitimi kamplarinin verimliliginin artirilmasina yonelik bir ¢alistay diizen-
lenmistir.

22-25 Kasim 2019 tarihleri arasinda, Aile ve dini rehberlik koordinatorleri ile manevi da-
nismanlik ve rehberlik hizmetlerinin daha etkili ve verimli yuritilebilmesi, 2019 yili faali-
yetlerinin degerlendirilmesi, 2020 yilina ait programlarin genel olarak belirlenmesi ama-
ciyla XI. Aile ve Dini Rehberlik Koordinatorleri istisare Toplantisi diizenlenmistir.

CAMILER VE DiIN GOREVLILERi HAFTASI ETKiNLiKLERi

21 Subat 2019 ve 28 Haziran 2019 tarihlerinde, Camiler ve Din Gorevlileri Haftasi Merkez
Komisyonu bir toplanti yaparak Camiler ve Din Gorevlileri Haftasi’'nda diizenlenecek yaris-
malar, merkez, tasra ve yurt disi teskilaimizda icra edilecek etkinlikler konusunda kararlar
almistir.

2019 yili Camiler ve Din Gorevlileri Haftasi miinasebetiyle Cami ve Hayat konusu ana tema
olarak belirlenmis, belirlenen tema gergevesinde afis, sinevizyon vb. materyaller hazirlan-
mis ve muftiliklere gonderilmistir. S6z konusu materyaller Bagkanligimiz web sayfasinda
Camiler ve Din Gorevlileri Haftasi 6zel bolimiinde yayinlanmistir.
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Camiler ve Din Gorevlileri Haftasi miinasebetiyle diizenlenen yarismalarin basvurula-
rinin alinmasi, not girislerinin yapilmasi ve yarismalara dair istatistiki verilerin alinabil-
mesi amaclyla Din Hizmetleri Yonetim Sistemi’nde (DHYS) yarisma mendisu hazirlan-
mistr.

01 Ekim 2019 tarihinde, belirlenen temanin kamuoyuna duyurulmasini saglamak
amaciyla Baskanligimiz Konferans Salonunda agilis merasimi diizenlenmistir. Programa
Ulastirma ve Altyapi Bakani Mehmet Cahit TURHAN, Diyanet isleri Baskani Prof. Dr. Ali
ERBAS, Baskanligimiz merkez personeli ile birlikte din gorevlileri katilmistir.

2019 yili Camiler ve Din Gorevlileri Haftasi miinasebetiyle din gorevlileri arasinda Ezani
Glizel Okuma, Etkili Hutbe Sunumu, Hutbe Yazma, Siir Yazma, Proje ve Bilgi Yarismalari
dizenlenmistir. Bu kapsamda;

25 Agustos 2019 tarihinde, XVI. Ezani Glizel Okuma Tiirkiye Final Yarismasi Sakarya
Abdilhamit Camii’'nde gerceklestirilmistir.

01 Eylil 2018 tarihinde, V. Etkili Hutbe Sunumu Tiirkiye Final Yarismasi Mersin Ulu
Camii’nde gergeklestirilmistir.

Hutbe Yazma Yarismasi Yiksek Secici Kurulu 10 Eyliil 2019 tarihinde, Siir Yazma Yaris-
masi Yuksek Secici Kurulu 11 Eylil 2019 tarihinde, Proje Yarismasi Yiksek Segici Kurulu
12 Eylil 2019 tarihinde toplanmis hutbe, siir ve projeler degerlendirilmis dereceye
girenler belirlenmistir.

1 Ekim 2019 tarihinde, yarismalarda dereceye giren din gorevlilerine odilleri ve serti-
fikalari Diyanet isleri Baskanligi Konferans Salonu’nda gerceklestirilen acilis merasimi
ve odil toéreninde Ulastirma ve Altyapi Bakani Mehmet Cahit TURHAN ve Sayin Diya-
net isleri Baskani Prof. Dr. Ali ERBAS tarafindan takdim edilmis ve bilgi yarismalarinda
il birincisi olanlar arasindan umre ile 6dillendirilecek li¢c din gorevlisi cekilen kura so-
nucu belirlenmistir.

Bagkanhgimiz Ust diizey personelinin katiimiyla 26 ilde Cami ve Hayat temasi gergeve-
sinde 53 konferans diizenlenmistir.

6 Ekim 2019 Pazar giinii sabah namazindan sonra, Camiler ve Din Gérevlileri Hafta-
si etkinlikleri cercevesinde gevre bilincinin gelistirilmesine katki saglanmasi amaciyla
Tarim ve Orman Bakanhgi’'nin énciliglinde tlke genelindeki butiin camilerde Agag Di-
kim Kampanyasi diizenlenmistir.

KANDIL PROGRAMLARI

07 Mart 2019 tarihinde Regaip Kandili,
02 Nisan 2019 tarihinde Mirag Kandili,
19 Nisan 2019 tarihinde Berat Kandili,
31 Mayis 2019 tarihinde Kadir Gecesi ve
08 Kasim 2019 tarihinde Mevlit Kandili

munasebetiyle Bagkanligimizca Kur’an-1 Kerim ve Mevlit Programi diizenlenmis, programlar
TRT ve/veya Diyanet TV ekranlarindan canli olarak yayinlanmistir. Ayrica 6zel TV kanallari ile
radyolarda dizenlenen programlar ile ilgili gerekli is ve islemler ylratalmustdr.
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CAMIi MERKEZLI PROGRAMLAR

e Ug aylan 6zellikle kandil ve cuma gecelerini halkimizin geregi gibi degerlendirebilmesini
saglamak amaciyla Biz Bir Aileyiz, Cuma Gecesi Ailece Camideyiz temasiyla lg aylarin ilk
cuma gecesinden baslayarak her cuma gecesini daha iyi degerlendirmek maksadiyla bi-
tlin camilerde aksam namazi ile yatsi namazi arasinda programlar diizenlenmistir.

e 27 Temmuz 2019 tarihinde, cami hizmetlerinden toplumun tiim kesimlerinin istifade et-
mesini saglamak amaciyla Baskanligimizca belirlenen program cercevesinde her il ve il-
cede bir camide 6gle namazina miteakiben Davet Hepimize, Ailece Camiye mottosu ile
Cami, Cocuk ve Aile Bulugsmalan gerceklestirilmistir.

e Cami hizmetlerini gelistirmek ve cami kitapliklarindan/kuttiphanelerinden yeterince isti-
fade edilmesini saglamak amaciyla cocuk ve genclere yonelik bir okuma programi hazir-
lanmistir. Programda okunacak kitaplar belirlenerek bitin illerde 16 Temmuz-9 Agustos
2019 tarihleri arasinda miiftuliklerce belirlenen en az 5 camide okuma gruplari olustu-
rulmus ve din gorevlileri gbzetiminde her giin bir saat okuma programi diizenlenmistir.

CAMI HiZMETLERININ GELISTIRILMESI iLE iLGiLi CALISMALAR

e 14 Kasim 2019 tarihinde, camilerden vatandaslarimizin azami derecede istifade edebil-
mesini saglamak ve cami merkezli din hizmetlerindeki etkinlik ve verimliligi artirmak ama-
clyla Cami Hizmetlerinde Verimliligin Artirilmasi Genelgesi yayinlanmistr.

e 16 Aralik 2019 tarihinde, Camilerde cemaat ve saf diizeninin disinda ya da gerisinde be-
lirli mekanlarin olusturulmasinin cami adabina ve cemaat ruhuna uygun olmadigi hususu
g6z onine alinarak camilerdeki sabit sira ve oturaklarin kaldirilmasina iliskin bir talimat
yayinlanmis ve calisma baslatiimistir.

e Camidersleri programi kapsaminda icra edilen derslerin verimliliginin artirllmasi amaciyla
her glin bir ayet, bir hadis, bir dua, bir fetva iceren Din Gorevlisi ile 365 Giin isimli bir kitap
hazirlanmis ve din gorevlilerinin istifadesine sunulmustur.

e Baskanhgimizca camilerde yiritilen din hizmetleri ile ilgili saghkli veriler elde etmek,
gelecege dair uygulanabilir bir planlama yapabilmek, cami odakl din hizmetleri ile ilgili
mevcut projelerin ne dlgekte hayata gecirildigini tespit etmek ve hazirlanacak 2019 Yil
Din Hizmetleri Raporu’nda degerlendirmek amaciyla Din Hizmetleri Yonetim Sistemi’'nde
(DIBBYS-DHYS) olusturulan Cami Odakli Din Hizmetleri Bilgi Formu’ndaki bilgilerin siste-
me islenmesi saglanmistr.

AILEYE YONELIK FAALIYETLER

e Kur’an kursu dgreticilerine ydnelik Isparta, Ordu, Samsun ve Burdur; istanbul ili Bahgeliev-
ler, Kadikdy, Eyiip Sultan, Uskiidar ve Bakirkdy ilcelerinde; Bayburt ve Kocaeli illerinde Biz
Bir Aileyiz projesi kapsaminda seminerler diizenlenmistir.

e 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii temasi Gegmisten Gelecege Kadin ve Toplum olarak belir-
lenmis ve 81 ilde seminer, konferans, panel vs. faaliyetler diizenlenmistir.

e 2019 yili Aile Haftasi miinasebetiyle istanbul’da lyilik Ekseninde Aile temali Forum dii-
zenlenmigstir.

e Ailemde iyilik Var temali Kisa Film ve Fotograf Yarismasi diizenlenmistir.

e Ailenin Korunmasi ve Aile i¢i Siddetin Onlenmesinde Toplumsal Farkindalhigin Saglanma-
st amaclyla bolgesel egitimler diizenlenmistir.
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Evlilige ilk Adim proje seminerlerine ait sunumlar hazirlanarak illere génderilmistir.
Ordu, Samsun, Kitahya ve Eskisehir illerinde Baba Okulu seminerleri diizenlenmistir.

Baskanligimizca imam-hatip ve miezzin kayyimlara, Kur’an ve Siinnet 1s1ginda aileyle ilgili
temel ahlaki ilkelere ve aile ici iletisimin dnemi ile bu iletisimin gli¢clendirilmesine yonelik
farkindahgin artirilmasi amaciyla diizenlenecek olan Temel Aile Bilinci Egitimlerine dair
Uygulama Esaslari 81 il miftiltgline gonderilmis ve bu egitimlere baslanmistir.

SOSYAL HiZMETLER KAPSAMINDA YURUTULEN MANEVi DESTEK HiZMETLERI

Yashlar Giinii miinasebetiyle Seyranbaglari Huzurevi’nde ikamet eden yasllar ziyaret edil-
mistir.
Huzurevleri Manevi Danismanlik ve Rehberlik Hizmetlerini Gelistirme Calistayi sonra-

sinda olusturulan komisyon tyeleriyle huzurevlerinde yuritilen manevi destek hizmetleri
usul ve esaslarinin belirlenmesi ve mifredat hazirlanmasi ¢calismalari gerceklestirilmistir.

2019 yili Ramazan ay1 miinasebetiyle Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Ankara il M-
durligl binyesindeki cocuk evlerinden 200, huzurevlerinden 100 ve Ankara Blylksehir
Belediyesine baglh cocuk evlerinden 50 olmak Gzere 350 kisiye yonelik diizenlenen Biiylik-
ler Kiigiiklerle ift(ih)ar Ediyor adli iftar programi, Baskanhigimiz ile Aile Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanhgi Gist diizey yoneticilerinin katilimiyla gerceklestirilmistir.

Ankara’da bulunan 1 kadin konukevi ve 8 cocuk evine Baskanligimiz yoneticileri ve uzman-
lari tarafindan iftar ziyaretleri gerceklestiriimis, 2 cocuk evindeki gencler, yoneticilerimiz
tarafindan kendi evlerinde misafir edilmistir.

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi ile imzalanan protokoller kapsaminda Hazi-
ran-Eyliil aylari arasinda, izmir/Cesme, Hatay/Arsuz ve Osmaniye/Aslantas Kamplarinda
Degerler Egitimi Yaz Kampi diizenlenmistir.

Bayburt, Bingdl, Diyarbakir, Gimishane, Siirt, Sirnak, Van, Agri, Gaziantep, Mardin, Mus,
Konya, Bitlis ve Sanliurfa illerinde Kiz Cocuklarinin Okullagmasinin Saglanmasi ve Cocuk
isciligi ile Miicadele konulu farkindalik seminerleri yapilmistir.

Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligina bagli kurumlarda kalan ¢ocuklar arasinda
Umre Odiillii Degerler Egitimi Yarismasi diizenlenmistir.

AILE VE DiNi REHBERLIK BUROLARININ FAALIYETLERI iCiN YAPILAN CALISMALAR

ADRB'lerde yiritllecek hizmetlere perspektif olusturmasi amaciyla Ankara’da gercek-
lestirilen ADRB Koordinatérleri istisare Toplantisi’nin sonug bildirgesi, il miftiliklerine
gonderilmistir.

ADRBPB’lerin yluruttigi hizmetlerde verimliliginin artirlmasi amaciyla 2018 yili karteks, faa-
liyet ve web sayfasi degerlendirmesi ile il analizleri yapilarak miftiliklere gonderilmistir.
Aile ve Dini Rehberlik Biiro veya Merkezleri Calisma Yonergesi hazirlanarak illere gonde-
rilmistir.

ilce Aile ve Dini Rehberlik Biirolari icin e-posta tahsisi yapilmistir.

Aile ve Dini Rehberlik Blirolarinin galisma programinin gézden gegirilmesi, yerel sorunlarin
tespit edilmesi amaciyla istanbul Anadolu Yakasi, Samsun ve Ankara’da, cevre illerin kat-

hmiyla Konya ve Trabzon’da il/ilce muftileri, il miftt yardimcilari ve biro koordinatorleri
ile istisare Toplantisi diizenlenmistir.
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Cami disi din hizmetlerinin daha etkili olmasi amaciyla hazirlanan Aile ve Dini Rehberlik
Biirolarinca Ev/Site Sohbetlerinin Diizenlenmesine Dair Uygulama Esaslar 81 il mufti-
[Ggline gonderilmistir.

Burdur il Miftiiligu tarafindan Cami Digi Din Hizmetlerinin Aile ve Dini Rehberlik Biirola-
rinca Daha Etkili Sunulmasi (Bilgi ve Tecriibe Paylagimi) konulu konferans diizenlenmistir.

ADRB YAYIN FAALIYETLERI

Aile ve Dini Rehberlik Birolari tarafindan anne adaylari ve yeni dogan ailelerine yonelik
Hayata Merhaba kitapcigi hazirlanmistir.

2017 yil Sadakat ve Giiven Baglaminda Aile, 2018 yili Adalet ve ihsan Baglaminda Aile
ve 2019 yili fyilik Ekseninde Aile temali aile forumlarinin sunumlari makale haline getiri-
lerek basimi yapilmis ve illere génderilmistir.

Koruyucu Aile ve Sorularla Mahremiyet Bilinci eserlerinin basimi gerceklestirilerek illere
gonderilmistir.

Ailenin Korunmasi ve Kadina Yonelik Siddetin Onlenmesinde Din Gorevlilerinin Katkisi-
nin Saglanmasi Projesi kapsaminda hazirlanan egitim materyalleri giincellenerek basimi
gerceklestirilmistir.

Baskanhgimizin aile konusunda yapmis oldugu faaliyetleri iceren Diyanet Aile Galismalari
kitapcigi hazirlanarak basimi yapilmistir.

Aile ve Dini Rehberlik Biirolari ve Sosyal Hizmet Kurumlari (¢ocuk evleri, cocuk evleri
sitesi, CODEM, kadin konukevleri ve huzurevleri) Manevi Danismanlik Ve Rehberlik Hiz-
metleri Kilavuz Kitaplari hazirlanmistir.

KATILIM SAGLANAN ULUSAL TOPLANTILAR (AiLEYE DONUK)

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi tarafindan dizenlenen Mesleki Personele Yo-
nelik Erken Yasta Evlilik ve Kadina Yonelik Siddete iliskin Diyanet isleri Baskanliginin
Goriisii konulu seminere katihm saglanmistir.

Tirk Silahli Kuvvetleri personeline yonelik, Kadinin Giiglenmesi ile Kadina Yonelik Sid-
det ve Erken Yasta-Zorla Evliliklerle Miicadele Egitici Egitimi Programlari kapsaminda
Diyanet isleri Baskanlig’’nin Kadina Yonelik Siddet ve Erken Yasta Evliliklerle Miicadele
konularina iliskin goris ve yaklasimlari konulu seminer verilmistir.

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi tarafindan Aktif Yaslanmanin Desteklenmesi
ve Yash Haklarinin Giiglendirilmesi temasi gcergevesinde Cumhurbaskanligi Killiyesinde
diizenlenen Yaghlk Surasina istirak edilmistir.

Kirikkale Universitesi islami ilimler Fakiiltesi tarafindan diizenlenen Aile Rehberligi Faali-
yetleri ve islami ilimler Fakiiltesi Ogrencilerinin Diyanet isleri Baskanligi’'nda istihdam
Alanlari konulu konferansa katilim saglanmistir.

istanbul TDV Subesi ve istanbul STK’lari ile diizenlenecek olan Aileyi Tehdit Eden Giincel
Problemler ve Coziim Onerileri konulu toplantiya istirak edilmistir.

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Calisma Genel MadurliGgi tarafindan Cocuk
isciligi ile Miicadele Ulusal Programi-izleme ve Degerlendirme Kurulu Toplantisi’na ka-
tilim saglanmistir.
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icisleri Bakanligi il Ozel idaresi Genel Muduirliigii’nde Eyliil-Kasim aylarinda periyodik ola-
rak yapilan Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Koordinasyon Plani (2020-2021) ¢alisma
Toplantilarina istirak edilmistir.

TIHEK (Turkiye insan Haklari ve Esitlik Kurumu) tarafindan diizenlenecek olan Siddeti On-
leme Calistayr'nda degerlendirilmek iizere Baskanligimizin Aile igi Siddetin Onlenmesin-
de Temel Yaklasimlari baslikli miizakere metni hazirlanmis ve toplantiya istirak edilmistir.

25 Kasim 2019 tarihinde, Adalet Bakanhgi, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligl,
Milli Egitim Bakanhgi, Saghk Bakanhg, icisleri Bakanhgi ile Baskanligimiz arasinda Kadi-
na Yonelik Siddetle Miicadelede Kurumsal isbirligi ve Esglidiimiin Artinimasina Yonelik
Protokol imzalanmis, bu protokol ¢cercevesinde ilgili kurumlari ilgilendiren 75 maddelik
Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Koordinasyon Plani hazirlanmis ve uygulamaya konul-
mustur.

icisleri Bakanhgi Avrupa Birligi ve Dis iliskiler Dairesi Baskanligi tarafindan 2019-2020 yillari
arasinda insan haklari temelinde kadin ve cocuk haklari konusunda miulki idare amirlerine
yonelik kapasite gelistirme egitimleri kapsaminda diizenlenen insan Haklari Temelinde
Kadin ve Cocuk Haklari konulu egitimlere konusmaci olarak katihm saglanmistir.

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Calisma Genel MidurlGgi tarafindan dizen-
lenen Mevsimlik Findik Tariminda Cocuk isgiliginin Onlenmesi Projesi Paydas Toplan-
tis’'na; Cocuk isciligi ile Miicadele Ulusal Programi (2017-2023) kapsaminda, iller di-
zeyinde yapilan galismalarin degerlendirilmesi, proje faaliyetlerinin tartisilmasi ve yasal
bosluk analizi galismasi sonuglarina katki saglamak lzere Baskanligimizi temsilen istirak
saglanmistir.

Yildirim Beyazit Universitesi tarafindan diizenlenen Koruyucu Aile Sempozyumu’na kati-
lim saglanmistir.

Tirkiye insan Haklari ve Esitlik Kurumu tarafindan diizenlenen Yash Haklari Konferansi ve
istisare Komisyonu Toplantisi’na istirak edilmistir.

KATILIM SAGLANAN ULUSLARARASI TOPLANTILAR (AILEYE DONUK)

Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligl Kadinin Statiisi Genel Mudurluga tarafindan
hazirlanan Pekin+20 izleme ve Degerlendirme Raporu’na esas olmak {izere kurumsal so-
rumluluklar gergevesinde yapilan ¢alismalara iliskin rapor hazirlanarak ilgili kuruma gon-
derilmistir.

islam Diinyasi STK’lari Birligi tarafindan istanbul’da diizenlenen Aile Ekseninde Oncelikli
Eylem Planlari-Aile Sozlegmesi Calistayi’'na katilim saglanmistir.

insan Haklari Baglaminda Ailenin Korunmasi Hakki konulu Uluslararasi insan Haklari
Sempozyumu’na istirak edilmistir.

islam Diinyasi STK’lari Birligi tarafindan istanbul’da diizenlenen calistaya katim saglan-
mistr.

ILO (Uluslararasi Calisma Orgiitii) tarafindan diizenlenen Erken Cocukluk Bakiminda iyi
Ornekler ve Kurumlar Arasi isbirligi Calistayr’'na katihm saglanmistir.

GOCMENLERE YONELIK HiZMETLER

12 Subat 2019 tarihinde, iltica ve Gé¢ Arastirmalari Merkezi tarafindan Ankara’da diizen-
lenen Sampiyon Kiz Cocuklarinin Egitimi Calistayi’'na katihm saglanmistir.
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12 Subat 2019, 12 Temmuz 2019 ve 19 Eyliil 2019 tarihlerinde icisleri Bakani Stileyman
SOYLU baskanhginda gergeklestirilen Go¢ Kurulu Toplantilari’na istirak edilmistir.

16-18 Subat 2019 tarihlerinde 161 go¢ koordinatdriine yonelik Hizmet i¢i Egitim Semine-
ri dizenlenmistir.

19 Subat 2019 tarihinde Go¢ idaresi Genel Midiirligi gé¢ uzmanlarinin katilimiyla Bas-
kanhgimiz merkezinde is birligine yonelik Degerlendirme Toplantisi gerceklestirilmistir.

Gocmenlerin en yogun yasadigl on ildeki hizmetleri yerinde géormek ve degerlendirmek
amaciyla;

— 02 Nisan 2019 tarihinde Kilis,

— 03 Nisan 2019 tarihinde Gaziantep,

— 15 Nisan 2019 tarihinde Hatay,

— 16 Nisan 2019 tarihinde Mersin ve Osmaniye Muftlliklerinin de katthmiyla Adana,
— 27 Haziran 2019 tarihinde Sanliurfa,

— 31 Ekim 2019 tarihinde istanbul,

— 13 Aralik 2019 tarihinde Konya’da

Diyanet isleri Baskan Yardimcisi Prof. Dr. Huriye MARTI baskanliginda bir dizi etkinlik dii-
zenlenmistir. Bir kismina Din Hizmetleri, Egitim Hizmetleri ve Yonetim Hizmetleri Genel
Mdadirlerinin de katildigi etkinlikler kapsaminda valilikler, go¢cmenlerin egitim gordugi
Kur’an kurslari, gecici barinma merkezleri ile sinir 6tesine yonelik ziyaretler gerceklestiril-
mis, alanda hizmet sunan personelin de katilimiyla degerlendirme toplantilari yapilmistir.

Gégmen niifusun en yogun oldugu on ildeki diizenlemeler kapsaminda istanbul, izmir ve
Bursa’da gégmenlere yonelik hizmetlerden sorumlu mufti yardimcisi gérevlendirilmistir.

04-18 Nisan 2019 tarihlerinde, Altindag Muftalugi ile Turkiye Diyanet Vakfi Sosyal Destek
ve Egitim Merkezi (SDEM) is birliginde yuritllen proje kapsaminda gé¢cmenlerin yogun
olarak katihm sagladig1 5 cami ve 2 Kur’an kursu ziyaret edilmistir.

30 Nisan 2019 tarihinde Gog idaresi Genel Muduirligii Uyum ve iletisim Dairesi Baskanli-
gI’'nda gerceklestirilen Uyum Strateji Belgesi ve Ulusal Eylem Plani Degerlendirme Top-
lantisi’na katilim saglanmistir.

10 Nisan 2019 tarihinde, Ankara Ovecler Gé¢ ve Manevi Destek Merkezi'nde, Ankara ilin-
deki gécmenlere yonelik hizmetlerde gorev yapan personelin katihmiyla degerlendirme
toplantisi gerceklestirilmistir.

22 Nisan 2019 tarihinde, Ankara Kizilay Toplum Merkezi ziyaret edilerek gogmenlere yo-
nelik yapilan calismalar hakkinda bilgi alisverisinde bulunulmustur.

30 Nisan 2019 tarihinde, Ankara Muftiligince Ankara’da gorev yapan vaizlere yonelik
diizenlenen Tiirkiye’de Go¢gmenler ve Kardeslik konulu seminerde Diyanet isleri Baskan-
liginin Ggmenlere Yonelik Hizmetleri baslikli bir sunum gergeklestirilmistir.

Yil genelinde gé¢gmenlerin yogun oldugu 10 ilde go¢gmenlere dagitilmak lGzere muftilikle-
re 142.250 adet Arapca kitap génderilmistir.

09 Mayis 2019 tarihinde, Aile ve Toplum Hizmetleri Genel Midirligi’'nde Tiirkiye'ye
Geri Doniis Arayisinda Olan Tiirk Vatandaslari/Tiirkiye’ye Donenlere iliskin Rehabilite
Calismalari ile ilgili toplantiya katilim saglanmistr.
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Gog idaresi Genel Muduirliigi tarafindan Baskanhgimiz ve Milli Egitim Bakanhgi personeli-
ne yonelik diizenlenen Sosyal Uyum Calistaylari kapsaminda;

11 Mayis 2019 tarihinde Konya,

— 13 Haziran 2019 tarihinde Nevsehir,
— 14 Mayis 2019 tarihinde Kayseri,

— 10 Eyliil 2019 tarihinde Adana,

— 11 Eyliil 2019 tarihinde Mersin,

— 13 Eyliil 2019 tarihinde Hatay,

— 08 Ekim 2019 tarihinde Kahramanmaras,
— 09 Ekim 2019 tarihinde Gaziantep,
— 11 Ekim 2019 tarihinde Sanliurfa,

— 11 Kasim 2019 tarihinde Trabzon,

— 13 Kasim 2019 tarihinde Samsun,

— 20 Kasim 2019 tarihinde Elazig,

— 21 Kasim 2019 tarihinde Malatya,

— 25 Aralik 2019 tarihinde izmir’de

yapilan programlara katilim saglanmistir. Toplam 2.550 personelimizin katildigi galistaylar-
da, Baskanligimizin gogmenlere yonelik hizmetlerine dair sunum yapilmistir.

29 Temmuz 2019 tarihinde, Firat Kalkani ve Zeytin Dali Bolgelerinde (ilkemiz ile ayni giin-
lerde bayram yapilmasini saglamak amaciyla Din isleri Yiiksek Kurulu tarafindan Kurban
Bayrami birligine yonelik yayinlanan Bayram Fetvasi halka duyurulmustur.

Calisma Genel Miidiirligi ile Uluslararasi Calisma Orgiitii (1LO) Tiirkiye Ofisi ortakhginda
uygulanan ve Bagkanligimizin da paydasi oldugu Mevsimlik Findik Tariminda Cocuk isgiligi-
nin Onlenmesi Projesi kapsaminda, 07-08 Eyliil 2019 tarihlerinde Ordu’da gerceklestirilen
¢alisma ziyaretleri ve toplantiya katiim saglanmistr.

30 Eyliil 2019 tarihinde, Ovecler’de bulunan Gé¢ ve Manevi Destek Merkezi egitim-6gre-
tim faaliyetlerine baslamistir.

22 Ekim 2019 tarihinde, Mevsimlik Tarimda Cocuk isciliginin Onlenmesi Operasyonu
Paydas Analizi Toplantisi'na katilim saglanmistir.

07 Ekim 2019 tarihinde Konya’ya, gé¢menlere yonelik faaliyetlerin yerinde gorilmesi,
gocmenlere tahsis edilen kurslarin ziyareti ve eksiklerin tespit edilmesi amaciyla Gég ve
Manevi Destek Hizmetleri Daire Baskanliginca bir ziyaret gergeklestirilmistir.

14 Ekim 2019 tarihinde, Gaziantep Universitesi’nin diizenledigi Diinya Go¢ ve Miilteci
Kongresi'ne katilim saglanmistir.

18 Aralik 2019 tarihinde, Uluslararasi Gégmenler Giinii dolayisiyla Ankara Ovecler’de bu-
lunan Baskanligimiz Gé¢ ve Manevi Destek Merkezi’nde, Sayin Diyanet isleri Baskani Prof.
Dr. Ali ERBAS’In katilimiyla bir program diizenlenmistir.
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MANEVi DANISMAN ULUSAL MESLEK STANDARDI BELIRLEMEYE YONELIK FAALIYETLER

03 Ocak 2019 tarihinde, Manevi Danisman Ulusal Meslek Standardi Calismalari dogrul-
tusunda Mesleki Yeterlilik Kurumu’nda (MYK) taslak metinle ilgili kurum ve kuruluslardan
gelen goris ve onerilere iliskin yapilan degerlendirme toplantisina heyet olarak katilim
saglanmistir.

06 Subat 2019 tarihinde, Baskanhgimiz, Mesleki Yeterlilik Kurumu yetkilileri, akademis-
yenler ve ilgili sivil toplum kurulusu temsilcilerinin katiimiyla Baskanligimiz Merkezi’'nde
Manevi Danisman Ulusal Meslek Standardi’'na yonelik Teknik Calisma Grubu Toplantisi
gerceklestirilmistir.

09 Mayis 2019 tarihinde, Mesleki Yeterlilik Kurumu’nda gerceklestirilen Manevi Danis-
man Ulusal Meslek Standardi’'na iliskin Sektér Komitesi Toplantisi'na katilim saglanmistir.

25/10/2019 tarihli ve 30929 sayili Miikerrer Resmi Gazete’de Manevi Danisman Ulusal
Meslek Standardi’na iliskin teblig yayinlanmistir.

HASTA, HASTA YAKINI VE SAGLIK CGALISANLARINA YONELIK HiZMETLER

09 Nisan 2019 tarihinde, Saglik Tesislerinde Yiiritiilen Manevi Danismalik Ve Rehberlik
Hizmetlerine Dair Degerlendirme Toplantisi yapiimistir.

18 Nisan 2019 tarihinde, istanbul ili genelinde saglik tesislerinde manevi danismanlik ve
rehberlik hizmeti sunan personel ile Degerlendirme Toplantisi gergeklestirilmistir. S6z ko-
nusu toplantida, Prof. Dr. Ali AYTEN tarafindan Vak’a Analizi sunumu yapilmistir.

26 Nisan 2019 tarihinde, Saglik Bakanligi'nda evde tedavi goren hastalara yonelik manevi
danismanlik ve rehberlik hizmetlerine iliskin bir Degerlendirme Toplantisi yapilmistir.

Saglik Bakanligi Halk Saghgi Genel MudirliGglince hazirlanan Dezavantajli Gruplara Yone-
lik Psiko-sosyal Destek Sistemleri Kullanim Rehberi kapsaminda, Baskanligimizin gérev
alanina giren engelliler, bagimhlar, hiikiimli, yikamla ve tutuklular, hastalar, hasta yakin-
lari ve gogmenlere yonelik hizmetlere iliskin tanitim metni hazirlanmistir.

04-29 Kasim 2019 tarihleri arasinda, Rifat Borekgi Egitim Merkezi’'nde, saglik tesislerinde
gorev yapacak 73 din hizmetleri uzmanina ydnelik olarak Hizmet i¢i Egitim Semineri dii-
zenlenmistir.

25 Aralik 2019 tarihinde, izmir’de, il genelindeki saglik tesislerinde manevi danismanlik
hizmeti sunan personeliyle bir Degerlendirme Toplantisi gerceklestirilmistir.

HUKUMLU, YUKUMLU VE TUTUKLULARA YONELIK YORUTULEN HiZMETLER

19 Subat 2019 tarihinde, Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudir Yardimcisinin katilimiyla Bas-
kanligimizda bir toplanti gerceklestirilmistir. S6z konusu toplantida, ceza infaz kurumlari
ile denetimli serbestlik mudurliklerinde sunulan manevi danismanlik ve din hizmetlerine
iliskin Adalet Bakanhg ile Baskanligimiz arasinda imzalanacak protokol Gzerinde son de-
gerlendirmeler yapilmistir.

20 Mart 2019 tarihinde, Sincan Kapali Ceza infaz Kurumu’nda Canakkale Sehitlerini Anma
Programi icra edilmistir.

07 Mart 2019 tarihinde, Ankara Cocuk-Genclik Ceza infaz Kurumu ve 22 Mart 2019 tari-
hinde, Ankara’da Kadin Kapali Ceza infaz Kurumu’nda diizenlenen programa katilim sag-
lanmistir.
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21 Agustos 2019 tarihinde, Adalet Bakanligl Ceza ve Tevkifevleri Genel MudurliGgiu’'niin
koordinesinde uyusturucu madde kullanmak veya bulundurmak sugundan ceza aldiktan
sonra denetimli serbestlik stiresinden sonraki 4 yil boyunca bagimlilarin kontrol, deger-
lendirme ve rehabilitasyonlarinin gerceklestirilmesine yonelik yeni bir model gelistirmek
Uzere duzenlenen toplantiya katihm saglanmistir.

09 Eyliil 2019 tarihinde, Adalet Bakanligi Ceza ve Tevkifevleri Genel Muddrligi Denetim-
li Serbestlik Daire Baskanlgl koordinatorligiinde Ceza ve Tevkif Evleri Genel Mudurlugi
toplanti salonunda yapilan Calisma Grubu Toplantisi’na katihm saglanmistr.

19 Eylil 2019 tarihinde, Ceza ve Tevkifevleri Genel Muddrligi toplant salonunda dene-
timli serbestlik kapsaminda yapilan toplantiya katihm saglanmistir.

30 Ekim 2019 tarihinde, Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudirligi’nde Bagimhlikla Miicadele
Kurulu kararlari kapsaminda yapilan toplantiya katim saglanmistir.

03 Aralik 2019 tarihinde, Baskanligimiz ile Adalet Bakanligi arasinda Ceza infaz Kurumlari
ile Denetimli Serbestlik Midiirliiklerinde Manevi Danigmanlik, Rehberlik ve Din Hizmeti
Sunulmasina iliskin isbirligi Protokolii imzalanmis ve béylece 2011 yilindan beri yiiriirliik-
te olan protokol giincellenmistir

19 Aralik 2019 tarihinde, denetimli serbestlik kapsamindaki yukimlilere uygulanmak
Uzere hazirlanan ve pilot uygulamasi tamamlanan manevi rehberlik programini (MAREP)
degerlendirmek Ulzere Baskanligimiz ve Adalet Bakanhgi temsilcileri, alaninda uzman kisi-
ler ve saha c¢alisanlarinin katilimiyla Baskanligimiz merkezinde ¢alistay gerceklestirilmistir.

25 Aralik 2019 tarihinde, izmir’de, il genelindeki ceza infaz kurumlarinda manevi danis-
manlik ve rehberlik hizmeti sunan personelin katilimiyla degerlendirme toplantisi gercek-
lestirilmistir.

ENGELLILERE YONELIK HiZMETLER

14 Subat 2019 tarihinde, Ankara ve merkez ilgelerinde gorev yapan engelli hizmetleri
koordinatorlerinin katihmiyla Baskanhgimiz Merkezi’nde bir degerlendirme toplantisi ger-
ceklestirilmistir.

27 Mart 2019 tarihinde, Ankara Diyanet Evi’nde isitme Engelliler islam Federasyonu tara-
findan dizenlenen Uluslararasi Kur’an ve Hadis Galistayi’'na katihm saglanmigstir.

30 Nisan 2019 tarihinde, Sivas il Miftiiligi tarafindan diizenlenen Engelliler konulu kon-
feransa katihm saglanmistir.

28 Haziran 2019 tarihinde, Diyanet isleri Baskanhgi Engellilere Yonelik Manevi Danis-
manlik Hizmetleri Yonergesi yurirlige girmistir.

23 Eyliil 2019 tarihinde, Engelli ve Yagh Hizmetleri Genel MudurllGgi tarafindan diizenle-
nen Sagirlarda ve isitme Engellilerde Dijital Doniisiim Sempozyumu’na katilim saglan-
mistr.

01 Kasim 2019 tarihinde, 81 il genelinde umre 6diillii, isitme ve Gérme Engelliler Arasi
Kur’an-1 Kerim ve Dini Bilgiler Yarigsmasi yapilmistir. Yarismada dereceye giren 241 engelli
ve refakatcisine iki grup halinde 14 Aralik 2019 ve 19 Aralik 2019 tarihinden itibaren 10-
12 glinlik umre programi diizenlenmistir.
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BAGIMLILARA YONELIK HiZMETLER

e 07 Subat 2019 tarihinde, Ankara il MftilGgi ve merkez ilce miftiiliiklerinde gérev yapan
bagimlilikla miicadele koordinatérlerinin katilimiyla bir degerlendirme toplantisi yapilmistir.

e 08 Mart 2019 tarihinde, Saglik Bakanligi’'nca diizenlenen Gengler ve Ruh Saghginda Ku-
rumlar Arasi isbirligi Toplantis’'na katiim saglanmistr.

e 26 Mart 2019 tarihinde, bagimlilikla miicadele hizmetleri koordinatorleri giincellenmis,
toplam koordinator sayisi 175’e cikarilmistir.

e 26 Nisan 2019 tarihinde, Baskanligimizdan bir heyetle Milli Egitim Bakanhgi Rehberlik Hiz-
metleri Daire Baskanhgi’'na ziyaret gerceklestirilmistir. S6z konusu ziyarette, bagimlilikla
mucadele konusunda yuritilmekte olan hizmetlere dair istisarede bulunulmustur.

e 02 Mayis 2019 tarihinde, Turkiye Yesilay Cemiyeti temsilcileri ile Baskanligimiz Merkezi’'n-
de Bagimhlikla Miicadele is Birligi Protokolii Hazirlik Toplantisi yapiimistir.

e 08 Agustos 2019 tarihinde, Saglik Bakanlhgi’'nda dizenlenen Bagimlilikla Miicadele Kuru-
lu Toplantisi'na katilim saglanmistir.

e 02-05 Agustos 2019, 12 Eylil 2019, 13 Kasim 2019 ve 15 Kasim 2019 tarihlerinde, Halk
Saghg Genel Mudirligi’'nde gergeklestiriien Bagimlilikla Miicadele Teknik Kurulu
(BMTK) Toplantilari’na katihm saglanmistr.

e 24 Eylil 2019 tarihinde, Halk Sagligi Genel Mudirlugd’nde yapilan Bagimhlikla Miicadele
Toplantisi’na katilim saglanmistir.

e 05 Eylal 2019, 03 Ekim 2019, 18 Ekim 2019, 31 Ekim 2019 ve 19 Kasim 2019 tarihlerinde,
Bagimhilikla Miicadele Altindag Projesi kapsaminda Halk Saghg Genel Midirligi’nde
gerceklestirilen toplantilara katihm saglanmustr.

e 25-26 Kasim 2019 tarihleri arasinda, Halk Sagligi Genel MudurlGgi tarafindan bagimhlik-
la micadele alaniyla ilgili Ankara’da gerceklestirilen bolge degerlendirme toplantilarina
katilim saglanmis ve Baskanligimizin bagimlilikla miicadele hizmetleri hakkinda sunum
yapimistr.

GENCLIK CALISMALARI

e Toplumsal yapinin 6nemli bir kesimini olusturan genglerin milli ve manevi degerler ekse-
ninde yetismelerine katki saglamak amaciyla Kredi ve Yurtlar Kurumu ve Tirkiye Diyanet
Vakfi 6grenci yurtlarina manevi danisman gorevlendirmeleri yapilmadan 6nce, konu hak-
kinda Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Midurligid’nden ilgili daire baskani ile bir toplant
yapilmistr.

e Genglerin milli ve manevi degerler ekseninde yetismelerine katki saglamak amaciyla 711’i
Kredi ve Yurtlar Kurumu, 19'u Tirkiye Diyanet Vakfi'na bagl tniversite 6grenci yurtlari ve
12’si Diyanet Genglik Calismalari Merkezi'nde olmak lzere, toplam 742 manevi danisman
gorevlendirmesi yapilmistir.

e 09-12 Ocak 2019 tarihleri arasinda Ankara/Rifat Borekgi Egitim Merkezi'nde, KYK yurtla-
rinda manevi rehberlik hizmeti sunan personele ve TDV yurt middurlerine yonelik 4 glinlik
egitim semineri diizenlenmistir.

e 17 Ocak 2019 tarihinde, Milli Egitim Bakanhg Tevfik ileri Toplanti Salonu’nda, 12 Mart is-
tiklal Marsi’'nin Kabulii ve Mehmet Akif Ersoy’u Anma GlinU vesilesiyle yapilan toplantiya
katilim saglanmistir.



82 DIYANET iSLERI BASKANLIGI 2019 YILI FAALIYET RAPORU

05 Subat 2019 tarihinde, Ankara il ve ilge genclik koordinatorleri ile Rifat Borekgi Egitim
Merkezi’nde istisare toplantisi diizenlenmistir.

11-14 Subat 2019 tarihinde, il Genglik Koordinatérleri Egitim Semineri gerceklestirilmis-
tir.

20 Subat 2019 tarihinde, Milli Egitim Bakanligi Din Ogretimi Genel Mudiiri ve ilgili daire
baskanlari ile Cevreme Duyarliyim Projesi hakkinda goériisme gerceklestirilmistir.

28 Subat 2019 tarihinde, Baskanligimizca diizenlenen Genglik ve Giincel inang Problem-
leri Calistayi’nda bilgi ve tecriibe paylasimi yapiimistir.

12 Mart istiklal Marsinin Kabulii ve Mehmet Akif ERSOY’u Anma Giinii ve 18 Mart Ca-
nakkale Deniz Zaferi etkinlikleri kapsaminda Ulke genelinde lise 6grencileri arasinda 6dil-
[G Milli Sairimiz Mehmet Akif ERSOY’un Ganakkale Sehitlerine isimli siirini ezbere okuma
yarismasi diizenlenmistir. Yarisma neticesinde dereceye giren 6grenciler il ve ilge mufti-
lUkleri tarafindan imkanlar 6lglisiinde édullendirilmistir.

16 Nisan 2019 tarihinde, Rifat Borekgi Egitim Merkezi’'nde, Ankara ilge genglik koordina-
torlerine yonelik bir glinlik egitim semineri dizenlenmistir.

Universite 6grencileri arasinda Hz. Peygamber sevgisini ve drnekligini canli tutmak, Mev-
lid-i Nebi Haftasi'na iliskin farkindalik olusturmak ve Baskanhgimizin genclere yonelik hiz-
metlerine ivme kazandirmak amaciyla llke genelinde Mevlid-i Nebi Genglik Bilgi Yaris-
masi diizenlenmistir.

18 Subat 2019 tarihinde, Ankara il Miftiligi’ne bagh 25 ilce genglik koordinatérii ve
KYK manevi danismanlarinin katildigi térende 2018 yilinda gergeklestirilen Mevlid-i Nebi
Genglik Bilgi Yarigmasi’nda dereceye giren 6grencilere 6dulleri takdim edilmistir.

25-26 Nisan 2019 tarihinde, Saglk Bakanhgi’'nin Genglerle Genglik Ruh Saghgi konulu
calistayina katihm saglanmis olup burada Baskanligimiz din hizmetleri hakkinda bir sunum
yapiimistr.

25 Mayis 2019 tarihinde, Sayin Diyanet isleri Baskani Prof. Dr. Ali ERBAS'In tesrifleriyle
350 Universite 6grencisi ile sahur programi gerceklestirilmistir.

17 Mayis 2019 tarihinde, KYK ve TDV 6grenci yurtlarinda kalan Universiteli 6grenciler ile
Akseki Genglik Calismalari Merkezi’nde faaliyet yuriten toplam 1.000 gence, Baskanlgi-
mizda iftar yemegi verilmistir.

Dini Yayinlar Genel Muddrliginin tertip ettigi Genglik Calistayi’na katihm saglanmistir.

Dis iliskiler Genel Midurliigi’niin diizenledigi Degerler Egitimi ve Din Hizmetleri Genel
Mudurligl’nin dizenledigi Yazimda Kardeslik Var projeleri kapsaminda Kuzey Kibris Turk
Cumhuriyet’inden Tiirkiye’ye gelen 50 6grenci ile istanbul, Ankara ve Bursa illerinde kamp
programi yapimistir.

28-31 Ekim 2019 tarihleri arasinda, Kredi ve Yurtlar Kurumu ve Baskanligimiz ile koordi-
neli olarak KYK yurtlarinda Manevi Danismanlik goérevi yapan 400 personelimize yonelik
Hizmet ici Egitim Semineri diizenlenmistir.

8 Kasim 2019 tarihinde, Mevlid-i Nebi Haftasi miinasebetiyle Edirne’de program icra
edilmis, ardindan Sakarya’da Sakarya Universitesi ilahiyat Fakiiltesi ile is birligi icerisinde
genglik bulugmasi gergeklestirilmistir.
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9 Kasim 2019 tarihinde, Mevlid-i Nebi Haftasi miinasebetiyle Denizli’"de Genglik Bulug-
masi programi diizenlenmistir.

Sayin Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip ERDOGAN’In himayelerinde, Gelecege Nefes kam-
panyasiyla, llkemizde agac¢ ve orman sevgisini gelistirmek, toplumun bitin kesimlerinin
orman ve gevreye olan duyarliliklarina katki saglamak maksadiyla 11 Kasim 2019 Pazarte-
si glinii, 81 ilimizde ayni anda baslanarak 3 saatlik bir zaman dilimi igerisinde, llke gene-
linde 11 Milyon Adet Fidanin Toprakla Bulusturulmasi Programina, (ilke genelinde geng-
lik koordinatorlerimiz ve manevi danismanlarimiz tarafindan katihm saglanmustr.

21 Kasim 2019 tarihinde, genclere yonelik yuratilen calismalarin degerlendirilmesi ama-
ciyla istanbul il Mftilugiince ilge miftiileri, genglik koordinatérleri ve manevi danisman-
larin katilimiyla toplanti yapiimistir.

28-29 Kasim 2019 tarihleri arasinda, Tirkiye Diyanet Vakfi Konferans Salonu’nda, islam
Diinyasinda Genglik ve Sivil Toplum konulu V. Uluslararasi Ogrenci Sempozyumu’na ka-
tilim saglanmistir.

06 Aralik 2019 tarihinde, Saglik Bakanhgi Halk Saghg Genel Mudurligu ev sahipliginde
Genglik Ruh Saghgi Kurumlar Arasi is birligi Degerlendirme Toplantisi’na Din Hizmetleri
Genel MidurlGguni temsilen katilim saglanmistir.

09 Aralik 2019 tarihinde, Baskanligimiz konferans salonunda Genglik ve Spor Bakani Dr.
Mehmet Muharrem KASAPOGLU ile Diyanet isleri Baskanimiz Prof. Dr. Ali ERBAS'In kati-
limlari ile Kurumlar Arasi is Birligi Protokolii imzalanmistir.

10 Aralik 2019 tarihinde, Ankara il/ilce genclik koordinatorleri ve manevi danismanlari ile
Mevlid-i Nebi Genglik Bilgi Yarismasi ve genclik hizmetlerinde verimliligin artirilmasi icin
Din isleri Yiiksek Kurulu Baskanligi konferans salonunda bir toplanti gerceklestirilmistir.

Baskanligimizin, genclere yonelik manevi danismanlik ve rehberlik calismalarina ivme ka-
zandirmak ve basta Yazimda Kardeslik Var projesi olmak tzere gergeklestirilen ve diger
kamp programlarinda gorevlendirilen personelin egitimlerine ve saha tecriibelerine kat-
ki saglamak amaciyla Tiirkiye izcilik Federasyonu ile is birligi icerisinde istanbul’da 23-29
Aralik 2019 tarihleri arasinda, izci Liderligi Temel Kursu gerceklestirilmistir.

28-29 Aralik 2019 tarihleri arasinda, 81 ilden gelen 155 ilge genglik koordinatoriine yone-
lik Ankara/Rifat Borekgi Egitim Merkezi Konferans Salonu’nda iki glinlik egiticiler egitimi
semineri gergeklestirilmistir.

YAZIMDA KARDESLIK VAR PROJESI

03-24 Temmuz 2019 tarihleri arasinda, (¢ hafta siren Yazimda Kardeslik Var temali yaz
okullari projesi gerceklestirilmistir. Program kapsaminda;

— 2019 yil itibariyle Agri, Batman, Bingdl, Diyarbakir, Mardin, Mus, Siirt, Sirnak illerin-
den 600 6grenci grubu ile istanbul ilinde; izmir, Manisa, Aydin, Mugla, Tekirdag, Edir-
ne, Kirklareli ve Canakkale illerinden 600 6grenci ile Van ilinde; 600’U kiz ve 600’U
erkek olmak lizere toplam 1.200 6grenci katihm saglamistir.

— Ogrencilere rehberlik etmek icin ortalama 14 katilimciya 1 rehber dgretici olmak lizere
mezkar il muftaliklerinden toplam 81 rehber 6gretici gorevlendirilmistir.
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RAMAZAN AYI ETKINLIKLERI

29 Nisan 2019 tarihinde, istanbul/islam Arastirmalari Merkezi’nde gerceklestirilen basin
toplantisinda Sayin Diyanet isleri Baskani Prof. Dr. Ali ERBAS tarafindan 2019 yili Ramazan
ayl temasi kamuoyu ile paylasiimistir.

Her yil Ramazan ayinda Baskanligimiz, bireysel ve toplumsal hayatimiza 1sik tutan 6nemli
bir konu, kamuoyunun glindemine tasimaktadir. Bu baglamda, 2019 yilinin Ramazan te-
masl Ramazan ve infak olarak belirlenmistir.

Tema cercevesinde lilke genelinde sosyal ve kiiltlrel icerikli calisma ve etkinlikler diizen-
lenmistir. Ramazan ayi hizmetlerine dair talimat yayinlanarak muftiliklere gonderilmistir.

13 Mayis 2019 tarihinde, 400 kisiden olusan sehit yakini ve gazilere yonelik bir iftar prog-
rami diizenlenmistir.

istanbul Yenikapi Meydani’nda, istanbul’un Fethi’nin 566. Yil Doniimiinde Yenikapr'da
313 bin Kisiyle Enderan Usiilii Teravih Namazi Programi icin gerekli hazirliklar yapilarak
bu kapsamda, Sayin Diyanet isleri Baskani Sayin Prof. Dr. Ali ERBAS baskanliginda, istan-
bul’daki 39 ilce miftlsu ile toplanti diizenlenmistir.

KURBAN VE VEKALETLE KURBAN ORGANIZASYONU

22 Mayis 2019 tarihinde, Diyanet isleri Baskanligi Kurban Komisyonu Toplantisi yapilmis-
tr.

Mayis ve Haziran aylarinda, Vekaletle Kurban Organizasyonu kapsaminda, gorevli 31
personel Avrupa’ya gonderilmistir. Bu kapsamda; Kadir gecesi, TV, sahur programi, genclik
bulusmalari ve salon programlarinda etkinlikler diizenlenmistir.

Temmuz ayi boyunca Vekaletle Kurban Organizasyonu kapsaminda 81 ilde personelimiz
ile bilgilendirme toplantisi yapiimistir.

2019 yil Temmuz ay1 boyunca, Baskanligimiz Ust diizey yoneticileri ve tasra personeli
tanitim toplantilarina katilmak (izere 81 ilde gorevlendirilmislerdir.

5 Temmuz 2019 tarihinde, 2019 Yili Vekalet Yoluyla Kurban Kesim Organizasyonu Yurt ici
Genelgesi, yayinlanarak muftiliuklere gonderilmistir.

18 Temmuz 2019 tarihinde, Vekaletle Kurban Organizasyonu kapsaminda 81 ilde uygun
gorilen mekanlara kurban ¢adirlarinin yerlestirilmesi, alisveris merkezleri gibi halkin yo-
gun olarak bulundugu mekanlara stant kurulmasi, il maftileri baskanliginda birokrat ve
sanayicilere vakfin calismalarinin anlatilmasi ve vekaletle kurban talebinde bulunulmasi
hakkinda muftiliklere yazi gonderilmistir.

02 Agustos 2019 tarihinde, il miftiliklerine Vekaletle Kurban Organizasyonu Denetimi
hakkinda bir yazi gonderilmistir. Bu kapsamda muftiltuklerden, kurban ibadetlerini veka-
letle ifa etmek isteyen vatandaslarimiza yardimci olunmasi amaciyla kurum, kurulus ve
isletmelerce yurt icinde ve yurt disinda dizenlenen tim kurban faaliyetlerinin seffaf ve
hesap verilebilir olmasi ve organizasyonlarin dini hikiimler ¢ergevesinde icra edilerek iba-
det hiviyetinin korunmasi hedefi dogrultusunda denetimlerin titizlikle gerceklestirilme-
si istenmistir. Gerek Baskanligimizin Ustlendigi misyon agisindan, gerekse halkimizin dini
hassasiyetlerine 6zen gosterilmesi ve mali kaynaklarinin korunmasi bakimindan vekaletle
kurban organizasyonlarinin Baskanligimizca belirlenen Denetim Esaslari ve Formlari ger-
cevesinde yapilmasi istenmistir.
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11 Temmuz 2019 tarihinde, Vekaletle Kurban Organizasyonu hakkinda ilke genelinde
faaliyet ylriten kurum, kurulus ve isletmelere kurban faaliyetlerinin seffaf ve hesap ve-
rilebilir nitelikte olmasi ve dini hiikimler ¢ergevesinde icra edilmesi hususlarini igceren 6n
bilgilendirme yazisi gdénderilerek denetim igin kesim yerleri ve kurumlarinin ilgili persone-
linin iletisim bilgilerinin Baskanhgimiza bildirilmesi istenmistir.

2019 yih yurt ici ve yurt disi Vekaletle Kurban Organizasyonlarinin Bagkanlik onayi ile de-
netlenmesi cercevesinde Baskanligimiza gelen denetim raporlari incelenmistir.

17 Eyliil 2019 tarihinde, Tiirkiye Diyanet Vakfi Konferans Salonu’nda Sayin Diyanet isleri
Baskani Prof. Dr. Ali ERBAS’In baskanliginda diizenlenen Vekaletle Kurban Organizasyonu
gondulllleri ile istisare toplantisina katihm saglanmistir.

22 Ekim 2019 tarihinde, Kurban Calistayi yapilmistir.

OZEL GUN VE HAFTALAR

Sarikamis Harekati’nin 104. Yildoniimii dolayisiyla Kars/ Sarikamis’ta, Mevlid-i Serif Prog-
rami icra edilmis, bitlin sehitlerin ruhlarina ithafen Baskanligimizca 90 Bin Sehidimize 90
Bin Hatm-i Serif okuma kampanyasi diizenlenmistir.

18 Mart Sehitleri Anma Giinii ve Canakkale Deniz Zaferi’nin 104. Yildonimii dolayisiyla
Canakkale/Sehitler Camii’nde Mevlid-i Serif Programi yapilmistir.

20 Mart 2019 tarihinde, Ankara/Sincan Kapali Ceza infaz Kurumu’nda Ganakkale Sehitle-
rini Anma Programi icra edilmistir.

15 Temmuz 2019 tarihinde, Baskanligimiz tarafindan 15 Temmuz hain darbe girisimi-
nin Gg¢lincu sene-i devriyesinde, lilke genelinde gergeklestirilen programlar kapsaminda;
Cumbhurbaskanhgi Killiyesi'ndeki Bestepe Millet Camii’'nde 6gle namazi dncesi 15 Tem-
muz Sehitlerini Anma ve Mevlid Programi yapiimistir.

16 Temmuz 2019 tarihinde, Baskanligimizca Ill. Uluslararasi 15 Temmuz Sempozyumu
gerceklestirilmistir.

FARKLI DiNi YORUM CEVRELERINE YONELIK ETKINLIKLER

Baskanligimizca Hicri 10 Muharrem 1441 tarihine denk gelen 9 Eylil Pazartesi giinii, Mu-
harremiye etkinlikleri cercevesinde Cumhurbaskani Yardimcisi Sayin Fuat OKTAY, Diyanet
isleri Baskanimiz Prof. Dr. Sayin Ali ERBAS ve Kamu Basdenetgisi Sayin Seref MALKOC un
katilimlariyla Glkemizde faaliyet ylriten Alevi, Bektasi ve Caferi kanaat dnderlerine Mu-
harrem iftari verilmistir. Programda, Baskanligimiz Korosu tarafindan kasideler, muharre-
miyeler ve ilahiler seslendirilmistir.

Hicri 10 Muharrem’de Bagkanligimiz tarafindan diizenlenen Muharremiye ve Kerbela Se-
hitlerini Anma Mevlit Programi; TRT, Diyanet TV ve bazi ulusal kanallar tarafindan canli
olarak yayinlanmis, il ve ilge muftulikleri tarafindan Ulke genelinde Agara Etkinlikleri dii-
zenlenmistir.

ROMAN VATANDASLARA YONELIK FAALIYETLER

22 Subat 2019 tarihinde, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi tarafindan gercekles-
tirilen Roman Vatandagslara Yonelik Strateji Belgesi (2016-2021) ve I. Asama Eylem Plani
(2016-2018) izleme Degerlendirme Kurulu lll. Toplantisi'na daire baskani diizeyinde ka-
tilm saglanmigstir.
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e 25 Nisan 2019 tarihinde, Ankara Rifat Bérekgi Egitim Merkezi’nde, Diyanet isleri Baskani
Prof. Dr. Ali ERBAS baskanliginda Roman Calistayi diizenlenmistir.

e Bagskanlk tarihinde bir ilk olan ve 3 oturum olarak gergeklestirilen ¢alistaya, Baskanligimi-
zin Ust dlzey yetkilileri ve il miftd yardimcilarinin yani sira 21 farkli ilden katilim saglayan
Roman kanaat dnderleri, Universite 6gretim Uyeleri, din gorevlileri ve mahalli idareciler-
den olugan 35 STK ve 64 temsilci katiimistir.

SEHIT VE GAZi YAKINLARINA YONELIK CALISMALAR

28 Kasim 2019 tarihinde, Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi Sehit Yakinlari ve Ga-
ziler Genel Mudurligi’nce Bakan Yardimcisinin moderatorligliinde, Bakan Zehra Zimrit
SELCUK’un tesrifleriyle gerceklestirilen Sehit Yakinlari ve Gaziler 1. Calistayi'na katilim sag-
lanmistir. Genel olarak sehit yakinlari ve gazilerin maddi ve fiziki sorunlarinin ele alindigi ¢a-
listayda, Baskanligimizdan, sehit yakinlari ve gaziler icin umre indirimi, ikramli sabah namazi
bulusmalari, ev ziyaretleriyle manevi destek hizmetlerinin daha aktif hale getirilmesi talep
edilmistir. Talepler dogrultusunda Baskanhgimizin ilgili ve yetkilileriyle gerekli 6n gérismeler
gerceklestirilmistir.

HELAL GIDA

28 Kasim-01 Aralik 2019 tarihleri arasinda, Cumhurbaskanligi himayelerinde Tiim Nesiller
icin Helal: Ailenin ve Gengligin Onemi temasi ile istanbul Avrasya Gosteri ve Sanat Merke-
zi'nde gerceklestirilen 2019 Diinya Helal Zirvesi ve 7. islam isbirligi Teskilati Helal Expo’ya
Baskanligimiz adina katihm saglanmis ve ayrica burada bir de sunum yapilmistir.

DIYANET TASAVVUF MUSIKi KOROSU TARAFINDAN iCRA EDILEN PROGRAMLAR

e Dini musikinin aslina uygun icra edilmesi ve 6gretilmesi amaciyla olusturulan Tasavvuf
Musiki Korosu ile geleneksel musikinin yeniden canlandiriimasi hedefi dogrultusunda mu-
barek gilin ve gecelerde, milli glinlerin yil dontiimlerinde ve Baskanli§imizin pek ¢ok prog-
raminda sahne alarak musiki dinletileri sunulmustur.

e 2019 yilinda Diyanet Tasavvuf Musiki Korosu tarafindan;
— Sarikamis Sehitlerini Anma Programi
— Canakkale Sehitlerini Anma Programi
— 15 Temmuz Sehitlerini Anma Programlari
— Malazgirt Sehitlerini Anma Programi
— Muharremiye ve Kerbela Sehitlerini Anma Programi
— Kandil Programlari

— Ramazan Ay Etkinlikleri

islam Ulkeleri Biyikelgilerine yonelik
- Engelli vatandaglara yonelik

- KYK 6grencilerine yonelik

- Sehit aileleri ve gazilere yonelik

- Yashlara yonelik iftar konserleri,

— Mevlid-i Nebi Acilis Programlari
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— Camiler ve Din Gorevlileri Haftasi Etkinlikleri
— Mehmet Akif Ersoy’u Anma Etkinlikleri

— Genglik Bulugmalari

— Huzurevi Konserleri

— Cezaevi Konserleri

— Dini Musiki Egitimleri

— Ezan Calistaylari

— Yazimda Kardeslik Projesi Kapanis Programlari

— 24 Nisan 2019 tarihinde Rifat Borekgi Egitim Merkezi Tashih-i Huruf ve Dini Musiki
Kursu Mezuniyet Toreni’nde konser icrasi gerceklestirilmistir. Bu programlarin bircogu
Diyanet TV ve diger bazi ulusal kanallarda canh olarak yayinlanmistir.

SOSYAL VE KULTUREL iGERIKLi DIGER FAALIYETLER

e 20 Mart 2019 tarihinde, Cumhurbaskani Recep Tayyip ERDOGAN’in esleri Emine ERDO-
GAN Hanimefendi ve Diyanet isleri Baskani Prof. Dr. Ali ERBAS'In katilimlariyla Baskanligi-
miz Konferans Salonu’nda Sifir Atik, Sifir israf temasiyla diizenlenen Cevre Ahlaki Projesi
tanitim programi gerceklestirilmistir.

e 11-12 Haziran 2019 tarihinde diizenlenen Manevi Danismanlik ve Rehberlik Calistayi'na
katilim saglanmistir.

e 17 Haziran 2019 tarihinde, Saglik Bakanhgi Halk Sagligi Genel MidurlGgu tarafindan Tir-
kiye Zoonotik Hastaliklar Eylem Plani Tanitim Toplantisi’na katilim saglanmis ve konuyla
ilgili gorus bildirilmistir.

e 22-23 Kasim 2019 tarihlerinde, Basaksehir Belediyesi tarafindan diizenlenen Genglerde

Degisim ve Farklilasan Talepler Calistayi’'na Din Hizmetleri Genel Midurligi’'ni temsilen
katilim saglanmistir.

GERGCEKLESTIRILEN ZIYARETLER

Cesitli okullardan gelen talepler dogrultusunda, cami bilgilendirme cercevesinde; sanat ve
sanat tarihi, islam sanatlari ve kiltiirii hakkindaki bilgilendirmelerin yani sira, genclerimizin
yas araliklarina gore degerler egitimi verilip uzmanlarimiz tarafindan genel icerikli tanitimlar
yapilmaktadir. Bu kapsamda yapilan ziyaretler kapsaminda, yaklasik 5.000 6grenci Baskanligi-
mizda misafir edilmistir.

3.2.1.4. EGIiTiM HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU

YAYGIN DiN EGiTiMINE YONELIK GERCEKLESTiRILEN FAALIYETLER
e Kur’an Kursu, Yurt ve Pansiyon Agllislari

Yaygin Din Egitimi Daire Baskanligi'nin gérevleri arasinda Kur’an-1 Kerim okumak, anlamini
ogrenmek, hafizlik yapmak, din egitimi almak isteyenler icin kurslar agmak ve agiimasini
saglamak, buralarda yuritilecek egitim-6gretim hizmetlerini dizenlemek yer almaktadir.
Bu gorevin bir sonucu olarak Baskanlikga mevzuatta yer alan ilke ve esaslar ¢ercevesinde;
hafizlik egitimi yapilan yatili A ve B grubu, giindizli olarak ylziinden egitim yapilan C gru-
bu kurslar ile ihtiyacin oldugu yerlerde gecici olarak D grubu Kur’an kurslari agiimaktadir.

2019 yilinda; 18 (A), 67 (B), 644 (C) ve 9.040 (D) grubu Kur’an kursu acilmistir.
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e Kur’an Kurslarindaki Egitim-Ogretim Faaliyetleri

Bagkanhgimiz Kur’an kurslarinda; Hafizlik Egitim Programi, (4-6 Yas Grubu) Kur’an Kurslari
Ogretim Programi, ihtiyac Odakli Kur’an Kurslari Ogretim Programlari, Yurt Disi Misafir Og-
renciler Ogretim Programi, Camilerde Kur’an Ogretim Programi uygulanmaktadir. Ayrica
engellilere yonelik din egitimi verilmektedir.

2018-2019 Egitim-Ogretim Yilinda, Baskanligimiz Kur’an kurslarinda 23.842 kadrolu/sdz-
lesmeli, 24.195 gecici 6gretici olmak lizere toplam 48.037 6gretici gorev yapmis; 962.667
kadin, 226.181 erkek olmak Uzere 1.188.848 6grenci, egitim gormustur.

e Hafizlik Egitimi

2018-2019 Egitim-Ogretim Yilinda hafizlik egitiminde 4.306 kadrolu, 1.116 gegici olmak
Uzere toplam 5.422 6gretici gorev yapmis; 32.665 erkek, 27.626 kadin olmak lizere 60.291
ogrenci egitim gormustar.

Hafizlik Temel Ogretim Programinda ise 951 kadin, 1.387 erkek olmak lizere toplam 2.338
Ogretici gorev yapmis; 22.866 erkek, 15.115 kadin olmak lizere toplam 37.981 68renci
egitim gérmustar.

2019 yilinda Ocak, Temmuz ve Eylil donemlerinde Hafizlik Tespit Sinavlari yapilmistir.

Yurtdisi Hafizlik Tespit Sinavlarinda basarili olan 28 6grenci ile birlikte toplamda 10.294
kisi hafizlik belgesi almaya hak kazanmistr.

Tablo-26 : 2019 Yili Ocak Ayi Hafizlik Tespit Sinavi Genel istatistikleri

SINAV MERKEZI

Basarili Toplam
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Basarih Erkek
Basarili Kadin
Basarisiz Erkek
Basarisiz Kadin
Sinava Giren
Toplam Sayi
Basari Orani

Diyarbakir Dini Yiik.iht.Merkezi Mudirlugi/Kar-

ma 147 90 237 141 105 246 483 49,1%

Haseki Abdurrahman Girses Egitim Merkezi Mu-

e 281 217 498 124 151 275 773 64,4%
darligl / Karma

Haseki Dini Yiik.iht. Merkezi Mudurliga / karma 162 206 368 159 74 233 601 61,2%

Kayseri Dini Yiik.iht. Merkezi Madirliigii / Karma 94 107 201 117 42 59 360 55,8%

Konya Egitim Merkezi Mudurligi / Karma 116 126 242 51 51 102 344 70,3%

Manisa Egitim Merkezi Mudurlagl / Karma 58 74 132 41 50 91 223 9,2%

O.N.Bilmen Dini Yiik.Iht. Merkezi Mudirligi/

77 98 175 92 38 130 305 57,4%
Karma

Rifat Borekgi Egitim Merkezi Mudurligu / Karma 96 147 243 132 8 217 460 52,8%

Samsun ilkadim / Karma 125 64 189 64 25 89 278 68,0%

Trabzon Dini Yik.Iht.Merkezi Midurlugi / Karma 69 54 123 32 25 57 180 68,3%

Kurstan 769 807 1576 325 242 567 2143 73,5%

Disaridan 465 376 841 628 404 1032 1873 44,9%

GENEL TOPLAM 1234 1183 2417 953 646 1599 4016 60,2%
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Tablo-27 : 2019 Yili Haziran Ayi Hafizlik Tespit Sinavi Genel istatistikleri

SINAV MERKEZI

>
©
n
1S
Ly
&
'_
fe
9]
=
O
©
>
©
=
%

Basarili Erkek
Basarili Kadin
Basarili Toplam
Basarisiz Erkek
Basarisiz Kadin
Basarisiz Toplam
Basari Orani

Asikkutlu Egitim Merkezi Mudurlugl / Karma 249 171 420 51 39 90 510 82,4%

Bolu Egitim Merkezi MUdurligu / Karma 181 152 333 105 37 142 475 70,1%

Bursa Egitim Merkezi Mudurligi / Karma 128 72 200 39 52 91 291 68,7%

Diyarbakir Dini Yuk. Iht. Merkezi Mudurliagi / 124 153 277 133 49 182 459 60,3%

Karma
H.Mehmet Gebizli Egitim Merkezi Mudurlaga / 20 26 6 17 23 40 86 535%
Karma
Harput Egitim Merkezi Mudurlugia/ Karma 45 28 73 39 30 69 142 51,4%

Haseki Abdurrahman Girses Egitim Merkezi
Mudurlagi / Karma

Haseki Dini Yuk.lht. Merkezi Mudarligi / Kar-

741 346 1087 322 179 501 1588 68,5%

294 170 464 116 71 187 651 71,3%

ma
Kma;/serl Dini Yuk. Iht. Merkezi Mudurligi / Kar- 364 252 616 100 a 141 757 814%
Konya Egitim Merkezi Mudurlugi / Karma 309 296 605 120 56 176 781 77,5%

M.Yusuf Karali Dini Yik.lht.Merkezi MudurlGgu

/ Karma 163 83 246 61 23 84 330 74,5%

Manisa Egitim Merkezi MdrlGgu / Karma 139 73 212 75 71 146 358 59,2%

O.N.Bilmen Dini Yuk.lht. Merkezi Madurlaga / 168 42 210 73 93 166 376 559%

Karma

:Zat Borekei Egitim Merkezi Mudurligi / Kar- 167 117 284 111 53 164 448 634%
'r::zbzon Dini Yiik. iht. Merkezi Miidurliigii / Kar- 137 118 255 40 36 76 331 77,0%
Kurstan 2646 1611 4216 699 425 1124 5340 79,0%
Disaridan 624 488 1112 703 428 1131 2243 49,6%

GENEL TOPLAM 3229 2099 5328 1402 853 2255 7583 70,3%




90 DIYANET iSLERi BASKANLIGI 2019 YILI FAALIYET RAPORU

Tablo-28 : 2019 Yih Eyliil Ay1 Hafizlik Tespit Sinavi Genel istatistikleri

SINAV MERKEZi

Basarili Erkek
Basarili Kadin
Basarili Toplam
Basarisiz Erkek
Basarisiz Kadin
Basarisiz Toplam
Sinava Giren Toplam
Basari Orani

Asikkutlu Egitim Merkezi Mudurlugl / Karma 128 89 217 65 31 96 313 69,3%

Diyarbakir Dini Yiik. iht. Merkezi MudirlGgi /

85 79 164 143 49 192 356 46,1%
Karma

Haseki Abdurrahman Giirses Egitim Merkezi
Muduarlaga / Karma

Haseki Dini Yuk.lht. Merkezi Mudurlagu / kar-
ma

171 172 343 135 107 242 585 58,6%

212 139 351 97 84 181 532 66,0%

I.Halilullah Egitim Merkezi MudurlGgi / Karma 60 57 117 83 31 114 231 50,6%

Kayseri Dini Yuk. Iht. Merkezi Mudurligi / Kar- 169 113 282 111 39 200 482 585%

ma
Konya Egitim Merkezi Mudurlugl / Karma 134 131 265 109 68 177 442 60,0%
Manisa Egitim Merkezi Mudurliga / Karma 171 111 282 36 28 64 346  81,5%

O. N. Bilmen Dini Yiik. iht. Merkezi Mudurltgi

/ Karma 97 65 162 63 57 120 282 57,4%

Rifat Borekgi Egitim Merkezi Mudurliigu / Kar- 79 155 234 157 52 209 443 52.8%

ma
L;arl:r);:n Dini Yik .iht. Merkezi Midurlugi / 58 16 104 76 11 37 191 54,5%
Kurstan 1049 896 1945 557 324 881 2826 68,8%
Disaridan 315 261 576 518 283 801 1377 41,8%
GENEL TOPLAM 1364 1157 2521 1075 607 1682 4203 60,0%

2019 yili itibariyle hafizlik belgesine sahip toplam 6grenci sayisi 154.624 olmustur.
e Kur’an’t Anlama Temel Ogretim Programi

Hafizlik egitimini basariyla tamamlamis Kur’an kursu 6grencilerinin Kur’an’in anlam diin-
yasina vakif olmalarina katki saglamak ve temel diizeyde Arapca dil becerilerini gelistir-
mek (izere 2018-2019 Egitim-Ogretim yilinda Kur’an’t Anlama Temel Ogretim Programi
pilot olarak uygulamaya konulmustur. S6z konusu program 32 ilde, 58 kursta, 167 6gretici
ve 1.135 6grenci ile devam etmektedir.

e Her Ay Bir Konu Bir Konuk Projesi

Yaygin din egitimi faaliyetleri kapsaminda 6zellikle yatili Kur’an kurslarinda egitim goren
ogrencilerin bireysel, dini ve sosyal gelisimlerine katki saglamak amaciyla Her Ay Bir Konu
Bir Konuk adi altinda konferans programlarinin diizenlenmesi ¢alismasi baslatilmistir. S6z
konusu calismanin 2019 yili planlamasi il miftiliklerine bildirilmistir.
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4-6 Yas Grubu Din Egitimi

2018-2019 Egitim-Ogretim Yili 4-6 yas grubunda, 7.963 kursta; 3.728 kadrolu, 5.591 gecici
olmak Gzere toplam 9.319 6gretici gorev yapmis, bu kurslarda 84.839 erkek cocuk, 85.674
kiz cocuk olmak tizere toplam 170.513 6grenci egitim gormustdr.

ihtiya¢ Odakli Din Egitimi

— 2018-2019 Egitim-Ogretim Yilinda; 40.714 kursta, 15.931 kadrolu, 18.239 gecici olmak
lizere toplam 34.170 Ogretici gbrev yapmis ve bu kurslarda 847.850 kadin ve 98.944
erkek olmak Gzere toplam 946.794 6grenci egitim gormdistr.

— Kur’an kurslarinda amag, metot ve uygulama birligi olusturmak amaciyla her yil Kur’an
Kurslari Uygulama Esaslar Bagkanlik Merkez Birimleri ile egitim merkezlerine ve 81 il
muftiligliine gonderilmektedir.

Yaz Kur’an Kurslari

2019 yilinda yaz Kur’an kurslari kapsaminda toplam 77.977 kurs acilmis, bu kurslarda
117.591 6gretici gorev yapmis ve 3.030.933 68renci egitim-0gretim gormustdr.

Her yil yaz Kur’an kurslarini tanitici afis hazirlatilarak il ve ilge miftiliklerine (icretsiz da-
gitilmaktadir.

Engellilere Yonelik Din Egitimi

Baskanhgimiz tarafindan, engellilere yonelik din egitimi ¢alismalarina 2008 yilinda baslan-

mistr.

2018-2019 Egitim-Ogretim Yilinda;

— Bedensel engelli bireylere yonelik 256 kurs acilmis, s6z konusu kurslarda 314 6gretici
gorev yapmis ve 869 6grenci egitim gormustdr.

— Gorme engelli bireylere yonelik 112 kurs acgilmis, bu kurslarda 151 6gretici gérev yap-
mis ve 462 6grenci egitim gormustdr.

— isitme engellilere yénelik 129 kurs acilmis, bu kurslarda 153 dgretici gérev yapmis ve
1.055 6grenci egitim gormustar.

— Zihinsel engelli bireylere yonelik ise 136 kurs aciimis, bu kurslarda 155 6gretici gorev
yapmis ve 357 6grenci egitim gérmustdr.

Camilerde Kur’an Ogretimi Kurslari

— Baskanligimiz, vatandaslara yonelik Kur’an 6gretiminin Kur’an kurslarinin yani sira ge-
rektiginde camilerde de uygulanabilir bir sekilde yirutilebilmesi amaciyla camilerde

Kur’an Ogretimi Projesi’ni baslatmistir. 2009 yilinda pilot olarak uygulanan proje 11
Ocak 2010 tarihinden itibaren Turkiye genelinde uygulanmaya baslanmistir.

— 2019 yilinda Camilerde Kur’an Ogretimi Programi kapsaminda 9.029 kurs acilmis,
9.856 Ogretici gorev yapmis ve 149.256 6grenci egitim-0gretim gormustir.

Yurt Disi Misafir Ogrencilere Yonelik Din Egitimi

Kur’an kurslarinda 2018-2019 Egitim-Ogretim Yilinda 4 kursta; 5 kadrolu, 1 gegici olmak

Uzere toplam 6 Ogretici gorev yapmis, 66 erkek ve 25 kiz olmak Uizere toplam 364 yurt
disindan gelen misafir 6grenci egitim-6gretim gérmustar.
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YARISMALAR

Kur’an-1 Kerim’i Yiiziinden Giizel Okuma Yarigmalari

— Kur’an kursu 6grencilerinin moral ve motivasyonlarini, 6zglivenlerini ve iletisim beceri-
lerini gelistirmek, 6grendikleri bilgileri uygulamaya dontstlirmek tizere her yil Kur’an-i
Kerim’i Yiiziinden Giizel Okuma Yarismalari diizenlenmektedir.

— 26 Haziran 2019 tarihinde, kiz 6grenciler arasinda Van’da Kur’an-1 Kerim’i Yiiziinden
Guizel Okuma Yarismasi Turkiye Finali yapiimistir.

— 04 Temmuz 2019 tarihinde, erkek 6grenciler arasinda Kiitahya’da Kur’an-1 Kerim’i Yii-
ziinden Giizel Okuma Yarigmasi Tiirkiye Finali yapiimistir.

Hafizlik Yarismalari

— Baskanligimizca Kur’an kurslarina katilimi artirmak ve hafizliga tesvik amaciyla Kur’an
kurslarinda okuyan kiz ve erkek 6grenciler arasinda iki farkh kategoride Tiirkiye Geneli
Hafizhik Yarismalari yapilmaktadir.

— 22 Ekim 2019 tarihinde kiz 6grenciler arasinda Sakarya’da, 31.10.2019 tarihinde de
erkek 6grenciler arasinda Kayseri’de “Hafizlik Yarismasi Tlrkiye Finali” yapilmistir. Ya-
rismada dereceye giren 6grencilerimize Baskanhgimizca cesitli hediyeler takdim edil-
mistir.

PROJELER VE PROTOKOLLER iLE DIGER KURUM VE KURULUSLARLA i$ BiRLiGi CALISMALARI

Yiiz Yatih Kur’an Kursu Hafizlik Projesi

Yiz Yatili Erkek Kur’an Kursu Hafizlik Projesi; Diyanet isleri Baskanligi Egitim Hizmetleri
Genel Mudurligi, Milli Egitim Bakanligi Din Ogretimi Genel Miidiirligii ve Tirkiye Diya-
net Vakfi arasinda 18.01.2013 tarihinde imzalanan protokol kapsaminda yurutilmektedir.
Proje blinye- sinde 2018-2019 egitim-6gretim yilinda Amasya, Ankara, Bursa, Corum, De-
nizli, Elazig, Erzincan, Erzurum, Isparta, istanbul, izmir, Kahramanmaras, Konya, Manisa,
Nevsehir, Ordu, Sakarya, Trabzon illerindeki 31 okulda 1.500 6grenci egitime devam et-
mistir.

PAYDAS KURUMLARLA iMZALANAN i$ BiRLiGi PROKOLLERi

28 Kasim 2013 tarihinde, Diyanet isleri Baskanlig Egitim Hizmetleri Genel Midiirliigi ile
Genclik ve Spor Bakanligi Yiksekogretim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel MudurlGgi ile
yapilan protokol imzalanmistir. Yurtlarda barinan 6grencilerden Kur’an-1 Kerim 6grenme,
islam dininin inang, ibadet ve ahlak esaslari ile Hz. Peygamber’in Hayati ve Ornek Ahlaki
hakkinda bilgi almak ve yurt ¢alisanlarinin taleplerini karsilamayi amaglayan séz konusu
is birligi protokolii kapsaminda 2018-2019 Egitim-Ogretim Yilinda 314 kurs acilmis, 347
Ogretici gorev yapmis ve 7.310 6grenci bu kurslarda egitim gérmustdr.

Kur’an Kursu is birligi Protokolii

Mulkiyeti 6zel vakif, dernek veya gergek kisilere (sahislara) ait mekanlarin Kur’an kursu
hizmet binasi olarak agilmasi, gerceklestirilecek olan Kur’an kursu egitimleri ile ilgili ¢a-
ismalarin gergevesinin, sartlarinin ve taraflarin yikimlillklerinin belirlenmesi igin fiziki
yapl, iase, ibate vb. hususlara katki saglayan dernek, vakif veya gercek kisiler ile ilgili il/ilce
muUftiligu arasinda imzalanmak lzere Baskanligimizca bir protokol 6rnegi hazirlanmistir.
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CALISTAY VE TOPLANTILAR

e Yonerge Giincelleme Calistayi

Kur’an Egitimi ve Ogretimine Yonelik Kurslar ile Ogrenci Yurt ve Pansiyonlari ile ilgili Y6-
nerge glincelleme ¢alismalari kapsaminda 03 Mayis 2019 ve 07 Mayis 2019 tarihlerinde
calistay gerceklestirilmistir.

e Tiirk isaret Dili Dini Kavramlar S6zliigii Giincelleme Calistayi

Diyanet isleri Baskanhgi yayinlari arasinda yer alan Tiirk isaret Dili Dini Kavramlar Sézlii-
giinde yer alan kavramlarin incelenmesi, eklenmesi veya kaldiriimasi gereken kavramlarin
tespit edilmesi ve sozliik igeriginin ve kavramlarin giincellenmesi igin alan uzmanlarinin
katihmi ile 11-16 Kasim 2019 tarihleri arasinda bir ¢calistay gergeklestirilmistir.

e PDR Ogretmenleri Toplantisi

24-25 Eylal 2019 tarihlerinde, Kur’an kurslarinda psikolojik danisma ve rehberlik faaliyet-
lerini yUridtmek Uzere gorevlendirilen PDR O6gretmenlerinin calisma alanlari ile ilgili so-
runlari, 6nerilerini miizakere etmek; ayrica, hizmet alanlarinda etkinlik ve verimliliklerini
artirmak, sosyal etkinlik derslerinin icerik, yontem ve materyalleri hakkinda fikir alisveri-
sinde bulunmalarini saglamak, 6grenciler icin faydali olabilecek projeler konusunda istisa-
re edip yeni projeler Gretmek amaciyla 2 giin slireyle toplanti ve atolye calismasi gercek-
lestirilmistir.
e Okul-Kur’an Kursu is Birligine Dayali Orgiin Egitimle Birlikte Hafizlik Projesi Toplantisi

30 Eyliil-01 Ekim 2019 tarihlerinde, orgiin egitime devam eden ve ayni zamanda hafizlik
yapmak isteyen 6grencilerin, hafizlik egitimi ile hafizlik sonrasi egitim-6gretim siregleri-
nin etkin, verimli ve sistematik bir sekilde gerceklestirilmesini, mesleki, akademik, sosyal,
kllturel, sportif ve ahlaki gelisimlerinin desteklenmesini saglamak amaciyla Okul-Kur’an
Kursu is Birligine Dayali Orgiin Egitimle Birlikte Hafizlik Projesi kapsaminda, istanbul Us-
kiidar ITO Marmara Anadolu imam Hatip Lisesi Konferans Salonu’nda 76, 12-13 Aralik
2019 tarihlerinde Konya Selcuklu Mustafa Biiyiikkaplan Anadolu imam-Hatip Lisesi Kon-
ferans Salonu’nda birer toplanti gergeklestirilmistir.

e Kur’an’t Anlama Temel Ogretim Programi istisare Toplantisi

— Hafizlik egitimini basariyla tamamlamis Kur’an kursu 6grencilerinin Kur’an’in anlam
diinyasina vakif olmalarina katki saglamak ve temel dizeyde Arapca dil becerilerini
gelistirmek (izere Kur’an’t Anlama Temel Ogretim Programinin hazirlandigi ve 2018-
2019 Egitim-Ogretim Yilinda 8 il 17 kursta pilot olarak uygulamaya konulmustur. S6z
konusu programin 2019-2020 Egitim-Ogretim Yilinda A ve B grubu yatili hafizlik kurs-
larinda genisletilmis pilot uygulama olarak devam etmesi planlanmistir.

— 12 Eyliil 2019 tarihinde, programin etkin ve verimli bir sekilde uygulanmasina yonelik
temel hususlarin miizakere edilmesi amaciyla Rifat Bérekei Egitim Merkezi toplanti sa-
lonunda bir istisare toplantisi gerceklestirilmistir.

e Yaz Kur’an Kurslari Degerlendirme Toplantisi

10 Ekim 2019 tarihinde, 2019 yili yaz Kur’an kurslari egitim faaliyetleri baglaminda, yaz
Kur’an kurslarini degerlendirmek ve fikir alisverisinde bulunmak amaciyla Rifat Borekgi
Egitim Merkezi’'nde bir istisare ve degerlendirme toplantisi gerceklestirilmistir.
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ihtiyag Odakli Kur’an Kursu Hizmetlerine iliskin Toplant

17 Nisan 2019 tarihinde, ihtiyac Odakli Kur’an Kursu hizmetleri etkin ve verimli bir sekilde
uygulanmasi amaci ile Egitim Hizmetleri Genel MidurlGgi Toplant Salonu’nda bir toplan-
t1 gergeklestirilmistir.

HiZMET iCi EGITIME YONELIK GERCEKLESTIRILEN FAALIYETLER

Asere-Takrib Kursu

Bagkanhgimizca, cami hizmetlerini yuriten personelin, 6zellikle Kur’an-1 Kerim’i usulline
uygun, dogru ve glzel okumalarini saglamak, kiraat ilminde bilgi ve becerilerini gelistire-
rek Baskanligin bu alanda ihtiya¢ duydugu personeli yetistirmek, personelin, kiraat ilmi
hakkinda kapsamli bilgi sahibi olmalarini ve bu ilmin kadim birikimini gelecek kusaklara
aktarmak amaciyla 36 ay sire ile Asere-Takrib Kursu dizenlenmektedir. 2019 yili icinde
diizenlenen s6z konusu kurslari 52 personel basariyla tamamlamistir. Ayrica 3 dini yiksek
ihtisas/egitim merkezi ve 6 il mufttliginde yiritilen kurslara ise 13’ kadin olmak tizere
toplamda 151 personel devam etmektedir.

Tashih-i Huruf Kursu

Kur’an kursu ve cami hizmetlerini ylriten personelin bilgi ve becerilerini gelistirmek, va-
tandaslarimiza daha etkin ve verimli bir din hizmeti sunmak, Kur’an-1 Kerim’in okunma-
sinda yasanan telaffuz hatalarini gidermek; ses, seda ve mana butinlGgu icerisinde glizel
okunmasini saglamak amaciyla 6 ay sire ile Tashih-i Huruf Kursu diizenlenmistir. 26 dini
yuksek ihtisas/egitim merkezi ve 4 il muftilugu binyesinde diizenlenen kurslara toplam-
da 942 personel katilmistir. Ayrica 26 dini yliksek ihtisas/egitim merkezi ve 12 il miftuluga
blinyesinde diizenlenen kurslara ise 1.206 personel devam etmektedir.

Tashih-i Huruf Rehber Ogreticiler Kursu

Baskanhgimizca diizenlenen Tashih-i Huruf Kurslarindan daha fazla personelimizin yarar-
lanmasi maksadiyla mahallinde diizenlenecek kurslarda rehber 6greticilik yapabilecekler
icin 04 Mart-26 Nisan 2019 tarihleri arasinda Antalya H. Mehmet GEBIZLi, Samsun Asik-
kutlu, Denizli Mufti Ahmet Hulusi Efendi Egitim Merkezlerinde Tashih-i Huruf Rehber
Ogreticiler Kursu diizenlenmistir. $6z konusu kurslara 154 personelimiz katilmistir. Ayrica
25 Kasim 2019 tarihinde Samsun Asikkutlu, Denizli Mufti Ahmet Hulusi Efendi ve Bursa
Egitim Merkezlerinde baslayan kurslara 140 personelimiz devam etmektedir.

Dini Musiki Kursu

Cami ici ve disinda gergeklestirilen bir takim dini, sosyal, kiltlrel toplanti ve etkinlikler-
de ihtiya¢ duyulan musiki formlarini yerine getirebilme kapasite ve kabiliyetine sahip, bu
dogrultuda grup olusturan ve ekip ¢alismasi yapabilen, toplum huzurunda bir takim dini
merasimleri icra ve idare edebilme cesaret ve giriskenligi olan personeli yetistirmek ama-
clyla Ankara Rifat Borekgi Egitim Merkezinde diizenlenen 6 ay siireli Dini Musiki Kursu 26
Nisan 2019 tarihinde tamamlanmistir. S6z konusu kursa 22 personelimiz katilmistir. Ayri-
ca 21 Ekim 2019 tarihinde baslayan kursa ise 19 personelimiz devam etmektedir.

Din Gorevlileri Bulusmasi (Etkili Din Gorevlisi Etkin Din Hizmeti) Hizmet i¢i Egitim Semi-
neri

Bagkanhgimizca cami hizmetlerini yiriten personelimizin etkinlik ve verimliliklerini artir-
mak, gérev heyecanlarini ve hizmet kalitelerini ylkseltmek, tasra teskilatinda gorevli per-
sonelle yakin iletisime gegmek ve bilgi paylasiminda bulunmak, ulusal ve kiiresel diizeyde
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din ve diyanet hizmetlerinde farkindalik olusturmak amaciyla Din Gorevlileri Bulugsmasi
(Etkili Din Gorevlisi, Etkin Din Hizmeti) adi altinda Antalya ve Malatya’da toplam 15 do6-
nem olarak Hizmet igi Egitim Semineri diizenlenmistir. S6z konusu seminerlere toplamda
5.662 personel katilmistir.

il Bulusmalari Toplantisi

Baskanligimiz tarafindan sunulan hizmetlerin etkinlik ve verimliliginin artirilmasi, ylriti-
len hizmetlerin yerinde gorilerek tespitlerde bulunulmasi, merkez ve tasra bitinlGginin
saglanmasi, tasra teskilatinda gorevli personelle yakin iletisime gecilmesi ve bilgi paylasi-
minda bulunulmasi, halkla ve STK’larla bir araya gelinmesi amaciyla il Bulusmalari kapsa-
minda 2019 yili itibariyla 18-19 Ocak tarihlerinde Erzurum’da; 15-16 Subat tarihlerinde
Erzincan’da; 07-08 Mart tarihlerinde Diyarbakir’da; 02-03 Nisan tarihlerinde Kirklareli'n-
de; 19-21 Eyliil tarihlerinde Mersin’de; 27-28 Eyliil tarihlerinde Nevsehir’de; 11-12 Ekim
tarihlerinde Mugla’da toplantilar diizenlenmistir. Bu kapsamda Diyanet isleri Baskani Sa-
yin Prof. Dr. Ali ERBAS ve (st dlizey yoneticilerin katihmlariyla valilik, rektorlik, cami ve
Kur’an kurslari ziyaret edilmis, ilce muftileri ve din gorevlileri ile toplantilar yapiimistir.

4/B’li Sozlesmeli Personele Yonelik Meslege Hazirhk Egitimi

4/B sozlesmeli personelin mesleki yeterliliklerini artirmak, kurum aidiyetini gliglendirmek,
din hizmetlerinde daha etkin ve verimli olabilmelerini saglamak amaciyla 4 donem olarak
meslege hazirhk kurslari dizenlenmistir. S6z konusu kurslara toplamda 4.274 personel
katilmistir.

il Miiftiileri istisare Toplantisi

Halkimiza sunulan hizmetlerin degerlendirilmesi, hizmetlerin etkin, ekonomik ve verimli
bir bicimde yirutilmesi, teskilat mensuplari arasinda iletisimin gliclendirilmesi amaciyla
30 Nisan-02 Mayis 2019 tarihleri arasinda 36. il Miiftiileri istisare Toplantisi, 21-24 Aralik
2019 tarihleri arasinda ise 37. il Miiftiileri istisare Toplantisi diizenlenmistir. S6z konusu
toplantilara 81 il miftist katilmistir.

1. ilge Miiftiileri Kongresi

03-06 Mart 2019 tarihleri arasinda, Baskanligimizca sunulan hizmetlerin etkin ve verimli
bir sekilde yiuratilmesi, ilke ve metot birliginin saglanmasi, teskilat mensuplari arasinda
iletisimin gliclendirilmesi, gerceklestirilen faaliyetlerin degerlendirilmesi ve planlanan hiz-
metlerle ilgili genis ¢apli istisarelerde bulunulmasi amaciyla Ankara’da Ill. ilge Miiftiileri
Kongresi diizenlenmistir. S6z konusu seminere 820 ilce miftlisi katilmistir.

lL. il Miiftii Yardimcilari Semineri

15-18 Aralik 2019 tarihleri arasinda Baskanligimizca yiratilen hizmetlerde verimliligin
artirilmasi, ilke ve metot birliginin saglanmasi, teskilat mensuplari arasinda iletisimin glic-
lendirilmesi ve bilgi paylasiminda bulunulmasi amaciyla lil. il Miiftii Yardimcilari Semineri
dizenlenmistir. S6z konusu seminere 230 il miftl yardimcisi katilmistir.

Murakiplar igin Hizmet igi Egitim Semineri

17 Aralik 2018-04 Ocak 2019 tarihleri arasinda, tasra teskilatinda miinhal bulunan mura-
kip kadrolari icin yapilan sinav sonucunda basaril olup atamalari yapilan kadin personele
yonelik Hizmet ici Egitim Semineri diizenlenmistir. S6z konusu seminere 50 personelimiz
katilmistir.
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Vaizlere Yonelik Hizmet ici Egitim Semineri

05-09 Ocak 2019 ve 12-16 Ocak 2019 tarihleri arasinda vaizlere yonelik sunulan hiz-
metlerin yayginlastirilmasi ve gelistirilmesi amaciyla iki ddnem halinde Hizmet igi Egitim
Semineri diizenlenmistir. S6z konusu seminerlere toplamda 434 personelimiz katilmistir.

4-6 Yas Grubu Kur’an Kursu Ogreticilerine Yonelik Hizmet igi Egitim Semineri

09-17 Ocak ve 19-27 Ocak 2019 tarihleri arasinda, 4-6 yas grubu Kur’an kursu 6greticile-
rinin etkinlik ve verimliligini artirmak ve alanda gorev yapan 6greticilerimizin yeterliklerini
gelistirmek amaciyla 4-6 Yas Grubu Kur’an Kursu Ogreticilerine yonelik iki ddnem halinde
Hizmet i¢i Egitim Semineri diizenlenmistir. S6z konusu seminerlere toplamda 1.232 per-
sonelimiz katilmistir.

il Genglik Koordinatdrlerine Yonelik Hizmet igi Egitim Semineri

14 Subat 2019 tarihleri arasinda, il genclik koordinatérlerine yonelik sunulan hizmetlerin
yayginlastiriimasi ve gelistirilmesi amaciyla 11. Hizmet i¢i Egitim Semineri diizenlenmistir.
S6z konusu seminere 241 personelimiz katilmistir.

Go¢ Koordinatérlerine Yonelik Hizmet ici Egitim Semineri

16-18 Subat 2019 tarihleri arasinda, gé¢ koordinatorlerine yonelik sunulan hizmetlerin
yayginlastiriimasi ve gelistirilmesi amaciyla Hizmet igi Egitim Semineri diizenlenmistir. S6z
konusu seminere 161 personelimiz katilmistir.

ADRB Koordinatérleri Hizmet i¢i Egitim Semineri

05-12 Mart 2019 tarihleri arasinda, aile ve dini rehberlik biirolarinda gérev yapan per-
sonelin daha aktif ve kaliteli hizmet iretebilmeleri amaciyla Hizmet igi Egitim Semineri
diizenlenmistir. S6z konusu seminere 482 personelimiz katilmistir.

Yaz Kur’an Kursu Rehber Ogreticilerine Yonelik Hizmet igi Egitim Semineri

10-13 Mart 2019 ve 18-21 Mart 2019 tarihleri arasinda, yaz Kur’an kurslarinda gorev
yapan personelin mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmek Gzere, erkek ve kadin gorevlilere
yonelik olarak Hizmet i¢i Egitim Semineri diizenlenmistir. S6z konusu seminerlere top-
lamda 627 personelimiz katilmistir.

4/B Sozlesmeli Hafiz Kur’an Kursu Ogreticilerine Yonelik Hizmet i¢i Egitim Semineri

17-20 Mart 2019 tarihleri arasinda, Kur’an kurslarinda gorev yapan 4/B s6zlesmeli kadin
Kur’an kursu dgreticilerinin mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmek amaciyla Hizmet igi
Egitim Semineri diizenlenmistir. S6z konusu seminere 618 personelimiz katilmistir.

A-B Grubu Cami Gérevlilerine Yonelik Hizmet i¢i Egitim Semineri

08-11 Nisan 2019 tarihleri arasinda, A-B grubu cami gorevlilerinin mesleki yeterlikleri-
ni artirmak, kurum aidiyetlerini giiclendirmek, din hizmetlerinde daha etkin ve verimli
olabilmelerini saglamak amaciyla Hizmet ici Egitim Semineri diizenlenmistir. S6z konusu
seminere 517 personel katilmistir.

Saglik Tesislerinde Manevi Danigsmanlik ve Rehberlik Hizmeti Sunan Personele Yonelik
Hizmet ici Egitim Semineri

04-29 Kasim 2019 tarihleri arasinda, Baskanligimiz tarafindan toplumun farkli kesimleri-
ne yonelik sunulan din hizmetlerinin daha etkin ve verimli bir sekilde ylritilebilmesi ve
bu alanda gorev yapan personelin hizmet igi egitim ihtiyaglarinin karsilanabilmesi ama-
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ciyla Hizmet igi Egitim Semineri diizenlenmistir. S6z konusu seminere 73 personelimiz
katilmistir.

Murakiplar Hizmet igi Egitim Semineri

02-10 Aralik 2019 tarihleri arasinda, tasra teskilatinda murakip olarak gérev yapan per-
sonele yoénelik Hizmet i¢i Egitim Semineri diizenlenmistir. S6z konusu seminere 230 per-
sonelimiz katilmistir.

Temel Egitim Kursu

13-24 Mayis 2019 tarihleri arasinda, Baskanlgimiz binyesinde aday memur olarak gérev
yapan Din Isleri Yiuiksek Kurulu Uzman Yardimcisi, Diyanet isleri Uzman Yardimcisi ve Avu-
katlara yonelik Ankara Rifat Borekgi Egitim Merkezinde Temel Egitim Kursu diizenlenmis-
tir. S6z konusu kursa toplam 48 personelimiz katilmistir.

Hazirlayici Egitim Kursu

27 Mayis-05 Temmuz 2019 tarihleri arasinda, Baskanhgimiz Hukuk Musavirligi blnyesin-
de gorevli aday Diyanet isleri Uzman Yardimcisi ve Avukatlara yonelik Ankara Rifat Bérekgi
Egitim Merkezinde Hazirlayici Egitim Kursu dizenlenmistir. S6z konusu kursa toplam 33
personelimiz katilmistir. Ayrica Baskanligimiz biinyesinde aday memur olarak gérev yapan
Din isleri Yiiksek Kurulu Uzman Yardimcisi ve Diyanet isleri Uzman Yardimcilarina yonelik
istanbul islam Arastirmalari Merkezi (ISAM) ve Ankara Rifat Bérekei Egitim Merkezinde 09
Temmuz-09 Agustos 2019 tarihleri arasinda, Hazirlayici Egitim Kursu diizenlenmistir. S6z
konusu kursa 14 personelimiz katilmistir.

Hitap ve Maas islemlerini Yiiriiten Personele Yonelik Hizmet igi Egitim Semineri

28 Nisan-03 Mayis 2019 tarihleri arasinda, hitap ve maas islemlerini ylriten personele
yonelik 4 grup halinde Ankara Rifat Borekgi Egitim Merkezi ve Miiftl Yusuf Karali Dini Yik-
sek ihtisas Merkezinde Hizmet i¢i Egitim Semineri diizenlenmistir. S6z konusu seminerle-
re toplamda 205 personelimiz katilmistir.

Yurt Disi Mahalli Din Gorevlilerine Yonelik Gergeklestirilen Egitimler

Musliiman Ulkelere ve topluluklara yonelik hem Baskanhgin gelistirdigi etkinlikler hem de
devletin gelistirdigi iyi iliskilerin de etkisiyle s6z konusu Ulke ve topluluklardan mahalli din
gorevlileri ile 6grenciler lilkemize gelmekte ve farkli egitim programlarina katilmaktadir-
lar. Bu kapsamda;

— 10 Subat-31 Mart 2019 tarihleri arasinda, Kosova, Romanya ve Sirbistan’da gorev ya-
pan mahalli din gorevlilerine yonelik Tekirdag Egitim Merkezi’'nde egitim dizenlenmis-
tir. S6z konusu egitime 26 din gorevlisi katilmistir.

— 02 Subat-16 Mart 2019 tarihleri arasinda, Kuzey Osetya, Adigey ve Dagistan bolgele-
rinde gorev yapan mahalli din gorevlilerine yonelik Rize Mufti Yusuf Karali Dini Yiksek
ihtisas Merkezinde egitim diizenlenmistir. $6z konusu egitime 15 din gérevlisi katilmis-
tr.

— 04-23 Mart 2019 tarihleri arasinda, Makedonya’da goérev yapan mahalli din gérevlile-
rine yonelik Gi¢ donem halinde Ankara Rifat Borekgi Egitim Merkezinde egitim diizen-
lenmistir. S6z konusu egitime toplamda 44 din gorevlisi katilmistir.

— 17 Kasim-29 Aralik 2019 tarihleri arasinda, Ahiska bélgesinde goérev yapan mahalli
din gorevlilerine yonelik Konya Egitim Merkezi’'nde egitim diizenlenmistir. S6z konusu
egitime 17 din gorevlisi katilmistir.
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PROGRAM VE MATERYAL GELISTIRME/GUNCELLEME CALISMALARI
PROGRAM GELISTIRME GALISMALARI

ihtiyag Odakli Kur’an Kurslarina Yonelik Yeni Programlar

— Ihtiyac Odakli Kur’an Kurslari Ogretim Programlarinin, siireci degerlendirmeye ydne-
lik izleme ve degerlendirme faaliyetleri, EHYS verileri, 6greticilerle yapilan toplanti/
calistaylarda dile getirilen hususlar, anket uygulama sonuclari, muhatap kitlenin ilgi,
ihtiyac ve beklentileri goz 6nilinde bulundurularak komisyon ve birim ¢alismalari mari-
fetiyle giincellenmesi calismalari tamamlanmistir. Giincelleme ile birlikte ihtiyag Odak-
I Kur’an Kurslari Ogretim Programlari, 2 dénem olarak yapilandiriimistir.

— Ayrica ihtiyag Odakli Kur’an Kurslarina yénelik her biri haftada 2 saatten olusan Akaid
Ogretim Programi, ilmihal Ogretim Programi, Tefsir Ogretim Programi, Hadis Ogretim
Programi, Siyer Ogretim Programi ile haftada 4 saatten olusan ihtiyac Odaklh Kur’an
Kurslari Hafta Sonu Ogretim Programi adi altinda kisa siireli yeni programlar gelistiril-
mis ve Baskanlik onayi ile uygulamaya konulmustur. Buna gére ihtiyag Odakli Kur’an
Kurslari Programlari Temel Ogretim ve Cuma Dersleri Ogretim Programi ile birlikte 8
farkl programdan olugmaktadir.

Kur’an Kursu-Okul isbirligine Dayali Orgiin Egitimle Birlikte Hafizlik Programi

Baskanligimiz Egitim Hizmetleri Genel Miidiirliigii ile MEB Din Ogretimi Genel Miidiirlii-
gl arasinda imzalanan ve hafizlik egitiminde is birligini amaclayan protokol cercevesinde
gelistirilen Kur’an Kursu-Okul isbirligine Dayali Orgiin Egitimle Birlikte Hafizlik Programi,
Baskanlik onayi ile uygulamaya konulmustur.

Hafizlik Egitimi Temel Ogretim Programi

Mevcut uygulamalarda yapisal olarak ihtiyag Odakli Kur’an Kurslari Ogretim Programlari
icerisinde yer alan ve kiraat agirhkli yapisiyla 6grencilerin Kur’an-1 Kerim ve dini bilgiler
noktasinda temel diizeyde bilgi ve beceri kazanmalarina, boylece hafizlik egitimine hazir-
lanmalarina katki saglamayi amaclayan Hafizlik Egitimi Temel Ogretim Programi miistakil
bir program olarak yapilandirilmasinin daha uygun olacagi degerlendirilmistir. Bu ¢ergeve-
de program, Hafizlik Egitim Programinin dénemlerinde oldugu gibi 17 hafta olarak giin-
cellenmis ve Baskanlik onayi ile uygulamaya konulmustur.

Kur’an’it Anlama Temel Ogretim Programi

Baskanlhigimizin ihtiya¢ odakl program gelistirme yaklasimi ¢ercevesinde, Kur’an kurs-
larinda yuritilmekte olan yaygin din egitimi hizmetlerini etkin ve verimli hale getirme,
Kur’an’in anlasilmasina katki saglamak tzere; hafizligini basariyla bitiren 6grencilerin te-
mel diizeyde Arapca dil becerilerini gelistirmek amaciyla hazirlanan ve 2018-2019 Egi-
tim-Ogretim Yilinda pilot olarak uygulanan Kur’an-1 Anlama Temel Ogretim Programi;
takip ve degerlendirme calismalari, toplanti/calistaylar ve uygulayicilardan gelen geri bil-
dirimler goz 6nlinde bulundurularak giincellenmistir. Konu-kredi dagilimi ve ders kaynak-
lari basta olmak Uzere pilot uygulama sonuglari dikkate alinarak yeniden yapilandirilan
program, Baskanlik onayi ile uygulamaya konulmustur.

Arapca Hizmet ici Egitim Programi

Arapca Hizmet ici Egitim Programi, personelin din hizmetleri ve mesleki bilgi agisindan
onemli bir rol Ustlenen Arapga ile ilgili yeterliklerinin gelistirilmesi, daha fazla sayida per-
sonelin Arapga ile ilgili temel diizeyde bilgi ve beceri kazanmalarina katki saglanmasi ama-
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ciyla hazirlanmis, 16.05.2019 tarih ve E.188016 sayili Baskanlik onayi ile uygulamaya ko-
nulmustur. Dilbilgisi, Arap¢a Metin Okumalari ve Muhadese derslerinden olusan program,
haftada 16 saat, toplam 384 kredidir.

Meslege Hazirhk Egitim Programlari

4/B statlide egitime alinan s6zlesmeli personelin gegmis egitim yasantilarinda elde etmis
olduklari bilgi ve becerilerin daha da gelistirilmesi, teorik bilgi ve pratik ile ilgili din hizmet-
lerinin gerektirdigi donanima sahip olmalari, gérev mahallerindeki din hizmetleri ile ilgili
uygulamalari tanimalari, farkli mezheplere mensup vatandaslarimizin da varhigini dikkate
alarak herkese din hizmeti sunabilme becerisi ve formasyonu kazanmalari amaciyla uy-
gulanan Sozlesmeli Personele Yonelik Meslege Hazirlik Egitim Programi (imam-hatip ve
miezzin-kayyimlar) hizmet ici egitimleri 16 Eylil-13 Ekim 2019; 11 Kasim-18 Aralik; 21
Kasim 2019- 18 Ocak 2020 tarihlerinde yapiimistir.

Hafizhgi Muhafaza Hizmet i¢i Egitim Programi

Hafizligi Muhafaza Hizmet igi Egitim Programi, hafizligini tamamladigi halde ezberi yeterli
dizeyde saglam olmayan personelin; mesleki yeterlik acisindan blylik 6neme sahip olan
hafizliklarinin pekistirilmesi, Kur’an-1 Kerim'’i tilavet us(llerine gére okuma becerilerinin
gelistirilmesi, asir okuma tavrinin gelistirilmesi, temel makamlari Kur’an tilavetinde uygu-
layabilmeleri ve konulu asr-1 serifler vasitasiyla Kur’an-1 Kerim’in anlam diinyasi hakkinda
bilgi kazanmalari amaclanmaktadir. Ezbere Okuma, Tilavet Usdlleri ve Talimi, Dini Masiki
derslerinden olusan program, haftada 16 saat 24 hafta/384 kredi olarak uygulanmistir.

Tashih-i Huruf Rehber Ogreticiler Hizmet igi Egitim Programi

Mahallinde diizenlenecek tashih-i hur(f egitimlerinde gorev alacak personele yonelik uy-
gulanan Tashih-i HurGf Rehber Ogreticiler Hizmet i¢i Egitim Programi 21.02.2019 tarih ve
E.43519 sayili Genel Midirliik onayiyla glincellenmistir.

MATERYAL GELISTIRME CALISMALARI

Yaygin din egitimine yonelik materyal gelistirme calismalari kapsaminda Egitim Hizmet-
leri Genel Muidirligu, Dini Yayinlar Genel Middrligi ile koordineli olarak 4-6 yas grubu
kurslara yonelik Kur’an-1 Kerim 6grenmenin ilk adimi olan Elif-Ba’yi, cesitli etkinliklerle
o0gretmeyi amaclayan Elif-Ba Etkinlik Kitabi'nin 6n ¢alismasi tamamlanmistr.

Egitim programlarinin etkinliginin artirlmasi amaciyla yaygin din egitiminde kullanilan
egitim materyalleri cercevesinde dini bilgiler soru havuzu olusturulmasi calismalari basla-
tilmis ve konuyla ilgili 6n ¢alisma tamamlanmistir.

Yaz Kur’an kurslari 4-6 yas egitimlerine yonelik tesekkiir belgesi hazirlanmistr.

CALISTAY VE TOPLANTILAR

ilahiyat programlari icin bilgilendirme, dis degerlendirme ve akreditasyon saglayarak egi-
tim, arastirma ve din hizmeti kalitesinin ylkseltilmesine katkida bulunmak Gzere kurul-
mus olan ilahiyat Akreditasyon Ajansi tarafindan yapilan ¢alismalara katki saglanmaktadir.
Bu baglamda 15-16 Subat 2019 tarihlerinde, Kiitahya’da yapilan IAA Lisans Programlari
Akreditasyon Olciitlerini Belirleme ¢alistayina katilim saglanmistir.

6-7 Subat, 14-15 Mart ve 10-11 Ekim 2019 tarihlerinde, 4-6 yas grubu Kur’an kurslarina
yonelik 6gretici ve 6grenciler icin ayri ayri hazirlanan Elif-Ba Etkinlik kitaplarinin hazirlan-
mas! ¢alismalari kapsaminda, yapilan galismalarin degerlendirilmesi amaciyla Baskanlhk
Merkezinde hazirlama komisyonuyla degerlendirme toplantilari gergeklestirilmistir.
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28 Mayis 2019 tarihinde, Baskanligimizca Kur’an kurslari vasitasiyla sunulan yaygin din
egitimi faaliyetlerinden toplumun tiim kesimlerinin etkin ve verimli bir sekilde yararlana-
bilmesini amaclayan ihtiyag Odakli Kur’an Kurslari Ogretim Programlari’ni giincelleme,
alana yonelik yeni programlar hazirlama ¢alismalari kapsaminda Baskanlik Merkezinde bir
toplanti yapilmistir. iki oturum halinde gerceklesen toplantida, mevcut programin giincel-
lenmesi, ihtiyag tespiti ve alana yonelik gelistirilecek programlar ele alinmistir.

26-27 Haziran ve 30-31 Temmuz 2019 tarihlerinde, Kur’an kursu programlarinin gesitlen-
dirilmesi ¢alismalari kapsaminda, Ankara Rifat Borekgi Egitim Merkezinde Kur’an Kursla-
rinda Program Cesitliligi konulu bir ¢alistay diizenlenmistir. S6z konusu ¢alistayda, mev-
cut programlar yaninda, farkl alanlara yonelik yeni programlar, hafizlik egitimi sonrasina
iliskin Kur’an’i anlama temel dgretim programi ve temel islami ilimlere yénelik ihtiyaglar/
mevcut uygulamalar; egitim programlarinin muhtevasi, siiresi, 6gretici yeterlikleri, egitim
ciktilari, denetim, pilot uygulamalarin gerekliligi, egitimde uygulama birligi, mevcut uygu-
lamalarin fonksiyonelligi gibi agilardan ele alinarak farkli boyutlari ile mizakere edilmis-
tir. Toplantilar neticesinde alana yonelik programlarin gelistirilmesi amaciyla olusturulan
komisyon 19-23 Eyliil 2019; 04 Ekim, 16 Ekim ve 25 Ekim 2019; 01-08 Kasim 2019 ve 05
Aralik 2019 tarihlerinde toplantilar gergeklestirmistir.

12 Aralik 2019 tarihinde, 4-6 yas Kur’an kursu 6greticileri yeterliklerinin gelistiriimesi ¢a-
lismalari kapsaminda bir toplanti gergeklestirilmistir.

15 Ocak 2019 tarihinde, Aday Memurlarin Yetistirilmesine Dair Yonetmelik ve Hizmet ici
Egitim Yonetmeligi geregi Egitim Kurulu ve Merkezi Egitim Yonetme Kurulu; 21 Agustos
2019 tarihinde Egitim Kurulu; Kur’an Egitim ve Ogretimine Yonelik Kurslar ile Ogrenci Yurt
ve Pansiyonlari Yonetmeligi geregince 26 Eyliil 2019 tarihinde yapilan Kur’an Egitim ve
Ogretimi Kurulu giindemindeki konulari miizakere etmek tizere toplanmistir.

Yaz Kur’an Kurslari egitim materyallerinin sekil, icerik ve grafik-tasarim agisindan yeni-
den degerlendirme calismalari baslatilmistir. Bu kapsamda calismalar yapmak Uzere
07.11.2019 tarihinde olusturulan komisyon 13 Kasim 2019, 20 Kasim 2019; 04 Aralik, 05
Aralik, 10 Aralik, 23 Aralik 2019 tarihlerinde periyodik olarak calismalari gerceklestirmek
Uzere toplanmistir.

MEVZUAT CALISMALARI

Diyanet isleri Baskanligi Ders ve Ek Ders Saatleri ile 633 Sayili Kanunun 33’iincii Maddesine
Gore Ucret Odenmesine iliskin Karar Taslagi, yeniden degerlendirilerek taslakla ilgili goriis ve
oneriler Hukuk Musavirligi'ne gonderilmistir.

DIYANET KONFERANSLARI

Baskanlik merkezinde ¢alisan personelimizin sahasinda yetismis ilim adamlarini tanimalari-
ni ve birikimlerinden yararlanmalarini saglamak Uzere periyodik olarak diizenlenen “Diyanet
Konferanslari” kapsaminda;

13 Subat 2019 tarihinde, Prof. Dr. Nevzat TARHAN’In konusmaci olarak katildigi Degisen
Diinya ve Genglik,

09 Ekim 2019 tarihinde, Diyanet isleri Baskan Yardimcisi Dr. Burhan iSLIYEN’in konusmaci
olarak katildig Diinyevilesme konulu konferans etkinlikleri gerceklestirilmistir
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iHTiSAS EGITIMINE YONELIK GERCEKLESTIRILEN FAALIYETLER

ihtisas Kursu Mezuniyet Merasimleri

22-24 Nisan 2019 tarihlerinde, Dini Yiiksek ihtisas Merkezleri 2018-2019 Yili mezuniyet
torenleri Baskan Yardimcilari, Genel Muddrler ve Daire Baskanlarinin katihmlariyla diizen-
lenmistir.

Yeni Egitim Dénemi Acilis Programlari

09 Eyliil 2019 tarihinde, Hizmet igi Egitim ihtisas Kursu 2019-2020 Yili Egitim Dénemine
Dini Yiiksek ihtisas Merkezlerinde diizenlenen térenlerle acilmis ve Baskanligimizi temsi-
len mezuniyet programlarina baskan yardimcilari, genel miidiir, daire baskani ve diyanet
isleri uzmanlari katilmistir.

10 dini ylksek ihtisas merkezi madurliginde 43 kadin, 256 erkek toplamda 299 personel
ile 48 yabanci uyruklu 6grenci olmak lizere 347 yeni kursiyer ihtisas kursunda egitim al-
mistr.

Sinavlar
— ihtisas Kursu Il. Donem Sonu Merkezi Sinavi

6-7 Subat 2019 tarihlerinde, 2018-2019 Egitim yili Il. D6nem Sonu Merkezi Sinavi,
egitim merkezi soru hazirlama komisyonlari tarafindan merkezi sinavlarda sorulacak
sorularin 6n hazirlik calismalari yapiimis, 13-14 Subat 2019 tarihlerinde ise Baskanlik
Merkezinde toplanan st komisyonca sorulara son sekli verilmistir. 16-24 Subat 2019
tarihleri arasinda, Il. Donem Sonu Merkezi Sinavlari, Dini Yiksek ihtisas Merkezi M-
durliklerinde es zamanl olarak gerceklestirilmistir.

11 Mart 2019 tarihinde, tek dersten basarisiz olan ve mazeretleri sebebiyle sinava
katilamayan kursiyerlerin telafi sinavlari ise gerceklestirilmistir.

— ihtisas Kursu lll. D6nem Sonu Merkezi Sinavi

29 Nisan 2019 tarihlerinde, 2018-2019 Egitim Yili lll. Dénem Sonu Merkezi Sinavi,
egitim merkezi soru hazirlama komisyonlari tarafindan merkezi sinavlarda sorulacak
sorularin 6n hazirlik calismalari yapilmis, 02-03 Mayis 2019 ise Baskanlik Merkezinde
toplanan st komisyonca sorulara son sekli verilmistir.

06-11 Mayis 2019 tarihleri arasinda, Ill. D6nem Sonu Merkezi Sinavlari, Dini Yiksek
ihtisas Merkezi Miidiirliiklerinde es zamanli olarak gergeklestirilmistir.

Ill. Donem Sonu Merkezi Sinavlarinda tek dersten basarisiz olan veya mazeretleri se-
bebiyle sinava giremeyen kursiyerler icin telafi sinavi diizenlenmis, 17 Mayis 2019 ta-
rihinde Baskanlhk Merkezinde olusturulan komisyon tarafindan sorular hazirlanarak,
20 Mayis 2019 tarihinde 7 Dini Yiiksek ihtisas Merkezi Miidiirligiinde telafi sinavlar
gerceklestirilmistir.
— 2019 Yili ihtisas Kursu Kursiyer Sec¢im Yazili Sinavi

27-31 Mayis ve 10-17 Haziran 2019 tarihleri arasinda, Hizmet i¢i Egitim ihtisas Kursu
Kursiyer Se¢im Yazili Sinavi’nda adaylara yoneltilecek olan sorular Baskanlik¢a olustu-

rulan soru hazirlama komisyonu marifeti ile 11 glin slirede hazirlanmis ve TDV matba-
asinda basimi yapilmistr.
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Hizmet ici egitim ihtisas kursu kursiyer se¢im yazili sinavi 24 sinav merkezinde sinava
cagirilan 4.144 adaydan 2.802’sinin katilimiyla 19 Haziran 2019 tarihinde gerceklesti-
rilmistir.

2019 Yili ihtisas Kursu Kursiyer Segim Yazili Sinav Sonuglari 26 Haziran 2019 tarihinde
Bagkanlik web sitesinden ilan edilmis ve 57 ve lzeri puan alan 417 s6zlesmeli, 620 me-
mur toplam 1.037 erkek personel, 55 ve lzeri puan alan 67 s6zlesmeli, 88 memur 155
kadin personel s6zlii sinava girmeye hak kazanmigtir. S6zIU sinava girecek personelin
sinav yer ve tarihleri de 26 Haziran 2019 tarihinde adaylara duyurulmustur.

— ihtisas Kursu Bitirme Sinavi

24-27 Nisan 2019 tarihlerinde, Dini Yiksek ihtisas Merkezi Mudiirliiklerimizden 2019
yihinda mezun olacak kursiyerlerimizin bitirme sinavlari, Rifat Borekci Egitim Merke-
zinde gerceklestirilmistir. Sinav sonucunda 259 kursiyer mezuniyet belgesi almaya hak
kazanmistr.

26 Nisan 2019 tarihinde, yabanci uyruklu kursiyerlerin bitirme sinavlari bagh bulun-
duklari Dini Yiksek ihtisas Merkezi Miidiirliiklerinde gerceklestirilmis, 4 tanesinin bi-
tirme sinavi ise egitim gordikleri siniflarla birlikte Rifat Borekgi Egitim merkezinde ger-
ceklestirilmistir. Sinav sonucunda 34 kursiyer Katilim Belgesi almaya hak kazanmistir.

— ihtisas Kursuna Kursiyer Se¢im Sozlii Sinavi

01-12 Temmuz 2019 tarihleri arasinda, 11 giin sire ile Ankara Rifat Borekci Egitim
Merkezi Midirliginde, Hizmet ici Egitim ihtisas Kursu Kursiyer Secim Sézli Sinavi,
Baskanligimizca olusturulan 4 komisyon marifeti ile gerceklestirilmistir. S6z konusu si-
nava cagirilan 1.037 erkek 155 kadin toplamda 1.192 adaydan 1.084’i sinava katilmis-
tir. Sinav sonuclari 17 Temmuz 2019 tarihinde Baskanlimiz web sitesinden ilan edilmis;
buna gore 266 erkek, 49 kadin olmak lizere toplam 315 aday basarili olmustur.

2019 Yili ihtisas Kursu Kursiyer Secim Sinavi’nda basarili olan personelin yerlestirme
islemleri tercih usulline gore gerceklestirilmis olup s6z konusu personelin tercihleri 22
Temmuz-02 Agustos 2019 tarihleri arasinda alinmistir. Yerlestirme islemleri yapilmis-
tr.

—  Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Segme Sinavlari

2019 yilinda ihtisas egitimine alinacak yabanci uyruklu misafir 6grencileri belirlemek
amaciyla Mayis-Haziran aylarinda Dis iliskiler Genel Midirlugi ile koordineli olarak
yurt icinde Baskanlk Merkezinde, yurt disinda Kazakistan, Kirgizistan ve Afganistan’da
sozIU sinavlar yapilmistir.

Sinavlar sonucunda 55 6grencinin se¢imi yapilmis halen 48 6grenci egitimlerine Ha-
seki, Ankara, Konya, Kayseri ve Kocaeli Dini Yiiksek ihtisas Merkezlerimizde devam
etmektedir.

— ihtisas Kursu IV. D6nem Sonu Merkezi Sinavi

25 Temmuz 2019 tarihinde, 2018-2019 Egitim yili IV. Donem Sonu Merkezi Sinav so-
rulari Bagkanlik merkezinde olusturulan soru hazirlama komisyonunca hazirlanmistir.

27-31 Temmuz 2019 tarihlerinde, ihtisas kursu IV. D6nem Sonu Merkezi Sinavlari 9
dini ylUksek ihtisas merkezinde merkezi olarak gerceklestirilmistir.
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Arapga Hazirlik Bitirme Sinavi

01-02 Agustos 2019 tarihlerinde, Arapga hazirlik bitirme/ihtisasa gegis sinavlari 10 dini
ylksek ihtisas merkezinde sozli olarak gerceklestirilmistir. Sinav sonucunda 268 per-
sonel ve 37 yabanci uyruklu 6grenci toplam 305 kursiyerin tamami basarili olmustur.

Arapga Yeterlik Sinavi

20 Ekim 2019 tarihinde, Baskanligimizca, personelimizin Arapca alaninda seviyelerini
tespit etmek ve bu veriler dogrultusunda hizmet ici egitimleri planlamak amaciyla 18
sinav merkezinde Arapga Yeterlik Tespit Sinavi gerceklestirilmistir.

Arapca Yeterlik Tespit Sinavina miiracaat eden 4.313 adaydan 3.163’U sinava katilmis
ve yapilan sinavda;

- 544 Personel 70 ve Uzeri,

- 466 Personel 60-69 arasi,

- 632 personel 50-59 arasi puan almistir.
ihtisas Kursu I. D6nem Sonu Merkezi Sinavi

14-15 Kasim 2019, 2019-2020 Egitim Yili I. D6nem Sonu Merkezi Sinav sorulari Baskan-
lik Merkezinde tarihinde toplanan komisyonca hazirlanmistir.

18-23 Kasim 2019 tarihleri arasinda, I. Ddnem Sonu Merkezi Sinavlari Dini Yiiksek ih-
tisas Merkezi midurliklerinde es zamanli olarak gergeklestirilmis, 29 Kasim 2019 tari-
hinde sinav sonuclari ilan edilmistir.

02-06 Aralik 2019 tarihleri arasinda, dini yiksek ihtisas merkezi midurliklerinde, Do-
nem sonu merkezi sinavlarinda tek dersten basarisiz olan veya mazeretleri sebebiyle
sinava giremeyen kursiyerlerin telafi sinavlari es zamanh olarak gerceklestirilmistir.

Konferanslar

Dini Yiiksek ihtisas Merkezlerimizde Egitim Gorevlileri ve alaninda uzman ilim adamlar
tarafindan periyodik konferans programlari diizenlenmektedir. Bu kapsamda 2019 yilinda;

Egitim Hizmetleri Genel Mudurligu tarafindan 70,
ihtisas midurliikleri tarafindan 56,

Egitim gorevlilerince 61 olmak (izere toplam 187

konferans gergeklestirilmistir. Egitim slrecinde gergeklestirilen bazi konferanslar asagida-
ki tabloda yer almaktadir:

103



104 DIYANET iSLERI BASKANLIGI 2019 YILI FAALIYET RAPORU

Tablo-29 : Dini Yiiksek ihtisas Merkezlerinde Egitim Siirecinde Gergeklestirilen Konferanslar

KONUSMACININ

ADI SOYADI

GOREVi - GOREV YERI

KONFERANSIN KONUSU

Prof.Dr. Hayrettin KARAMAN

Emekli Ogretim Uyesi

Gincel Dini Meseleler

Prof. Dr. Ahmet YAMAN

Din isleri Yiiksek Kurulu Uyesi

Fetvada Usil

Prof. Dr. Saffet KOSE

Katip Celebi Unv. Rektorii

Guncel Fikih Meseleleri

Prof. Dr. Mustafa ismet UZUN

Marmara Unv. Ogretim Uyesi

Mehmet Akif ERSOY

Prof. Dr. M. Sevki AYDIN

Erciyes Unv. Ogretim Uyesi

Dini Bilginin Degeri ve islamiligi

Prof. Dr. Halis AYDEMIR

Dumlupinar Unv. Rektér Yrd.

islam Emanetini Tasima Sorumlulugu

Prof. Dr. Ali DERE

Ankara Unv. Ogretim Uyesi

Fuat SEZGIN

Prof. Dr. Ahmet YUCEL

29 Mayis Unv. Ogretim Uyesi

Mustesrikler ve Hadis

Prof. Dr. Ahmet UNSAL

Y. Beyazit Unv. Ogretim Uyesi

Ehl-i SGnnet Dislincesini Tehdit Eden
Unsurlar

Prof. Dr. A. Biilent BALOGLU

H. Bayram Veli Unv. Ogretim Uyesi

Giinlimiiz inang Problemlerinin Dogus Ik-
limi/Radikallesme ve Ter6r Ekseninde Bati
ve Islam Diinyasini Anlamak

Prof Dr. Mehmet ERDOGAN

Marmara Unv. Ogretim Uyesi

Sah Veliyyullah Dihlevi

Recep Tayyip Erdogan Unv. Rek-

Prof Dr. Hiiseyin KARAMAN t5ri Fuat SEZGIN

Prof Dr. Fikret KARAPINAR - ErPakan Unv.llahiyat Fak. Fuat SEZGIN
Dekani

Prof. Dr. Mehmet Ciineyt istanbul Unv. Ogretim Uyesi Fuat SEZGIN

KAYA

Dog. Dr. Hanifi SAHIN

Atatiirk Unv Ogretim Uyesi

Sii Duslincede Sinni Algisi

Dog. Dr. Tahsin KOCYIGiT

Dokuz Eylil Unv. Ogretim Uyesi

Medyanin Bilimsel-Toplumsal Hayata Etki-
leri ve Medya Okuryazarligi

Dog. Dr. Soner DUMAN

Sakarya Unv. Ogretim Uyesi

Dini Dusiincede Usiliin Onemi

Dog. Dr. Blinyamin CALIK

Kafkas Universitesi Ogretim Uyesi

XVIII. Asir Erzurum Miuftilerinden Kadizade
Muhammed Arif Efendi’nin Bahru’l-Fetava
isimli Eserinde Fetva Usulii

Dog. Dr. Ali KARAKAS

Mardin Artuklu Unv. Ogretim
Uyesi

Fuat SEZGIN

Dr. Muhammed Hiiseyin
MERCAN

Y. Beyazit Unv. Ogretim Uyesi

islamcilik Baglaminda Miisliman Kardesler

Ahmet BELADA

DIB Baskanlik Miisaviri

Mehmet Akif ERSOY




FAALIYETLERE ILISKIN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

Diger Faaliyetler
— Kocaeli Dini Yiiksek ihtisas Merkezi Yeni Egitim Binasinin Agilmasi

1 Mart 2019 tarihinde, Kocaeli Dini Yiiksek ihtisas Merkezi’nin yeni egitim binasinin
acilisi Diyanet isleri Baskani Sayin Prof. Dr. Ali ERBAS'In katildigi térenle gerceklestiril-
mistir.

— Arapga Hazirlik Béliimii Kaynak Kitaplarinin Ucretsiz Olarak Dagrtilmasi

Hizmet ici egitim ihtisas kursu Arapca hazirlik bélimiinde egitime baslayan kursiyer-
lere 13 farkl Arapga eser Tirkiye Diyanet Vakfi araciligi ile Ucretsiz olarak verilmistir.

— ihtisas Kursu Basari ve Katilim Belgeleri Tasarimi

Baskanligimizin dogrudan Cumhurbaskanhgina baglanmasi sebebiyle basari ve katilim
belgelerinin revize edilmesine ihtiya¢c duyulmus ve Egitim Hizmetleri Genel Mudr-
[Gglince yeni belge tasarim calismasi 12 Nisan 2019 tarihinde tamamlanarak ihtisas
mezunlarina hazirlanan yeni belgeler verilmeye baslanmistir.

3.2.1.5. HAC VE UMRE HiZMETLERi GENEL MUDURLUGU

2019 Yil Hac ve Umre Organizasyonlarinin basarili bir sekilde diizenlenebilmesi amaciyla
hac ve umre mevsimi siresince, Bakanliklararasi Hac ve Umre Kurulu tarafindan 3, Hac ve
Umre Komisyonu tarafindan 12 olmak tizere toplam 15 karar alinarak uygulamaya konul-
mustur.

2019 yiliumre mevsimi, 15 Eyliil 2018-15 Haziran 2019 tarihleri arasi olarak ilan edilmistir.

2019 yili hac yolcularinin ilk ¢ikis tarihi 05 Temmuz 2019 ve son dondis tarihi ise 15 Eyliil
2019 olarak ilan edilmistir.

2019 Yili Umre Talimat hazirlanarak ilgili birimlere gonderilmistir.

2019 yili il umre biro personeli semineri 29 Eyliil-01 Ekim 2018 tarihleri arasinda 345, il
hac biiro personeli semineri 04-06 Aralik 2019 tarihleri arasinda 243 personelin katilimiy-
la yapilmistir.

2018-2019 umre déneminde gorevlendirilecek din gorevlisi ve bayan irsat gorevlilerinin
mulakatlari 16 Ekim-01 Kasim 2018 tarihleri arasinda yapiimistir.

2018-2019 umre doneminde gorevlendirilecek din gorevlisi ve bayan irsat gorevlilerinin
26 Kasim- 03 Aralik 2018 tarihlerinde egitim semineri dizenlenmistir.

2019 yil hac uygulamalarina iliskin diizenlemeler konusunda, Suudi Arabistan Kralligi Hac
Bakanligi yetkilileriile 11 - 12 Arahk 2018 tarihinde Hac Protokolii imzalanmistr.

2019 yilinda umre turu diizenlemek lizere Baskanligimizla s6zlesme imzalayan 203 seya-
hat acentasi ve hac organizasyonu diizenlemek isteyen 220 acenta ile s6zlesme imzalan-
mistir.

2019 Umre ve 2019 Hac Organizasyonunda THY, Suud Havayollari, Fly Nas ve Corendom
Havayollari ile hac ve umre yolcularinin tasinmasina iliskin protokol imzalanmistr.

2019 Yil Hac Organizasyonunda yeni kayit yaptirmak isteyen vatandaslarimiza 08-14 Ara-
lik 2018 tarihleri arasinda 6n kayit hakki verilmistir. 2018 kura gekilisine katilanlarin ise ka-
yitlari otomatik olarak gergeklestirilmistir. Kayit yaptiranlarin toplam sayisi 2.213.835’tir.
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28 Aralik 2018 tarihinde, 2019 Yili Hac Organizasyonu igin kura gekilerek kesin kayit hakki
elde edenler belirlenmistir. Dogabilecek aksaklik ve haksizliklari 6nlemek amaciyla Bas-
kanligimiz organizasyonu ile hacca gitmek isteyen vatandaslarimiz internet sayfamizdan
aldiklari “Kesin Kayit Yaptirabilir” belgesini cep telefonlarina gelen SMS sifresi yardimiyla
aldiktan sonra il muftiliklerine; Baskanligimizin gézetim ve denetimi altindaki acenta-
larla hacca gitmek isteyen vatandaslarimiz ise internet sayfamizdan aldiklari “Kesin Kayit
Yaptirabilir” belgesini cep telefonlarina gelen SMS sifre yardimiyla aldiktan sonra gitmek
istedikleri acentalara kayit yaptirmistir. Ayrica; seyahat programi netlestikten sonra haci
adaylarina internet lizerinden, kafile adi, kafile baskani, din gorevlileri, hareket tarihi ve
otel bilgilerini 6grenme imkani saglanmistir.

2019 yili hac organizasyonunda gorevlendirilecek personelin sozli sinav ve miulakatlari;

— Bayanirsat gorevlilerinin 19 Ocak-10 Subat 2019 tarihleri arasinda bolge merkezlerin-
de,

— Din gorevlileri ve ekip personelinin 19 Ocak-10 Subat 2019 tarihleri arasinda bolge
merkezlerinde,

— Soforlerin 18-22 Subat 2019 tarihleri arasinda Ankara’da,
— Asgcl, ascl yardimcilarinin 25 Subat-01 Mart 2019 tarihleri arasinda Ankara’da,
— Terciimanlarin 05-17 Mart 2019 tarihleri arasinda bolgelerde yapilmistir.

2019 yili hac yolcularina rehberlik etmek Uzere gérevlendirilecek personel, sinav bolgele-
rinde mulakata alinmigtir. Milakata; 3.859 din gorevlisi ve 745 bayan irsat gorevlisi, 886
ekip personeli, 266 hizmetli, 242 terciiman, 217 sofor, 492 as¢i-as¢l yardimcisi ve 1.642
saglk calisani olmak Gzere toplam 7.349 personel alinmistir.

Tablo-30 : 2019 Yili Hac Organizasyonunda Gérevlendirilen Personele iliskin Sayisal Bilgiler

Kafile Bagkani  Din Gorevlisi

Ekiplerde Go- Saglik

revlendirilen Toplam

Gorevlisi Personeli
Personel

Bayan irsat

DIB Acenta DIB Acenta DIiB Acenta

242 120 1.067 679 287 135 1.122 428 4.080

362 1.746 422

2019 Yil Hac Organizasyonuna katilan vatandaslarimiza saglik hizmeti sunmak lizere mu-
racaatta bulunan saglik personelinin 21-25 Ocak 2019 tarihleri arasinda miiracaatlari alin-
mis, form dilekgeleri, bunlarin kayit islemleri ve incelenmesi, aranilan sartlari tasityanlarin
test sinavlari ve sinav sonuglarina gére belirlenen personelin bolge merkezlerindeki miila-
katlari yapilmistir. Mlakat sonuglarina goére gorevlendirme onaylari alinarak, vize islem-
leri, yurt disina hareket tebligatlari gibi is ve islemleri yapilmistir.
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Tablo-31 : 2019 Yili Hac Organizasyonunda Saglk Ekibinde Gérevlendirilmek Uzere Miiracaat Eden ve Organi-
zasyonda Gorevlendirilen Saghk Personeline iliskin Sayisal Bilgiler

Hac Organizas-
Test Sinavina Miulakata Toplam yonunda Gorev-

Miiraca- Katilan (Dok- Katilan Saglik (Milakata lendirilen Saghk
at Sayisi Kabul Ret torlar Harig) Doktorlar Personeli Katilan) Personeli

7.176 6.636 540 5.786 850 792 1.642 428

e Baskanhgimizca kurulan Mekke ve Medine hastanelerinde hacca gelen vatandaslarimiza
saglik hizmeti sunulmustur. Toplam 145.709 poliklinik muayenesi ve 950 hacimiza yatakli
tedavi hizmeti verilmistir.

e 2019 yilinda hac ve umreye giden vatandaslarimiz ile gérevlilerimize uygulanan Menjevax
ACW135Y 490.000 doz menenijit asisi temin edilerek kartlariyla birlikte il saglik madurliik-
lerine gonderilmistir.

e Baskanhgimiz umre tur programlarina katilan vatandagimizin, Mekke ve Medine’de ika-
met edecekleri oteller kiralanarak iskdna hazir hale getirilmistir. Pasaport, vize, kafile di-
zeni, seyahat programi ile ilgili diger is ve islemler yapilmigtir.

e 2019 yili hac kesin kayit talimati hazirlanarak ilgili birimlere génderilmistir.

e 2019 yili hac organizasyonu icin kesin kayit hakki elde ettikten sonra vefat eden veya saglik
durumu ve yashlik sebebiyle hacca gidemeyecegini heyet raporu ile belgeleyen haci aday-
larina, noterden verilecek vekaletname ile vekil gonderme imkani saglanmistr.

e 2019 yihinda Baskanligimiz ve seyahat acentalarinca diizenlenen hac organizasyonlarina
kura sonucu kayit yaptirma hakki elde eden vatandaslarimizin organizasyon tercihlerini
serbestge yapmalarina imkan taninmistir. Kurada sirasi gelenlerin kesin kayitlari 02-11
Ocak 2019 tarihleri arasinda yapilmistir.

e 2019 yili hac organizasyonlarina katilan vatandaslarimizin tedavilerinde kullanilan ilag ve
tibbi malzeme temin edilerek Suudi Arabistan’a gonderilmistir.

e 25-29 Mart 2019 tarihleri arasinda, 2019 yili hac organizasyonunda gorev alacak Hac De-
neyimi Bulunmayan Din Gérevlileri ve Bayan irsat Gérevlileri Egitim Seminerleri diizen-
lenmistir.

e 26-29 Kasim 2018 tarihleri arasinda Kizilcahamam’da, 2018-2019 Umre Organizasyonu
Din Gorevlileri Egitim Semineri dlizenlenmistir.

e 30 Kasim-03 Aralik 2018 tarihleri arasinda Kizilcahamam’da, 2018-2019 Umre Organizas-
yonu Din Gorevlileri Egitim Semineri diizenlenmistir.

e 17-18 Haziran 2019 tarihlerinde Afyonkarahisar/Sandiklrda 2019 Yili Hac Organizasyo-
nunda kafile baskani olarak gérev yapacak personele Kafile Baskanlari Bilgilendirme Top-
lantisi diizenlenmistir.

e 27 Haziran 2019 tarihinde, 2019 Hac Organizasyonunda gorev yapacak fetva ve irsat ekibi
Uyeleri ile Fetva, irsat ve Egitim Ekibi Calistayi gerceklestirilmistir.

e 19 Ekim 2018-31 Mayis 2019 tarihlerinde “Umre Hazirlik Kurslari”, 08 Nisan-21 Haziran
2019 tarihleri arasinda ise “Hac Hazirlik Kurslar” diizenlenmistir. 2019 yilinda hac veya
umreye gidecek vatandaslarimizi kapsamli, diizenli ve sistemli bir sekilde hac veya umreye
hazirlamak maksadiyla Baskanlikca hazirlanan programlar dogrultusunda, il ve ilce mifti-
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liklerince Hac ve Umre Hazirlik Kurslari diizenlenmistir. S6z konusu kurslarda “Hac veya
Umre Yolculari Egitim Programi’nin tatbiki egitimini almis olan personel gorevlendirilmis-
tir. Hac kafile diizenleri belli olduktan sonra kafile baskani ve din gorevlilerince en az iki
defa olmak Uzere tanisma ve bilgilendirme toplantilari diizenlenmistir.

e 2019 Yili Hac Organizasyonunda, ekiplerde gorev alan personel 06 Temmuz-14 Eyliil 2019
tarihleri arasinda mahallinde egitim programi cercevesinde Mekke ve Medine’de ekip
personellerine egitim seminerleri diizenlenmistir.

e 2019 Yili Hac Organizasyonunda, Mekke’de bulunan farkli islam iilkelerinden 45 hac bi’se
temsilcilerinin istirakiyle bir toplanti dizenlenmistir.

e Baskanhgimiz, 2019 yili hac ve umre organizasyonlarina katilan vatandaslarimiz ile go-
revlilerimize verilen malzemenin (kitap, brosiir) tespiti yapilarak alimi, basim ve dagitimi
gerceklestirilmistir.

e Baskanhgimiz hac ve umre organizasyonlarini tanitmak Utzere 86.000 akordiyon brosr
bastirilarak haci adaylari ve umrecilere dagitilmak lizere, 45.000 afis ise asilmak Uzere il
ve ilge muftiltklerine gdnderilmistir.

e Baskanhgimiz 2019 Yili Hac Organizasyonuna katilan vatandaslarimiz ile gorevlilerimizin
Mekke ve Medine’de ikamet edecekleri otelleri iskana hazir hale getirmek, bu vatandas-
larimizi Suudi Arabistan’da karsilamak, otellerine yerlestirmek, ugurlamak, servis, saglik,
ayniyat hizmetleri vermek, dini rehberlik gérevi yapmak ve diger islemleri ylritmek Gze-
re, gorevlendirilen personelin pasaport, vize, seyahat programi gibi is ve islemleri gercek-
lestirilmistir.

e Baskanhgimiz 2019 yili hac organizasyonuna katilan vatandaslarimizin seyahat program-
lari ile kafile duzenleri hazirlanmistir. Hacilarimizin Mekke ve Medine’de kalacaklari bina
ve otellere iliskin bilgiler ile kafilesinde gorevli kafile baskani ve din gorevlilerinin isimleri
internet sitemizde yayimlanmistr.

e 2019 Yili Baskanligimiz Hac Organizasyonuna Tirkiye ve yurt disindan din hizmetleri mi-
savirlik ve ataseliklerimiz kanaliyla katilanlar dahil 52.200 haci ve gorevliye, otel tipe kati-
lanlara agik biife; oda tercihli konaklama tiriine kayit yaptirarak organizasyona katilanlara
ise tabldot usuli Mekke ve Medine’de sabah kahvaltisi, aksam yemegi ve 6gle kumanyasi
verilmistir.

* Yurt disindan hacca gelen ve Cidde’den itibaren Baskanhgimiz organizasyonuna katilan
4.302 haci ve gorevlinin Suudi Arabistan’daki karsilama, ugurlama, otellerine yerlestirme,
saglk, ayniyat, servis vb. is ve islemleri yapilmistir.

e Hac seyahati esnasinda Mekke, Medine, Cidde, Arafat, Miizdelife ve Mina’da vatandasla-
rimiza saglik hizmeti sunulmustur. Mekke’de tam tesekkiillii 100 yatakli, Medine’de ise 20
yatakli birer hastane kurulmustur. Ayrica, hacilarimizin acil saglik hizmetinde kullanilmak
uzere Mekke’de 10, Medine’de 2 ambulans hazir hale getirilmistir. Mekke’de hacilarimizin
yogun oldugu bolgelerde acilan 3’l 24 saat, 9’u 16 saat vardiya usull calisan toplam 12
saglk ocagi ve 2 gezici ekip; Medine’de ise 2 saglik ocagl ile saglik hizmeti verilmistir.

e Vatandaslarimizin Suudi Arabistan’da ibadetlerini planli ve programl bir sekilde yapabil-
meleri amaciyla Hac idare Merkezi Baskanliginda; denetim, gdzetim ve rehberlik, koordi-
nasyon ve iskan, fetva, irsat ve egitim, ayniyat ve iase, servis, saglk ve havalimani ekipleri
olusturulmustur.
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2019 Yili Hac Organizasyonunda hizli, pratik bir haberlesme agi kurmak ve hizmette etkin-
ligi saglamak amaciyla Suudi Arabistan’da ekip baskanlari, baskan yardimcilari ve bolge
sorumlularina hatli telefonlar; denetim elemanlari, fetva ve irsat Gyeleri, kafile baskanlari
ve din gorevlilerinden olusan 4.000 personele ise kontorli sim kart verilmistir.

Hac yolcularimiza verilecek olan malzemeleri (seyahat ¢antasi, el ¢gantasi, tas kesesi, terlik
¢antasl, kitap, cd vb. ) satin alinarak il muftilikleri marifetiyle hac yolcularimiza dagitimi
yapilmistir.

2019 hac organizasyonunda kullanilmak lzere Suudi Arabistan’dan 12 tane ambulans te-
min edilmis ve organizasyon boyunca kullaniimistir.

Kaybolan hacilarimizi en hizli sekilde bulabilmek i¢in birolar olusturulmustur.

Ulkemiz hac ve umre organizasyonlarina katilan vatandaslarimizdan mukaddes topraklar-
da vefat edenlerin defin islemleri; gérevlilerimiz, ilgili mliessese biirolari ve Din Hizmetleri
Ataseligimizle koordineli olarak ylritilmustir.

Suudi Arabistan makamlarinin almis oldugu karar dogrultusunda, 04-15 Zilhicce tarihleri
arasinda hac yolcularimiza servis hizmeti verilememektedir. Bunun disinda Mekke’de Ha-
remi Serife uzak mesafede iskan ettirilen hacilarimizin Harem-i Serife gidis ve déniisi igin
otobusler kiralanarak Servis Ekibi Baskanliginca 24 saat sireyle dizenli bir sekilde servis
hizmeti verilmistir.

Hacca giden vatandaslarimiza kolaylik saglamak maksadiyla Tirkiye Diyanet Vakfi'nin Tir-
kiye'deki ilgili doviz hesabina yatirdiklari paralari Mekke ve Medine’den ¢cekebilme imkani
taniyan Emanet Para hizmeti sunulmustur.

Hac organizasyonunda gorevlendirilen kafile baskani, din gorevlileri, bitin ekip baskan ve
yardimcilari, bolge sorumlulari ile toplanti yapilmistir. Mekke ve Medine’de hizmetin ba-
sarili bir sekilde ylrittlmesi icin gerekli hazirliklar yapildiktan sonra Arafat, Mizdelife ve
Mina’ya intikalleriyle ilgili bir toplanti diizenlenmistir. Mesair intikalleri tamamlanmustir.

Hac organizasyonuna katilan vatandaslarimiza yonelik irsat hizmetleriyle ilgili gerekli plan-
lamalar yapilarak buna gore fetva ve irsat ekibi, kafile baskani ve din gorevlileri ile kadin
irsat gorevlilerince hazirlanan program gercevesinde Mekke ve Medine’de gergeklestirilen
toplantilarda vaaz ve irsat faaliyetleri ylratilmastar.

Ulkemizden hacca giden vatandaslarimizin kurbanlarini, hijyenik sartlarda kestirebilmele-
ri icin islam Kalkinma Bankasi yetkilileri ile gdriismeler yapilmistir. Bu gériismeler netice-
sinde belirlenen Gcretler, 2019 yilinda hac kayitlari doneminde alinarak Kurban Ekibinin
nezaretinde, kurbanlarin saglikli bir bicimde toplu olarak kestirilmeleri saglanmistir.

Vatandaslarimizin esyalarinin Tiirkiye’ye nakliile ilgili olarak Diyanet isleri Baskanlgi, Gim-
rik Ticaret Bakanhgi ile PTT Genel MidurliGgl arasinda 2019 yili hac ve umre donemini
de kapsayan protokol imzalanmistir. Bu dogrultuda olusturulan Kargo Ekipleri marifetiyle
haci ve umrecilerin esyalari glivenli ve dizenli bir sekilde Tlrkiye’ye tasinarak adreslerine
teslim edilmistir.

2019 Yili Hac Organizasyonu, oda tercihli ve otel tercihli olmak tzere iki konaklama tiiriin-
de gerceklestirilmistir.

Vatandaslarimizin hac ibadetini; devletimizin ve milletimizin onuruna yarasir bicimde her
turld gikardan uzak, saglik ve glvenlik sartlariiginde usuliine uygun bir sekilde ifa etmeleri
icin yurt icinde ve yurt disinda gereken butun tedbirler alinmigtir.
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Tablo-32 : Ulkemizden 2019 Yilinda Hacca Giden Vatandaslarimiza iligkin Sayisal Veriler

Diyanet isleri Baskanlig Acenteler Toplam
52.287 30.313 82.600

e 2018 Yili Hac Raporu hazirlanmistir.

e Ekiplerin kolaylikla taninmasi amaciyla Baskanlgimiz organizasyonundaki tim gorevlileri-
mize, ayri renklerde ve vazifelerine uygun gorevli kiyafetleri verilmistir.

e 2019 hac doneminde Arafat’ta tim hacilarimiz igin yiksek ve klimali cadir hizmeti veril-
meye devam edilmistir.

e Kayit yaptirip yaptirmamasina bakilmaksizin sehitlerimizin anne, baba, es ve evlenmemis
cocuklari ile gazilerimiz ve eslerinden sehitlik ve gazilik belgesi ibraz eden 600 vatandasi-
miza hac hizmeti sunulmustur.

e 2019 Yili Hac Organizasyonu gerceklestirilmistir.

e 2019-2020 Umre Organizasyonu |l. Donem Talimati hazirlanarak il muftiliklerine génde-
rilmistir.

e 28-30 Eyliil 2019 tarihlerin arasinda, umre organizasyonlarinda grup olusturmak suretiyle
gorevli giden personelimize yénelik Umre Organizasyonunda Grup Olusturan Goérevli-
ler Semineri I, 360 katilimci ile gergeklestirilmistir. 23-25 Kasim 2019 tarihleri arasinda,
emekli olup umre organizasyonunda grup olusturmak suretiyle umre organizasyonuna
gorevli giden personelimize yonelik olarak Umre Organizasyonunda Grup Olusturan Go-
revliler Semineri Il ise 310 katilimciya verilmistir.

e 08 Ekim 2019 tarihinde, Kudus ziyareti yapmak lzere Filistin’e gidecek vatandaslarimizin
ziyaretlerini emniyetli bir sekilde yerine getirebilmeleri amaciyla Baskanlik Toplant1 Salo-
nunda Kudus baglantili umre turlarinda deneyimli 19 personelin katihmiyla Kudis ziyaret-
lerinin her yonulyle derinlemesine ele alindigi bir Kudiis Calistayi yapilmistir.

e 16-18 Ekim 2019 tarihleri arasinda, Baskanligimiz hac ve umre organizasyonlarinin daha
mikemmel yapabilmesi amaciyla 2019 yili hac ve umre organizasyonlarini degerlendir-
mek, 2020 yili hac ve umre dizenlemeleri ile ilgili fikir alisverisinde bulunmak izere Anka-
ra’da Hac ve Umre Degerlendirme Toplantisi diizenlenmistir.

e 03-06 Kasim 2019 tarihleri arasinda, 2020 yili hac organizasyonlarinda il miftaltkleri hac
birolarinda gorev yapacak personele yonelik Kayseri’de Hac Biiro Personeli Egitim Semi-
neri, 273 katilimci ile gergeklestirilmistir.

e 06 Kasim 2019 tarihinde, yurt icinde ve yurt disinda verilen hizmetler, hac kayitlari, kat-
sayili kura sistemi, umre turlari, Kudis baglantili umre hizmeti gibi yapilan tim hizmetler
hakkinda ayrintili bilgiler vermek, hizmetleri daha iyiye gotirebilmek ve yapilacaklari de-
gerlendirmek amaciyla il muftileri, il miftd yardimcilari, ilge muftileri, sube middrleri,
vaizler (bas vaiz, uzman vaiz, vaiz), murakiplar ile her ilden il muftiltgince belirlenen g
imam-hatibin katilmiyla Hac ve Umre Hizmetleri Bélgesel Bilgilendirme Seminerlerinin
ilki 269 katilimci ile diizenlenmistir. ikincisi 25 Kasim 2019 tarihinde 175, {ciinciisii 30
Aralik 2019 tarihinde 196 katilimci ile gergeklestirilmistir.

e 11 Kasim-13 Aralik 2019 tarihleri arasinda, 2020 Yili Hac Organizasyonunda hac kurasina
katilmak tzere ilk defa kayit yaptiracak vatandaslarimizin is ve islemlerini kolaylastirmak
amaciyla ilk defa e-Devlet lizerinden hac 6n kayitlari alinmistir.
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e 11 Kasim 2019 tarihinde istanbul’da, Hac ve Umre Hizmetleri Genel Miidiirligii ve TUR-
SAB ishirligi ile Hac ve Umre Degerlendirme Toplantisi yapilmistir.

e 02 Aralik 2019 tarihinde Mekke’de, Diyanet isleri Baskani Prof. Dr. Ali Erbas ve Suudi Ara-
bistan Hac ve Umre Bakani tarafindan 2020 Yili Hac Protokolii imzalanmistir.

e 2020 Yili Hac Protokolii kapsaminda, Turkiye'ye uygulanan hac kotasi, Turkiye’nin ntfus
artisina bagh olarak yeniden gilincellenmis ve 3.430 kisilik artisla 83.430°a ¢ikarilmistir.

e 20 Aralik 2019 tarihinde, 2020 yili hac saglik gorevlileri kriterler/soru secim ve tespiti
amaciyla Hac Saglik Komisyonu Toplantisi; 27 Aralik 2019 tarihinde ise “Hac Saglik Soru
Komisyonu” toplanmistr.

e 27 Aralik 2019 tarihinde, Endonezya Hac ve Umre Hizmetleri Heyeti, Baskanligimiz hac ve
umre hizmetlerini incelemek ve goris alisverisinde bulunmak tzere Hac ve Umre Hizmet-
leri Genel MudurlGgi’ni ziyaret etmistir.

e Kafile baskanlarina grup verilmeme uygulamasina devam edilerek kutsal mekan yolculari-
na daha verimli irsat hizmeti sunma imkani saglanmistir.

e Birimimizce gerceklestirilen faaliyetler, Devlet bitcesinden herhangi bir harcama yapil-
maksizin (personel maaslari haric) yurirlikteki mevzuat hikiimleri uyarinca Hac ve Umre
Hesabi’'ndan karsilanmistr.

3.2.1.6. DIiNi YAYINLAR GENEL MUDURLUGU
BASILI YAYIN HiZMETLERI

e Birinci ve Miikerrer Baskisi Yapilan Eserler

61 adet eserin ilk baskisi, 29 adet eserin ise mikerrer baskisi yaptiriimistir. Baglangicindan
bugline kadar yayin serileri kapsaminda basimi gergeklestirilen eser sayisi 1.734’e ulas-
mistr.

2019 yilinda yurt icinde 4.354.189 adet, yurt disinda ise 12.844 adet, toplam 4.367.033
eserin Ucretsiz dagiimi gergeklestirilmistir.

Grafik-1: 2019 Yilinda Yurt icinde ve Yurt Disinda Ucretsiz Dagitilan Eserler
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Tablo-33 : Ucretsiz Dagitilmak Uzere Birinci Baskisi Yapilan Eserlerin Listesi

Sllle)A ESERIN ADI ES:‘SI Dizi ADI
1  Direri’lI-Hikkam (Tipki Basim) 1.000 Kaynak Eserler
2 Nurettin Topgu 2.000 Halk Kitaplar
3 Degerlerimle Biylyorum Havug Kurdu Bi-Di-Ki 2.000 Cocuk Kitaplari
4 Hilmi Ziya Ulken 2.000 Halk Kitaplari
5  Ahmet Ziyaeddin Gimiushanevi 2.000 Halk Kitaplan
6 infak Hayatin Bereketi 5.000 Halk Kitaplari
7  Ramazan Gunlukleri 1-2 3.000 Halk Kitaplari
8 40 Hadiste infak 5.000 Kartela
9 Farkh Boyutlariyla FETO/PDY 10.000 Halk Kitaplari
10 :;r;: E:;(r;ir Eden Terér Orgiitleriyle Miicadele Semi- 10000 Halk Kitaplar:
11 40 Ayette infak 5.000 Kartela
12 Allah’in Dostu Hz. ibrahim 3.000 Cocuk Kitaplan
13 Raptiye 3.000 Cocuk Kitaplari
14  Omer Tamgodzer 3.000 Cocuk Kitaplari
15 islam Dusiincesinin ilahi Tarafi 2.000 ilmiEserler
16  Canim Aile 3.000  Gocuk Kitaplan
17  Minik Kalbim Kur’an’la Bulusuyor 3.000 Cocuk Kitaplari
18 Hayatin Baslangici ve Sonu 1.500 ilmi Eserler
19 Ahmet Hamdi Akseki’nin Hayati, Miicadelesi ve Eser- 5000 Tk. ilmi Eserler

leri 1-2

20  Evlilige ilk Adim 3.000 Halk Kitaplari
21  Koruyucu Aile 3.000 Halk Kitaplar
22 islam’da Peygamberlere iman 3.000 Halk Kitaplari
23 Sozlerin En Glzeli Kur’an 3.000 Halk Kitaplar
24  islam’da Meleklere iman 3.000 Halk Kitaplari
25 islam’da Aile 3.000 Halk Kitaplari
26  Sorularla Mahremiyet Bilinci 3.000 Halk Kitaplan
27 islam’da Gizel Ahlak 3.000 Halk Kitaplari
28 Hayata Merhaba 3.000 Halk Kitaplar
29  Maturidi 2.000 ilmi Eserler

30 Kitap Medeniyeti 3.000 Genglik Kitaplar
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SlllF;A ESERIN ADI Eéégli Dizi ADI

31 Giincel Dini Meseleler istisare Toplantisi VII 2.000 ilmiEserler

32 “Ol"ma Yolunda 3.000 Genglik Kitaplari

33  Hayat Okumalari 3.000 Genglik Kitaplari

34 lyilik Ekseninde Aile Formu 3.000 Halk Kitaplari

35 Peygamberimiz ve Aile 10.000 Halk Kitaplari

36 \2/21/2;!;?:’;I;E§Z§\/l:r:1nglaﬂa5| Hz. Peygamber Tevhid 5500  ilmi Eserler

37 \2/2;7“\)(:;::::(:t;eDntq)szganiZtag Hz. Peygamber ve G- 5500  ilmi Eserler

38 é(;f‘s;“\lillslel\n:ls\;lzlsl;lmﬁebl Haftasi Hz. Peygamber ve 2500  ilmi Eserler

39 Bulmacalarla Siyer-i Nebi 2.000 Cocuk Kitaplari

40 Bulmacalarla Dini Bilgiler 2.000 Cocuk Kitaplar

41  insanin Anlam Arayisi 5.000 Halk Kitaplar

42  Modern Cagin inang Sorunlari 10.000 Halk Kitaplari

43  Onun Gibi Yasamak 5.000 Halk Kitaplarn

44  Kirk Hadiste Ailemiz 3.000 Cep Kitaplari

45  Kirk Ayette Ailemiz 3.000 Cep Kitaplari

46  Biz Bize 5.000 Genglik Kitaplari

47  islam Nedir? 5.000 Halk Kitaplari

48 Se¢me Hadisler-Guzel Ahlak 5.000 Halk Kitaplar

49  Nigin inaniyorum? 10.000 Genglik Kitaplari

50 VI Dini Yayinlar Kongresi Genglige Yonelik Yayincilik 3.000 ilmiEserler

51 ik Misliman Filozof Kindi 3.000 ilmi Eserler

52  Hz. Ebubekir’in Hayat 3.000 Cocuk Kitaplan

53  Hadis Gunlugi 3.000 Cocuk Kitaplari

54  Cocugumu Yetistirirken 3.000 Halk Kitaplar

55  Mihraba Adanmis Gondller 3.000 Halk Kitaplar

56 islam Penceresinden Kadin 3.000 Halk Kitaplar

57 Medya ve iletisim 3.000 Genglik Kitaplar

58 Ay lsiyinca 3.000 Halk Kitaplar

59 Hikayelerle Degerlerim Kisa Boylu Ziirafa ve Dostlari 3.000 Cocuk Kitaplar

60 Hikayelerle Degerlerim Dedektif Kaplan ve Dostlari 3.000 Cocuk Kitaplari

61 Din Hizmetleri ve Din Egitiminde Turkiye Tecriibesi 3.000 ilmiEserler
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Tablo-34 : Ucretsiz Dagitilmak Uzere Miikerrer Baskisi Yapilan Eserlerin Listesi

SIRA
NO

ESERIN ADI

BASKI
ADEDI

Dizi ADI

1 Yaz Kur’an Kurslari Dinimi Ogreniyorum 1.000.000 Cocuk Kitaplari

2 Tecvidli Kur’an-1 Kerim Elif-Ba’si (interaktif CD Destekli) 800.000 Mesleki Kitaplari

3 Yaz Kur’an Kurslari Etkinlik Kitabi 1.000.000 Cocuk Kitaplari

4  Dinim islam 300.000 Mesleki Kitaplari

5 Bilgisayar Hatli Kur’an-1 Kerim (Orta Boy) 150.000 Kaynak Eserler

6 40 Hadiste is ve Ticaret Ahlaki 5.000 Halk Kitaplari

7  Dinilstismar ve FETO Gergegi 10.000 Halk Kitaplari

8  FETO Din istismarinin Arkasina Gizlenen Terér Orgiitii 10.000 Halk Kitaplar

9 DEAS: Dehsete Dayali Bir Din istismari 10.000 Halk Kitaplari

10  FETO/PDY Dini ve Sosyo-Psikolojik Boyutlari Calistayi 10.000 Halk Kitaplari

11  Dini istismar Hareketi FETO/PDY Olagandistii Din Sdrasi 10.000 Halk Kitaplari
Kararlari

12  Dini istismar ve Tedhis Hareket DEAS 10.000 Halk Kitaplari

13 Ateizm Cikmazi (Ateizm ve Elestirisi) 3.000 ilmi Eserler

14  Sahih-i Buhari Muhtasari Tecrid-i Sarih Tercimesi ve 1.000 ilmi Eserler
Serhi (Bliylik Boy)

15 !(ur’an Kurslari Etkinlik Kitabi-2 (4-6 Yag Grubu Gocuklar 200.000 Cocuk Kitaplari
Icin)

16 !(ur’an Kurslari Ogretici Kitabi-2 (4-6 Yas Grubu Cocuklar 5.000 Cocuk Kitaplari
Igin)

17 Kur’an Kurslari Ogretici Kitabi-1 (4-6 Yas Grubu Cocuklar 5.000 Cocuk Kitaplari
icin)

18 !(ur'an Kurslari Etkinlik Kitabi-1 (4-6 Yas Grubu Cocuklar 200.000 Cocuk Kitaplari
Icin)

19 Camive Hayat 5.000 Halk Kitaplari

20  Tecvidli Kur’an-1 Kerim Elif-Ba’si (interaktif CD Destekli) 30.000 Mesleki Kitaplari

21  Kur’an Yolu Meali (Orta Boy)

30.000

Kaynak Eserler

22 islam ilmihali (Orta boy)

40.000

Kaynak Eserler

23 isitme Engellilere Ozel Elif-Ba I-II

5.000

Mesleki Kitaplari

24  Bilgisayar Hatli Kur’an-i1 Kerim (Orta Boy) ince Olan 30.000 Kaynak Eserler
25  FETO Din istismarinin Arkasina Gizlenen Terér Orgiitii 45.000 Halk Kitaplari
26  DEAS: Dehsete Dayali Bir Din istismari 45.000 Halk Kitaplari
27  Braille Kur’an-1 Kerim 250 Kaynak Eserler
28  Diyanet isleri Baskanligi Kadin ve Aile Calismalari 3.000 Halk Kitaplari
29  Dini Makalelerim 3.000 Halk Kitaplari
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Tablo-35 : Gergeklestirilen Diger Hizmetler (Hak Alimi, Terciime, Ceviri, Temsil/Agirlama vb.)

Sezai CELIK 1
Kudret Ayse YILMAZ 1
Fatma CAGDAS BOREKCI (Eser Hak Alimi) 1
ibrahim GEZER (Eser Hak Alimi) 1
Tecrid-i Sarih (Ek Basim Hizmet Alimi) 1
Fatma Nur GUNER 1
Ahmet Hamdi AKSEKi (Hak Alimi-Tasarim Hasan ALIOGLU) 1
VII. Dini Yayinlar Kongresi (Temsil\Agirlama) 1
Temel Dini Bilgiler (Endonezce Zeynep Cil) 1
Yabanci Dil Cevri (Hak Alimi) 1
Fetvalar (ingilizce, Fransizca ve Almanca Terciimesi) 3
Fetvalar (Rusca ve ispanyolca Terciimesi) 2
Yabanci Dil Cevri Programi 1
6 Dilde Terciime (Hizmet Alimi) 6
6 Dilde Tercime 2019 6
Nubuto (Yabanci Dil Ceviri Programi) 1
6 Dilde Terciime (Hizmet Alimi) 6
6 Dilde Tercime 2019 6
12 Kasim Canli Yayin Adiyaman 1

YABANCI DiL VE LEHGELERDE BASILI YAYIN HiZMETLERI
e Birinci ve Miikerrer Baskisi Yapilan Eserler

146 adet eserin birinci baskisi, 51 adet eserin ise mikerrer baskisi yapilmis olup, toplam-
da 197 eserden 561.000 adet bastirilmistir.

e Ucretsiz Dagitilan Yabanci Dil ve Lehgelerde Eser Adedi
Yurt disi: 86.556
Yurt igi: 74.099
Toplam:  160.655
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Grafik-2 : Yabanci Dil ve Lehgelerde Basili Eserlerin Dagitildigi Yerler
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Tablo-36 : Ucretsiz Dagitilmak Uzere Birinci Baskisi Yapilan Yabanci Dil ve Lehgelerde Basili Eserlerin Listesi

S.NO ESERIN ADI YABANCI DiL ADEDI
1 Kirk Hadiste Aile Fransizca 5.000
2 Kirk Hadiste Aile ingilizce 5.000
3 40 Hadiste Namaz (ingilizce) ingilizce 5.000
4 40 Hadiste Emanet ve Giiven (ingilizce) ingilizce 5.000
5 40 Hadiste infak (ingilizce) ingilizce 5.000
6 40 Hadiste Tevhid-Vahdet (ingilizce) ingilizce 5.000
7 40 Hadis-Gelin Géniiller Yapalim (ingilizce) ingilizce 5.000
8 40 Hadiste Birlikte Yasama Ahlaki (ingilizce) ingilizce 5.000
9  Toplumsal Sorumlulugu Anlatan 40 Hadis Kartelasi Korece 5.000
10  Kirk Hadiste Aile Korece 2.000
11  Kirk Hadiste Aile Rusca 5.000
12 40 Hadiste Tevhid-Vahdet (Rusga) Rusca 5.000
13 40 Hadiste Emanet ve Gliven (Rusca) Rusca 5.000
14 40 Hadiste Namaz (Rusca) Rusca 5.000
15 40 Hadiste infak (Rusca) Rusca 5.000
16 40 Hadis — Gelin Gondller Yapalim (Rusca) Rusca 5.000
17 40 Hadiste Birlikte Yasama Ahlaki (Rusca) Rusca 5.000
18 Peygamber Hikayeleri 10 kitap Arnavutca 5.000
19  Peygamber Hikayeleri 10 kitap Fransizca 5.000
20 Kitirile Pitir Hikaye Seti 5 kitap Gurclice 2.000
21 Mucizeler Fabrikasi Macarca 1.000
22 Cocuklar igin Dini Terimler S6zIiigi Macarca 1.000
23 FETO Din istismarinin Arkasina Gizlenen Terér Orgiiti Endonezce 5.000




FAALIYETLERE iLiSKiN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
S.NO ESERIN ADI YABANCI DiL ADEDI
24  DEAS Dehsete Dayali Bir Din istismari Endonezce 5.000
25 DEAS Dehsete Dayali Bir Din istismari Farsca 5.000
26  FETO Din istismarinin Arkasina Gizlenen Terér Orgiitii Farsca 5.000
27  Diniistismar FETO/PDY Olagandiistii Din Surasi Kararlari Fransizca 3.000
28 ihtida Oykiileri Fransizca 5.000
29  Onur ve iffet (Fransizca) Fransizca 5.000
30 Hayat Hakki (Fransizca) Fransizca 5.000
31 Adalet (Fransizca) Fransizca 5.000
32 lyilik ve ihsan (Fransizca) Fransizca 5.000
33  Taassup (Fransizca) Fransizca 5.000
34  Guven Toplumu (Fransizca) Fransizca 5.000
35 islam Ummeti (Fransizca) Fransizca 5.000
36 Siddet (Fransizca) Fransizca 5.000
37  Teror (Fransizca) Fransizca 5.000
38 Irkeilik (Fransizca) Fransizca 5.000
39  Hak Duyarliligi (Kamu ve Kul Hakki) (Fransizca) Fransizca 5.000
40 Sahtecilik Gurclce 3.000
41  Oynarken Tukenmek: Kumar Gurclice 3.000
42  insan Haklari Giirciice 3.000
43  Toplumsal Emanet: Engelliler Gurclice 3.000
44  Siddet ve Cocuklarimiz Gurclice 3.000
45  Genglik Sorunlari ve intihar Giirciice 3.000
46  Din, Anarsi ve Teror Glurclice 3.000
47  Cevre Bilinci Glrclice 3.000
48  Toplum Yetimleri: Sokak Cocuklari Glrclice 3.000
49 Degisen Dinyada Kadin Gurclice 3.000
50 Tiketim Ahlaki ve israf Glrclice 3.000
51 s ve Ticaret Ahlaki Gurclice 3.000
52 Aile Huzuru Glrclce 3.000
53  Yaslilara Saygi Girciice 3.000
54  FETO Din istismarinin Arkasina Gizlenen Terér Orgiitii Giirciice 2.000
55  DEAS Dehsete Dayali Bir Din istismari Glrclice 2.000
56  Diyanet Kiltlr Serisi 25 kitap Glrclice 2.000
57 ihtida Oykiileri ingilizce 5.000
58 DEAS Dehsete Dayali Bir Din istismari ispanyolca 5.000
59  FETO Din istismarinin Arkasina Gizlenen Terér Orgiiti ispanyolca 5.000
60 ibadetim ispanyolca 3.000
61 DEAS Dehsete Dayali Bir Din istismari Korece 3.000
62  FETO Din istismarinin Arkasina Gizlenen Terér Orgiitii Korece 3.000
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S.NO ESERIN ADI YABANCI DiL ADEDI
63  DEAS Dehsete Dayali Bir Din istismari Rusga 5.000
64  FETO Din istismarinin Arkasina Gizlenen Terér Orgiitii Rusca 5.000
65 Ailem Rusca 5.000
66  Onur ve iffet (Rusca) Rusca 5.000
67  Hayat Hakki (Rusca) Rusca 5.000
68 Adalet (Rusca) Rusca 5.000
69 lyilik ve ihsan (Rusca Rusca 5.000
70  Taassup (Rusca) Rusca 5.000
71  Given Toplumu (Rusca) Rusca 5.000
72 islam Ummeti (Rusca) Rusca 5.000
73  Siddet (Rusca) Rusca 5.000
74 Teror (Rusca) Rusca 5.000
75  lIrkeilik (Rusca Rusca 5.000
76  Hak Duyarhhgi (Kamu ve Kul Hakki) (Rusca) Rusca 5.000
77  Hz. Muhammed ve Evrensel Mesajl Azerice 2.000
78  Hadislerle islam (Serlevha) Kirtce 3.000
79  Hz. Muhammed ve Evrensel Mesajl Rusca 5.000
80 et-Tasavvufu’l-islami (Arapga) Arapca 2.000
81 el-Miintekd min ismeti’l-Enbiya (Arapga) Arapca 2.000
82 el-Kifaye fi'l-Hidaye Arapca 2.000
83  Risale fi Edebi’l-MUfti Arapca 4.000
84  Kitabu’l-Kavaidi’l-Kiilliyye fi Ciimleti’'n-Mine’l- Fiiniini’l-ilmiy- Arapca 2.000

ye
85  Kitabi Takribi’l-Garib Arapca 2.000
86 Levamiu’l-Burhan ve Kavatiu’l-Beyan fi Meani’l-Kur’an Arapca 5.000
87  Kur’an Ogreniyorum (Elif-Ba) Arnavutca 3.000
88  Yuva Kurmak, Aile Olmak Endonezce 3.000
89  Temel Dini Bilgiler Endonezce 2.000
90 Temel Dini Bilgiler ingilizce 3.000
91  Ahlakim ingilizce 5.000
92  Peygamberim ingilizce 5.000
93 Ailem Kirgizca 2.000
94  Temel Dini Bilgiler Korece 2.000
95  Kur’an Ogreniyorum (Elif-Ba) Lehge 1.000
96  Kitabimi Ogreniyorum Macarca 1.000
97  ibadetimi Ogreniyorum Macarca 1.000
98  Ahlakimi Ogreniyorum Macarca 1.000
99  Dinimi Ogreniyorum Macarca 1.000

100 Temel Dini Bilgiler Macarca 1.000
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Tablo-37 : Ucretsiz Dagitilmak Uzere Miikerrer Baskisi Yapilan Yabanai Dil ve Lehgelerde Eserlerin Listesi

S.NO ESERIN ADI YABANCI DiL ADEDI
1 Kur’an-1 Kerim Meali (Orta Boy) Almanca 5.000
2 Kitabimi Ogreniyorum Almanca 2.000
3 Peygamberimi Ogreniyorum Almanca 2.000
4  ihtida Oykdleri Almanca 3.000
5 Peygamberim Almanca 2.000
6 Cami Brosdri Almanca 3.000
7 Cuz-G Amme Arapca 5.000
8  Clz-U Tebareke Arapca 5.000
9 es-Sekafetii’l-islamiyye li’l-Miibtediin-| Arapca 5.000
10  es-Sekafetii’l-islamiyye li’l-Miibtediin-II Arapca 5.000
11 inancim Arapgca 5.000
12 ibadetim Arapca 5.000
13 Ahlakim Arapca 5.000
14  Peygamberim Arapca 5.000
15  Yaz Kur’an Kurslari Dinimi Ogreniyorum Arapga 5.000
16  Yaz Kur’an Kurslari Etkinlik Kitabi Arapca 5.000
17  Temel Dini Bilgiler Arapca 5.000
18 Mebadii’l-Kiraati’l-Miyessere el-Esasiyye Arapca 5.000
19  Temel Dini Bilgiler Arnavutca 7.000
20 inancim Arnavutga 2.000
21 ibadetim Arnavutca 2.000
22 Ahlakim Arnavutca 2.000
23 Peygamberim Arnavutca 2.000
24 Hz. Muhammed ve Evrensel Mesajl Arnavutca 2.000
25  Kitabimi Ogreniyorum Arnavutca 2.000
26  ibadetimi Ogreniyorum Arnavutca 2.000
27  Dinimi Ogreniyorum Arnavutga 2.000
28  Dualarimi Ogreniyorum Arnavutca 2.000
29  Kur’an-1 Kerim Meali ( Orta Boy) Bosnakga 3.000
30 inancim Bosnakca 2.000
31 Ibadetim Bosnakca 2.000
32  Ahlakim Bosnakea 2.000
33  Peygamberim Bosnakca 2.000
34 inancim Bulgarca 1.000
35 ibadetim Bulgarca 1.000
36  Ahlakim Bulgarca 1.000
37 Peygamberim Bulgarca 1.000
38  Kur’an-1 Kerim Meali (Orta Boy) Fransizca 5.000
39  Cami Brosuru Fransizca 3.000
40  Kur’an-1 Kerim Meali ( Orta Boy) ingilizce 10.000
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S.NO ESERIN ADI YABANCI DiL ADEDI
41  Cami Brosirii ingilizce 3.000
42 Kur’an Ogreniyorum (Elif-Ba) ingilizce 5.000
43 inancim ingilizce 5.000
44 Hz. Peygamberimizin Dilinden Dualar (Kartela) ingilizce 5.000
45  Toplumsal Sorumlulugu Anlatan Kirk Hadis (Kartela) ingilizce 5.000
46  Kirk Hadis (Kartela) ingilizce 5.000
47  Peygamberimi Ogreniyorum ingilizce 5.000
48  Kitabimi Ogreniyorum ingilizce 5.000
49  Elif-Ba Kirtce 1.000
50 Cami Brosuru Rusca 3.000
51  Kur’an-1 Kerim Meali (Orta Boy) Uygurca 3.000

SURELI YAYINLAR VE KUTUPHANE HiZMETLERI

Diyanet Aylk Dergi'nin 337, 338, 339, 340, 341, 342, 343, 344, 345, 346, 347 ve 348. sayI-
larinin basimlari gergeklestirilmistir.

Diyanet Aylik Dergi’'nin 1, 2, 3,4,5,6,7,8,9, 10, 11 ve 12. sayilarinin basimlari gercekles-
tirilmistir.
Diyanet ilmi Dergi’nin 55/1, 55/2 55/3 ve 55/4. sayilarinin basimlari gerceklestirilmistir.

Diyanet Cocuk Dergisi’'nin 462, 463, 464, 465, 466, 467, 468, 469, 470, 471, 472 ve 473.
sayilarinin basimlari gergeklestirilmistir. Haziran 2019/467. sayisi ile birlikte “Tatil Arka-
dasim 15”, Kasim 2019/472 sayisi ile birlikte 81 ilden 81 caminin yer aldigi “Yap Boz” ve
2019/473. sayisi ile birlikte de 12 yaprakli “2020 Yili Cocuk Duvar Takvimi” hediye edilmis-
tir.

Diyanet Arapga ilmi Dergi’nin 1. sayisinin basimi gerceklestirilmistir.

Kiitiiphane Haftasi miinasebetiyle Baskanligimiz Merkez Kitliiphanesinde Prof. Dr. Sadet-
tin OKTEN’in konusmaci olarak katildig1 bir konferans tertip edilmistir.

Sureli yayinlar igin 74 dergiye abone olunmustur.

1 Ocak 2020 - 31 Aralik 2020 tarihleri arasinda, islam calismalari iceren ve 72 siireli ya-
yindan olusan al-Manhal veri tabani Gyeligi okuyucu ve arastirmacilarin istifadesine sunul-
mak Uzere elektronik veri tabani tyeligi yapilmistir.

Din ve Felsefe konu baslikl 1922-2018 yillarinda diinyada yetkin aragtirmacilar tarafindan
yayinlanan bilimsel kitaplardan segilen 2.311 Springer Nature e-Kitap veri tabani kitlp-
hane koleksiyonuna slresiz katilmistir.

Baskanlik kiitiiphanesine 401 kalem Arapca ve 804 kalem Tirkge kitap alimi yapilmistir.
Sesli ve Goruntili (Radyo-Televizyon) Yayin Hizmetleri

Turk Kaltdr Varligini Koruma ve Tanitma Faaliyetleri Projesi cercevesinde, egitici film yapi-
mii¢in dinf, millT ve ahlaki konularda belgesel, drama ve ¢izgi film yaptirilmasi kapsaminda;

— Diyanet Televizyonu icin Cumaya Dogru adli TV programi 21 b6lim olarak yaptiriimis-
or.
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Diyanet Televizyonu i¢in Giincel Dini Meseleler adli TV programi 14 bolim olarak yap-
tinlmistir.

Diyanet Televizyonu igin Fitratin Aynasi adli TV programi 13 bélim olarak yaptiriimistir.
Diyanet Televizyonu icin Dilhane TV adli TV programi 13 bolim olarak yaptiriimistir.

Diyanet Televizyonu icin Buhari Dersleri adli TV programi 20 boliim olarak yaptiriimis-
ar.

Diyanet Televizyonu igin Harfler Kéyu adli TV programi 26 bolim olarak yaptiriimistir.
Diyanet Televizyonu icin Mim adl TV programi 40 b6lim olarak yaptiriimistir.
Diyanet Televizyonu icin Namazgahlar adli TV program 13 bolim olarak yaptirilmistir.
Diyanet Televizyonu igin Taglarin Dili adli TV program 40 bolim olarak yaptiriimistir.

Diyanet Televizyonu icin Dedemin Oykiileri adli TV program 13 béliim olarak yaptiril-
mistr.

Diyanet Televizyonu igin Goniil Doktoru adli TV programi 14 bolim olarak yaptiriimis-
or.

Diyanet Televizyonu icin Hayata Dokunanlar adli TV programi 14 bolim olarak yapti-
rilmistir.

Diyanet Televizyonu icin Siir Vakti adli TV programi 13 bolim olarak yaptiriimistir.

Diyanet Televizyonu igin Helal Kazancin Alin Teri adli TV programi 26 bolim olarak
yaptiriimistir.

Diyanet Televizyonu icin ihtida Oykiileri adli TV programi 13 béliim olarak yaptiriimis-
tir.

Diyanet Televizyonu igin Buhari Dersleri adli TV programi 20 béliim olarak yaptiriimis-
or.

Diyanet Televizyonu igin Din Hizmetine Adanmis Omiirler adli TV programi 20 balim
olarak yaptirilmistir.

Diyanet Televizyonu icin Bizim Ustalarimiz adli TV programi 13 bolim olarak yaptiril-
mistr.

Diyanet Televizyonu igin Babamin Kitaphgi adl TV programi 13 bolim olarak yaptiril-
migtir.

Diyanet Televizyonu icin Hafizim Ben adli TV programi 13 bolim olarak yaptiriimistir.
Diyanet Televizyonu icin Cami Adabi adli TV programi 13 boliim olarak yaptirilmistir.
Diyanet Televizyonu icin ilim Elgileri adli TV programi 13 béliim olarak yaptirilmistir.

Diyanet Televizyonu icin Hayata Dokunanlar adli TV programi 17 bolim olarak yapti-
rilmistir.

Diyanet Televizyonu igin Yad-1 Cemil adli TV programi 26 b6lim olarak yaptiriimistir.

Diyanet Televizyonunda ¢ekimine 2019 yilanda baslanilan ve 2020 yili boyunca ¢ekimi
ve yayini devam edecek olan 3-2-1 Gocuk Programi adli TV programi yaptirilmistir.

Diyanet Televizyonu i¢in Hatibin Kum Saati adli TV programi 30 bolim olarak yaptiril-
mistr.
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Diyanet Televizyonu icin Ramazan Hatiralan adli TV programi 15 bolim olarak yapti-
rilmistir.

Diyanet Televizyonu igin Genglerle Dinden Konugsalim adli TV programi 13 bolim ola-
rak yaptirilmistir.

Diyanet Televizyonu icin 2019 Yili iftar Sahur Programi adli TV programi 29 b&lim
olarak yaptirilmistir.

Diyanet Televizyonu icin Yolcu adli TV programi 30 boliim olarak yaptirilmistir.

Diyanet Radyo icin Karanhktan Aydinliga Radyo Tiyatrosu adli radyo programi yapti-
rilmistir.

Diyanet Televizyonu icin Hep Bizimle adli kamu spotu 1 bolim olarak yaptirilmistir.

Diyanet Televizyonu icin Osmanli Padisahlari adli TV programi 45 bolim olarak yapti-
rilmistir.

e Diyanet TV ve Radyolari igin;

Diyanet Radyolari verici anten sistemleri,

AVID Diyanet TV stiidyolarinda kullaniimakta olan AViD yayin otomasyon ve grafik tini-
telerinin, garanti egitim bakim teknik destek saglanmasi,

istanbul-Diyanet Kur’an Radyo yeniden iletim alimi,
istanbul-Yildiz Radyo yeniden iletim alimi,

Adana Diyanet Radyo yeniden iletim alimi,

Adana Kur’an Radyo yeniden iletim alimi,

TRT’den radyo verici hizmet alimi,

TRT’den radyo verici hizmet alimi,

TRT’den Diyanet Radyo 86.832, Diyanet Kur’an Radyo 67.608 ve Diyanet Risalet Radyo
119.606 frekanslar icin, RTUK’ten bir yillik hizmet alimi,

Eutsel 7 A Dijiturk hizmet alimi,

Turksat Haberlesme hizmet alimi,

Anadolu Ajansi aylik haber paketi alimi,

Diyanet TV’de kullanilmakta olan reji masasi tamiri,

Diyanet TV’de kullaniimak (izere Rf Odasi Uplink ve Downvlink Kurulumu,
Diyanet TV hizmetlerinde kullaniimak tzere fotograf makinesi ve malzemeleri alimi,
Diyanet TV icin ihlas Gazetecilik A.S. haber paketi alimi,

Diyanet TV hizmetlerinden kullanilmak tizere (canli yayin internet) hizmet alimi,
18 Mart Ganakkale Sehitleri Programi hizmet alimi,

4 G canli yayin cihaz alimi,

Diyanet TV’'de kullanilmak Gzere Radyo TV Firiwal Linas alimi,

Ramazan Toplantisi canli yayin alimi,

26 Nisan 2019’a canli yayin ¢ekimi icin kiralama,



FAALIYETLERE ILISKIN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

Diyanet TV’ye canli yayin internet hizmet alimi,

Diyanet TV hizmetlerinde kullaniimak Uizere resim masasi alimi,

Tark Telekom faturalari (4 adet)

Canli yayin araci sistem kamerasi yedek parca alimi,

TRT’den Diyanet Radyo frekansi igin RTUK’e 6deme,

islam’a Fobi Endiistrisi (6 dil),

21 Temmuz Van canli yayin Yazimda Kardeslik Var programi,

29 Ekim 2019 canli yayin programi,

Canli yayin hizmet aracinda kullanilan sistem kamerasi yedek parga alimi,
Goniil Makami programi igin 151k sistemi ve reji isi,

Canli yayin araci klima alimi,

Aile ve cocuk programlari afisi alimi,

Dini Kiiltiirel programi afisi alimi,

Aile ve Cocuk programi afisi alimi,

Bestehan programi isik sistemi ve reji alimi,

Mikrofon seti alimi,

Prof. Dr. iskender PALA ile yapilan Ayine-i Devran programi hizmet alimi,
8 adet kamera alimi,

2 adet vizor alimi.

4 adet Yedek Loundness Kontrol Seti icin alimi,

Bilgi BIM yazilm programi alimi isleri yapilmistir.

DIYANET TV (igyapim)
Tablo-38 : 01 Ocak-31 Aralik 2019 Diyanet TV’de Yayinlanan Program Sayilari

S.N. PROGRAM ADI BOLUM SAYISI
1 Bayram Selami 3
2 Bereket Vakti 29
3 iftari Beklerken 29
4 Bi Nebze 66
5 Bilgi Hazinem 56
6 Bayram Ozel 1
7 Burhan iSLIYEN ile Haci Bayram Sohbetleri 33
8 Kur’an’da infak 32
9 Can Veren Pervaneler 57
10 Cuma Sevinci 51
11 Dilhane 11
12 Cocuk Atolyesi 24
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S.N. PROGRAM ADI BOLUM SAVYISI
13 Diyanet’e Soralim 185
14  Hac Yolunda (Mekke) 8
15 Film Okumalari 14
16 Farkli Bakis 38
17 Ezani Glzel Okuma Yarigmasi 15
18 Etkinliklerle Neseli Ramazan GUnlug 30
19  Oruc Kardesligi 15
20 Kitaplarla Ramazan 4
21 Ayet ve Hadislerde infak 40
22 Ailemizin Hekimi 45
23 Hayat Dedikleri 24
24 ilmihal 25
25  islamofobi Endiistrisi 5
26 Kissalarin Dilinden 26
27 Kitap Okuyoruz 21
28 Kur’an’in Dilinden 116
29 Mizan 31
30 Necdet CAGIL ile Kur’an Sohbetleri 25
31  Peygamberimizin izinde Dért Halife 15
32 Sessiz Hutbe 51
33  Sikga Sorulan Sorular 406
34  Yeni Gline Merhaba 188
35 Engelleri Asalim 13
36  Kur’an’da Dua 28
37 Prof. Dr. Huriye MARTI ile Hadisler ve Ailemiz 24
38 Cuma’ya Dogru (yeni sezondan itibaren) 33
39 Biz Aileyiz 28
40 Medya ve Din 15
41  S6z Konusu Cocuk 12
42 ilmihal 10
43  Selman TUNA ile Bi Cay igimi 13
44  Din istismari 11
45  Prof.Dr. Fuat SEZGIN Belgeseli 1
46  GUniln Bereketi 43
47  Camide Cocuk Sesi 14
48 Hac Yolunda 11
49  Peygamberimizin izinde 17




FAALIYETLERE iLISKIN BILGi VE DEGERLENDIRMELER 125

DIYANET TV (Dis yapim)
Tablo-39 : 01 Ocak -31 Aralik 2019 Diyanet TV’de Yayinlanan Program Sayilari

S.N.  PROGRAM ADI BOLUM SAYISI
1 Seker Hoca 12
2 Hayata Dokunanlar 41
3 Medeniyetin Climle Kapisi 12
4 Gincel Dini Meseleler 26
5 Sohbet iklimi 25
6 Gonul Doktoru 26
7 Yazar Kafa 7
8 Yuzler ve Adimlar 3
9 Nagmeden Gonlle 17
10 Ramazan Hatiralar 15
11 Buhari Dersleri 33
12 Namazgahlar 13
13 Taslarin Dili 15
14  Helal Kazancin Alin Teri 16
15 Mim 13
16  Ihtida Oykiileri 13
17 Fitratin Aynasi 13
18  Siir Vakti 15
19 Harflerin Koyl 15
20  Dedemin Oykiileri 13
21 Gul ve Ece 14
22 Dilhane 1
23 iftari Beklerken 29
24 Bereket Vakti 29

25 Osmanl Padisahlari 45
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Tablo-40 : Diyanet Radyo’da Yayinlanan Programlar ve Boliim Sayilar

B\ PROGRAM ADI YAYINLANAN BOLUM SAYISI
1 Kur'an-1 Kerim ve Meali 364
2 Esma-i Husna 259
3 Gunan Duasi 364
4 Hayirh Sabahlar 220
5 Hayat Okumalari 194
6 Radyo Kitaplhgi 242
7 Bir Soru Bir Cevap 194
8 iste Dinle 364
9 Hadislerle islam 364
10 Din ve Hayat 259
11 Orasi Neresi DITiB 177
12 Cumle Alem 194
13 Kelime Hazinemiz 259
14  Tarih ve Mekan 194
15 Radyo Mikrofonu 259
16 5+1 (Yarisma) 242
17 Hayirli Aksamlar 242
18 S8z Sanat 194
19 Cuma Sohbeti 53
20 Kalemden Kelama 95
21 Sehrin Anahtari 104
22 Haberler 259
23 Ogitler 259
24 Ne Demek? 242
25 Kostekli Saat 64
26 Canakkale Destani 7
27 Kur'an Dostlari 195
28 Benim Hikdayem 65
29 Bir Sorun Bir C6zim 65
30 Fetvalar 92
31 Orasi Neresi 65
32 Darb-1 Mesel 65
33 Nuktedan 65
34  Okuma Notlari 65
35 Gunlerin Golgeleri 65
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S.NO PROGRAM ADI YAYINLANAN BOLUM SAYISI
36 Radyo Hastanesi 65
37 Yasin ve Dua 13
38 Fatih KOCA ile La Mekan 13
39 ibadat 65
40 Farkinda misin? 65

Tablo-41: Diyanet Kur’an Radyo’da Yayinlanan Programlar ve Boliim Sayilari

S.NO PROGRAM ADI YAYINLANAN BOLUM SAYISI
1 Kur’an-1 Kerim Hatmi 364
2 Sebeb-i Nuzul 364
3 Kur’an’da Kur’an 364
4 Kur’an-1 Kerim Meali 364
5 Kur’an-1 Kavramlar 364
6 Asr-1 Serif 364
7 Esma-i Husna 364
8 Kur’an Dostlari 364
9 Birden Bize 364
10 Kur’an’dan Dualar 364
11 Vaktin Cagrisi-Ezan 364
12 Kur’an Tefsiri 92
13 Kur’an Hocasi 92

Tablo-42 : Diyanet Risalet Radyo’da Yayinlanan Programlar ve Béliim Sayilari

S.NO PROGRAM ADI YAYINLANAN BOLUM SAYISI
1 Hadis Kartelalari 364
2 Hikmetin 40 Kapisi 364
3 40 Hadis 40 Yorum 364
4 Riyazu’s-Salihin 364
5 Mevlid Makaleleri 364
6 Peygamber ikliminden 364
7 Yildizlarin izinde 364
8 Kitaplar Onu Soyler 364
9 islam Tarihi 364
10  Hadislerle islam 364
11 Hadislerde Kavramlar 364
12 Sesli Kitap 364

13 Hadislerle Serhi 92
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Tablo-43 : 2019 Yil Diyanet Radyo Ramazan Ozel Programlari (6 Mayis-4 Haziran 2019)

S.NO PROGRAM ADI YAYINLANAN BOLUM SAYISI

1 Kur'an ve Meali 30
2 Orug ilmihali 30
3 Sehr-i Ramazan 30
4 Bir Kissa Bin Hisse 30
5 Ben Orucluyum 30
6 Dr. Fatih KURT ile Ramazan Sohbetleri 30
7 Lisan-1 Hal 30
8 Yusufca Ramazan 30
9 Eskimeyen Meslekler 30
10 Ramazan Deyince 30
11 Hacivat Karagoz 30
12 Asr-1 Saadette Ramazan 30
13 Peygamber ikliminden 30
14  Ramazan Aksamlari 30
15  Mukabele 30
16  Ramazan Adetleri 30
17 Sahur Bereket Vakti / TV Ortak Yayin 30
18  iftari Beklerken / TV Ortak Yayin 30

e Dini Yayinlar Déner Sermaye isletme Miidiirliigii Reklam ve Satis Hizmetleri

Doner Sermaye isletme Miidiirligi Yonetmeligi 22 Agustos 2019 tarihli ve 30866 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanarak yurirlige girmistir.

2019 yilinda 198 cesit eserden 3.539.000 adet basim yapilmistir.

2020 Yili Bloklu Diyanet Takviminden 3.225.000 adet yurt ici ve yurt disina satis yolu
ve dagitimi yapilmistir.

2020 Yili Bloklu Cocuk Takviminden 110.000 adet satisi dagitimi yapilmistir.

2019 Vil yurt ici ve yurt disinda satilan sireli yayin sayisi (Diyanet Aylik Dergi, Diyanet
Cocuk Dergisi, Aile Dergisi ve ilmi Dergi) 2.551.232 adettir.

30 Eyliil-11 Ekim ile 04-22 Kasim 2019 tarihleri arasinda, Camiler ve Din Gorevlileri
Haftasi ve Mevlid-i Nebi Haftasi miinasebetiyle %40-% 50 indirimli kitap kampanyasi
dizenlenmistir.

Mevlid-i Nebi Haftasi tema kitabi olan Peygamberimiz ve Genglik adli eserden 230.000
adet basilarak hafta baslamadan énce muftuliiklerimize ulastirilmistir.

Yayinlarimiz arasinda bulunan kitaplardan talep eden kurumlara 6zel kitap basimi ger-
ceklestirilmistir.
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3.2.1.7. DIS iLiSKiLER GENEL MUDURLUGU

YURT DISINA GOREVLI OLARAK GONDERILEN PERSONEL

2019 yilinda, Yurt Disi Turkler Daire Baskanhg tarafindan Yurt Disi uzun siireli ve sozles-
meli din gorevlisi sinavi agilmistir. Bu sinavlar sonucunda 210 uzun sureli, 477 kisa sureli
ve 120 sozlesmeli din gorevlisi yurt disinda gorevlendirilmistir. Bunlarin disinda 4 din hiz-
metleri misaviri, 4 din hizmetleri atasesi, 1 mahalli katip, 41 Ramazan ayi din gorevlisi,
46 Ramazan ayl vaaz ve irsat gorevlisi, Mevlid-i Nebi Haftasi'nda 45 ve Vekalet Yoluyla
Kurban Kesim Kampanyasi'na tesvik etmek, vaaz ve irsat hizmetlerinde bulunmak tzere
Avrupa Ulkelerine 18 irsat gorevlisi gonderilmistir. 2019 yilinda talepler dogrultusunda
201 asci gorevlendirmesi yapiimistir. Yurt disindaki dernekler tarafindan diizenlenen prog-
ramlara ise 35 temsilci génderilmistir.

2019 yilinda ihdas edilen Houston ve Sikago Din Hizmetleri Ataselikleri hizmet ve faaliyet-
lerine baslamistir.

2019 yilinda Avrasya Ulkeleri Daire Baskanligi tarafindan Ukrayna Odesa’ya 1 din hizmet-
leri koordinatori, diger calisma bolgelerine 61 uzun sireli din gorevlisi ve 15 Avrasya Ul-
kesine Ramazan ayinda 91 din gorevlisi gorevlendirilmistir.

2019 yilinda Musliman Ulke ve Topluluklar gérev bélgesinde 1 miisavir ve 1 atase yeni
gorevlerine baslamistir.

Moritanya/Nuaksot Blyukelgiligi Din Hizmetleri Miisaviri 21 Ekim 2019 tarihinde yurt disi
gorevine baslamistir.

T.C. Cidde Baskonsoloslugu Din Hizmetleri Atasesi 03 Kasim 2019 tarihinde yurt disi go-
revine baslamistir.

Japonya Tokyo Camii’'ne ve Japonya Gifu Fatih Camii'ne, Ortak Kiltir Komisyon karariyla
gorevlendirilen din gorevlisi, 17 Subat 2019 tarihinde gorevine baslamistir.

Somali Tirk Gorev Kuvveti Komutanhgi (STGK) Kislasina din gorevlisi gérevlendirilmis olup
16 Subat 2019 tarihinde gorevine baslamistir.

Yurtdisinda yasayan vatandas, soydas ve dindaslarimiza din hizmeti sunmak amaciyla dis
temsilciliklerimizin ihtiyag belirttikleri yerlerde din gorevlisi olarak gorev yapmak lzere
Kur’an kursu (yetimhane) gorevlisi 15 Mart 2019 tarihinden itibaren 1 (bir) yil streyle
Tanzanya’da gorevlendirilmistir.

Suudi Arabistan’in Taif sehrinde yasayan vatandaslarimiza hizmet sunmak tzere Taif Turk
Okulu biinyesinde agilan Kur’an kursunda gérev yapmak tizere bir Kuran Kursu Ogreticisi
18 Mart 2019 tarihinden itibaren 6 ay sireyle Suudi Arabistan’da gorevlendirilmistir.

T.C. Tahran Buylkelciligi Din Hizmetleri Musavirligi tarafindan 14 Kasim 2019 tarihinde
dizenlenen Mevlid-i Nebi ve Kur’an Ziyafeti Programi’na Kur’an ziyafeti sunmak lzere iki
gorevli Baskanligimizca iran’da gérevlendirilmislerdir.

2019 yil Diyanet burslari adi altinda ilkemizdeki ilahiyat fakilteleri ve imam-hatip lisele-
rinde TDV burslusu olarak egitim almak isteyen 6grencilerle miilakat yapmak tzere bir Di-
yanet isleri Uzman Yardimcisi, 24 Mayis-3 Haziran 2019 tarihleri arasinda Senegal, Gam-
biya ve Gine Bissau’da gorevlendirilmistir.
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YURT DISINDA YAPILAN CAMi, KULTUR MERKEZi VE DIiGER iNSAi FAALIYETLER

Tokyo Diyanet Kiiltiir Merkezi

Japonya’da yasayan Mislimanlar ile baglarin gliclendirilmesi ve gelistirilmesi, dini egi-
tim ve din hizmetleri alanlarindaki faaliyetlerin gelistirilmesi ve ¢esitlendirilmesi amaciyla
Tokyo’da Tokyo Diyanet Kiiltiir Merkezi insaati calismalari tamamlanmistir.

Cibuti Sultan Il. Abdiilhamid Han Camii

29 Kasim 2019 tarihinde, Bagkanhgimiz ve TDV isbirligi ile Cibuti’de insaati tamamlanan
Sultan Il. Abdiilhamit Han Camii ve Kiilliyesi, TBMM Bagkani Prof. Dr. Mustafa SENTOP ve
Diyanet Isleri Bagkani Prof. Dr. Ali ERBAS'in tesrifleriyle gerceklestirilmistir.

Tanzanya Yetimhane insaat

Tanzanya’nin baskenti Darlisselam’da Miinster Din Hizmetleri Ataseligimiz ve Tanzanya
Din Hizmetleri Koordinatorligliimiz koordinesinde bir yetimhane insa edilmistir. Yetimha-
nenin idaresi ve isletimi icin bir Vakif kurulmasi calismalari devam etmektedir.

Hollanda Venlo Tevhid Camii

20 Haziran 2019 tarihinde, Hollanda’da yapimi tamamlanan Venlo Tevhid Camii’nin acilisi
Diyanet isleri Baskani Prof. Dr. Ali ERBAS'in katilimi ile gerceklestirilmistir.

ingiltere Cambridge Camii

5 Aralik 2019 tarihinde, ingiltere’de Londra Biiyiikelgiligimiz Din Hizmetleri Misavirligi
calisma bolgesinde yapimi tamamlanan Cambridge Camii’'nin resmi agilis toreni Sayin
Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip ERDOGAN ve Diyanet isleri Baskani Prof. Dr. Ali ERBAS'In
tesrifleriyle gergeklestirilmistir.

KKTC Hala Sultan Camii

Hala Sultan Camii’nin ingaati tamamlanmistr.

Arnavutluk Tiran’da Namazgah Camii

Arnavutluk Tiran’da Namazgah Camii’nin insaati tamamlanmistir.
K. Makedonya Uskiip’te Tophane Camii

K. Makedonya Uskiip’te Tophane Camii insaati devam etmektedir.
Kosova’da Pristine Camii

Kosova’da Pristine Camii icin gerekli resmi islemler gergeklestirilmis olup 2020 yilinda in-
saatina baslanacaktr.

SOSYAL VE KULTUREL HiZMETLER

Uluslararasi Ogrencilerle Tiirkiye Akademi ve Kiiltiir Programi

— 01-11 Mart 2019 tarihleri arasinda, Uluslararasi ilahiyat Fakiiltesi mezunu olup yiiksek
lisans ve doktora yapan, ihtisas kursuna devam eden ve DITiB 6grenci evlerinde kalan
200 6grenci ile Ankara merkezli Egitim ve Kiiltiir Programi gerceklestirilmistir.

— S0z konusu program genglerimizin 6zelliklerini dikkate alarak Baskanligimizca din hiz-
metlerinin daha etkin hale getirilmesi kapsaminda gelecegimizin teminati olan gencle-
rimizin milli ve manevi degerlerine bagli yetismelerine, bilingli toplum yapisinin olus-
turulmasina katki saglamak amaciyla Ankara, istanbul ve Bursa’da icra edilmistir.
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Degerler Egitimi Programlari

Degerler Egitimi Programlari, 2019 yilindan itibaren bahar, yaz, giiz ve kis donemleri
olmak Uzere yilda dért donem olarak yapilmasi planlanmistir. Bahar D6nemi Degerler
Egitimi Programlari, 05 Nisan-28 Nisan 2019 tarihleri arasinda; 281 erkek, 181 kiz
0grenci olmak Uzere toplam 462 6grencinin katihmiyla 10 giinlik kamp programla-
r, Genglik ve Spor Bakanhgi'nin izmir ve Manisa’daki kamplarinda gerceklestirilmistir.
Program cercevesinde istanbul, Ankara, Bursa, Edirne, Canakkale, Bilecik, Balikesir ve
Kitahya’ya geziler diizenlenmistir.

Dis iliskiler Genel Mudiirligi tarafindan yurt disinda yasayan genclerimize yénelik ola-
rak Degerler Egitimi Programlari planlanmistir. Yaz Donemi Degerler Egitimi Program-
lari, 12 Temmuz 2019- 07 Agustos 2019 tarihleri arasinda, 202 erkek, 132 kiz 6grenci
olmak (izere toplam 334 6grencinin katilimi ile Genglik ve Spor Bakanligi’'nin Kastamo-
nu Kadidagi Genglik Kampinda gerceklestirilmistir. Program, Ankara Kizilcahamam’da
ve Ankara Badminton Federasyonunda tashih-i huruf ve cami hizmetleri kursu olarak
Ankara ve Kastamonu’da gerceklestirilmis olup, bu cercevede istanbul, Ankara, Bursa,
Edirne, Canakkale, Bilecik, Kiitahya ve Kastamonu'ya geziler diizenlenmistir.

Bunlarin yani sira Yurtdisi Turkler Baskanligi'nin 2019 yilinda yurt disindan getirmis ol-
dugu 13-17 yas grubu kiz ve erkek 1.100 6grenciye Degerler Egitimi ve Erdemli Genglik
Programlari kapsaminda Ankara, Kastamonu, S6gut, Bilecik, Kitahya, Bursa, Canakka-
le, Edirne ve istanbul’daki tarihi ve kiiltiirel mekanlara ziyaretler gerceklestirilmistir.

02-11 Eyliil 2019 tarihleri arasinda, Dis iliskiler Genel Mudiirligi tarafindan diizen-
lenen Degerler Egitimi ve Din Hizmetleri Genel Mudurligi tarafindan tertiplenen
Yazimda Kardeslik Var programlari kapsaminda, tiim masraflari Tiirkiye Diyanet Vakf
tarafindan karsilanmak suretiyle Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti'nden (lkemize 13-15
yas grubu 20 kiz, 19 erkek 6grenci getirilmis, ayrica 4 din gorevlisi ile 2 sofor gorevlen-
dirilmistir.

21 Aralik 2019-05 Ocak 2020 tarihleri arasinda, Baskanhgimizca diizenlenen Degerler
Egitimi Kis Donemi Programlari diizenlenmistir. Program kapsaminda; tilkemizin dini,
sosyal ve kiltiirel zenginliklerini tanitmak amaciyla basta Almanya, isvicre, Avusturya
ve Belgika gibi Avrupa’nin gesitli Glkelerinden 13-17 yas grubunda 233 6grenci, Ulke-
mize getirilmistir. Programin bir bolimi Ankara/ Kizilcahamam ve Ankara Badminton
Federasyonunda yapilmis; 6grenciler manevi, ahlaki egitim programlarina katilmis, ay-
rica Ankara ve istanbul’daki tarihi/kiiltiirel mekanlari ziyaret etmislerdir.

22-27 Temmuz 2019 tarihleri arasinda, Saraybosna Universitesi islam ilimler Fakiilte-
sinde lisans egitimini tamamlayan Bosnali 28 erkek, 22 bayan 6grenci icin istanbul ve
Edirne illerini kapsayan bir gezi diizenlenmis olup mezkur il muftiliklerimizce Ucretsiz
olarak konaklama imkani saglanmis, program cercevesinde kiiltlrel gezilerde rehberlik
yapimistr.

Bulgaristan Cumhuriyeti Mislimanlari Diyaneti BasmftulUglince 12-16 yas arasi yaklasik
100 Bulgaristanli 6grencinin tGlkemizde egitim kampina alinmalari talepleri Bagkanhgimiz-
ca uygun gorilmis olup 19-23 Agustos 2019 tarihleri arasinda, 4 giin istanbul'da; 23-24
Agustos 2019 tarihlerinde 2 giin Edirne’de olmak lzere adi gegen 6grenci grubunun tim
masraflarinin (69 erkek, 26 bayan olmak Uzere toplam 95 kisi) il miftuliklerimizce kar-
silanmistir. S6z konusu proje kapsaminda temel dini bilgiler verilmis ve kiltlrel geziler
dizenlenmistir.
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Yurt Digi Aile Seminerleri

— 05-14 Nisan 2019 tarihleri arasinda, Fransa’da halka yonelik Aile Seminerleri diizen-
lenmistir. 8 farkli dernekte gerceklestirilen seminerlere toplamda 1.000 kisi katilmistir.

— 7-21 Nisan 2019 tarihleri arasinda, Hollanda’da halka yonelik Aile Seminerleri diizen-
lenmistir. 22 farkli dernekte gerceklestirilen seminerlere toplamda 1.619 kisi katilmistir.

— 17-21 Haziran 2019 tarihleri arasinda, Fransa/Strazburg bolgesinde Yurt Disi Aile Se-
minerleri Egitici Egitim Programi diizenlenmistir. Baskanhgimizca ilk defa gerceklesti-
rilen Yurt Disi Aile Seminerleri Egitici Egitim Programlarina Almanya’da gérev yapan
kadin ve erkek 84 din gorevlisi katilmistir.

— 29-31 Temmuz 2019 tarihleri arasinda, Baskanligimizda Yurt Digi Aile Seminerleri Ma-
teryal Calistayi diizenlenmistir.

— 9-10 Kasim 2019 tarihlerinde, Fransa Strazburg Egitim Merkezi’nde isvigre’de gérev
yapan fahri kadin din gorevlilerine yonelik egitim gerceklestirilmistir.

— 26-27 Ekim 2019 tarihlerinde Hollanda’da, Lahey Din Hizmetleri ve Musavirligi ve Hol-
landa Diyanet Vakfi isbirligi ile Hollanda genelindeki camilerimizde gorev yapmakta
olan kadin kollari baskanlarinin katihmiyla gerceklestirilen Kadin Kollar1 Calistayi’'na
katilim saglanarak farkli konularda sunumlar yapilmistir.

— Almanya Nirnberg’te 08/12/2019 tarihinde 25 Kasim Kadina Yonelik Siddete Karsi
Uluslararasi Miicadele Giinii miinasebetiyle DITiB Eyalet Birligi Kadin Kollari ve Din
Hizmetleri Ataseligince ortaklasa dizenlenen Kadina Siddet konulu program kapsa-
minda Niirnberg’te 3 ayri dernekte seminer diizenlenmistir.

EGITIM-OGRETIM PROGRAMLARI

07 Ocak 2019 tarihinde, yurt disina gdnderilmesi planlanan 20 personel ingilizce, 64 per-
sonel Almanca ve 60 personel Fransizca kurslari diizenlenmistir. Ayrica, 04 Mart 2019 tari-
hinde, 32 personel icin Almanca A2 ve 64 personel igin de Almanca Al kurslari diizenlen-
mis olup kurslar 30 Nisan 2019 tarihinde sona ermistir.

10-21 Haziran 2019 tarihleri arasinda, yurt disina génderilmesi planlanan 197 personel
icin Ankara Rifat Borekgi Egitim Merkezinde Yurt Disi Goreve Hazirlik Egitim Semineri; 24-
28 Haziran 2019 tarihleri arasinda, Almanya’ya gonderilmesi planlanan 114 personel igin
Ankara’da Almanya Ulke Bilgisi Semineri diizenlenmistir.

Mesleki Bilgiler Seviye Tespit Sinavi, Mesleki Yeterlilik Sinavi ve Bakanhklar Arasi Ortak
Kiltir Komisyonunda basarili olup yurt disina din gorevlisi olarak gonderilmesi planlanan
toplam 253 personel icin Yurt Disi Goreve Hazirlik Egitim Seminerleri yapiimistir. Prog-
ram 2 farkh grup halinde gerceklestirilmistir.

— Birincisi 09-20 Aralik 2019 tarihleri arasinda, Avrupa iilkeleri (Almanya, isvigre haric),
Kanada, ABD, Avustralya, Turk Cumhuriyetleri ile Tiurk ve Musliman Topluluklarinin
bulundugu ulkelere gonderilmesi planlanan 139 personel igin uygulanmistir.

— ikincisi ise, 23 Aralik 2019-03 Ocak 2020 tarihleri arasinda, Almanya ve isvicre’ye gon-
derilmesi planlanan 114 personel igin gerceklestirilmistir.

Uluslararasi ilahiyat Programi (UiP) 6grencileri Bir Damla Hayat basligiyla diizenledikleri
Afrika’da Su Kuyusu A¢gma Projesi ve Tiirkiye Diyanet Vakfi tarafindan ylrttilen Yemen’e
Sessiz Kalma kampanyasi icin topladiklari yardimlarin ¢eklerini, 21 Mart 2019 tarihinde
Diyanet isleri Baskani Prof. Dr. Ali Erbas’a takdim etmistir.
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06-31 Mayis 2019 tarihleri arasinda; 2019-2020 Egitim-Ogretim Yilinda, Uluslararasi
imam-Hatip Lisesi ile Uluslararasi ilahiyat Lisans programlarina Tiirkiye Diyanet Vakfi
burslusu olarak kabul edilecek 6grencilerin belirleme sinavlari yapilmistir.

UiP (Uluslararasi ilahiyat Programi) koordinatérii olarak illerde gérev yapan personel,
UiP basvuru siirecinde Ramazan ayi boyunca yurt disinda UiP tanitimi yapmak {izere go-
revlendirilmistir.

02-11 Mart 2019 tarihleri arasinda, UiP (Uluslararasi ilahiyat Programi) mezunu olup
lisansiistii calisma yapan 6grenciler ile Almanya DITiB (Diyanet isleri Tiirk islam Birligi)
dgrenci evlerinde kalan dgrencilerin katildigi Ankara, istanbul, Bursa ve Canakkale illerini
kapsayan Uluslararasi Ogrenciler Akademi ve Kiiltiir Programi diizenlenmistir.

Uluslararasi ilahiyat Programi (UiP) kapsaminda 2019 yilinda iilkemizde ilahiyat 6greni-
mine baslayacak olan 6grencilerin Universite kayitlari yapiimistir.

Uluslararasi ilahiyat Programi (UiP) kapsaminda 2019 yilinda ilkemizde ilahiyat dgre-
nimine baglayacak olan 6grencilerin oryantasyon programlari yapilmistir. Bu kapsamda;
Baskanhgimiz temsilcileri, il maftillikleri ve ilahiyat fakiltesi temsilcilerinin katiimlariyla
2 Eyliil 2019 tarihinde Ankara, istanbul ve Konya programlari, 17 Eyliil 2019 tarihinde
Bursa programi gergeklestirilmistir.

27 Aralik 2019 tarihinde, DiB, MEB ve TDV vyetkililerinin katilimiyla Uluslararasi Egitim
Hizmetleri Komisyon Toplantisi diizenlenmistir.

Konya’da 6grenim géren IHL, lisans, lisansiistii ve egitim merkezi 6grencileri ile Giniversite
yetkilileri, fakilte yonetimi, muftiluk, TDV ve diger ilgililerin katildigi bulusmaya Baskan-
hgimizi temsilen katthm saglanmis, ayrica yurt, okul ve egitim ile ilgili konularda 28 Aralik
2019 tarihinde yerinde incelemelerde bulunulmustur.

2019 yilinda Ankara Rifat Bérekei Egitim Merkezi’nde, Baskanligimiz ve MUSDAV isbirligi
ile Baskanlik personelimize yonelik olarak ispanyolca dil kurslari diizenlenmistir.

TOPLANTILAR, SEMINERLER VE GALISTAYLAR

02-04 Ocak 2019 tarihleri arasinda Almanya’nin Kéln sehrinde, Bagkanligimiz ve Diyanet
isleri Tirk islam Birligi (DITIiB) isbirligiyle Il. Avrupa Miisliimanlari Bulusmasi gercekles-
tirilmistir. S6z konusu toplantiya, Tlrkiye dahil 20’yi agkin tilkeden yaklasik 100 civarinda
kurum ve kurulus temsilcisi katilmigtir.

23 Ocak 2019 tarihinde, Disisleri Bakanlig’'nda yurt disinda yasayan vatandaslarimizin
sorunlarina iliskin diizenlenen Kurumlararasi Esglidiim Toplantisi’'na katilim saglanmistir.

24 Ocak 2019 tarihinde, Hazine ve Maliye Bakanligi’'nda, Bakanliklar Arasi Ortak Kaltur
Komisyon Kararinin 10. maddesinin (b) fikrasi kapsaminda diizenlenen toplantiya katiim
saglanmistr.

25 Ocak 2019 tarihinde, Hazine ve Maliye Bakanligi'nda dizenlenen Bakanliklar Arasi
Ortak Kiiltiir Komisyonu Toplantisina katilim saglanmistir.

26 Subat 2019 tarihinde, Dis iliskiler Genel Midiirligi Toplanti Salonu’nda Almanya is-
tisare Toplantisi diizenlenmistir. S6z konusu toplantiya, Baskanligimiz yoneticileri ile Di-
sisleri Bakanhg! Yurt disinda Yasayan Vatandaslar ve Emlak Genel Mudur Yardimcisi, 3.
Katip, YTB Daire Baskani ve beraberindeki heyet, ayrica Almanya DITiB Baskan Yardimcisi
ile beraberindeki heyet katilmistir.
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27 Subat 2019 tarihinde, Diyanet isleri Baskan Yardimcisi Dr. Selim ARGUN baskanligin-
daki heyet ile Almanya Federal Cumhuriyeti igisleri, imar ve Yurt Bakanligi Miistesari ve
beraberindeki heyetin katilimiyla Almanya’daki din gorevlilerinin sorunlarina iliskin Bas-
kanligimiz merkezinde bir toplanti gergeklestirilmistir.

11 Mart 2019 tarihinde, Dis iliskiler Genel Mudiirltgi Toplanti Salonu’nda Belgika’da Gé-
rev Yapan Din Gorevlilerinin Vize Sorunlari hakkinda goris alisverisinde bulunmak lizere
bir toplanti diizenlenmigstir.

28 Mart 2019 tarihinde, Dis iliskiler Genel Mudirliigi Toplanti Salonu’nda Almanya’daki
Din Gorevlilerinin Vize islemleri konulu toplant yapilmistir.

01-05 Temmuz 2019 tarihleri arasinda Konya’da, yurt disi teskilatimizda gorev yapan din
hizmetleri misavir, atase ve koordinatoérlerin katilimiyla Yurt Disi Din Hizmetleri Konfe-
ransi’'nin sekizincisi gergeklestirilmistir.

01 Nisan 2019 tarihinde, Dis isleri Bakanligi Besir BALCIOGLU Toplanti Salonu’nda Hollan-
da’da diizenlenecek olan Wittenburg Konferansi Hazirlik Toplantisi’na katilim saglanmistir.

17 Nisan 2019 tarihinde, Diyanet isleri Baskanligi Yurt Disi uzun siireli din gérevlisi kadro
artis talebine iliskin Cumhurbaskanligl Personel Prensipler Genel Mudurligi’nde yapilan
toplantiya katilim saglanmistir.

24 Mayis 2019 tarihinde, yurt disinda yasayan vatandaslarimizin sorunlarini ele almak
amaciyla Disisleri Bakanhginda bir toplanti diizenlenmistir. S6z konusu toplantiya katilm
saglanmistr.

27 Agustos 2019 tarihinde, Disisleri Bakanligi’'nda Yurt Disi s6zlesmeli personel 6zlik hak-
lari konusunda gerceklestirilen istisare toplantisina katilim saglanmistr.

04 Ekim 2019 tarihinde, Alman Birligi GUnu'niin 29. Yili Kutlamalari miinasebetiyle Al-
manya Biyiikelcisi Martin ERDMANN’In daveti (izerine Dis iliskiler Genel Miidiirii ile Yurt
Disi Tiirkler Daire Baskani katilim saglamistir.

16 Ekim 2019 tarihinde, Hazine ve Maliye Bakanliginda yurt disi s6zlesmeli din gorevlileri-
nin maaslari hakkinda toplanti diizenlenmistir. S6z konusu toplantiya katihm saglanmistir.

20 Ekim 2019 tarihinde, Norveg Buylkelciligi ile Norveg Tirk Dernekleri Federasyonu-
nun ishirligiyle Norve¢'teki mukim Turk derneklerinin temsilcilerinin katilimi ile Oslo’da bir
toplanti diizenlenmistir. S6z konusu toplantiya katilim saglanmistir.

20 Aralik 2019 tarihinde, yurt disinda gorev yapan din gorevlilerimizin sorunlarina iliskin
olarak Disisleri Bakanligi’'nda diizenlenen toplantiya, katilim saglanmistr.

30 Ekim-03 Kasim 2019 tarihleri arasinda istanbul’da, Almanya DIiTiB Miinster Bélge Bir-
ligi'ne bagh 72 DITIB dernegine yénelik DITIB Miinster Bélge Birligi Dernek Yoneticileri
Hizmet ici Egitim Semineri gerekli katkilar saglanarak gerceklestirilmistir.

Baskanhgimiz katkilariyla 31 Ekim-04 Kasim 2019 tarihleri arasinda Ankara’da, Avustur-
ya'da faaliyet gdstermekte olan Avusturya Tiirk islam Kiiltiir ve Sosyal Yardimlasma Bir-
ligi (ATIB)'ne bagli 135 cami dernek baskan ve yéneticilerinin katilimiyla ATiB-Dernek Y-
neticileri Teskilatlanma ve Egitim Calistayi-ll yapilmistir.

23-27 Kasim 2019 tarihleri arasinda Antalya/Alanya’da, Almanya DITiB derneklerinin mu-
hasebecilerine yonelik derneklerin vergi muafiyeti ve mali islemleri hakkinda bilgilendir-
mek ve egitmek amaciyla “Muhasebe Egitim Semineri” Baskanligimiz katkilariyla diizen-
lenmistir. S6z konusu programa yaklasik 300 dernek muhasebecisi katilmistir.
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02 Mayis 2019 tarihinde, ORSAM tarafindan diizenlenen Radikallesme, Terérizm ve Ya-
banci Ter6rist Savasgilar: Mevcut Durum ve Atilmasi Gereken Adimlar Calistayi’'na kati-
hm saglanmistir.

11-14 Haziran 2019 tarihleri arasinda, Birlesmis Milletler Glivenlik Konseyi Terérle M-
cadele Komitesi’nin Turkiye’de yapmis olduklari ziyaret kapsaminda, 14 Haziran 2019
tarihinde Go¢ idaresi Genel Midiirligi’'nde Radikallesme ve Dini Asirilik konusundaki
toplantiya katilim saglanmistir.

23 Temmuz 2019 tarihinde, Dis isleri Bakanligi Kemal ARIKAN Toplanti Salonu’nda, {lke-
mizin DAES ve yabanci terorist savascilar ile miicadelesinin yani sira radikallesen sahislara
yonelik Glkemiz tarafindan yiritilen rehabilitasyon, topluma entegrasyon galismalari ile
cezaevlerinde radikallesmeyle miicadele cercevesinde yiritilen faaliyetler hakkinda ya-
banci basina yonelik kamu diplomasisi baglaminda bilgilendirme toplantisi yapiimistir. S6z
konusu toplantiya katihm saglanmis olup The Economist Dergisi yetkililerine konu ile ilgili
bilgilendirme sunumu yapilmistir.

21-23 Ekim 2019 tarihinde, ORSAM tarafindan yiritilen ve Avrupa Birligi tarafindan fi-
nanse edilen proje kapsaminda diizenlenen Radikallesme-Asiricilik konulu sempozyuma
katilim saglanmis olup, sempozyum kapsaminda, Baskanhgimizin yurt icinde ve yurt disin-
da gerceklestirdigi faaliyetleri ve hizmet alanlari hakkinda bilgi verilmistir.

30 Temmuz 2019 tarihinde, Uluslararasi Kriz Grubu’ndan Tiirkiye Direktérii Nigar GOKSEL
ile Tiirkiye Analisti Berkay MANDIRACI’dan olusan heyet ile FETO ve DEAS gibi dini istis-
mar eden teror orgltleriile birlikte, dini alandaki asiricilik ve radikallesmeye karsi Diyanet
isleri Bagkanligi’nin miicadelesini ve bununla ilgili alinan énlemler {izerine goériisme ger-
ceklestirmistir.

28 Kasim-01 Aralik 2019 tarihleri arasinda, istanbul’da diizenlenen VILI. islam isbirligi Tes-
kilati Helal Fuari’'na Diyanet isleri Baskanligi adina katilim saglanmis, yurt disi helal sek-
tortindeki gelismeler takip edilmis ve bir rapor olarak Baskanhk Makami’na sunulmustur.

19-22 Ekim 2019 tarihleri arasinda istanbul’da, Baskanhigimiz ev sahipliginde 51 tlkeden
105 dini kurum/kurulus temsilcilerinden Din isleri Bakani, Diyanet isleri Baskani, Dini ida-
re Baskani, Bas Miiftii ve akademisyenlerden olusan Ill. Afrika Ulkeleri Miisliiman Dini
Liderler Zirvesi gerceklestirilmistir.

12 Mart 2019 tarihinde, Baskanligimizin Kardes $Sehir Projesi kapsaminda, diinyanin ge-
sitli bolgelerinde yasayan dindaslarimizin her gegen giin artan cami, okul, Kur’an kursu
yaptirilmasi ve dini yayin gonderilmesi hususlarindaki yardim taleplerinin karsilanmasi,
halen yirutilen projeler ile yeni gindeme gelen taleplerin degerlendirilmesi ve kardes
sehir olarak eslestirilen il ve ilce miftiliiklerinin giincellenmesi amaciyla 81 il Miftiisi-
nin katihmiyla Baskanligimiz Kitiphanesi Konferans Salonu’nda Kardes Sehir GCalistayi
dizenlenmistir.

KARDES SEHIR PROJESI

Diyanet isleri Baskanhginin il, ilcelerdeki muftiiliikleri ve yurt disi temsilcilikleri araciligiyla
ihtiyag sahibi Misliiman kardeslerimizin gesitli ihtiyaglarinin kargilanmasi amaciyla baslat-
tig1 Kardes Sehir Projesi ile Turkiye'nin, farkli cografyalarda 93 llkeden 208 kardes sehri
bulunuyor.

Diyanet isleri Baskanhginca, Tirk Cumhuriyetleri ile Tirk ve Misliman topluluklarinin
bulunduklari llkelerde yasayan vatandaslarin gesitli ihtiyaclarinin karsilanmasi amaciyla
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1990l yillarin basinda Sovyet blokunun yikilmasiyla baslatilan Kardeslik Hukuku uygula-
masi gelistirilerek 2006’da Kardes Sehir Projesi hayata gecirildi.

Musliman topluluklar arasinda kardeslik duygulari ve isbirligi imkanlarini gelistirmek,
mevcut tarihi ve kiltiirel mekanlarin korunmasina, yeni ibadethane ve egitim miessese-
lerinin olusturulmasina destek vermek, Musliman topluluklarin dini ve milli kimliklerinin
korunmasina yardimci olmak, uluslararasi 6lgekte karsilikh bilgi ve tecriibe paylagimi im-
kanlarini saglamayi amaglayan proje cergevesinde, Tirkiye’deki il ve ilgeler, yurt digindaki
93 farkh tlkeden 208 sehir ile eslestirildi.

Proje kapsaminda Tilrkiye’den 70 il ve 168 ilcenin, Balkan, Kafkas, Baltik, Asya, Amerika
ve Afrika Ulkelerinden kardes sehirleri bulunmaktadir. 2019 yilinda Kardes Sehir Projesi
cercevesinde yurt disinda yapilan cami ve kiiltlir merkezleri igin, yurt icindeki bu il ve ilce-
lerimizin imkanlari dahilinde yardimlar gerceklestirilmistir.

GELEN HEYETLER

2019 yilinda Misliiman Ulke ve Topluluklar Daire Baskanligi gdrev bélgesinde bulunan iran,
Cin, Tunus, Filistin, Endonezya, Libnan, Somali ve Sudan’dan olmak (izere 24 heyet Baskanli-
gimizi ziyaret etmistir. Avrasya cografyasinda yer alan diniidarelerden 22 heyet Bagkanhgimizi
ziyaret etmis olup 7 tanesi (Tacikistan, Yunanistan, Bat Trakya, Rusya Federasyonu, Romanya,
Kirgizistan ve Polonya) Diyanet isleri Baskanimiz Prof. Dr. Sayin Ali ERBAS ile gériismiislerdir.

GIDEN HEYETLER

26-29 Mart 2019 tarihleri arasinda, T.C. Sana Biiytikelcisi Prof. Dr. Faruk BOZGOZ’iin mai-
yetinde Yemenli Bakanlar ve valililerle yapacagi resmi gériismelerde Diyanet isleri Bagkan-
hgini temsilen katilim saglanmistir.

11-19 Nisan 2019 tarihleri arasinda, Yeni Zelanda’da camileri hedef alan menfur saldiri
sonucu sehit olanlarin ailelerini ve yaralilari ziyaret etmek, burada yasayan Misliman
toplum temsilcilerine Tiirk halkinin bassaghgr mesajini iletmek ve cesitli temaslarda bu-
lunmak, Avustralya’da dini, sosyal, kilttrel etkinliklere katilmak ve konferans vermek lize-
re Diyanet isleri Baskani Prof. Dr. Ali ERBAS ve beraberindeki heyet Avustralya ve Yeni
Zelanda’yi kapsayan bir ziyaret gercgeklestirmistir.

17-18 Mayis 2019 tarihleri arasinda, Diyanet isleri Baskanimiz Prof. Dr. Sayin Ali ERBAS,
Ramazan AyiI'nda KKTC’de Cumhurbaskani Yardimcisi Sayin Fuat OKTAY’In riyasetindeki
iftar programina katilmistir.

19 Mayis- 03 Haziran 2019 tarihleri arasinda, Fas Kralligi Evkaf ve Din isleri Bakanligi ta-
rafindan Ramazan ayina has diizenlenen Dorouss Hassania adl etkinlige katilmak lizere
gorevlendirme yapilmistir.

14-15 Haziran 2019 tarihlerinde, Diyanet isleri Baskanimiz Prof. Dr. Sayin Ali ERBAS Bul-
garistan’i ziyaret etmis, Banyabasi Camii’nde Cuma namazi kildirip, hutbe irad etmistir.

23-24 Eyliil 2019 tarihlerinde, Diyanet isleri Baskanimiz Prof. Dr. Sayin Ali ERBAS Rusya
Federasyonu’nu ziyaret etmistir.

30 Eyliil 2019 tarihinde, Fransa’da gorev yapan din gorevlilerimizin durumlari basta olmak
Uzere dini alanda isbirligi konularinin ele alindigi “Tirkiye-Fransa Ortak Calisma Grubu”
toplantisi Paris’te yapildi. Anilan toplantiya Diyanet isleri Bagkan Yardimcisi Dr. Selim AR-
GUN ve beraberindeki heyet katilmistir.
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14-17 Kasim 2019 tarihleri arasinda, Diyanet isleri Baskanimiz Prof. Dr. Sayin Ali ERBAS
Mevlid-i Nebi Haftasi etkinlikleri kapsaminda Azerbaycan ve Nahgivan’da ziyaretlerde bu-
lunmustur.

27-30 Kasim 2019 tarihleri arasinda, Baskanligimiz ve Turkiye Diyanet Vakfi isbirligi ile
Cibuti’de ingaat tamamlanan Sultan Il. Abdilhamit Han Camii ve Killiyesinin resmi agiligi
kapsaminda, Diyanet isleri Bagkani Prof. Dr. Ali ERBAS beraberindeki heyeti ile birlikte Ci-
buti’ye bir ziyaret gerceklestirmistir.

19-24 Aralik 2019 tarihleri arasinda, Hindistan’da Kain Institute of Objective Studies adli
kurulus tarafindan dizenlenen Prof. Dr. Fuat Sezgin’in Hayati ve Bilime Katkilari konulu
uluslararasi konferansa konusmaci olarak katilmak, Hindistan’da Baskanligimizin muhatap
kurum ve kuruluslariyla isbirligi imkanlarina iliskin gériismeler yapmak tizere Diyanet isle-
ri Baskan Yardimcisi Dr. Selim ARGUN Hindistan’a resmi bir ziyaret gerceklestirmistir.

ULUSLARARASI KUR’AN-I KERiIM YARISMALARI

BAE, Cezayir, iran, Kuveyt, Malezya, Sudan, Urdiin, Tanzanya, Moritanya, Rusya Federas-
yonu ve Hirvatistana, Hafizlik ile Kur’an-1 Kerim’i Giizel Okuma dalinda jiri Giyesi ve yaris-
maci olarak toplam 24 temsilci gonderilmistir.

19-27 Mayis 2019 tarihleri arasinda, islam diinyasinda Yiice Kitabimiz Kur’an-1 Kerim’in
dogru bir sekilde anlasiimasi ve okunmasina katki saglanmasi amaciyla Baskanligimiz ev
sahipliginde istanbul’da diizenlenen VII. Uluslararasi Tiirkiye Hafizlik ve Kur’an-1 Kerimi
Giizel Okuma Yarigmasi’'nin kurum disi resmi is ve islemleri ylrattlmustar.

05-13 Ocak 2019 tarihleri arasinda Sudan’in baskenti Hartum’da diizenlenen Uluslararasi
Kur’an-1 Kerim Yarigmasi’na jiiri Giyesi olarak Mushaflari inceleme ve Kiraat Kurulu Baska-
ni 06-14 Ocak 2019 tarihleri arasinda, yarismaci olarak tlkemizi temsilen Erzurum Ata-
turk Universitesi ilahiyat Fakiiltesi 6grencisi 07-16 Ocak 2019 tarihleri arasinda Sudan’da
gorevlendirilmistir.

09-14 Mart 2019 tarihleri arasinda Urdiin Din isleri ve Evkaf Bakanligi tarafindan diizenle-
nen 14. Uluslararasi Hagsimi Bayanlar Kur’an-1 Kerim Hafizlik Yarismasina katilmak Uizere
tilkemizden Bursa/Yildirim ilgesi Yesil Mahalle Kiz Kuran Kursu Ogrencisi ve refakatgisi 08-
15 Mart 2019 tarihleri arasinda Baskanligimizca Urdiin’de gérevlendirilmistir.

08-15 Nisan 2019 tarihleri arasinda iran’da diizenlenen iran Uluslararasi Kur’an-1 Kerim
Giizel Okuma ve Hafizlik Yarismasi’na iilkemizi temsilen katilmak tizere istanbul Eyiipsul-
tan Silahtar Esentepe Camii imam Hatibi, Haseki Dini Yiiksek ihtisas Merkezi Mudiirl(igii
Kursiyeri, Konya/Eregli Giilbahce imam Hatip Ortaokulu 6grencisi ve refakatgisi, 08-15 Ni-
san 2019 tarihleri arasinda iran’da gérevlendirilmistir.

09-17 Nisan 2019 tarihleri arasinda Kuveyt’te gerceklestirilen X. Uluslararasi Kur’an-1 Ke-
rim Okuma Yarismasr’na, tilkemizi temsilen katilmak (izere istanbul Besiktas Ortakdy Ca-
mii imam Hatibi ile Erzurum Merkez Proje imam Hatip Lisesi égrencisi, 07-18 Nisan 2019
tarihleri arasinda Kuveyt’te gorevlendirilmistir.

15-20 Nisan 2019 tarihleri arasinda, Malezya’da diizenlenen Uluslararasi Kur’an-1 Kerim
Giizel Okuma ve Hafizlik Yarismasina tlkemizi temsilen katilmak tizere istanbul Fatih Nu-
ruosmaniye Camii Uzman imam Hatibi ve istanbul Maltepe Osmangazi imam Hatip Kuran
Kursu Ogreticisi 12-21 Nisan 2019 tarihleri arasinda Malezya’da gérevlendirilmistir.

13-25 Mayis 2019 tarihleri arasinda, Birlesik Arap Emirlikleri Dubai Hikiimeti tarafindan
Ramazan ayinda diizenlenen 23. Uluslararasi Dubai Kur’an-1 Kerim Hafizlik Yarismasi’'na
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tilkemizi temsilen katilmak Gizere istanbul Umraniye Anadolu imam Hatip Lisesi Ogrencisi
Dubai’de gorevlendirilmistir.

23-26 Mayis 2019 tarihleri arasinda, Tanzanya Kur’an-1 Kerim Hafizlik Cemiyeti tarafindan
gerceklestirilen VIII. Tanzanya Uluslararasi Kur’an-1 Kerim Yarismasi’na ilkemizi temsilen
katilmak tizere Ankara Sehit Omer HALISDEMIR Anadolu imam Hatip Lisesi Ogrencisi ve
refakatgisi Tanzanya’da gorevlendirilmistir.

28 Mayis-03 Haziran 2019 tarihleri arasinda, Moritanya’da diizenlenen Uluslararasi
Kur’an-1 Kerim Hafizlik Yarismasi’'na (ilkemizi temsilen katilmak (izere istanbul Umraniye
Anadolu imam Hatip Lisesi Ogrencisi Dubai’de gérevlendirilmistir.

YURT DISINA DiNi YAYIN HiZMETLERI

2019 Subat ayi icerisinde, Brezilya'ya;

2000 adet Portekizce Kur’an-1 Kerim Meali,

500 adet Portekizce Kitabimi Ogreniyorum,

480 adet Portekizce Peygamberimi Ogreniyorum,

240 adet Brezilya’da Seyahatname adli yayinlar gonderilmistir.

ispanya’nin Endiiliis Bélgesinde yer alan Granada Ulu Camii Vakfi’nin talebi (izerine Dini
Yayinlar Genel Midurligi’nce hazirlanan;

300 adet ispanyolca Kur’an-i1 Kerim Meali,

— 300 adet ispanyolca Elif-B3,

— 300’er adet ispanyolca inancim, Ahlakim ve Peygamberim kitaplari,
— 300 adet ispanyolca Temel Dini Bilgiler,

— 300 adet ispanyolca 40 Hadis Kartelasi kitaplari gonderim masraflari Tiirkiye Diyanet
Vakfi tarafindan karsilanarak Disigleri Bakanhgi marifetiyle Madrid Blyikelgiligimize
gonderilmistir.

18 Kasim 2019 tarihinde, Hediyem Kur’an Olsun Projesi kapsaminda, Mezar-i Serif Din
Hizmetleri Ataseligi tarafindan Afganistan’daki okul ve Universitelerde dagitiilmak lizere
Baskanhgimizin Farsga yayinlarindan 1.000’er adet yayin gonderilmistir.

22 Kasim 2019 tarihinde, Baskanhgimizin llkedeki gorindrligline katki saglamasi baki-
mindan Arjantin Buenos Aires’e Dini Yayinlar Genel Midiirliigiince ispanyolca hazirlanan
eserlerden 500’er adet yayin Arjantin’e gonderilmistir.

2019 yilinda Avrasya cografyasindan 12 ilkeye toplam 49.573 dini yayin, 65.450 takvim
ve 40.500 takvimin de mahallinde basilmasi igin yardim génderilmis olup bu takvimler
Ucretsiz olarak dagitilmistir.

— Arnavutluk’a 4.050 dini yayin ile 18.050 takvim,

— Azerbaycan’a 14.120 dini yayin,

— Bosna-Hersek’e 400 takvim,

— Bulgaristan’a 1.791 dini yayin ile 5.000 takvim,

— Glrcistan’a 2.404 dini yayin ile 6.000 takvim,

— Kazakistan’a 55 dini yayin ve 200 Turkge takvim génderilmistir.
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Ayrica 2019 yili igerisinde;

Kazakistan’a 10.000 Kazakga takvim,

Kirgizistan’a 3.000 takvim,

— KKTC’ye 10.826 dini yayin,

— Kosova’ya 4.800 dini yayin ile 13.000 takvim,

— Kuzey Makedonya’ya 4.300 dinin yayin ile 12.000 takvim,
— Mogolistan’a 6.500 takvim,

— Nahgivan’a 1.000 takvim,

— Ozbekistan’a 5 dini yayin,

— Romanya’ya 1.872 yayin, 9.000 takvim,

— Rusya Federasyonu’na 15.000 takvim,

— Ukrayna’ya 5.150 dini yayin ile 800 takvim,

— Yunanistan (Bat1 Trakya)’a 200 din yayin ve 6.000 takvim génderilmistir.

ISLAMOFOBI CALISMALARI

2019 yili Ocak ayinda, Yurt Digi Sosyal ve Kiiltiirel icerikli Din Hizmetleri Daire Baskanliginca
2017-2018 yillarinda meydana gelen islamofobik olaylar ile ilgili bir rapor hazirlanmistir.

2017-2018 yillarinda meydana gelen islamofobik olaylar ile ilgili Yurt Disi Sosyal ve Kiilti-
rel icerikli Din Hizmetleri Daire Baskanliginca hazirlanan raporlarin paylasiimasi amaciyla
istanbul’da 21 Subat 2019 tarihinde; izmir’de 14 Mart 2019 tarihinde ve Ankara’da 04
Nisan 2019 tarihinde personele yonelik toplanti diizenlenmis olup s6z konusu toplantiya
konusmaci olarak katihm saglanmistr.

19 Aralik 2019 tarihinde, Disisleri Bakanligi’'nda Ayrimcilik, Yabanci Diismanhigi, islam
Diismanhgi ve Irkgihk konusunda ilgili diger kurumlarimizin da davet edildigi toplantiya
katilim saglanmistir.

RAPORLAR VE KATKILAR

Dinyadaki dini, sosyal ve kultlrel gelismelerin yer aldigi haberler derlenerek haftalik haber
bilteni 2019 yili boyunca her hafta hazirlanmis ve ilgili kurum ve kuruluslara génderilmistir.

lll. Afrika Misliiman Dini Liderler Zirvesi kapsaminda, Baskanligimizin Afrika faaliyetleri-
ni konu alan raporu hazirlanarak Baskanlik Makami’'na sunulmustur.

15 Mart 2019 tarihinde, Yeni Zelanda’da Musliimanlara yapilan menfur terdr saldirisi son-
rasi konu ile ilgili rapor, hazirlanarak Baskanlik Makamina sunulmustur.

BM Giivenlik Konseyi Terérle Miicadele Komitesi tarafindan hazirlanan 74 sayfadan olusan
ingilizce Tiirkiye Taslak Raporu, incelenerek Baskanligimizla ilgili yanlis ve hatali bilgiler
dizeltilerek yetkililere gonderilmistir. 17-18 Aralik 2019 tarihlerinde Cenevre’de yapilan
Kiiresel Miilteci Forumu icin Diyanet isleri Baskanligi ve Tiirkiye Diyanet Vakfi'nin miilteci
ve gdécmenlere yonelik 8yiiriitmiis oldugu birer adet érnek uygulama ingilizce olarak ha-
zirlanarak Disisleri Bakanhgi’na gonderilmistir.

20 Aralik 2019 tarihinde, Baskanligimiz sorumluluk alanina giren konular ve miktesebat
fasillarinda 2020 Tiirkiye Raporu’na katki niteligi tasiyabilecegi diisiiniilen hususlar ingi-
lizce hazirlanarak Avrupa Birligi Baskanligina gonderilmistir.
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YARDIM KAMPANYALARI

Ramazan Ayi Yardimlari

— Baskanligimiz ve Tirkiye Diyanet Vakfi isbirligi ile 2019 yih Ramazan Ay iftar Organi-
zasyonu ve Gida Dagitimi Programlari kapsaminda génderilen gonllllerin is ve islem-
leri yUruttlmastar.

— Baskanligimiz ve Tirkiye Diyanet Vakfi isbirligi ile gerceklestirilen 2019 Yili Ramazan
Ay Gida Dagitimi ve iftar Programlari miinasebetiyle Nijerya, Fildisi Sahilleri, Somali
ve Banglades’e gorevli gbrevlendirilmistir.

Vekalet Yolu ile Kurban Organizasyonu

Baskanhgimiz ve Tirkiye Diyanet Vakfi isbirligi ile 2019 yili Kurban Organizasyonu kapsa-
minda, 145 llkeye 107 gonulla goreviendirilmis ve Baskanlhigimizca muteallik is ve islemler
yuratilmustar. Baskanhgimiz ve Tirkiye Diyanet Vakf isbirligi ile Avrasya cografyasindan 24
bolgeye 2019 Yili Vekalet Yoluyla Kurban Organizasyonu kapsaminda 13.884 kurban hissesi
gonderilmistir.

3.2.1.8. INSAN KAYNAKLARI GENEL MUDURLUGU

Baskanligimiz merkez teskilatina 146, tasra teskilatina 87 olmak tizere toplam 233 perso-
nelin unvan degisikligi sonucu atama islemi yapilmistir.

Baskanhgimiz merkez tegkilatina 143, tasra teskilatina 1.171 olmak Uzere toplam 1.314
personelin sinav sonucu atama islemleri gerceklestirilmistir.

Baskanligimiz merkez teskilatinda 108, tasra teskilatinda 433 olmak lizere toplam 541 per-
sonelin nakil islemleri gergeklestirilmistir.

Baskanhgimiz merkez teskilatina 73, tasra teskilatina 171 olmak Uizere toplam 244 perso-
nelin aciktan atamasi yapilmistir.

Kurumlar arasi merkez teskilatina 8, tasra teskilatina 2 olmak Uzere toplam 10 atama isle-
mi gerceklestirilmistir.

Yurt disi teskilatina 7 din hizmetleri misaviri, 4 din hizmetleri atasesi olmak lizere toplam
11 personelin atama islemleri gerceklestirilmistir.

Devlet Personel Baskanligi’'nca ozellestirme kapsaminda, Baskanligimiz tasra teskilatina
atamalari teklif edilen 14 kisinin biiro personeli olarak atama islemleri gerceklestirilmistir.

Baskanligimiz merkez teskilatinda 4/B s6zlesmeli pozisyonunda gérev yapan 12 persone-
lin s6zlesmeleri yenilenmistir.

Baskanligimiz merkez ve tasra teskilatinda gérev yapan personelden 52 kamu gorevinden
cikarilma ve goreve son, 11 gérevden cekilme ve mistafi sayilma, 10 personelin ise Ola-
ganusti Hal islemleri Komisyon karari geregi gdrevine déndiriilme islemleri gerceklesti-
rilmistir.

Askere sevk olan 77 personelin maassiz izinli sayllmasi, 62 personelin ise asker donusu
gorevine dondurilme islemleri gergeklestirilmistir.

Tasra teskilatindan, merkez teskilatina gérevlendirilen 18 personelin alti (6) ayda bir gorev
sureleri uzatilma islemleri gergeklestirilmistir.
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Baskanhgimizda 1 baskan yardimcisi, 8 din isleri ylksek kurulu Gyesi ile baskanlik musa-
viri olarak gorevlendirilen ilahiyat fakiltesi 6gretim Uyelerinin gorev sirelerinin uzatilma
islemleri gerceklestirilmistir.

Valiliklerce atama ve nakil islemleri yiiriitiilen personel icin iKYS programi iizerinden 974
izin verilmistir.

Kur’an kursu 6greticisi, imam-hatip, miezzin-kayyim, 4/B Kur’an kursu Ogreticisi, 4/b
imam-hatip ve 4/B muezzin-kayyim unvanlarinda gesitli mahiyetlerden; istege bagh 8.008,
saglik durumu 341, es durumu 1.127, can glivenligi 21, engelli personel 120, hizmet gere-
gi (36/1-a) 1.081, hizmet geregi (36/1-b) 989, hizmet geregi (36/1-c) 3.681, hizmet geregi
(36/1-¢) 293, hizmet geregi (44/2) 1, mahalli teftis 1, 18/1-¢ 660, mahkeme karari geregi
nakil 106, 6grenim durumu 2, egitim merkezine atama 32, nakil (3 yilini dolduran) 629,
sinav 7, diger 106, kadro tahvili 2, karsilikli yer degistirme 1.796, kadro ¢cekimi 65 ve bolge
disi nakil 10 olmak Gzere toplamda 19.078 adet kurum ici nakil islemi gerceklestirilmistir.

3713 sayih Terorle Miicadele Kanunu kapsaminda 20 adet atama islemi gerceklestirilmis-
tir.

633 sayili Kanun’un 25. maddesi kapsaminda 6, 657 sayili Kanun’un 125. maddesi kapsa-
minda 14, 657 sayili Kanun’un 94. maddesi kapsaminda 13, 657 sayili Kanun’un 98. mad-
desi kapsaminda 111, 657 sayil KHK’nin 1. maddesinin 1. fikrasi kapsaminda 6, mahkeme
karari kapsaminda 16 olmak Uzere toplamda 166 adet goreve son verme islemi gercekles-
tirilmistir.

7145 sayili Kanun’un 26. maddesi ile 375 sayili KHK’nin 35/b-10 kapsaminda 115 adet
kamu gorevinden ihrag islemi gergeklestirilmistir.

13 adet Hifz islemi gerceklestirilmistir.

Mahkeme karari geregi, eski gorev yerine iade kapsaminda 35 adet eski gbrev yerine iade
islemi gerceklestirilmistir.

Goreve iade (FETO/PDY) kapsaminda 11, géreve iade (AYK) kapsaminda 1 ve géreve iade
(OHAL Komisyon Karari Geregi) kapsaminda 109 adet olmak (izere toplamda 121 adet
goreve iade islemi gergeklestirilmistir.

Mahkeme karari agiktan atama kapsaminda, 36 adet agiktan atama islemi gergeklestiril-
mistir.

Gorevinden Uzaklastirma kapsaminda, 3 adet gérevden uzaklastirma islemi gerceklesti-
rilmistir.

Mahkeme karari yeniden atama kapsaminda, 54 adet yeniden atama islemi gerceklesti-
rilmistir.

Yerinde ibka kapsaminda, 7 adet ibka islemi gerceklestirilmistir.

Onay iptali kapsaminda, 40 adet onay iptali gerceklestirilmistir.

So6zlesme feshedilmesi kapsaminda, 12 adet s6zlesme fesih islemi gerceklestirilmistir.
Hukuk birosunca IKYS Modiilii Gizerinden 322 adet atama nakil izin islemi gerceklestiril-
mistir.

Gelen evrak kapsaminda 8.906, giden evrak kapsaminda 4.587 ve onay yazismalari kapsa-
minda 285 olmak lizere toplamda 13.778 adet evrak islemi gergeklestirilmistir.
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Hukuk blirosunca Baskanlik Makam Oluru kapsaminda 366, OHAL Komisyon Karari(sahsa
cevap) kapsaminda 828, teblig tebellig belgesi diizenlenmesi kapsaminda 828, birimler
arasl yazismalar kapsaminda 57, devlet memurlugundan gikarilma bildirim formu (DPB)
kapsaminda 115, soru 6nergeleri kapsaminda 18, kurumlar arasi yazismalar kapsaminda
41, valilik yazismalar kapsaminda 1.053, hukuk misavirligi yazismalari kapsaminda 298,
hukuk musavirligi (hifz) kapsaminda 481, dilekce cevaplari (sahsa cevap) kapsaminda 480
ve TBMM (Ombudsmanlik) kapsaminda 14 olmak lizere toplamda 4.579 adet teblig-tebel-
lGg belgesi dlizenlenmesi islemi gergeklestirilmistir.

Baskanligimizca daha etkin ve verimli hizmet sunabilmesi icin ihtiyac duyulan 9.156 adet
kadro 13 Nisan 2019 tarihinde, 14.739 kadronun 06 Kasim 2019 tarihinde iptal-ihdasi sag-
lanmis olup dagitimi yapilmistir. Baskanhigimiz tasra teskilatinda ihtiya¢ duyulan yerlere
cesitli unvanlarda 5.675 adet kadro tahsis edilmistir.

Engelli personel alimi i¢in 205 adet kadro Devlet Personel Baskanligi’na bildirilerek OSYM
tarafindan ilan edilmesi saglanmistir.

3713 sayili Terorle Miicadele Kanunu kapsaminda, Baskanligimiza atamasi yapilan 166
personelin kadro islemleri yapilmistir.

2828 sayili Sosyal Hizmetler Kanunu kapsaminda, Baskanligimiza atamasi yapilan 82 per-
sonelin kadro islemleri yapiimistir.

Radyo ve Televizyon Daire Baskanliginin ihtiya¢ duydugu teknik personel icin 37 adet ¢e-
sitli unvanlarda 4/B so6zlesmeli pozisyon temin edilmistir.

Tasra teskilatinda il ve ilcelerde 511 adet sube midurltgi ile 151 adet seflik kurulmustur.

OHAL Komisyonu kararlari ile Baskanhgimizdaki gorevlerine iade edilen 120 personelin
kadro islemleri yapiimistir.

05 Aralik 2019 tarihinde Ankara il Miftiliigi ve bagl ilce muftiiliiklerinde gérev yapan
personel islemlerinden sorumlu sef ve memurlara yonelik kadro, terfi ve tahsis islemleri
hizmet ici egitim semineri diizenlenmistir.

Merkez teskilatinda kadro karsiligi ile kadro karsiliksiz galisan 52 personelin 2019 yili s6z-
lesme metinleri hazirlanarak ilgililerce imzalanmasi saglanmistir.

Dosyas! Baskanlik merkezinde bulunan ve derece/kademe terfi yapmaya hak kazanan
4.189 personelin terfileri yapilmistir.

Bir Ust 6grenimi bitirip diplomalarini beyan eden 11 personelin intibak islemleri yapiimis-
or.

Akademik calismasini belgeleyen 215 personelin belgeleri miikteseplerinde degerlendi-
rilmistir.
6111 sayih Kanun uyarinca terfi etmesi gereken 4.189 personelin terfileri yapilmistir.

2019 yili icerisinde hususi damgali pasaport almak icin miiracaatta bulunan 254 faal per-
sonele hususi damgali pasaport talep formu dizenlenmistir.

Hususi damgali pasaport miracaatinda bulunan 104 emekli personelden 98’ine hususi
damgali pasaport talep formu diizenlenmis olup kadro dereceleri uygun olmayan 6 emekli
personelin talepleri reddedilmistir.

Baskanhgimiz merkez ve tasra teskilatinda faal ve gayri faal 123 personelin icra takibi ve
mahkemelerle yazismasi yapiimistir.
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Baskanhgimiz arsivinde bulunan dosyalardan 26 adet belge istemi yapilmis olup s6z konu-
su belgeler ilgililere génderilmistir.

Bagkanhgimiz merkez birimleri ve kurumlar arasi 324 adet yazisma yapilmistir.

Yabanci Dil Sinavinda basarili olup belgeleri Baskanligimiza ulasan 107 personelin yabanci
dil belgesinin iKYS kaydi yapilmistir.

Merkez ve tasrada calisan 82 personele ¢alisma belgesi verilmistir.

Dosya gonderme ve dosya teslim islemleri 1.462, gayri faal personelle ilgili hitap islemleri
737, DIBBYS ‘de giincelleme islemleri 1.889, miikerrer dosya birlestirmesi yapilanlar 20,
tescil edilen dosya sayisi 1.610 adettir.

Valiliklere muhtelif konularda 208 adet yazi yazilmis, yurt disi izin onayi alan 53 personelin
islemi gerceklestirilmistir. Talep eden 49 personele ayliksiz izin onayi ve bunlardan donis
yapan 41 personele de izin donisl géreve iade onayi ¢ikartiimistir.

Baskanlhigimiz merkez ve tasra teskilatindan cesitli kurumlarda Ucretli gorevlendirilen 3
personel icin onay alinmistir. 26 personel icin cesitli izin isleri ile yazisma yapilmis, 657
sayill D.M.K’'nin 102, 104 ve 105. maddeleri geregince Baskanligimiz personeliyle ilgili 491
adet izin onayi alinmis, ayrica cesitli konularda CIMER’le 29 adet yazisma yapilmistir.

Kamu kurum ve kuruluslarindan Baskanhgimiza 278 personel ile ilgili muvafakat talebi
gelmis, bunlardan 278 personele Baskanlik tarafindan muvafakat verilerek onaylari ilgili
kurumlara génderilmistir. ilgili kurumlarca atamasi yapilip kurumumuzdan 238 personel
ayrilmistir. Muvafakat verilip heniliz atamasi yapilmayan 117, muvafakat verilip ilgili ku-
rumlar tarafindan reddedilen 10 personel olup gegici gorev talebinde bulunan 14 perso-
nelin istegi yerine getirilememistir.

Muvafakat verilip ayrilanlardan dosyasi Baskanligimizda bulunan 44 personelin dosya
devri yapilmistir. Yine gayri faal olup dosyasi istenen 11 personelin dosyasi ilgili kurumlara
gonderilmistir.

Baskanhgimizda gorevli iken istifa ya da emeklilik sebebiyle gérevinden ayrilan ve daha
sonra diger kurumlara atanacagi bildirilen 5 personelin bilgi ve belgeleri ilgili kurumlara
gonderilmistir.

Dosyalari Baskanhgimizda tutulan personelden 4.250 personelin inceleme ve sorusturma
evraklari dosyasina konulmus, dosyalari tasrada tutulan personelden 2.650 personelin in-
celeme ve sorusturma evraklari da mahalline gonderilmistir.

Haklarinda bilgi ve belge istenilen 90 personelle ilgili Hukuk Musavirligi'ne, 430 personelle
ilgili de Cumhuriyet Savciligi ve il idare Kurullarina cevap verilmistir.

61. 600 personelin Mal Bildirimi islemleri yapiimistir.

50 personelin bilgi edinmeden gelen sorularina cevap verilmistir.

Tasradan gelen 4445 personelin Performans raporlari dosyalarina konulmustur.
Gorevine iade olanlarin mahalline gonderilen inceleme sorusturma dosyalari 4.200 adettir.

Baskanhgimiz merkez personeli, gorevlendirme, firma ve sirekli is¢i olmak lizere 1.358
personele kimlik karti verilmistir.

Bilgi edinmeden gelen 152 talebe cevap verilmistir.
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insan Kaynaklari Genel Miidiirligii ambarindan devir yoluyla miiftiiliik ve Kur’an kurslari-
na 7 bilgisayar, 7 monitér,1 lazer yazici, 25 ¢alisma masasi, 30 ¢alisma koltugu, 25 misafir
koltugu, 2 projeksiyon makinasi, 1 akilli tahta olmak lizere toplam 98 malzemenin dagitimi
yapimistir.

Baskanliga dilekce, faks, e-mail vb. vasitalarla intikal eden her tiirli sikayeti degerlendirip
geregi yapilmak (izere mahalline veya Rehberlik ve Teftis Baskanligi’'na havalesi, Baskanli-
ga intikal eden sikayet evrakindan 3071 sayili Dilekge Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanuna
uygun olmayan veya inceleme sonucu iddialarin asilsiz oldugu anlasilanlarla ilgili hifz ona-
yi alinmaktadir. 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu kapsaminda disiplin yoniinden ya-
pilan miracaatlarla ilgili islemler yapiimistir. 2019 Yilinda gelen 5.559 adet evrakin 2.689’u
sikayet icerikli olup bunlardan 111’i ile ilgili hifz islemleri gerceklestirilmistir.

inceleme/Sorusturma Raporlari, inceleme Raporlarindaki teklifler dogrultusunda gerekli
islemler yapilmakta olup islemi biten raporlar personelin 6zliik dosyasina konulmak tzere
Sicil Daire Bagkanligina intikal ettirilmektedir. Sorusturma Raporlarinda yer alan; uyarma,
kinama ve ayliktan kesme ceza teklifleriyle ilgili savunmalar alinip degerlendirilerek ka-
nuni sureler icerisinde tecziye islemleri yapiimakta, kademe ilerlemesinin durdurulmasi
cezasl teklifleriyle ilgili savunmalar alinip Merkez Disiplin Kurulu’na sevk islemleri, devlet
memurlugundan gikarma cezasi teklifleriyle ilgili savunmalar alinip Yiksek Disiplin Kuru-
lu’na sevk islemleri gergeklestirilmistir.

On inceleme Raporlari 4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gérevlilerinin Yargilanmasi
Hakkinda Kanun’a goére sikayette bulunulan personel hakkinda diizenlenen 6n inceleme
raporlariyla ilgili islemler gerceklestirilmistir.

Haklarinda bolge disi nakil, il disi nakil, gérev degisikligi, 657-98/b ve 633/25’e gore go-
revine son verilmesi teklifleri yapilan personelin dosyalarinin Atama ve Yer degistirme
Kurulu’nda gorisitlmesi ve yine s6z konusu kararlara itirazlar da bu kurulda gorustlerek
kararlarin yazilmasi ve ilgili dairelere intikali ile ilgili islemler yuritilmustir. Bu kapsamda;
2019 yilinda 33 toplanti yapilmis olup 332 personelin durumu goristlmus, alinan karar-
larla ilgili islemler gergeklestirilmistir.

Atama ve Yer Degistirme Kurulu 29 defa toplanarak 701 personelin durumunu goériserek
alinan kararlarla ilgili islemler gergeklestirilmistir.

Kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasi teklif edilen Baskanlik merkezi ve il muftile-
ri disindaki personelle ilgili raporlar bagli bulundugu il disiplin kurullarina sevk edilerek
gerekli islemler yapilmaktadir. 2019 yili icerisinde Kurula sevk edilen 20 personelle ilgili
islemler gerceklestirilmistir.

Bagkanhgimizca verilen uyarma, kinama, ayliktan kesme cezalarina yapilan itirazlar ile
Bagkanlk merkez personeli ve il muftileri hakkinda kademe ilerlemesinin durdurulmasi
cezasl teklifleri gorisulerek alinan kararlarla ilgili gerekli islemler yapilmistir. Kurul, 2019
yiliiginde 6 defa toplanarak 98 personelin durumu goriismas, alinan kararlarla ilgili islem-
ler gergeklestirilmistir.

Devlet memurlugundan cikarma teklifi ve kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasina
yapilan itirazlarla ilgili Merkez Disiplin Kurulu 8 defa toplanarak 52 personelin durumunu
gortsmustilr. Burada alinan kararla ilgili islemler gerceklestirilmistir.

Baskanlik tarafindan 6, kaymakamliklar tarafindan 335 ve valilikler tarafindan 2.924 olmak
lizere toplam 3.265 personele basari, Ustlin basari ve 6dil belgesi verilmistir.
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Sozlesmeli Personel Alimi (Kur’an kursu 6greticiligi, imam-hatip ve miiezzin-kayyimlik ) 25
Subat 2019-16 Mart 2019 tarihleri arasinda s6zIi sinav yapilmistir. S6zlU sinava toplam
19.897 kisi ¢agrilmis, 9.424 kisi atanmaya hak kazanmistir.

13 Nisan 2019 tarihinde yapilan MBST Sinavi’'na toplam 34.623 kisi girmistir.

12 Mayis 2019 tarihinde; il Mifti Yardimciligi (Bayan) yazili sinavi, 11-19 Haziran 2019
tarihleri arasinda s6zIU sinavi yapilmistir. Toplam 28 kisi atanmaya hak kazanmistir.

11 Mayis 2019 tarihinde; ilce MuftulGgu Sinavi yazili, 21-28 Mayis 2019 tarihleri arasinda
sozli yapilmistir. Toplam 20 kisi atanmaya hak kazanmistr.

14 Ekim 2019-15 Ekim 2019 tarihlerinde Ogretmen (Kur’an-1 Kerim ) Sinavi yapilmis; ilan
edilen 20 kadroya 63 kisi basvurmus, 55 kisi sinava katilmistir.( Sinav sonug ilani heniiz
yaptimamistir.)

30 Temmuz 2019 tarihinde, Engelli ve Eski Hikiimliilere Yonelik isci Alim Sinavi yapilmistir.
5 kisi atamaya hak kazanmistir.

02 Kasim 2019 tarihinde, 2019 yili Gorevde Yiikselme Sinavi, Vaizlik Giris Sinavi ve Mura-
kiplik Sinavi’nin yazil asamasi yapiimistir.

3.062 kisi, Ogretmen (PDR) Sinavi’na basvuruda bulunmus, 180 kisi sézlii sinava katilmaya
hak kazmistr.

2019 yili Agiktan Atama Personel Alimi (prodiktor, kameraman, montajci, ses kayitgisi)
Sinavi igin ilan edilen sayi 10 kisi olup 343 kisi basvuru yapmis ve 30 kisi sinava katilmaya
hak kazanmistir.

06 Aralik 2019 tarihinde, 2019 yili Kariyer Basamaklarinda Yikselme Sinavi ilan edilmis
olup s06zlii sinava 1.127 kisi katilmaya hak kazanmistir.

03 Temmuz 2019 tarihinde, Diyanet isleri Uzmanhgi Yazili Sinavi, 04 Temmuz 2019 tarihin-
de s6zIU sinavi yapilmis, 13 kisi sinava ¢agrilmis olup 11 kisi sinava katilmistir.

Onceki ddbnemde Merkez Birimlerine, il muftiliiklerine ve egitim merkezi miidirliiklerine
génderilen Kurum idari Kurulu Toplantisi sonuglari ilgili birimlerden istenip degerlendiri-
lerek bir sonraki ddnemde yapilacak olan Kurum idari Kurulu toplantisina sunulmustur.

2019 Nisan ve Ekim aylarinda yapilan Kurum idari Kurulu Toplantilari igin Kurum idari Ku-
rulu olusturulmus ve toplantilar yapiimistir.

Kurum idari Kurulunda alinan kararlarin; sendikalara, Merkez Birimlerine, il miftulikleri-
ne, egitim merkezi middurliklerine intikali saglanmistir.

Sendika Uyesi kamu gorevlisinin, sendikanin kurulu bulundugu hizmet kolunda kalmak
sartiyla baska bir goreve atanmasi; kurum icinde nakledilmesi veya baska bir kurumdaki
bir goreve atanmasi; farkli bir hizmet koluna giren kuruma atanmasi; emeklilik veya 6lim
halinde “Kamu Gérevlileri Sendikalari Uyelikten Cekilme Disindaki Diger Nedenlerle Ayril-
malar ve isyeri Degisiklik Bildirim Formu” diizenlenmistir.

Sendika Uyeliginden cekilmek isteyen kamu gorevlisi “Kamu Gorevlileri Sendikalari Kamu
Gorevlisinin Uyelikten Cekilme Bildirimi Formu”nu doldurup kuruma verdikten sonra ilgili
sendikaya, gorev yaptigl birime, dosyasina konulmak Uzere ilgili birime, gdnderilmistir.
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3.2.1.9. YONETIM HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU

Genel Evrak ve Arsiv Hizmetleri

Baskanhigimiza 2019 yili itibariyle gelen, giden, arsiv ve imha islemleri ile ilgili olarak;
— 588.189 adet evrak gelmis olup ilgili birimlere havalesi yapiimistir.

— 27.960 adet evrak posta, 10.499 adet evrak kargo ve 2.565 adet evrak elden olmak
lzere 41.024 adet evrak gonderilmistir.

— Baskanlik merkezinin posta pulu sarfiyati 10.726,20 £, Posta licret 6deme makinasi ile
52.503,75 %, kargo bedeli 63.418.38 TL olmak lizere toplamda 126.648,33 £ 6deme
gerceklesmistir.

— Merkez birimlerine ait 5.085 adet evrak, 493 adet klasor ve 74 adet dosya olmak lzere
toplam 5.652 adet imha islemi gerceklestirilmistir.

— Tasra teskilatina ait 651.533 adet evrak, 2.712 adet klasor ve 1.552 adet dosya olmak
Uzere toplam 655.797 adet imha islemi gerceklestirilmistir.

— Merkez birimlerine ait 88 adet klasor kurum arsivine alinmistir.

— Birim evrakina Gelen 16.994 adet, giden 6.737 adet evrak ve 1.484 adet onay/olur
islem gérmistir.

Baskanhgimizca 2019 yili ve daha dnceki yillarda kiralanan il ve ilge maftilik hizmet bi-
nalarinin kira artislari Hazine ve Maliye Bakanligi’'nin 16 Ocak 2019 tarihli ve 30657 sayili
Genelgesine gore yapiimistir.

2019 yilinda yurt disinda 1 adet Din Hizmetleri KoordinatorlGgu binasi, yurt igcinde 5 adet
muftilik hizmet binasi kiralama islemi gergeklestirilmistir.

Baskanligimizca 2019 yilinda 538 adet hizmet binasi icin toplam 8.834.301,00 £ kira 6de-
negi gonderilmistir.

Tasra teskilatimizda 408 resmi, 1.273 TDV'ye ait olmak lizere toplam 1.681 adet hizmet
araci bulunmaktadir.

Baskanligimizca cami ve mescitlerdeki teberriikat esyasinin tespiti, korunmasi, degerlen-
dirilmesi, yerlerinin degistirilmesi ve gerektiginde satisi ile satistan elde edilecek paralarin
benzeri hizmetlere tahsisi gibi hususlar Diyanet isleri Baskanhginca idare Olunan Cami
ve Mescitlerdeki Teberriikat Esyasi Hakkinda Yonetmelik cercevesinde yuritilmustir.

Baskanlhigimiz dini yliksek ihtisas merkezleri, il-ilge muftillikleri ve egitim merkezi mudur-
[Uklerinde bulunan resmi plakali araglarin Kamu Tasitlari Yonetim Bilgi Sistemine veri giris
kayitlarinin kontroli yapilmistir.

Baskanligimiz merkez ve tasra teskilatindaki resmi hizmet tasitlarinin yakit-yag alimi, mu-
ayene, bakim ve onarim, sigorta, lastik, gecis lGcreti ve motorlu tasit bilgilerinin kontroli
Kamu Tasitlari Yonetim Bilgi Sisteminden yapilmistir.

Baskanligimiz yemekhane hizmetlerinde kullaniimak Uzere 2 adet tiinel tipi bulasik yika-
ma makinesi alimi gerceklesmistir.

Baskanhgimiz yemekhane hizmetlerinde kullanilmak lzere yemekhane sarf malzemesi
alimi gergeklesmistir.

Baskanhgimiz kamplsi icerisindeki calisma ofislerinde kullanilmak (izere store perde ali-
mi gergeklesmistir.
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Baskanhgimiz kampusii icerisinde kullaniimak (izere kivircik paspas alimi gerceklestirilmis-
tir.

Baskanligimiz hizmet birimlerinde kullanilmak Gzere sayisal ve analog telefon alimi ger-
ceklestirilmistir.

Baskanlhigimiz calisma ofislerinde kullanilmak lzere 160 adet fileli calisma ve misafir kol-
tugu alimi gerceklestirilmistir.

Baskanligimiza bagli Go¢ ve Manevi Destek Hizmetleri Ek Binasinda (Ovecler) merdiven
bosluklarina file yaptiriimasi, elektrik ve data kablolarinin gizlenmesi ve lavabolarin tadilat
ve tamirat islemleri gerceklestirilmistir.

Baskanligimiza bagli Gé¢ ve Manevi Destek Hizmetleri Ek Binasinda (Ovecler) kullaniimak
Uzere gay kazani ve gay ocagi alimi gergeklesmistir.

Baskanligimiza bagli Gé¢ ve Manevi Destek Hizmetleri Ek Binasinda (Ovecgler) derslikle-
rinde kullanilmak Uzere store perde alimi gergeklesmistir.

Baskanhgimiz hizmet birimlerinde kullanilmak tizere ihtiyac duyulan kirtasiye malzemesi
alimi gerceklesmistir.

Baskanligimiz hizmet birimlerinde kullanilmak tzere ihtiyag duyulan bilisim sarf malzeme-
si alimi gerceklesmistir.

Baskanhgimiz kampisu igerisindeki kirilan camlarin yerine yenisinin alimi gergeklestiril-
mistir.

Baskanhigimiz temizlik hizmetlerinde kullanilmakta olan siiplirge araci icin temizlik fircasi
ahmi gergeklestirilmistir.

Baskanligimiz temizlik hizmetlerinde kullanilmakta olan sliplirge aracinin kis aylarinda da
hizmetinin devam etmesi i¢in kar kiireme bicagi alimi gerceklestirilmistir.

Baskanligimiz hizmetlerinde kullanilmak tzere kdgit kirpoma makinasi ve yazici alimi ger-
ceklestirilmistir.

Bagkanhgimiz posta hizmetlerinde kullaniimakta olan posta makinesine kredi yikleme isi
gerceklestirilmistir.
Yabanci dil kursundan istifade eden personelin kurs katihm Ucretlerinin 6deme islemleri
gerceklestirilmistir.

Baskanligimiz hizmet binalarinin temizlik hizmetlerinde kullaniimak Gzere zemin yikama
makinasi ve elektrikli siplirge alimi gerceklestirilmistir.

Baskanligimiz Daire Tabipligi hizmetlerinde kullanilmak lGzere CR cihazi alimi gerceklesti-
rilirmistir.

Baskanhgimiz Diyanet TV ve Diyanet Radyo hizmetlerinde kullaniimak lzere jenerator ali-
mi gergeklestirilmistir.

Baskanligimiz hizmetlerinde kullanilmakta olan hizmet araclari icin kis lastigi alimi ger-
ceklestirilmistir.

Baskanlhigimiz hizmetlerinde kullanilmak lzere kesintisiz gli¢c kaynagi alimi gerceklestiril-
mistir.

Baskanlhigimiz hizmetlerinde kullanilmak Gzere cesitli yonlendirme tabelasi, kapi isimligi
ve kase alimi gerceklestirilmistir.
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Baskanhgimiz kampdis alaninin zararli haserelere karsi ilaglanmasina iliskin hizmet alimi
gerceklestirilmistir.

Bagkanhgimiz hizmet binalarinda bulunan mekanik sistemlerin (1sitma sogutma sistemle-
ri, i¢c ve dis cephe asansorleri ve régar kuyulari) bakim onarimlari gergeklestirilmistir.

Baskanhgimiz hizmet binalarinda bulunan elektrojen grubu sistemlerin ( kartl gecis, Yan-
gin ihbar ve séndirme, jenerator ve ups sistemleri) bakim ve onarimlari gerceklestirmistir.

Baskanligimiz Rehberlik ve Teftis Baskanligl toplanti salonunun tadilat islemleri gercekles-
tirilmistir.

Bagkanhgimiz D Blok bodrum kati ile Ahmet Hamdi Akseki Camii arasinda kalan boélimlere
gerekli tadilat islemleri gergeklestirilmistir.

insan Kaynaklari Genel Miidiirligiince sinav merkezi olarak kullanilacak olan odanin tadi-
lat islemleri gergeklestirilmistir.

Baskanligimiz Din isleri Yiiksek Kurulu binasinin 3. katindaki lavabolarin tadilat ve tamirat
islemleri gerceklestirilmistir.

Baskanligimiz mevcut su hattinin kullanim suyu ve bahge sulama hatti olarak ikiye ayrilma-
si ve diger arizali halde bulunan devridaim, sirkilasyon ve atik su pompalarinin tadilat ve
tamirat islemleri gerceklestirilmistir.

Baskanhgimiz yemekhane binasi yan tarafinda bulunan alliminyum tente ve stirgiili cam-
larin tadilat ve tamirat islemleri gerceklestirilmistir.

Bagkanhgimiz C Blok tabiplik kismina elektrik dagitim panosu yapimina iliskin alim gergek-
lestirilmistir.

Baskanligimiz Diyanet TV ¢anak antenlerinin bulundugu alana jiletli tel 6rgi alimi gercek-
lestirilmistir.

Kitiphane hizmetlerinde okuyucularin istifadesine sunulmak Uzere siireli yayinlara abo-
nelik islemleri gerceklestirilmistir.

Basili olarak alinacak yayinlar disinda kalan ve hizmetin gerektirdigi durumlarda baski ve
cilt giderleri kapsaminda Strateji Gelistirme Baskanhginca talep edilen 2018 yil istatistik
Kitabi basimi gergeklestirilmistir.

Kullanima yonelik olan su ile ambalajlanmis veya ambalajlanmamis icme amagli su alimi,
sabun, deterjan ve temizlikte kullanilan kimyevi maddeler ile bu amaglarla kullanilmak
Uzere alinan firca, paspas gibi her tirli temizlik madde ve malzeme alimi gergeklestiril-
mistir.

696 ve 375 sayili Kanun hikminde Kararname geregince 01 Nisan 2018 tarihinden iti-
baren isci statlisline gecirilen Baskanhgimiz merkez teskilatinda calisan 6zel glivenlik ile
temizlik personelinin yazlik ve kislik kiyafet alimi gergeklestirilmistir.

Baskanlik hizmet binalarinin kisin isiilmasinda kullanilmak lzere dogalgaz, kullanmaya
yonelik sehir sebeke suyu ve elektrik alimi ile tasitlar basta olmak Uzere, her ¢esit ma-
kine-techizatin kullanilmasina yonelik akaryakit, madeni yag, antifriz vb. tiketim mal ve
malzeme alimlari gergeklestirilmistir.

Hizmetin Ozelligi nedeniyle ekonomik siniflandirmanin diger boélimlerinden alinamayan
(bayrak, flama, gibi) 6zel malzeme alimi gercgeklestirilmistir.
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Bahge bakimi ile ilgili olarak kullanilan kirek, makas, tirmik, ilaglama pompasi, fide, fidan,
tohum, glibre gibi mal ve malzeme alimlari ile yukarida sayil gruplara girmeyen ampul,
kablo, fis, duy, priz, kapi kolu vb. hirdavat ve elektrik malzemesi alimi gerceklestirilmistir.

Baskanhgimiz Daire Tabipligindeki laboratuvarlarda kullanilan sarf malzemeleri, deney
tipleri, kimyevi ve temizlik malzemesi, ilag ve tibbi malzeme ile zirai amach olarak kullani-
lacak malzeme alimi gergeklestirilmistir.

Baskanlik hizmet araglarinin muayene harci, egzoz emisyon ruhsat icin 6lcim bedeli
o6denmis ve ruhsat harglari yenilenmistir.

Makamin gerektirdigi temsil, agirlama ve toren giderleri istege uygun olarak karsilanmis-
or.

Baskanhgimiz merkez personelinin 2020 yilinda gorevlerine gelip gitmelerini saglamak
amaciyla 64 adet 6zel servis araci kiralanmasi ile ilgili tasima (servis) hizmeti alimi isi iha-
lesi gerceklestirilmistir.

01 Ocak 2020-31 Arahk2020 tarihleri arasindaki akaryakit ihtiyaglarinin karsilanmasi
amaciyla Baskanligimiz merkezindeki hizmet araglari ile muhtelif makine techizatta kulla-
nilmak tzere akaryakit alimi ihalesi yapilmistir.

Baskanligimiz hizmetlerinde kullanilmak lizere temizlik sarf malzemesi alim isi ihalesi ger-
ceklestirilmistir.

Baskanligimiz hizmetlerinde kullanilmak Uzere kimyasal temizlik malzemesi alim isi ihalesi
gerceklestirilmistir.

Baskanhgimiz 2020 yili her tirli kargonun belirlenen adreslere tasinmasi ve teslimi ile
ilgili hizmet alimi ihalesi gergeklestirilmistir.

Baskanlhigimiz merkez hizmet binasi ile ilave ek hizmet binalarinin ihtiyaclari icin tefrisat
ahmi gergeklestirilmistir.

Baskanligimiz hizmetlerinde kullanilmak {izere 52 adet All-in-One ve diziistii bilgisayar ali-
mi gerceklestirilmistir.

2020 yilinda Baskanhgimiz merkez ve ek hizmet binalari icin kullanilmak tzere Elektrik
Enerjisi Ahmi ihalesi gerceklestirilmistir.

Bagkanhgimiz merkez hizmet binasi bahge bakim ve sulama hizmet alimi isi ihalesi gergek-
lestirilmistir.

Baskanlhigimiz D Blok bodrum kati Déner Sermaye isletme Mudiirliigii deposunun bulun-
dugu alanda sosyal mekan diizenlenmesi isi ihalesi gerceklestirilmistir.

Baskanligimiz merkez hizmet binasinin (29104 ada- 11 parsel) lizerine yaptirilacak olan
idari bina, TV stlidyolari ve kongre merkezi binalarinin mimari avan projelerinin hazirlan-
masina iliskin hizmet alim ihalesi gerceklestirilmistir.

Ses, goriinti ve bilgisayar sistemleri alimi ihalesi gerceklestirilmistir.
Ankara/Kizilcahamam’da gergeklestirilen Merkez Birimleri istisare Toplantisi organizas-
yon hizmet alimi gergeklestirilmistir.

04-06 Mart 2019 tarihleri arasinda Ankara/Kizilcahamam’da gergeklestirilen Ill. ilge Miif-
tiileri Kongresi organizasyon hizmet alimi gergeklestirilmistir.
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30 Nisan- 2 Mayis 2019 tarihleri arasinda Ordu Fatsa’da gerceklestirilen 36. il Miftiileri
istisare Toplantisi organizasyon hizmet alimi gerceklestirilmistir.

Satin alinan veya hibe yoluyla edinilen tasinir mallar teslim alinarak cins ve niteliklerine
gore Tasinir islem Fisi kesilmistir.

Teslim alinan tasinir malzemelerin muhafazasi ve kullaniminin tatbiki yapilmis olup kulla-
nima verilmeyen tasinir mallar sorumlulugumuzdaki ambarda muhafaza edilmistir.

Tasinir mallara (demirbas ve tiketim) ait yilsonu harcama birimi tasinir yonetim hesabi
cetveli ¢cikartilarak harcama ve muhasebe yetkilisine onaylatilmistir.

Tasinir mallarin (tiketim ve demirbas) yilsonu ambar sayimlari yapilmistir.

Tiketim malzemeleri, harcama birimi tasinir kayit gorevlilerine KBS lzerinden tiketim,
devir ve ¢ikis dizenlenerek teslim edilmistir.

ihtiyac fazlasi tasinir mallar ise ihtiyag bildiren il ve ilce miiftiiliiklerine devir cikis suretiyle
gonderilmistir.

Baskanligimiz merkez, yurt disi din hizmetleri misavirlikleri ve ataselikleri ile tasra teskila-
tinin resmi mihdr talepleri yerine getirilmistir.

“Bliylik onarim ve ikmal insaatlar” igin blitgenin 01.77.00.62.08.4.0.00.1.06.7 tertibine
2019 yilinda 6.000.000,00 £ 6denek konulmus ilave aktarilan 3.316.820,70 £ 6denekle
birlikte toplam 9.316.820,70 £ 6denek yaklasik 120 egitim amagli binanin (egitim merkezi
ve dini ylksek ihtisas merkezi ve Kur’an kurslarinin) insaat ile bakim ve onarimi i¢in gon-
derilmistir.

Elazig Harput Egitim Merkezi insaati: 2018H020410 proje numarasi ile 2018-2021 yillari
yatirim programinda bulunan Harput Egitim Merkezi insaatinda kullanilmak tizere 2019
yiliicin 6.000.000 £ 6denek konulmus olup, tahsis edilen 7.500.000 £ ek 6denek ve diger
kalemlerden aktarilan 1.839.620,85 % birlikte toplam 15.339.620,85 £ insaatin yapimini
ustlenen Elazig il Ozel idaresi Hesabina aktariimistir. insaat devam etmekte olup yaklasik
% 40’1 tamamlanmistir.

Yozgat Sehit ibrahim Yilmaz Egitim Merkezi insaat: Bu insaat tamamlanmis, 2019 yili
Aralik ayi icerisinde il Ozel idaresi tarafindan insaatin gegici kabul islemleri yapilmistir.

Denizli Dini Yiiksek ihtisas Merkezi insaati: 2016H020170 proje numarasiyla yatirim prog-
raminda bulunan Denizli Dini Yiiksek ihtisas Merkezi insaatinda kullanilmak tizere 2019 yili
icin 12.000.000 £ 6denek konulmus olup, tahsis edilen 9.517.500 £ ek 6denekle birlikte
toplam 21.517.500 £ 6denegin 21.460.867,21 £'si insaatin yapimini Ustlenen Denizli Cev-
re ve Sehircilik il Mudurlugi bitcesine aktarilmistir. Mezkur insaat devam etmekte olup
yaklasik % 64’ tamamlanmistir.

izmir Menderes Dini Yiiksek ihtisas Merkezi'nin yapimina yénelik proje hazirlanmis olup
mezkur tesisin yapim isinin yatirrm programina alinmasi ve tesisin insaatina 2020 yili ice-
risinde baslanabilmesi icin Cumhurbaskanligi Strateji ve Blitce Baskanligina talep gonde-
rilmistir.

Sanhurfa ibrahim Halilullah Egitim Merkezi insaatinin egitim binasinin kaba insaati ta-
mamlanmistir. Diger islerin tamamlanabilmesi icin 2020 yatirrm programina alinmasi
amacliyla Cumhurbaskanligi Strateji ve Bltce Baskanhgina teklifte bulunulmustur.

Samsun Asikkutlu Egitim Merkezi Binasi tadilat isi tamamlanmistir.
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2019 yilinda bitgenin 01.77.00.04.08.4.0.00.1.06.5 tertibine konulan 2.900.000 £ 6de-
nekten toplam 22 yere 1.381.000,00 £ 6denek génderilmistir.

Bagkanhgimizca 2019 yilinda bitgenin 01.77.00.04.08.4.0.00.1.06.3 tertibine Gayri Maddi
Hak Alimlari icin 1.400.000 £ 6denek konulmus, bu 6denegin 129.460 £'si proje talepleri
icin harcanmis, kalan kismi diger kalemlere aktarilmistir.

Dernek, Vakif, Birlik, Kurum, Kurulus, Sandik ve Benzeri Tesekkillere Genel Yonetim Kap-
samindaki Kamu idarelerinin Biitcelerinden Yardim Yapilmasi Hakkinda Yonetmelik hii-
kiimlerine istinaden cikarilan ayni adli Yonerge hikimleri ¢ercevesinde, 2019 yil iceri-
sinde Baskanligimiza yardim talebi ulasan toplam 1.523 cami/Kur’an kursu dernegi/vakfi
basvurusu degerlendirilmis olup ilgili mevzuata uygun olan 1.379 basvuru icin (cami ve
Kur’an kursu insaat ve onarimlarinda kullanilmak tzere) toplam 29.310.000 £ 6denek
gonderilmistir.

Baskanligimizca hazirlanan veya muhtelif sahis ya da kuruluslarca gonderilen cami proje-
leri ile miftllik hizmet binasi, egitim merkezi binasi ve Kur’an kursu binasi projelerinin
yer aldigi proje arsivi olusturulmustur.

Bagkanhgimiz buitgesinin Kar Amaci Giitmeyen Kuruluglara Yapilan Transferler tertibin-
den, cami ve Kur’an kurslarinin insa bakim ve onarimiicin ddenek génderilmesine esas ol-
mak lizere DIBBYS/IKYS iizerinde yardim talep giris boéliimi agilmis, konuyla ilgili mevzuat
degisikligi yapilarak bitin yardim talepleri internet Gzerinden alinmaya baslanmistir. Bu
sayede yardim talep silirecinde yasanabilecek zaman ve kaynak israfinin dnline gecilmistir.

Baskanlhigimiz ile Cevre ve Sehircilik Bakanhgi isbirligiyle yuritilen Cami Planlama ve Ta-
sarimi Projesi kapsaminda, Cami Mimarisi Fikir Yarismasi diizenlenmis, yarismaya 200
ve 1.000 kisilik cami kategorilerinde 325 proje katilmis, projenin 6diil téreni Diyanet isleri
Baskani Prof. Dr. Ali ERBAS ve Cevre ve Sehircilik Bakani Murat KURUM’un tesrifleriyle 22
Temmuz 2019 tarihinde Ankara’da gerceklestirilmistir.

AYGOZ (Ay ve Ufuk Gézlem Unitesi) kurulumu isi tamamlanarak kabulii yapilmis, tinite faal
duruma getirilmistir.

il ve ilce miftiiliiklerimizden birimimize ulasan teknik inceleme talepleri karsilanmis, bu
taleplere gore mahallinde gerekli calismalar yapilmistir.

Ankara/Cankaya Ovecler Mahallesinde bulunan ve Baskanhigimiza tahsis edilen binanin
bakim ve onarimi tamamlanmis, mezk(r bina Gé¢ ve Manevi Destek Merkezi olarak hiz-
mete acilmistir.

Bagkanhgimiz merkez yerleskesinin bulundugu 29104 ada 11 parsel izerine (Ahmet Ham-
di Akseki Camiinin kible tarafinda) yapilmasi planlanan idari bina, TV stiidyolari ve kongre
merkezi binalarinin mimari avan projesi isi ylriten firma tarafindan tamamlanarak Bas-
kanligimiza teslim edilmis, s6z konusu proje, Baskanligimiz merkez birimlerinin ihtiyag
programi ve uygunluk acisindan incelenmeye baslanmistir.

Baskanhgimiz D Blok bodrum katinda bulunan mekanlarin (Baskanligimiz soforlerinin kul-
landigl bolimin karsi tarafinda yer alan kisimlar) sosyal mekan olarak diizenlenmesi isi
tamamlanmis, bu mekanlar; kuafér, kuru temizleme, sofér ve bahgivan dinlenme odalari
olarak kullanilmak tizere ilgili dairelere teslim edilmistir.

Baskanligimiz merkez kitliphane binasi birinci katinin (asma kat) ofis olarak diizenlenme-
si, zemin katta pencerelerin agilmasi, birinci ve ikinci katta abdesthane ve mescit dizen-
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lemesi isi tamamlanmistir, zemin katinda 6zel kitap koleksiyonlarinin konulacagi bélim ile
¢ocuk kitliphanesi olarak planlanan boltimlerin proje ¢alismalari tamamlanmistir.

e Baskanligimiz Din isleri Yiiksek Kurulu binasinin 3. katinda bulunan abdesthanenin tadilat
ve onarim islemlerine yonelik proje ve teknik sartname hazirlanmis, bu gergevede s6z
konusu tadilat isi tamamlanmis ve anilan kisim tamamen yenilenmistir.

e Baskanhgimiz hizmet binasi C Blok 6niinde bulunan sis havuzlarinin bakim onarimi yapt-
rilmis ve havuz fiskiyeleri aktif hale getirilmistir.

e Destek Hizmetleri Daire Baskanliginca takip edilen Sifir Atik Projesi kapsaminda kullanila-
cak olan depolarin yapimi tamamlanmistr.

e Baskanhgimiz hizmet binasi A Blok 1. kat ile B ve C Blok zemin kat abdesthanelerinin tadi-
lat ve onarim islemleri tamamlanmis, bu bélimler tamamen yenilenmistir.

e Baskanhgimiz merkez yerleskesinde gerekli bakim onarim islemleri periyodik olarak goz-
den gecirilmis, bunlardan atdlye personeli eliyle yapilabilecek olanlar tamamlanmistir.
Baskanlhigimiz atélye personeli eliyle ana hizmet binasi yangin merdivenleri ile merkez
yerleskesinde bulunan elektrik aydinlatma direklerinin boyanmasi isi tamamlanmistir.

e Baskanhgimiz hizmetleri icin ihtiyac duyulan muftilik hizmet binasi, egitim merkezi,
cami, Kur’an kursu, lojman vb. idari, sosyal ve kiiltlrel tesis binalari ve bu amaca yonelik
kullanilacak tasinmazlara iliskin tahsis islemleri yiritiilmus olup 2019 yili icerisinde 220
adet tahsis gerceklesmistir.

e Baskanligimiz merkez yerleskesinde bulunan binalar ve diger alanlarla ilgili elektrik, mekanik
ve elektronik sistemler ile her tlrli makine ve diger techizatin 2020 yilinda periyodik bakim-
larinin yapilmasina yonelik teknik sartnameler hazirlanarak ilgili daireye gonderilmistir.

e Baskanlik merkez binasinda insan Kaynaklari Genel Miidiirligiiniin bulundugu C Blok 4.
katta, iki koridor arasinda bulunan alanin ofis olarak diizenlenmesine yonelik proje ve
sartname hazirlanmistir.

e Baskanhgimiz merkez binasi C Blok 6. katta bulunan, Rehberlik ve Teftis Baskanligina tah-
sisli toplanti salonunun tadilati ve tefrisatinin yenilenmesine yonelik proje ve teknik sart-
name hazirlanmig s6z konusu tadilat ¢galismalari tamamlanarak salon timiuyle yenilenmis-
tir.

e Baskanhgimiz ve Turkiye Diyanet Vakfi isbirligiyle KKTC’nin Baskenti Lefkosa’da 2013 yilin-
da insasina baslanan Hala Sultan Camii tamamlanmistir.

e 29 Kasim 2019 tarihinde, Baskanligimiz ve Tirkiye Diyanet Vakfi isbirligiyle Cibuti’de 2015
yilinda yapimina baslanilan ve Cumhurbaskanhgi Sarayi’'nin bulundugu Salines Quest Sem-
ti'nde yer alan 3.800 kisi kapasiteli Sultan Il. Abdiilhamid Han Camii ve Kulliyesi tamam-
lanmis, caminin acilisi TBMM Baskani Sayin Mustafa SENTOP ve Diyanet isleri Baskanimiz
Prof. Dr. Ali ERBAS'In tesrifleriyle gerceklestirilmistir.

e 05 Aralik 2019 tarihinde, ingiltere’de Cambridge Universitesi biinyesinde insa edilen ve
Bagkanhgimizca desteklenen Cambridge Camii ingaati tamamlanmig, caminin agilisi Sayin
Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip ERDOGAN ve Sayin Diyanet isleri Baskanimiz Prof. Dr. Ali
ERBAS’In tegsrifleriyle gerceklestirilmistir.

e Yurt ici ve yurt disinda insasi devam eden camiler igin 2019 yili Ocak, Mart, Temmuz ve
Kasim aylarinda tlkemiz genelinde, Nisan ve Ekim aylarinda ise yurt disi teskilati birimle-
rimizin ¢alisma bolgelerinde yardim kampanyasi diizenlenmistir.
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Milli Emlak Genel Tebligi hikimlerine gére kamu lojmanlarinin satis streci baslatiimis
olup Baskanhgimiza tahsisli lojmanlarin satisiyla alakali siire¢ devam etmektedir.

Bagkanhgimiz ile Tarim ve Orman Bakanlgl arasinda imzalanan protokol dogrultusunda
2019 yiliigerisinde de agaglandirma galismalari devam ettirilmistir.

Baskanlhigimiz merkez ve tasra teskilati personeli ve birinci derece yakinlarinin vefat ha-
berleri ile hasta yakinlarinin kan ihtiyaclari SMS yoluyla personelimize duyurulmustur.

2019 yilinda; 8.159 kisi Daire Tabipligimize muayene olmak icin basvurmus; bunlardan
7.456 hastanin tedavileri diizenlenmis, 703 kisinin dis tedavisi yapilmistir. Muayenesi ya-
pilan hastalarin 24.901 laboratuvar tetkiki, 213 rontgen filmi, 315 EKG, 1.050 tansiyon,
903 enjeksiyon, 1.240 kan alma ve 470 kisinin de pansuman tedavisi yapiimistir.

2019 Yil Merkezi Yonetim Biitgesinin;

07.86.00.04-01.3.9.00-1-03.8 Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri:

Tasinmaz mallarla ilgili olarak, bunlarin ekonomik 6mdirlerini ve degerlerini artirmaya yo-
nelik yenileme amacl bakim-onarim disinda kalan ve dogrudan isletmeye yonelik rutin
olarak yapilmasi gereken bakim ve onarimlar giderleri icin harcama kalemine konulan ek
odeneklerle birlikte konulan toplam 832.000,00 £ 6denegin 788.300,18 £'si harcanmistir.

07.86.00.04-07.2.1.00-1-03.2 Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlarindan;

Baskanhgimiz Daire Tabipligindeki Laboratuvarlarda kullanilan sarf malzemeleri, deney
tupleri, kimyevi ve temrinlik malzeme ile ilag ve tibbi malzeme, Zirai amacgh olarak kul-
lanilacak olan malzeme alimlari harcama konulan 68.000,00 £ 6denegin 48.170,66 %’si
harcanmistir.

07.86.00.04-08.4.0.00-1-03.2 Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlarindan;

Kirtasiye ve Biiro Malzemesi, Periyodik Yayin, Baski ve Cilt Giderleri, Su, Temizlik Malze-
mesi, Yakacak, Akaryakit ve Yag, Elektrik, icecek, Spor Malzemeleri, Bahce Malzemesi ve
Diger Tlketim Mal ve Malzeme Alimlari harcama kalemine konulan toplam 9.866.000,00
£ 0denegin 9.865.345,30 £’si harcanmistir.

07.86.00.04-08.4.00-1-03.4 Gorev Giderlerinden;

Baskanlik merkez hizmet binasindaki hizmet tasitlarinin muayene, egzoz emisyon ruhsat
icin 6denen 6lcim bedeli, ruhsat harci ve mahkeme harg kararlari ile ilgili giderlerin 6de-
nebilmesi icin harcama kalemine konulan toplam 1.231.000,00 £ 6denegin 1.198.828,12
£’si harcanmistir.

07.86.00.04-08.4.0.00-1-03.5 Hizmet Alimlarindan;

Bagkanlik merkez hizmet binasinin temizlenmesi ile ilgili giderlerin karsilanmasi, Posta-telg-
raf Ucretleri ile Posta yoluyla gonderilebilecek evrakin kargo yoluyla génderilmesine iligkin
giderlerin karsilanmasi, Sabit veya mobil telefonlarin abone giderleri, tesis, nakil ve kullanim
bedelleri. internetin bagh oldugu telefon hatlarinin kullanimi karsiliginda (ADSL hatlari kul-
lanimi dahil) Telekom’a 6denen Ucretlerin karsilanmasi, haber alinmasi karsiliginda Anadolu
Ajansi ile diger haber ajanslarina abone olunmasi, Telekom gibi servis saglayicilarindan ali-
nan Ozel devrelere iliskin hatlarin giderleri, sehir icinde dagitici olarak goérevlendirilenlere
verilen seyahat kartlari, her tirla ilan giderleri, tasitlarin zorunlu mali sorumluluk sigortasi
giderleri, Baskanhgimiz personelinin daireye gelip gitmeleri igin tasit kiralanmasi giderleri,
mevzuata uygun kursa katilanlarin kurs ve ders Ucretlerinin karsilanmasi i¢in harcama kale-
mine konulan toplam 9.050.000,00 £ 6denegin 9.025.464,81 £'si harcanmistir.
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07.86.00.04-08.4.0.00-1-03.6 Temsil ve Tanitma Giderleri:

Baskanhgimizca yapilacak olan kongre, konferans ve seminer gibi toplantilaraiiliskin karsila-
ma, agirlama ve organizasyon giderleri igin harcama kalemine konulan toplam 244.000.00
£ 6denegin 243.479,72 £’si harcanmistir.

07.86.00.04-08.4.00-1-03.7 Menkul Mal, Gayri Maddi Hak Alim, Bakim ve Oranim Gi-
derlerinden;

harcama kalemine konulan toplam 426.000,00 £ 6denegin 413.310,11 £'si harcanmistir.
07.86.00.04-08.4.00-1-06.1 Mamul Mal Alimlarindan;

Baskanlik hizmet binasindaki ¢alisma ve isyerlerinin donatimi ve désemelerinde kullanilan
esyalar ile hizmetin, calismanin ve isin gerektirdigi bliro masasi, koltuk, misafir koltugu,
sandalye, sehpa, kitliiphane, dosya dolabi, karteks dolabi, bilgisayar masasi, celik kasa,
perde, gibi her tirli bliro malzemesi alimlari icin harcama kalemine ek 6deneklerle birlik-
te konulan toplam 5.634.500,00 £ 6denegin 5.631.352,77 £’si harcanmstir.

07.86.00.04-08.4.00-1-06.3 Gayri Maddi Hak Alimlar:

Baskanligimizca hazirlattirilan plan ve proje bedelinin 6denebilmesiicin harcama kalemine
konulan 6denekten serbest birakilan 238.669,00 £ 6denegin 109.209,00 £’si harcanmistir.

07.86.00.04-08.4.00-1-06.6 Menkul Mallarin Biiyiik Onarim Giderleri:

Menkul Mallarin kurum tarafindan bakim-onariminin Ggiincil sahislara ihale yoluyla yap-
tirllmasi durumunda bu is ve hizmetler karsiliginda 6denecek hak edisler icin harcama
kalemine konulan toplam 466.700.00 £ 6denegin 466.566,10 £’si harcanmistr.

07.86.00.04-08.4.00-1-06.7 Gayrimenkul Biiyiik Onarim Giderleri:

Gayrimenkullerin kurum tarafindan bakim-onariminin tgiinci sahislara ihale yoluyla yap-
tirllmasi durumunda bu is ve hizmetler karsiliginda 6denecek hak edisler icin harcama
kalemine konulan toplam 10.599.500,00 £ 6denekten serbest birakilan 7.364.475,62 £
o6denegin 7.353.581,00 £'si harcanmistr.

07.86.00.62-08.4.0.00.1.03.5.5.05 Hizmet Alimlari Hizmet Binasi Kiralama Giderleri:

2019 yilinda yurt icinde 536 il ve ilce muftuligi ile 2 adet egitim merkezi midirlGgi
hizmet binasi olmak Uzere toplam 538 yer icin kira bedeli olarak toplam 8.834.301,00 £
o6denek gonderilmistir.

3.2.1.10. REHBERLIK VE TEFTi$ BASKANLIGI

15 Ocak 2019 tarihinde Mifettis Yardimciligi Sinavi yapilmistir
15 Nisan 2019- 15 Temmuz 2019 tarihlerinde Mifettis Yardimcilari Semineri yapiimistir.

Rehberlik ve Teftis Kurulu Baskanhgi’nin 2020 mali yili kesin ve 2021 mali yili tahmini bit-
ce teklifleri hazirlanmstir.

Degisik konu ve personel hakkinda ileri stirtilen gesitli iddia ve ihbarlar incelenmis, bun-
lardan gerekli gorilenler hakkinda inceleme veya sorusturma yapilmigtir. Bu baglamda
695 personel ve 880 konu hakkinda ileri stirtilen farkl iddialardan; 737 teklif edilmis olup
bunlardan 538’i sabit, 342’sinin ise asilsiz oldugu tespit edilmistir.

2019 yilinda Rehberlik ve Teftis Kurulu Baskanhgi’na; 510 FETO, 43 terdr, 110 terér disi ol-
mak Uzere toplam 663 adet usul ve esas yonlinden goris talebi dosyasi intikal etmis olup
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bu dosyalarin tamamina yakini mifettisler marifetiyle merkezde incelenerek ilgili Birime
gonderilmistir.

Bagkanligimiz ve A grubu seyahat acentelerince 2019 yilinda gergeklestirilen hac ve umre
organizasyonlarinin denetimi yapilmistir.

2019 yili icerisinde, 22 il miGftulugl ile bagh ilce muftiliklerinin genel denetimi gergek-
lestirilmistir.

Tekirdag Egitim Merkezi, Tire Egitim Merkezi, Van Abdilhakim Arvasi Egitim Merkezi ve
Bolu Egitim Merkezi Muddrlikleri’nin genel teftisi yapilmistir.

Bagkanlk ve A grubu seyahat acentelerince, 2019 Yili Hac Organizasyonu igin kiralanan
binalarin 6n denetimi yapilmigtir.

2019 hac ve umre muhasebe kayitlari ve harcama islemlerinin denetimi yapilmistir.

istanbul, Trabzon, Erzurum, Konya, Antalya ve Kocaeli’de bulunan (A) ve (B) Grubu Kur’an
kurslarinin denetimi yapilmistir.

2019 yili igerisinde; yurt disinda 22 Ulkede din hizmetleri musavirlikleri, din hizmetleri
ataselikleri ve din hizmetleri koordinatoérlikleri olmak lzere toplamda 53 yurt disi genel
teftisi yapilmistir.

Baskanhgimiz yemek servis hizmetlerinin denetimi yapiimistir.
21- 24 Mart 2019 tarihleri arasinda, Mfettisler Semineri diizenlenmistir.

02 Aralik-11 Aralik 2019 tarihleri arasinda tasrada tahkikat yapan personele yonelik egitim
seminerleri diizenlenmistir.

3.2.1.11. STRATEJi GELISTIRME BASKANLIGI

YONETiMI GELISTIRMEYE DAIR GERCEKLESTIRILEN FAALIYETLER:

2019-2023 Stratejik Plani

Diyanet isleri Baskanlig’nin hizmetlerini yerine getirirken gozettigi amaclarini, temel ilke
ve politikalarini, hedef ve 6nceliklerini, performans olcitlerini, bunlara ulasmak igin iz-
lenecek yontemler ile kaynak dagilimlarini iceren ve 11. Kalkinma Planina gore gerekli
revizyonlar yapilarak katiimci yontemlerle hazirlanan 2019-2023 Stratejik Plani Baskanlhk
web sayfasinda yayinlanmistir.

Diyanet isleri Baskanhigi’nin 2019-2023 Stratejik Plani izleme ve Degerlendirme Rapor-
lari

— 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanununun 9. maddesi geregi hazirlanan
Baskanligimiz Stratejik Planinin ilk alti aylik uygulama sonuglarini iceren izleme Rapo-
ru hazirlanmis ve Strateji Gelistirme Kuruluna arz edilmistir.

— Baskanligimiz 2017-2021 Stratejik Planinin 2017-2018 yillarini kapsayan Nihai Deger-
lendirme Raporu hazirlanarak 11 Nisan 2019 tarihinde Cumhurbaskanligi Strateji ve
Biitce Baskanligina gonderilmistir.

Eylem Planlan

— 01 Ocak-31 Aralik 2018 tarihleri arasinda uygulamada olan merkez ve tasra teskilat
2018 yili eylem plani uygulama sonuglarinin takibi ve degerlendirilmesi yapilmistir.
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— 01 Ocak-31 Aralik 2019 tarihleri arasinda, merkez ve tasra teskilatlari 2019 eylem
planlari konsolide edilerek uygulama konulmustur.

e Merkez Birimleri istisare Toplantisi ve Birimler Arasi Koordinasyon Toplantilari

— 12-14 Ocak 2019 tarihleri arasinda Sayin Diyanet isleri Baskani Prof. Dr. Ali ERBAS’In
baskanliginda baskan yardimcilari, birim amirleri ve daire baskanlarinin katihmiyla
yillik Merkez Birimleri istisare Toplantisi diizenlenmistir. Birim Amirlerinin modera-
torliglinde gercgeklestirilen oturumlarda daire baskanlari tarafindan Baskanligimizin
Stratejik Plani ¢ercevesinde 2018 yilinda gerceklestirilen faaliyetleri ile 2019 yilinda
yapilmasi planlanan ¢alismalar hakkinda bilgi verilmis tizerinde muizakereler yapilmis-
tr.

— Birimler arasi koordinasyon toplantilarina ait koordine hizmetleri ytrutiimastur.
e |dare Faaliyet Raporu

— 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda Baskanligimizin 2018
yilina iliskin kullandig1 kaynaklari, stratejik plan ve performans programi geregince
teskilamizin yiiriittigi faaliyet ve projelerini iceren 2018 yili idare Faaliyet Raporu
hazirlanmis ve 28 Subat 2019 tarihinde web sitesinde yayinlanmistir.

— Ayrica Baskanlik merkez birimlerinin aylik faaliyet raporlari arsivlenmistir.
e Diyanet isleri Baskanhg istatistikleri 2018

Baskanhgimizin merkez, tasra ve yurt disi teskilatinin birgok boyutuyla ele alindigi, kuru-
mun gelisim siirecine iliskin istatistiki bilgilerin yer aldigi Diyanet isleri Baskanlig istatis-
tikleri 2018 hazirlanmis ve ulusal veri yayinlama takvimine gore 31 Mayis 2019 tarihinde
web sayfamizda yayinlanmistir.

e Diyanet isleri Baskanligi Dosyalama Yonergesi

Diyanet isleri Baskanligi Dosyalama Yénergesi eki dosya planinda, merkez birimlerinin go-
rasleri alinarak genis caplh degisiklikler yapiimistir. Bu degisiklikler sonucunda hazirlanan
taslak plan, Devlet Arsivleri Baskanhgi’'na gonderilmistir.

e Proje, Sunum ve Toplantilar
— Baskanlik proje ve faaliyetlerini iceren sunumlar hazirlanmistir.
— Tasrada yuritalmus/yuritilmekte olan basarili projeler bir araya getirilmistir.
— Tasradan degerlendirilmek lizere gonderilen projelere cevap verilmistir.

— Cumhurbaskanligl talimatlari geregince Baskanlik Merkez Birimleri tarafindan son 20
yilda yiritilmus ve yirutilmekte olan blyulk 6lcekli projeler derlenerek gonderilmis-
tir.

— TiKA Baskanhgr’'nda gérevli kariyer uzman yardimcilarina ydnelik egitim programi kap-

saminda yurtdisi hizmetleri agisindan paydas kurumlardan biri olan Baskanligimiz hak-
kinda bilgilendirme sunumu yapilmistir.

— Bakanlar Kurulu’nda sunulmak Gzere Baskanhgimizin 2018-2019 yili faaliyetlerini ice-
ren sunum hazirlanmigtir.

— Baskanligimiz merkez, tasra ve yurt disi teskilatlarinda yirutilen hizmet ve faaliyet-
lere iliskin verilerin toplanip islenmesi, dijital olarak arsivienmesi, kurum ici/disindan
istenilen raporlamalarin hizli, sorunsuz ve giivenilir bir sekilde yapilabilmesi amaciyla
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kurulmasi planlanan dijital veri sistemi ile ilgili bilgilendirme yapmak Uzere strateji ko-
ordinatorleri ile her daire baskanlhigindan bir personelin katilimiyla 19 Mart 2019 tari-
hinde Din isleri Yiiksek Kurulu Konferans Salonu’nda izleme, degerlendirme ve arsivle-
me sisteminin gelistirilmesine yonelik bir toplanti dizenlenmistir. Yapilan toplantida;
olusturulacak dijital veri sisteminde kullanilmak izere, merkez birimlerince yuratilen
faaliyetlere ait envanterlerin belirlenerek Stratejik Planlama ve Yonetimi Gelistirme
Dairesine gonderilmesi istenmistir.

Hizmet Envanteri

Baskanligimizin ana hizmet birimlerine ait hizmet envanterinin dijital donisim ¢alismala-
ri Bilgi Yonetimi ve iletisim Daire Baskanligi ile beraber hazirlanmistir.

Cumhurbaskanhigi Programlari

— Kurumlarca 1 Agustos 2018 tarihinden itibaren hazirlanmaya baslanan Bakanliklar
ve bagli kuruluslarin faaliyetlerinin takibini iceren 100 Giinliik icraat Programi uygu-
lamasi kapsaminda EYiZ (Cumhurbaskanligi Eylem Plani izleme Programi) lizerinden
takip edilmeye baslanan ve Uger aylik periyotlarla hazirlanan Ill. IV. ve V. Yiz Ginllk
icraat Programlari hazirlanmistir. Ayrica 100 Giinliik icraat Programlarinin ara dénem
uygulama sonuglari ve periyodik takibini iceren I. ve II. Faz Raporlari hazirlanarak EYizZ
(Cumhurbaskanhgi Eylem Plani izleme Programi) sistemine islenmistir.

— Cumhurbaskanligi Yillik Programlari Degerlendirme Raporlarinin Baskanligimizin so-
rumlulugunda bulunan tedbirlere yonelik gerceklestirilen faaliyetler ve ulasilan so-
nuclar Cumhurbaskanhgi Yillik Programi izleme Sistemine (CYPIS) islenmistir.

Ar-Ge Ofisi

— Hizmetlerimizin gelismesini saglayacak yeni bilgileri elde etmek veya mevcut bilgilerle
yeni hizmet ve projeler Uretebilmek veya mevcut sirecleri gelistirmek amaci ile Stra-
teji Gelistirme Baskanhgi blinyesinde Ar-Ge calismalari baslatiimistir.

— Bu kapsamda Ar-Ge Ofisi kurulmus, 16-20 Aralik 2019 tarihleri arasinda Rifat Borekgi
Egitim Merkezi'nde, Ar-Ge galismalari kapsaminda Baskanlk Merkez Birimlerinden 30
personelin katihmiyla “Uygulamali Temel Ar-Ge Egitimi” gerceklestirilmistir.

On Birinci Kalkinma Plani

Devletin (st politika belgelerinden biri olan On Birinci Kalkinma Plani’nda Diyanet isleri
Baskanligi’nin uhdesine verilen 642. madde ile ilgili calismalar yapilmistir.

2020 Yili Biitge Goriismelerine Hazirhk

Strateji ve Butge Bagkanlig, TBMM Plan ve Bltge Komisyonu ile Genel Kurul'da yapilan
gorismelerde glindeme gelebilecek muhtemel soru ve cevaplara yénelik hazirlik galisma-
lari yapilmistir.

Rutin is ve islemler
— 2019 yilinda Baskanligimiza TBMM den gelen soru énergelerine cevap verilmistir.

— Baskanligimiz merkez, tasra ve yurt disi teskilatlarinin posta, telefon, faks ve e-mail ad-
reslerinde yapilmasi istenilen degisiklikler tespit edilerek, Baskanligimiz web sitesine
kaydedilmistir.

— 2019 yilinda Baskanligimiza bilgi edinme kapsaminda yoneltilen sorulara cevap veril-
mistir.
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31 Aralik 2019 tarihine kadar toplamda 1082 e-imza alinmistir. (TUBITAK- 990, TURK-
KEP-92)

31 Aralik 2019 tarihine kadar toplamda 19 mobil imza alinmistir.
Baskanlik Merkez Teskilat1 2019 yili Etkinlik Takvimi hazirlanmstir.

Baskanhgimiz merkez, tasra ve yurt disi teskilatlarinda yeni birimlerin kurulmasi veya
birimlerde meydana gelen isim degisiklikleri sebebiyle “idari Birim Kimlik Kodlar”ndaki
degisiklikler takip edilmektedir. Bu kapsamda, 2019 yili igerisinde 56 islem yapilmistir.

Birimin haber metinleri olusturularak web sayfasinda yayinlanmistir.

BILGi iSLEM, YAZILIM VE DONANIM iLE iLGiLi FAALIYETLER:

Dini Yayinlar Genel Miidiirliigii Hizmetlerine Yonelik Gergeklestirilen Faaliyetler

Dini Yayinlar Genel Mudirligince basilan ve yayimlanan tiim kitaplarin takibinin ya-
pildigi Kitap Takip Moddll gelistirilmistir.

Dini Yayinlar Kongresi igcin web sitesi tasarlanmis ve yayinlanmistr.

Hadislerle islam web uygulamasi yeni bastan tasarlanmis ve Baskanligimiz sunucula-
rindan hizmet vermeye baslamistir.

Diyanet Cocuk Dergisi icin mobil uygulama gelistirilmistir.
Diyanet Cocuk Dergisi icin Dergi Okuma Sanal Gergeklik uygulamasi gelistirilmistir.

https://dergi.diyanet.gov.tr adresinde yayimlanan uygulama acik kaynak kod altyapi-
siyla bastan tasarlanmis ve pek cok yenilik eklenerek hizmete sunulmustur.

https://ilmidergi.diyanet.gov.tr web sayfasi gelistirilerek hizmete sunulmustur.

Arapca ilmi Dergi web sayfasi gelistirme calismalarina baslanmistr.

Dis iliskiler Genel Miidiirliigii Hizmetlerine Yonelik Gergeklestirilen Faaliyetler

Dis iliskiler Genel Muddrliigiine basvuru yapilmasi ve sinav sonuglarinin duyurulmasi
icin web formlar gelistirilmistir.

Yurt Disi Sosyal ve Kiiltiirel igerikli Daire Baskanhg Modiilii yazilmistr.

Ogrenci Basvuru, Atase islemleri, Merkez islemleri, Komisyon islemleri, Miilakat is-
lemleri ve Yurt Disi Turkler Daire Baskanhgl Kurulus Tanimlama, Toplu Goérev Siiresi
moduli yazilmistr.

Ogrenim Siirecleri, Mezun islemleri ve Konuk Ogrenciler modiilleri yazilmistir.

Dis iligkiler Genel MudirlGgi icin yapilan projenin Yurtdisi Egitim ve Rehberlik mo-
diltnin kurum personeline yonelik egitim ve faaliyetler sayfasinin tamamlanmasi ve
geriye kalan modiillerin ikmali igin ¢alismalar devam etmektedir.

Mushaflari inceleme ve Kiraat Kurulu Baskanligi Hizmetlerine Yonelik Gergeklestirilen
Faaliyetler

VII. Uluslararasi Kur’an-i1 Kerim’i Glizel Okuma Yarismasi icin gelistirilen mobil uygula-
ma glincellenmistir.

http://kuranmusabaka.diyanet.gov.tr sitesi yeniden tasarlanarak yarisma ile ilgili
tim veriler (fotograf, video, yarismacilar vd.) glincellenmistir.
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— VIl Uluslararasi Kur’an-1 Kerim’i Glizel Okuma Yarismasi’nin resmi Youtube kanali acil-
mis ve tim yarismalar canli olarak yayinlanmistir.

Din isleri Yiiksek Kurulu Baskanligi Hizmetlerine Yonelik Gergeklestirilen Faaliyetler

— Dinisleri Yiksek Kurulu tarafindan yayimlanan fetvalarin takip edilmesi amaciyla Go-
riintiilii Fetva web uygulamasi gelistiriimis ve hizmete sunulmustur.

— Mobil Fetva uygulamasi tamamlanmis ve Din isleri Yiksek Kurulu Baskanliginin kont-
roliine hazir hale getirilmistir.

Hac ve Umre Hizmetlerine Yonelik Gergeklestirilen Faaliyetler

Sanal Gergeklik Hac Projesi yazilimi ¢calismalarina baslanmis, bu kapsamda; gevre isiklan-
diriimasi, ses efekti, karakter animasyonu, tavaf rotasi, haci fiziksel tasarimi tamamlan-
mistir. Baslangic animasyonu ekleme, hacilarin fiziksel tasarim renklendirilmesi, bilgilen-
dirme ekranlari tasarimi ¢calismalarina devam edilmektedir.

Rehberlik ve Teftis Bagskanhgi Hizmetlerine Yonelik Gergeklestirilen Faaliyetler

Hac ve Umre Denetim uygulamasi gelistirilmistir.

Din Hizmetleri Genel Midiirliigii Hizmetlerine Yonelik Gergeklestirilen Faaliyetler

— Sifahi Sorular Defteri Projesi gelistirilmistir.

— Cami Yonetimi (Haftalik Ders Programi, Yillik Plan, Camiye Gidiyorum Seti Modiilleri)
calismalarina devam etmektedir.

Yonetim Hizmetleri Genel Miidiirliigii Hizmetlerine Yonelik Gergeklestirilen Faaliyetler

— Cami ve mescitlerdeki teberriikat esyasi igin dijital kayit sistemi gelistirilmistir.

— Dernek ve vakiflar i¢in yardim talep ve génderme modiilleri gelistirilmistir.

— SMS masraflarinin 6niline gegilmesi amaciyla akilli mobil telefon kullanan tiim perso-
nele bildirim génderme uygulamasi gelistirilmeye baslanmistir.

Bilgi isleme Dair Gergeklestirilen Diger Faaliyetler

— Baskanhgimiz altyapisinda kullanilan ticari e-Posta sisteminden Acgik Kaynak Kodlu
e-Posta sistemine gecis gerceklestirilmistir.

— Yeni bir Arapga font (Elif Fontu) gelistirilerek Kur’an-1 Kerim metninde font kaynakli
tiim yazim hatalari giderilmistir.

— Diyanet isleri Baskanhgl personelinin bilgi ve tecriibe paylasimi icin Diyanet Forum
web uygulamasi gelistirilmis ve hizmete sunulmustur.

— Bdrokrasinin azaltilmasi ve e-Devlet calismalari kapsaminda, kamu kurum ve kurulus-
larinca sunulan hizmetlerin ifasinda fiziksel belge istenilmemesi ya da sayisinin en aza
indirilmesine yonelik diger kurumlarla yazismalar yapilarak Web Servis Protokolleri
imzalanmis ve vatandastan istenilen belgelerin web servis araciligi ile temin edilmesi
ile ilgili is ve islemler gerceklestirilmistir.

— e-Devlet calismalari kapsaminda yayimlanacak hizmetler tamamlanarak yayina alin-
mistir.

— Baskanligimiz birimlerinden gelen lisans talepleri, kullaniimakta olan uygulamalarin
glincellenmesi, paket program alimlari ve projeler arasi entegrasyon hizmeti alimlari
gerceklestirilmistir.
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Baskanhgimiz kurum ici ve kurum disi yazismalarinin elektronik ortamda yapilmasina
yonelik olarak merkez, tasra ve yurt disi teskilatlarimizin tamaminda Elektronik Belge
Yonetim Sistemi Belgenet’in kullanimina gegilmesi saglanmistir.

“Elektronik Belge Yonetim Sistemi Kullanimina iliskin Usul ve Esaslar”in yayimlanarak
yurirluge girmesi gcalismalari gergeklestirilmistir.

Baskanhgimiz kurum ici ve kurum disi yazismalarinin gerceklestirildigi Elektronik Belge
Yénetim Sistemi Belgenet’te Mobil imza kullanimina yonelik merkez ve tasra teskila-
timizda mobil imza kullanmak isteyen personelden talepler toplanmis, GSM opera-
torleri ile gerekli protokoller imzalanarak Mobil imza kullanimi uygulamaya alinmistr.

Ulusal Elektronik Tebligat Sistemi entegrasyonu tamamlanmistir.

Mobil Fetva, Kur’an Akademi, Diyanet Takvimi, Diyanet Cocuk Takvimi, Hafiz ve Ajanda
uygulamalari gelistirilmistir. (Android-10S).

Merkez ve tasra teskilatinda kullanilan bilgisayar sistemleri ve gevre Unitelerinin en-
vanter ¢alismalari tamamlanmustir.

Proje Basvuru Yonetim Formu ve yetkilendirme moduli yazilmistir.
Sistem Sifre Yonetim Paneli yazilmistir.

DIBBYS sisteminde yer alan mevcut uygulamalar icin yazilim gelistirmelerine devam
edilmistir.

Kurumda kullanilan bilgisayar ve bunlara bagh diger cevre birimlerinde meydana ge-
len donanim veya yazilim arizalarinin tespiti ve giderilmesi, isletim sistemi kurulumu,
glncelleme, virls kaynakl arizalarin giderilmesi, kablolama, ag iletisiminde kaynak-
lanan arizalarin giderilmesi, gerekli durumlarda kullanicilara teknik danismanlik hiz-
metlerinin verilmesi, web ve e-posta hizmetleri igin ofis destek ve yardim islemleri
gerceklestirilmistir.

Acik kaynak kod tabanh uygulamalara gecis 6ncesi gerekli network ayarlarinin (VLAN,
Access List, NAT vb.) yapilandiriimasi ve sanal makinelerin kurulumlari tamamlanmustr.

Uygulama gelistirme ve web hizmetleri birimi icin acik kaynak kod tabanl web server
farm sisteminin kurulumu yapiimistir.

Veri merkezinin yenilenmesi kapsaminda eski sunucu, depolama, ag ve guivenlik cihaz-
larindaki servis ve yapilandirma ayarlari yeni cihazlara aktariimistir.

Sanallastirma ortami igin yeni network ve storage baglantilari eklenerek devreye alin-
mistir.

Active Directory ve SQL Server sunucularinin sanal ortama taginma islemi tamamlan-
mistr.

File Server Kurulum islemleri yapilmistir. (DIYK, Hukuk ve Yazilim birimi igin).
SQL Server Raporlama sunuculari yeni stirime tasinmistr.

Eski sunucular lGzerindeki sanallagtirma ortami yeni sunuculara taginmistir.
NetApp Storage firmware glincellemesi yapilmistir.

Vakit hesaplama sunuculari tasinarak uygulama devreye alinmistr.

Bagkanhgimiz bilisim sistemleri glivenlik altyapisina yonelik olarak DMO aracilig ile
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e-Posta Giivenlik Uriinii ve Giivenlik Duvari iriinii satin alinmis, séz konusu cihazlarin
kurulum ve yapilandirma islemleri tamamlanmistir.

— Yoneticilerin randevularini yonetebilecekleri Diyanet Ajanda Android uygulamasi ge-
listirilmis ve Google Play Store’da hizmete sunulmustur. Uygulamanin 10S versiyonu
Apple Store’da onay beklemektedir.

— Kur’an Fihristi Projesi yazilmaya baslanmistir.
— ikinci bir Arapca font gelistirme calismasi baslatilmistir.

— Diyanet isleri Baskanlig diyanet.gov.tr web sitesinin acik kaynak kod tabanli olarak
yeniden tasarlanmasi ¢alismalarina baslanmigtir.

— Web tabanl Kuran Akademi Projesi gelistiriimeye baslanmistir.
— External DNS kurulumu devam etmektedir.

— UniFlow yazicl sunucusunun yeni sunucular lizerine aktarilmasi islemleri devam et-
mektedir.

BUTCE VE PEFORMANSA DAYALI FAALIYETLER

2019-2021 Merkezi Yonetim Bitge Kanunu’nda verilen édeneklerin kullanilabilmesi igin
Ayrintili Harcama Programi hazirlanarak Strateji ve Blitge Bagkanhgina génderilmistir.

Harcama birimlerinin kendi biitceleri ya da baska harcama birimlerinden 6denek aktarma
taleplerinden Baskanligimiz yetkisinde olan aktarma islemleri gerceklestirilmis, yetkimiz
dahilinde olmayan ve yedek 6denekten aktarma taleplerimiz Strateji ve Blitce Baskanlgi-
na iletilmistir.

Odeneklerin dagitimi yapilarak, merkez ve tasra teskilatimizin 6denek ihtiyaclari karsilan-
mistr.

2018 yili mali tablolarini igeren Mali Rapor (mali tablolar) hazirlanarak, internet sitemizde
yayinlanmistir.

Baskanhgimizin 2020-2022 Yillari Program Biitge teklifi hazirlanarak e-bitge sistemine gi-
risleri yapilmis ve Strateji ve Biitge Baskanligi, TBMM Plan ve Blitge Komisyonu ile Genel
Kurul’da yapilan goriismelere katilim saglanmistir.

2020 yili Performans Programi Strateji ve Biitgce Baskanligi ile birlikte hazirlanmistir.

Baskanligin merkez ve tasra birimlerinin nakit ihtiyac taleplerinin aylik olarak Hazine ve
Maliye Bakanhgi’'nin sistemine girisleri yapiimistir.

2019 Yilh Mali Durum ve Beklentiler Raporu hazirlanarak Temmuz Ayi icerisinde Baskanli-
gimiz internet sitesinde yayinlanmistir.

Tasinir Kayit Programindaki is ve islemlerle ilgili problemlerle karsilasan harcama birimle-
rimizden gelen taleplere cevap verilmeye devam edilmistir. Harcama birimlerimizin ger-
ceklestirdigi islemlerin kontroll yapilarak, Taginir Kayit Hesaplarinin, Taginir Kayit Siste-
miyle Tasinir Muhasebe hesaplari arasi mutabakati saglanmistr.

Kisi borglari ve kamu zararlarinin takip ve tahsili islemleri yapilmistir.
Kamu idare Hesaplari her ay Sayistay Baskanligina génderilmistir.

2018 Yili Kesin Hesabi hazirlanarak Ekim ay1 bagsinda TBMM, Sayistay Baskanligi ile Hazine
ve Maliye Bakanligina gonderilmistir.
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iC KONTROL KAPSAMINDA YAPILAN FAALIYETLER

Odeneklerle ilgili yil sonu islemleri gerceklestirilmistir.

Baskanlik merkez birimleri harcamalarinin 6deme dncesi 6n mali kontroli yapiimistir. Bu
kapsamda;

Degeri 1.000.000 £’yi asan mal ve hizmet alimi ihaleleri,
3.000.000 £'yi asan yapim isleri ihalelerine ait s6zlesme tasarilari,
Sozlesmeye bagl periyodik hakedisler,

Dogrudan temin, acik ihale, pazarlk ve belli istekliler arasinda ihale yoluyla satin alma ve
harcirah (vs.) ile ilgili 2019 yilinda 522 evraka ait 6deme emri belgesinin 6n mali kontrolii
yapiimistr.

Tasra ile merkez harcama yetkilileri (genel muddrler, baskanlar, miftiler, egitim merkezi
muddrleri) tarafindan yoneltilen mali-hukuki nitelikli sorulara mitalaa verilmistir. Telefon
ve bilgi edinme yoluyla verilen mitalaalar disinda teskilatimiza yazili olarak 2019 yilinda
276 mutalaa verilmistir. Yazili verilen bu gorislerden genel uygulamaya 6rnek teskil ede-
bilecek 141 tanesi Strateji web sayfamizda Mali Mutalaalar bashgl altinda yayimlanarak
tim personelin istifadesine sunulmustur.

Sayin Diyanet isleri Baskani Prof.Dr. Ali ERBAS'In riyasetinde baskan yardimcilari, genel
muddrler ve diger birim amirlerinin katilmiyla Ust yonetimin bir seri halinde yaptigi risk
degerlendirme toplantilari sonucunda i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulunca 5 {ize-
rinden 3 ve Uzeri puan verilen riskler i¢in Baskanlik Risk Eylem Plani hazirlanmis ve yurir-
lGge konulmustur.

3.2.1.12. HUKUK MUSAVIRLIGI

DAVALAR

idari Dava

2019 yili iginde Baskanhgimiza karsi (il ve ilge muftillkleri dahil) 2.670 adet idari dava
aciimis olup Baskanligimizin taraf oldugu idari davalardan ayni yil igerisinde 439 adedi
idaremiz lehine, 21 adedi ise aleyhine neticelenmistir.

Adli Dava

2019 yili iginde Baskanhgimiza karsi (il ve ilge muftilikleri dahil) 160 adet adli dava agll-
mis olup Baskanhigimizin taraf oldugu adli davalardan ayni yil icerisinde 10 adedi idaremiz
lehine, 5 adedi ise aleyhine neticelenmistir.

Muftaluklerimizi ilgilendiren konularla ilgili valilik ve kaymakamliklara karsi agilan davalar
da Misavirligimiz avukatlarinca takip edilmekte ve sonuglandiriimaktadir.

Baskanhgimiz ile diger kamu kurumlarinin taraf oldugu davalarda, Musavirligimiz gerekli
bilgi ve belgeleri géndererek hukuki yardimda bulunmaktadir.

iCRA VE DIiGER iSLEMLER

Bir yargi kararina dayanan borg ve vekalet Ucretlerini zamaninda 6demeyenlere karsi Baskan-
hgimizca ilgili icra daireleri nezdinde icra takibi yapilmaktadir.

DANISMANLIK HiZMETLERI
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Merkez birimlerinin 175 mutalaa talebine cevap verilmistir.

Musavirligimizce 17 protokol ve s6zlesme tasarisi incelenerek gorus bildirilmistir.

Cesitli konu baslikli 624 adet degisik is olarak tanimlanan islemler yapiimistir.

Elektronik posta yoluyla gelen 480 talebe cevap verilmistir.

CiMER yoluyla gelen 180 talebe cevap verilmistir.

70 soru 6nergesi cevabinin koordinesi yapilmistir.

Cesitli kurul ve komisyonlara, musavirligimizden lye bazinda katihm saglanmustr.

MEVZUAT CALISMALARI

Cumhurbagkanligi Kararnameleri

Bazi Kamu Kurum ve Kuruluslarina Ait Dolu ve Bos Kadrolarda Degisiklik Yapilmasina
Dair 12/04/2019 Tarihli ve 76 sayili Cumhurbaskanlgi Kararnamesi, 13/04/2019 Tarihli
ve 30744 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yurirlige girmistir. S6z konusu Kararna-
me ile Baskanligimiz merkez ve tasra teskilatina ait dolu ve bos kadrolarda degisiklik
yapilmistir.

31 No’lu Genel Kadro ve Usuli Hakkinda Cumhurbaskanhigl Kararnamesi’nde Degisik-
lik Yapilmasina iliskin Cumhurbaskanhgi Kararnamesi, 6/2/2019 tarihli ve 30678 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanarak ylrirlige girmistir.

Cumhurbaskanhgi Kararlari

Diyanet isleri Baskanhgi Dini Yayinlar Déner Sermaye isletmesi’ne tahsis edilen sermaye-
nin 80.000.000 (seksen milyon)&’ye gikarilmasina dair 25/07/2019 tarihli ve 1373 sayih
Cumhurbaskani Karari, 26/07/2019 tarihli ve 30843 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yurdrlige girmistir.

Yonetmelikler

Din isleri Yiiksek Kurulu Uzman ve Uzman Yardimciligi Sinav ve Atama Ydénetmeliginde
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik, 08/07/2019 tarihli ve 30825 sayili Resmi Gaze-
tenin 1. Mukerrer sayisinda yayimlanarak yirurlige girmistir.

Diyanet isleri Baskanligi Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginde Degisiklik Yapilma-
sina Dair Yonetmelik, 08/07/2019 tarihli ve 30825 sayili Resmi Gazetenin 1. Mukerrer
sayisinda yayimlanarak ylrurlige girmistir.

Diyanet isleri Baskanligi Kur’an Egitim ve Ogretimine Yonelik Kurslar ile Ogrenci Yurt
ve Pansiyonlari Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik, 08/07/2019
tarihli ve 30825 sayili Resmi Gazetenin 1. Mikerrer sayisinda yayimlanarak yururlige
girmistir.

Diyanet isleri Baskanligi Rehberlik ve Teftis Baskanligi Yonetmeliginde Degisiklik Yapil-
masina Dair Yonetmelik, 08/07/2019 tarihli ve 30825 sayili Resmi Gazetenin 1. Muker-
rer sayisinda yayimlanarak yururlige girmistir.

Diyanet isleri Baskanligi Sinav Ydnetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yénetmelik,
08/07/2019 tarihli ve 30825 sayili Resmi Gazetenin 1. Miikerrer sayisinda yayimlana-
rak yurarlGge girmistir.

Diyanet isleri Baskanligina Yonetimi Devredilen Cami ve Mescitlerde Gorev Yapanlarin
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Mesleki Ehliyetlerinin Tespitine Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonet-
melik, 08/07/2019 tarihli ve 30825 sayili Resmi Gazetenin 1. Mikerrer sayisinda ya-
yimlanarak yurirlige girmistir.

Diyanet isleri Baskanhiginca idare Olunan Cami ve Mescitlerdeki Teberriikat Esyasi
Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik, 08/07/2019 tarihli ve
30825 sayili Resmi Gazetenin 1. Mukerrer sayisinda yayimlanarak ylrirlige girmistir.

Diyanet isleri Uzman ve Uzman Yardimciligi Sinav ve Atama Yoénetmeliginde Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik, 08/07/2019 tarihli ve 30825 sayili Resmi Gazetenin 1.
Mukerrer sayisinda yayimlanarak yururlige girmistir.

Vaizlik, Kur’an Kursu Ogreticiligi, imam-Hatiplik ve Miiezzin Kayyimlik Kadrolarina Ata-
ma ve Bu Kadrolarin Kariyer Basamaklarinda Yikselme Yonetmeliginde Degisiklik Ya-
pilmasina Dair Yonetmelik, 08/07/2019 tarihli ve 30825 sayili Resmi Gazetenin 1. M-
kerrer sayisinda yayimlanarak yurirlige girmistir.

Din Surasi Yonetmeligi, 10/08/2019 tarihli ve 30858 sayili Resmi Gazete’de yayimlana-
rak yurirlGge girmistir.

Diyanet isleri Baskanhgi Dini Yayinlar Déner Sermaye isletmesi Yonetmeligi, 22/08/2019
tarihli ve 30866 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yirurlige girmistir.

Diyanet isleri Baskanligi Yayin Yonetmeligi, 05/10/2019 tarihli ve 30909 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak yurdrliige girmistir.

e Yonergeler

Aile ve Dinf Rehberlik Biro veya Merkezleri Calisma Yonergesi 10/01/2019 tarihli ve
8150 sayili Baskanhk onayt ile yirirlige girmistir.

Olagan Disi Durum Yonetimi Hakkinda Yonerge, 08/03/2019 tarihli ve 65430 sayili Bas-
kanlik onayi ile yururlikten kaldiriimistir.

Diyanet isleri Baskanligi Merkez Teskilat imza Yetkileri Yonergesi, 14/03/2019 tarihli
ve 75962 sayili Baskanlik onayi ile yurirlige girmistir.

Diyanet isleri Baskanligi Tanitim Yonergesinde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonerge,
10/05/2019 tarihinde yirirluge konulmustur.

Diyanet isleri Baskanligi Engellilere Yonelik Manevi Danismanlk Hizmetleri Yonergesi
17/07/2019 tarihli Baskanlik onayi ile yurarlige girmistir.

Gorev ve Calisma Yonergesinde, 28/11/2019 tarihli ve 774510 sayili Baskanlik Onayi ve
16/07/2019 tarihli ve 354482 sayil Baskanlk Onayi ile degisiklikler yapilmistir.

Diyanet isleri Baskanligi Kur’an Egitim ve Ogretimine Yénelik Kurslar ile Ogrenci Yurt ve
Pansiyonlari Yonergesi, 13/12/2019 tarihli ve 840029 sayili Baskanlik onayi ile yirir-
lGge girmistir.

e Genelgeler

Genelge 2019, Uygulama Genelgelerine Dair Genel Hikiimler 23/08/2019 tarihli ve
438019 sayil Baskanlik onayi ile yurirlige girmistir.

Diyanet isleri Baskanligi Mushaflari inceleme ve Kiraat Kurulu Uygulama Genelgesi,
23/08/2019 tarihli ve 477202 sayili Baskanlik onayi ile ylrarlige girmistir.
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— Diyanet isleri Baskanhgi Din isleri Yiiksek Kurulu Uygulama Genelgesi, 23/08/2019 ta-
rihli ve 477196 sayili Baskanlik onayi ile ylrirlGge girmistir.

— Diyanet isleri Baskanligi Dini Yayinlar Genel Midirligii Uygulama Genelgesi,
14/10/2019 tarihli ve 634704 sayili Baskanlik onayi ile yururlige girmistir.

— Cami Hizmetlerinde Verimliligin Arttirllmasi Genelgesi, 14/11/2019 tarihli Baskanhk
onayi ile ylrirlige girmistir.

Protokol ve Esaslar

— 18/03/2019 tarihinde, Baskanligimiz ile Afet ve Acil Durum Yénetimi Baskanligi (AFAD)
arasinda “Afet ve Acil Durum Faaliyetleri ile insani Yardimlara iliskin isbirligi Protokoli”
imzalanmistir.

— Baskanligimiz merkez, tasra ve yurt disi teskilati kurum ici ve kurum disi yazismalari-
nin elektronik ortamda yapilmasi amaciyla TURKSAT tarafindan gelistirilen Elektronik
Belge Yonetim Sistemi BELGENET’in kullanimi sirasinda uyulacak usul ve esaslari be-
lirlemek Gzere hazirlanmis olan “EBYS Kullanimina iliskin Usul ve Esaslar, 25/04/2019
tarihli ve 95808 sayili Baskanlik onayi ile ylrirlige girmistir.

— 2019 Yili Kurban Hizmetlerinin Uygulanmasina Dair Teblig, 05/07/2019 tarihli ve 30822
saylll Resmi Gazete’de yayimlanarak yurirlige girmistir.

— 2019-2020 Egitim-Ogretim Yili Kuran Kurslari Uygulama Esaslari yiirirlige konmustur.

3.2.1.13. iC DENETiM BiRiMi BASKANLIGI

a)

b)

c)
d)

e)

2018 Yilindan devam eden sozlesmeli personel istihdami kapsaminda, Kur’an kursu 6gre-
ticilerinin stirekli/gecici gorevlendirilmeleri (2018/8-01),

2018 yilindan devam eden; yurt disindan getirilen 6grencilere yonelik yiritilen faaliyet-
lerin denetimi (2018/13),

Cami dersleri islemleri streci ile camilerde Kur’an egitimi faaliyetleri denetimi (2019/3),
Ramazan ayi dini faaliyetler streci denetimi (2019/8),

Gegici/fahri Kur’an kursu 6greticilerinin gérevlendirme is ve islemleri stireci (2019/5), ko-
nularinda sistem/uygunluk denetimi

yapmak Uzere gorevlendirme yapilmistir.

Kamu i¢ denetim standartlarina gére hazirlanan (a-d) raporlar ilgili birimlere intikal ettiril-
mis olup, (e) konusunda denetim siireci devam etmektedir.

Kamu i¢ denetim rehberi dogrultusunda, ic denetim yazilimi (igDen) {izerinden tig yillik de-
netim plani (2019-2021 Dénemi i¢ Denetim Plani) yeniden olusturulmus, 2019 yili i¢ de-
netim programi da bu plan ¢ercevesinde hazirlanarak Makam onayi ile ylrirlige girmistir.

2020, 2021 ve 2022 mali yillari tahmini butce teklifleri hazirlanarak Strateji Gelistirme
Baskanligina gonderilmistir.

2018 yili itibariyle i¢ Denetim Faaliyet Raporu hazirlanarak Hazine ve Maliye Bakanlig i¢
Denetim Koordinasyon Kurulu’na Subat 2019°da gdnderilmistir.

Hazine ve Maliye Bakanhgi i¢ Denetim Koordinasyon Kurulunca her yil diizenlenen Kamu
i¢ Denetgileri Egitim Programi, 2019 yilinda gerceklesmemistir.
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3.2.1.14. OZEL KALEM MUDURLUGU

Bagkanlhk Makam’in randevu islemleri ile Makam’dan havale edilen evraklarin bilgisayar
ortaminda tasnifi ve muhafazasi saglanmistir.

2019 yih igerisinde Baskan’a gelen ziyaretciler ile ziyaret konulari tespit edilerek yilsonu
istatistigi cikariimistir.

Makam’a resmi ve Ozel olarak gelen yazi, dilekce, tesekkdir, sikayet, tebrik, davetiye vb.
evraklar incelenerek bilgisayar ortaminda BELGENET sistemine kaydi yapiimis olup Ma-
kam’in talimati dogrultusunda ilgili birimlere génderilmis, cevaplandirilmasi gerekenler
cevaplandiriimis ve muhafaza edilmek lizere dosyalanmistir.

2019 yilinda Ozel Kalem Mudiirliigii’ne 2.496 adet evrak gelmis olup 829 adet cesitli konu-
larda evrak yazismasi yapilmis ve gesitli konularda da Makam’dan 245 adet olur alinmistir.

Baskanlik Makami’na gelen evrakin konularina gére envanteri cikarilmistir. Muhtelif acilis,
kutlama, toplanti, konferans, diigiin vb. programlar sebebiyle Baskanhgimiza génderilen
davetiyelerden; 435 adedine telgraf ve posta ile Baskan’in tebrik mesaji, Baskanligimiz
personeli ile muhtelif zevatin yakinlarindan vefat edenler icin de 117 adet bassaglgi me-
saji gonderilmistir.

3.2.1.15. BASIN VE HALKLA iLiSKiLER MUSAVIRLiGi

2019 yilinda; Basin ve Halkla iliskiler Musavirligi Basin Merkezi’'nde, 475 haber yapilarak Di-
yanet web sayfasinda yayimlanmis, ¢esitli konularda 19 basin agiklamasi yapilmis ve 15 adet
mesaj yayimlanmistir.



3.3. Performans Sonuclan Ta

Tablo-44 : Amag-1, Hedef 1.1

FAALIYETLERE ILISKIN BILGi VE DEGERLENDIRMELER
blolan

Toplumun birlik, beraberlik, baris ve huzuruna katkida bulunmak.

Ulkemizde birlik ve beraberligi engelleyen toplumsal problemlerin ¢6-

zimine katki saglamak.

Plan Donemi Hedeflenen Yil Sonu
.. . . Gergeklesme Gergeklesme
Performans Gostergesi Baslangig Gosterge Gergeklesme _ .. .
. . L. L Yuzdesi Durumu
Degeri Degeri Duzeyi
PG1.1.1: Toplumsal problemlere yonelik
hazirlanan dijital, basil, streli, sesli ve 20 25 102 1.640,00% Hetjleﬂenen
e Deger Asilmis
goruntill materyal sayisi
PG1.1.2- Farkindalik arirmak amaciyla
toplumsal problemler konusunda hizmet 4.049 4.900 4,933 103,88% Basarili
ici egitime alinan personel sayisi
PG1.1.3- Birlik ve beraberligi pekistirme-
ye yonelik agilan 6zel nitelikli (Genglik
calismalari merkezleri, aile ve dini reh- 5 10 16 220,00% BE?SPznﬁrr;l
berlik merkezleri, gb¢ ve manevi destek gerAstimis
merkezleri vb.) hizmet mekani sayisi
PG1.1.4-Hutbe/vaazlarda toplumsal 30% 30% 30% 100,00%  Basaril

problemlerin islenme orani*

*Gosterge kiimulatif degildir.

Tablo-45 : Amag-1, Hedef 1.2

Toplumun birlik, beraberlik, baris ve huzuruna katkida bulunmak.

islam’in baris, adalet ve 6zgiirliik mesajinin insanliga ulastirilmasinda

etkin rol almak.

Performans Gostergesi Plan Dénemi Hedeflenen Yil Sonu
.. Gergeklesme Gergeklesme
Baslangic Gosterge Gergeklesme .. .
. . L Yuzdesi Durumu
Degeri Degeri Duzeyi
PG1.2.1- Yurt disinda diizenlenen dini,
kilturel ve sosyal etlilnllklt'are ve ulu.sla.1- 835 1735 1526 76.78%  Makul
raras! toplantilara génderilen temsilci/
gorevli sayisi
PG1.2.2- Diizenlenen qusI'ar"a\ra5| kong- ) 3 5 300% Hecjeﬂenen
re, calistay, toplanti vb. etkinlik sayisi Deger Asiimis
PG1.2.3- “Degerler Egitimi ve Erdemli Hedeflenen
Genglik” projesi kapsaminda yurt disin- 600 1.200 1.661 176,83% N
A . Deger Asilmis
dan getirilen 6grenci sayisi
PG1.2.4 “Yazimda Kardeslik Var” temall
projeler kapsaminda tlkemizin farkh bol- 300 1.800 1.942 114,20% Hedeflenen

gelerinden degerler egitimi programlari-
na katilan 6grenci sayisi

Deger Asilmis

Gosterge Degerlerinde Meydana
Gelen Sapma Nedenleri

PG1.2.1- Yurt disinda diizenlenen dini, kiiltirel ve sosyal etkinliklere
ve uluslararasi toplantilara génderilen temsilci/g6revli sayisi” goster-
gesi kapsaminda alan uzmani adiyla her yil Muharrem ayi etkinlikleri
cercevesinde yapilan gérevlendirmelerin (153 kisi) Yurtdisi Tirkler ve
Akraba Topluluklar Bagkanligina devredilmesi nedeniyle gosterge de-
gerinde %23,5’luk bir sapma meydana gelmistir.




Tablo-46 : Amag-2, Hedef 2.1
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Kur’an ve Siinnet temelinde islam’in bir biitiin olarak dogru anlasil-
masina katki saglamak.

Dini degerleri istismar eden séylemler konusunda toplumu bilinglen-

Performans Gostergesi

dirmek.

Plan Dénemi Hedeflenen Yil Sonu

Baslangic Gosterge Gergekles- Gergt.a.kles-. Gerceklesme
. . . . meYlzdesi Durumu
Degeri Degeri me Duzeyi
PG2.1.1- Konuyla ilgili dizenlenen ilmi
toplanti ve hazirlanan kapsaml rapor 0 2 2 100% Basarili
sayisl
PG2.1.2- Hedefe yonelik diizenlenen ) ), 2.000 2.099 109,92% Basaril
konferans, panel ve seminer sayisi
PG2.1.3- Hedefe yonelik vaaz ve hutbe 5.000 10.000 28.970 47940% He(Uieﬂenen
sayIsl Deger Asiimis
PG2.1.4- Tirkge ve yabanci dillerde Hedeflenen
basili, sesli ve gorintili materyal ile 15 25 66 510% Deger Asilmi
sureli yayinlarda yer alan makale sayisi ser Astimis
PG2.1.5- Hedefe yonelik, konunun yer Hedeflenen
aldigi egitim programlarina katilan per- 5.400 11.400 15.004 160,07% o
Deger Asilmis

sonel/kursiyer sayisi

Gosterge Degerlerinde Meydana Gelen
Sapma Nedenleri

Tablo-47 : Amag-2, Hedef 2.2

Kur’an ve Siinnet temelinde islam’in bir biitiin olarak dogru anlasil-
masina katki saglamak.

Toplumun tiim kesimleri tarafindan islam’in dogru 6grenilmesi ve an-
lasiimasina katki saglamak.

Performans Gostergesi Plan Donemi Hedeflenen Yil Sonu
. Gergekles- Gergeklesme
Baslangic Gosterge Gergekles- - .
. . . . . me Yuzdesi Durumu
Degeri Degeri me Duzeyi
PG2.2.1-Hedefe yonelik yurt iginde Hedeflenen
gerceklestirilen konferans, panel, sem- 16.000 16.500 36.864 223,42% Deger Asilmi
pozyum, seminer ve c¢alistay sayisi* ger Astimis
PG2.2.2- l—lgdefe yonelik yurt disinda 75 160 159 98,82% Basaril
yapilan egitim programi sayisi
PG2.2.3-Yurt disindaki paydaslarin
talepleri tzerine Ulkemizde uygulanan 10 20 21 110%  Basaril
kisa sureli egitim sayisi
PG2.2.4- Yurt iginde Ucretsiz dagitilan
basili, sireli, sesli ve gorintuli yayin  6.900.000 11.250.000 11.427.688 104,08% Basaril
sayisl
PG2.2.5- Hutbe ve vaaz sayisi 7.029.591  14.059.182 14.477.835 105,96% Basarili

Gosterge Degerlerinde Meydana Gelen
Sapma Nedenleri

PG2.2.2: Fransa Strasbourg’da gerceklestirilmesi planlanan 1 egitim
programi ileriki bir tarihe ertelendiginden %1’lik bir sapma meyda-
na gelmistir.

*Gosterge Kiimilatif degildir.



Tablo-48 : Amag-2, Hedef 2.3

FAALIYETLERE iLISKIN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

Kur’an ve Siinnet temelinde islam’in bir biitiin olarak dogru anlasiima-|
sina katki saglamak.

Dinf bilgi ve yaygin din egitimi konusunda uluslararasi camiada Baskan-
igin taninirligini ve etkisini artirmak.

Performans Gostergesi Plan Dénemi Hedeflenen Yil Sonu
. Gergeklesme Gergeklesme
Baslangig Gosterge Gergeklesme . .
. . . L Yuzdesi Durumu
Degeri Degeri Duzeyi
PG2.3.1- Hedefe yonelik yurt disinda Hedefl
yapilan konferans, panel, sempozyum, 43 88 135 204,44% Deve ZnTn
seminer ve ¢alistay sayisi eger Asiimis
PG2.3.2- Bagkanhgin katildigi uluslara-
0 2 2 100%  Basaril
rasi yayincilik fuari sayisi
PG2.3.3- Kurumsal isbirliginde bulunu- Hedefl
lan Ulkelerden Baskanligi ziyaret eden 42 87 96 120% eve enen
h Deger Asilmis
eyet sayisl
PG2.3.4- Baskanlik internet sitesinde Hedefl
yabanci dilde yayinlanan eser sayisi 0 10 20 200% eve enen
Deger Asilmis
PG2.3.5- Ulusal ve uluslararasi Kur’an-i
Kerim’i ezberden okuma ve Hlsn-i Hat 2 4 4 100%  Basarili

yarismalari

Gosterge Degerlerinde Meydana Gelen
Sapma Nedenleri

Tablo-49 : Amag-3, Hedef 3.1

Sahih dini bilginin Gretiminde ve paylasiminda etkin rol almak.

Sahih dini bilgi Giretimini artirmak.

Performans Gostergesi Plan Dénemi Hedeflenen Yil Sonu
. Gergekles-  Gergekles-
Baslangig Gosterge Gergekles- - .
. . . ._ > meYuzdesi meDurumu
Degeri Degeri me Duzeyi
PG3.1.1- Hedefe yonelik hazirlanan ka-
rar, mitalaa, goris, kitap, makale, tez 0 40 66 165% Hesleﬂenen
ve rapor sayisi Deger Asilmis
PG3.1.2- islam dini ve Mislimanlari
ilgilendiren konularda gerceklestirilen
: 9 19 71 6209 ~ Hedeflenen
ulusal veya uluslararasi kongre, toplan Deger Asiimis
1, calistay, seminer ve konferans sayisi
PG3.1.3- Yurt disinda takip edilen ve
heyetler araciligiyla ziyarette bulunu- 0 10 6 60% ivilestirilmeli

lan mimasil kurum ve kurulus sayisi

Gosterge Degerlerinde Meydana
Gelen Sapma Nedenleri

PG3.1.3: 5 yilda bir yapilan ve ayri bir 6nem atfedilen VI. Din Sura-
si’nin hazirliklari nedeniyle gosterge degerinde %40’lik bir sapma
meydana gelmistir.
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Tablo-50 : Amag-3, Hedef 3.2

Sahih dini bilginin Gretiminde ve paylasiminda etkin rol almak.

Dini bilgiyi hedef kitleye uyarlayarak iletim ve erisim kanallarini gelis-
tirmek

Performans Gostergesi Plan Donemi Hedeflenen Yil Sonu
. Gergeklesme Gergekles-
Baslangic Gosterge Gergeklesme _ .
. . .. L Yuzdesi me Durumu
Degeri Degeri Dulzeyi
PG3.2.1- Ulke genelinde Diyanet radyo-
larinin (Diyanet Radyo, Risalet Radyo ve ;0 215 208 0% lyilestirilmeli
Kur’an Radyo) erisim sagladigi verici sa-
yisl
PG3.2.2- Hedefe yonelik hazirlanan basi-
li, sureli, sesli, goriintllu ve dijital mater- Hedeflenen
 SUrell, sestl, & ) 5 7 10 250%  Deger Asil-
yallerin sosyal medyada paylasim mecra- m
larinin gesitlendirilmesi 3
PG3.2.3- Sosyal medyadaki paylasimlarin Hedeflenen
cesitlendirilip artiriimasi 2.250 4.600 8.027 245,83% Deger Asll-
mis
PG3.2.4-Manevi destek hizmeti yiriten 4 5 5 100% Basarill

Personel icin hazirlanan rehber sayisi
Gosterge Degerlerinde Meydana Gelen PG3.2.1: Biitge yetersizligi nedeniyle verici sayisinda artis yapilamadi-
Sapma Nedenleri gindan gosterge degeri %0’da kalmistir.

Tablo-51 : Amag-4, Hedef 4.1

Din hizmetlerini ve yaygin din egitimini yurt icinde ve yurt disinda
toplumun tiim kesimlerine ulastirmak ve etkinligini artirmak.

Yurt icinde yiritilen din hizmetlerini toplumun farkl kesimlerine
ulasacak sekilde cesitlendirmek ve verimliligini artirmak.

Performans Gdstergesi Plan Dénemi Hedeflenen Yil Sonu
. Gergeklesme Gergeklesme
Baslangig Gosterge Gergeklesme _ . .
.. .. L Yuzdesi Durumu
Degeri Degeri Dlzeyi
PG4.1.1- Sunulan hizmet ¢esidi sayisi 11 19 19 100% Basarili
PG4.1.2- Hizmet sunulan hedef kitle sa-
vis| 11 14 14 100% Basarili
PG4.1.3- Kadin, cocuk, yash, engelli vb y
kesimlerin hizmetine uygun hale getiri-  12.295 12.795 11.150 -229% Hedef dogal

len cami sayisi olarak sapmis

PG4.1.4- Vekaletle kurban organizasyo-

nu denetimi kapsaminda yurt icinde go- 38 1.040 1.040 100% Basarili
revlendirilen personel sayisi

Gosterge Degerlerinde Meydana PG4.1.3: Plan dénemi baslangig degerinin yanlis girilmesi, yani maddi
Gelen Sapma Nedenleri hata oldugu miilahaza edilmis olup bu nedenle gosterge negatif ger-
ceklesmistir.




FAALIYETLERE iLiSKiN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
Tablo-52 : Amag-4, Hedef 4.2

Din hizmetlerini ve yaygin din egitimini yurt icinde ve yurt disinda
toplumun tiim kesimlerine ulastirmak ve etkinligini artirmak.

Yurt iginde yaygin din egitimini toplumun tiim kesimlerine ulastirmak
ve verimliligini artirmak.

Performans Gostergesi Plan Donemi Hedeflenen Yil Sonu
.. Gergeklesme Gergeklesme
Baslangi¢ Gosterge Gergeklesme .. .
. . L Yuzdesi Durumu
Degeri Degeri Duzeyi

PG4.2.1- Yaygin din egitimi sunulan top-

sy . 3.961.612 7.960.000 8.328.020 109,20% Basarili
lam 6grenci sayisi

PG4.2.2- Yaygin din egitimi ve hizmet igi

egitime yonelik gelistirilen program sayi- 22 24 24 100% Basaril

S|

PG4.2.3- Baskanliga bagh Kur’an kursla- Hedeflenen

rindan hafizlik belgesi alanlarin sayisi 7.263 12.500 15.000 147,74% Deger Asil-
mis

PG4.2.4- Kur’an kurslari 4-6 yas grubu

.y . 131.026 301.026 301.539 100,30% Basarih
Ogrenci sayisi

PGA4.2.5- Yaz Kur’an kurslari 6grenci sayisi  2.671.000 5.421.000 5.699.304 110,12% Basarili

Gosterge Degerlerinde Meydana Gelen
Sapma Nedenleri

Tablo-53 : Amag-4, Hedef 4.3

Din hizmetlerini ve yaygin din egitimini yurt icinde ve yurt disinda top-
lumun tim kesimlerine ulastirmak ve etkinligini artirmak.

Yurt disinda sunulan din hizmeti ve yaygin din egitimi faaliyetlerinin ve-
rimliligini artirmak.

Performans GoOstergesi Plan Dénemi Hedeflenen Yil Sonu
. Gergeklesme Gergeklesme
Baslangig Gosterge Gergeklesme . .
. . .. L Yiuzdesi Durumu
Degeri Degeri Dizeyi
PG4.3.1- Yurt digindan Ulkemize getirile-
rek egitim verilen gesitli 68renim seviye- 1.655 5.065 4.800 92,23% Basarih
lerindeki 6grenci/kursiyer sayisi
PG4.3.2- Yurt disina yonelik Tirkge ve Hedefl
yabanci dillerde hazirlanan egitsel ma- 20 25 49 580,00% eve enen
teryal sayisi Deger Asilmis
PG4.3.3- Yurt disinda gorevlendirilecek- Hedeflenen
lere verilen oryantasyon programindan 300 600 796 165,33% .
Deger Asilmis

faydalanan personel sayisi

PG4.3.4- Vekaletle kurban organizasyo-

nu denetimi kapsaminda yurt disinda 34 64 64 100% Basarili

gorevlendirilen personel sayisi

Gosterge Degerlerinde Meydana Gelen PG4.3.1: Ulkelerin mahalli sartlari nedeniyle bazi 6grenciler programa

Sapma Nedenleri gelmekten vazgegmis, bu nedenle gostergede %8’lik makul bir sapma
meydana gelmistir.
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Kurumsal kapasite ve yetkinligi gelistirmek.

Bagkanhgin idarfi ve fiziki bakimdan yonetim kapasitesini gelistirmek.

Performans Gostergesi Plan Donemi Hedeflenen Yil Sonu
.. Gergeklesme Gergeklesme
Baslangi¢ Gosterge Gergeklesme .. .
. . L Yuzdesi Durumu
Degeri Degeri Duzeyi
PG5.1.1- Merkez ve tasra birimleri
arasinda iletisimi artirmak amaciyla 16 25 23 77,78%  Makul
dizenlenen il bulusmasi sayisi
PG5.1.2- il muftdleri, il miiftd yardimei- Hedeflenen
lari ve ilce miftileri istisare toplantisi 2 5 6 133,33% o
Deger Asilmis
sayisl
P§§.1.3- Baskanligin hizmet alanlariile 3 4 4 100% Basaril
ilgili kamuoyu arastirmasi sayisi
PGS..1.4- Stapdartlara uygun hale getiri- 0 25 48 1929% Hecvieﬂenen
len hizmet binasi sayisi Deger Asilmis
PG5.1.5- Gergeklestirilen rehberlik ve 500 1.200 1276 110,86% Basaril

denetim faaliyeti sayisi

Gosterge Degerlerinde Meydana Gelen
Sapma Nedenleri

PG5.1.1: il bulusmalari bizzat Diyanet isleri Bagkanimiz Prof. Dr. Ali
ERBAYS’In riyasetinde yapilmaktadir. Bagkanimizin yogun programlari
nedeniyle, belirlenen gostergede %22 bir sapma meydana gelmistir.

Tablo-55 : Amag-5, Hedef 5.2

Kurumsal kapasite ve yetkinligi gelistirmek.

Bilimsel kriterler ve temel degerler i1s1g8inda personel niteliklerini artir-

mak.

Performans Gostergesi Plan Donemi Hedeflenen Yil Sonu
. Gergeklesme Gergeklesme
Baslangig Gosterge Gergeklesme _ . .
. . L Yuzdesi Durumu

Degeri Degeri Duzeyi
PG5.2.1- Bagkanlhigin merkez, tasra ve
yurt digi teskilatlarinda norm kadro 10% %25 %25 %100 Basaril
projesinin tamamlanma orani
PG5.2.2- Hizmet ici egitime alinan 30.500 62.000 79 563 %155,76 Hetjleﬂenen
personel sayisi Deger Asilmis
PG5.2.3- |htisas egitimine alinan 775 1.075 1.074 %99,67 Basaril
personel sayisi
PGS.2.4: Yet|§'t|r|Imek amaciyla yurt 5 10 5 %0 iyilestirilmeli
disina gonderilen personel sayisi
PG5.2.5- Yurt disinda gorevlendirmeye
yonelik yabanci dil yeterliligini saglamak 175 375 372 %98,50  Basaril

Uzere egitime alinan personel sayisi

Gosterge Degerlerinde Meydana
Gelen Sapma Nedenleri

PG5.2.3: Personel hareketliliginden dolayi gostergede % 0,40’lik makul
bir sapma meydana gelmistir.

PG5.2.4: Cumhurbaskanhg idari isler Baskanligi tarafindan génderilen
talimat geregi kontenjanlarin kullanimi durdurulmus bu nedenle gos-
terge % 0’da kalmistir.

PG5.2.5: Personel hareketliliginden dolayi géstergede % 1,5’lik makul
bir sapma meydana gelmistir.




FAALIYETLERE ILISKIN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

Tablo-56 : 2019 Yili 2019-2023 Stratejik Plan Yil Sonu Performans Sonuglari

AMAC- 1 98,26%
AMAG- 2 100%
AMAC- 3 84%
AMAC- 4 91%
AMAC- 5 90%
2019-2023 STRATEJIK PLANI 2019 YILI ORTALAMASI 93%

3.4. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

2019-2023 Stratejik Planimiz hazirlanarak 2018 yili sonunda Cumhurbaskanligl Strateji ve
Blitce Baskanligina gonderilmistir. Ancak teknik olarak Stratejik Plan, Ust politika belgeleri ile
uyumlu olmasi gerektiginden, devletin bitin kurumlarinda oldugu gibi yirurltgi beklemeye
alinmis, devletin bir st politika belgesi olan 11. Kalkinma Plani 18 Temmuz 2019 tarihinde
yayinlandiginda 2019-2023 Stratejik Planimiz da es zamanli olarak ylrirlige girmistir. Bu ne-
denle, 2019 yili Performans Programinda yer alan gostergeler o tarihte gecerli olan 2017-21
Planina ait oldugu ve onun da sene ortasinda yirurlikten kalkmasiyla izlenememis, raporda
yer alan Performans tablolari, 2019-2023 Stratejik Plani’'nin bir yillik izlenme verilerini icer-
mektedir.

Gosterge gerceklesme degerleri, sorumlu birimler tarafindan 6 aylik donemler halinde izlen-
mistir. 2019 yili sonunda Strateji Gelistirme Baskanliginca, harcama birimlerinden sorumlu
olduklari hedefler bazinda degerlendirme raporlari istenmis; birimler gostergelerinin gercek-
lestirme oranlarini, sorunlarini ve gerekli diizenleme 6nerilerini igeren raporlarini olusturarak
izleme ve degerlendirme tablolari ile birlikte Strateji Gelistirme Baskanligi’'na gondermistir.
Strateji Gelistirme Baskanhgi; performans programini, harcama birimlerinden gelen rapor-
larin sonuglarini konsolide edip, gostergelerin bir yillik gergeklesme degerleri ve hedeflenen
degerlere ulasilamayan alanlari inceleyip bunlarin nedenlerini ortaya koyup kendi degerlen-
dirmelerini de ekleyerek nihai hale getirmis ve Strateji Gelistirme Kuruluna arz etmistir.

Kurul tarafindan, izleme dénemi sonuclarina gore 6ncelikli olarak iyilestirilmesi gerekli olan
konular belirlenmis, bu konularla ilgili iyilestirme ¢alismalari kararlari alinmistir. Alinan karar-
lar dogrultusunda, gostergeler, alti aylik periyotlarla sistematik ve dizenli olarak degerlendi-
rilmis, gerekli tedbirler alinmistir.

Diyanet isleri Bagkanligi 2019-2023 Stratejik Plani’'nin 2019 yili verilerinin gerceklesmeleri de-
gerlendirildiginde, Baskanhgin kurumsal performans sonucunun % 93 oldugu, Stratejik Plan
gostergelerinin gerceklesme degerlerinde yaklasik %7’lik makul bir sapma meydana geldigi
gorilmektedir. Sapmaya neden olan hususlarla ilgili gelecek yillara yonelik tedbirlerin alinma-
st konusunda ilgili birimlerle gériismeler yapilmaktadir.
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3.5. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Diyanet isleri Baskanhgi 2019 yili Performans Bilgi Sistemi, 2019-2020 Stratejik Plani’nda yer
alan 5 stratejik amacg ve 12 hedef ve bu hedeflere bagh 53 performans gostergesi esas alina-
rak harcama birimlerinin performans gostergeleri hedeflenen degerleri baz alinarak hazirlan-
mistir. Performans gostergeleri; hedefe iliskin sapmanin nedeni ve alinacak énlemler, izleme
donemindeki gerceklesme degeri, plan donemi baslangi¢ degeri, performans ylzdesi, ilgililik,
etkililik, etkinlik ve stirdurilebilirlik esasli olarak siniflandiriimistir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu g¢ergevesinde hazirlanan 2019-2023 Stra-
tejik Plani’'nda yer alan gosterge gerceklesme degerlerine ait veriler, merkez birimleri tarafin-
dan Belgenet (izerinden Strateji Gelistirme Baskanligi’'na gonderilmektedir. Performans ger-
ceklesmeleri, ilgili birimlerden alti aylik dénemler halinde periyodik olarak toplanmaktadir.
Performans gostergelerinin gerceklesme verileri toplandiktan sonra degerlendirilmektedir.
Degerlendirme asamasinda; excell tablolarda; gosterge gerceklesme degerleri ile hedeflenen
degerler mukayese edilerek, basari araliklari tespit edilmektedir. Hedeflenen ve gergeklesen
degerlerin mukayesesi sonunda: % 100 Usti gerceklesme araligindaki gostergeler Hedeflenen
Deger Asilmis olarak kabul edilip basarilh gérilmis olmakla beraber yil sonu tahminlerinde
daha iyi planlama yapilmasi sonucunu ortaya ¢ikarmistir. %100-85 gerceklesme araligindaki
gostergeler Basarih, %85-60 Makul, %60-0 araligindaki degerler iyilestirilmeli seviyede kabul
edilmistir. % 100’Gn altinda gergeklesen gostergelerin sapma nedenleri tablolarda agiklanmis-
br.

Bu degerlendirme sistemi ile her bir gosterge gerceklesmesi stratejik hedefler bazinda ayri
ayri puanlanarak degerlendirilmektedir. Stratejik performans gostergeleri sonuclari ile ait ol-
duklari stratejik amac ortalamalari degerlendirilmektedir. Stratejik amac ortalamalari kuru-
mun genel basari seviyesini belirlemektedir. Performans bilgi sistemi kurum kiltlri de dik-
kate alinarak analiz edilmekte, degerlendirilmekte ve sistemin daha etkin olarak yurdtilmesi
icin gerekli iyilestirme calismalari yapilmaktadir. Stratejik Plana iliskin ¢alismalar, hazirlanmis
olan izleme ve degerlendirme rapor ve uygulamalari takip edilerek, hata ve eksiklikleri tespit
edilmekte, birimlerin goriis ve dnerileri de alinarak yapiimaktadir.
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4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
4.1.  GicliiYonler

Baskanligin yurt icinde ve yurt disinda glicli bir itibara sahip olmasi
Kokla bir gelenegi olmasi

Yaygin bir teskilat yapisina sahip olmasi

Kurumun temsil kabiliyetinin ylksek olmasi

Ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla isbirligi yapabilmesi

Din hizmeti gesitliligine sahip oldugu igin genis kitlelere ulasabilmesi

Toplumun her kesimine yonelik yaygin din egitimi programlarinin bulunmasi ve toplumda
tevecciih gérmesi

Hizmet ici egitim kapasitesinin giderek artmasi
Radyo, TV, dijital ve basili yayin imkanlarinin olmasi
Bilgi teknolojisi altyapisinin gelismis olmasi

Hac ve umre hizmetleri aracihigiyla genis bir kitleye ulasma imkaninin olmasi

4.2. icKaynakl Riskler

Nifusa goére dagilim acisindan personel istihdaminin orantili olamamasi
Hizmet alanlarinin bir kismina yonelik uzman eksikliginin olmasi

Din hizmeti sunan personelin, cami ve Kur’an kursu disinda gosterdigi faaliyetleri periyo-
dik hale getirememesi

Yetismis kalifiye personelin bir kisminin 6zlik haklari nedeniyle baska kurumlara gegmesi
Kurumsal aidiyet bilincinin gelisimi konusunda yeterince mesafe kat edilememesi

Din hizmeti ve yaygin din egitimi sunan personelin bir kisminda gortlen formasyon eksik-
ligi

Camilerin mevcut haliyle estetik, fonksiyon ve planlama acisindan yetersiz olmasi

Kamuoyunda tartisilan dini konular hakkinda agiklama yapilmasinda zaman zaman geg¢
kalinmasi

Kisilerin durumuna 6zel verilen fetvalarin istismara elverisli olmasi
Dini yayinlarin toplumun tiim kesimlerine ulastirlamamasi

Genglige yonelik hizmetlerde arzu edilen seviyeye ulasilamamasi
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4.3. Degerlendirme

Yasadigimiz ¢agin dogru okunmasi, dinin dogru anlasiimasi, toplumun din konusunda aydin-
latilmasi, ortaya gikan ihtiyag ve beklentilerin yerinde ve zamaninda karsilanabilmesi igin Bas-
kanligimiz, merkez, tasra ve yurt disi teskilati ve nitelikli personeli ile etkin bigimde gorevini
yerine getirmektedir.

Diyanet isleri Baskanligi’nin kurulmasini diizenleyen Anayasanin 136. maddesinde; “milletce
dayanisma ve bitinlesmeyi amac edinerek 6zel kanununda gosterilen gorevleri yerine geti-
rir” denilerek kurumun toplumsal acidan islevine vurgu yapilmistir. Buradan hareketle 2019-
2023 Stratejik Planimizda gecen 5 amactan “Toplumun birlik, beraberlik, baris ve huzuruna
katki saglamak” maddesi 1. siraya alinmistir. Bu tasarrufumuzda 15 Temmuz 2016 tarihinde
dogrudan devlete ve millete karsi yapilan FETO/PDY darbe girisiminin de etkisi buyiktir.

Diger yandan diinyevilesme (¢ikar iliskisinin 6n planda olmasi) problemi, madde bagimlilgi ve
zararli aliskanliklarin toplumu tehdit ettigi, FETO ve DEAS gibi terdr érgitlerinin dini istismar
ederek taraftar bulmaya calistigl gliniimUizde, dinin insanlari manevi agidan tedavi edici yo-
nline daha ¢ok ihtiya¢ duyuldugu hususu, paydas analizinde ortaya ¢ikan dnemli bir sonuctur.
Yani anketlerde vatandaslarimiz bu meselenin dnemine dikkat ¢cekmistir. Bu meyanda 633
sayili Diyanet isleri Baskanligi Kurulus ve Gérevleri Hakkinda Kanun’un 1. maddesindeki “top-
lumu din konusunda aydinlatmak” gérevimizden miilhem olarak ve dini istismar eden orgit-
lerin panzehirinin “Kur’an ve Slinnet’e dayali dogru dini bilgi” oldugu gerceginden hareketle,
yeni Stratejik Planimizin 2. amacina “Kur’an ve Siinnet temelinde islam’in bir biitiin olarak
dogru anlasilmasina katki saglamak” maddesi konulmustur.

Din hizmetlerini sadece mabet ve ibadetle sinirli gormeyen Baskanligimiz; yurt icinde il, ilce,
kdy ve mezralarda; yurt disinda ise vatandas, soydas ve dindaslarimizin bulundugu 100’0 as-
kin tlkede hizmetlerini ciddiyet ve samimiyetle ylritmekte, diinyadaki biitiin Mislimanlarla
isbirligi, istisare ve calismalar yapmaktadir.

Yaygin din egitimi kapsaminda; Kur’an’i ezberlemek isteyenlere Hafizlik Egitimi, muhtelif yas
gruplarina Kur’an okuma kursu ve yaz Kur’an kursu gibi programlar diizenlenmekte, ayrica
ihtiyac halinde engelli 6grencilere 6zel egitimler verilmektedir.
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Baskanlhgimizin verdigi hizmet ve dizenledigi organizasyonlar ile hem kendisine yurt igcinde
duyulan glveni artirmakta hem de diger Musliman Ulke ve topluluklara 6érnek olmaktadir.
Fakat bu hizmetleri yiritirken kendisine ayrilan bltgenin her yil yaklasik % 96-97’sinin per-
sonel maas ve prim giderlerinden olusmasi (cari gider ve yatirimlar igin sadece % 3-4 ayrilma-
s1), yonetiminden sorumlu oldugu dini tesislerin milkiyetinin 6zel ve tiizel kisilere ait olmasi,
bazilarinin onariminda yetkili olmamasi, hizmet alanini olusturan camilerin bir kisminin fizi-
ki yapilarinin sosyal ve kiltiirel hizmet sunmaya elverisli olmamasi da yuritilen hizmetleri
olumsuz etkilemektedir.

Nifusa gore dagilim agisindan personel istihdaminin orantili olamamasi (niifusun % 80’i se-
hirlerde yasadigi halde 6zellikle biiylksehirlerde ve site tarzi yapilarin civarinda ihtiyaca cevap
verecek sayida cami/Kur’an kursu olmayisi, dolayisiyla din hizmetinin yeterince halka ulasti-
rilamayisi sonucunu doguruyor; diger yandan niifusu az olsa da kéy ve mezralarda din go-
revlisi bulunmak zorunda goziikiyor, zira ezan okunmasi, namaz kilinmasi, Kur’an okunmasi,
diglin, siinnet, cenaze gibi din hizmetleri halkin temel ihtiyagc mesabesinde talep ettigi bir
hizmet oldugu igin burada maliyet hesabi yapilmamaktadir), dini yayinlarin toplumun tim ke-
simlerine ulastirilamamasi, genglige yonelik gcalismalarin arzu edilen seviyede olmamasi, din
hizmeti sunan personelin, cami ve Kur’an kursu disinda gosterdigi faaliyetleri periyodik hale
getirememesi gibi birtakim risklerin en aza indirilmesi noktasinda, Bagkanhgimiz ¢alismalarini
ylritmektedir.
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5. TEKLIFLER

1)

2)

3)

4)

5)

FETO ve DEAS gibi dini istismar ederek kan akitan érgiitlerin eline Anadolu genglerinin
dismesini 6nlemenin, iyi yetismis kalifiye din gorevlisi eliyle halkin aydinlatiimasiyla an-
cak mimkin olabilecegi gerceginden hareketle, Baskanligin bundan boyle ilahiyat fa-
kiiltesi mezunu istihdamini daha da artirmasi gerekmektedir. Bu nedenle s6z konusu fa-
kiltelerin kontenjanlari bu ihtiyac dikkate alinarak belirlenmeli ve fakiltelerin program
gelistirme calismalarinda din hizmeti alaninin ihtiyacglari 6ncelenmelidir. Hatta kurumu-
muzda tercihen fakiilteden sonra iistiine Diyanet ihtisas Merkezini bitirmis olanlarin sa-
yisi cogaltilmali, bunun icin hizmetici egitime ayrilan bitce artirllmalidir (buraya ayrilan
pay kurumsal kapasitenin gelistirilmesi, sahih dini bilgi ile verilen hizmetin niteliginin
artmasi, din istismarinin 6nlenmesi, 6zetle toplumsal sorunlarin ¢6zilmesine daha fazla
katki anlamina gelmektedir).

Ulke genelinde yeni insa edilen ve heniiz kadro verilemeyen cami ve mescitlerin din hiz-
metlerinin, devlet glivencesi ve kontroll altinda yirutilebilmesi icin bu camilere miim-
kiin olan en kisa sirede kadro saglanmaldir.

Cami ve Kur’an kurslarina maddi olarak destek olan dernek/vakiflar tzerinde Baskan-
hgimizin denetim yetkisinin bulunmamasi, din goérevlilerimizin galisma sistemini olum-
suz yonde etkilemektedir. Bu nedenle eskiden Biitge Kanunlarina konuldugu gibi cami/
Kur’an kursu dernek/vakiflarin denetim yetkisi, yasal olarak Baskanhk mufettislerine ve-
rilmelidir.

Ailelerin dinf konulardaki soru ve sorunlarini daha rahat ortamlarda aktarabilmelerini
saglayabilmek icin muftuliklerimiz blinyesindeki aile ve dini rehberlik birolarinin sayisi
artirllmalidir.

Kurum butcesinin her yil yaklasik % 96-97 si personel giderlerinden olusmakta, (maaslar
ve prim giderleri) geriye kalan % 3-4 ile hizmetler icra edilmektedir (Bu oran 2019 i¢in %
96,44’ personel gideri, geriye % 3,56 kalmaktadir). Yurt ici ve yurt disinda genis bir cog-
rafyada yasal gorevlerimizi tam anlamiyla ifa edebilmemiz icin, personel gideri disindaki
cari giderler ve yatinnm 6deneginin artirilmasi gerekmektedir..



6.

6.1.

EKLER

EK-1 Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Giivence Beyani

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICiSININ GUVENCE BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati
ile diger mevzuata uygun olarak yiiritildigiini, kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasini temin etmek iizere i¢ kontrol siireclerinin
isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi
icin diisiince ve onerilerimin zamaninda iist yoneticiye
raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2019 yili Faaliyet Raporunun “Mali Bilgiler”
béliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu teyit ederim.( ANKARA 28/02/2020)

Mahmut TURK
Strateji Gelistirme Baskani

EKLER

179



180 DIYANET iSLERI BASKANLIGI 2019 YILI FAALIYET RAPORU
6.2. EK-2 UstYonetici ic Kontrol Giivence Beyan

UST YONETICI iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde,

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin biitce ile tahsis edilmis
kaynaklarin, planlanmis amaclar dogrultusunda ve iyi mali
yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol
sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli
giivenceyi sagladigim bildiririm.

Bu giivence, list yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denetci raporlariile Sayistay
raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.
(ANKARA 28/02/2020)

Prof. Dr. Ali ERBAS
Diyanet isleri Bagkani




