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ANKARA VALILIGINE
(11 Miiftiiliigii)

Ilgi: 07/03/2012 tarihli ve B.02.1.DiB.4.06.00.03/900/1577 sayili yazi.

ligi yazi ile; Yenimahalle ilgesi Mezarlik I¢i Camii sézlesmeli imam-hatibi Muhammet
KABAKOZun KPDS den B seviyesinde 86.25 puan aldigi belirtilerek, yabanci dil
tazminatindan yararlanip yararlanamayacagi hususunda Baskanligimizdan goriis talep
edilmektedir.

375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname’nin 2 nci maddesine istinaden hazirlanan Yabanci
Dil Tazminati Miktarlarinin Tespitine Iliskin Esaslar’in “kapsam” baslikli 2.maddesinde;
“657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ... hiikkiimlerine gore aylik almakta olan personeli
(kadro karsilik gosterilmek suretiyle sozlesmeli olarak caligtirilan personel dahil) kapsar.”
hiikmii yer almaktadir.

Diger taraftan 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun degisik 147/A maddesinde ise aylik;
“bu kanuna tabi kurumlarda gorevlendirilen memurlara hizmetlerinin karsiliginda, kadroya
dayanilarak ay itibariyla 6denen parayr ifade eder” diye tanimlanmis, sdzlesme iicreti iSe;
“4/B maddesine gore calistirilan personele Odenen parayr ifade eder” diye ayrica
tanimlanmistir. Buna gére mezkur Esaslarda zikredilen “aylik almakta olan personel”
ifadesinden kadrolu memurun kastedildigi, sozlesmeli pozisyonda calisan 4/B’lilerin kapsam
disinda birakildig: anlagilmistir.

Yukarida yapilan agiklamalar dogrultusunda sézlesmeli personel kapsam dahilinde olmadigi
icin, kendilerine yabanci dil tazminat1 6denmesinin miimkiin olmadig1 degerlendirilmektedir.
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